ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
() DIRECTA:
et DECRETO 1510 DE 2013
_DEBOGOTA DG PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA

SECRETARIA DE HAGIENDA

EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

A continuacion, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25,
numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 (modificado por el art. 87 de la ley 1474 de 2011) y el articulo 20 del Decreto
Reglamentario No. 1610 de 2013, para adelantar el proceso de seleccion y la consecuente celebracion del contrato
requerido.

%

QUE SE PRETENDE SATISFACER -

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENC[A DE REAL]ZAR LA CONTRATAC[ON Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Para ia Secretaria Distrital de Hacienda, es convemente Ia celebracuon de un contrato con ei obJeto abajo reg|strado
toda vez que ef Concejo de Bogota D.C., requiere contar con el apoyo en la gestion de la elaboracion y actualizacion de
fas bases de datos para el control, depuracién y actualizacion de la normativa de los acuerdos Distritales.

Adicionalmente, a partir del afio 2002, la Secretaria de Hacienda asumié las funciones que venia desarrollando el Fondo
Rotatorio del Concejo, en razén a que mediante Acuerdo Distrital No. 59 del 2002, el Concejo de Bogota D.C., dispuso lo
liente:

“Articulo 3. Subrogacion de derechos y obligaciones. El Distrito Capital de Bogota ~ Secretaria de Hacienda Distrital
subrogara al Fondo Rotatorio del Concejo de Bogota en la titularidad de los derechos que a éste corresponden y en el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, incluidas las pecuniarias”

sl mismo, el articulo 6° del Acuerdao antes citado preceptud:

“Creacion del Fondo Cuenta del Concejo de Bogotd, D.C. Créase el Fondo Cuenta dei Concejo de Bogota D.C., para el
manejo presupuestal, contable y de tesoreria de los recursos financieros destinados a la administracion, funcionamiento
y operacion del Concejo de Bogota, D.C.

El Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C. no tendré personeria juridica y el ordenador del gasto de los recursos sera
el Secretario de Hacienda Distrital, quien podra delegar dicha facultad en un funcionario del nivel directivo de la
Secretarla de Hacienda.”

Igualmente, el paragrafo del articulo 7° del Acuerdo 59 de 2002, establecié:

“Los gastos que se deriven de la administracidn y funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C., seran
con cargo al presupuesto de la Secretaria de Hacienda Distrital.”

A su vez el Decreto Distrital No. 260 del 24 de junio de 2002, en su articulo 1°. Sefiald:
“Créase en el Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 «Fondo Cuenta Concejo de Bogoté,
D.Co».

.Sobre la base de lo anterior, corresponde a la Secretaria Distrital de Hacienda contratar con cargo a los recursos
signados al “Fondo Cuenta del Concejo de Bogotéd D.C." los bienes o servicios que requiera el Concejo de Bogotd,
D.C.

E! Concejo de Bogota como suprema autoridad en materia administrativa de la Capital, requiere tener organizada su
produccion normativa, para poder dar tramite oportuno a las iniciativas populares que sean presentadas por la
ciudadania, dado gque la informacién se encontraba sin depurar, clasificar, crganizar por sectores y tematicas desde el
ano 1954, el Concejo de Bogota disefid en el mes de noviembre de 2013, en aras de realizar la depuracion normativa de
manera eficiente y eficaz un proyecto que se esta adelantando en tres fases:

Primera Fase: En esta fase se realizé en la vigencia inmediatamente anterior, en la cual se efectuaron [as actividades
de identificacién, clasificacion y se disefiaron ios planes de trabajo para las fases dos y tres.
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ALCALDIA MAYOR

DEECOTADE ot IDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA: DECRETO 1510 DE 2013 )
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1 Acatar |la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional
y Distrital, y demés disposiciones pertinentes.

2 Cumplir lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta
presentada.

3 Dar cumplimiento a las cobligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones, aportes

parafiscales y riesgos laborales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley
1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012
y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

4 Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las

instrucciones para su legalizacion, deberé constituir las garantias pactadas en el contrato si a ello hubiere
lugar y presentarlas en la Secretaria Distrital de Hacienda. En el evento que las garantias (pdlizas) requieran
modificacién, las mismas deberan presentarse dentro de los dos (2) dias siguientes a su devolucion.

5 Garantizar la calidad de los bienas y servicios contratados y responder por ello.

6 Colaborar con la entidad contratante para que el objeto contratado se cumpla y que este sea el de mejor
caiidad.

7 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamiento que

pudieran presentarse.

8 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor ¢ interventor del contrato,

segun corresponda.

9 Guardar total reserva de la informacién que por razon del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga.

Esta es de propiedad de la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. y sblo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

10 Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta ta Secretaria Distrital de
Hacienda de Bogota, D.C por conducto del supervisor o interventor del contrato.

. OBLIGACIONES ESPECIALES.

Dentro de las obligaciones especiales del contratista se encuentran:

1.
2.

Elaborar y actualizar las bases de datos necesarias para el control de las actividades de organizacion,
depuracion y actualizacién normativa de los acuerdos distritales.
Elaborar oficios de solicitud y remisién de documentos que sean necesarios para el préstamo y devolucion de los
mismos al interior del Concejo de Bogota D.C. y gestionar su tramite.
Recibir y clasificar la informacion relacionada a las actividades de organizacion, depuracion y actualizacion
normativa de los acuerdos distritales de las fases dos y tres.
Organizar permanentemente la documentacion objeto de organizacion, depuracion y actualizacion normativa de
los acuerdos distritales
El contratista debera contar con fos medios fisicos y tecnolégicos necesarios para el desarrollo del objeto
contractual.
Asistir a fas reuniones de seguimiento programadas por el supervisor del contrato.
El contratista se obliga a extender por el término de cuatro (4) meses mas, la vigencia del amparo de
cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion de la suscripcién del presente confrato, en caso de
terminacion anormal del mismo o en caso de requerirse por cualquier eventualidad su liguidacion.
L.as demas que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto
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ALCALDIA MAYOR

DEBOGORRE  ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA: DECRETO 1510 DE 2013 )
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

costos de expedicion de la garantia, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional y distrital
que gravan los contratos estatales.

2.10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR. El supervisor o interventor ademas de
las funciones establecidas en la normatividad vigente y el procedimiento de supervision e interventoria, 38.P-01 o el que
lo sustituya ¢ modifique, tendra las siguientes:

1. Garantizar el cumplimiento del contrato en todos sus componentes.

3. REQUISITOS DE IDONEIDAD/O EXPERIENCIA
|©  _FORMACION EXIGIDA - - T

Estudiante de Derecho ~ Minimo guinto semestre

3.2. EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA

1Jn (1) afio de experiencia general.

'3.3. EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR _

6 meses en manejo documental de contenido juridico

4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE: C’ONTRATACION DIRECTA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION '

Efectuado el anaiisis de que trata el numeral 6.1. “Condiciones Generales” del procedimiento 37- P.01, se determinod
gue corresponde a la Modalidad de Seleccion Contratacidon Directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulc 2 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 81° del Decreto1510 de 2013 y cuyo procedimiento es el 37-P-01, numerales 8.7 y 9.7
dimgrama de flujo y descripcidn de actividades.

5, EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO -

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASi
COMO SU MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO, VALORADOS EN EL ESTUDIO DE
ANALISIS DEL SECTOR A QUE SE REFIERE EL ART. 15 DEL DECRETO 1510 DE 2013.

Se consultaron las resoluciones mediante las cuales se establecieron las tablas de perfiles y honorarios para la
prestacién de servicios profesional y de apoyo a la gestion de algunas Entidades, se compararon los perfiles similares y
la asignacion mensual por honorarios.

Con el analisis realizado se establece gue la asignacion definida por la entidad se encuentra dentro de los rangos del
mercado.

Se anexa un {1} folio que complementa este analisis

37-F-45
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

emmenere. 20 1UDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA: DECRETO 1510 DE 2013
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

Modalldad : . : Porcentaje '; f V!gencla de amparos

Cumphmlento de Ias obllgacmnes surgldas dei Por ef tremta por CIento E termmo de EJECUCIOH del
contrato estatal incluyendo el pago de multas y | (30%) del valor total del | contrato.
clausuia penal pecuniaria contrato,

Las clases de garantias, los riegos a amparar derivados del incumplimiento def contrato, el cubrimiento de ofros riesgos
y la suficiencia de la garantia estan consagradas en los articulos 110 y siguientes del Decreto 1510 de 2013,

b.- Seguro de Responsabilidad civil extracontractual: NO APLICA

1.2. Sequro de responsabilidad civil extracontractual: NO APLICA:
7.3. Sequro de Proteccién de los Bienes: NO APLICA

8. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL. (Sihay lugaraello) -

~TNO APLICA

9. ANALISIS DEL SECTOR. (ARTICULO 15 DECRETO 1510 DE 201 3).

La Secretaria Distrital de Hacienda hace constar que durante la etapa de Planeamon se hIZO ei anahsns necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo, asi como el conocimiento de los posibles oferentes.

NOTA 2: Se anexa el analisis del sector econdmico y de los oferentes en cumplimiento de lo previsto en el articulo 15 del
Decreto 1510 de 2013 “La Entidad Estatal debe hacer durante la_etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el
seclor relativo al objeto del Proceso _de Contratacion desde la _perspectiva legal, comercial. financiera. oraanizacional.
técnica. y de analisis de riesqo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Ver anexo.

10, RECOMENDACION

Conla presentamon de este estudlo queda e\ndencnada ia necesndad del contrato tendlente a cumphr con Ios propodsitos
establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Secretaria Distrital de Hacienda, por
consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.
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