ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

: DIRECTA:

S S DECRETO 1510 DE 2013
Aé-gglgggTNAA;g? PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
SECRETARIA OE HACIENGA. EJECUCION DE TRABAJCS ARTISTICOS.

A continuacion, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido de acuerde con jo dispuesto en el articule 25, numerales 7 y 12 de la
Ley 80 de 1893 (modificado por el art. 87 de la ley 1474 de 2011) y el articulo 20 del Decreto Reglamentario No. 1510 de 2013, para adelantar el
proceso de seleccion ¥ la consecuente celebracién dal conirate requerido.

SATISFACER

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE

Para la Secretaria Distrital de Hacienda, es conveniente la celebracion de un contrato con el objeto abajo registrado,
foda vez que la Direccion Financiera del Concejo de Bogotd D.C., se encuentra realizando un procesc de
reorganizacion, lo cual implica darle continuidad en la vigencia 2015, especificamente se requiere el acompafamiento a
la Supervision de un aproximado de 82 contratos en ejecucion y el cierre del expediente contractual de cerca de 114
contratos, correspondientes a la vigencia 2013 y 2014.

Dicha falencia fue constatada en la Auditoria realizada en el afio 2014 por la Oficina de Control Interno de la Corporacion
La las actividades de la Direccién Financiera en cuanto al proceso del Fondo Cuenta, las cuales se han venido

ibsanando. No obstante, se identificaron cerca de 30 coniratos sobre los cuales la Direccidn Financiera tiene la
competencia de liguidar, no obstante presentan desorganizacion en la carpeta. Al respecto la Oficina de Control Interno
identifico que “Una vez revisada la muestra selectiva de la contratacion se evidencié que los informes de supervision no
presentan toda la informacion que garantice soportar el cumplimiento contractual, como: actas de inicio firmadas con
diferente fecha en un mismo contrato, incumplimiento de las obligaciones establecidas a los contratistas, no se cuenta
con el soporte de entrega de elementos o insumos por parte el contratista la Concejo, tampoco soporte de ingreso al
almacen e la SDH, inconsistencias en las fechas de las actas de complimiento a satisfaccion, falte de justificacion z las
modificaciones contractuales, la oferta econémica, contratos que no se ha dado la liquidacion anticipada por no haberse
dado cumplimiento la contrato, no se han realizado requerimientos a los contratistas, algunas facturas no tienen informes
de supervision y ausencia de informes finales, al igual, que no se encuentra en la carpeta e} certificado e inexistencia de
funciones en planta de personal para los contratos de prestacion de servicios” (Informe de Auditoria 2014).

Adicionalmente, a partir def afio 2002, la Secretaria de Hacienda asumié las funciones que venia desarrollando el fondo
rotatoric del Concejo, en razén a que mediante acuerdo Distrital No 59 del 2002, e Concejo de Bogota D.C., dispuso lo
siguiente;

“Articulo 3. Subrogacion de derechos y obligaciones: El Distrito Capital- Secretaria de Hacienda Distrital subrogaréa al
Fondo Rotatorio del Concejo de Bogotd en la titularidad de los derechos que a éste corresponden y en el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, incluidas las pecuniarias”

J—

~si mismo, ei articulo 6 del acuerdo antes citado preceptud:
“Creacion del fondo cuenta del Concejo de Bogotd, D.C., Crease el Fondo Cuenta del Concejo de Bogotd, D.C; ,cﬁara
el manejo presupuestal, contable y de tesoreria de los recurscs financieros destinados a i3 Administracion,
funcionamiento y operacion del Concejo de Bogota D.C.
El Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C, no tendré personeria Juridica y el ordenador del gasto de Jos recursos
sera el Secrelario de Haclenda Distrital, quien podré delegar dicha facultad en un funcionaric del nivel directivo de Ia
Secretaria de Hacienda”

Adicionalmente el paragrafo del articulo 7° del Acuerde 59 de 2002, establecio:

“los gastos que se deriven de la administracion y funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C; seran
con cargo al presupuesto de la Secretaria de Hacienda Distrital.”

A su vez el Decreto Distrital No 280 del 24 de junio de 2002, en su articulo 1° sefiala:

‘Crease en el presupuesto de la Secretaria de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 —Fondo Cuenta Concejo de Bogot,
D.CH
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SECRETARIA DE HAGIENDA

Sobre |a base de lo anterior, corresponde a la Secretaria Distrital de Hacienda contratar con cargo a los recursos
asignados al “Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C.” Los bienes o servicios gue requiera el Concejo de Bogota,
D.C.

Se deja expresa constancia que revisados los criterios establecidos por las normas y jurisprudencia nacional, recogidos
en |z Sentencia No 614 de 2009, con el objeto v las actividades del contrato a celebrar no se configura la contratacion de
funciones permanentes a cargo de esta Dependencia, toda vez que: Se evidencia que no existe personal en pianta que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio; no existen otras relaciones
confractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir; las actividades a desarrollar no
corresponden a funciones permanentes propias del area y por lo tanto no estan sefialadas en el manual de funciones y
competencias laborales ni son ejercidas por los servidores publicos; para el desarrollo del objeto contractual no se
requiere que el contratista permanezca de tiempo completo en las instalaciones de la entidad y goza de autonomia para
el cumplimiento de la labor contratada; el tiempo de duracion por el cual se va a celebrar el contrato de prestacion de
servicios es limitado y por fo tanto no requiere la continua prestacion de los servicios; aunque corresponden a
actividades permanentes de la dependencia, de manera transitoria se redistribuiran por excesivo recargo laborai para el
personal e planta, tal como consta en la certificacidn de inexistencia de personal suscrita por la Direccion Administrativa
del Concejo de Bogota D.C.

L.a necesidad concreta que se pretende satisfacer, es contar con el apoyo para realizar la organizacién y el cierre de los
expedientes contractuales, de aquellos contratos que fueron identificados por la Oficina de Control Interno de la
Corporacion en la auditoria realizada en el afio 2014 y de los cuales se ha identificado que presentan alglin tipo de
inconveniente, asi como realizar la liquidacion de los contratos, sobre los cuales la Direccidon Financiera de la
Corporacion tiene competencia, razon por la cual el requerimiento se encuentra incluido dentro del Plan General de
compras aprobado para esta vigencia.

La actividad a realizar tiene como fin apoyar al Concejo para subsanar las no conformidades identificadas en el informe
de auditoria, las cuales empezaron a ser subsanadas durante la vigencia 2014, sin embargo, las actividades de
supervision, seguimiento, revision de cumplimiento de obligaciones a cargo el contratista, revision documental, entre
otros, implican una actividad continua, dado que para la vigencia 2015 ademas de los contratos gue fueron suscrijos en
el afio 2014 y qgue coentinlan vigentes.

Por éste motivo se hace necesario tener un profesional encargado de cerrar ef expediente contractual de aquellos
contratos gue se han identificado presentan algun tipo de inconveniente relacionado con la desorganizacion de los
expedientes.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por el Director Financiero del Concejo de Bogota D.C., radicada
con el Cordis 2015ER4305.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

2.1. OBJETO:

Prestar servicios profesionales pafa apoyar al Concejo de Bogotd en el enlace con la Unidad Ejecutora 04 de la
Secretaria Distrital de Hacienda para la liquidacion y cierre de los expedientes contractuales.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO:
NO APLICA

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1 Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por i Gobierno Nacional
y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

2 _Cumplir lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta
presentada.
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Dar cumplimientc a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones, aportes
parafiscales y riesgos laborales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, Ia Ley
1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797/2003, articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las
instrucciones para su legalizacion, debera constituir las garantias pactadas en el contrato si a ello hubiere
lugar y presentarlas en la Secretaria Distrital de Hacienda. En el evento que las garantias (polizas) requieran
modificacion, las mismas deberan presentarse dentro de los dos (2) dias siguientes a su devolucion,

Garantizar la calidad de los bienes y servicios contratados y responder por ello.

Colaborar con la entidad contratante para que el objeto contratado se cumpla y que este sea el de mejor
calidad,

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamiento que
pudieran presentarse.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del contrato,
segun corresponda,

Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga.
Esta es de propiedad de la Secreiaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. y sdlo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

10 Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria Distrital de

Hacienda de Bogota, D.C por conducto del supervisor o interventor del contrato.

11 Realizar el examen ocupacional en los términos establecido en la Ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de

2013,

2.4. OBLIGACIONES ESPECIALES.

1.

Elaborar un informe técnico, administrativo, financiero, contable y juridico de los contratos pendientes por liquidar
de la Unidad Ejecutora 04

Realizar fos framites respectivos para la liquidacion de los contratos priorizados por el Supervisor

Organizar los expedientes contractuales de acuerdo con los formatos del procedimiento del Fondo Cuenta
aprobados por la Oficina Asesora e Planeacion.

Completar la Informacién necesaria a fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones de los contratos que le
sean asignados por el supervisor, con &l fin de liquidar los mismos o realizar el informe final de supervision,

Realizar los tramites necesarios para realizar la liquidacion de los contratos sobre los cuales atn tiene
competencia la entidad, de acuerdo a la asignacion realizada por el supervisor.

Proyectar los informes finales de supervisidn de aquellos contratos gue sean designados por el supervisor.

Proyectar los certificados de cumplimiento del contrate a fin de lograr la liquidacion de los contratos vy el cierre dei
expedienta del Proceso de Contratacion.

Proyectar ei cierre del expediente del Proceso de Contratacion para aquellos contratos que proceda y gue le
sean asignados por el supervisor, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 37 del Decreto 1510 de 2013.

Realizar los tramites necesarios para establecer el balance economico, para los contratos que proceda
liquidacion y que no tiene competencia la Entidad.
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10. Proyectar todos los documentos necesarios para liquidar el contrato de manera unilaterai por parte de la Entidad
y adelantar los trémites requeridos a fin de lograr la liquidacién de los contratos, en et evento de no lograrse la
fiquidacién del contrato por mutuo acuerdo.

11. Realizar un informe, en caso de que no sea posible realizar por alguna circunstancia la fiquidacién del contrato,
en el que se indigquen las razones por las cuales no fue posible surtir la mencionada etapa y los tramites
adelantados previamente.

12. Asistir a reuniones con contratistas, Secretaria Distrital de Hacienda o Concejo de Bogota D.C. y demas
requeridas a fin de lograr ia liquidacion de los contratos.

13. Extender por el término de cuatro (4) meses mas, la vigencia del amparo de cumplimiento de fas obligaciones
surgidas con ocasion de la suscripcion del presente contrato, en caso de terminacion anormal del mismo o en
caso de requerirse por cualquier eventualidad su liquidacion.

RESULTADOS ESPERADOS
No. Resultado Volumen
1 | Proyectos de actas de liguidacion debidamente soportados de los contratos asignados por el Supervisor 100%
Informe técnico, administrativo, financiero, contable y juridico de los contratos pendientes por liquidar e la 0
2 : ) 100%
Unidad Ejecutora 04
3 | Informe mensual sobre contratos liquidados 100%

2.5 PLAZO

Doce (12) Meses a partir de la suscripcion del acta de inicio.

-

2.6, PRESUPUESTO ESTIMADO s

£
El valor estimado del contrato, es la suma de SESE?%A Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
MIL ($63.654.000) PESOS MONEDA CORRIENTE.

E!l anterior valor se encuentra respaldado con el (los) siguiente(s) Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal:

No. 10

Fecha: 21 de enero de 2015

Cadigo presupuestal: 3-1-1-02-03-01-0000-00

Valor: SESENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL ($63.654.000) PESOS MONEDA
CORRIENTE.

Vigencia 2015

2.7. FORMA DE PAGO:

El pago de honorarios se efectuara asl: a.) El primer pago vencido se cancelard en proporcion a los dias ejecutados en
el mes en que se inicie la ejecucion del contrato, b.} Once (11} mensualidades vencidas de Cinco millones trescientos
cuatro mil quinientos pesos {$5.304.500) M/CTE, previa presentacion del informe de actividades, del respectivo
periodo, aprobado por el supervisor, c.) En el Ultimo pago se cancelara el saldo del presente contrato previa
presentacion del informe final aprobado por el supervisor del contrato, segun corresponda.

Los pagos se efectuaran dentro de los ocho (8) dias héabiles siguientes a la radicacion en la Subdireccion Financiera de
la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedidas por el supervisor ¢ interventor del
contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al sistema de salud y pension. Los
pagos se efectuaran a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el
contratista, de la cual sea fitular éste. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendide que la forma de pago supone la
prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

37-F.49
(VA




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA: DECRETO 1510 DE 2013 )
ALCALDIA MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS
DE BOGOTA DC. ARTISTICOS.

SECRETARE DS HATIERNDA

2.8. SITIO DE PRESTACION DEL SERVICIO

instalaciones del Concejo de Bogota D.C.

2.9. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA:

El proponente debera tener en cuenta que el confrato incluira clausula de multas, cléausula penal pecuniaria, clausulas excepcionales. Igualmente,
Ié); actzls;gtt: de expedicién de la garantla, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional y distrital que gravan los contratos

2.10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR.

El supervisor o interventor ademéas de las funciones establecidas en la normatividad vigente y ia guia para el gjercicio de
las funcicnes de supervisién y obligaciones de la interventoria, 37-G-03, tendra las siguientes:

7" .Suministrar Ia informacion necesaria para la prestacion del servicio
2.-Aprobar los resultados esperados por parte del contratista
3.-Aprobar les informes que sobre la ejecucion de! contrato presente el contratista

4.-Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervisién.

3. REQUISITOS DE IDONEIDAD/O EXPERIENCIA

3.1. FORMACION EXIGIDA -

Abogado a titulo profesional en areas administrativas o econémicas

3.2, EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA

Cinco (5) afios de experiencia profesional

3.3. EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR

“inimo un {1) afio de experiencia especifica en el sector publico.

APOYO A LA GESTION.

4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE

Efectuado el andlisis de que trata el numeral 6.1. “Condiciones Generales” del procedimiento 37- P.01, se determind que corresponde a la
Modalidad de Seleccién Contratacién Directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de ia Ley 1150 de 2007 y el articule 81° del
Decreto1510 de 2013 y cuyo procedimiento es el 37-P-01, numerales 8.6 y 9.6 diagrama de fiujo y descripcion de aciividades.

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASi COMO SU MONTO Y EL DE
POSIBLES COSTOS ASQCIADOS AL MISMO, VALORADOS EN EL ESTUDIO DE ANALISIS DEL SECTOR A QUE SE REFIERE EL ART. 15
DEL DECRETO 1510 DE 2013.

Se consultaron las resoluciones mediante las cuales se establecieron las tablas de perfiles y honorarios para la
prestacion de servicios profesional y de apoyo a la gestion de algunas Entidades como la Secretaria Distrital de
Planeacidn, Secretaria Distrital de Ambiente y Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, se actualiza con &l
[PC de 2014 el contrato 140157 suscrito por la Secretaria Distrital de Hacienda, se compararon los perfiles similares y fa
asignacién mensual por honorarios.

Con el analisis realizado se establece que la asignacién definida por la entidad se encuentra dentro de los rangos del
mercado.
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Se anexa un (1) folio que complementa este analisis

5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE. (D. 1510, Articulo
819).

De conformidad con el articula 81° def Decreto 1510 de 2013, en esta modalidad de seleccion directa del contratista , el factor de seleccion
corresponde a la capacidad del confrafista para ejecutar el objeto del contrato previa verificacion de la idoneidad y/o experiencia requerida y
relacionada con el 4rea de que se trate , sin que sea necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de le cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita mediante el diligenciamiento del formato 37-F-47 “Certificacion de la ideneidad y experiencia’.

Articulo 81. Decreto 1510 de 2013; “Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a Ja gestion, o para ia ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo /a modafidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estfatal verifique fa idoneidad o experiencia requerida y reiacionada con el drea de que
se frate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de o cual el ordenador del gasto debe
defar constancia escrifa.

Los servicios profasionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de consulfforia que se derivarn
del cumplimiento de las funciones de Ja entidad estatal, asf como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciaies.

La entidad estatal, para fa contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe
justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE GARANTIZAN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU LIQUIDACION.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 77 del Decreto 1510 de 2013, en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en el
titulo 11l de las Disposiciones Especiales del citado decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
decumentos previos.

Sa requieren garantias: St _X NC

Justificacion:

Se advierte que el principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion del objeto contractual es que el contratista
no cumpla a cabalidad con las obligaciones establecidas en el contrato, para lo cual éste debera constituir el amparo
de Cumplimiento _de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ella el pago de multas y
clausula penal pecuniaria: por el treinta por ciento (30%) del valor del contrato, vigente por el término de ejecucion
del mismo v cuatro (4) meses més. Este amparo debe constituirse a partir de la fecha de suscripcion del contrato y
debe garantizar el cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal y de las multas.

ey

7.1.- Contrafto de sequro contenido en una poliza

Modalidad Porcentaje Vigencia de amparos
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del Par el treinta per ciento L . "
contrato estatal incluyendo el pago de multas y | (30%) del valor total del El termlnzgrigteocuclon del
clausula penal pecuniaria contrato. ’

Las clases de garantias, los riegos a amparar derivados del incumplimiento del contrato, el cubrimiento de otros riesgos
v la suficiencia de la garantia estan consagradas en los articulos 110 y siguientes del Decreto 1510 de 2013.

7.2. Sequro de responsabilidad civil extracontractual:

NO APLICA

7.3. Sequro de Proteccién de los Bienes:
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NG APLICA

8. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETQO CONTRACTUAL. {Si hay lugar a ello)

NO APLICA

9. ANALISIS DEL SECTOR. {ARTICULO 15 DECRETO 1510 DE 2013)

La Secretaria Distrital de Hacienda hace constar que durante la etapa de Planeacién se hizo el analisis necesario para
conocer ei sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, tecnica, y de Andlisis de Riesgo, asi como el conocimiento de los posibles oferentes.

NOTA 2: Se anexa el anélisis del sector econdémico y de los oferenfes en cumplirniento de lo previsto en ef articuio 15 del
Decreto 1510 de 2013: "La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el anélisis necesartio para conocer el
sector _relativo al objefo del Proceso de Contratacion desde la perspectiva leqal comercial. financiera. organizacional,
" nica,_y de anélisis de riesqo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Ver anexo.

10. RECOMENDACION

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los
propositos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Secretaria Distrital de
Hacienda, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

/M{EA gegRIGEN | s DIRI,E\CTOR DEL AREA DE ORIGEN
re JOS FERNANDO/V[ REZ jre: ANA LUCIA ULo ILLAMIL
argo sor Fondo Cuenta once}o rgo. Diregiora G n Corpérativa
/,J Elabord 71 Olga Eunice Abril Begawfes ,L
Revisd Nelly Quinterc NavSrrete  B(CL
_Aprobd Jose Ferﬂ_@d{ Florez Sanchez.

J7-F45
AYA)







L

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
] DECRETO 1510 DE 2013
SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTICN C PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D,

SECRETARIA JE HAmE DA

NOMBRE IDENTIFICACION

JUDITH HERNANDEZ VILLALBA

41.468.417

De acuerdo con el articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, la Secretaria Distrital de Hacienda podra contratar directamente con la persona natural ylo
juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre y gue haya demostrado la idoneidad o experiencia directamente
relacionada con ef rea de que se trate. En este casc, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Agetado el procedimiento previsto en el numeral 9.6 del procedimiento de contratacion 37-P.01 o el que lo sustituya o modifique, se analiza la heja
de vida tinica junto con las certificaciones de estudics y de experiencia aportadas con la misma

1. FORMACION DEL CONTRATISTA

1.1. FORMACION DEL CONTRATISTA SOLICITADA

Abogado o titulo profesional en areas administrativas o econdémicas

1.2. FORMACION DEL CONTRATISTA ACREDITA DA%R@!acione la formacion del futuro contratista) S CUMPLE NO
Acredita Titulo Profesional como Economista. 7 X
Especialista en Finanzas Publicas
2. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA
2.1. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA SOLICITADA .~
Cinco (5) afios de experiencia profesional ’ ' P
< CUMPLE

2.2. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA ACREDITADA / g NO

Acredita mas de cinco (5) afios de experiencia profesional X

3. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA DIRECTAMENTE RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR

Minimo un (1) afio de experiencia especifica en el sector publico 7
3.1. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA DIRECTAMENTE RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO CUMPLE
A PRESTAR si NO

Acredita mas de un (1) afto de experiencia profesional en el sector publico. Lo cual se )f_erifica
con ias certificaciones aportadas en la hoja de vida expedidas por la Secretaria General de la
~ laldia (del 08/11/2004 al 30/09/2009) Concejo de Bogota (del 02/09/1992 al 30/11/2001)
Secretaria de la Movilidad (del 16/04/1982 al 09/07/1990).

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Analizades los aspectos establecidos en los estudios previos, certifico que he verificado que la persona a contratar cuenta con los elementos de
formacion y experiencia defterminados por esta Area, que lo hacen idoneo para ejecutar el contratc a celebrar, de acuerdo con el Certificado de
idoneidad y Experiencia suscrita por el Doctor Lubar Andres Chaparro Cabra, Director Administrativo {¢) del Concejo de Bogota D.C., de

fecha 02de Enero de 2015, la cual hace parte integral del presente proceso /
/

! _ .
AREA DE ORIGEN DIRECTORDEL AREA DE ORIGEN

/.

V]S

Nognbre: JOSE FERNANDO FLOREZ SA
Cafgo: ASescr Fende Cuénta Concejo de

~

]

Nombjre:
Cargg: D

rectora de

ANA LUCI

my

\ ANGUL \gLLA
Sestion Corpprativa

Sede &.drnm;etméaﬂeaa B0 W 5T .

Codign Bastal 1143132

Lirrondn o8 Impwestos de Bogoid. Averita

« it 399, 18
Bogetd. Distwo Sapas - Coombiz
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/

J

HUCZANA
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CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
DECRETO 1510 DE 2013
e SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA:
ALCALDIA MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
=y EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

En este estado ¢! Ordenador del Gasto sobre la base de la verificacion antes sefialada, expide ia certificacion de capacidad para gjecutar el
objeto del contrato y/o la idoneidad y experiencia directamente refacionada con el servicio a contratar, de acuerde con la delegacion conferida por
el Secretario Distrital de Hacienda, mediante la Resolucion ndmero SDH-00026C dei 14 de noviembre de 2014.

,[‘ 2OVBAA D LA i
ANA LUCIA ANGULO VILLAMIL

Ordenadoyr del Gast
Dirdctora de Gegtién Corpdrativa |

af)

Elabore: OlgaE, Abril Benavides 144,
Revist: Nelly Quintero Navarrete W i1
Aprobé: Jose Fernando Florez Sanchez

Seds Advmiskativy Caresa 30 WF 25.80 .
Cidigo Postal 112219

Direcmdn da Impuestos 4 Bocold: Avenzta
Calle 17 N2 635-85 - Cadigo Postal 111511
Taldfens (5711338 SUEL + Linaa #9%
sanbustenas et so o

- i B9 580 0810

Baogets, Trstito Capllat. Colembia

éU(‘?ﬂ NA
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LTIPO DE DOCUMENTOQ VERSION No. 1
TITULD: ‘ CODIGO: VIGENTE A PARTIR DE
qldis ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO. ' Pagina 1 de 3
ALCALDIA MAYOR Articule 15 del Decreto 1510 de Julio 17 de .
DE BOGOTA DC. Sisco:
P 2013
i Al /INFORMACION GENERA
1.1. Dependencia que Origina: 1.2. Fecha:
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA 2% enero de 2015

1.3. Objeto Confractual:

Prestar servicios profesionales para apoyar al Concejo de Bogota en el enlace con la Unidad Ejecutora 04 de Ia
Secretaria Distrital de Hacienda para la liquidacion y cierre de los expedientes contractuales.

ol

Sector Terciario o de Servicios.

1.4. Sector Econémico Identificado:

2.1. Descripcidn del Sector Economico

El sector terciario o de servicios, es el sector econdmico al cual pertenece el objeto contractual, en el presente caso
carrespande a los servicios profesionales referidos al Derecho y demas areas administrativas o econdmicas..

2.2. Perspectiva Legal del Sector

El sector en &l que se enmarca el objeto contractual se encuentra regutado: NO S X

La reglamentacion del ejercicio de la abogacia en el cual se enmarca el objeto contractual, se encuentra establecidas en
el Decreto 196 de 1971, la Ley 583 de 2000, y demés normas concordantes.

La reglamentacion del ejercicio como economista en el cual se enmarca el objeto contractual, se encuentra estabiecidas
en ley 037/90 Ley 41 e 1969 decreto Reglamentario 2890 de 1991 y demdas normas concordantes

. 2.3. Perspectiva Comercial

De conformidad con el numeral 5 def articuio 23 del Cédigo de Comercio {DECRETO 410 DE 1971), e ejercicio de profesiones liberales no
constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, actos, operaciones ¢ actividades no previstos en [os articulos 20, 21 y 22 del citado
codigo, concordante con &l articuio 26 de la Constitucian Politica de Colombia, no constituyen actos, operaciones o actividades comerciales en
consecuencia la perspectiva comercial NO-APLICA para el presente proceso de contratacion.

2.4. Perspectiva Financiera

Al analizar las obligacicnes del presente contrato se evidencia gue pueden ser adelantadas por una persona natural, la
cual no esta obligada a llevar ni reportar estados financieros, por lo cual se establece que la perspectiva del presente
numeral NO APLICA.

2.5 Perspectiva Organizacional

“Si es persona natural NO APLICA (N/A)

XS




2.6 Perspectiva Técnica

De acuerdo con la necesidad que demanda la entidad, Prestar servicios profesionales para apoyar al Concejo de Bogota
en el enlace con la Unidad Ejecutora 04 de la Secretaria Distrital de Hacienda para la liquidacion y cierre de los
expedientes contractuales y de acuerdo con el analisis realizado del sector terciario o de servicios se concluye que las
obligaciones que demande el mismo pueden ser adelantadas por una persona natural que posea conocimienios en la
materia contractual, por lo que se requiere un profesional con formacion en Derecho o en areas administrativas o
economicas que preste a la Entidad el apoyo en las actividades mencionadas.

Para presentarse o utilizar el titulo de Abogado, o para acceder a cargos © desempefios cuyo requisiio sea poseer un
titulo profesional, se debe contar con del documento que acredita la inscripcion o el registro profesional o tarjetas de
matricula profesional, la cual es expedida por El Consejo Superior de la Judicatura.

2.7 Analisis de Riesgo

RIESGO NORMATIVO: Cambios gue requlen el sector.

Observaciones:
.I!]ﬂ
Preparé: Olga Eunice Abril Benavides Ly Cargo: Profesional Especializada
Revisd:  Nelly Quintero Navarrete NG Cargo: Profesicnal Especializada
Aprobé: Jose Fernando Florez Sanchez 4 Cargo: Asesor Fondo Cuenta del Conceje

5
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ESTUDIO DE PRESUPUESTO

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

EECRETARLA 3§ HAZIERDA

OBJETO: - | Prestar servicios profesionales para apoyar al Concejo de Bogota en el
oo odenlace con la Unidad Ejecutora 04 de la Secretaria Distrital de
.| Hacienda para la liquidacion vy cierre de los expedientes contractuales

DESCRIPCION DEL METODO UTILIZADO

Con el fin de determinar el valor en el mercado de los honorarios para la celebracién de contratos
de prestacion de servicios personales de acuerdo con el perfil requerido, se consultaron tablas de
honorarios establecidas por diferentes Entidades publicas y contratos suscritos por la Secretaria
Distrital de Hacienda.

LLas variables que se tienen en cuenta para determinar los valores a incluir en el estudio son el
rado de formacion y el tiempo de experiencia que solicita la Entidad. Para el contrato que se
pretende celebrar con el objeto arriba sefalado el perfil establecido es;:

Formacién: Titulo profesional

Experiencia: 5 afios

Los consultados son:

- NOMBRE DE LA PERSONA - -~ MEDIO | ...
YO EMPRESA U SUTILIZADO ]

FECHA | cOmizano || OBSERVACION(SIAPLICAY
Se consultd la Resolucidn 0012 del 07 de
enero de 2014 “Por medio de la cual se
establece una tabla de honorarios para los

Secretaria Distrital de . $ 6.023.247 contratos de prestacién de servicios y apoyo

Planeacién Pagina Web 29-01-2015 a la gestidon de la secretariz Distrital de

Planeacién’, estos valores se  han

— actualizade a 2015, con el IPC a 31 Dic de
2014.

Se consultd la Resolucidn 00038 de 25 de
enero de 2013 mediante la cual “Se actualiza

Teléfono: 4.550.674 |ia tabla de perfiles y honorarios de la

Secretaria Distrital de Ambiente | o700, 28-01-2015 Secretaria Distrital de Ambiente estos valores
se han actualizado a 2015, con el IPC a 31
Dic de 2014. Se consulta & Mirlam Caballero.
Se consultd la Tabla de honorarios 2014
Superintendencia de Servicios 6.426.920 estos valores se han actualizado a 2015, con
Publicos Domiciliarios, Péagina Web 29-01-2015 e el IPC & 31 Dic de 2014.
Secretaria Distrital de Hacienda Cto 146157 29-01-2015 $5.183.000 Valor actualizado & 2015, con €l IPC a 31 Dic

de 2014.

ANALISIS

Con base en esta informacién se determina que el valor mensual a pagar por la Entidad de $ 5.304.500 se
encuentra dentro del rango de mercado, el cual oscila entre $ 4 550,674 y $ 6.426.920

37-F.48
V.1




ESTUDIO DE PRESUPUESTQ

ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTA DC.
BECRETARIAGE HACIENDA

Con el andlisis realizado se determina que el costo del servicio a contratar, en las condiciones requeridas,
es de $ 63.654.000 para un plazo de ejecucion de doce (12) meses, con un valor mensual por honorarios

de $5.304.500.

Fecha: 29 enero de 2015
DIRECTORA

A lum;&\l@

NA LUCIA ANGULQ VILLANIL
ireccion de Gestign Corpokafiva

AREA DE ORIGEN

T

/ ;
[ JOSE FERNANDO FLOREZ
Asesor Fondo Quenta Concej

—

&

Elabord: Edwin Vargas /
Reviso. Olga Eunice Abril. 4/
Aprobé: Nelly Quintero.
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111 - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
04 - FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA, D.C,

CERTIFICADQ DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 10

EL SUSCRITQ RESPONSABLE DEL PRESUPUESTC
CERTIFICA

Que en ef Fresupuesto de (Gastos e Inversiones de Ia vigencia 2015 existe apropiacion disponible para atender ia presente solicitud asi-

| CODIGC PRESUPUESTAL 3 CONCEPTO i VALOR —|
3-1+1-02-03-01-06600-00 Honorarios Entidad 63,654,000.00
TOTAL: 63,654,000.00

OBJETO:

Frestar los servicios profesionales para apoyar al Concejo de Bogotd en el enface con la Unidad Ejecutora 04 de Ia Secretaria Distrital
de Hacienda para la liquidacion y cierre de los expedientes confractuales. [133]

Se expide 2 solicitud de JOSE FERNANDO FLOREZ SANCHEZ, ASESOR FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA (E ), FONDO
CUENTA- CONCEJSC DE BOGOTA, mediante coficio nimero 1212 de enero 21 def 2015.

Bogota D.C., 21 de enero del 2015.
RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
WILLIAM ORTIZ SOLANQ

- A8
%@%‘%E’







D I N Formulario del Registro Unico Tributario
/ \ Hoja Principal ot e i Gt
2. Cancepto | 0 } 2 I-Actuah’zacion I
Espacio reservade para ja DIAN .
4. Nimero de formularic 14319560212
13)77072 020 000001431956021 2
5. Ndmero de |dentificacian Tributaria (NIT): 8. DV | 12, Direcgién seccional ™. | 14. Buzdn glecirdnico
41468417 i‘ - & Impuesics de Bogols -i—‘?’ ‘ 2 F[
. IDENTIFICACION ;”"'/A \‘ijj»’
24. Tlpo de contribuyente: | 25. Tipa de documento: 26, Nomero de fdentificacion: B 27. Fecha expedicion:
1 B y T
Persona natural o sucesion iliquida i Cedula de ciudadania [ 7”,5“» I— | o ! 1971105 ‘2 4 |
Lugar de expedicion 28. Pals; 28. Departamento: 3&Kgiﬁ;iadlﬁi;unicipic: :
COLGMBIA {1168 IBogota D.C. | Bogota O, RIGIE!

| 32. Segurdo apsilido
|VILLALBA

{31, Primer apellldo
~~iHERNANDEZ

33, Primer nombra

JupITH

34, Gttos nombres

35, Razén social;

36. Nombre comercial: -

URICACION
38, Pals; 39. Depertamento: e 40. Ciudad/Municipio: :
COLOMBIA 1169 |lBogota D.C. ‘ Bogota, .C. EIE
41, Direcaién principal fﬁ >
CR71B 48 A 35AP 101 BRR NORMANDIA | SECTOR
42. Correo elactronico; 43, Aparade adrao 545 Teléfeno 2:

- . b ; 7 T
rerssegetigranicn | [T ] 2[ofolels[7lelzlsl1| ([ [T TTT]Telelsslolals
CI.A::‘FICACION

Ccupacién
Actividad principal Otras actividades 52. Nomero
| 46.Codigo: | | 47. Fecha inicia actividac: 48. Cd_::iig’r.r 43, r’echa ificiz, acf igact 50. Cédigo 1 2 51. Codigo esiablecimlentos
: ] 5.9, | (111
00,10 201107[01‘3];91‘920,1910929 oL T
12 ]3| 4|35 4 015 | 16 | 17 | 18
53. Codigo: H
11,218, | ] ] ] [ )
.
1 2 | 3 | 41 5 | & | 7 | 8 | 8 | 10 Senvigio 10 2z | s
: ! T H T
54. Codigo: ‘ : | . | ] | 57, Modo i : P
i
58, CPC
[ i
P _ .
Para uso exclusiv
i
59, Anexos: =] E NO I—— 50, No. de Folios: 1. Fecha, |2 o1 4 “1 1 50 Gj
La informacion contenida en e} formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y an
consecuencia corresponde exactamente a fa realidad, por lo anterior, cuaiquier falsedad o
Inexactitud en aue incurra podra ser sancionada.
Articulo 18 Decreta 2460 de Noviembre de 2013
Firma del soficitante:

Fecha generacion documento PDF: 06-11-2014 08:14:13AM
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