CONCEJO DE
BOGOTA, D.C.

PROCESO GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG

CODIGO: SIG-PR007-FO1

PLAN DE MEJORAMIENTO Y ACCIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS

VERSION:

FECHA:

14-Sep.-2016

Quien diligencia:

Oficina Asesora de Planeacion

Responsable que detecta:

Cargo:

Equipo de Porfesionales de la Oficina

Nombre de quien Detecta:

Claudia Castro Rodriguez - oficina de Control Interno

Responsables del Proceso:

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Normas que Incumple

Proceso Involucrado:

Gestién de mejora continua del SIG

Fecha de solicitud:

Resultados de la Auditoria Interna / Externa y/o Seguimiento Plan de Mejoramiento
Valoracion del Riesgo Fecha de Implementacion
N° Descripcion de la No Conformidad Andlisis de Causas Correccion Accion Correctiva Accién Preventiva Norma OHSAS 18001:2007
Numeral 4.5.3.2 Inicia Finaliza

10.2.1. 'Caracterizacion del proceso. Planificar. 1. Divulgar el enfoque del Modelo Integrado de

N 5 : : Planeacion y Gestion, como referente de la gestion de
Incumple el literal e de la Resolucion 1315 de 2012. Articulo 4. “Capacitar a los de Iaf de la i " Actualizar la resolucion del SIG a Corporacién,
[¢ ior e I ad alidad, gestio biental, de medi del trabajo, .. " ara recisar las - o "

1 orporacion en temas relacionados con calidad, gestion ambiental, programas e.‘m icina del rabajo.| o ytenimiento  de los  Sistemas  de P . P! . 2. Realizar socializaciones sobre el tema de calidad y|N.A. N.A. 1. 15/02/2019 1.30/06/2019
higiene y seguridad industrial buscando el mejoramiento continuo de los procesos”. Caracterizacion del ) responsabilidades de los lideres P . y 2.01/03/2019 2.30/10/2019
proceso, se evidencié que el proceso para las presents ( la asistencia al Gestion de la Corporacion. de los Sistemas. promover las soqahzacmnes de los astemas de ge;nén
Sistemas de Gestion de Calidad 1SO 9000:2015 y Sistemas de Gestion Ambiental 14001:2015, participaron| ambiental, seguridad y salud en el trabajo y seguridad
solamente 25 funcionarios, reprobaron 2 personas y cancel6 1. de la informacién por sus lideres.

10.2.1. Caracterizacién del proceso. Hacer. Incumple el Articulo 17 de la Resolucién 1315 de 2012. Numeral|
Incumple la Resolucién 1315 de 2012 Articulo Décimo Séptimo. Numeral 9. Promover el mejoramiento
;Zr}gz“;::;:ﬂzm":;gcae;r:‘vzi‘:z I:e‘ Concejo de Bogot, se ev dxgc:zlogen las actas dol é:f‘n,[ & Directve) Falta de seguimiento al estado de Asesorar el establecimiento de los planes de
y procedimi i , se evidencio que ité Directiv 2 ” -

2 del SIG que se han puesto en 6y o la 6n entre olros, algunos procesos, actualizacion de la documentacion del N.A. actualizacion de la documentacion de los procesos del N.A. N.A. 15/feb/2019 30/jun/2019
procedimientos, caracterizaciones, politica, plan y programa. Se actualizo el procedimiento GN-PRo01[SIC- SIG.
Version 09, actualizado el 10 de mayo de 2018, sin determinar la correspondencia de los formatos que hacen
parte de éste; se observan varios con vigencia del 2013, como es el caso del Formato GN-PRO01-FOL. El|
formato GD-PRO01-FO2, se encuentra sin codificacion y sin logos, el formato GN-CP-PR001-FO16 registra
periodo constitucional 2012-2015, no siendo con lai ion del imi i
10.2.1. C; 6n del proceso. ~ Incumple la resolucion 981 de 2011. Articulo 4.

Incumple la Resolucion 981 de 2011. Articulo Cuarto: Semestraimente se realizara la medicion y revision de|

los indicadores y la aplicacién de los mismos sera responsabilidad de los encargados del proceso, se|

evidencio que acorde al informe de Gestion realizado por la Oficina Asesora de Planeacion correspondiente|

aldpe;;do Oi di;"e"” al 30 de junio de 2018, no sleb%n:fiodest?h\ecer que se haya 'Eal'zad" ‘SEQU'T'E"‘ZB‘ :05 Falta de claridad en la metodologia Estructurar el formato para la 1. Actualizar la metodologia de indicadores de la
indicadores de todos los procesos, asi mismo en el botén de transparencia no se observa el monitoreo de los| : " ”

. " " establecida para la formulacion . . Py Corporacién.

3 |indicadores para esablecer e esado de avance, el cual minimo debe realizarse cada res meses. El procesof >0 o o P 18 OTMUACON Yhoja de vida de los indicadores de| , po o COBORACE L NA. NA. 1. 01/02/2019 1. 28/02/2019
fegistra actas de reunion asi: Fecha: 1 de marzo de 2018 a la Oficina de Comunicaciones donde se adelantd) seguimiento de los indicadores de los| proceso 2019 . Realizar la actualzacion de los indicadores de los 2.01/03/2019 2.30/03/2019
el Plan de Acci6n 2018. Fecha: 6, 7,10 y 11 a la Oficina Juridica, donde se adelant6 el Plan de Accion 2018, | PFOCESOS. Pprocesos.
plan cuatrienal, indicadores PAAC. Fecha 3 de septiembre de 2018, en su desarrollo registra: indicadores|
correspondientes a los procesos misionales. Por lo que no se puede determinar el avance o cumplimiento de|
las metas establecidas, ni se identifican las oportunidades de mejora de los procesos.

b. Verificar. - Realizar el seguimiento a los indicadores de los procesos.
c. Actuar. - Identificar desviaciones y oportunidades de mejora.




10.2.2. PROCEDIMIENTO SIG - PR0O01 REVISION POR LA ALTA DIRECCION DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION.

Incumplimiento de: Numeral 6.3. PRESENTAR LA INFORMACION AL COMITE DIRECTIVO DEL|
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION. El representante de la Alta Direccion para el SIG, presenta el
informe para la revision de la Alta Direcci6n sobre el desempefio del Sistema Integrado, al Comité Directivol
del SIG, para que sea analizada y aprobada al interior del Comité Directivo, se evidenci6: Revisada el Actal
Reunién Extraordinaria del Comité Directivo del SIG - mayo 16 de 2018, con radicacién 2018IE6240 del 15 de|
mayo de 2018, no se constato la asistencia de algunos de los de éste, pudié :

Para la Oficina Asesora de Comunicaciones, no se presenté el (1a) Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones,
asistieron Wisner Fabian Robayo Salcedo y Brayan Steven Pinto Web Master, no se registra asistencia del
doctor Luis Fernando Pinzén Galindo — Secretario Técnico, se presenté Karen Liliana Angulo — contratista, lal
asistencia al Comité es obligatoria e indelegable. Igualmente se incumple el numeral Décimo Cuarto de lal
Resolucion 1315 del afio 2012. Asistencia. La asistencia al Comité es obligatoria e indelegable, salvo la del

, acorde a lo expuesto. El Articulo Décimo Segundo de la Resolucion 1315 de 2012.
Reuniones del Comité Directivo del Sistema Integrado de Gesti6n. EI comité Directivo del SIG, se reunira en
forma ordinaria cada mes, en los itimos diez (10) dias. Se encontr6 que para los meses de febrero y abril de|
2018, no se registran actas de reunién del Comité Directivo. Considerando que el Comité Directivo debel

evidencia de su con el desarrollo e implementacion del SIG.

No se ha expedido el acto administrativo
que adopta el MIPG y conforma el
Comité Institucional de Gestion y
Desempefio.

N.A.

1. Divulgar las competencias del CIGD, asi como
precisar el alcance del ejercicio de la revisién por la
Direccion en dicho contexto.

2. Actualizar la resolucién del SIG para refleje las
caractersticas propias de la Corporacion.

3. Actualizar el procedimiento de planes de
mejoramiento y aciones correctivas y preventivas para
establecer los roles en cada etapa.

N.A.

N.A.

1. 15/02/2019
2.02/02/2019
3. 15/02/2019

1. 30/09/2019
2..28/02/2019
3..30/09/2019

No Conformidad: 10.2.2
"PROCEDIMIENTO SIG — PR001 REVISION POR LA ALTA DIRECCION DEL SISTEMA INTEGRADO DE|
GESTION.

Incumple: Numeral 6.4. GENERAR RESULTADOS DE LA REVISION POR LA DIRECCION AL SISTEMA|
INTEGRADO DE GESTION. De los resuitados del punto 6.3. EI Comité Directivo del Sistema Integrado del
Gestion aportara sugerencias, decisiones y conclusiones sobre el Informe de Revision de la Alta Direccion del
SIG, las cuales deberan quedar consignadas en el acta del respectivo comité (GD-PRO01-FO4) y estar
orientadas a acciones relacionadas con: La mejora de la eficacia, eficiencia y efectividad del Sistemal
Integrado de Gestion y sus procesos.... Numeral 8 del articulo décimo primero de la Resolucion nimero 1315
de 2012, respecto del mejoramiento del SIG, la cual conlleva un control de documentos antes de su emision,
se evidencio en la red interna en la carpeta actas el Comité del SIG, 2018. Acta 001 SIG 16 Enero 2018
Extraordinaria. Desarrollo del Comité Directivo del SIG 3. Tema: Direccion Financiera. Aprobacion Political
Operacion Contable SGC-PRO10-MOL, en su pagina 3 registra: La hace lalectura del

ante los directivos del Comité del SIG se hacen algunos ajustes y modificaciones que deben realizarse al
documento para ser aprobado. Al revisar la aprobacion del Manual de Politicas de Operacion Contable, SIG-
MAQO02. Version 1. Fecha 14 de marzo de 2018. El documento se asocia a dos procesos: Gestion Mejora
Continua del SIG y Proceso Gestion Financiera, en la descripcion de control de cambios sefiala: Creacion del
documento, cuando ya existe una versién anterior; se encuentra sin las respectivas firmas (elabord, revision y|
aprobo).

No se ha expedido el acto adm
que adopta el MIPG y conforma el
Comité Institucional de Gestion y
Desempefio.

N.A.

1. Divulgar las competencias del CIGD, asi como
precisar el alcance del ejercicio de la revisién por la
Direccion en dicho contexto.

2. Actualizar la resolucién del SIG para refleje las
caractersticas propias de la Corporacion.

3. Actualizar el procedimiento de planes de
mejoramiento y aciones correctivas y preventivas para
establecer los roles en cada etapa.

N.A.

N.A.

1. 15/02/2019
2.02/02/2019
3. 15/02/2019

1. 30/09/2019
2. 28/02/2019
3.30/09/2019

No Conformidad: 10.2.2

'PROCEDIMIENTO SIG — PR0O01 REVISION POR LA ALTA DIRECCION DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION. Incumple: Numeral 6.7. REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
ESTABLECIDOS. El representante de la Alta Direccién debe verificar el avance de implementacion de las|
acciones, conforme a lo establecido en el formato plan de y acciones ylo

SIG-PRO07.FOL. En caso de que no se esté cumpliendo el plan establecido se analizan las causas y sel
establecen las nuevas acciones correctivas y se comunican al Comité Directivo del SIG, para su
i 1315 de 2012. Articulo Décimo Primero numeral 3. Evaluar|

6 el fio y del y del Sistema Integrado de|
Gestion y las acciones y Se evidencio en trazabilidad|
realizada a la carpeta de la red interna, control interno, afio 2017, informe de horas extras abril junio 2017 y|
octubre a marzo 2018, no se registra verificacion del avance e implementacion de las acciones conforme a lo|
establecido en el formato plan de mejoramiento para los informes antes mencionados

No se ha expedido el acto administrativo
que adopta el MIPG y conforma el
Comité Institucional de Gestion y
Desempefio.

N.A.

1. Divulgar las competencias del CIGD, asi como
precisar el alcance del ejercicio de la revision por la
Direccion en dicho contexto.

2. Actualizar la resolucién del SIG para refleje las
caractersticas propias de la Corporacion.

3. Actualizar el procedimiento de planes de
mejoramiento y aciones correctivas y preventivas para
establecer los roles en cada etapa.

N.A.

N.A.

1. 15/02/2019
2.02/02/2019
3. 15/02/2019

1. 30/09/2019
2. 28/02/2019
3. 30/09/2019




No Conformidad 10.2.2

PROCEDIMIENTO SIG — PRO01 REVISION POR LA ALTA DIRECCION DEL SISTEMA INTEGRADO DE|
GESTION

Incumple: Numeral 9. RIESGOS Y CONTROLES.
Resolucion 795 de 2014 - Administracién del Riesgo, articulos 16. Componente Autoevaluacion Institucional y|
27. Representantes de la Alta Direccion... EI presidente del Concejo delegara en el Jefe de la Oficinal
Asesora de Planeacion, como representante de la Alta Direccion, la coordinacion de estas labores.
Resolucion 0083 del afio 2015, articulo primero numeral 1. Los riesgos se deben manejar y administrar por
proceso. Resolucion 872 de 2016 Articulo segundo — Parégrafo. - ...Deberén responder por la ejecucion del

las que para el de las que alas
planteadas. .., por 1o que no se pueden corroborar que los controles puedan evitar los riesgos identificados por
la Corporacién, se evidencié en la Red interna reunién ordinaria Comité Directivo SIG- mayo 10 de 2018, 4.
Temas: Aprobacin de Mapa de Riesgos, se continué dicho Comité el dia 11 de mayo en el punto No. 4.
Mapa de Riesgos por Procesos SIG-PR-008-FO1 de fecha 10 de mayo de 2018. Revision semestral. Al
revisar la carpeta Mapa de Riesgos SIG. 10 de mayo de 2018 mapas de riesgos se relacionan los siguientes
procesos: Comunicaciones e Informacién, Procesos Misionales CP. GN, Eleccion de Servidores Pablicos,
Atencion al Ciudadano, Talento Humano, Gestion Juridica, Anales y Publicaciones y Relatoria, Recursos|
Fisicos, Gestion Documental, Gestion Financiera, Evaluacion Independiente. No se observa en la revision del
mapa de riesgos del proceso: Direccionamiento Estratégico, Gestion para la Mejora y Sistema y Seguridad de|
Ia Informacion.

Igualmente en la consolidacion semestral del mapa de riesgos para el proceso nimero 12 Sistemas y|
Seguridad en la Informacion, no registra los controles a los 58 riesgos identificados, en 37 el nivel del riesgol
quedo en zona Alta, 10 en zona extrema, 11 en zona moderada y todos (58) en un riesgo residual zona baja,
sin el lleno en la casilla de registros.

No se ha expedido el acto administrativo
que adopta el MIPG y conforma el
Comité Institucional de Gestion y
Desempefio.

N.A.

1. Divulgar las competencias del CIGD, asi como
precisar el alcance del ejercicio de la revisién por la
Direccion en dicho contexto.

2. Actualizar la resolucién del SIG para refleje las
caractersticas propias de la Corporacion.

3. Actualizar el procedimiento de planes de
mejoramiento y aciones correctivas y preventivas para
establecer los roles en cada etapa.

N.A.

N.A.

1. 15/02/2019
2.02/02/2019
3. 15/02/2019

1. 30/09/2019
2..28/02/2019
3..30/09/2019

No Conformidad 10.2.3

PROCEDIMIENTO SIG — PR008 ADMINISTRACION DEL RIESGO

Incumple: Numeral 6.2. PROGRAMAR EL MONITOREO A LOS PROCESOS DE LA CORPORACION. Los
profesionales de la Oficina Asesora de Planeacion, senvir de facilitadora, teniendo en cuenta los cambios en
el manejo de los procesos, cambios en la legislacion, eliminacion de riesgos no latentes o materializacion del
los mismos, para los ajustes, modificaciones ylo eliminaciones dentro del mapa de riesgos. Resolucion 872
de 2016 Articulo segundo. Parégrafo. La Oficina Asesora de 6nylos de los Procesos

La gestion de los riesgos de la|
Corporaclon no reflejan las directrices

y Subsistemas al interior de la Corporacion deberén responder por la Ejecucion de las actividades que|
correspondan. Se evidenci6 en la red interna que en la carpeta Mapa de Riesgos no se registra el mapa def
fiesgos para el proceso Gestion Mejora Continua del SIG, se verifica igualmente la matriz consolidada el 16
de julio de 2018. Riesgo nimero 1 del proceso: No obtener la recertificacion yio certificacion de los

del SIG de la Corporacion. Ce i de 2018, los i conforme al|
1SO 9001:2008 perderan su validez. Al momento de realizar a auditoria no se evidencia que se haya obtenidol
la ylo de los citados de la Corporacién. Por lo que los riesgos se|
deben identificar y administrar por proceso y los controles deben ser efectivos

de la ultima guia de la
Funcién Publica, bajo los parametros|
del MIPG.

N.A.

1. Incorporar de la Guia de Riesgos del DAFP 2018
para realizar todas las fases de la gestion del riesgo en
la Corporacion.

2. Reallizar la actualizacion del procedimiento de
administracion del riesgo alineado a la Guia de riesgos.
3. Actualizar el formato de riesgos.

4. Socializar la metodologia de administracion del
riesgo.

5. Actualizar los riesgos de los procesos.

N.A.

N.A.

02/ene/2019

30/dic/2019

ica Operacién Contable SGC-PRO10-M01, en su pégina 3 registra: La profesional hace la lectura del documento

‘No Conformidad 10.2.3

PROCEDIMIENTO SIG — PR008 ADMINISTRACION DEL RIESGO

Numeral 6.3. 6n del Riesgo SIG-PRO08. ACTUALIZAR YIO|
MODIFICAR EL MAPA DE RIESGOS, se revisaran los factores de riesgo, por pane de los funcionarios de|
cada proceso, con la asesoria de los de la Oficina de para lal
identiicacion y clasificacion de los riesgos de gestion, estableciendo los controles..'Resolucién 0083 del
2015 Articulo Segundo. Valoracion del Riesgo con Controles. Riesgo Externo, se requiere accion inmediata.
Planes de tratamiento requeridos, implementados y reportados a la alta direccion. INACEPTABLE y, Articulo}
Cuarto. Roles y frente a la 6n de Riesgos de la Corporacion. En uno de sus|
apartes estipula: Responsables de los procesos: Actualizar los mapas de riesgos, ejecutar los controles ef
implementar las acciones dispuestas en los planes de mitigacion y de contingencia, cuando aplique estel
dltimo. Resolucién 1315 de 2012. Articulo Décimo Primero. Numeral 3. Aprobar y evaluar periédicamente el
desempefio y el cumplimiento de los objetivos, planes y metas previstas para el desarrollo, implementacion,
mejoramiento y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion y recomendar las acciones preventivas y|
correctivas necesarias., se evidencio que en la consolidacion del mapa de riesgos 2018, Proceso Estratégicol
3GMC para el riesgo nimero 2: No 6n de acciones y ivas, se sigue
incumplimiento los requisitos de control de la informacion documentada y hallazgos de entes de control y|
organismo certificador. Igualmente para el Riesgo No. 4. Falta de Planeacin de la Alta Direccion. Control;
Aplicar los requisitos establecidos en el Manual de Funciones y Competencias Laborales dando

al perfil requerido. No se encontr6 acciones realizadas de manera inmediata, planes de tratamiento
implementados ni reportados a la alta direccion; el riesgo qued en una zona inherente extrema y un riesgo|
residual zona extrema.

La gestion de los riesgos de la|
Corporacién no reflejan las directrices
metodolélogicas de la Ultima guia de la
Funcién Publica, bajo los parametros|
del MIPG.

N.A.

1. Incorporar de la Guia de Riesgos del DAFP 2018
para realizar todas las fases de la gestion del riesgo en
la Corporacion.

2. Reallizar la actualizacion del procedimiento de
administracion del riesgo alineado a la Guia de riesgos.
3. Actualizar el formato de riesgos.

4. Socializar la metodologia de administracion del
riesgo.

5. Actualizar los riesgos de los procesos.

N.A.

N.A.

02/ene/2019

30/dic/2019
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No Conformidad 10.2.3

SIG - PR008 ADMINISTRACION DEL RIESGO

Incumple numeral 7. BASE LEGAL. Ver de la Ct 635 de 2014. Articulo|
Primero. Adéptese la actualizacion del Normograma del Concejo de Bogotd, D.C. el cual hace parte de lal
presente Resolucion, segtin el Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI, en el
cual se determinan las generalidades y la estructura necesaria para establecer, implementar y fortalecer un
Sistema de Control Interno en las entidades y organismos obligados a su implementacion, de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 943 de 2014.Articulo Tercero. - La y 6n del

aprobado y adoptado mediante la presente Resolucion, estara a cargo de la Oficina Asesora de Planeacion, Ia|
cual la realizara a través de la publicacion en la pagina web, la red interna, la intranet y mediante charlas y|
visitas a los procesos. Resolucién 635 de 2014. Resolucion 3564 de 2015. Anexo 1 ESTANDARES PARA
LA PUBLICACION Y DIVULGACION DE LA INFORMACION. Numeral 4. 4.2. “Los sujet

Incumplimiento de lo establecido en el
procedimiento de Identificacion y
0y ion de requisitos

obligados del orden territorial deben publicar sus normas teniendo en cuenta los siguientes parametros...
Las normas se deben publicar dentro de los siguientes cinco (5) dias de su expedicion de acuerdo con los
principios de oportunidad y publicidad”. Se evidencié en la verificacion realizada que es necesario mejorar lal
divulgacion y el conocimiento de la norma por la cual se adopta el normograma del Concejo de Bogoté D.C.,
considerando que debido a los constantes cambios de la normatividad juridica nacional, distrital e interna del
Concejo, es preciso actualizar y modificar permanentemente el Normograma de la entidad, en el marco del
Sistema Integrado de Gestion. Igualmente revisada la publicacion en la INTRANET de la Resolucion No. 529
de 2018 “Por la cual se aprueba la modificacion del Plan de Accién Cuatrienal 2016-2019", botén
ransparencia no se encuenira publicada en el normograma G.J-PROOL-FOG V. 2

Pagina. go 017-12-01/175743.php

legales.

1. Asesorar la actualizacién del procedimiento de
Identificacion y acceso y evaluacion de requisitos
legales.

N.A.

N.A.

15/02/2019

30/abr/2019




n, se evidencio en la red interna en la carpeta actas el Comité del SIG, 2018. A

PROCEDIMIENTO SIG — PR0O01 REVISION POR LA ALTA DIRECCION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

décimo primero de la Resolucién nimero 1315 de 2012, respecto del mejoramiento del SIG, la cual conlleva un control de documentos antes de su emi

SGS

SGS

de control de cambios sefiala: Creacién del documento, cuando ya existe una version anterior; se encuentra sin las respectivas firmas (elaboré, revisién y aprob6)

+HAH+EL7:AKL717

No Conformidad 10.2.3
SIG - PR008 ADMINISTRACION DEL RIESGO

Se incumple el Numeral 9. POLITICAS DE OPERACION - POLITICA ADMINISTRACION DEL RIESGO.

La gestion de los riesgos de la|
Corporacién no reflejan las directrices

1. Incorporar de la Guia de Riesgos del DAFP 2018
para realizar todas las fases de la gestion del riesgo en
la Corporacion.

2. Reallizar la actualizacion del procedimiento de
administracion del riesgo alineado a la Guia de riesgos.

11 Resolucion 0083 de 2015 Articulo anero Numeral 3. La politica se revisara anuaimente con el fin del melo.drolélogic‘as de |f.l dltima guia de la| N.A. ‘3: Actualizar el forrpalo de ri(.es.gos. - N.A. N.A. 2/01/2019 30/12/2019
su y de la misma, se evidenci6 en la Red intema que Funcién Publica, bajo los parametros| 4. Socializar la melodqlogla de administracion del

para el afio 2017, la politica de Administracion del riesgo no fue actualizada ni modificada, en las actas del|del MIPG riesgo.

Comité del SIG afio 2017, no se evidencia el tema. Igualmente no hay registros que den cuenta de la revision 5. Actualizar los riesgos de los procesos.

alapolitica vigencia 2018.

"No Conformidad 10.2.3

SIG - PR008 ADMINISTRACION DEL RIESGO

Incumple: Numeral 6.2. PROGRAMAR EL MONITOREO A LOS PROCESOS Y AREAS DE LA

CORPORACION. Los profesionales de la Oficina Asesora de Planeacion, serviran de facilitadores, teniendol 1. Incorporar de la Guia de Riesgos del DAFP 2018

en cuenta los cambios en el manejo de los procesos, cambios de legislacion, eliminacion de riesgos no para realizar todas las fases de la gestion del riesgo en

latentes o materializaci6n de los mismos, para los ajustes, modificaciones /o eliminaciones dentro del Mapal la Corporacién.

de Riesgos. Resolucion 0083 de 2015. Articulo Segundo. L y ia para la La gestion de los riesgos de la 2. Realizar la actualizacion del procedimiento de

del Riesgo. ,Vi‘”ac'ﬁ" del los Riesgos con ‘Commles R'E,Sgn‘ Extremo, A',”cslnl Quinta. L: politica def oo rporacion no reflejan las directrices administracion del riesgo alineado a la Guia de riesgos.
12 (3 Coneefo ds Bogaa 0.C. debran est disponibles n a péna Web, Ia irant y a e mina ce a| eiodl0I0GiGaS de a itima guia de la NA 3 Actualzar e formato de riesgos. NA NA 20112019 3011212019

o 6n, para su y consulta. 3562 de 2015. Anexo 1. 6.1. Politicas, Funcién Publica, bajo los parametros| 4. Socializar la melodglogla de administracion del

lineamientos y manuales. El sujeto obligado debe publicar sus politicas, lineamientos y manuales tales|del MIPG. riesgo.

se evidencié: Al realizar la entrevista con la pregunta: ¢ Cuando un riesgo es extremo se 5. Actualizar los riesgos de los procesos.
en el nivel? Los representantes del proceso informan que la resolucion no esta vigente, indica que es la|
872 de 2016, la que le aplica al proceso, por lo que se debe contar|

con el conocimiento de la aplicacién de la metodologia para la administracion del riesgo, la cual se encuentral

descrita en la resolucion 083 de 2015 vigente al momento de la auditoria. Igualmente, consultada Ia

INTRANET para el proceso se pudo verificar que no esta publicada la politica de Administracién del Riesgo|

en la pagina del Concejo de Bogota. Botén de Transparencia.

No Conformidad 10.2.3

SIG - PR008 ADMINISTRACION DEL RIESGO

Incumple: Numeral 6.3. ACTUALIZAR Y/O MODIFICAR EL MAPA DE RIESGOS. Se revisarén los factores, L. Incorporar de Ia Guia de Riesgos del DAFP 2018

de riesgo, por parte de los funcionarios de cada proceso con la asesorta de los funcionarios de Ia Oficina de| para realizar todas las fases de la gestion del riesgo en

para la identificaci i6n de los riesgos de gestion, estableciendo los la Corporacion.

controles ¢ indicadores del Mapa de Riesgos (|ss PRO08.F01)...Resolucion 872 de 2016. Articulo Segundo|L@ gestién de los riesgos de la 2. Realizar la actualizacién del procedimiento de

Paragrafo: La consolidacion semestral del mapa de riesgos de gestion, estara a cargo de la Oficina Asesora| Corporacién no reflejan las directrices administracion del riesgo alineado a la Guia de riesgos.
13 |de Planeacion y los responsables de Ios procesos y subsistemas al interior de la Corporacion deberan metodolélogicas de la Ultima guia de la N.A. 3. Actualizar el formato de riesgos. N.A. N.A. 2/01/2019 30/12/2019

responder por la ejecucion de las que para el de las

planteadas y su actualizacion, asi como la estructura del mapa de riesgos de gestion y de las medidas paral

reducir, mitigar o eliminar su ocurrencia. Evidencia. De acuerdo a la informacion suministrada por el procesol

respecto del acta de comité directivo del SIG de mayo de 2018, se encuentra el tema: Consolidacion del Mapal

de Riesgos, al realizar la revision se pudo constatar que se ponen en consideracion los mapas de riesgos de|

12 procesos, los cuales son aprobados en bloque por el comité del SIG, faltando 2 mapas de los procesos|
(Di

y Gestion Mejora Continua del SIG).

Funcién Publica, bajo los parametros|
del MIPG

4. la de a acil
riesgo.
5. Actualizar los riesgos de los procesos.




... Numeral 8 del articulo «
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No Conformidad 10.2.3
SIG - PR008 ADMINISTRACION DEL RIESGO

Incumple: Numeral 6.4. PRESENTAR A CONSIDERACION EL MAPA DE RIESGOS. La Oficina Asesoral
de Planeacion, presenta el Mapa de Riesgos al Comité Directivo del SIG (SIG-PR008-FO1) junto con los
controles y acciones de control para su revision y aprobacion. Evidencia: En las actas del Comité Directivo no|
se pudo comprobar la presentacion del mapa de riesgos por parte de la Oficina Asesora de Planeacion, del
manera consolidada con la totalidad de los procesos, junto con sus controles y acciones de control para que|
fueran revisados y aprobados en el Comité Directivo del SIG.

Incumple: Numeral 6.7. REPORTAR LOS RESULTADOS AL COMITE DEL SISTEMA INTEGRADO DE|
GESTION: Se reportan los resultados de la mesas de trabajo, con el seguimiento a las actividades de cadal
proceso y su conformidad con los lineamientos de los Sistemas de Gestién Integrado y el MECI (GD-PR001-
FO2). Resolucién 1315 de 2012. Articulo Séptimo. Numeral 9. Promover el mejoramiento continuo de lal
entidad a través de la 6 ion, aplicacion, ion y el seguimiento de los
procesos y procedimientos del Concejo de Bogota. Evidencia: Revisada la red interna, no se registra en las
actas del comité Directivo del SIG, los resultados del seguimiento de actividades de cada proceso.

La gestion de los riesgos de la|
Corporacién no reflejan las directrices
metodolélogicas de la Ultima guia de la
Funcién Publica, bajo los parametros|
del MIPG.

N.A.

1. Incorporar de la Guia de Riesgos del DAFP 2018
para realizar todas las fases de la gestion del riesgo en
la Corporacion.

2. Reallizar la actualizacion del procedimiento de
administracion del riesgo alineado a la Guia de riesgos.
3. Actualizar el formato de riesgos.

4. Socializar la metodologia de administracién del
riesgo.

5. Actualizar los riesgos de los procesos.

N.A.

N.A.

2/01/2019

30/12/2019
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No Conformidad 10.2.3

SIG — PR008 ADMINISTRACION DEL RIESGO

Incumple: Numeral 9 del procedimiento SIG-PR008. RIESGOS Y CONTROLES. Ver mapa de riesgos de|
Gestion y Mapa de Riesgos de Corrupcion de la Corporacion. Acuerdo 492 de 2012. Articulo 1. Il Oficinal
Asesora de Planeacion. Funciones: 1. Dirigr la formulacion de politicas, planes, programas y proyectos paral
el cumplimiento de la mision institucional del Concejo de Bogota D.C. Incumple la Ley 1712 de 2014. Articulo|
3. Otros principios de transparencia y acceso a la informacion publica. Principio de la divulgacion proactiva del
la informacién: *..lo que lleva la obligacion de publicar y divulgar documentos y archivos que plasman lal
actividad estatal y de interés pablico, de forma rutinaria y proactiva, actualizada...."Evidencia: En la entrevistal
realizada se pudo comprobar que es necesario mejorar el conocimiento de cudl es la norma aplicable en el

Concejo de Bogoté que adoptala politica la 887 de 2013, se
desactualizada. No contempla entre otros: Ley 1712 de 2014 - Ley de Transparencia y del derecho de accesol
ala informacion publica nacional, Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Funcién Pablica,
Ley 1755 de 2015, que regula el derecho fundamental de peticion, Ley 1751 de 2015, por medio de la cual
dictan disposiciones en materia de promocion y proteccion del derecho a la participacion democrética.

Desactualizacion de la Resolucion 887
de 2013 del Plan Anticorrupcion y la
Resolucion 83 de 2015 de la Politica de
Riesgos.

N.A.

1. Revisar la Resolucion 887 de 2013 del Plan
Anticorrupcion y la Resolucién 83 de 2015 de la Politica
de Riesgos y proyectar su actualizacién o derogatoria
segUn corresponda.

N.A.

N.A.

01/feb/2019

30/05/2019

10 comité (GD-PRO01-FO4) y estar orientadas a acciones relacionadas con: La mejora de la eficacia, eficiencia y efectividad del Sistema Integrado de Gestion y sus procesos.

1

o

No Conformidad 10.2.4.
PROCEDIMIENTO SIG — PR009 AUTOEVALUACION DE LA GESTION. Objetivo: Monitorear la gestion de|
los procesos, para verificar el cumplimiento de los objetivos en los procesos, que permitan alcanzar las metas
propuestas en el desarrollo de la Mision, Vision y funciones de la Corporaci6n. Incumple Resolucion 285 de|
2009. Articulo Primero. Numeral 1.1. Literal d. Debe contar con una administracion eficiente y moderna,
acorde con la importancia y trascendencia de sus funciones

Numeral 21. Elementos de la vision. Literal d. Contar con un reglamento moderno y eficaz, que garantice lal
estricta aplicacion de los principios de la administracion pablica moderna y eficiente. Resolucion 1315 del
2012. Articulo 5. Literal e. acciones al continuo y al

©[No existe unidad de criterio entre los

los requisitos legales y ios propios de la C: 6n 795 de 2014,
Articulo 17. Elementos del de 6 Numeral 1. * ion del

Control y Gestion. La autoevaluacion comprende el monitoreo que se le debe realizar a la operacion de lal
Entidad a través de la medicion de los resultados generados en cada proceso, procedimiento, proyecto, plan
Yo programa.....” Evidencia: En la red interna no se pudo constatar el seguimiento a todos los procesos de la|
Corporacién, al igual que al plan de accién. Lo cual no permite tener una vision clara e integral del
comportamiento de las metas y de los resultados previstos que garanticen mantener la operacion hacia el

de los objetivos se realiza pregunta al proceso: Teniendo en cuenta|

los elementos de la vision: ¢ Cuéntas actualizaciones del reglamento interno se han realizado, y esto cémo|

contribuye al cumplimiento de la vision?

Se pudo comprobar que es necesario mejorar el conocimiento de la mision, visién de la Entidad y los cambios|
a

interno de la C 6 que uno de los propésitos del SIG es
orientar y fortalecer la gestion del Concejo de Bogota

itos de Autoevaluacién de la|

®ll Gestion, el procedimiento de| N
formulacion y seguimiento al plan de|

accion institucional y el procedimiento
planes de mejoramiento

1. Analizar los procedimientos de Autoevaluacion de la
Gestion, el procedimiento de formulacién y seguimiento
al plan de accion institucional y el procedimiento planes

de mejoramiento para que exista unidad de criterio entre

los mismos.

2. Realizar los cambios en los procedimientos de
Autoevaluacion de la Gestion, Formulacion y
seguimiento al plan de accion institucional y Planes de
mejoramiento, conforme al anélisis realizado.

N.A.

N.A.

02/ene/2019

30/sep/2019




No Conformidad 10.2.4

PROCEDIMIENTO SIG — PR009 AUTOEVALUACION DE LA GESTION

Incumple: Numeral 6.1. SOLICITAR INFORME DE GESTION. La Oficina Asesora de Planeacion solicitard|
por escrito a cada uno de los procesos la elaboracion del informe semestral de avance de cumplimiento de las
metas establecidas en el Plan de Accion Anual...Resolucion 1315 de 2012. Articulo Séptimo. Numeral 18.
Realizar el acompafiamiento en el proceso de las auditorias externa que permitan determinar el nivel del
satisfaccion y el cumplimiento del Sistema Integrado de Gestién con los requisitos de las Normas ISO y NTC-
GP. Evidencia: Revisado el informe de gestion del Concejo de Bogota D.C. Vigencia 2018 - Primer Semestre.

No existe unidad de criterio entre los

1. Analizar los procedimientos de Autoevaluacion de la
Gestion, el procedimiento de formulacién y seguimiento
al plan de accion institucional y el procedimiento planes

Punto 1.3. Oficina Asesora de Planeacion. Se realizaron las de soporte y def srocedimientos de Autoevaluacion de la n de ac r |
Auditoria de Recertificacion del Concejo de Bogota. “... En virtud de esto la Mesa Directiva como responsable] Gestion el procedimiento de de mejoramiento para que e.xlsla unidad de criterio entre
del Sistema de Gestion de Calidad solicito a través de a todos los Concejal i I L imiento al plan del los mismos. 02/ene/2019 30/sep/2019
Directivos, Servidores Piblicos y Contratistas a realizar todas las actividades necesarias, ajustes de procesos| 0/mU/acion 'y seguimient plar 2. Realizar los cambios en los procedimientos de

imientos de manuales, i y demés 6n que soporte el sistema; esto con el fin de[aCCION institucional y el procedimiento Autoevaluacion de la Gestion, Formulacion y
estar preparados y documentados antes la auditoria de recertiicacion que se realiza entre el 12 de Junio del planes de mejoramiento seguimiento al plan de accién institucional y Planes de
2018 y el 11 de Octubre de 2018 por la firma SGS Colombia S.A.S. y asi obtener el certificado en su quintal mejoramiento, conforme al andlisis realizado
edicién que estara vigente por los proximos tres afios”. No se pudo establecer las actividades de soporte y| i .
acompafiamiento antes de la auditoria de recertificacion (12 de junio y el 11 de octubre de 2018). El|

de 6 debe estar su propésito de servir como
gerencial para el control de la gestion y asegurar la consecucion de calidad de los procesos, productos y|
servicios.
No Conformidad 10.2.4
PROCEDIMIENTO SIG — PR009 AUTOEVALUACION DE LA GESTION.
Incumple numeral 6.2. RECOPILAR LA INFORMACION GENERAL E INFORMES. La Oficina Asesora de|
Planeacion recopilara la informacion recibida de los procesos, como son: Avances del Plan de Accin,
Analisis de indicadores (SIG-PR009-FO3), Informe de Avance sobre los Planes de Mejoramiento. Resolucion
No. 981 de 2011. Articulo Cuarto. Semestralmente se realizaré la medicion y revision de los indicadores y la|
i de los mismos sera responsabilidad de los encargados de cada proceso. Evidencia 1: Acorde a laf 1. Analizar los procedimientos de Autoevaluacion de la

red interna carpeta (U:\Indicadores de Gestion\Afio 2018).En la hoja de Excel nimero cero (0) plan de accion| . . o Gestion, el procedimiento de formulacién y seguimiento
2018, no presenta la matrz consolidada de éste, sino Ias hojas de indicadores. En el plan de_anual 2018.[NO_ existe unidad de criterio entre los al plan de accion institucional y el procedimiento planes
Resolucion dsze de 2018, sala el‘pvpieso GgﬁsuT I‘welov:vCo;unua SIGI, la acl\v\da:i a rzlahzari Dar sgpor\z); g::fg.lqmlemgf de A:Jégg;il]qgﬁ:gn decz de mejoramiento para que exista unidad de criterio entre
apoyo cuando sea requerido, en la informacién de los indicadores que les permita la evaluacion continua del ion, pi imi N. los mismos. 02/enei2019 30/sep/2019

estado del proceso...”, la hoja del indicador en su andlisis no refleja acciones respecto del estado de los
i en cada proceso. C: quela i6n debe ser una de verificacion y|
evaluacion permanente que permitan medir el avance en la ejecucion de los planes, programas  proyectos.
Igualmente revisado el Plan de Accion Cuatrienal 2016-2018 y su modificacion. Registra: Proceso: Gestion
Mejora Continua SIG. No. 51. Meta: “Dar soporte y apoyo cuando sea requerido, en la informacion de los
indicadores que le permitan la evaluacion continua del estado del proceso, generen alarmas del
comportamientos que permitan prevenir inconvenientes, que ayuden a los duefios del proceso tener unal
vision que vaya més alla de informes mensuales que le indiquen como se comportd su proceso y que fallas|
tuvo, y les permitan prever posibles fallas futuras para actuar y generen su
plan de mejoramiento”. El proceso s6lo presentd 1 acta de fecha 3 de septiembre de 2018. Revision
indicadores del Plan de Accion correspondientes a los procesos misionales. Siendo un factor clave lal
evaluacion continua a los indicadores de los procesos que permita tomar decisiones para evitar desviaciones

formulacién y seguimiento al plan de|
accion institucional y el procedimiento
planes de mejoramiento

2. Reallizar los cambios en los procedimientos de
Autoevaluacion de la Gestién, Formulacion y
seguimiento al plan de accién institucional y Planes de
mejoramiento, conforme al analisis realizado.

©

ivo del Sistema Integrado de Gestion aportara sugerencias, decisiones y conclusiones sobre el Informe de Revision de la Alta Direccion del SIG, las cuales deberan quedar consignadas en el acta del respectiv

No Conformidad 10.2.4
PROCEDIMIENTO SIG — PR009 AUTOEVALUACION DE LA GESTION.

Incumple numeral 6.3. CONSOLIDAR EL INFORME DE GESTION: La Oficina Asesora de Planeacion
consolidara el informe de gestion hasta el 22 de los meses de junio y de diciembre, con base en la|

informacion recibida, y lo remitia a la Oficina Asesora de C para su
publicacién en la Pagina WEB de conformidad con la normatividad vigente. PAAC. Rendicién de cuentas.
Decreto 3564 de 2015. Anexo 1 ESTANDARES PARA LA PUBLICACION Y DIVULGACION DE LA
INFORMACION. Numeral- 6.1. Politicas, lineamientos y manuales. EI sujeto obligado debe publicar sus
politicas, lineamientos y manuales, tales como: d. Plan de Rendicion de cuentas para los sujetos obligados
que les aplique. Acuerdo 688 de 2017. Articulo 2. Paragrafo: Los principios bésicos que rigen la rendicion de|
cuentas de los Concejales, las Bancadas y la Mesa Directiva de la Corporacion, son...c. Publicidad y|
Visibilidad. "Resolucion 026 de 2018. Articulo 21. Pardgrafo Primero: El Informe de Evaluacion de la|
Estrategia de rendicién de cuentas y visibilidad de la gestion del Concejo de Bogota, sera publicado en el mes
de diciembre de cada afio en la pagina WEB de la Corporacion y divulgado a los actores identificados y a lal
ciudadania en general. Evidencia: Al realizar una revision en la INTRANET del Concejo de Bogoté. Pagina
jov.co/6-1-polit 016-05-24/111303.php,  no
registrala publicaci6n del informe de rendicion de cuentas.

Debilidades en los controles de|
seguimiento al cumplimiento de la|
publicacion de los informes de rendicién
de cuentas.

1. Revisar y actualizar el procedimiento de Rendicion de
cuentas.
2. Realizar la publicacién del informe de rendicion de
cuentas conforme a lo establecido en la normatividad
vigente.

1. 15/01/2019
1. 15/01/2019

1. 30/03/2019
2.30/12/2019




Incumple: Numeral 6.4. GENERAR RESULTADOS DE LA REVISION POR LA DIRECCION AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION. De los resultados del punto 6.3. EI Comité [
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No Conformidad 10.2.4
PROCEDIMIENTO SIG — PRO09 AUTOEVALUACION DE LA GESTION.

Incumple numeral 6.4. ANALIZAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS: La Oficina Asesora de Planeacion|
analizar los resultados obtenidos con la medicion de cada indicador, evaluando si el comportamiento del
resultado del indicador presenta desviaciones frente ala meta y los rangos de gestién definidos, o i presental
cualquier tipo de comportamiento que amerite su revision, junto con los resultados de los Acuerdos del
Gestion evaluados. Resolucion ndmero 688 de 2017.Capitulo Ill. Visibilidad de la ion Publica.

Articulo 7. Visibilidad del Concejo. En la pagina web y en los archivos del Concejo se publicara de maneral

y a 6n del publico toda la informacién institucional y de gestion de lal
Corporacion. Evidencia: Revisado el link publicado en el boton de transparencia registra en el link:
" A )

gov. tas-obj de-gestion-y- 16-05-
19/084637.php, registra hoja de vida del indicador al proceso C 6n e 6n cuyo
objetico es: Visibilizar la Gestion del Concejo. Muestra resultado al 100% para los meses inclusive del
octubre, noviembre y diciembre, por o que no se esta evaluando el comportamiento de los indicadores
Considerando que la evaluacion determina como se ejecutan los proceso, el logro de los objetivos y las metas
propuestas.

El prc

la gestion no refleja la dindmica de la|N.A.
gestion de la Corporacion.

ito de ion de

1. Revisar y actualizar el procedimiento de
Autoevaluacion de la Gestion.

N.A.

N.A.

15/feb/2019

30/jun/2019

2

[y
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O Tz
PROCEDIMIENTO SIG - PR009 AUTOEVALUACION DE LA GESTION. Incumple numeral 6.7.
SEGUIMIENTO ACCIONES CORRECTIVAS: La Oficina Asesora de Planeacion realizara el seguimiento al
las acciones y las en el andlisis de la informacion, estas acciones|
permitiran corregir dichas desviaciones, las cuales se tienen en cuenta para definir el plan de mejoramientol
correspondiente. (SIG.PR007-FO1). Procedimiento Acciones Correctivas y/o Preventivas y Plan del
Mejoramiento- SIG PRO07. Numeral 6.6.4. Planes de mejoramiento institucional. Cuando se trate de Planes
de Mejoramiento producto del seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion Anual y Plan de Accion
Cuatrienal, Mapa de Riesgos de Gestion y Corrupcion, planes, programas y proyectos o Auditorias realizadas
por Entes Certificadores, estos deberan ser remitidos via correo electrénico en el formato establecido SIG-
PRO07-FOL a la Oficina Asesora de Planeacion para su revision y seguimiento. Resolucion 1315 de 2012
Articulo Décimo Primero. Numeral 3. Aprobar y evaluar pericdi el yel i
los objetivos, planes y metas previstas para el desarrollo, 6 y
Sistema Integrado de Gestion y las acciones

o
2o

. El procedimiento de Autoevaluacion de|
la gestién no refleja la dindmica de la|N.A.
gestion de la Corporacion.

y
reglamentaria No. 012 de 2018. Articulo Décimo. Seguimiento. EI Plan de Mejoramiento es una actividad
permanente que corresponde realizar al sujeto de vigilancia y control fiscal, conforme al mecanismo quel
adopte internamente, tal como lo establece el Modelo Estandar de Control Interno — MECI, para verificar su
cumplimiento..."Resolucion 3564 de 2015. Anexo 1. ESTANDARES PARA PUBLICACION Y|
DIVULGACION DE INFORMCION. 7. Control 7.3. Planes de Mejoramiento. El sujeto obligado debel
publicar los Planes de Mejoramiento vigentes exigidos por entes de control interno y externo...Evidencia: Las
fuentes para las acciones entre otras se enlos informes de auditorias, se|
verifico en la red intema y no regista seguimiento a las acciones correctivas: search|

0de%20| \NEACION_ %S5CCBP

1. Revisar y actualizar el procedimiento de
Autoevaluacion de la Gestion.

N.A.

N.A.

15/feb/2019

30/jun/2019

RINT)%20(U%3A)& J%3A%5C\Accione: enlared
No Conformidad 10.2.5

PROCEDIMIENTO SIG — PRO10 IDENTIFICACION ACCESO Y EVALUACION DE REQUISITOS
LEGALES. Vigencia 2

Incumple numeral 6.1. IDENTIFICAR LOS REQUISITOS LEGALES Y OTROS REQUISITOS QUE SE
ENCUENTRAN ASOCIADOS A COMPONENTES Y/O ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y|
MISIONALES: Los profesionales de los diversos Sistemas de Gestion (Ambiental, Calidad, Seguridad y|
Salud en el Trabajo) y demés procesos de la Corporacin, identifican los requisitos legales asociados con los

Incumplimiento de lo establecido en el

aspectos e impactos, riesgos existentes, y en actos Yol

o de

normativos, asociados al desarrollo de sus actividades. Esté caracterizacion se realiza con base en lal
informacion sobre a legislacion aplicable emitida por las fuentes pertinente. Formato (SIG-PRO09-FO1).
Decreto 815 de 2017. Capitulo Ill - L para los planes ir i de Gestién Ambiental PIGA.-|
Articulo 13. Paragrafo 1.- Se formulara un plan de accion por cada anualidad teniendo en cuenta los tiempos|
establecidos en los procesos de 6n y planifi i la asignacion del
recursos para su implementacion. Resolucion No. 635 de 2014. Articulo segundo paragrafo. EI responsable
de cada proceso, al interior de la Corporacion, debera reportar permanentemente a la Direccion Juridica las
modificaciones que se presenten, la expedicion y/o derogacion de Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones,
Circulares, Directivas etc., que tengan directa relacion con su proceso. Evidencia: Al consultar la informacion

22

pra

legales.

Y
e L N.A.
acceso y evaluacion de requisitos|

1. Asesorar la actualizacién del procedimiento de
ificacion y acceso y luacién de requisitos
legales.

2. Socializar con los lideres operativos de los sistemas
de gestion de la Corporacidn, la actualizacion del
procedimiento.

3. Establecer en cada proceso que operativiza los
sistemas de gestion de la Corporacion, la normatividad
asociada a cada Sistema.

N.A.

N.A.

1. 15/02/2019
2. 02/05/2019
3. 01/07/2019

1. 30/04/2019
2.30/06/2019
3. 30/09/2019
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Firma Responsable del Proceso

Diligenciado por los Responsables del Seguimiento

Seguimiento

Estado

AC/AP N°

Hallazgos

Responsable

Cargo

Fecha

Abierta

Cerrada

1

olo|[N]|lo|lo[s|lw]|N

[N
o

Firma Responsable del Seguimiento

Firma Responsable del Proceso




