PROCESC GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG CODIGO: SIG-PROO7-FO1
VERSIGN: 02
GUNGEJD DE PLAN DE MEJORAMIENTC Y ACCICNES CORREGTIVAS YO PREVENTIVAS
BOGOTA, DL, FECHA:  14-Sep.-2016
vien diligencia:
gargo_ gencia GLORIA LUGIA G{ABZON PRIETO Responsable que detectOFICINA DE CONTROL INTERNG
o ' Profesicnal Especializado Nembre de guisn Detecl EOWIN ANDERSON PENA NINO
e5po| N i i H .
R r:peslzs'able‘s deIdF'r.oceso. Luis Alberto Dionoso Rincén; Pablo César Pacheco Rodriguesr. Dayana Vanessa Garcla Rozo; Carlos Arluro Duarte CugNormas que Incumple  INTC-ISO 80012008 y NTC-GP 1000:2008; MECI 2014
nvolucrads: Gestion Normaliva, Control Politico y Efeccibn de Servidores Pablicos Fecha de solicitud: SEPTIEMBRE 27 DE 2017
Resultados de la Auditoria Interna / Extena y/o Seguimiento Plan de Mejoramianto
N . Valoracion del | Fecha de implementacitn OBERVACIONES DE
Deseripeian de la No Conformidad Andlisis de Causas Correccidn Accion Cosrecliva Accitn Preventiva Riesgo — - Observaciones Control Internio CONTROL INTERNO
Norma OHSAS Inicia Finaliza -
11.HO GONFORMDADES POTERCIALES Fnalisis de causas: so acepla SE ACEPTA
Secretaria General y Comisiones. : Ao $¢ describio ningune actividad, por lo
i § " tanla se hace necesario diligenclar esla casila de
1.1 En desarmllo dé Ia audiolia 2! procedimiznla de Geslidn Hormatiaa, sa evidench que ¢f formialo { Relackn da Progectos de Acuerda (GR- acuzide & la siguiente pfem&ga debe ser diferente a
A padit de [a fecha se la aclvidad regi en la accion io
FROOI-FG7). que se estd wtizando para evar ef conirol dz ks Pioyectos de Acuerdo radicados an las Comisiones y Secretaria General no| inclulrd  en fa  columna correctiva y 52 usa para eliminar una n; mn[nlmidyad
. o todas las Comisiones estaban incluyenda la| Poneates”  del cuadro Se adelantard reuni6n formal para {2 idantificada, También se 1 o B
1a fecha da aks 1es, sl bien el Intema no conlempla la fecha para conlar el teamino deffeche de ™ de i6n de los de Proyeclos de| modificacién del foimato de "Proycclos de (nenihicaca. i r:agonoca_‘our‘n o5 :‘::e!:
y . 5 - 3 ponenles; no obslante de comin acuerdo sel|Acucrdo, la  fecha de Acuerdo” una vez et Alcalde Sancions el correccién solo atregls 12 na conformidad, misnlias
1 radicacitn de panencia y despuss de it concepto emitido por la Direccién Jridica, tanto La Secrelaria Genesal como las Comisiones en conjunle]acordd qus esta dsbia ser mmlpcrada denirc [comunicacion de Froyecta de Acustdo 169 de 2017 quei que |:cla:c\f5: cunzgwa trabaja sobre ia causa que|
de la casila “F i coms madifica e Acverdo 151 ds 2005. Como! BAIC Navbre 117 Dicbre 1017 i 7
Gt o . iy Lt N M Y origind do raiz el problerna y evita que vielva a
4fon que los tiimines para radicacién de ponsncia se contaban a party de I3 fecha de Es asi en cuenta que cuapdo se sancione ei a los honarables Cancejales, una medida temporal, fa fecha de |epgelirse ralz e g ¥ 4
. Proyecto de Acuerdo 169 de 2017 , quely de igual mzpera  se I de da )
verifcado ef formalo de Relaclsa df ' i " N . -
&) & Proyetles no s estd refiganda dicha fecha, qua peranta presentar uma Informactén oportuna y varaz a mud;ﬁnz;l Ac;‘e;du 151 de 2005, se tendrd inclufrar la fecha de ypa snen:es|fr inclulde en fa columna de Acclon Prevenliva: se acepla, loda vez que se va
quienes consitan esta infotmacion, como san las UAN, por o qua a5 impodante Inclur esta cotumna en et euadro da Relacidn de Proyecios. Lo U camblar esle formzio. Vf::::f:;f;. do pa:: anentes- inlculr en el formato columna ponentes ia fecha de|
g : comunicacion dasignacion de ponientes.
anlerior pusde conevar al lncumplimienic en las nomia ISO 90012008, NTCGP 10002009 4 2.3, Conbol dé Decumentos. 4.24. Contral d2 - neneia
} Fecha: se acepta
1) MEC| 2014 én ¥ C Intétna y Exierna Ley 594 de 2000. Es preciso aclarar que la porma que $2 lncumple s 1z -
norma técnica de caidad y MEC, y HO a ley 1437 40201 | (GRAGA)
Analisis de causas: se acepta SE AGEPTA
Fon; NG se deserbio ninguna L por fo
tanlo 5 hace necesario diligenciar esta casilla de
acierdo a la siguiente premisa: debe ser diferente a
Se solictara a laoficina ja actividad istrada en Ja accion p f‘ d)‘-':
Asesora de Planeacién, la ; . N correcliva y e usa para eliminar una no conformida:
' 1 B la G A "
11.2 5 wdemd e en e Hapa de Rie eliminaclén de los Riesgos iohmar edeacslmpa ﬂ,:'emu do acl iﬁc'::l identifcada. También se le conoce como acciones|
. W: a0 s:hﬂum;':ﬂ "MSQ“ Ho. ;Q on G:“";;:ﬁ":am 22 Contrel Pofilico, que por s - odelaci | intetior def edificio de & 19y 22 def Mapa de Msescre:j Riesgzem " ];r:ara X ';r o inmediatas. la diferencia més Imporante es que la
o qe2 8l nesga danl n! ep)f][asladodemsedgawa ‘or remodelacienes al intetier daf hcio de fa " " apa L] 15 aguelios que a correcclin solo arrepla la no conformidad, mientras|
2 :::' ;E:s!:::r;du pmt;re:seleqmede ha climinacién de eslos dos riesgos y actualizacién def mipa de riesgos. No cbstante a ko anterior se| Corporagién, [a Secretaria General y las RlesgoshA_df:clnnalzinte &n existen, de igual farma para la for que la aceidn colrecgiiva trabaja sobie la causa que|
omiar 1 dentificacién de otio despo con 4 posible pirdida de documentos en of desarmolo de las acvidades e el|  Comisiones se encoplraban en Ia sede Teunion cor de nuevos riesgos, que afecten a los BAJO Novbre 1147 | Dicbred0m? | .
[cumpimionle ¢ kis procadimientos mislonales. Lo antalior pued2 condevar at i responsablss de los : " originé do ralz el problema y evita que vuelva a
41,0, controlea sobra fos rissgos MECI 2014 1.3 Gomy " gmmswl: ;"":D‘““m‘:izﬁ‘ z'r!ooa NL;G; 1000';’0302 Adminlstrativa, pero ya estén ubloadasenla | oo TN piocesos de Gestibn Normativa, Canirol repetiisa
poneite Adrenist miInistraclon s ; y y 3 . )
Identficackin del rlesgo. 1.3.3 Andfisls yvalorackin del riesgo, s Gede principa! del Conceio de Bogota, D.C. General y Comistones :‘::J::)a ¥ Eil?gc:bn desa{x:z:::;:?:ﬁ:s. Nota' en esta casilla s¢ debe colocar claraments el
Parmarnentes , 58 Levas [i':;":s"' para B had de la actividad como pot ejersplo la
identificardn los nuevas " 905 elimlnacion de los riesgos e identificeclan de nuevos|
posibles fesges. qua sen responsabilidad de los duefios det procese.
Acclon Preventiva: se acepla
Fecha se acepla
11.3 54 eradencll U 51 ya s acordede por a Secrétarta y tas Comisionas a partir 82 o GonGapto Juridiee. & Wnmin a paris el ousl sa cosnias Anatisi g
isis do causas: no se acepta porque en esta|SE ACEPTA
::ﬁ(]gzezdras ;;;ra rendy ponencia a partis de |2 fecha de natificackin, se encontrd que esla decisin na se encuentra documentada comounal descripcion se esta reflerando una necosidad y
HECI 2014, 12 DimL;:,m“., Em,é;; 12 Z[Pﬁg?xg‘mma 180 2001-2008 NTCGP 1000-2008 5.3 Pofiicas da Catdad analisis debe indicar cual fue la causa principal qus|
: . genero 1a no conformidad, cario por ejemple que no|
se habia documentado esta direelriz dada a taves de|
un mamaranda €n una pelitica de aperacion.
solicitar ¢l acompafiamients de ta Oficing G fon; no bio ninguna sclividad, por lo
Asesore de Planeacién para Incluir como tanto se hace necesarlo difigenciar esta caslia de
Se slaboraré 1a Pofflica 4 polilica dentro de! Manual de Polliicas de acuerdo a la sigutente premisa: debe ser diferente a
gé 2 !‘:r Se _nu_ma Ie Cperacidn, el término a partir del cual se a actividad registrada en la accion pieventiva yio|
No existe w©na dirschiz  oficiaimente| peracian :It dlgl ‘lzcale cuentan los 1C dlas para rendic ponencia a cotrecliva y se usa para efiminar una no conformidad
3 documentada como Politica de Operacidn en 'm'"ln alpa 1'6 dIasulrsae partir de |a fecha de comunicacién de los BAJO Mavbre 117 Dicbre 1017 identificada Tam‘mén se le cangce coma acciones
cuante al términe & partic del cval se cuentan C“:.n an los 2 avtz ponentes. S8 hard  reunidn  con  los ovhr la mas 65 que 1al
Ios 10 dfas para rendir panencias. rendir pa_ncn:; an na | se luncionaries del ptoceso misienal, para cotreccion solo arregla ta no cnn(nrmldad micntrag
dcc!mum_ia al coneera SL: crear o hacer {a modificacién en o Manuat que fa aceidn cosrectiva trabaja sobre la cavsa que:
esignacian como ponenie. de Polilicas de Operacién. Remisién de, riging de ralz of problema y evita que wuelva a
Oficic @  Planzacidn  solicitando 12 repetirse.
madificaciton de la polllica de Operacidn,
Accion Preventiva se acepta,
Fecha: se acepta

'EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA™




PROCESC GESTION MEJORA CONTINUA DEL SiG CODIGO: SK3-PROOT-FO1
VERSION: 02
CONCEJD DE PLAN DE MEJORAMIENTO Y AGCIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS
BOGDTA, D.o. FECHA: 14-Sep.-2016
Quien diligencia: GLOR#A LUGIA GARZON PRIETO Respansable que delectgOFICINA DE CONTROL INTERNO
Cargo: Profesional Especializado Nombre de quien Detecld EDWIN ANDERSON PENA NINO
Responsables del Proceso: Luis Alberto Dioroso Rincén; Pablo César Pacheco Rodriguez; Dayana Vanessa Garcla Rozo; Carlos Arturo Duarte CugiNsrmas qus Incumple  |NTC-ISO S001:2008 ¥ NTC-GP 1000:280%; MECI 2014
Proceso Invelucrado: Gestitn Normativa, Conrol Polllico y Eleccibn de Servidores Pablicos Fecha de solicitug; SEPTIEMBRE 27 DE 2017
Resullados de la Auditoria Interna / Externa yfo Seguimiento Piar: de Mejoramiento
. Valoracién del | Fecha de lmplementacion OBERVACIONES DE
N° Descripcién de la No Conformidad Andllisis de Causas Conreccién Accion Correcliva Accién Preventiva Riesgo - Observaciones Controf Interna CONTROL INTERNG
Norma OHSAS Inicia Finaliza
Analisls de causas: se acepta SE ACEPTA
Gorreccion: no se deseriblo ninguna actividad, per lo
{anto se hace nccesarla diligenciar esta casilla do|
acuerde a la siguienle premisa: debe ser difkereate a
la actividad registrada en ia acclon prevenliva yia
correctiva ¥ se usa para eliminar una no conformidad
idenlificada. Tamblén se le conoce como acciones
714 88 evidenci6 en seguimbents al Plan Anlicoisupeidn e 3 attidad o, 2 1a Secretaria Gensral y 1ss Comss & cual deben| Se adefantard reunitn foimal para fe i i a di ia mids i es que =Y
ldesarionar: “Redisedar Ias formas o ala ci ia ylo 360 dl gestion para [a Rendcitn da tusntas semestrar, JESTA pendicnte la sancion por parte del Alcalde| modificaclén de! formato de informe de jeoriecclin solo afregla fa no conlarmidad, mieatras
51 blen y se han reafzada presentaciones da Prayectos da Acuarda sobre Rendickin da Cuentas y modificacitn al Acuerdo 151 de 2005 no saMayor del proyects de Acuerdo 169 de 2047 Sancionads o Acusrdo sa Gestién una vez al Algalde Sancions el que la accitn correctiva rabaja sobre fa causa que
Cidencla ef products fingl. Se enconlrd que a ba fecha no se han redisedads nucyas lormas de i0n a la ch ifa y fo i6n delque modifica ef Acuardo 151 de 2005, per o 5 !aranlp directrics Proyeclo de Acuerdo 169 de 2017 gus orgind da ralz el problema y evita que vuelva a
4 |informe de geslidn para la rendicin de cuerdas semestial, que debe 1eafizar 1a Corporacidn. Ash mismo se evidencid que ka pigina | g: io esperar este A :it' u{a:s . Faes modifica el Acuerde 5% de 2005, Se BAJO Dicbre 1617 Enero 31418 |repetirse.
Wb da la eniidad 1o se encuenilra pubficado ol infoume de rendici de cuentas, efectuado ¢l 31 de Juferde 2017. Lo anteror puede generar unlirdmile, para hacer sole una modificacion al Rem;:’m :5 ?:?::nlas solicitars el acompafamiento de la Oficina Nota: es imprescindible que Ja correccion qus se
D'";W"?-‘m‘éfflﬂ en iﬂm IS0 8001-2008 NTCGP 1000:2009. 4% Rﬂuﬁm Genesales 54 Phnificacidn MECI 2014 12 Componanie.fiormate informe de Gestion para fa rendicién n e Asesoia de Planeacidn para Ja respectivas describa garantice se cumpla e redisefio de las|
Inro(mma' oo estratigice 1.2.1 Plancs, Programas ¥ Projecios. Efe Transversal, Informacid y Comunicackn Ikera y Exerns Sislena e de cuentas semesiral. modificaclones y se sdelantara reunlén con nuevas farmas de rendicion de cuentas.
¥ ; los funcionarios del srea misional
Acclion Preventiva: s acepla
Fecha: se acepta
1.5 Aunque en rewnidn de trabao placlicada enlre Fos subsecrelarios e 35 COMISoNeS ¥ ¢ Jele d2 Ja oficina asesora da planeacion =a . Analisis de causas: se acepls SE ACEFTA
digunas jones 2 los indi o gestin y a os indicasiores del plan de seckin, aun se obsenan los siguientes aspectos
Pormejoldr s comol  (VER CUADRO 1 ADJUNTO) - Correcclon: no se describio ainguna actividad, por lo
Lo anlerioies observacionss 52 deban lener en cuenta para evitar un posible ingumpsmidnio de la nomma ISG G001-2008, HTCGP 102000 4.1 tanls se hace necesario diiganciar esta casifia dal
Requisios Genarates, Herdl 6, d, 0,1y g 5. ResponsabFead de la Dreceldn 5.1 cempromiso de la Direoridn 42 Gesbion Dacumental 4.21 d 12 stgui o - d dif i
Generabdacea c} d) .23 Conlrol de Dacumentas, Feral a y b 4.2.4 contsol dz Registios, Nomeral .4 Fiarifcacibe, 56 reviidn pox ka drecedn, acuErdo a la siguiente premisa: debe ser diferente a
Eveluacitn y Madickin, LIEC! 2014 Modula d contrl de Planeacka y Gestitn, i Egica, Plangs, la aclividad reglstrada en la accion preventiva ylo|
Programas. y poyectes 2.1 . 219, de conlrot y gestion. £s de aclarar que Ios responsatles do ta - corteciiva y se vsa para elisalnar una no canformidad
mh?',am" ¥ formulacién d“:fs md“.s' =en k:omﬁzﬂf & cada process, para ef presante caso seila la secrelaria ganeral y a5 En Ja construcelon de los Indicadores no se Se adelarfard una  reunibn  con  los ;::‘:fi:?::' Ila;?leréer;cis: ;ézr:;gn:‘::ue:c::f:?;
:;\::c"l: pa?;;fr::wd" 1’:‘;“:’“:“ ;O?;eﬂ::s Se realizarsn las ajusles y !?rzo:r?c ll]:?rlad:lr:z;iﬁ'z;:’:i:?s sr:;f;;::;? corfeccién solo amegla la no conformidad, mientras|
5 faltd ufay reunién emas ppunlsuzl. de Io: cotreccianss a fos [';e igual  forma  se  soffcilarg ei MECIO Ocitire 20117 Dicbra ST {que la accidn correctiva trabfa sobre la causa aue
deios o conia, de Gestidn. acompaRamiento de fa Gficina Asesora de unglrgé de ralz &l problema y evila que vuoiva a
- y . repetirse.
oficina do Planeacidn, Planeacitp,
Accion Preventiva se acepta
Fecha: se acepla
Analisis de cavsas: no olvidar que se debe analizar|SE ACEPTA
la causa que genero la no conformidad por ejemplo:
por falta de aulocentrol do la gestien no se habia;
solicitado a iraves del fermalo de cambios o
planeacion a modificacion yia ajuslte del formato.
Cerreceion: no se describio ninguna aclividad, por io
fanto se hace necesario diligenciar esta casilia def
acuerdo a {a sigufente premisa: debe ser diferento 3
V1.6 So evddencid que e formata para de {CP-PRO01-FO4), Come es elaboradp y diigenciado por s UAN da les; Se realizar reunién con fos la eciividad registrada en ia acclon prevenliva yio
Concefzles. en el momento da radicarla en L tespectiva Comlsitn y pot el funci P de sumdcackin, nosa ene o] po oo o se ha solicitads del Se envisrd Memorando a la Oficina Asesora correcliva y se usa para eliminar una no confarmidad
espack para colocar e GORBIS en la , que s2giin jo mand Jos funci $e haca mod-ficaritn del farmalo, : o de Piansacion, para que se gjusle of formate . . dentif . Tamhi e oo acclones
8 en t parie soperior el cabezote, defanio ctespacla para imprini o respoctiva CORDIS, 163 vez que esté qedando sobrepusio en el tedoge|  MOdificacion del formato, el cuat no facifita procedimiento para de tat forma que el cabezote permita fa BAJO Septbre 2017 | Dichro 10117 inma:i:::: Iaal;?fe[rée:c?: més ll::;grt::zoes qua" la
b propocicién. La anferior puedz contivar al lncumpTrienls de fa o 1SG 50012005, NTCGP 10002009 435 Condrol 4 bocumantos colorar ef cordis i es'fbr"“'["‘ff . colocacisn del Cordis, correccltn solo atregla la no conformidad, mientras
. Contr epistros mzciéa y Comuricacin modificaciones al Formato, 3
124 of de o R MECH2014 Infon ¥ Intetna y Exterta Ley 594 de 2000 que la accidn correcliva trabsja sobre Ja causa que
origing do ralz el problema y evita que vuelva a
repetirse,
Accion Prevestivar se acepta
Fecha se acepla

°EN EL CONCEJO, BUGOTA TIENE LA PALABRA"




PROCESOQ GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG CODIGO: $IG-PROO7-FOH

o VERSION: 02
COKCEJD DE PLAN DE MEJORAMIENTO ¥ ACCIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS
BOGOTA, D.C. FECHA:  14-Sep.-2016
Quien diligencia: GLORIA LUGIA GARZON PRIETO Responsable que detectd OFICINA DE CONTROL INTERNO
Cargo: Profesional Especializade Nombre de quien Detect EDWIN ANDERSON PENA NING
Respansables del Praceso: Luis Alberto Dionoso Rincan; Pablo César Pacheco Rodriguez; Dayana Vanessa Garcia Rozo; Carlos Artura Duarte CugNormas que Incumple  |NTC-ISO 9001:2008 y NTC-GP 1000:2008; MECI 2014
Proceso Involucrado: Cestién Normativa, Conirol Politico y Eleccidn de Servidores Pablicos Fecha de solicitud; SEPTIEMBRE 27 DE 2017
Resullades de [a Audilaria interna / Externa yfo Seguimisnto Pian de Mejeramiento
Vaioracion det | Fecha da Implementacion OBERVACIONES DE
N* Descripcion de fa No Gonformidad Andlisis de Causas Correccion Accidn Correciiva Accion Prevenliva Riesgo — — Obser Control Interno CONTROL iINTERNO
Norma OHSAS Inicia Finaliza

1.7 8 eidencio que las carpelas 62 fx red Wnlerna donda 56 I0enblhcan 105 altos y Vigentia que contianan Ios proyeclas da acusido y 53 Analisis da causas: se acepta SE ACEPTA

peapasiciones da las Comisionzs y Secrelaria General en su presentacion general 1o existe un criteria wnilicado para ef mansjo de | informacion

en ta Red, que permiéa el Fécd eceso a la bisqueda da L lanita por tos Funcieaark por tas UAN, coma sa describa en fos Gorrecelon: ne se descrbie ninguna aclividad, por la|

Sguientes cuadios: (VER CUADRO 2ADJINTO) tanto se hace mecesatio enciar esta casilla de|

a) La Com}s!&n de Has_ienda Iarcanpe{ade informes da pmsupuestozan_s_e encuentra vacla, paro ks infonmes de presupuests son de la - :::u:cr:;daa{lia slgplenle p;in‘:a;:c?:s ?,E[ d;fulrcnh;r:

¥ deberia estar omersa enla carpela de nfarmes de 1t adminsliacién correcliva y se usa para elintlnar una no conforn"nidad

b) Linavez revisatio la red Lnfeina. e ¢iidencid que ef link e las carpelss qus ansia I Secretaria General, no sp encusniven ten ofgsnizadss, identificada. También se le conoce como acciones

K ger ha confievado a o permitr la TacZdad de fa consulla pot paste de boe demds funclonarios da b enlidad come es of caso que a continuacién inmediatas. la diferencla mas Imparlante es que ia

se descrba. correccion selo amregla la no confarmidad, mientras

1t Secreterla Genceal ng esidn pubdcandd I Presenlacin de debales 2017 que 1a accion comectiva brabaja sobre fa causa que

L Las carpatas 8y 9 Hosptal U, San Ignacia se deben utficar de acueido 21 tema central que conesponda, na se entiende si es respucsta 2 una origind de ralz e problema y evita gue wvuelva a

4 esuntema A cual s debe clasificar, af igual quano b § afio repetirse,

" ba Carpela do CO AUDIENE!A VIETIMAS S042015, no se sabaa qué lema correspondz o i o5 mspue;la A LTI proposiciin y a gué afe
Accion Preventiva: se dcepla

Brimera Accion. adelantar una teunién con

1 L2 carpeta CONSULTA #OPULAR SGLIGITADA POR EL SERDR ALCALDE, segin fa fecha det arehive debarir en e afia 2016 ;
L La Campeta CORREOS ADLINISTRACIGN DISTRITAL ACTUALIZADOS segiin ia fecha de publicackin es del 2015 aligual qua o archivy fos Subsecretarios y enccargados de (o ; '
infeme lo guz pemie evidenclar que no estin acuaizados ¥ que esle archi eslar ubi la carpeta def aflo 2015, _ N _ piaceses, con gl fin de unificar criterios Fsunién a mds Fecha: se acepla, s¢ reilera que per motiva de qus la
e 1 La carpeta thF ORIE PERSONERIA, es del 9o 2015, e cual debetla estss Inmensa enla carpela del a0 2015, Cada que se cambia un Diteclivo o fuacionanolo oo o s rountn entte Segunda Acclém: con el acompafiamientof {ardar Octbre fecha de cumplimiento de esta actividad queda para
B | 5 fowockoemeanansp o Seacors A0S, bttt OB s dalarmcn e o e v s e e a0 1Pl de e contonga esta unfcantn dn cierion]  MEDIO ST | oo ttits [mons masa qun 56 reies o4 cumpimienty o 1
= por la Secretaria General, ! focesoe para depurar que conlenga esta unifcacidn de criterios - - Enero abierla hasla que se revice su cumplimiznto en fa
_EE_ 1 L caipeta e RATIFIGACION GONSLLTA POPULAR, L foraién comespandea aafe 2015, porla queasta iformacidn debo i on esa ?au::nt?af‘r;li??u :n«:;oaqz:l:: ;?:: yp::::::i':i:: eicar v scbre la informaci6n, e se pu‘:l;nazaa enla '";2“‘"[:7:3[’:5:" sigutente audilotia a practicar al proceso.
- _ _ . ublicada en la Red. Red interna y en fa Wab, Emas se
§ s ?awrszzg":z\r;g;;gzmj:apmmm - feceso Diracto, correspanda & 13 Giicina de Conlrod Inleme. por lo que na debo estar | ds las carpetas. P adelantard una feunisn para hacsr ur ajusle Navbre 15117
% 1 La Carpata JURIDICA_ ACIUDADANG (CBPRINT) (V] Acceso Directo, n0 debe ir en el Link de Secretarfa General ternporal _ﬁa {a informacidn que acluaimente
£ L' En x Carpsta PERIGDO 2016-201 7, ATID 2017 55 dahe defas vt carpeta maliz on [a qu s ineluya lodos los Decrelos de seekioes osté publicada.
o extraordnarics auloizadas pot a Alcaldia Maynr,
3 L Unificar ias carpelas Informes da gestion 1er v 2do semestre en una sola carpsta que sea de Infienies da Gestidn de Secrelaria General.
8 13 Gon relackin a las Comns A , st debe dejar malriz que 5 Comislones Accidenlates o sesignaciones
2 0 La carpsta de volationcs sa encuentia desaclusfizada debito 2 que no se han Incluldo tuda La volackén de los proyecios da acusrdo aprobados.
[ VER CUADRQ 3 ADJUNTO)
@ ) Las Comislones da Pian y Hacienda en la Carpeta de Proyecios de Acaerdo b fa ds jos lextos defintives de ks
@ prayeclos da acueddo, tal y como b pubbca ka Comisién da Goblarna esto conliva a reafizar en fouma independiente la bilsqueda da los textes
2 ¥na setiany direclo a aquelos proyeclos que han sido ap en primer debate, se revisd qua aclua'mente la bisqueda
,g se rea'za por cada Lo o2 los proyeclos hasta lograr enconliar cuales fueron Avobados. (VER CUADRO 4 ADJUNTO).
14 4) Sa abterva que enlas Comsiones d2 Plan y Haclenda en b carpeta o i iananios y cesp . Montifica las carpetas con
IOZ el nilirkere de 1a proposicién y & afo.
- by LiCo:nfsbn de_":‘ mo ¢ " carpeta de fosy Identifica ka carp ebniimeto d¢ la proposicidn y eatre parénlests o
g ¢) La Secretaria Genaral en a carpeta da cuestionario a las Hentitea tos carpet nimera y nombie del Concefal y otras
e con selo nhieto ¥ afo.
- |\ o antusiey pogira cali
g oodita contenac dola ooema S0 ST200A NTERP [0N20084 23 Contrl da 424 Controlde Anallsis de causas: se acepla SE ACEPTA
2 Correcaion: no se doscribio ninguna aclividad, por lo)
_g lanto sa hace necasaric diligenciar esta casilla de|
" acuerdo a la siguienie premisa; debe ser diferente 8|
Sulelo a la sancién por parte del Alealde la actividad regisirada en la acclon preveniiva yio
1.8 Se observa que en & cuadio do prayectos de acuerdo (GH-PROGI-FO7) difgenciads por s Conislones Permanentes e la Cohimna da i Mayor, del Acuerdo 169 de 2017, que conrecliva y se usa para eliminar una no confarmidad
Trémile, no o2 esld cansignando el imde que sutid o Proyecto de Acurdo, como es el caza de ser agendado, programado, presentads, e adelantaré reuntén con modifica & Acuerdo 151 de 2005, sa identificada, Tambi&n se le conoce como acciones
;?:mmge L Bl:;bad‘?. drscimwa_y r»es;ad:;e Mmm qué S IEquicre pa1a el ciloula te los Indicadares. Asl o o¢ evidencibque en bsllyy  pay  unificacian de  criterio de  las i_c;s mss{t:nﬁﬂmes Pﬂ'at realizard fa modificacion de tedu el formato inmediatas. la diferencia mds imporiante es que ja
s do gestida no pemile enidenciar ¢ 5¢ saca la infmackin para la medicion da ks Por o que se debe laj - - . unificar criterios en cuanto i " i i i
B |roditcacion st tormsta Os ot 4o goesbn o mctes o s catomo s Linae 4ot cuedis do proyectos fa descripaidn o i stecki, e g CTMISIONES, en cuanta a (2 informacitn que sef Lt e que debe de ﬁ?ymﬂs;;e;\ccﬁrz%’o: Ze[:alrz:iou;: BAID Aé;;an::j;?o Dicbre 10117 f:ﬁ:”f:&‘:lﬁﬁ:ﬁ.:ﬁ:: T.?L?Z'f:déam?ﬁﬁi
[Parte 2sla informackin es primordial para el inforrne o2 fendcin da cusnias el cusl debs demasbiar que aunquke 5 o poyecto e acurdo no luelCorAl et 13 calumaa de Tramite del cuadro del =" 1 onimns Sestiom Hormal b A rioing s rals o) probiea ¥ evita que vueka
2prabado, st fue agendado para debate. Evidenciads lo anteriar del procedimiento de Gestiin Notirfiva, 5¢ puede conllevar al incumpamienta ea| PlOYectos de Acuerde. "ir4mite” dei cuadro de Cestidn Barmaliva para fas modiicacions e | P v ¥
Iz nomna 1S 8001-2005, NTCGP 1000:2009 423, Conlrel de Documcntas. 4.24. Control de Repistros. MEG) 2014 Informacin ] Provectss ds Aouedo temporales y la unificacién de ciiterios en 1epetirse.
Comunicaciin, interna y Extorma, £y 584 o 2000, yeclos de Acuardo. cuanto a i informacién que debe comlener
fa columna de Tramile Acclon Prevenliva: se acepla

Fecha: se acepta
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CONCEJO DE
BOGOTA, B.C.

PROCESG GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG

CODIGO: SIG-PRO07-FO1

PLAN DE MEJORAMIENTO Y ACCIONES CORRECTIVAS YIQ PREVENTIVAS

VERSION: &2

FECHA:  14-Sep.2016

Quien diligencia;

GLORIA LUCIA GARZON PRIETO

Responsable que delec(aIOFICINA DE CONTROL INTERNO

Cargo:

Profesional Espacializado

Nombre de quien Detacld EDWIN ANDERSON PENA MINO

Responsables del Procesa:

Luis Alberte Bicnoso Rincon;

Pablo César Pacheco Rodriguez; Dayana Vanessa Garcla Rozo; Carlos Aduro Duarte Cual Nommas que Incumple

NTC-ISO 5001:2008 y NTG-GP 1000:2009; MECI 2014

Procese Involucrado:

Cestidn Nomativa, Qonirol Polilico y Eleccion de Servidares Piblicas

Fecha de sclicitud: SEPTIEMBRE 27 DE 2017

Resullados de la Auditoria Intema / Extema ylo Seguimiento

Plan de Mejoramisnto

Deseripcian de la No Conformidad

Ardlisis de Causas

Corraccion Agcion Correctiva Aecibn Preventiva

Valoracion del
Riesgo

Fecha de Implementacidn

Norma QHSAS Inicia Finaliza

Observaciones Control Interno

OBERVACIONES DE
CONTROL INTERNC

1.5 Sikien s procesos de Contiol Palitico y Gestibn Hormatia Lenen

was . eniesisihn de k

Analisls de causas: no se acepla, en el analisis de

NO SE ACEPTA,

i 58
obsenh que eslas deben sor ajustadas ias de [ geslin de los procesos, a cantinuzcitn

Yo a5 actvdad:

Las anferiores. obsaivationes tienen of propds46 de que sean &

56 sugizren algunas actiidades a tenar B0 cuenla, R'es como: (VER CUADRO 6 ADJUNTO}
todas

s factares

procedimientos adsciitos & bs procesos misionales, deba reafzarse

&nla gostibn propia de kos

. Por ko tanle se deb

Efemanty hadelo de Operacién por Proceses.

que és!
un“hdo conductor” a Uiavds de lodz b caracterizacian, Lo anteriof podria generar um posibie
incumpEimiento da k2 iSO 90012008, NTCGP H0002009 4.1 Requisitus Generates, MECI 2014 B Esh

™ y

La caraclerizacién de fos procesos misionales
se ajusla esirictamente a ko contemplado en ef
Acuerdo 348 de 2008 Reglamente Intermo del
Concela y al Decrelo Ley 1421 de 1993, que no
cortempla las aclividades propuestas por|
Conirol Interno.

Se adefantard una reunibn con fa
pailitipacion  de  los  Secretarios  y
encargados de los precesos, para revisar si
fas caraclerizaciones exislenles en Jos,
procesos misionales: Geslién normativa,
Confrel Poliico y Eleccién de Servidores
Piblicos, se ajustsn a lo nermado en &l
Acuerds 343 de 2008 Reglamento inlerno

A mas faradar of

BAlo 5 ds Novbre/17

Dicbra 1017

cavsas no se deben dar argumentos 4 objeciones do|
la no conformidad, ian solo regislrar la causa quey
genero la misma, en sl cuadro anexe de fa no
conformidad se indican alqunes efemples a fener an|
cuenta en el ajuste de ta caracterizacion toda vez que
no Heie una secuencia jogica de les actividades
realizadas desds las enteadas hasia las salidas.

G : no se o ibia ninguna , por o)
tanlo se hace necesario diligonciar esta casilla del
acuerdo a la siguiente premisa; debe ser diferente a
la aclivid: i en la accion ps fva ylo
coirecliva y se usa para eliminar una no canformidad
identificada. También se le conoce como acciones
inmedialas. la dilerencia mas importanls es que la
corecclén solo arregla ia ne conformidad, mizntias
que la accién correctiva trabaja sobre ia causa que;
originé de ralz ¢l problema y evita que vuelva a

FALTA LA
DESCRIPCION DE
LA CORRECCION,
AST COMO TENER
EN CUENTA LAS
OBSERVACIONES
ANTERIORES QUE
REALIZO LA
QFICINA DE
CONTROL INTERNO

det Goncejo y o Decreto Ley 1421 de 1993, repelirso.

Accion Preventiva. se aceplz, sin embargte &s
imporanle recordar que fambien el concejo de bogotal
esla cerlificado con las norma de calidad 1SO,
NTCGP, NTD SIG.. las cuales son muy especificas
en sus requisitos minimos ds conlenidos.

Fecha: se acepta

Analisls de causas: redaclar nuavamente la causa,
toda vez que no se ha deserito 2f parqué si cada una
de las dependencias mislonales tienen diferentres
esltucturas  de  cargos, porque  dentro  del
procedimientie hay una sola refacion de rcargos
esirsuturada para toda lo misional. si e ldentifica en
el proceso se envia a fravies de formale de camblos
la oficina asesora de plancacion y eflos realizan los:
correspondienlss ajusles.

SE ACEPTA

! na se di ninguna , por I
tanto se hace necesaiio diligenciar esta casilla de
acuarde a la siguiente premisa; debe ser diferente a
fa actividad registrada en la sccion preventiva yio
Ccomectiva y se usa para eliminar una no conformidad
identificads. También se le canoce como scciones
i it la dif ia mas Imp es que la
correccion solo airegla la no conformidad, mientras
que Ia accidn correctiva trabaja sobre la causa que
criging de rafz el problema y evita que vueva a
rapalirse.

NOTA: Recordar que 1a solishud de cambios nace
det proceso, ¥ se solicita a planeacion a traves da|
foimato establecido la modificacion para posterior|
aprobacion en el Comile Ditectivo.

Se debe elaborar la
efaciones de cargos
diferenciada entre ia
Sccretaria General y fas
Comistenes con los
rasponsables de jos
proceses y el
acompahamiente de {a
Gficina de Planeacién.

$5.10 En revision de s procadimisntos de Cantrel Polilico ¥ Gestidn Mormaliva Nuneral 5 *Relackén da empleas qua kntervienen en of
imlento’, se observa un Bstada de CAPDS i discAmingt para cada una de las vependencias adscritas a los procesos tates pome:
Secrelaria General, Gomislén Primesa ded Pian, Comisidn Sequnda de Goblemo ¥ Crmisidn Tercer de Haclenda ¥ Céd{o Pubfco, Las cuaies
lienan una estructura de camgos dilerentes y come en el % &R L3 Sola retackn, al mamierlo da velicar,
las funclonzs da los dlerentss smpleos por manual de ¥ 125 en cada una de | 52 presenta confusién ¥ o os)
claco que caiga debe estar en cada uaa da las o . Lo antetr podi: it posible fnc de 1 Horma /80 $001-2004,
HTCGP 1000:2002 Humenal 6.2 Tatento Huriane, MECI 2014 Modula Ceatred de planeacién y conlicd, Companente Talenlo Humana, Elements
desarmotio del Talents Humano,

Se solicitard mediante memorande a la
Olicina Asesora de Planeacisn el ajusie o
los  cargos que  inierviensn  en  los
procedimientos de Geslidn Mormativa,
Conlra! Politico y Eleccion de Servidores
Pihlicos,

Debido & que la Secretarla Geners! tiene|
actividades adiclonales 2 las que tienen las|
Comislones, hay diferencias en la estructura
de los cargos que intervienan en los procesos.

Amés tardar 20
de Qctbres17

BAIC Dichre 1017

Accion Preventiva: se acepta,

Fecha: 58 acepta

*EN EL CONCEJC, BOGOTA TIENE LA PALABRA”




PROCESO GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG CODIGO: SIG-PRO07-FO1
o VERSION: 02
COKCEID DE PLAN DE MEJORAMIENTO Y ACCIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS
BOGOTA, DG, FECHA:  14-Sep.-2016
Quien diligencia: GLORIA LUCIA GARZON PRIETQ Responsable que detectq OFICINA DE CONTROL INTERNO
Cargeor Profasional Especializado Nombre de guign Detecld EDWIN ANDERSON PENA NINO
Respo del Proceso: Luis Alberto Dionoso Rincon; Pablo César Pacheco Rodriguez; Dayana Vanessa Garcla Rozo; Carlos Arluro Suarte CugNermas que Incumple  [NTCISO 8001:2008 y NTG-GP 1000:2009; MECI 2014
Proceso Involucrado: Gestién Normativa, Centrel Polilico y Eleccidn de Servidores Prblices Fecha de solicilug: SEFPTIEMBRE 27 DE 2017
Resultados de [a Auditoria Intema / Externa y/o Seguimienta Plan de Mejoramiento
Valoraciondel | Fecha de Implementacién OBERVACIONES DE
o - . " . . . 1"
N Descripcion de la No Confarmidad Andlisis de Causas Correccidn Accitn Comectiva Accidn Preventiva Riesgo — — QObser Control Inferno CONTRGL INTERNO
Norma QHSAS Inicia Finaliza
Analisis de causas: no se acepta, cabe precisar| SE ACEPTA
que e formate GN-GP PRO0I-FO15 indica un
P orientado a ttados, ya que por su
denominacion presupuesto si da 2 enteder una
designacion economica por actividad reallzada, por lo|
tanto la casilia valor debe reflejarse en pesos.
NOTA: Como estos formatos van 2 presentar|
diftcultad en su diligenciamiento la oficina de control
interno racomienda revisar fa perinencia de dejar los
dos formates o eliminardos toda vez gue no se tiene
el conocimienlo si estos dos formatros se dehen
reportal a una enlidad externa.
Correccion: no s describlo ninglina actividad, por 1o|
11.11 5o obsarva quz actuainente 5 ostd digencindo el Fomalo G-GP- PROG1.FOIS Presupucsto orientads a resutados, ef cual contiena £n raunién e‘n‘hn“e? . tanlo se hace necesario dl{igenc‘rar esla gasiil del
informacion diferente como se evidencla en fos anem 6 y 7 e ks Comisionzs Pemeanentes, no es pasile manejar un misma formuats ¢on ¢ Sacretario General, tos acuerdo a la siguiente premisa: debe ser diferente a
mism cédig0 y veislon para dos conlenidos diterentes. Por tanto si sp continda manejando este documants por cbleles ¥ podiclos. es . . N N . fa aclividad regi en Ta accion pi iva yfo:
necesao glie s establzcan dos formatos derentos. Asi s 10 52 estabioce cud o3 fa finatdad de s informackin Gua conbiens cals Mo existe c'a"dar por parte de fos Z““mf““a"‘;s S[ec'eia"os dab(l:“":ﬂf" Y Una vez se unifiquen los eriferios sabrs 12 cotrectiva y se usa para eliminar una na conformidad
41 [foranatos y 2 quian va dirigid, de otra parte el formalo contiens uaa cotumna denoninada “Valor' 13 ¢val en vez de eslar dlganciada en pesas sa el I del Termato) - los tesponsables de los uliided de los formatos, su definlidn les SAJO Octbre 2017 | Dichte 1017  |[denlificadz. Tambign se le conoce como acciones
;iiléﬁaﬁl}n;doma nimene de projectos, f of foimate 55N yio e : [VER CUADRO| z;rbokr:ac?g: se presentan diferencias en su pgz;ﬁ:;r\;:s;:;;l{zs;e o para su dil P 1a ia mis imporlante es que fa
- " Lo anlerior podria generar un pasibls - I formidad, mienk
deta Nosma SO 5001-2D08 HTCGP 1000 2009 Humeral 4.2 Geslidn 421 Merald, 42,3 N conlinuidad en la utilizacisn correcsiin snip arregla lal n: con o;mn Ia ., mientras
documentos 4.2 4 Conbrol da registres, MEG| 2014 Ele d i i de estos farmatos. que fa acclén conectiva trabaja sobre fa causa que
i origing de rafz el problema y evita que vuelva a
petl
Acclon  Prevestiva: o5 necesarfe  gus  lean
nugvamente a no conflurmidad toda vez que esta en
ninguna parte indica modificar ef farmalo, [o que se
quiere es que todos sgquelles gue diligencien e
formate unifiguen criterios ¥ no atteren los formatos y
coma se describio en la NCR, no puede haber un
misma formale con dos contenidos diferentes
Techa: se acepla
Analisis de causas: se acepla SE ACEPTA
Correccion: no e descrbio ninguna actividad, por lo
{anlo se hace necesario diligenciar esta casilia de
acuerdo 2 la siguiente premisa: dete ser diferente a
S unilica el critetio para publicarlas en POF la aclividad tegistrada en f2 accion preventiva ylo)
1112 Se evidencid que tants las combsioncs coma la Secrelarfa General po exitte un criterk unilicado frente a la publicaciin de las actas E{ Secietarlo Genecal y sin firmas dando cumplimianio al articulo| CleE_ChVG ¥ 8¢ usa pata eliminar una no l:onfom"udad
sucintas gua se colocan en la Red, como es el caso la Comfsion da Plan que pubYea las acias en archbxo Word y sin emas, la Comisidn da|Ne  habla b criteric unificado  entre  taf elaborard una circular can 54 de! Reglamento [ntetno del Concejo que Fdenz:ﬂ.cada. Tarrlnnén se e cehace como deciones
Gobietia las pilbica en archive PDF y seio con l fitna el Sedietario de la Comision, La Comision d2 Hacienda y Cradto Pitlico las pubtea General y fas Comisi en cuantof las nuevas directriees pata dice”.. Aprobado el orden dei dfa, el |nrn|:dla'las ia diferencia més |mpma_nle es gue la
12 [archive POF y sin femas y s Secretarta Genaral 125 publica en archiva PDF y con las fimas, por lo qua 5o pbserva fa eceskdad de toner unala la publicacién de actas sucintas en ja Aed,|  publicar en Sccretaria oot Presi i a BAJO Geibre 2017 | Dicbre 1017 feoireceion solo aregla la no conformidad, mientras
wificacktn en 'a presentackin da acias suciatas publioadas. Lo antetior pusds bear al scumptinlenio de o nora IS 50012008, NTCGP|por diferentes inferpretaciones que se dan al| General y fas Comisienes, aprobacion, ¢! acta de la seslén anterior, la que Ja sccidn correctiva trabaja sobre la cavsa que
m 423 Control 62 Documestos. 42.4. Contol d Requisfios MECI 1000 2014 Informacién y Comunicacitn Intema y Externa Ley S |Reglamanto inferno del Concejo las Actas sucintas en [a tual deberd ser puesta previamente en origing du ralz <l problema y evita que vuva a
Red. conocimientc da los congejales, a lravés de repetirss.
[a red del Congejo™
Acclon Preventiva se acepta,
Fecha: se acepta
Analisis de causas: se acepla SE ACEPTA
Correccion: na se descibto alnguna actividad, por io
tanlo se hace necesario dillgenciar esta casilla de|
acuerdo a |a siguiente premisa: debe ser diferenle a|
1a actividad istiada en la accion pi tva /o)
colfectiva y 52 usa para eliminar una no conformidad)
ldenlilicada. También se le conoce como acciones
1 ! i i i it
11,13 $2 evidenci6 que los cuadros de relacion o seslones en k colvmna de tramitd no se estd Kentificando, en qué estado so encuenta & Se unificardn fos criterios en?;::;in;:rléolslr;ja[;::gﬂt;nﬂf;oge:tsmn lnmed:a[;as. Ie; daferef]iclili mas \m;r:orla_:tcij es _qu:! fa
desarioiio del debate d las proposicionss, a gual que 10 se Wentiican qua pioyeclos d acuewda se aprobaron y cuales coplindan ¢n debate, k| No hay un erilerfo unificado y claridad en| para diigenciar que debe Normativa y Control Politicn para unificar &l cafiecclon solo airegia la no conformidad, mientras
13 [qua o porwite tener claro que eantinua en §2 sipiéeate sesin y no cumpe con ef objetiv para 4o qua e creads esie decumenlo. Lo antorior|cuanta a [ informaciSn qus debs conlenet la|  conlener Ia columna ormatay . e BAJO Octore 2017 | Dichre 1oi17 |Que 2 accin catrectiva rabaja sobre I causa qua
weds Segar a generar un ncumpimiento an la noma IS0 90012009, NTCGP 1660 2009 423, Gonlrol de D 424, Control 92| columna “Tramite" “teamils”, en < cuadro citerio de a infarmasisn que debe contensr wigind de 12lz el problema y evita que vuelva
Requistos MECI 1000 2014 lnformacién y Gomunicacksn latema y Extema Ley 594 de 2000 Relacin de Sesiones. la columna "Tramite” 6o la relacita de repelitse.
g Sesiones
Accion Preventiva se acepla
Fecha: se acepla
o BAl ARRAT




PROCESO GESTION MEJORA CONTINUA DEL SiG CODIGO: SIG-PROO7-FO1
i VERSION: 02
GONCRIO DE PLAN DE MEJORAMIENTO Y AGCIONES CORREGTIVAS Y/O PREVENTIVAS
BOGOTA, D.C. FECHA:  14-Sep.-2016
Quien diligencia: GLORIA LUCIA GARZON PRIETO Responsable que detectd OFICINA DE CONTROL INTERNO
Cargo: Profesional Especializado Nombre de quien Detectgd EDWIN ANDERSON PENA NINO
Responsables del Procese: Luis Alberta Bienoso Rineén; Pablo César Pach Rodriguer; Dayana Vanessa Garcla Rozo; Caros Arfuro Duarte GuaNormas qus Incumple  |NTC-1SO 9901:2008 y NTC-GP 1000:2805; MECI 2014
Proceso Involuerado: Gestion Normaliva, Controf Pelitice y Eleccion de Servidores Piblicas Fecha ds solicitud: SEPTIEMERE 27 DE 2017
Resultados de la Auditoria Infema / Exterra yfo Seguimiento Plan de Mejeramiento
Valoracién del | Fecha de Implementacian OBERVACIONES DE
N® Cescripcian de [a Ne Canformidad Andlisis de Causas Correceion Accion Comectiva Accibn Praventiva Riesgo Observaciones Control Interno CONTROL INTERNC
. Norma OHSAS Inicia Finaliza
13 13
£ Seguimrento Estado
(=
-g ACIAP N* Hallazgos Responsable | Cargo |Fecha Abierda Cerrada
3 1
o
@ 2
g
4 3
o
a 4
2
3 5
j=3
2
& 6
8 7
g 8
9
8 g
i)
& Firma Responsablz det Seguimienta Firma Raspansable del
Proceso

“EN EL CGNCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA’
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PROCESO GESTION MEJCRA CONTINUA DEL SIG CODIGE: SIG-PROOT-FO1 ) s
VERSION: 02
COUCEJD B PLAN DE MEJORAMIENTO ¥ ACGIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS -
BOGOIA, BC, FECHA: 14-8ep.-2016
Quien dligencia: i Y
E_%SL__- Comisién Segonda Permanente de Gobiemo Responsable que detecta: OFICINA DE CONTROL INTERNO
Al Nomibre de quian Detegta: AURA HARIA CARRILLO VARGAS
sesgnnsahles del F(ocesn; Dayana Vangs.sa Garcla Roza Normas que ! I NTG-1SO 9001:2008 y NTG-GP 1000:2009; MECI 2044
[Proceso livalderado. [ Control Polfiico - Fecha do solighug: SEPTIEMBRE 28 DE 2017
Resullados de la Auditoria Interna / Externa y/o Seguimienta Plan de Mejoramiento
Valoracian del Fecha de Implemantacion
s Riesgo
N Descripcidn de 12 No Conformidad Andlisis de Causas Correccion Accidn Correctiva Accitn Preventiva Moima OHSAS . -
. 18001:2007 Infcia Finaliza
Numerat 4.5.3.2
11.16. Revisado el cuadro de seguimiento ¢on corte a 31 de jufio de 2017 se Una vez cumplidos los términes
evidencio qua las proposiciones 340, 341, 342, 343, 344, 345, 346, 347, 348, A corte 31 da Il de respuesta se realizard el
que fuercn aprobadas en jufio no se les ha realizado ¢l seguimiento. Lo anterior | * ©°N° h 1bie Ju"?. dad201|7 no seguimiento & las proposiciones 19 de 20 de
; | puede llegar a generar un incumplimiento on la norma IS0 9001-2008. NTGGP sehal'a {ea 12400 & citadas en la no Conformidad; las Medic  |seplismbre |septierbre
s 1000: 2009 42,1 generalidades ¢ pracedimientos MECI 2014, 2.1.2 SequITIiEnts ya aus se cusles quedardn regisiradas en ef do2017 | de 2017
g Pracedimientos, enconlra_(l;a :nlténninns parala fermato Seguimiento a
< recepcion de las respuestas, proposiciones codigo CP-PRO0T-
8 Fa2
i
g
3
i
e
a 2
I
3
8
0
3
2
5
=3
&
w
&
2 3
k=]
g
&
5
g
5
=
&8
4
4 ] Firma Respensabile def Proceso l
Estado
2 T i
£ [ACKPN Hallazgos Resporsable | Corge [Fecha] Abierla | Cemada
£ 1 Auia Maria Cardllo |1 acubr X
g . - Vargas Especializ |e de
§ NCP 11,15 se evidenci6 que fa Comisitn de Gobiemo realizé ¢ seguimiento 2 las proposiciones que fueron enunciadas en la no conformigad, por o tanfo esta no conformidad se tierra. o n” e
3 2
k] 3
-t
=)
@ 4
=3
B 5
&
w 6
&
H 7
2
o -
k] a
H 3
3 " . 4 ‘\)
a 7/ > £} p
Fitma Responsable del Seguimiento (—y \d p
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PROCESO GESTION MEJORA CONTINUA DEL SiG CODIGO: SIG-PRO07-FO
you' CIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS VERSION: 2
CONCEJODE PLAN DE MEJORAMIENTO Y AC -
BOGOTA, D.C. FECHA: 14-Sep.-2016
Quien diligencia: ANDRES GENARQ GUTIERREZ Responsable que defecla; OFICINA DE CONTROL (INFERNO
Cargo: PROFESICNAL UMIVERSITARIO Nombre de quien Delecta: EDWIN ANDERSON PENA
Responsables del Proceso: PABLO CESAR PACHECC RODRIGUEZ Mormas que Incumple NTC-ISO 9001:2008 NTC-GP 1000:2009;MECH 2014
Proceso Involucrado: CONTROL POLITICO Y GESTION NORMATIVA Fecha de solicitud: 17/0ctubre/2017
Resultados de la Audiloria Interna / Externa y/a Seguimiento Plan de Mejoramienia
Valoracion del Riesgo Fecha de Implementacién
.g N Descripeién de la No Conformidad Andlisis de Causas GCorreccitn Accion Correctiva Accion Prevenfiva Nom‘u;J OHSAIS;:sB%O; 2007 o Finalio
& umeral 4.5.3.
:g i1.14 NO GONFORMIDADES POTENCIALES |
3 COMIISION PRIMERA DEL PLAN DE DESARROLLO. Se observé que ya se materializé un
B riesgo en los aclivos de seguridad de 1a & ion para esta d dencia peridiends
o informacidn gensrada al intorier d esta, sin emb esta idad se subsand y se legrd Reunién con los integrantes de la Comisidn A
2 recuperat la informacion, de acuerde a Jo anaerior como fee un riesgo que ya se matenalizé es " ara enfatizar en ¢l lema de ta sequridad de la
> 1 necesario identificarlo, describitla y registrarlo en el mapa de desgos de gestidn, estableciende st;::sa::é;z: pir:ld%?;lﬂg:;amz:[:o SIZ Tomar las acciones pem‘ner_ﬂes para avilar que i;:yfmmanién. bajo actubre 232417 Diciergl&:c_}ﬂ)de‘
g las acci_ones do cc_nl.roll ¥ cunh_ulgs efectivos, en caso de Guo se vuelva a materializar, lo antelrorf, .o o 00 iasgo det proceso se presente una pérdida de informacién real. OﬁcioAa la Oﬁ_cina de Planeacion s?!icilandn la
8 para BVIla_r un posible |FmUm_pllmrenlo de la Norma [S08001-2008, b:ITCGP 10_00:2(}09 numeral inclusién del desgo en el mapa de riesgos.
& 4.1. Requisiios Generales Literal g. MECI 2014 Modulo de pi n y gestién, Comg g
5 Adminisleaciébn del rfesge, Elemento- Identificacidn de! riesgo y -andlisls y valoraicién del k
o riesgo.
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PROCESO GESTION MEJORA CONTINUA DEL $iG

CORIGO; SIG-PROD7-FO1

VERSION: 02

IVAS Y/O PREVENTIVAS
;DK‘:J(I):TE;OI:E PLAN DE MEJORAMIENTO Y ACCIONES CORRECTI FECHA. 14-5ep-2018
Quien diligeacia: Andrea Casas Duran Responsable gue detecta: CONTROL INTERNO
|Cargo: profesional Especializado Mombre de quien Detecia:
Responsables del Proceso: CARLOS ARTURO DUARTE CUADRRS Nomas gue Incumple
Praceso Involucrade: CONTRGL POLITICO Y NORMATIVO Fecha da solicitud:
Resullados da la Audilaria Intema / Extema y/o Seguimiento Plan de Mejoramignio
Valoraciin dsf Riasgo Fecha de Implemeniacion
N Deseripeién de la No Conformid: Andllsis de Causas Comeccidn Aceibn Corectiva Accidn Preventiva Numzﬁgz{a\f;.gggﬂﬂﬂ? i Finalia
116 Secvder.ob que ¢f cuzdio gz gﬁxn lirto g pmwa 1T po se enventrz 2chuaiTado, encontrdndice o regiino de
heasta I3 Ho. 304, quad: Pt it it 323,330,231, 332, 233, 334 quefusrenaprodadss
Illdeju‘ade 2017, D Tzual forma s= pbsend edala rd tems, i 6 elowdods '
foketra debe unifcerse en 'tas y beias, delido 4 que bas untdartes g2 Apoyo Bormeati - LN, Jan la ivfarmacé: Is
Jendiesin de cucatas dl tonej 12 birlak 4 & iy pressiter of infora, Adtionl perael . . B el piolesional  encagado  redlzam  fa
EpEmianty & 1as progasicones eta atidad dibe res narh un f i dferente 2 quien athiabia 1 e informaiiéa, |U2 €l cuadro da progasisines no so encunza ion ¢l cuadio da ¥y en
1 fomo o sl o pocdints on ) el 55 SEGUMENTD A FROFEICORES DF UIACES, it 1 Vert [“rommanamns, 1o Som a0 0 s y oot e ae i v pAID 2Weepan7 | 10y
Fesaredtardo el Frofesionst Uniersifaria 31903, nsi mismo la fela debe unficarse en afas yi s yel de Ay i
£ balas para unificar crterics.
.g | enterior peedz gat a garierar un licum plenenta en b nasma 50 9001-2008, NTCGP 103X 2609 4.2 1 genertdadas o)
- procedimientes 4.23. Cantred d Docurrentes, 4.2.4, Control de Requisitas PAECI 2014 2.2 Procedinieatos biformacin ¢
g fomumicecitn Intermay Externd Ley 524 de 2000
a
o
= 1147 Se evidencio que el cuadm donde £ le{acaonan Ius proyectos de acugrde en ia celumna de
g trimite se estd col de itn que debe ir en Ia columna
2 af ¥ la prémroga de ponencias debe ir en ia columna de py itn fendo en cuenta a i " Se reazata una reynion conos piofesianales
& ponsm::as Asi rmsmo s¢ observa que esta columna de frdmite presenla una mezcla de informacidn | coneepondients en cada casZa del formmalo. de de las olias comisiones ¥ con acempatanienlo BAIG [ PRV
5 2 ren diferentes colores que eniugar de aclarar confunden. De otra parte en &l cuadeo s dabe unificar | Proyectos d2 Acuzido. Al mismo presenta una de Planeacion para unificas criterios dz la :
o fa ietra en aftas y bajas, como seafizan la presentacion las demas comisiones. Lo anterior puede | — mezola d2 colores lo cual puedz generar informacion yue se pubfica en Iz Red.
conllevar al incumplimiento da la norma K5O 9001-2008, NTCGE 1000:2008 4.2.3. Control de confucion en (eicercs .
Documentos. 4.2.4. Control de Reqguisitos MECI 2044 idny C icacion lnteena y Extema
Ley 584 de 2060,
>
2.3 Incamplimiento en b norma 150 $001-2063 NTOGP 1000: 2009.4.2.5 genersidades ) procedinienlos MEC) 114 122
2 fodely de opesat b lervendo e ouen'a b establecide en ks procedimients de Cortiot Pofico meneral 623 FLABORAR
= RCTA SUCRTA y Gesbén bomalfa numeral 6:27 ELABORAR ACTA SUCINTA, Se obsenth que o se est3 dando
g | . . e g i o - cteria g Ja Cons .
fr s ungiieto iﬁn‘lsancn. in e fcles Smﬁs. eidencintessun elisnenla bt e [DAcks e 3752335 Alrsso s cabotacion s s Ackas Suginlas | 63 teatzara a ranserpeion delas sctasnavez | i;‘;fj,"w:';, " expeonn reaneara e JAEDID mnomty | 1oizEon7
I 3 e _?0”' porh P ynacy & b Cauisin, agesar dé bas sofeudes reafzadas porfatla de personal. asignie ef personal requeride. istrbicion dolas antas lmsadas
el Subseceelaria dela Gomisiin Dr. Carkis Aturo Duarte Quedios, mediznte memorandos Mos, 200 %640 ded 0703
- 17de echa 0703 2017, Mo, J01TIESTI4 def 20042017, Mo, IE 6559 42405.05-2017 diides a ba Dra. Giaa V. Zambranc
=] Peampo, Diteciora Admiisiraliva y ef memoranda No. 20161E1 7095 de fecha 28-11-2016 dingio a7 0. Lus A Donaso R,
Direcior Administretho, ststedlo por D, Rald Endquz Dangond Sonliens
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PROGESO GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG

CODKGO: SKE-PRO07-FO1

CONGEJO DE
BOGOTA, D.C.

PLAN DE MEJORAMIENTO ¥ ACCIONES CORRECTIVAS Y/Q PREVENTIVAS

VERSION: 02

FECHA: 14-Sep.-2016

Quien diligencia: GLORIA LUCIA GARZON PRIETO

Cargo; - — Respensable que deleclgOFICINA DE CONTROL INTERNG

R : Profesional Especializada Nombre de quien Detectd EDWIN ANDERSON PENA NINO

P;SC F;DST;DTQIS de‘;{uwso" Luls Alherto Dionaso Rincon; Pablo Gésar Pacheco Rodriguez; Dayana Vanessa Garcla Rozo; Carlos Arurg Duarle CugNormas que incumple | INTG-1SQ 9001:2008 y NTC-GP 1000:2009; MECI 2014
volucrado: Gestitn Normativa, Conirel Polilico y Eleccitn de Servidores Piblicos Fecha de soliciud: SEPTiEMBRE 27 DE 2017

Resuitados de la Auditoria Interna / Externa ylio Seguimiento

Plan de Mejeramiento

N . i Valoracién del | Fecha de lmplementacién OBERVACIONES DE
Descsipcion de fa No Conformidad Analisis de Causas Gorreccion Accion Correcliva Accion Preventiva Riesga - Observaciones Control Interno CONTROL INTERNO
- Norma QHSAS Inicia Finaliza
.9 &1 blen los proceses de Conlrol Poli * 2 7 = - _
obeerv que estas mﬂmajuﬂmsd bovGesheriTm w;l:;::lfwmsw:lﬂwﬁ :‘?"*“de"’sm?e 3 [Analisis do causas: no se acepla, en el analisis de|NO SE ACEPTA,
se sugieren Biquna: \emer en cusnta, (2 : (VER CUADRG 5 ADJUHTO) b e los procesos, a coatinuacidn causas na se deben dar argumentos u objectones de|EAL TA LA
Las anterk tienen el propbada de o i lodes los factore Ja gestis N la no conformidad, tan solo registrar la causa que
procediniznlos adseiRos a ks procesos misionales, debe fealitarse cuidadosamento, de mansra queéslawadeﬁzaddnsm::hzsmay geneto la-misma, en el cuadro anexo do la no DESCRIPCION DE
consistenta. Por atara se deba manienar un “hio conduclor travds datoda la careclerizacifin. Lo antesor podrfa genaral L pasible conformldad se indican algunos ejemplos a tener en LA CORRECClON.
:vump&r!':rﬂode 12 IS0 800§-2003, NTCGP 1000:2009 4.1 Requistos Genera'es, MEC] 2014 Componente Difeccionamienia Estratégico, cuenta en el ajuste de la caracterizacion loda vez que|AS| COMO TENER
o hiadelo dg Oparackin por Frocesos. ne liene una secuencia logica de las actividades
EN CUENTA LAS
realizadas desde las entradas hasla las salidas. OBSERVACIONES
En reunlsn entre el Carreccion: ne s describio ninguna actividad, por lo| ANTERIORES QUE
Secretarls Genetal, los lanto se nace‘ne_cesaﬁ‘u dillgenciar esia casilla de REALIZO LA
Secrelarios de Comision y Se adelantard  wna  reunldn con 13 Iﬁfue;?ﬂ: ;a Slgpl‘i:;e prenw‘Isa: debe ser dlh.;lnzn(efa OFICINA DE
] . las responsables de los participacién  de  los  Sectelarios | a acividad tegistrada en la accion prevemiva ¥olONTROL INTERNO
:: :_il::h:nfa_c:bn del Iosipmcesos misTanales woceszs mistunalss se encargados de los procesos, pata revisar si correciva y se usa para eliminar una no conformidad
g " 3458“;:;'5385’? o cnmem;;lido ende: evaluara y definiran Tas tas cataclerizaciones  exislentes en los identificadn. Tambidn se le conoce como acciones
ki iterno del - da b Gestid " BAIO A mas tardar el ich ialas. la ia mas es que la
Caneelo y al Decrelo Loy 1421 ds 1993, que no| O acterizaciones de los F stion 15 de Novhrer7{ Lictee 1017 . y .
Py oLty 1 4 : pracesos misionales de Conlrot Politico y Eleccién de Servidores e correccién solo arreg?a la no canlormidad, mientras| (/
Cantrad inlerno ik L conformidad can lo Pablicos, se ajustan a lo normade en of que la accién correciva trabaja sobirs la causa qua au
' natmado en & Acuerda 348 Acverdo 348 de 2008 Interne| onglrlb de ralz e problema y evila que vuelva a)
de 2008 Reglamenlo el Concejo y el Decreto Ley 1424 de 1993, repetiise. ¢ w7
Interno del Conceje v &l ‘
Decreto Ley 1421 de 1953 lAceion Preventiva: se acepia, sin embarglo es
imporante tecordar que tambien el concejo de bagata
esta cerfificade con las norma de calidad iSO,
NTCGP, NTD SIG... las cuales son muy especificas
en sus requlsilos minimos de contenidos.
Fecha: se acepta
Analisls de causas: redactar auevaments 1a causa, |SE ACEPTA
toda vez que no se ha desciite ef porqué si cada una
de a3 denci isionales tienen i
estrucluras  de  cargos, porgua  dentro  del
procedimientic hay uma sola relacion de cargos
estroulurada para lado lo misional. §i se identifica en
ef proceso se envia a travies de formato de camblos
a la oficina asesara de planeacion y ellos realizan los
correspondientes ajustes.
Coarecclon: no se dascrivio ningunz actividad, por fo
5.0 En resisin de los procecinientos da Contral Palics y Gestibn Nommativa Humersl 5 “Relacifn de em) Intons Se debe labolar fa tanto se hacs necesario diligenciar esla casilia de
elacin venen en el " " y
procedimiente’, s cbserva un bstado da cargos sln discriminar dapanda pleos qua Inten o . i acuerdo a la slguiente premisa: debe ser diferente &
Setrctaria General, Comisiin Primera del Plan, i s@mﬁ"ﬁ:&“i g:f::idn mwﬁfumfcmm‘ﬁi cuates ::E.Ir::::";?:d?;-al:g?: So solivtars mediante memorardo 2 12 fa actividad regisirada en ka asclan preventiva ylo
lienien una estructura da caigos d/erentes y coma en el procedi ‘ en una sola relaciin, al maments de verificar Debido 2 que la Seorelaria Guneral lienel o oo annaialy las Oficina Asesora da Planeacién ol ajuste 2 correctiva y se usa para ellminar una no conformidad
10 ::’lumdohﬁdlﬂeﬂlesempkqspumnuadg[megymwsmma uniada las dependanclas e presnta conluskiny no actividades adiclonales a Jas que tienen las Comsianes vor (05 ios  cargos que mtemgnen &n _Ins BAJO A mias lardar 20 Dicbre 0A7 identificade. También se le conoce come acciones)
Nrgg::%godebemmcads una de fas dapendencizs. Lo anletiof podrla generar un posiie Incumpimiento da ta Harma 150 90012008 | CoMistonss, hay diferenclas & e estiuclura resnonsables de los ptocedimientos de  Gestion  Normaliva, de Octbrefi7 inmediatas. la diferencia mds imporianle es que la
CoF 10 Tmakrﬂ;'rmmam:: 2 Talento Humano, MEC1 2014 Maduio Gonlrol de planeaciin y corirol, Componanta Talena Huran, Elemento| € 108 cargos que Intervienen en los procesas. ’;mcesos yel Control Politicn y Eleccitn de Servidores correccidn solo aregla fa no conformidad, mientsas|
acompanamiento de a Pablicos. que ia accibn corectiva tiabigja sobre |a causa que
Oficina de Planeacién. origing de rafz ef probletma y evita que vuslva a
repeliise.
MNOTA: Recordar que !z sollcHud de cambios nace
det proceso, ¥ se solicita a planzacion & taves de
formafo establecldo fa modificaclon para pesterior
aprobacion en & Coinite Directivo,
Accion Preventiva: se acepta,
Fecha se acepla
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PROCESO GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG CODIGO: SIG-PRO07-FO1
VERSION: 02
CONCEID DE PLAN DE MEJORAMIENTO Y ACCIONES CORRECTIVAS YA) PREVENTIVAS
BOGOTA, 0. FECHA:  14-Sep.-2016
Quien diligencia: GLORIA LUCIA GARZON PRIETO Responsable que defectg OFICINA DE CONTROL INTERND
Cargo: Profesional Especializado Nombre de quien Detectd EDWIN ANDERSON PENA NINO
Responsables del Procoso: Luis Alberto Dionoso Rincén; Pablo César Pacheca Rodriguez; Dayana Vanessa Garcia Rozo; Carlos Arturo Duarte Gua Normas que Incumple_ [NTC-ISO 8001:2008 y NTC-GP 1000:2009; MECI 2014
Praceso Involucrado: Cestion Nommaliva, Controf Politico y Eleccién de Servidores Publicos Fecha dg solicitud: SEPTIEMBRE 27 DE 2017
Resuttados de la Auditoria Interna / Exlerna y/o Seguimiento Plan de Mejoramiento
| Valoracién del | Fecha de implementacién OBERVACIONES DE
N® Descripeitn de fa No Conformidad Andlisis de Causas Correcclion Accidn Correcliva Acelon Praventiva Riesgo - — Observaciones Controd Interno CONTROL INTERNG
Norma OHSAS Inicia Finaliza
H1.7 8n anidencio que Iss camelas d2 la red Interna dondé e Wenbhean 1os ahos § 1gemcl que eontfenan bos projecios de acuerdo ¥ las Analisis de cawsas: se acepta SE ACEPTA
proposiciones dedas Comislones y Secretarla General en su peesentacidn genoral no existe un criterio unificado para e! manejo de Ia Informackin
kel RM»WmPﬂ'f\!ael fécll sececna la biisqueda o 60, Lanty por ks L Pot s UAN, dastiibe en fos Correccion: he se describle ninguna actividad, por lo|
siguiemtes cusdios: (VER CUAGRO 2 ADJUNTO} tanto s¢ hace necesario diffgenclat esta casilta de
2) L2 Combsin de Hacienda i carpeta de Informes de presupuasto 2017, se encuentea vacla, peto ks nformes ¢ presupuesto son de la acurdo a la siguiento premisa. debe sar diferente a
administracisn y Geberla estar i 2 carpeta de informes de Ja ad ia actividad en ia accion p ylo
cotrectiva y se usa para efiminar una no conformid:
b} Una vez evisado b red Inlema, 52 evidenci que o Enk do s qua maneja b Secretaria Genaral, na 58 encuantran bien organizadas, identificada También se Iz conoce come acciones
b que ha confizrado @ pemi b facidad de la conswta por parta da les demés de fa antidad. coms e ¢t qu2 a conti i . Ia dif fa mds imp es que la
s& describe: correccidn solo arregla la no conformidad, mientras
L Secrelaria o esta I \de dibiates 2017 que la accidn correcliva trabaja sobre la causa aue
[1Las carpetas 8y 9 Hos|_)ﬂal U. Sanlgascio se deban Lbizas de Ao al tema central qua Eofiesponda, v s entisnda sl &5 respucsta a uma origind da raiz el problema y evite que vuslva a
Propostién o es un lema indepandeate el cual sk dbe clasificar, ai iqual us no ss sabe 2 qud aio corlesponds. \epetirs,
1! 1a Capeta de CDAUDJENC!AWCTih‘lASQMQO!&msesabeaqué!emar.nrrapmdens!eslesmeslaaunapmposiciényaqu-ia.‘lo i .
comespoode . . . . i
¢ La carpata CONSULTA POPULAR SOLICITADA PGR EL SENGR ALCALDE, sagin la fecha del archiva debe Ir &n & afs 2016 Ptimera Accion: adefantar una reunién con Accion Pleventiva: se acepta
" La Carpeta CORREDS ADMINISTRACION DISTRITAL ACTUALZADOS seqin la focha de publicackén es del 20153t lgual qua et archivo los Subsecrelarios y enceargados de log
interma b que pesmde evidenclag té ¥que este arehi lar ubicado enla carpeta del o 2015, N . N mocesos, con ol fin de unificer criterjos, _ Fecha: se acepta, se reitera qua por molivo de que Ja
o 11 L carpels INFORME PERSOMERIA, es el aho 2615, ef cusl deberia csfar iménsa £ ia cerpeta del ahe 2015, Cada A ‘I’a’"b' un D"‘f"""; o '”?“[9”“;" Se adelan(ard reunidn entrs Segunda Acciém con el scompaamianty “‘e”;'c'"oil';'és fecha de cumplimiento de esta actividad quedo para
| 4 La carpseta de PROGEGIMIENTOS ¥ CUADROS ACTUALIZADOS, esles archives comesponde als Ohcina Asesora de Planeacién, por o f"ca?: s: debpm:(-.:i,amm ‘:eu:oc;ies[tmsun: ios  responsables  de de Planezclén diseffaremos un inslructive B ;B."\:’ re la vigencia 2018, esta no conlormidad guedarg
By 7 Jaueno deben rystrarsa por la Secestaria Generai, 05 q ebe regislar ya q e procesos para depurar vy, que contenga esla unificacién de criterios MEDIO " Enero 307118 abierla hasla que se revice su cumplimienls ea la
E U £3 carpela de RATIFICACIGN GONSULTA POPULAR, ka 2l afio 2013, por lo g E debe irenesa gula o pictocolo de lo que se debe publicar enf’ 1 i 6 bre Ia informacién < publicard en la infefo del Disedo N o N
o 2730, la inlrenel en cuanto a categorias y contenidol unificar 2 Inlarmacion :;;d 5 Inform ‘Iquf,: hp A;arae du instrucliva slguiente audiloria @ practicar proceso.
2 ) : f
g [ La carpeta de CONTROL-TTERNO (CAFRINT) {x) - Acceso Direcko, cotresponda ala Oiicina de Conlrol Interno, por fo qua ho deb estar | Jas carpetas. publicada en la Red. et ":‘e;"a ¥ en ,f eh. Ademas s(e Novhie 1517
o ubicada an el Link de Secretaria General, aniar UDa_iEUH nf:a!a hacer un ajuste
a [ Lz Garpeta JURIDICA_ACIUDADANG (CBPRINT) [V)- Accese Oireclo, no debe I en ef Unk de Secretaria General (ermporal de [2 informacitn que actualments|
95‘ (' £n la Carpela PERIODO 2016-2017, AID 2017 sa debe deiar una carpata matriz en la qua se Inchrya todos ks Decrefos de sestnes astd publicada
o [ eligordinarios autorizadas pos 1a Akcakiia Mo
@ L1 Unificar Jas carpetas informes de gestion 187 y Zdo semestre Bnuna sola carpeta que sea oz Informes de Gestidn da Secretatla General.
2 1) Con relackin alas Comisionss Acckentales, s debe dejar na capeta natiz gue diga Consibnes Accidentales o designaciones.,
o U La catpeta de volacionss se ercusnire desaciuaara debids @qua no se han incluide loda la volackin e ks proyeclos do acuerdo aprobados.
e (VER CUACRO 3 ADJUNTO)
® 2 Las Comisiones t¢ Flan y Haclenda en 1o Caipela de Proyectos de Acterdo no se observa b publicacidn de los texlcs defnithes de los
E proyectos da aciterdo, Ll y como ke puliiea la Comisién de Gotierna 2sia conbevs a reatzar en foima independiente la isqueda dz los tevos
@ definiuns ¥ no sa tiene un accesa drectoa aquellas proyectos que han stdo aprobados en primer debate, se revisd que achualmente k2 bisqueda
=1 5 realiza pos cada uno de fos: prayectos hastalagrar encenirar cuales ueron aprobados. (VER CUADRO 4 ADJUNTO).
o 2] Se observa que enfas Comislones ¢ Plan y Hacienda enls carpeta o iciones o ios ¥ cesp . Kantifica Las carpetas con
g el nimero dz 12 proposiciin y el afa.
e b} La Cormisin dz Goblarna en [a carpata o ¥ Ktentifica ka carpet con &l niimero de 1a proposicién y entre paréntesis of
& nombie det concajal citants de L propasicion.
= ) L Secretaris Genaral e ka carpeta d ok a fas idenlifica las carpetas unas con nimera y nombre del Cancaialy olres
@ (con solo nimero a0,
: Lo 2glagior rovlifa coatavar at A2 1a noerna JSO SOOX08 NTCGP A0 472 4 Cantrod 424 Coatend 4
8 Analisis de causas: se acepla SE ACEPTA
o
% G on; no e d ibio ninguna por lo|
‘B tante se hace necesario difigenclar esta casilia da,
= acuerdo a fa siguienle premisa: debe ser difersnta 3|
Sujeto = la sancidn por parle del Alcalde la aclividad registrada en la accion preventiva y/o
1.8 Se obsenia qu2 en o cuadro de prayectos de acteida (GH-PROOT-FOT} poi lag i f en la Coumna de Se adetantars reunin con Mayor, del Acuerde 169 de 2017, que| cosrectiva y se usa para eliminat una no conformidad
I'ém‘[e_ o se 55 Zonsignan.dn o lrém’:‘e que sw_lu'h & Pisyecto da Acverdo, como es el asD de s aganda«l!n‘ p{egmnudo,‘ presentado, Brns res onsar:les a2 modifica ei Acuerdo 151 de 2005, se| identificada. Tambign se le canoce como accienes
disoubtio ¥ o aprobad, discurida y neg e foeare parm o el de los indicadores. Asi wismo se awdencil que e 0S{ g hay  unifeacion de criterio de fas) 0% 5 : p Jreatizaré la madificacion de todo el formato, Inmediatas. la diferencia mds importante &5 que fa
iiormes do geslién o pertite evidunclar d donde s¢ sdca la nformacidn para  mefcin de s indicares pox la que se deba contempiarfal o en cuanto a la i ion que se UNINCar criterios en cuanto da proyectos da Acuerds, se realizara ung| A mas fardar 30 cosrencion solo aregla fa ao conformidad, mieniras
8 [modiRcacisn af formato di infume de gestidn e liclui enta columna da Irdave del cuadia de proyockos I dese ipckdn ge dcha STt Do olts 13 on b o o i del ‘; o] @& informacian que debe raunidn con fos eneargados del procesa du BAID e Octbreryy | Dichre 10147 "r Selo anegl “: b an.
parte esla inforayacide 2s primondial para &1 informa de rendcién da cuznlas el cual debe demostrar que aunque si el proyacto de aeuerdo no fug 1618112 €1 1 columna de Tramite del cuadre de contener la columna curid os 9 procas & Octpr aue la aceidn correctiva trabaja sobre ia causa que
aprabado, 6l fue agendads para debate. o anterior del Hormaliva, se pueda conieqar al incumpimiaity en| ProYectos de Acuerdn “{réimile” del cuadro do Geslidn para las modil c origing de rafz ef problema y evila que vustvs a
3 noina 150 90012008, HICGP (000 2009 423, Conirol 5 Ducumenlos, 424 Conol g Regiskas. MECI 7014 Informaclin ¥ Proyectos de Acucrdo temperales y la unilicacion de criterios gn repetiise.
Comunicacién, infema y Externa, Loy 584 da 2000 ¥ - cuznto a la informacién que debe contener],
la columna de Tramils, Accion Preventiva: se aeepta
Facha: se acepla

“EM EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA"

LA 53




