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1. INFORMACION GENERAL*

1.1. Dependencia que Origina: 1.2. Fecha:
Direccion De Gestion Corporativa — Fondo Cuenta Concejo De
Bogota 07-06-2016

1.3. Objeto Contractual:

Prestar servicios profesionales para apoyar al Director Financiero en los asunios propios de la dependencia, en el
marco del presupuesto anual de gastos de funcionamiento e inversién para el manejo eficiente y eficaz de los
recursos financieros conforme al plan estratégico de la entidad de acuerdo a la normatividad vigente.

1.4. Sector Economico ldentificado:

Sector Terciario o de Servicios.

2. ANALISIS SECTORIAL

2.1. Descripcion del Sector Econémico

Ei sector econdmico al cual pertenece el objeto contractual del presente proceso, en este caso corresponde al sector
terciario o de servicios, dicho sector incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de elio tenemos el comercio de productos
en general, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de
educacion, Servicios de diagnosticos de gestion y asesorias, los servicios profesionales, servicios de instalacion,
reparacion, mantenimiento y el comercio de bienes en general. Este sector se considera no productivo, puesto que
no produce hienes tangibles pere, sin embargo, contribuye a la formacion del ingrese nacional y del producto
nacional.

De igual forma en este sector se encuentran incluidos los servicios profesionales y de apoyo a la gestion en el que
no se produce bienes materiales sino que se proveen servicios para satisfacer necesidades que demande la entidad
para el cumplimiento de las funciones que le son propias, de acuerdo con la misién institucional que pueden ser
provistos por persona natural que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

2.2. Perspectiva Legal del Sector

El sector en el que se enmarca el objete contractual se encuentra regulado: NO_ 8I: X

La regulacién del ejercicio de las profesiones en Colombia tiene su fundamento en la Constitucién Poiitica de 1991,
Articulo 26 que establece que toda perscna es libre de escoger profesién u oficio. La ley podré exigir titulos de
idoneidad y las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el gjercicio de las profesiones.

Para los profesionales gue presten sus servicios optando el titulo de economista debe contar con a tarjeta profesional
y estar inscritos ante el Consejo Nacional Profesional de Economia, poseer la matricula profesional y estar
domiciliados en Colombia.
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s Ley 734 de 2002. Céadigo Unico Disciplinario

2.3. Perspectiva Comercial

De conformidad con &l numeral 5 del articulo 23 del Codigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1871), el gjercicio de
profesiones liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, actos, operaciones o actividades
no previstos en los articulos 20, 21 y 22 del citado codigo, concordante con el articulo 26 de la Constitucion Politica
de Colombia, no constituyen actos, operaciones o actividades comerciales en consecuencia la perspectiva comercial
no aplica para el presente proceso de contratacion.

2.4. Perspectiva Financiera

No aplica, toda vez que se analiza que las obligaciones del objeto contractual que se enmarca en el sector pueden
ser adelantadas por persona natural, la cuales no requieren de una capacidad financiera para respaldar el objeto
contractual.

2.5 Perspectiva Qrganizacional

Dado que el objeto contractual, en especial las obligaciones que demande el mismo pueden ser adelantadas por una
persona natural, la cual no esta obligada a llevar ni reportar estados financieros, asi como tampoco requiere gue este
inscrito en el Registro Unico de Proponentes, se establece que el presente numeral NO APLICA.

2.6 Perspectiva Técnica

De acuerdo con la necesidad de la entidad de efectuar el respectivo analisis de los recursos del presupuesto anual,
seguimiento a su ejecucion, asi como el disefio de herramientas que contribuyan a mejorar los niveles de eficiencia
y eficacia del que hacer financiero de la Corporacion, se concluye que las obligaciones que demande el mismo
pueden ser adelantadas por una persona natural que posea conocimientos en la materia, por lo que se reguiere
profesional con experiencia en el sector publico para la verificacion y control de los pagos salariales y prestacionales
de los funcionarios del Concejo, retenciones en la fuente y de igual forma en la coordinacion, elaboracion de las
solicitudes de adicion y traslados presupuestales que se requieran bajo las directrices normativas de la Secretaria
de Hacienda y los lineamientos de la Mesa Directiva.

La persona debe tener estudios y conocimientos con el siguiente perfil:

Formacion: Profesional en dreas administrativas con 3 afios de experiencia profesional, de ios cuales minimo un afio
debe ser en el sector pdblico.

2.7 Analisis de Riesgo

RIESGO OPERACIONAL: Incumplimiento de las obligaciones objeto del contrato.
Se mitiga con: Péliza de cumpiimiento.

Observaciones:

/“'\,
Preparé: Angela Victoria Avila Bernal oM | Cargo:
Revisd: Nelly Quintero Navarrete NEL = Cargo:
Aprobo: Ruth Alvear Triana U EAD Cargo:

*Para su diligenciamiento consuliar la Guia 37-G.05 “Guia de gestidn de riesgos contractuales’
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA

ALCAL D YR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA DC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECREZAR S& HACIENDA.

A continuacion, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido de acuerda con lo dispuesto en el articulo 25,
numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 (modificado por ef art. 87 de la ley 1474 de 2011) y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 para adelantar el proceso de seleccion y la consecuente celebracion del contrato requerido.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
QUE SE PRETENDE SATISFACER

Para la Secretaria Distrital de Hacienda es conveniente la celebracion del contrato con el objeto abajo registrado, toda
vez que la Direccion Financiera del Concejo de Bogota D.C requiere efectuar el analisis de los recursos det presupuesto
anual, seguimiento a su ejecucion, asi como el diseflo de herramientas que contribuyan & mejorar los niveles de
eficiencia y eficacia del quehacer financiero de la Corporacién, garantizando el cumplimiento del plan estratégico y la
adecuada gestion de los recursos financieros de la entidad.

Por otra parte, es pertinente sefialar que a partir del afio 2002 la Secretaria de Hacienda asumié tas funciones que venia
desarrollando el Fondo Rotatorio del Concejo, en razén a que mediante Acuerdo Distrital No. 58 del 2002, el Concejo de
Bogota D.C., dispuso o siguiente:

“Articulo 3. Subrogacién de derechos y obligaciones. EI Distrito Capital de Bogota — Secretaria de Hacienda Distrital
subrogara al Fondo Rotatorio del Concejo de Bogota en la titularidad de los derechos que a éste corresponden y en el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, incluidas las pecuniarias”

Asi mismo, el articulo 6° del Acuerdo antes citado preceptud:

“Creacion del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C. Créase el Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C., para el
TManejo presupuestal, contable y de tesoreria de los recursos financieros destinados a la administracion, funcionamiento
y operacion del Concejo de Bogota, D.C.

El Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C. no tendra personeria juridica y el ordenador del gasto de los recursos sera
el Secretario de Hacienda Distrital, quien podra delegar dicha facultad en un funcionario del nivel directivo de la
Secrefaria de Hacienda.”

[guaimente, el paragrafe del articulo 7° del Acuerdo 59 de 2002, establecid:

‘Los gastos que se deriven de la administracién y funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C., seran
con cargo al presupuesto de la Secretaria de Hacienda Distrital.”

A su vez el Decreto Distrital No. 260 del 24 de junic de 2002, en su articulo 1°. Sefiald:

‘Créase en el Presupuesto de la Secretarfa de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 «Fondo Cuenta Concejo de Bogots,
D.C.»,

Sobre la base de o anterior, corresponde a la Secretaria Distrital de Hacienda contratar con cargo a los recursos
asignados al “Fondo Cuenta del Concejo de Bogotd D.C.” los bienes o servicios que requiera el Concejo de Bogota,
D.C.

adicionalmente, se deja expresa constancia de, que revisados los criterios establecidos por las normas vy la
jurisprudencia nacional, recogidos en la Sentencia 614 de 2009, con el objeto y las actividades dei contrato a celebrar no
se configura la contratacién de funciones permanentes a cargo de esta dependencia, como puede ser ratificado en la
estructura y funciones del area y de los servidores publicos que conforman la planta de |z dependencia. Este andlisis es

Sede Administrativa: Carrera 30 N° 25-90 - Cédige Postal
111311

Direccién de impuestos de Bogotd: Avenida Calle 17 N°
658-95 - Cddige Pestal 111811 xmv»_a ngw,
Teléfono (571) 338 5000 - Linea 195
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA

ALCALD[AMAOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APCYC A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA bC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARI DE HAZIENDA

concordante con los datos consignados en la “Solicitud de insuficiencia o inexistencia de personal — Decreto 2209 de
1998, Decreto 1737 y 1738 de 1998" Formato 37-f.38).

La necesidad concreta que la Secretaria Distrital de Hacienda pretende satisfacer es el apoyo a la Direccion Financiera
del Concejo de Bogota D.C., especialmente en la verificacion y controt de los pagos salariales y prestacionales de los
funcionarios del Concejo, retenciones en la fuente y de igual forma en la coordinacién, elaboracion de las solicitudes de
adicion y traslados presupuestales que se requieran bajo las directrices normativas de la Secretaria de Hacienda y los
lineamientos de la Mesa Directiva, razén por la cual el requerimiento se encuentra incluido dentro del Plan Anual de
Adquisiciones aprobado para esta vigencia.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS -~~~ -

2.1. OBJETO:

Prestar servicios profesionales para apoyar al Director Financiero en los asuntos propios de la dependencia, en el marco
def presupuesto anual de gastos de funcionamiento e inversidn para el manejo eficiente y eficaz de los recursos
financieros conforme al plan estratégico de la entidad de acuerdo a la normatividad vigente.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO:

NO APLICA

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1 Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional
y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

2 Cumplir lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta
presentada.

3 Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones, aportes

parafiscales y riesgos laborales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asl lo
acrediten, conforme o establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley
1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797/2003, articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

4 Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en gque se le entregue la copia del contrato y las
instrucciones para su legalizacion, debera constituir las garantias pactadas en el contrato si a ello hubiere
lugar y presentarlas en la Secretaria Distrital de Hacienda. En el evento que las garantias {(pdlizas) requieran
modificacion, las mismas deberan presentarse dentro de los dos (2) dias siguientes a su devolucion.

5 Garantizar |a calidad de los bienes y servicios contratados y responder por &flo.

5] Colaborar con la entidad contratante para que el objeto contratado se cumpla y que este sea el de mejor
calidad.

7 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamiento que
pudieran presentarse.

8 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor det contrato,
segun corresponda.

9 Guardar total reserva de la informacién que por razon del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga.

Esta es de propiedad de la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogotd, D.C. y sdlo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA

pE BOSPTA be. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.
10 Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria Distrital de
Hacienda de Bogota, D.C por conducto del supervisor o interventor del contrato.
11 Realizar el examen ocupacional en los términos establecido en la Ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de
2013,
12 Diligenciar y actualizar, al momento de suscribir el contrato, el Formato Unico de Hoja de Vida en el

aplicativo historial laboral de la SDH, incluyendo |a informacién personal, DE formacién académica y de
experiencia laboral requerida, para ser remitida al Sistema de Informacion Distrital de! Empleo vy la
Administracion Publica — SIDEAP y al SIGEP, y dar cumplimiento a lo establecidc en la Ley 909 de 2004,
el Decreto 1083 de 2015, la Ley 1712 de 2014 y el Decreto 1081 de 2015. El Contratista respondera por la
veracidad e integridad de la informacién reportada en dicho sistema asi como por la consistencia de ia
misma con |la suministrada por el contratista para la presente contratacion.

2.4. OBLIGACIONES ESPEC!ALES.

1.

10.

11.

Apoyar la articulacién con las dependencias de la entidad, para la elaboracién de las solicitudes de adiciones y
traslados presupuestales que la Entidad requiera, siguiendo los lineamientos y parametros fijados por la SDH y
la Mesa Directiva de la Corporacion.

Apoyar en la revision de los balances y estados financieros que deban ser presentados ante fas autoridades
competentes, de acuerdo con los procesos y procedimientos internos definidos segin la norma.

Asistir al Fondo Cuenta del Concejo de Bogoté en los temas que le sean asignados por el Director Financiero.

Apoyar la verificacion y control de todos los pagos salariales y prestacionales de los funcionarios del Concejo de
Bogota.

Apoyar la elaboracion de politicas y estralegias que mejoren el desarrollo de las actividades de las areas
relacionadas con la Direccién Financiera.

Revisar las liquidaciones para los pagos de las cesantias de los funcionarios de acuerdo con la normatividad
vigente.

Apoyar la revision del proceso de retencion en la fuente de los funcionarios de la Corporacion de conformidad
con la normatividad vigente.

Realizar el acompanamiento al Director financiero en los comités, juntas y reuniones, cuando el asi lo considere
necasario.

Elaborar y entregar en fisico y medio magnético el informe mensual y final de actividades con los productos
elaborados y desarrollados durante la gjecucion del contrato.

Mantener la debida reserva frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
del contrato.

Las demas senaladas por el supervisor del contrato y que se relacionen directamente con el objeto del contrato.
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
ALCALDIA MAYR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
faﬁﬁg‘ua EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS,
RESULTADOS ESPERADOS S F
No. Resultado C e s s elumen -
1 Entregar en medio magnético las politicas y estrategias 100%
2 Informe donde se evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales Uno (1) mensual
2.5.PLAZO

OCHO (8) MESES
2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO

TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M.C. ($36.000.000) incluido los demas impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o distritales, costos directos e indirectos

2.7. FORMA DE PAGO:

E! pago de honorarios se efectuara asi: a.) El primer pago vencido se cancelara en proporcion a los dias ejecutados en
el mes en que se inicie la ejecucion del contrato, b.) siete (7) mensuslidades vencidas por valor de Cuatro Millones
Quinientos Mil Pesos M/Cte. (34.500.000), previa presentacion del informe de actividades del respectivo periodo,
aprobado por el supervisor, c.) En el Ultimo pago se cancelara el saldo del presente contrato previa presentacion del
informe final aprobado por el supervisor del contrato, segun corresponda.

Los pagos se efectuaran dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la radicacion en la Subdireccion Administrativa
y Financiera de la certificacion de cumplimiento a satisfaccién del objeto y obligaciones expedidas por el supervisor del
contrato, acompafada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema Generai de Salud,
Pensién y Riesgos Laboerales.

Los pagos se efectuaran a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros o carriente de |a entidad financiera que
indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago
supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

2.8. SITIO DE PRESTACION DEL SERVICIO
En las sedes del Concejo de Bogota, ias cuales se encuentran ubicadas en las siguientes direcciones:

o Calle 36 No. 28 A 41
e Carrera 30 No. 25 — 90 piso segundo
e O donde la necesidad del servicio lo requiera dentro del perimetro de Bogota

2.9, CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA: El proponente debera tener en
cuenta que el contrato incluira cléusula de multas, clausula penal pecuniaria, clausulas excepcionales. Igualmente, los
costos de expedicién de la garantia, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional y distritai
que gravan los contratos estatales.

2.10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR

El supervisor o interventor ademés de las funciones establecidas en la normatividad vigente y la guia para ¢ gjercicio de
las funciones de supervision y obligaciones de la interventoria, 37-G-03, tendra [as siguientes:

Sede Administrativa: Carrera 30 N° 26.80 - Cédigo Postal
111311

Direccion de impuestos de Bogota: Avenida Calle 17 N°
63B-95 - Cédigo Postal 111811

Teléfono (571) 338 5000 « Linea 195

o
: £
&@iﬁm@?ﬁ%
T MEJOR

Begotd, Distrito Capital - Colombia . e PARA TODOS 37_{:/'15




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
ALGALD(A MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA D, EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

BECREAREA JE HAIENDA

1.-Suministrar la informacion necesaria para la prestacion del servicio
2.-Aprobar los resultados esperados por parte del contratista
3.-Aprobar los informes que sobre |a ejecucion del contrato presente el contratista

4.-Las demas gue se deriven del contrato y en general todas las gue se desprendan del ejercicio de |a supervision.

3. REQUISITOS DE IDONEIDAD/O EXPERIENC!A

3.1. FORMACION EXIGIDA -

Profesional en areas administrativas

3.2. EXPERIENCIA  GENERAL REQUERIDA -

Tres (3) afios de experiencia profesional

03.3. EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIC A PRESTAR

Un (1) ano de experiencia profesional en el sector plblico, en temas financieros y/o presupuestaies

4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DF'.: CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION :

_Efectuado el anélisis de gue trata el numeral 6.1. “Condiciones Generales” del procedimiento 37- P.01, se determing

le corresponde a la Modalidad de Seleccién Contratacion Directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015y cuyo procedimiento es el 37-P-01, numerales 8.6
y 9.6 diagrama de flujo y descripcién de actividades.

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASi
COMO SU MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO, VALORADOS EN EL ESTUDIC DE
ANALISIS DEL SECTOR A QUE SE REFIERE EL ART. 2.2.1.1.1.6.1.DEL DECRETO 1082 de 2015

Con el fin de determinar el valor en el mercado de los honorarios para la celebracion de contratos de prestacién de
servicios profesionales de acuerdo con el perfil requerido, se consultaron Resoluciones de tablas de perfiles y honorarios
de diferentes Entidades plblicas

las variables que se tienen en cuenta para determinar los valores a incluir en el estudio son el grado de formacion vy el
tiempo de experiencia que solicita la Entidad.

Se anexa 1 folio que complementa este andlisis.

&~LA JUSTIFiCACION DE LOS FACTORES EE SELECC!ON QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE. L

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en esta modalidad de seleccion directa del
contratista , el factor de seleccién corresponde a la capacidad del contratista para ejecutar el objeto del contrato previa
verificacion de la idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate , sin gue sea necesario
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
ALCALDIA MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA DC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARIDE HACIENDA

que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita mediante el diligenciamiento del formato 37-F-47 “Certificacion de la idoneidad y experiencia”.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE GARANTIZA
EL CUMPLIMIENTO DE L.AS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATQ Y DE SU LIQUIDACION. :

De acuerdo con lo establecido en ef articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 en la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en el citado decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirias o no debe
estar en los estudios y documentos pravios.

Se requieren garantias: S _ X NO___

Justificacion: Se advierte que el principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion del objeto contractual es que el
contratista no cumpla a cabalidad con fas obligaciones establecidas en el contrato, para lo cual éste debera constituir e
amparo de Cumplimiento de las obligaciones surgidas def contrato estatal incluyendo en ella el pago de multas
v clausula penal pecuniaria: por el veinte por ciento (20%,) del valor del contrato, vigente por el término de ejecucion
del mismo y seis (6) meses més. Este amparo debe constituirse a partir de la fecha de suscripcion del contrato y debe
garantizar el cumplimiento del contrato, ef pago de la clausula penal y de las muftas.

7.1.- Contrato_de seguro contenido en una poliza

Modalidad .~ - . .| Porcentaje - Vigencia ' . -de

. ' Sl S ampnares” e

Cumplimiento de las obligaciones i Por el 20% del| El érmino de

surgidas del contrato estatal|valor total del| ejecucion del

incluyendo el pago de muitas y | contraio. contrato mas seis (6)
clausuia penal pecuniaria meses

7.2.- Calidad del servicio

Adicionalmente, en ésta contratacion se puede presentar que el servicio no se cumpla bajo los parametros
establecidos en el contrato y en los estudios previos del proceso de contratacion directa, por lo que constituye
un riesgo que debe ser amparado mediante la cobertura de Calidad del Servicio, el cual debera establecer
por el 10% del valor total del contrato, vigente por el término de gjecucion del mismo mas 6 meses.

Por el 10% del valor término de
servicio total del contrato. gjecucién del
contrato mas seis (6)

meses.

Las clases de garantias, los riegos a amparar derivados del incumplimiento del contrato, el cubrimiento de —
otros riesgos y la suficiencia de la garantia estan consagradas en los articulos 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del
Decreto 1082 de 2015.

7.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

Sede Administrativa: Carrera 30 N° 25-80 - Cédige Postal
191311

Direccion de Impuestos de Bogotd: Avenida Calle 17 N° . ;W?
85B-95 - Godigo Postal 111511 z‘;ﬁ‘?@@ !
Teléfono (571) 338 5000 » Linea 185 ,

contactenos@shd gov.co M EJ 0 R

< Nit. 599.999.061.0 C :
ao_é,tmé, Distrito Cagpital - Colombia ) B PARA TODOS ¥ 515
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
scrsowwon  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
D E0G0TA b EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARIADE HACIENDA

NO APLICA

7.3. Sequro de Proteccion de los Bienes:

NO APLICA

8. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO:.CONTRACTUAL. . ...

NO APLICA

9. ANALISIS DEL SECTOR.{ARTICULO2.2.1.1.1.6.1: DECRETQ 1082 de 2015) -

La Secretaria Distrital de Hacienda hace constar que durante la etapa de Planeacion se hizo el analisis necesario para
conocer el sector relative al objeto del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo, asi como el conocimiento de los posibles oferentes.

NOTA 2: Se anexa el andlisis del sector econdmico y de los oferentes en cumplimienfo de lo previsto en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario
para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, vy de andlisis de riesgo. La Enfidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos
del Proceso™,

Ver anexo.

~10. RECOMENDACION

Elaboré: Angela Victoria Avila Berpai @"’ Fecha: 07/06/2018
. | Revisé: Nelly Quintero NI Fecha: 07/06/2018
- [_Aprobo: Ruth Alvear Triana__ 12 L6681 TN Fecha: 07/06/2015

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los
propositos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Secretaria Distrital de
Hacienda, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

SUBDIRECTOR/ JEFE/ ASESOR DEL AREA DE|DIRECTOR DEL AREA DE ORIGEN
ORIGEN

BN \m@ﬁ&ggw\ﬁ\/\ ‘&A@ O
Nombre RUTH ALVEAR TRIANA Nombre: ELDA RANCY VARG@S BERNAL
Cargo: Asesora Fondo Cug Concejo de Bogota Cargo:  Directora de Gestion Corporativa

/

£

Sede Administrativa: Carrera 30 N® 25-80 - Codigo Postal
111311

Direccion de Impuestos de Bogota: Avenida Calle 17 N°
£5B-85 - Cadigo Postal 111811

Teléfono {571) 338 5000 - Linea 185
contactenosi@shd.qov,co

- Nit, 899,985,061-8

Bogeta, Distrito Capital - Colembia







Wiy ESTUDIO DE PRESUPUESTO
DE BOGOTA D.C.

Secretaria de Hacienda

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL DIRECTOR FINANCIERO EN LOS ASUNTOS
PROPIOS DE LA DEPENDENCIA, EN EL MARCO DEL PRESUPUESTO ANUAL DE GASTOS DE
OBJETO: ' | FUNCIONAMIENTO E INVERSION PARA EL MANEJO EFICIENTE Y EFICAZ DE LOS RECURSOS
| FINANCIEROS CON FORME AL PLAN ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

DESCRIPCION DEL METODO UTILIZADO

Con el fin de determinar ef valor en el mercado de los honorarios para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profesionales de acuerdo con el perfil requerido, se tuvieron en cuenta resoluciones de diferentes entidades, mediante las cuales
adoptan tablas de perfiles y honararios.

Las variables consideradas para determinar los valores a incluir en el estudio son el grado de formacion y el tiempo de experiencia
que solicita la Entidad.

Para el contrato que se pretende celebrar con ef objeto arriba sefialado el perfil establecido es:
FORMACION ACADEMICA: Profesional en &reas administrativas.
" XPERIENCIA GENERAL: 3 afios de experiencia profesional.

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR: Un afio en el sector plblico el cual podra estar
incluido en los 3 afios de experiencia general.

Los consultados son:

e iNOMBRE DE LA PERSONAY/O __
 EMPRESA S
Alcaldla Municipal de Ibagué Resolucion 1000-0084 de 2016 | 06/05/2016 $4 000 000 | Valor mensual 2016
Unidad Administrativa Especial de Resolucion 0047 de 2016 | 06/05/2016 | $5.260.000 | Valor mensual 2016
Catastro Distrital
Ministerio de Salud y Proteccion Social |  Resolucién 000425 de 2016 | 06/05/2016 | $3.846.000 | Valor mensual 2016

gig{:fa”a Distrital de Integracion Resolucion 0111 de 2016 | 06/05/2016 | $4.548.000 | Valor mensual 2016

—

ANALISIS

Con base en esta informacion se determina que el valor mensual a pagar por la Entidad de $4.500.000 se encuentra
dentro del rango de mercado, el cual oscila entre $3.846.000 y $5.260.000.

Sede Administrativa: Carrera 30 N* 25-90 - Codigo Postal
111311

Direccion de Impuestos de Bogotd: Avenida Calle 17 N® §5B-9%
- Codigo Postal 111611

Teléfono (571} 338 5000 - Linea 195

contactenos@shd.gov.co

= Nit. 899,999.061-9

Bogota, Distritc Capita! - Colombia
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.
HACIENDA

Secretaria de Hacienda

ESTUDIO DE PRESUPUESTO

Con el andlisis realizado se determina que el costo del servicio a contratar, en las condiciones requeridas, es de
$36.000.000 para un plazo de ejecucién de ocho (8) meses, con un valor mensual por honorarios de $4.500.000.

Junio 07 de 2016.
AREA DE ORIGEN DIRECTOR DEL AREA DE ORIGEN
By ol
5 - \_J

RUTH ALVEAR TRIANA
Asesora Fondo el Concejo de Bogoté

ELDA FRANCY VARGAS BERNAL
Directora Gestion Corporativa

[ Elabaora: Angeia Marina Forero Rubian&_l

[ Revise: | Nely Quintero Navarrete  fjr |

Sede Administrativa; Camrera 30 N° 25-90 - Cadigo Postal
111311

Direccion de Impuestos de Bogota: Avenida Calle 17 N° 65895
- Codigo Postal 111611

Teléfono (571) 338 5000 « Linea 195

contactenos@shd.qoy.ca

- Nit. 899.899.061-9

Bogota, Distrito Capital - Colombia

NOTA: Se adjuntan copias de las tablas de honorarios y/o contratos consultades para la obtencion del presupuesto.

G b

37-F 48
Al




(6E2-91.02) Prioos el 2p (07 1-9107) ofsars ap zuew
50001 vivd BIGWC00) 'EIdRD Gt - pioSog

i 3 G150 865668 1IN  82°A0E pus@sousiorucs
m Q ﬂ w x : westn o aoh gjoBogepuapey mava

561 BT, 000G BEE {25) oucRial

@ 119311 JBIE0g afiegD
A %@@Om 58859 ol 41 1) Ay ¢106og Sp sojsandiu] ap [EKNSIG Wiz
- LIEL}] B1SO 0fipo])
09348 0552 o} 0 BISHED BAIRNSNIWRY 6138
OLNIWNGWND 30 4...:2 HVO V103493 SINOIOVIITE0 - SOIATHd anlss O.u.zmus_«_._.ﬁm._.
v <@ VLIOINOS - VASILVYINGD 390 83 Ol S0l b Vi
SOTIN3 wOD_Z_H_m_D mOkUDQOmn_
SO 30 VII1dWOOINI
. YISILVHINOD 134 VHINVIN F90 NOIOVINISIHd
000000882 QdvH3Iaon-¢ Yryd Anin-L oaL Y1SILVYEINOD 1 d HOd OENAINITdINNINE TYNOIOVHEd0 8] ZO_U(._.Zm_mwmn_ ON- mOw_._.O S
VLSLEVHINOD 130 wm_1_<mm2m_w m,sz_Od.OZmO wO_>wmn_ BUSHIEE] O._.Zm__5_<._.<m._.
. NOIJVIAHOINI ZO_O«..S_N_O”.Z <._ m_n_
00°000°'882 HOIHIANI-L Yirva Anii-1 0ol VISILVHINOD V130 YAHISTY HvGuvNo ON TYNOIOYY3dO OranNyIN WA SNIOTINYIN TV ¥
NQIDVHOIVA 30 : : CavoIdINIal
ORZLIND : OLOYdNI avaravaodd % NSV SVYSNYd NQIOYIIdISY1D 09583 " {ON QOS5I

OLYHLNOD 130 NOIOND3r3 v1 NI SOAVIIHILNIAlI SODS3id g

NOIQVZITVOF1 V1 ¥iVd SOAILOFSI SOINTWNDOA SOT ¥yD3TTY 3830 %m_mmwmmwmmm SYILNVAYO SY1 30 VINYS0dWILXE NOIOVLNES e 3
. - OLNSINYLVYL . . N N o0vI-1 NI 0953 . S| oN ooy
L R zo_uﬁqﬁzg v13d §0983 : o o - _._ o
dHidWND Zm_mm_n_ ano mOh_w_DOm_m SO 34808 SOAYSIYILNI mm‘_m_wOn_ oV N_d.N_.__m_mew AVAELNG 1 3431NHD3Y MDO T4¥3d 13 NOD SYNOSHId 3d ﬂozmw:{ SOHLO 2
‘ : OLINSIAVLVYL . - e - 0avalAlLNZal 09531 T e o 09sHIY
NOID2T13S V1 3d Sonsan _
OIDIAYAS T30 NOIOVLSTHd V1 vavd YaiaA0Td vHORE V1 NOD HiFdWND 43004 vivd
SYNYILNI STNOLLSTO $Y1 ¥YZIIDV vaivel VIONIANZAIA YAV N3 OLNFININGIS H3IVH VIVHOONOHO 130 OLNZINITKNONI L
ST S OLNTWYLYEL ¢ N o R 0QYIIJLINIa 0OSaN R ETS T

. _ : i 5 _zo_uwmmim ¥1.30 S0HS3
AVNLOVHLINGIIH ISV ¥ NI SOAVIIAILNIAlI SOD83I 'Y
NOILST9 V1V OAOdY A SAIYNOISTJ0Hd SOIDIAYAS 30 NOIDVLSHd -V.LO3HId NOIDVYLVHINOD SH-d-/€  :UQ[208]8g ap pepljepop

_ -euabia
pepiajeulou gf B opiande ap pephiua g| sp oalfglensa ueid |B aullojuos Sol8IUeUl SOSINSA) SO] ap Zeoyd A sjusinlje ofausul 8 eied UQISIaAU] 8 CJUSILIBLOIDUN
ap sojseb ep |enue oijsandnsaid |ap ooieul |9 U “elouspuadap e} ap soidold sojunse s0j Ua claIBURUIS 1019810 | Jekode eled sajeuoiss)old SOIDIAISS JR]Sald :038lq0

ya Souom uu
HOMW VIOV

: % (




EEEEE] GR0-90 03 BoEeu

VA
09°d-1¢

{sge _.vwamo__ow e 8p (Gb1-9102) cfsend ap z1el
SOA0L YHvYd

dOr3In
Y1050

Eguinn? epden ongsig - gobog
5190 656668 N - oAb pysiisouapejo
oaol ejabogepusnel A

S6} ESUM, 0003 8EL :hmu -ouGgRYL

56-859 N L} "1 Ay :eebog ep sojsanduy sp e

HEML ¥
0652 oN OF BISLED "BAIRIISIUUPY SPag

i

it

.@2 gsiney

% - | oieqe3

‘0'd VL0907 A4 Or30NO:;
T VRNV N_d.m_>.m< I._.Dw._

S E é@%Z v

YALLVHOJHOD NOILLSIO 3G vHO.LOIHIT

IYNH3E S <> AONVH S ﬁm.m_
4../.»:; -

»ﬂ.ﬂ:.. :tl!

,mm:/ou..mno._adw

V.Jsm fom\ Mz

‘04 Eom% %1
HOAYW VIO OTY




111 - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
04 - FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 83

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en ef Presupuesto de Gastos e Inversiones de ia vigencia 2016 existe apropiacion disponible para atender Iz presente solicifud asi:

CODIGO PRESUPUESTAL CONCEPTO } VALOR
3-1-1-02-63-01-0000-00 Honorarios Entidad 36,000,000.00
TOTAL: 36,000,600.00
OBJETQ:

Prestar servicios prefesionales para apoyar af director financiero en los asuntes propios de la dependencia, en el marco del
presupuesto anual de gastos de funcionamiento e inversidn para el manejo eficiente y eficaz de fos recursos financieros con forme al
plan estratégico de la entidad de acuerdo & ia normatividad vigente. [262][200]

Se expide a solicitud de BIVIANA ROCIO AGUILLON MAYORGA, SUBDIRECTORA DE ASUNTOS CONTRACTUALES,
SUBDIRECCION DE ASUNTOS CONTRACTUALES, mediante oficio nimero 11762 de junio 07 del 2016.

Bogota D.C., 07 de junio del 2016, "7/ /

/ RESPEXSABLE DEL PRESUPUESTO Y05
ALFONSO JAVIER SEGURA MELO }’,







ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
SECRETARLR DIt HAZIENDA

QERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

- NOMBRE .

... IDENTIFICACION

CAMILO ANDRES SARMIENTO DELGADO

79951750

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 de! Decreto 1082 de 2015, la Secretaria Distrital de Hacienda podra contratar
directamente con la persona natural y/o juridica que esté en capacidad de gjecutar el objeto del contrato siempre y que
haya demostrado la idoneidad o experiencia directamente refacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar

constancia escrita.

Agotado el procedimiento previsto en el numeral 9.6 del procedimiento de confratacion 37-P.01 o el gue lo sustituya o
modifique, se analiza la hoja de vida Gnica junto con las certificaciones de estudios y de experiencia aportados con la

misma

1. FORMACION DEL' CONTRATISTA o
11, FORMACION DEL CONTRATISTA SOLICITADA

Profesional en areas administrativas

|_ 12 FORMACION DEL CONTRATISTA ACREDITADA < C”MPLE_NO

zredita Titulo en Adm]nistracién de Empresas X
2. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA = |

2.1. EXPERIENGIA DEL CONTRAT!STA SOLIC[TADA
Tres (3) afios de experiencia profesional.
2.2. EXPERIENCIA DEL. CONTRATISTA ACREDITADA

CUMPLE
NQ

sl

La persona a coniratar acredita mas de 3 afios de experiencia profesional, tal come se
evidencia en los documentas relacionados a continuacion:

FECHA INICID
04/09/2014
21/08/2012

FECHA TERMINACION b4
01/08/2015
28/08/2013

ENTIDAD, EMPRESA, FIRMA, ETC
SERVICICS POSTALES NACIONALES
PERSONERIA DE BOGCTA D.C.
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 04/10/2010 15/02/2012
INSTITUTO ECCNOMIA SOCIAL 28/03/2007 312/2007

3.- EXPER!ENCIA DEL CONTRATISTA DIRECTAMENTE RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A

- PRESTAR .
Un (1) afic debe ser en eI sector pubnco en temas fmancaeros ylo presupuestales

3.1.EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA DIRECTAMENTE RELACIONADA CON EL __CUMPLE
AREA DE SERVICIO A PRESTAR Sl NO
1-"mersona a contratar acredita mas de un (1) afio de experiencia en el sector pablico en
w_.i@s financieros y/o presupuestales, tal como se evidencia a continuacion:
ENTIDAD. EMPRESA, FIRMA, ETC FECHA INICIO FECHA TERMINAGION X
SERVICIOS POSTALES NACIONALES 04/08/2014 01/08/2015
INSTITUTO ECONCMIA SOCIAL 28/03/2007 31/12/2007

Seondes Adrmiriiratieg Carrdrs 3005
o0 Cdion Postal 117378
Lirexcicde de Impuesins o Bogodd
Borntia Talle 17 190 G5EL95 -
szga 5’»%.33 TS
X wﬁ? L 106

Hepmss, Daisriie Ut « Daliorm:

-

MEJOR

PARS TODOS

37-F.47
V.5




CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA:

ALCALDIA MAYOR

Seebuomi e PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
SECRETARIA CE HACIENDA EJ ECUCION DE TRABAJOS ARTISTECOS.

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Analizados los aspectos establecidos en los estudios previos, certifico que he verificado que la persona a contratar
cuenta con los elementos de formacion y experiencia determinados por esta Area, que lo hacen idoneo para ejecutar el
contrato a celebrar, de acuerdo con el Certificado de Idoneidad y Experiencia suscrita por el doctor Luis Alberto
Donosc Rincon Director Administrativo del Concejo de Bogota de fecha 28 de abril de 2016.

ASESOR DEL AREA DE ORIGEN DIRECTORA DEL AREA DE ORIGEN
3

RuddgrT M@H% NN —— %
Nombre: RUTH ALVEAR TRIA Nombre: ELDAFR@NCY VARGAS BERNAL
Cargo: Asesora Fo Concejo de Bogota Cargo: Directora de Gestién\C’orporativa

En este estado el Ordenador del Gasto sobre la base de la verificacién antes sefialada, expide la certificacion de
capacidad para ejecutar el objeto del contrato y/o la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el servicio a
contratar, de acuerdo con la delegacion conferida por el Secretario Distrital de Hacienda, mediante la Resolucién
numero SDH-000260 del 14 de noviembre de 2014.

=

I‘ii \b“ﬂ k”\
\\x‘ -;Q
ELDA FRANCY VARGAS BERNAL
Directora de Gestion Corporativa

[ Elabord; [ Angela Victeria Avila Bernal
|_Revisé: | Melly Quintero Navarrete  BJi~k ]

S Brirmanaive Goorers 3000
FEG i Postal 111311
Treseides de fraptiosios do Boooid

Pk Safbe 17 14 S58-G5 - B0
1541 B 1 :
B0« Limea 155 i Ej 0 R
PARA TOLOS
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Formulario del Registro Unico Tributario
Hefa Principal

DEAN

TATIL. ) S

Hoown s ta brrsics, Servon y Corml At e

Diacsian do FopLREE ¥ Al Chidiwie

4. Ndmero de formulario

I

I

12489984(80

a ’ Impusstos de

79951750 -
DENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente: i25. Tipo de documento: 26, Numero de dentificacion:

27. Fecha expedicin:

L
N L

Persona natural o sucesion iliquida 12 i}CéduIa de ciudadania 1 34 IT 19 ‘9 [5 | 1 ]7 h g-a 7 ]G 8 {0'-'6[
Lugar de expedicidn 28. Pels: 29. Departamento: 30\~1'_|:|J;!¢.“$§Ngunlctplo

COLOMBIA 11169 5!Bogota' D.C. :am [0loj1]
31. Primer apellida 32, Segundo apellido 33, Primer nombre \\_./ :os nombres

SARMIENTO DELGADO CAMILO /\ /’“ RES

35, Razén social:

36, Nombre comercial:

3.3-7#'5 %Si : 2,3‘5;.}]3/E.ep;5.rta;mento: . 40 CiudadMunicipio:

COLOMBIA 1169 ||Bogota D.C. 111 [Bogots, D.C. G0

41. Direccién pringipal \\/

CR73 7F 15 /?%\ /"\

42. Correo electdnico: 143. Apartade aéreo N, |44 Tpgféq\ic_‘_/ g [ 45. Teléfono 2:

calosato@rotmall com ERERN |;’N 1_wsﬂwﬁ\|w | [ [Tzloaf1i2]7]e] [T T[] [3[0;2]4s[e]1]1]6]7

Actividad principal F . vrlad,gccundar‘a"&';;—‘—-«/ ’ Otras actividades 52 Namero

46. Cadigo: | | 47, Fecha inicio actividad: i 48, Confg‘b/ 4%=ech%\wws@ad 50, Codigor 1 z 51. Cédigo establecimientos
GIUF1[D 201 4J0“910‘-‘4 i7|4|;‘9\}9d 2'}0/&0\\4\1‘9\/@/{9’1 bl d 11 ¢ i2|4l1|9$ | Oé

53. Cédigo:

54. Cédigo:

BEE

3in perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada: :

La mformacmn contenida en el formulario, serd responsabmdad de guien lo suscrlhe ¥y en
consecuenda corresponde exactamente a2 la realidad, por lo antedgr, cualguier falsedad o

Firmia del soficilants: o84, Nomire BUITRAGO MUROZ ELCY PATRICIA

! 885, Cargo:

]
|
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013 | }t
]
|
i
i

Feacha generacion documento PDF: 10-05-2018 12:32:49PM






