TIPO DE DOCUMENTO : VERSION No.
FORMATO 1
TITULO: CODIGO: VIGENTE A PARTIR DE
ALCALDIA MAYCR ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y
DE BOGOTA DC. DE OFERENTES SisC0:366-2016
SECRETARIADE HACIENDA Pégina 1de 2

1. INFORMACION GENERAL*

1.1. Dependencia que Qrigina: 1.2. Fecha:
Direccion de Gestidn Corporativa
Fondo Cuenta Concejo de Bogota 22 de septiembre de 2016

1.3. Objeto Contractual:

Prestar servicios para apayar los procedimientos de organizacién documental del Concejo de Bogota.

1.4. Sector Economico Identificado:

Sector Terciario o de Servicios

- 2. ANALIS!S SECTORIAL
Z.1. Descripcion del Sector Economico

El sector terciario o de servicios, es el sector economico al cual pertenece el objeto contractual, en &l presente caso
carresponde a los servicios profesionales y de apoyo a la gestién en el que no se produce bienes materiales sino
que se proveen servicios para satisfacer necesidades que demande la entidad para el cumplimiento de las
funciones que le son propias, de acuerdo con la misién institucional que pueden ser provistos por persona natural
que este en capacidad de gjecutar el objeto del contrato.

2.2. Perspectiva Legal del Sector

El sector en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado: Sl
Se debe dar estricto cumplimiento con lo regulado en:

o Ley 594 del 2000, Ley General de Archivos

El Decreto Nacional 2578 de 2012, Por el cual se reglamenta el Sistema Nacional de Archivos
e El Decreto Nacional 2609 de 2012, Por el cual se reglamenta el Titulo IV de la Ley 594 de 2000
e El Acuerdd No. 004 de 2013, Por el cual se reglamentan parciaimente los Decretos 2578 y 2609 de 2012

o Circular Distrital No. 001 de 2013, Lineamientos para la elaboracion e implementacion de las tablas de
retencion documental - TRD — de las Entidades del Distrito Capital

Circular Distrital No. 002 de 2013, "Presentacion de [a Tabla de Valoracion Documental - TVD ante el Consejo
Distrital de Archivos para su revision, evaluacion, convalidacién, y posterior implementacion”

2.3. Perspectiva Comercial

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1971), el gjercicio de
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profesiones liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, actos, operaciones o actividades
no previstos en los articulos 20, 21 y 22 del citado cédigo, concordante con el articulo 26 de la Constitucion Politica
de Colombia, no constituyen actos, operaciones o actividades comerciales en consecuencia la perspectiva
comercial no aplica para el presente proceso de contratacion.

2.4. Perspectiva Financiera

No aplica, toda vez que se analiza gue las obligaciones del objeto contractual que se enmarca en el sector pueden
ser adelantadas por persona natural, la cuales no requieren de una capacidad financiera para respaldar el objeto
contractual.

2.5 Perspectiva Organizacional

Dado gue el objeto contractual, en especial las obligaciones que demande el mismo pueden ser adelantadas por
una persona natural, la cual no esta obligada a llevar ni reportar estados financieros, asi como tampoco requiere
gue esié inscrito en el Registro Unico de Proponenies, se establece que el presente numeral no aplica.

2.6 Perspectiva Técnica

La persona debe tener estudios y conocimientos con el siguiente perfil;
1. Bachiller en cualquier modalidad

2. Minimo seis (6) meses de experiencia especifica en apoyo administrative y/o operativo y en servicio al
cliente.

Por lo tanto se adelantara la contratacion, de conformidad con sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015.

2.7 Andlisis de Riesgo

RIESGO OPERACIONAL:

Ma! manejo de la informacién
No debida custodia y manipulacion de la documentacion

Observaciones:

Prepard: Oscar Eduardo Ramos Zamora <€ Cargo: Profesional Especializado
Revisé: Nelly Quintero & Cargo: Profesional Especializado
Revisé: Ruth Alvear Triana St by Cargo: Asesora

Aprobé: Eida Francy Vargas Bernal Cargo: Directora

*Para su diligenciamiento consultar la Guia 37-G.05 “Guia de gestién de riesgos contractuales”
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESQC DE CONTRATACION

DIRECTA
acusaumez  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
b soGor b EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARA E HACIENDA

A continuacion, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25,
numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 (modificado por el art. 87 de la ley 1474 de 2011) y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 para adelantar el proceso de seleccion y la consecuente celebracion del contrato requerido.

_1.ANALISIS SOBRE.LA. CONVENIENCIA DE REAL]ZAR LA CONTRATACION Y DESCREPCION DE LA NECESIDAD
- QUESEPRETENDE SATISFACER " L _ : R : e

Para la Secretaria Distrital de Hacienda es conveniente la celebracion de un contrato con el objeto abajo registrado, toda
vez que el Concejo de Bogota D.C., requiere apoyar temporalmente con un auxiliar administrativo el proceso de gestion
documental de [a Corporacion, para que realice actividades de organizacion, clasificacion, foliacién, digitalizacién,
embalaje y transferencias de la documentacion del Concejo de Bogota., de acuerdo a los lineamientos establec:dos por
la Ley General de Archivo 594 de 2000 y demas decretos reglamentarios, entre los cuales se destacan:

La Ley 594 de 2000, en su articulo 4° literal ¢) reconoce, “Articufo 4. Principios generales. Los principios generales que
rigen la funcion arch:v:stfca son los siguientes: c) Inst:tuc;onahdad @ instrumentalidad. Los documentos institucionalizan
Iias decisiones administrativas y los archivos constituyen una herramienta indispensable para la gestion administrativa,

onomica, politica y cultural del Estado y la administracion de justicia; son testimonio de los hechos y de las obras;
documentan las personas, los derechos y las instituciones. (...)"

El Decreto 2609 de 2012 el cual en el articulo 7, establece que, “Articulo 7°. Etapas de la gestion de los documentos.
Para asegurar una adecuada gestién documental en las entidades del Estado, se deben tener en cuenta fas siguientes
efapas:

a. Creacion: Los documentos se deben crear mediante procedimientos planificados y documentados en los cuales de
defermine su identificacién, formato y caracteristicas.

b. Mantenimiento: Se refiere al establecimiento de los requisitos que permitan mantener la integridad técnica, estructural
y refacional de los documentos en el sistema de gestion docurnental asi como sus metadatos.

¢. Difusion: Abarca ef establecimiento de los requisitos para el acceso, consufta, recuperacion, clasificacién de acceso ¥
Visualizacion de los documentos.

d. Administracion: Hace referencia a los procedimientos que permitan administrar todas /as operaciones relativas a los
documentos, tanto funcionalmente como dentro del sistema de gestion documental, 6 cualquier sistema de informacién.”

En ese mismo sentido, el articulo 9 “Procesos de la gestién documental” del Decreto antes citado, establece los procesos
que se deben desarrollar en gestion documental, como son: Planeacion, Produccion, Gestién y tramite, Organizacion,
Transferencia, Disposicion de documentos, Preservacién a largo plazo y Valoracion; los cuales en el Decreto se fij a
~~9Mo requisito, la necesidad de normalizar a través de las etapas de la gestion documental que se desarrollan al interior

- las entidades, garantizando la correcta administracion de los archivos tanto fisicos como electronicos y su efectiva

recuperacion.

Adicionalmente el articulo 10 del Decreto, dispone, “Art. 10. Obligatoriedad del programa de gestién documental. Todas
las entidades del Estado deben formular un Programa de Gestién Documental (PGD), a corto, mediano y largo plazo,
como parte del Plan Estratégico Institucional y del Plan de Accién Anual”,

Por lo anterior, y con base en el marco normativo contextualizado sobre la gestion documental, el Concejo de Bogota ha
identificado la necesidad de desarrollar estrategias que permitan soportar documentalmente la realizacion de las
funciones y procesos asignados a sus diferentes dependencias, a través de la normalizacion y ejecucion de actividades
archivisticas necesarias para el correcto funcionamiento de los documentos tanto fisicos como electrénicos,
garantizando el desarrolfo de las lineas de accidn definidas en esta materia, al interior de la Corporacién.

Adicionalmente, a partir del afio 2002, la Secretaria de Hacienda asumié las funciones que venia desarrollando el Fondo
Rotatorio del Concejo, en razén a que mediante Acuerdo Distrital No. 52 del 2002, el Concejo de Bogota D.C., dispuso lo
siguiente:
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA
bl S PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
_bE BOGOTA bE._ EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

BECRETARLA DE HACIZNDA

“Articulo 3. Subrogacion de derechos y obligaciones. El Distrito Capital de Bogota - Secretaria de Hacienda
Distrital subrogara al Fondo Rotatorio del Concejo de Bogota en la titularidad de los derechos que a este
corresponden y en el cumplimiento de |as obligaciones a su cargo, incluidas las pecuniarias”

Asi mismo, el articulo 8° del Acuerdo antes citado preceptud:

“Creacion del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C. Créase el Fondo Cuenta del Concejo de Bogota
D.C., para el manejo presupuestal, contable y de tesoreria de los recursos financieros destinados a la
administracion, funcionamiento y operacién del Ceoncejo de Bogota, D.C.

El Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C. no tendré personeria juridica y el ordenador del gasto de los
recursos serd el Secretario de Macienda Distrital, quien podra delegar dicha facultad en un funcionario del nivel
directivo de la Secretaria de Hacienda.”

lguaimente, el paragrafo del articulo 7° del Acuerdo 58 de 2002, establecid:

“L.os gastos que se deriven de la administracion y funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota,
D.C., seran con cargo al presupueste de la Secretaria de Hacienda Distrital.”

A su vez el Decreto Distrital No. 260 del 24 de junio de 2002, en su articulo 1°. Sefialé:
“Créase en el Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 «Fondo Cuenta Concejo de
Bogota, D.C.».

Sobre la base de lo anterior, corresponde a la Secretarfa Distrital de Hacienda contratar con cargo a los recursos
asignados al “Fondo Cuenta dei Concejo de Bogotd D.C." los bienes o servicios que requiera el Concejo de Bogota,
D.C.

De acuerdo con o anterior la necesidad concreta que &l Concejo de Bogota pretende satisfacer, es dar cumplimiento & la
Ley 594 del 2000 o Ley General de Archivos, Decreto 2609 de 2012, Decreto Distrital 514 de 2006 sobre el SIGA y sus
normas complementarias, en io pertinente a la implementacion de los procesos de gestion documental en la entidad, al
igual que realizar una correcta ejecucion de los mismos bajo el marco regulatorio, razén por la cual el requerimiento se
encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones aprobado para esta vigencia, en la Linea 331.

Asi las cosas y ante ia necesidad planteada, es conveniente y oportuno para el Concejo de Bogota, la celebracion de un
(1) contrato de prestacién de servicios, con personal idoneo y adecuado que cumpla con el perfil descrito en el numerai 3
del presente estudio previo, con el objetivo esencial de contar con un auxiliar administrativo que apoye la organizacion,
clasificacion, foliacion, digitalizacién, embalaje y transferencias de Ila documentacion del Concejo de Bogota., de acuerdo
a los lineamientos establecidos por Ia Ley General de Archivo 594 de 2000 y demas decretos reglamentarios.

Se deja expresa constancia que revisados los criterios establecidos por las normas y la jurisprudencia nacional recogidos
en la Sentencia N° 614 de 2009, con e! objeto y las actividades del contrato a celebrar no se configura la contratacion de
funciones permanentes a cargo de esta dependencia. Para el desarrolio del objeto contractual no se requiere que el
contratista permanezca de tiempo completo en las instalaciones de la entidad y goza de plena autonomia para el
cumplimiento de la labor contratada; el tiempo de duracion por el cual se va a celebrar el contrato de prestacion de
servicios es limitado v es indispensable para ejecutar el objeto del mismo, por lo tanto no se requiere la continua
prestacion de los servicios por parte de la misma persona; Corresponden a funciones nuevas que generan carga de
trabajo adicional, las cuales no pueden ser asumidas por los funcionarios de planta de la dependencia y se requiere su
contratacion de manera transitoria. Lo anterior puede ser ratificado en la estructura y funciones del area y de los
servidores plblicos gque conforman la planta de la dependencia, tal como consta en la certificacion de inexistencia de
personal suscrita por el Director Administrativo de fecha 26 de agosto de 2016¥
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

(- DIRECTA
ALCAL DR BAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA D EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS,

SECRET2RIA DE HACIENDA

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

2.1. OBJETO:

Prestar servicios para apoyar los procedimientos de organizacion documental del Concejo de Bogota.
2.2. ALCANCE DEL OBJETO:

No aplica.

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1 Acatar la Constitucién, [a ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobiernc Nacional
y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.
"“ 2 Cumplir lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta
presentada.
3 Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones, aportes

parafiscales y riesgos laborales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley
1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797/2003, articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

4 Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato vy las
instrucciones para su legalizacién, debera constituir las garantias pactadas en &l contrato si a ello hubiere
lugar y presentarias en la Secretaria Distrital de Hacienda. En el evento que las garantias (pdlizas) requieran
modificacion, las mismas deberan presentarse dentro de los dos (2) dias siguientes a su devolucién.

5 Garantizar la calidad de los bienes y servicios contratados y responder por ello.

3 Colaborar con la entidad contratante para que el objeto contratado se cumpla y que este sea el de mejor

, calidad.

7 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamiento que
pudieran presentarse.

8 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del contrato,
segun corresponda.

- 9 Guardar total reserva de la informacion que por razdn del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga.

Esta es de propiedad de la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. y sélo salvo expreso
reguerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

10 Acatar las instrucciones que durante el desarrcllc del contrato le imparta la Secretaria Distrital de
Hacienda de Bogota, D.C por conducto del supervisor o interventor del conirato.

11 Realizar el examen ocupacional en los t{érminos establecido en la Ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de
2013.

12 Diligenciar y actualizar, al momento de suscribir el contrato, el Formato Unico de Hoja de Vida en el

aplicativo historial laboral de la SDH, incluyende la informacion personal, DE formacion académica y de
experiencia laboral requerida, para ser remitida al Sistema de Informacidn Distrital del Empleo y la
Administracion Publica — SIDEAP y al SIGEP, y dar cumplimiento a lo establecido en [a Ley 909 de 2004,
el Decreto 1083 de 2015, la Ley 1712 de 2014 y el Decreto 1081 de 2015. El Contratista respondera por la
veracidad ¢ integridad de la informacién reportada en dicho sistema asi como por la consistencia de la
misma con la suministrada por el contratista para la presenie contrataciér%
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA

2% PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA

D BOGOTA Da EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARIADE HACIENDA

2.4. OBLIGACIONES ESPECIALES,

1. Adjuntar para la suscripcion del acta de inicio del contrato, la siguiente documentacion:

a) Certificacion para acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en salud y pensiones.

b) Certificacion bancaria de cuenta para efectuar los pagos.

2. Ejecutar las actividades establecidas en eI plan de trabajo del contrato definido con el Superwsor del
contrato.

3. Apoyar a los responsables de los archives de gestidon en la organizacion, clasificacion, foliacién,
digitalizacién, embalaje y transferencias de la documentacion.

4. Organizar la documentacion de salida conforme a la normatividad vigente.

5. Atender las consultas sobre informacion y la documentacion custodiada en el archivo de acuerdo con
las solicitudes que se reciban y las asighadas por el supervisor del contrato, identificando la
documentacién y asegurando la entrega al funcionaric que la solicito y devolviéndola a su lugar una
vez finalizada la consulta.

6. Cumplir con los niveles de cantidad y calidad establecidos por el Supervisor del contrato, que realiza el
seguimiento de las actividades operativas del contrato.

7. Apoyar en la digitalizacién de los archivos que sean solicitados por supervisor.
8. Realizar informe mensual de las actividades realizadas.

9. Hacer entrega oficial de los elementos devolutivos que le sean asignados por el Concejo para la
gjecucion de!l contrato al area responsable, una vez finalice la ejecucion del contrato.

10. Otras gue se requieran para la eficiencia, eficaz y correcta gjecucion del contrato.

RESULTADOS ESPERADOS 5 T
No. 7 Resultade Fe R e e e Volumen C
i Informe mensual de actmdades Un(1) 1nforme mensual
2.5. PLAZO

Cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcién del acta de inicic.
2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO
Cuatre Millones Ochocientos Mil Pesos Moneda Corriente (§ 4.800.000)

El anterior valor se encuentra respaldado con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal: 4
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESOQO DE CONTRATACION

DIRECTA
ALCALOIA MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
if;ﬂfgzﬁ EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.
Numero; 149
Fecha: 23 de septiembre de 2016
Cadigo presupuestal:  111-04-3-1-1-02-04-00-0000-00 — Remuneracion Servicios Técnicos
Vailor: Cuatro Millones Ochaocientos Mil Pesos Moneda Corriente ($ 4.800.000)
Vigencia: 2016

2.7. FORMA DE PAGO: El pago de los honorarios se efectuara asi: a) El primer pago vencido se cancelara en
proporcion a los dias ejecutados en el mes en que se inicie la ejecucion del contrato. b) tres (3) mensualidades vencidas
de UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS {($1.200.000) M/CTE, previa presentacion del informe de actividades, del
respectivo perfodo, aprobado por el supervisor ¢) En el Ultimo pago se cancelara el saldo del presente contrato previa
presentacion del informe final aprobado por el supervisor del contrato. Los pagos se efectuaran dentro de los ocho (8)
dias habiles siguientes a la radicacion en la Subdireccion Administrativa y Financiera de la certificacion de cumplimiento
a satisfaccion del objeto y obligaciones expedidas por el supervisor del contrato, acompafiada de fos respectivos recibos
de pago por concepto de aportes al sistema de salud, pension y ARL. L.os pagos se efectuaran a través del sistema SAP
en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin

2rjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion
pactada.

2.8. SITIO DE PRESTACION DEL SERVICIO

En las sedes del Concejo de Bogota, ias cuales se encuentran ubicadas en las siguientes direcciones:

e Calle 36 No. 28 A 41
* Carrera 30 No. 25 — 90 piso segundo
* odonde la necesidad del servicio lo requiera dentro del perimetro de Bogota.

2.9. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA: EI proponente debera tener en
cuenta que el contrato incluira clausula de multas, clausula penal pecuniaria, clausulas excepcionales. Igualmente, los
costos de expedicion de Ja garantia, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional y distrital
gue gravan los contratos estatales.

2.10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR O INTERVENTCR.

El supervisor o interventor ademas de las funciones establecidas en la normatividad vigente y la guia para el ejercicio de
“~s funciones de supervision y oblfigaciones de la interventoria, 37-G-03, tendré las siguientes:

1. Proyectar y suscribir con el acta de inicio un cronograma de actividades para la ejecucién del contrato.
2. Ejecutar las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

3. Suministrar la informacién necesaria para la prestacion del servicio.

4. Aprobar los resultados esperados por parte del contratista.

5. Aprobar los informes que sobre la ejecucién del contrato presente el contratista.

8. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision.
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
ALCAL DL MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA DEC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARIADE HATIENDA

3. REQUISITOS DE IDONEIDAD/O EXPERIENCIA . =~

3.1. FORMACION EXIGIDA - (Para contratos:de prestacion de servicio's.'_6dn~per.§0né.hétura'f'}-*r.: L

Bachiller en cualquier modalidad

3.2. EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA - - -0 -

Minimo seis (6) meses experiencia general.

3.3. EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO APRESTAR -

Minimo seis (6) meses de experiencia especifica en apoyo administrativo y/o operativo y en servicio al cliente, ios cuaies
pueden estar incluidos en la experiencia general.

4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

TOS QUE ! (LA WOT IRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION e DT

Efectuado el anlisis de que trata el numeral 6.1. “Condiciones Generales” del procedimiento 37- P.01, se determind
que corresponde a Ja Modalidad de Seleccion Contratacion Directa prevista en el literal h), numeral 4 dei articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015y cuyo procedimiento es el 37-P-01, numerales 8.6
y 9.6 diagrama de flujo y descripcion de actividades.

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO - . v 7"

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASI
COMO SU MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO, VALORADOS EN EL ESTUDIO DE
ANALISIS DEL SECTOR A QUE SE REFIERE EL ART. 2.2.1.1.1.6.1.DEL DECRETO 1082 de 2015

Se realizo el estudio de mercado con otras Entidades y se determiné que el valor del servicio a contratar se encuentra
dentro del rango de los precios del mercado.

Se anexan un (1) folio con el analisis que soporta el valor estimado del contrato, con sus respectivos soportes.

6. LA JUSTIFICACION. DE LOS FA
CFAVORABLE, =

p—

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en esta modalidad de seleccion directa del
contratista , el factor de seieccion corresponde a la capacidad del contratista para ejecutar el objeto del contrato previa
verificacién de la idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se irate , sin que sea necesario
que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita mediante el diligenciamiento del formato 37-F-47 “Certificacién de la idoneidad y experiencia”.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9, Decreto 1082 de 2015 “Contrates de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para ia
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las enfidades estatales pueden
contratar bajo la modafidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestién con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando fa entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y refacionada con el drea de que se frate. En este caso, no es necesario que fa entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de fo cual el ordenador def gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los refacionados con actividades operativas,

legisticas, o asistenciales.

Sede Admirtsirative: Cargra 30 N2 25-88 -
Cadige Postal 111311
Direscidnde-lmpuestos de

Averida Calle 17.N°S95-86 -

Chdige Pogtal 111611 )

Teldfono (571} 338 5000~ Lirea 185
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA

ALCALDIA MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA D2 EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

ESCRETARIADE HACIENDA

La entidad estafal, para la contratacién de trabajos arfisticos que solamenfe puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA:DE MECANISMOS DE COBERTURA:DEL RIESGO QUE. GARANTIZAN
- EL'.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU LIQUIDACION. -

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 en la confratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en el citado decreto no es obligatoria y fa justificacion para exigirlas ¢ no debe estar
en los estudios y documentos previos.

Se requieren garantias: Sl

Justificacién: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales o contractuales que se adguieren en virtud del
contrato a suscribirse, el contratista otorgara a favor de la Secretarfa Distrital de Hacienda, una garantia que ampare los
siguientes riesgos:

.eniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar puede establecerse que el
principal riesgo que se puede presentar en la gjecucion del mismo, es que el contratista no cumpla a cabalidad con las
obligaciones establecidas en el contrato, por lo cual debera constituir el amparo de:

Cumplimiento: Para asegurar el pago de los perjuicios gue se generen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones especiales del coniratista, para lo cual éste debera constituir el amparo por el veinte por ciento {20%) def
valor del contrato, vigente por el término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

Adicionalmente, en ésta contratacion se puede presentar que el servicio no se cumpla bajo los parametros establecidos
en el contrato y en los estudios previos, por lo que constituye un riesgo que debe ser amparado mediante la cobertura de
Calidad del Servicio, el cual debera establecerse por el diez por ciento {10%) dei valor total del contrato, vigente
por el término de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

De acuerdo con el anéilisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

7.1.- Contrafo de sequro confenido en una poéliza

“Vigencia de amparos:

El terminc de ejecucion del

contratc mas seis (6)

| meses. _

| . El término de ejecucion del
0

Valor wtal 4o sontrato, | SO0 més seis (0

' meses

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del | Por el veinte (20%) de!
‘ contrato estatal. | valor del contrato.

. Calidad del Servicio.

Las clases de garantias, los riegos a amparar derivados del incumplimiento del contrato, el cubrimiento de otros riesgos
y la suficiencia de la garantia estan consagradas en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

7.2. Sequro de responsabilidad civil extracontractual: NO APLICA

7.3. Seguro de Proteccién de los Bienes: NO APLICAﬁﬁ

Sede Administrativa: Camrara 30 NF 2550 -
Cidige Postal 111311

Direceite de-lmpuestos da

Avenicda Calke 17 N? 655388 -

Cédige Pastal 111611
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
ALCALDA MRYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA D EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARIASE HACIENGA.

8. OTROS ASPECTOS PROPIOS: DEL OBJETO.CONTRACTUAL. (Sihaylugaraello) - .. -

La matriz de riesgos del proceso de contratacion se anexa a los esfudios previos, tal y como se consagra en el articulo
2.2.1.1.1.6.3 def Decreto 1082 de 2015. "La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y gufas que para ef efecto
expida Colombia Compra Eficiente”

9. ANALISIS DEL SECTOR.{ARTICUL0 2,2.1.1.1.6.1. DECRETO 1082 de 2015)

La Secretaria Distrital de Hacienda hace constar que durante la etapa de Planeacron se hlZO el anahsns necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Confratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo, asi como el conocimiento de los posibles oferentes.

Se anexa ef anélisis del sector econémico y de fos oferentes en cumplimiento de o previsio en ef articulo 2.2.1.1.1.6.1 def
Decreto 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el anélisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
tecnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos def Proceso”.

Ver anexo.

10. RECOMENDACION

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los propésitos
establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Secretaria Distrital de Hacienda, por
consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

AREA DE QRIGEN DIRECTOR DEL AREA DE ORIGEN

Nombre: RUTH ALVEAR TRIANA Nombre: EEDA FRANCY VARGAS BERNAL
Cargo: Asesora Fondo Cuenta Concejo de Bogota Cargo: Directora Gestién Corporativa

Elaboro: Oscar Eduardo Ramps Zamora ﬁg" Fecha:
Reviso: Nelly Quintero NE - Fecha:

Sede Adminisrativa. Carera 30 NP 25-60 -
Codigo Postat 111374

Direceidevde frepoestos de Bogold:
Awanida Calie 17 N GEB-95 -

Cédian Postat 171619

Telddono (5713 338 5000 - Lisea 155
cantaianosiBe oo sy
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ESTUDIC DE PRESUPUESTO

ALCALDIAMAYOR
DEBOGOTA D.C.
HACIENDA
Secretaria de Hacienda

| PRESTAR SERVICIOS PARA APQYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE QRGANIZACION DOCUMENTAL DEL CONCEJQC DE
1 BOGOTA

DESCRIPCION DEL METODO UTILIZADO

Con el fin de determinar el valor en el mercado de los honorarios para la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales de
acuerdo con el perfil requerido, se tuvieron en cuenta resoluciones de diferentes entidades, mediante las cuales adoptan tabias de perfiles y
honararios.

Las variables consideradas para determinar los valores a incluir en el estudio son el grado de formacién y el tiempo de experiencia que solicita la
Entidad.

Para el contrato que se pretende celebrar con el objeto arriba sefialado el perfil establecido es:

FORMACION ACADEMICA: Bachilier en cualquier modalidad,

EXPERIENCIA GENERAL.: 6 meses de experiencia general,

[-EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR: 6 meses de experiencia especifica en apoyo administrativo y / o
grativo y en servicio al cliente.

Los consultados son:

nidad Administrativa de Catastro Distrital Resolucion 0047 de 2016 | 20/09/2016 $1.116.000 | Valor mensual 2016
Coniraloria de Bogota Resolucién 007 de 2016 | 20/09/2016 $1.989.761 | Valor mensual 2016
Confraloria Municipal de Tunja Resolucién 04 de 2016 201082018 $1.552.000 | Valor mensual 2016
Departamento Nacional de Planeacion - DNP Tabla de Honorarios 2016 | 20/09/2016 $1.027.538 | Valor mensual 2016
Transmilenio Circular 002 de 2016 20/09/2016 $1.142.618 | Valor mensual 2016

ANALISIS
Con base en esta informacion se determina que el valor mensual a pagar por la Entidad de $1.200.000 se encuentra dentro dei rango de
mercado, el cual oscila entre $1.027.538 y $1.989.761.

Con ¢l analisis realizado se determina que el costo del servicio a contratar, en las condiciones requeridas, es de $4.800.000 para un plazo de
gjecucion de Cuatro (4) meses, con un valor mensual por honorarios de $1.200.000.
 Septiembre 20 de 2016.

AREA DE ORIGEN DIRECTOR DEL AREA DE ORIGEN

“RUTH ALVEAR TRANA ELDA FRANCK VARGAS BERNAL

Asesora Fondo Cuenta del Concejo de Bogota Directora Gestion Corporativa
Elaboré: | Angela Marina Forero Rubiana ,{1%@?
Revisé: | Nelly Quintero Navarrgte WL

NOTA: Se adjuntan copias de las tablas de honorarios para la obtencion del presupuesto.

Sede Administrativa: Carrera 30 N° 25-90 - Cédigo Postal
111311

Direccion de Impuestos de Bogoté: Avenida Calle 17 N° 858-35
- Codige Postal 111611

Teléfono (571) 338 5000 « Linga 195

contactenos @shd.qov.co

« Nit, 899.998.061-3 . ) : 3
Bogots, Distrito Capital - Colombia B V.1







(9ge-9102} pmpNog e 3p {042-910¢) oBsoRy op Zinew

S0J0L Yuvd

dOr3iN

03 A0 ejologepueE] A

SBI e3u1, 0005 gee
O
GG 859 N L1 1D Ny .EwBog ap sejsanduy ap

LA Ler P9
09'4-/E 0652 JN Of BISLEYD PAEISUIWPY ARS8
OLNAINTAINNG 230 VILNYHYE 30 ANLIDIOS A § TVHINANSNS YLSILYELNOD 130 ST IVHINID SANCIOVOITEO 'S'Z WHINAN 'SOIATYd SOI0NLSI OINIINY1vHL
SANCIDIANGD SYWSIW Sv1 NI N C NOIOVANIWNDOT
YaVLINSNOD NOIOYLNIWNOGA ¥ 30 NOISYININGA A
00°025'662 HONTW-Z vrvaz 00L  VISILVMINGD  V1HIATOAID ON O HYIAVHLYXT TYNGIOVNIJO YIQO1SND ¥aIa3d ON - SOHLO g
OLMIININNNGD 30 VILNYHYS 30 ANLIDIOS A 6 TVHAWNNENS VESILYELNOS T30 STTWHINID SINOIOVOIIE0 ‘€2 TVAIIWNN 'SOIAZEd SOIaNL1ST OLNIINVLYNL
YONZLEO STAVAIALLOY N
SNS 30 OMoYYvs3a
A QIIAYES 3G NOZVY
HOS IO NOIDVINSOANI V1 30 NOISYINO4NI ¥13a
90°025'BET HONIW-Z vrvaz 00l VISHVHINGD  VAYNISTY WLOL dvaNVAD ON TNOIDVHILO OraNYIA Y ANIOFANYN TN b
NOLIVHMOTYA 30 oavoldiLNaal
IETTIE OLovdI avariaveoud % awnsvy SYSNYD NOIDVIIISYID 0953Ry oN 0983
OLVHINGOD T3A NOIJND3NMZ V1 NI SOAVIIAILNTAl S09%3H g
DIVHINGD 130 NOIOYZIva T :
¥1¥iVd SOAILOUSTH SOLNIWNOOD SOT HYOITIVY H830 3N0 VLSILYHLNOD TV tvIIaN] SVLENVHYS S¥1 30 YINYHOLWIIXE NOIDY LNIS T2 €
OLNTINYLYHL QQVOIHILLNIGH ODEIN oN 0DS3Y
~ NOIVYIVYUINOD V1 30 SO9531Y
e S
HITWNS NIBIAT 30D SOLISINDTY SO 3HA0S SOAVSIHILNI STEISOd O ¥ UvZIIgISNas avaIINT ¥ IHINDIY IND 1513 13 NOD SYNOSHT A0 VISNISNY - SOMLO z
OLNIIWYLYHL OAVDIAINIGI 0DSTY oN 0DS3R
L NQI033738 V1340 SOOS53HY B : N
"OIDIAYIS 120 NOIOYESEd ¥ Vavd YARAND I vHOTE ¥ NOD dNdWND ¥300d vavd |
SYNHILNI SANOILSID SV HVZITIOV VEvd VIDNIONT S0 vavD N3 OLNIIWINO IS HIDVH YAYHSONOHD 130 OLNTINTdANDNI !
OLNIINV.LYHL OQvDIIINAC ODSIM on OBgaRY
NOISY3NY1d ¥130 SODSIN

AYNLIYHLNODTYC ISV V1 N3 SOAVIIdILNIQI SO9S8IY 'V

NOILSHD V1 ¥ OAOdVY A S3TYNOISTH0M SOIDIALIS 30 NOIOVLSHd -vL10FHIA NOIOVLIVHINOD G-4-/8  :UQI203|ag ap pepljepop

‘globog ap ofsouo) |ep [ejusiunzop ugoezuebio ap sojuaiupesoid so| iefode eled soiiales Jejsald :038lq0

|

INOD O9S31H 3 SISIIVNY 3G ZIMIYN:

FAYI0008 3G




ALGALDIA MAYOR
E BOGOTA B.G.

\ Aprobaciones

'
<y
ELDA FRANCY <>m&>m BERNAL

Directora Gastion Corporativa

RUTH ALVEAR TRIANA -
"Azésora Fondo Cuenta Concejo de Bogoia

Elaboré g Oscar Eduardo Ramos Zamora =€

Revisd Hmev.D:_Zma ﬁ@«

Direccion Distrital de Impusstos de Bogatd: Av. CI 17 N® 858-95
Codigo Postal: {11611
Teléfono: {571) 338 5000 * Linsa 195

aOGO T

v hatiendabogota govco
cantactenns@shd gov oo ' ik, B89 983 05
Bogota - Diskiita Capilal. Colombia

Matriz de Riesgo {2016-2110) de fa Solicitud (2016-366)

MEJOR

PARA TODOS

37-F.60
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111 - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
04 - FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICADC DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 148

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos ¢ Inversiones de |a vigencia 2016 existe apropiacion disponible para atender Ia presente solicitud asi:

CODIGO PRESUPUESTAL E 1 CONCEPTG VALOR i
3-1-1-02-04-00-0000-00 Remuneracion Servicios Técnicos 4.800,000.00
TOTAL: 4,300,000.00
QBJETO:

Prestar servicios para apoyar los procedimienios de organizacion documentat del Concejo de Bogota. [331][302]

Se expide a sclicitud de JUAN CARLOS LOPEZ LOPEZ, SUBDIRECTOR DE ASUNTOS CONTRACTUALES (E), SURDIRECCION DE
ASUNTOS CONTRACTUALES, mediante oficio nimero 19548 de septiembre 23 del 2016.

Bogota D.C.. 23 de septiembra del 2016.

RESPOSABLE DEL PREZUPUESTQ, .77~
SO JAVIER SEGURA MELO}]
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DIAN

Guwcsion e imaus s y Adueras Nociotiales

Formulario de! Registro Unico Tributario

Hofa Principal

2. Concepto | 0 | 1 [Inscripeidn

Espaclo reservado para la DIAN

IEE

4, Numero de formulario

11T

721.2489984(8

14388714640

Ll

01438871464

5. Numero da !dentificacion Tributaria {NIT):
e

12, Direccidh seccichal
Impuestas de Bogotd

14, Buzén electronico

N
B2

IDENTIFICACION

N7

24. Tipo de contribuyente:
Persona natural o sucesion iligquida

25. Tipo de documento:
Cédulz de ciudadanta

26, Nitmaro de ldentificacidn:

27. Fecha expedicitn:

EKIE)

2
[1ofs]ofefal2igpo (2~ [ | |

[2012]07]2 5]

Lugar de expedicidn 28. Pais:

COLOMBIA

1818

290, Departamento:
Bogota D.C.

o

Sé\g_‘ﬁ‘ﬁ:&ﬁrﬁumcip‘\o:

T | Assseane. SIRE

31. Primer apsliido

ZAMUDIO .

32, Segundo apallido

| VARGAS: 1.

[ JONATHAN =y

5 i
33. Primer nombre s ‘\\Nw/ \ ;g%i;;;;n;mbres

Razén social:

S

36. Nombra comarcial:

7 O

wu*‘\gAch & ‘\\Q}

38, Pals:
COLOMBIA

1169

39, Departamanto:
Bogota D.C.

oY

40, Ciudad/Municipio:
Bogota, D.C. o101

41, D\reccmn pnnmpai L

TV 78H A1 47 SUR

AN m

42, Correo electrénico:
estivennxs@hctmail.com

43, Codige postal

44, Teigfoqa™y, j

45, Teléfono 2:

/\\
[T LA [

AL T L[] [2]5]2]o]s]ol0

HENEREEEEEREREN

~— o~ CASIFICACION

Actiyi%¢gce€§mig \:\\ Ocupacion
Actividad principal ,«Acﬂvw{ad aecun,:laﬁa‘?"‘“‘—/ Otras actividades 52, Nme
48. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48, Cérd:;.gfé: .M;ecpé’w%ac i 50. Godigo: 1 2 §1, Cadigo establacimientos
8,2,9,9 2016I09E09 |\T\.,fij /“\\\[{‘V/A ol L L1 1 | I I l |
f—

. ﬁ*ﬁ\:esnonsabilidades, Calidades y Atributos

L)l E

P4l

1 2 3 4 § t 1\3:5‘\“3::\ 0 [ 11 [ 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 [ 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26
53.Cooigo 1,21 i 1 | l\\t\\l;\/ vl B ! ) ! ] ! ] ! I i I ] | I I ]
@
\\QJ//
W t lificad
renias reglmen Simp ifficaqo
OnLgagos aduaneros Exportadores
1 2 3 s 5 8 8 10
L | j | | || { 1 N || || ] [ £5. Forma 58, Tipe Serviclo 1 2 3
54, Codigo: 57. Modo I_I u l__l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
C1 ] O | fseeme

L L1 ] i

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inseripeién en el Registro Unico Tributaric -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

EQ. Anexcs:

] so [ ]

Para uso exclusive de 1a DIAN

80. No. de Follos: 4

o1.Fecnz: [2 0.1.6[0.9]0 8]

Firma del solicitante.

ta informacion contenida en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suseribe y en
consetuencia corresponde exactamente a la realidad, per lo anterior, cualquier falsedad o
inexactitud en que incurra podré ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma autorizada:

884, Nombre

985, Cargo: Gestor |

Sin perjuicio de ias verificaciones que ia DIAN realice

iy §
DIMAS RINCONMARIA ISABEL

e

Facha generacién documento PDF: £8-08-2016 08:54:10AM







v CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
ALCALDIA MAYOR SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA:
Eeosamoe PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APCYO A LA GESTION O PARA LA

EJECUCION DE TRABAJOS ARTIST!COS

.NOMBRE - el e e IDENTIFICACION

JONATHAN ESTIBEN ZAMUDIO VARGAS CC: 1.030.642.892

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria Distrital de Hacienda podra contratar
directamente con la persona natural y/o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre y que
haya demostrado la idoneidad o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamenie varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Agotado el procedimiento previsto en el numeral 9.6 del procedimiento de contratacion 37-P.01 o el que lo sustituya o
modifique, se analiza |la hoja de vida Unica junto con las certificaciones de estudios y de experiencia aportados con la
“sma

FORMACION DEL CONTRATISTA

1 1. FORMACION DEL CONTRATISTA SOLiCITADA |

Bachiller en cualquier modalidad

1.2. FORMACION DEL CONTRATISTA ACREDITADA e SICUMPLENO

Acred!ta Tltulo de Bach|ller Academ|co X

2 EXPER!ENCIA DEL CONTRA’!‘ISTA

2.1. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA SOLICITADA

Minimo seis (6) meses experiencia general.

2.2. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA ACREDITADA S| : "?””?L'io” —

Acredita mas de seis (6) meses de experiencia general X
— 3 EXPERIENCIA DEL CONT RATISTA DlRECTAMENTE RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A
. PRESTAR -
Minimo seis (8) meses de expenencra especmca en apoyo admmlstratlvo y/o operatlvo y en S@I’VICIO al cllente los cuales
pueden estar incluidos en la experiencia general.
3.1.EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA DIRECTAMENTE RELACIONADA CON EL o GUMPLE -

AREA DE SERVICIO A PRESTAR Soosk o SNO
Acredita mas de seis (8) meses en apoyo administrative y/o operativo y en servicio al cliente,
se relacionan los contratos y certificaciones con las cuales acredita la experiencia solicitada.

~ENTIDAD: EMPRESA EiRMAETC S FECHANIGIO L -FECHATERMINACION
HECTOR R!CARDO RODRIGUEZ FIGUEROA 20-12-2015 30-07-2016 X
SERVIENTREGA 20-01-2015 20-12-2015
CASA DE BANQUETES Y RECEPCIONES BACCARAT 04-03-2013 25062014
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i CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
ALCALDIA MAYOR DECRETO 1082 DE 2015 )
DEEOGOTA DG SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

CERTIFICAGION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Analizados los aspectos establecidos en los estudios previos, certifico que he verificado que la persona a
contratar cuenta con los elementos de formacién y experiencia determinados por esta Area, que lo hacen idéneo
para ejecutar el contrato a celebrar, de acuerdo con los documentos soporte de la hoja de vida aliegados por el
contratista, los cuales hacen parte integral def presente proceso y de acuerdeo con el Certificade de Idoneidad y
Experiencia suscrita por el Doctor Luis Alberio Donoso Rincén, Director Administrativo del Cencejo de Bogota
D.C., de fecha 26 de agosto de 2016, la cual hace parte integral del presente proceso.

f\,s 1 ,§ ,g%?« Yy A gé( % S ¢
Nombre: RUTH ALVEAR TR!ANA Nombre: ELBA FRAN‘C*( VARGAS BERNAIL

Cargo: Asésora Fondo Cuenta Concejo de Bogotd Cargo: Directora Gestion Corporativa

En este estado el Ordenador del Gasto sobre la base de la verificacion antes sefialada, expide la certificacion de
capacidad para ejecutar el objeto del conirate y/o la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el servicio a
coniratar, de acuerdo con la delegacién conferida por la Secretaria Distrital de Hacienda, mediante la Resolucion
namero SDH-000260 del 14 de noviembre de 2014,

@u@;@3§<

..
Nombre: ELbA FRANCY \mRGAs BERNAL
Crdenador del Gasto

Cargo: Directora de Gestion Corporativa

rd
Elabord: Oscar Eduardo Ramos Zamorz £4 —
Revisd: Nelly Quintero &L .
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