
CONCEJO DE BOGOTA

DIRECCION FINANCIERA

CARGO CÓDIGO GRADO
 SUELDO 

BÁSICO 

Secretario General Organismo de Control 073 03 11.089.706 2.217.941 20% 5.544.853 50%

Subsecretario de Despacho 045 02 9.889.513 1.977.903 20% 4.944.757 50%

Director Administrativo 009 03 11.089.706 2.217.941 20% 5.544.853 50%

Director Financiero 009 03 11.089.706 2.217.941 20% 5.544.853 50%

Director Tecnico 009 03 11.089.706 2.217.941 20% 5.544.853 50%

Jefe de Oficina 006 02 9.889.513 1.977.903 20% 4.944.757 50%

Jefe de Oficina 006 01 6.160.177 1.232.035 20% 3.080.089 50%

Jefe de Oficina 115 03 7.084.163 1.416.833 20% 3.542.082 50%

Jefe de Oficina 115 03 7.084.163 1.416.833 20% 3.542.082 50%

Asesor 105 02 6.160.177 1.232.035 20% 3.080.089 50%

Profesional Especializado 222 05 6.210.767 0 0% 2.484.307 40%

Profesional Especializado 222 04 5.681.989 0 0% 2.272.796 40%

Profesional Universitario 219 03 5.215.283 0 0% 2.086.113 40%

Profesional Universitario 219 02 4.866.201 0 0% 1.946.480 40%

Profesional Universitario 219 01 4.556.427 0 0% 1.822.571 40%

Técnico* 314 05 3.739.158 0 0% 0 0%

Tècnico 314 01 3.087.305 0 0% 0 0%

Auxiliar Administrativo* 407 11 3.735.415 0 0% 0 0%

Secretario Ejecutivo* 425 11 3.735.415 0 0% 74.708 2%

Secretario Ejecutivo* 425 09 3.735.292 0 0% 74.706 2%

Secretario Ejecutivo* 425 08 3.735.169 0 0% 74.703 2%

Auxiliar Administrativo* 407 08 3.735.169 0 0% 0 0%

Auxiliar Administrativo 407 07 3.422.833 0 0% 0 0%

Conductor 480 07 3.422.833 0 0% 0 0%

Secretario Ejecutivo 425 05 3.394.263 0 0% 67.885 2%

Auxiliar Administrativo 407 04 3.306.183 0 0% 0 0%

Secretario Ejecutivo 425 03 3.086.496 0 0% 61.730 2%

Auxiliar Administrativo 407 03 3.086.496 0 0% 0 0%

Auxiliar Servicios Generales 470 03 3.086.496 0 0% 0 0%

Secretario Ejecutivo 425 02 2.899.760 0 0% 57.995 2%

Auxiliar Administrativo 407 02 2.899.760 0 0% 0 0%

Auxiliar Administrativo 407 01 2.625.132 0 0% 0 0%

JEYCKSON ALEJANDRO LOPEZ C. MILTON ALBERTO BELLO RODRIGUEZ

Profesional Especializado - Dirección Financiera / Nómina Director Financiero

(*) La escala salarial de estos cargos, se estableció teniendo en cuenta los límites máximos del Decreto Nacional 896 de 2023, el cual fijó los límites máximos salariales para los empleados públicos 

de las entidades territoriales, correspondientes al año 2023.

(**) Los Gastos de Representación, corresponden a lo establecido en el artículo 3 , parágrafo f, del Decreto 1498 de 2022.

(***) Prima técnica reglamentada en el Concejo de Bogotá mediante la Resolución 0821 de 2019, y se establece el porcentaje máximo para cada nivel. 

(****) Prima secretarial establecida mediante el artículo 10 del Decreto 1498 de 2022, donde se define como el 2% de la asignación básica mensual.
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ESCALA SALARIAL PLANTA DE EMPLEOS CONCEJO DE BOGOTÁ D.C.
Decreto Distrital 294 de 2023:Por medio del cual se modifica el Decreto Distrital 068 del 15 de febrero de 2023 "Por medio del cual se fija el incremento 

salarial para los empleados públicos del Concejo Bogota D.C."

VIGENCIA 2023

NIVEL OCUPACIONAL

GASTOS DE 

REPRESENTACIÓN 

(**)

PRIMA TÉCNICA 

MÁXIMA(***) O 

SECRETARIAL (****)

Vigencia 2023.



CONCEJO DE BOGOTA

DIRECCION FINANCIERA

CARGO CÓDIGO GRADO
 SUELDO 

BÁSICO 

Asesor 105 06 9.889.513 1.977.903 20% 4.944.757 50%

Asesor 105 05 8.828.151 1.765.630 20% 4.414.076 50%

Asesor 105 04 6.546.202 1.309.240 20% 3.273.101 50%

Asesor 105 03 5.324.809 1.064.962 20% 2.662.405 50%

Asesor 105 01 4.893.985 978.797 20% 2.446.993 50%

Profesional Universitario 219 01 4.076.872 0 0% 1.630.749 40%

Auxiliar Administrativo* 407 10 3.735.415 0 0% 0

Secretario Ejecutivo 425 08 3.394.263 0 0% 67.885 2%

Conductor 480 07 3.207.325 0 0% 0

Auxiliar Administrativo 407 06 3.140.766 0 0% 0

Secretario Ejecutivo 425 02 2.526.281 0 0% 50.526 2%

Auxiliar Administrativo 407 02 2.526.281 0 0% 0

(**) Los Gastos de Representación, corresponden a lo establecido en el artículo 3 , parágrafo f, del Decreto 1498 de 2022.

(***) Prima técnica reglamentada en el Concejo de Bogotá mediante la Resolución 0821 de 2019, y se establece el porcentaje máximo para cada nivel. 

(****) Prima secretarial establecida mediante el artículo 10 del Decreto 1498 de 2022, donde se define como el 2% de la asignación básica mensual.

JEYCKSON ALEJANDRO LOPEZ C. MILTON ALBERTO BELLO RODRIGUEZ

Profesional Especializado - Dirección Financiera / Nómina Director Financiero

(*) La escala salarial de estos cargos, se estableció teniendo en cuenta los límites máximos del Decreto Nacional 896 de 2023, el cual fijó los límites máximos salariales para los empleados públicos 

de las entidades territoriales, correspondientes al año 2023.

ASESOR

PROFESIONAL

ASISTENCIAL

ESCALA SALARIAL UNIDADES DE APOYO NORMATIVO CONCEJO DE BOGOTÁ D.C.
Decreto Distrital 294 de 2023:Por medio del cual se modifica el Decreto Distrital 068 del 15 de febrero de 2023 "Por medio del cual se fija el incremento 

salarial para los empleados públicos del Concejo Bogota D.C."

VIGENCIA 2023

NIVEL OCUPACIONAL

GASTOS DE 

REPRESENTACIÓN 

(**)

PRIMA TÉCNICA 

MÁXIMA(***) O 

SECRETARIAL (****)

Vigencia 2023.


