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CONTROL INTERNO/PENA NINO EDWIN ANDERSON
MESA DIRECTIVA/HERRERA PINTQO ROSA JULIANA
REMISION PLAN AUDITORIA

COMUNCIACIONFES

CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

MEMORANDO
PARA: Dra. ROSA JULIANA HERRERA PINTO
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

DE: Jefe Oficina de Control Interno

ASUNTO: Remisién Plan de Auditoria

Dando cumplimiento al programa de auditorias de la Oficina de Control [nterno,
nos permitimos remitir el Plan de Auditoria del Proceso de Comunicaciones e
Informacioén.

Es importante resaltar que la reunién de apertura se llevara a cabo en la Sala de

Capacitacion de la Direccion Administrativa el dia 21de mayo del presente ano, a
las 3:00 p.m., con los funcionarios adscritos a los procesos.

Cordialmente,

Anexo lo anunciado en cuatro {4) folios.







PROCESO EVALUACION INDEPENDIENTE CODIGC: EI-PRO1-FO2

VERSIGN: 02

PLAN DE AUDITORIA

FECHA: 11 MARZO 2013

BOGOTA, D.C.

FECHA AUDITORIA: 21 de Mayo al 31 de Mayo de 2018

OBJETIVO: Verificar la eficacia, eficiencia y efectividad del Sistema de Gestion Integrado a traves
del Proceso de Comunicaciones e informacion, de acuerde a la IS0 9001:2015; 1SO 14001:2015;
OSHAS 18001, asi como la demds normatividad y politicas aplicables.

ALCANCE: Cubre el Proceso de Comunicaciongs e informacidn , a través de los
procedimientos :

a. Comunicacion Interna
b. Comunicacion Externa

AUDITOR

NOMBRE CARGO

Sall Antonio Martinez Poveda Profesional Universitario 219-02

CRITERIOS DE AUDITORIA

@ & & & 8 O

Constitucion politica de Colombia 1891

Ley 734 de 2002 Cédigo Disciplinaric Unico

Ley 1010 de 20086 ( Medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral )

Ley 1474 de 2011{Estatuto Anticorrupcion)

Ley 1712 de 2014 Ley de fransparencia y derecho a la administracion publica

Decreto 103 de 2015 (reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014)

Resolucion 1315 de 2012 ( Sistema integradc de gestion )

Resoiucion 720 de 2013 (Manual de procesos v procedimientos del Concejo de Bogota D.C.)
Resolucion 634 de 2014 (Organigrama del Concejo de Bogota D.C.)

Resolucion 635 de 2014 “Por la cual se adopta el normograma dei Concegjo de Bogota D.C."
Resolucion 083 de 2015 (Politica de administracion del riesgo en el Concejo de Bogota D.C.)
Resolucién 747 de 2015 { Modificacion al manual de funciones y competencias laboraies del
Concejo de Bogota D.C. contenidos en la Resolucion N° 514 de 2015)

Resolucion 1053 de 2015 Politicas de operacion

Resolucion 1102 de 2015 Ptan anticorrupcion y atencién al ciudadano

Acuerdo AGN 060 2001(Envid y control tramite de comunicaciones)

Mapa de riesgos

Indicadores de gestion

Tablas de retencion

Norma [SO 8001-2015

Norma ISO 14001:2015

QSHAS 18001

Informacion del proceso en la red interna de la corporacion, Intranet y Pagina Web.

Y demas normas que le sean aplicables a los procesos.
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PROCESO EVALUACION INDEPENDIENTE

CODIGO: EL-PROOT-FO2

CONCEJO DE
BOGOTA, D.C.

PLAN DE AUDITORIA

VERSION: 02

FECHA: 11 MARZO 2013

RECURSOS LOGISTICOS
# Fisicos
#»  Humanos
»__Tecnoldgicos

PLAN DE AUDITORIA

Auditado (cargo /

¥ Infraestructura
Recursos

» Canzles de
Comunicacion

¥ Tablas de
Retencion

N° | Proceso /Requisito auditar Fecha Hora Auditor nombre)
Dra. Rosa Jutiana
Herrera Pinto
Jefe Oficina
Dra. América Asesora de
Tarazona Comunicaciones,
Proceso comunicaciones e Caicedo Orfenio Espinoza
Informacion Jefe Oficina de Ramirez,
1, 21{3221\;’1‘?0 rsJDmO Contraol Interno Luz Marina Abells,
Reunién de apertura o Alba Nohemi
Sadl Antonio Feliciano, Werney
Martinez Poveda Hernandez
Auditor Vargas, Félix
Gonzalez
Calderon.
Temas generales a
tratar:
¥ Caracterizacion
7 Indicadores de
Gestion
¥ Mapa de Riesgos Orfenio Espinoza
y Controles Ramirez,
> Plan Luz Marina Abelia,
Anticorrupcion  y . . Alba Nohemi
5 Atencidn al | 22de Mayo | 9.00 Me?r‘afliﬁleén;z:s da Feliciano, Werney
; Ciudadano de 2018 a.m. Auditor Hernandez
» Politicas de Vargas, Félix
Operacion Gonzalez
» Estilo de Direccion Calderon.
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PROCESO EVALUACION INDEPENDIENTE CODIGO: EI-PROO1-FO2
_”;; _ VERSION: 02
Nl PLAN DE AUDITORIA
CONCE“.IODE FECHA: 11 MARZO 2013
BOGOTA, D.C.
Temas generales a
tratar:
» Normatividad que
aplica al proceso
» Acciones
Correctivas ylo
» Acciones
Preventivas
establecidas en el
plan de
mejoramiento
vigencia 2017
> Formatos que se
utilizan
> Plan de Accion
Institucional
» Plan de Medios . .
» Aplicacién de las Orfenio E;pmoza
TICS Rar_nwez,
5 > /g\plicacic).n Fases 23 de Mayo | 9.00 Sa’uIAntonio Lui{\g:rwjh’z?nﬁ“a’
. & gobiemo en de 2018 am Martinez Poveda Feliciano. Werne
linea T Auditor N y
L Hernandez
> Aplicacién Ley 0
Anti-tramite Va rgas, Felix
» Mecanismos para ggﬂzeil;erf
la rendicion de |
cuentas
» Aplicacion PESI
» Medicion de
satisfaccion al
cliente
¥ Aplicacién Manual
Intranet
» Aplicacién de la
Ley 1712 de 2014
Articulos 15,16 ¥y
17 {Ley de
transparencia).
» Directiva
Presidencial 04
Cero Papel.
. : Orfenio Espinoza
Procedimientos 22y 23 de 900 MSa’ui Antonio Ramirez,
. artinez Poveda h
4, Mayo de am Auditor Luz Marina Abella,
» Comunicacién 2018 o Alba Nohemi
Feliciano, Werney
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PROCESO EVALUACION INDEPENDIENTE CODIGQ: EI-PROD1-FO2

VERSION: 02

PLAN DE AUDITORIA
CONCEJO DE FECHA: 11 MARZO 2013
BOGOTA, D.C.
» Comunicacion Hernandez
Externa Vargas, Feélix
Gonzalez
Calderén.
Comités: Dra. Rosa Juliana
» ntranet, Pagina Saul Antonio Herrera Pinto
5 Web y Gobierno | 24 de Mayo | 9.00 Martinez Poveda Jefe Oficina
) en Linea. de 2018 a.m. Auditor Asesors de
7 Comité de la Mujer Comunicaciones,
¥ Comité de
Transparencia
Dra. América
Tarazona Dra. Rosa Juliana
. ) Caicedo Merrera Pinto
. Een‘fcpe'og de Cierre rtorme | 31deMayo | 8.00 | (Jefe Oficina de Jefe Oficina
: ey de 2018 a.m. Control interno}, Asesora de
Preliminar) . . o
Saul Antonio Comunicaciones
Martinez FPoveda
Auditor
Elaborado por: Aprobado por:
Sadl Antonio Martinez Poveda América Tarazona Caicedo
_ Auditor JEfe Oficina de Control Interno




