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ASUNTO: iInforme Rendicion de Cuentas.

De conformidad con el articulo 16 de la Resolucién 0026 de enero 16 de 2018, por la cual
se establecen ‘las directrices para la elaboracion, implementacion y desarrollo de la
estrategia de rendicién de cuentas y visibilidad de la Gestién del Concejo de Bogota, D.C.,
las bancadas y los concejales, y se dictan otras disposiciones” establece que la Oficina
de Control Interno en el marco de sus funciones debe realizar el sequimiento a la
elaboracién e implementacion de la estrategia de Rendicidn de Cuentas y visibilidad
de la Gestion del Concejo de Bogota, D.C.

La rendicidon de cuentas es una expresion del control social, por cuanto éste ultimo
comprende acciones de peticion de informacion y explicaciones, asi como la evaluacién de
fa gestion y la incidencia de la ciudadania para que esta se ajuste a sus requerimientos.

Frente a la importancia de la interaccion de la Corporacién con la ciudadania y los demas
grupos de interés, las ventajas de una eficiente rendicién de cuentas, junio con la
transparencia contribuyen a mejorar la competitividad, pues la claridad en cuanto a los
procedimientos, las condiciones y la seguridad juridica mejoran el ambiente para los
negocios y la atraccion de la ciudad y el pais para la inversion y la responsabilidad frente al
gjercicio del control politico y normatividad que se tiene asighada, como funciones
principales.

Para realizar este seguimiento se solicitd a la Oficina Asesora de Planeacion reporte del
avance de las actividades ejecutadas a la fecha, en la estrategia de rendicién de cuentas,
la cual se atendié con el memorando 2018EI17235 y para facilitar su lectura se incluye la
columna “seguimiento OCI” en el Excel anexo.

Con relacion al seguimiento de la informacion de calidad y lenguaje sencillo del que trata la
normatividad relacionada con la materia, en especial la Ley 1712 de 2014, Ley 1581 de
2012, Ley 1474 de2011, Decreto 103 de 2015 y La Resolucion 3654 de 2015, se presentan
las siguientes observaciones, que en criterio de la OCI, se constituyen en oportunidades de
mejora:
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El listado con los nombres de los funcionarios del Concejo de Bogota disponible en
la pagina web de la corporacion no esta actualizado.

En Transparencia, normatividad, numeral 4.1 - normatividad del orden nacional, 4.2
normatividad del orden territorial y 4.3 Otros sujetos obligados, no se tiene acceso
a la informacion enunciada.

En planeacion, numeral 6.5 Participacion Formulacion Politicas no se tiene acceso
a la informacién enunciada. En el numeral 6.6 Informe de empalme, no se tiene
actualizada la informacién publicada, como se evidencia con el Informe de la Oficina
de Control Interno.

En el link {ransparencia, numeral 10 — Instrumentos de gestidon de informacion
pablica 10.1 Informacidon minima y 10.3 indice de informacién clasificada y
reservada no se tiene acceso a consultar la informacién ofrecida.

Analizados documentos, resoluciones e informacion relacionada con la rendicion de
cuentas de la Corporacion, se presentan estas obhservaciones:

El articulo 2 de la resolucion 0026 de enerc 16 de 2018, Ambito de aplicacién,
establece: “La presente resolucion es aplicable a los Concejales, las Bancadas y a
la Mesa Directiva del Concejo de Bogota, D.C.", no incluye los demas actores
responsables de la Corporacién y participantes en [a rendicién de cuenta a los que
también aplica.

El acuerdo 688 de 2017, por el cual se establecen mecanismos para la rendicién de
cuentas y la visibilidad de la gestidn del Concejo de Bogota, D.C, establece en su
articulo 12° - responsabilidad en la publicacion y sefiala que la responsabilidad de
publicar en la pagina Web del Concejo la informacién de la Corporacion esta a cargo
del Jefe de la Oficina de Comunicaciones, cuando esta responsabilidad deberia
estar en cabeza del “duefio o responsable de la informacion” quien lo efectuaria a
través de la Oficina de Comunicaciones.

A pesar de no ser un requisito establecido en la ley 1712 de 2014 y en la Resolucion
3564 de 2015, en el link de transparencia no se encuentra un enlace Gnico de
rendicion de cuentas, donde se centralice toda la informacion relacionada con la
materia, como  convocatorias, estadisticas, percepciones, encuestas,
requerimientos, fomento de participacion, campafias de divulgacion, acceso a
videos, informes de evaluacién de espacios de dialogo, actas de reuniones del
Comité de Rendicitn de cuentas, etc.

En la vigencia 2018, se han efectuado dos Audiencias de Rendicién de cuenta, la primera
correspondiente al segundo semestre de la vigencia 2017, efectuada el 29 de Enero de
2018 y la segunda correspondiente a! primer semestre de |a actual vigencia realizada ef 31
de julio de 2018.
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A la fecha no se dispone de rendicién de cuentas correspondiente al segundo semestre de
2018 a cargo de las bancadas y concejales, quienes deben presentaria este mes en
atencion a los articulos 4° y 5° del Acuerdo 688 de 2017, donde se establece que la
rendicion de cuentas de las bancadas y de los concejales, correspondiente a la gestién del
segundo semestre de la vigencia 2018, debe presentarse antes del 31 de diciembre y
efectuarse su publicacién en la pagina web de la corporacién.

En ejercicio del autediagnostico efectuado en la presente vigencia, correspondiente a la
estrategia de rendicidon de cuentas [a Corporacion muestra un indicador del 62.3,
correspondiente a un nivel de “consolidacién”.

La Corporacién publicé “noticia” en el marco de una accion de tutela gue ordend a la UAESP
hacer una rendicidon de cuentas y en ejercicio de control politico e interlocucion entre la
poblacion recicladora de Bogota y las entidades distritales informé que el viernes 17 de
diciembre a las 8 am en el Polideportivo del parque El Tunal efectuarz audiencia.

El equipo de trabajo de rendicién de cuentas fue convocado el 12 de diciembre de 2018 por
el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién para revisar la estrategia de rendicién de
cuentas, contextualizacion de las funciones del equipo, el Plan de accién y el seguimiento
requerido por la Oficina de Control interno.

RECOMENDACIONES

La Oficina de Control Interno, haciendo uso de los roles de direccionamiento estratégico y
enfoque hacia la prevencién, presenta las siguientes recomendaciones al proceso de
rendicién de cuentas:

e Actualizar y publicar listado con los nombres de los funcionarios del Concejo de
Bogotd, como mecanismo de divulgacion disponible en la pagina web de la
corporacion.

e Disefiar unlink en la pagina Web exclusivo para desarrollar la estrategia de rendicién
de cuenta, que contenga toda la informacion relacionada con las actividades
relacionadas con la ejecucién de la estrategia y que a la vez se convierta en un
medio de evidenciar trazabilidad de fa informacién refacionada.

e Disefiar e implementar estrategia de fomento de participacion ciudadana en las
audiencias de rendicién de cuentas, bien a través de incentivos ¢ promocion de [a
actividad.

e Capacitar a los servidores publicos en el manegjo de conflictos vy construccion de
cultura de la legalidad, autocontrol y Modelo integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG, como estrategia de facilitacion de la interaccion con los ciudadanos y partes
interesadas.
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o Fortalecer la imagen corporativa, incentivando a los Concejales y Directivos en
empleo de comunicacién asertiva, con el objeto de mejorar el indice de
transparencia.

s Continuar fortaleciendo el proyecto de fortalecimiento de la gapacidad institucional
en la produccién y divulgacion de informacién relacionada con la rendicion de
cuentas y la visibilidad de 1a gestién.

Cordialmenie,

G
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HITLER ROUSEAU CHAVE /OVALLE

Elabord: Sorel Velasquez Quintero, Profesional Universitario 21503
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