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Subgerente Jurídica 
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Ciudad 
 

REF:  RESPUESTA TRASLADO PROPOSICIÓN 356 

Cordial saludo. 

De la manera más atenta nos permitimos absolver el traslado proposición 356 por usted 

presentada el pasado 19 de marzo de 2020, en el mismo orden en el que se plantean sus 

interrogantes 3,4,5,y 6, en los siguientes términos: 

3. Cuantos empleados en condición de discapacidad laboran en los concesionarios 

próximos a salir del sistema?  

Como es de su conocimiento, Somos k S.A. terminó su operación el día 29 de febrero de 2020. A la 

fecha SOMOS K S.A. cuenta con 27 (veintisiete) empleados con alguna condición de discapacidad 

así: 

Calificación PCL # DE COLABORADORES 

No tiene 23 

0% - 15% 3 

15% - 30% 3 

+ 50% 1 

 

4. Cuantos empleados en condición de pre –pensión laboran en los concesionarios 

próximos a salir del sistema? 

A la fecha SOMOS K S.A. cuenta con 1 (un) colaborador vinculado en condición de pre-pensión. 

5. Cuantos empleados madres cabeza de familia laboran en los concesionarios próximos a 

salir del sistema? 

A la fecha SOMOS K S.A. no tiene personal vinculado en condición de madre cabeza de familia 
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6. Transmilenio conoce en qué estado se encuentra la solicitud de liquidación de los 

operadores salientes del sistema ante el ministerio de Transporte?   

Bajo el entendido que este interrogante se refiere al Ministerio de Trabajo y no al Ministerio de 

transporte, le informamos que a la fecha nos encontramos en la liquidación del contrato de 

concesión No. 017 de 2013, de acuerdo con los términos establecidos en este.  

El proceso de terminaciones de contratos de los colaboradores de SOMOS K S.A. se realizó en los 

siguientes términos: 

 

Detalle # 

Liquidación de contratos por terminación por labor determinada 216 

Liquidación de contratos por mutuo acuerdo 118 

Liquidación por renuncia voluntaria 13 

Liquidación de contratos por terminación sin justa causa 2 

 
Afortunadamente, gran parte del personal que trabajó en nuestra empresa logró reubicarse 

laboralmente en alguno de los concesionarios nuevos del sistema e igualmente   un número 

importante de quienes no lo han hecho, están actualmente en proceso de contratación con alguno 

de ellos. 

Por lo anterior, damos respuesta completa y de fondo a su solicitud. 

 

Cordialmente,  

 

ENRIQUE WOLFF MARULANDA 
GERENTE GENERAL 
SOMOS K S.A. 

 

 


