ALTALDIA MAYOR
DE SOGOTA D.C.
LESARROL LD COoNOMIcD

Secretaria de Desarrolfo Econdrmico

ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

La Direccién de Gestion Corporativa de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, en uso de sus
facultades delegadas mediante Resolucion No. 301 de 2012, v especialmente las conferidas por las Leyes
80 de 1993 y 1150 de 2007, la Ley 29 de 1990, la Ley de 1286 de 2009, los Decretos 734 de 2012, 393 de

1991 v 591 de 1991, ¥

CONSIDERANDO

Que la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico, cuenta con la Direccion de Formacidn y Desarrollo
Empresarial a la que le corresponde: Proponer politicas y estrategias de emprendimiento, formacién y
capacitacion, intermediacion de mercados, financiamiento y bancarizacion.

Que el “Plan de desarrollo, econdmico y social y de obras piiblicas para Bogotéa Distrito Capital 2012 —
2016 “BOGOTA HUMANA™ en ¢l Capitulo 11, articulo 6°, numeral 7° establece el “Gestionar recursos
de crédito para las personas vinculadas a la economia popular con dificultades de acceso al crédito formal,
con la aplicacion de criterios de priorizacién cuando existan barreras adicionales por razones de
pertenencia grupos étnicos; afrodescendientes, palenqueros raizales, indigenas y Rrom, las personas
LGBTI, las victimas y personas con discapacidad y en general de los grupos poblacionales discriminados
y segregados que se adapten a la escala de sus operaciones y capacidades de pago, de modo que los
- emprendimientos de los sectores populares dispongan de fuentes de financiacion v se fortalezcan sus
formas de generacién de ingreso.

Que dentro del Plan de Desarrollo, en el Articulo 18 Programa de apoyo a la economia popular,
emprendimiento y productividad...entre los proyectos prioritarios se encuentra Banca para la
Economia Popula.

Que la Secretaria de Desarrollo Econdmico, por lo tanto, tiene a su cargo el proyecto de inversién No. 715
“Banca para la Economia Popular”, el cual tiene como fin “Mejorar el acceso a los servicios financieros
por parte de las unidades productivas de la economia popular de Bogotd D.C.” y para esto debera apoyar a
las famiempresas, a las iniciativas microempresariales, a las pequefias unidades empresariales, a las
medianas empresas y al sector empresarial en general, a través de un modelo de intervencidn
complementario entre los sectores piiblico y privado, con el cual se reduzcan costos financieros, se

incremente la bancarizacion, se incorporen nuevos mecanismos, productos y servicios financieros, y se
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democraticen las oportunidades econdmicas, de las personas y microempresas de fa Economia Popular de
la ciudad, con el objeto de generar ingresos y apoyar el desarrollo social y econémico de Bogota. D.C”.

La meta plan a la cual contribuve el convenio es:

o Financiar 25.000 unidades productivas de economia popular que correspondan o mujeres
o Financiar 5.000 wunidades productivas de economia popular gue correspondan a
poblacion con discapacidad.

Que el proyecto de inversién No. 715 “Banca para la Economia Popular™ tiene, entre otros, los siguientes
objetivos especificos:

a. Disminuir los costos financieros y transaccionales que permitan facilitar la inclusién a servicios
financieros de acuerdo a la necesidad de la economia popular.

b. Promover nuevas fuentes de financiamiento que remuevan las restricciones de acceso y cobertura.

c. Ofrecer instrumentos complementarios y alternativos que disminuyan el alto nivel de
informalidad que no permite tener informacion clara de la actividad productiva

Que el Instituto para la Economia Social de conformidad con el articulo 79 del Acuerdo 257 de 2006 tiene
entre sus funciones: a. "Definir, disefiar y ejecutar programas, en concordancia con los planes de
desarrollo y las politicas trazadas por el Gobierno Distrital, dirigidos a otorgar alternativas para los
sectores de la economia informal a través de la formacion de capital humano, el acceso al crédito, la
insercion en los mercados de bienes y servicios y la reubicacién de las actividades comerciales o de
serviclos; asi como ejecutar programas y proyectos para el apoyo a microempresas, famiempresas,
empresas asociativas, pequefia y mediana empresa ¢ implementar el crédito™.

Que el Instituto para la Economia Social de conformidad con el articulo 79 del Acuerdo 257 de 2006 tiene
como funciones:

a. “Definir, disefiar y ejecutar programas, en concordancia con los planes de desarrollo y las
politicas trazadas por el Gobterno Distrital, dirigidos a otorgar alternativas para los sectores de la
economia informal a través de ia formacién de capital humano, el acceso al crédito, la insercién
en los mercados de bienes y servicios y la reubicacidn de las actividades comerciales o de
SErvicios.
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b. Gestionar la consecucion de recursos con entidades publicas, empresas privadas, fundaciones u
Organizaciones No Gubernamentales — ONGs nacionales e internacionales para ampliar la
capacidad de gestidn de [a entidad y fortalecer la ejecucidn de los programas y proyectos.

¢. Adelantar operaciones de ordenamiento y de relocalizacion de actividades informales que se
desarrollen en el espacio publico.

d. Administrar las plazas de mercado en coordinacion con la pelitica de abastecimiento de alimentos.

e. Adelantar operaciones de construccidn y adecuacion de espacios analogos y conexos con el
espacio plblico con miras a su aprovechamiento econdmico regulado.

f. Ejecutar programas y proyectos para el apoyo a microempresas, famiempresas, empresas

o

asociativas, pequeiia y mediana empresa ¢ implementar el microcredito”

Que el Consejo de estado el 2 de febrero de 2012 se pronuncio sobre la accién popular N° 03-2530
interpuesta por Angela Lozada de la cruz y otros contra la alcaldia local de la Candelaria y otros.

Que el 03 de octubre de 2012 el Alcalde mayor de Bogotd expide la resolucion 063 de 2012 “Por la cual
se adoptan las medidas administrativas para el cumplimiento de los fallos judiciales proferidos por el
tribunal administrativo de Cundinamarca, seccién cuarta, subseccion B y por el consejo de estado seccion

3

primera en las acciones populares acumuladas. .. ...

Que en su articulo IT inciso 2 expresa: ORDENASE al IPES que dentro de los dos (2) eses siguientes a la
ejecutoria de esta sentencia, implemente un sistema al interior de su dependencia que le permita identificar
plenamente a las personas que se encuentran beneficiadas por sus programas, a fin de adoptar medidas
as efectivas que permitan crear alternativas concretas, eficaces, v eficientes de trabajo formal para
fos vendedores estacignarios, semi-estacionarios v ambulantes gue ocupan irregularmente el espacio
publico que ocupa la atencion del presente fallo.

que su articulo S expresa, ORDENESE al Instituto para la Economia Social — IPES la incorporacién y
actualizacion de la informacion del registro Especial de vendedores informales que suministren cada una
de las alcaldias locales de Bogota D.C. en la herramienta de informacidn unificada del sector de desarrollo
econdmico prevista para tal efecto denominada herrameintea misional — HEMI.

El articulo 6. ORDENESE al Instituto para la Economia Social — IPES elaborar un registro tinico de
vendedores informales ene | distrito capital de Bogotd D.C. al igual que la posterior carnetizacion de los
vendedores identificados en tal registro, dentro de Jos dos (2) meses siguientes contados a partes de la
entrega total de los Registros Especiales de vendedores informales por parte de cada una de las Alcaldia
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Que el articulo 113 de la Constitucion Politica establece que los diferentes drganos del Estado tienen
funciones separadas pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines.

Que de conformidad con el inciso segundo del articulo 209 de la Constitucién Politica, las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

Que de acuerdo con lo anteriormente expuesto y con el fin de aunar esfuerzo entre entidades publicas que
hacen pare del mismo sector y se requiere la suscripcion de un convenio interadministrativo que busca
brindar lineas y productos de financiamiento a los miembros de la economia informal de la ciudad de
Bogota, cuyos negocios y actividades correspondan a los sectores de la Economia Popular del Distrito
Capital.

Que entre [a SDDE y el IPES, se busca, brindar lineas y productos de financiamiento a los miembros de
la economia informal de la ciudad de Bogota, cuyos negocios y actividades correspondan a los sectores de
Ja Economia Popular del Distrito Capital”, a través del manejo de Tesoreria del IPES y de esta manera
contar con un mecanismo que permita desarrollar las oferta de lineas de financiamiento y productos,
dando prioridad a la poblacién y unidades productivas pertenecientes a la Economia Popular de Ia ciudad
de Bogota que mds dificultades tienen para acceder a los servicios financieros tradicionales, reduciendo
los costos y facilitando su acceso al crédito.

Que el Convenio Interadministrativo tiene como objeto: “Aunar esfuerzos entre las partes para brindar
lineas y productos de financiamiento a los miembros de la economia informal de la civdad de Bogota,
cuyos negocios y actividades correspondan a los sectores de la Economia Popular del Distrito Capital ~.

Que el valor previsto para el contrato asciende a la suma de SIETE MIL MILLONES DE PESOS MCTE
(87.000.000.000), los cuales seran aportados asi: a) LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO aportara la suma de CINCO MIL MILLONES DE PESOS ($5.000.000.000), segin
certificado de disponibilidad presupuesta No. 52 del 21 de febrero de 2013 concepto Banca para la
Economia Popular. b) EL IPES aportara la suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS
($2.000.000.000), segin certificado de Disponibilidad presupuestal No. 363 de fecha 12 de febrero de
2013 concepto Desarrollo de iniciativas para el fortalecimiento de la economia popular.

Que el anexo técnico y los demas documentos se pueden consultar en el expediente contractual que reposa
en la Oficina Asesora Juridica de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdémico
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Que el articulo 209 de la Constitucidn Politica, establece que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracion de funciones.

Que el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, establece que en virtud del principio de coordinacién vy
colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales.

Que el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, sefiala que las entidades plblicas podrin asociarse con el fin de
cooperar en ¢l cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se
hallan a su cargo, mediante la celebracién de Convenios Interadministrativos o la conformacion de
personas juridicas sin animo de lucro.

Que el articulo 23 de la Ley 80 de 1993, establece que las actuaciones de quienes intervengan en la
contratacion estatal se desarrollardn con arreglo a los principios de transparencia, economia y
responsabilidad y de conformidad con los postulados que rigen la funcién administrativa.

Que el articulo 3.4.1.1 del decreto 0734 de 2012, determina que en los casos de contratacién directa se
debe expedir un acto administrativo de justificacion v su contenido minimo.

Que el Articulo 3.4.2.1.1 del Decreto 0734 de 2012, establece: “Las entidades sefialadas en el articulo 2°
de la Ley 80 de 1993 celebrardn directamente contratos entre ellas, siempre que las obligaciones del
mismo tengan relacion directa con ¢l objeto de la entidad ejecutora. Cuando fuere del caso y de
conformidad con lo dispuesto por las normas orgdnicas de presupuesto seran objeto del correspondiente
registro presupuestal.

Que conformidad con el inciso 1° del literal ¢) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 92 de ta Ley 1474 de 2011, las instituciones plblicas de educacién superior, o
las sociedades de economia mixta con participacidén mayoritaria del Estado, o las personas juridicas sin
animo de lucro conformadas por la asociacion de entidades piblicas, o las federaciones de entidades
territoriales podrdn ejecutar contratos de obra, suministro, prestacién de servicios de evaluacién de
conformidad respecto de las normas o reglamentos técnicos, encargo fiduciario y fiducia piblica siempre
que participen en procesos de licitacion publica o de seleccion abreviada. y acrediten la capacidad
requerida para el efecto.
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Que la ejecucion de dichos contratos estard sometida al Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Puablica v el presente decreto asi la entidad ejecutora tenga régimen de contratacion
especial, salvo lo previsto en el inciso 2° del literal ¢) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007
modificade por el articulo 95 de la Ley 1474 de 2011,

Que en mérito de [o expuesto,
ORDENA

PRIMERO. Celebrar Convenio Interadministrativo con INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL —
IPES cuyo objeto es “Aunar esfuerzos entre las partes para brindar lineas y productos de financiamiento
a los miembros de la economia informal de la ciudad de Bogotd, cuyos negocios y actividades
correspondan a los sectores de la Economia Popular del Distrito Capital ™.

SEGUNDO. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2012, contra el presente acto
no procede recurso alguno.

TERCERO. El presente acto administrativo de justificacion rige g-fartir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y €UMPLASE,

Dadaxp Bogefa, D.C..a ios‘\\

kN
] "
\s Proyectaron: Angélica Maria Perna Velilla,

Revisd y Aprobo: Lida Astrid Ariza L(‘Jpez@{
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IDENTIFICACION DE LAS CARLOS FIDEL SIMANCAS NARVAEZ, identificadota) con Ceduka de Ciudadania No. 19831227 de Bogotn D.C., quicn actua on
PARTES QUE SUSCRIBEN representucion legal de BOGOTA D.C., SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO, NIT, No.
ESTE CONVENIO Y DE 5US 899.999.061-9, con dumicilio Carrera 30 25-90 Torre A. Entrada Ocste Piso 3; Teldfono: 3693777 Fax: 2695402 que en adelante se denaminard

REPRESENTANTES LEGALES: LA SECRETARIA

JORGE REINEL PULECI) YATE, idemificadata) con €C 19201927, quick actua en representacion fegal de INSTITUTQ PARA LA
ECONOMIA SOCIAL IPES, NIT §99.999.436-0, que en adeiante se denominard EL ASOCIADO. cuva direccion y teléfono son Cra 10
16-82 y 2976030 respectivamente, Entidad Pablica de Orden Distrital, con personeria juridica, antonomia administrativa y financicra. y parimonic
propie. adserite a la Scerctaria Distrital de Desarrolio Econdmico: quicn os@ facuttado para contratar de conformidad con lo establecido en ¢l
Acucrdo No. 257 del 30 de noviembre de 2000 cxpedido por ef Concejo de Bogotd, en ¢f Acuerdo IPES-1D No. 005 del 20 de junie de 2011, ¢n ¢
ineise 1 det articulo 38 dei Deercto N* 1421 de 1993

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

. OBJETO “Aunar esfucrzos entre las partes para brindar lincas vy productos de financiamiento a los nviembros de fa cconomia informad de 1a ciudad de Bogotd.

cuyos negocios y actividades cormespondan a fos sectores de fu Economia Popular del Distrito Capital™,
2. VALOR El valor deb prosente Convenio asciende a la suma de SEETE MIEL MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($7,600,000,000.003, suma que

incluyc todos los gastos, capital humano y fisico, impuestos y demds costos necesarios para la ciecucién del convenio. Diche valor se encuentra
conformado por los siguientes aportes de las partes:

CINCO MIL MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE {55.000,000,000.00), que seran aportados por la SECRETARIA
DOS MIL MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE (52.000,000.000.00), gue serin apertados por INSTITUTO PARA LA ECONOMIA
SOCIAL IPES

3. FORMA DE DESEMBOLSO  La Scerctaria de Desarrolle Econdmico de Bogowt desembolsard los recursos del CONVENIO, on un dnico descmbolso de $5.000.000.008, dentro de
DE LOS APORTES los 20 dias calendario siguiemes a la suseripeidn del acta de iniclo del convenio,

INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL 1PES

Conforme fo establece Jos Estudios de Convenieneia y Oportunidad de Ja Contratacion. que forman parte integral del presente convenio,

PARAGRAFO PRIMERQ: Los dosembolsos de LA SECRETARIA estardn sujetos a Ju programacion de recursos del Programa Anuzl de Caja PAC y 2
la disponibilidad de los mismos en la Tesorerin Distrital, PARAGRAFO SEGUNDO: La SECRETARIA consignard sus desembolsos en la entidad
finuncicra indicada por ¢l ASOCIADO, en la cuenta bancaria del ASOCIADG afiliada al Sistema Awomirico de Pagos - SAP, que mangja a Tesoreria
Distrital de Bogotd, PARAGRAFO TERCERO: Lus rendimicntos financicros, si se Hegaren a generar. deberdn ser girados mensualmente por el
ASOCIADO 2 fa Tesorerfa Distrital, para fo cual deberd remitir al Supervisor de LA SECRETARIA la certificacion de la consignagion,

4, IMPUTACION Por purte de SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO
PRESUPUESTAL cop PROYECTO/ RUBRO
32del 21 de febrero de 2013 3-3-1-14-01-12-0715-162 162 - Banea para la cconomia popular
Por party de INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL 1PES:
coP PROYECTO/ RUBRO
363 de 12 de febrere de 2013 33U1401320725161 12 01 Desarrotlo de inleiativas productivas para of fortalecimicnto de la coonomia popular
5. PLAZO DE EJECUCION El plazo de cjecucion del Convenie serd de 24 meses, contados a partir de la fecha de suseripeion del Acta de Inicio, previo cumplimicnto de los
requisitos de legalizacidn y ejecucion, _
6. VIGENCIA El convenio permanceerd vigente desde su perfeccionamiento, durante el plazo de cjecucion del mismo y hasta cuatro (4) meses mis.
7. LIQUIDACION Bl presente Convenio serd objeto de liquidacién dentro de los cuatro (4) meses sigulentes a la terminacion del pluzo de gjecucion.

. SUPERVISION La supervision de este Convenio por parte de LA SECRETARIA estard a cargo do ElVla SUBDIRECTOR(A} DE FINANCIAMIENTO ¢ a quien
designe ¢l Ordenador del Gasto, Bn rodo casw, ¢l Ordenader del Gasto pedrd variar uniateralmente al Supervisor destgnado.

Por parte de INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL IPES: Subdircetor de emprendimiento, servicios empresariales y comerciatizacion

%, COMITES PARA LA Las parees acuerdan ia imegracion de las siguienies instancias organizativas para la ejecucion del convenio
EJECUCION COMITE TECNICO. Conformacién: Sc conformard un Comité Féenice. integrade por Tres {3) representantes de La Seerctaria Distrital de

Desarrollo Econdmico v dos (2) representantes del Instinnto para fa Economia Social - 1PES. Funciones: 1. Evaluar y preparar las reformas que surjan
de 1a ¢fecucion del Convenio, 2. Formular sugerencias v aprobar los informes y recomendiciones. 3. Interpretar aquetlas condiciones del convenio gue
resulten confusas, ddndoles el sentido y Ia claridad que recojan ¢ espiritu v los objetivos de interés pibiico que motivan su eclebracion. sin que cllo
signifique un cambio en ¢l objeto y condiciones del mismo. ni de las facultades fegales do los entes piblicos vinculados al convenio. 4. Ajustar lus
cantidades ¥ valores individuales asignados 2 cads componente ¢ actividad. conforme las necesidades para cumplir el ebjeto dot convenio. sin que cllo
implique la modificacion de la cuantia totad del mismo, 5. Aprobar las domds condiciones. criterios. modificaciones y zetividades que el Comité
Téenica considere necesarias para cumplir ef objeto del Convenio.

PARAGRAFO PRIMERO. El Comité actuard a través de comunicaciones vseritas. se reunird una ver al mes y podri reunirse cada voz que 1o considere
convenicnars v cualgquicra de sus miembros lo pedrd ciur de acuerdo con las necesidades. De cada reunidn se deberd elaborar un aete v as decisiones

tomadas se deberin comunicar por eserito.

PARAGRAFO SEGUNDO. La scerelaria récnica del Comitd se realizari por parte del Instiuto para ka Ceonemia Social-1PES.

10, PRODUCTOS Los resultados yio productos especificos que se deben obtencr con la cjecucion del presente Convenio son: 1, EF IPES sc obliga a mformar a la
Seerctarin mensualimente, mediante un exiracto, ¢f detatic/coneepto por fecha de todos los cargos y abonos realizados y los saldos de fos recursos del
comvenio. 2. Un informe mensual def miamero de unidades productivas de 1a ceonomia popular con aeceso a servicios de financiamicnto, derivados del
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convenio, discriminando por linca o producto financicro y reportar los avances. logros. dificultades o retrasos en la entrega del servicio. 3. Un
informe final que permita documentar Ta experiencia v cvaluar los resufiados ¢ impacto del convenio. 4. Ancxar: 1. Formularios de registro de
bencficiarios y unidades de negocios. establecidas por la Oficing Ascsora de Plancacidn de la Scerctaria Distrital de Desarrollo Econdmice.
debidamente diligenciados. 2. Fichas de scguimicnie de fa gjecucion del convenio establecidas por fa Oficina Asesora de Plancacian de la Scerctaria
_Distrital de Desarrolio Econdmico.

1. OBLIGACIONES DEL ASQCIADO: i.-Reeibir los recursos/aportes de la Seerctaria Distrital de Desarrolio Econdmico de acucrdo con los wrmi

nos del presente

ESPECIFICAS Convento. efectuando los correspondientes registros contables y conmoles cstablecidos como parte de la operacidn v actividades de fa Tesoreria del

Institto. 2.-Contratar los servicios del(losy Operador(es) requerido(s) para Ta definicidn, promocion v colocacion de los eréditos v productos que se
establezcan.  3.-Elaborar los cstudios previos para la scleccion del operadories) do las Hneas de erédito vio productos requeridos.  4.-Informar

- mensualmentc a la Scerctaria. mediante un extracte. ¢l detallc/concepto por fecha de tados los cargos v abonos realizados v los saldos. 5.-Informar
mensualmente 2 la Secrctaria ol simiero de unidades productivas de 1a cconomia popular con acesso a servicios de financiamicnto, derivados del
convenio. discriminando por lines o producte financicra v reporiar los avances. togros. difleultades o rewasos on la cntrega del servicio. 6.-Designar
los miembros del Comité Téenico. mencionados ¢n ¢l presente instrimento. 7. Diligenciar de forma veraz los formularios suministrados por la
Secretaria de Desarrolle Econdmice. pactados en ol comilé iéenico establecido det presente convenie. reportands como minime la idertificacion
poblacional de los beaeficiarios y la lecatidad. Este reporte se establecerd de acucrdo a la normatividad existente de reserva bancaria. con ¢l fin de
realizar el seguimicnto ceondmico, pactades en ¢l comité téenico, establecido del presente convenio, reportando como minimo la identifieacion
pablacional de los bencficiarios ¥ la localidad. Este reporte se establecera de acuerdo con la normatividad existente de reserva bancaria. con ¢l fin de
reatizar cf seguimiento v evaluacion. La informacion debe ser verificable y cumplir con los requerimicntos de completitud, cobertura v oportunidad. §.-
Diligenciar de forma veraz fos formularios suministrados por la Oficina Asesora de Plancacion de la Secretaria de Desarrollo Econdmico v reportar la
informacion requerida en ésios para ¢l seguimicnte y evaluacion, la cual debe ser verificable y cumptir con los requerimicntos de completitud. coberrura
y oportunidad”,  Ef operader deberd entregar diligenciades los formularios do “ldentificacion y caracterizacion de beneficiarios v unidades
productivas” mensualmente v tas fichas de seguimiento de ¢jecucidn det convenio y demis informacion requerida por la Qficina Ascsora de Plancacion
de acucrde 2 lo pactade en los comités téenicos. 9.- Las demds que sean de la naturateza del convenia.

12, GA}}ANTi.A .. El presente Convenio no requicre constitucion de garantias. . S )
13. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO. 1). En caso de haber side pactadas. asignar conforme a las apropiaciones v disponibitidades
presupuestates, los apories on dinero que sean necesarios para Hlevar a cabo ¢l objete del convenio. 2). Aportar su experiencia y conacimicnto para ¢l adecuade desarrolio del objeto del
convenio. 3). Hacer parte det Comitd téenico. 4. Adclantar las demds funcionss y actividades que s¢ eneucntren 2 su cargo v se especifiquen en los documentos que madifiquen o adicionen v
que deberdn concordar con ¢l objeto del miismo. 5). Hacer scguimicnto a la evolucion v ejecucion del convenio y designar un supervisor del convenio que sirva de un punto de enlace entre
las instituciones participantes. 6) Las demds que s requicran para el cumplimienio del objeto pactade v de los fincs dei convenio. PARAGRAFQ. La Scerciaria Distrital de Desarrallo
Etvonomico autoriza al IPES a realizar todos los convenios o contratos neecsarios para of desarroiio del presente convenio interadministraiivo. sin embarga se reserva ¢l dercehe de mantener
ta vigilancia ¥ control de los recursos entregados. 14. OBLIGACIONES DEL SUPERVISGR. 1). Establecer los procedimientos para ¢l cabal desarrotle del Convenio. 2). Velar porque ¢l
abjete v las obligaciones del Convenio se cumplan a cabalidad. 3). Infarmar a ia Oficina Ascsora Juridica de cuatquicer irregularidad que sc presemice en desamotlo del Convenio. 4), Enviar a
la Oficina Ascsora Juridica con la debida anticipacian, las solicitudes de prémoga o adicién del Convenio, si fucre necosario, §). Expedir las Centificaciones ¢ informes de Supervision que
acrediten ¢l cumplimiento del objeto y obligaciones de! Convenio. 6). Verifiear que ¢l Asociado se encuentra al dia en of page de aportes parafiscales relativos al Sistema de Scguridad Social
Integral. asi come los propics del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar. si fuere ol caso. $1 se tratare de Persona Juridica, para tal fin deberd presentar una cerificacion expedida por ol
revisor fiscal, cuando este exista de acuerde con los requerimicntos de ley. o por cl representante legat durante un fapso no scra inferior a fos {6} meses anteriores a la celebracion del
Convenio, ent la que se acredite ¢l cumplirsiento por parte det asociado de sus obligaciones con los sistemas de safud. ricsgos profesionales, pensiones y aportcs a las Cajas de Compensacion
Familiar. Instituto Colombiano de Bicnestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. cuando a clio haya tugar, de conformidad con la Ley 789 de 2002, v ta Ley 828 de 2003, 7).
Gestionar y tramitar ks actividades necesarias para eealizar ¢l descmbolso. 8). Swministrar al Asociado la informacian necesaria para dar cabal cumplimicnta at abjcto del Convenio. 93,
Elcetunr las recomendaciones que estime pertingntes. 10). Las demids inherentes al cjercicio de ln supervision. 15, OBLIGACIONES DEL ASOCIADO. 1). Desarmolfar las aceioncs neccsarias
para ¢l cumplimiento del objcto del Convenio, conforme lo establece la minuta v ¢l anexo téenico que hace parte integral def convenio. 2. Desarrollar las actividades v cumplir ¢con tos
productos establecidos cn cl presente convenio. 3). Cumplir con todos y cada une de Tos ofrecimicnios realizados en su propucsia, cspecialmente aquelios directamente relacionados con ¢l
anexo tenico de los Estudios Previos, 4). En caso de haber sido pactadas, recibir los aportes de LA SECRETARIA. operar los recursos del convenie v levar los registros confornie las
nonmas contables vigentes. 5). Disponer del recurso humano necesaria para ¢f cumplimicnio del objcto y los productos pactados en ¢l marco del presente convenio. 6). Garansizar ¢l uso de fa
imagen corporativa entregada a fa SBDE on ¢l desarrollo del presente convenio. 7). Brindar informacion a la SODE acerca de las actividades necesaria para 1z realizacion del objeto del
convenio. 8), Facilitar intercambio de informacion necesaria para ta realizacion del objeto del convento. 91 Aportar su expericacia y conocimicnto para ¢f adecuado desarvotio del objcto det
convenio. 1€, Cuando a cllo haya lugar. dar fos créditos legibles a la Alealdiz Mayor de Bogetd v a ta Sccretaria Distrital de Desarrolio Econdmico, en todas las piczas publicitarias,
Inwernet, impresos y memorias que realice. teniendo en cuenta los parametros de imagen institucional de la Administracion Distrital. 113 Presentar informes do gestion para quc la
SECRETARIA ¢fcetic los desembolsos de 10s recursos. bajo los Hacamicntos sciialados por ¢l supervisor del convenio.  12). Cuando a cilo haya fugar. constituir la garantia {nica de
cumplimiento y mantencrla vigente on los téeminos establecidos en ¢! presente convenio v cancelar todos los impucstos que se deriven dol convenio. publicacion v las deducciones por
cstampiilas, del Distrito Capital. 13, Dispoaner durante {2 vigencia del convenio, de la infracstructura fisica, téenica. tocnolégica, operativa, contable, administrativa y financicra necesaria
para atender a la poblacién objetivo del convenie, cuande a clio haya lugar. 14}, Identificar y seleccionar la poblacion bencficiaria, de acuerde con las condiciones y de las oricntaciones de
LA SECRETARIA, tomando las previsiones para evitar ef fraude o suplantacian de beneficiarios, cuando a cllo haya lugar. 15). No diseriminar 2 ninguna porsona por tazonss de Sexo. tRra.
credo religioso, preferencias politicas o sus condicioncs econdmicas o sociales. ni ninguna otra que vubnere ol derecho a ta igualdad y demis derechos constitucionales. 16). Cumplir. s a ¢llo
hubicre fugar, con lo establecido on ¢t articuto 50 de 1a Ley 789 de 2002, medificado por ¢l articulo 1° do fa Ley 828 de 2003, relacionado con los Sistemas de Salud, ARP, pensiongs y
aporics a cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA, cuando a ¢llo haya lugar. durante la gjecucion det convenio v hasta su liquidacion, cstablecicndo una correcta relacion entre ¢l monto
cancelado y las sumas que debicron haber sido cotizadas. 17). Dar aplicabitidad a los lincamicntos dades por of supervisor para ta cjecacion det convenio. 18). Presontar oportnamente las
facturas necesarias para los desembolsos. y con los soportes corrcspondientes. 19). Asumir ¢l pago de salarios, prestacionss ¢ indemnizaciones de caracter laboral del persenal que contrate
para la gjecucion del convenie, lo mismo quc ¢l pago de honorarios, los impucstos. gravdmencs. apories ¥ servicios de cualquicr género que establezean las leyes colombianas y demas
crogaciones neeesarias para Ia gjecucion del mistmo. 20). Compartir con la SDDE, las bascs de datos que surjan def funcionamicnto del convenie en cada una de las ciapas. 21). Incluir a tos
benefictarios del presente convenio en la aplicacién yio base de datos que LA SECRETARIA disponga para tal a través de su pégina Web o por otro medio. asi como en los informes de
cjecucion respectivos, en la periodicidad ¥ baje los lincamicnios trazados por ¢l supervisor. 22). Autorizar a LA SECRETARIA ¢l acceso, mancio v conscrvacion de la informacion
suminisirada con la debida proteceion de lz reserva de fa informacion. segin 12 nommatividad aplicable al caso. 23} Las demds que sc requicran para Ja correcla ejccucion det convenio, 16,
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: E personal que participe on este Convenio conserva su vineulo laboral con ia entidad a la cual pertencce. en consccucncia no adguicre ningin
vineulo laboral o administrative con las otras, razon por la cual na tendrd dereche a reclamacion de prestacin faboral ni indemnizacion alguna. 17. PROPIEDAD INTELECTUAL Y
DERECHOS DE AUTOR: Las partes acucrdan que tos derechos de autor se regirdn por la legislacion nacional aplicable. En cualquicr caso los derechos patrimomiales corresponderan a fa
Seerctar{a Distritat de Desarrollo Econdmice y al Asociado en praporcin a los apores. 18, CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: LA SECRETARIA y EL ASOCIADO se
abstendrin de divulgar, publicar o comunicar dirceta o indircclamente a terceres Ia informacion que conozean en virud de la cjecucion del Convenio. LA SECRETARIA y EL ASOCIADG sc
obligan y asi lo comunicard a sus empleados, contratistas v subcontratistas a guardar absoluta confidencialidad sobre los datos, especificaciones o cualfquict otra informacién que sc e
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proporcione en relacion con este Convenio, comprometidndose ademds a no poneria en manos ni u disposicion de sereeras personas ajenas a LA SECRETARIA v EL ASOCIADO. 19,
MODIFICACIONES: Cualquicr modificacion. prorroga o adicidn ai presente Convenio se efectuard, de comin acuerdo de las partes mediente la suscripeion de los correspondientes actos por
fos Represemmantes Legales de las partes. 20, CESION: Las partes no podréan ceder a titulo aiguno los derechos v obligaciones que adquicren mediante ¢l preseate documento. 21,
SUSPENSION: El plazo de ¢jecucion del presente Convenio podrd suspenderse iemporalmente por mutuo acaerdo entre fas parses. mediante fa suseripeion de un acta de suspension, n fa que
se sefialardn los motives que dicron fugar a ta suspension y la fecha en que se reiniciardn las actividades, 220 TERMINACION: Seran causales de terminacion de este convenio: a) La
cxpiracion del plazo pactado. salvo las previsiones previstas en ol presente documento: b) El nutuo acuerdo entre las partes: ¢} La imposibilidad téeniea, administrativa o legal para continuar
con la cjecucién del convenior d) Bl acaccimionto de circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor que impidan fa continuidad del convenio. 23, INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Los representantes legales de LA SECRETARIA y EL ASOCIADO declaran expresaments que no sc encuentran incursos dentro de ainguna de las causales de
inhabilidad ¢ incompatibilidad establecidas ¢n ta Constitucion y en la Loy, 24, PERFECCIONAMIENTO: Bl presente Convenia se perfeccionard con la firma de las partes.  25.
LEGALIZACION ¥ EJECUCION: Una vez suscrito ol convenio. la Direccién de Gestion Corporativa de LA SECRETARIA cxpedira ¢l Cenificado de Registro Prosupuestal
correspondicnte. El presente convenio requiere para su gjceucion la expedicion del Centificado de Registro Presupuestal de LA SECRETARIA y 1a suseripeion de fa correspondienic acta de
inicia por las partes. 26, CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimicnto de Jo establecido en ¢l articulo 17 de la Ley 850 de 2003, las partes convocan a los ciudadanos
y @ lus organizaciones civiles pura que realicen of respective control social y vigilancia sobre la gestion piblica gue se desarrotla on fa cjecucion del presenie convenio. 27, DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL CONVENILO: Se incorporan al presente Convenio y por lo tanto hacen parte integral del mismo todos los documentos qua s expidan con ocasidn de la celebracion,
cjecucién y liguidacion del presente Convenio. 28, ADQUISICION DE BIENES. Las partes scuerdan que si en la cieeucion del convenio se llegaren a adquirir bienes devolutivos con cargo

a los aportes distritales serdn de propicdad de la SECRETARIA: por le anto una vez finalizada la gjeeucian del convenio, los mismos deberin ser entregados previe inventario y visto bueno
del supervisor a la SECRETARIA. 29, CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En razon o la naturaleza del convenio. ¥ pare todos 1os efectos legales relacionados con of mismo, se entiende que
&te no incluye ni le son aplicables cldusulas excepeionales. 30. LIQUIDACION. E! presente convenio s jiquidard de confermidad con lo establecide ¢n of Artfculo 11 de fa Ley 1150 de
2007, 31, DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los cfcctos legales del presente convendo of domicilio contractuad serd I ciudad de Bogotd D.C.

Las partes conacen, comprenden v aceptan todas y cada una de tas estipulaciones contenidas en el presente documento y ¢n constancia se firma en Bogotd. a los
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