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Nezturaieza dei

Corvenio interadminisirative

mediante & Pcue*':io e 257 dal 30 ds novismbre de 4000, con M
£899,958.445-0, sulen en 2delante se dencminard el IPES vy FRANDIESD
‘”‘“'., en  ocalidad de Presid dents

ﬁ‘s
ﬁ‘"sf

DE PAULA ESTURINAN HER
Renresantante Lege) del BANCO AGRARID J: SOLTMEBLA ;h:ieaa
de Econcmia Mixta ge! Ordsn Nacional, SUjS‘P al régimen de Empras
industrial y Comercial del Estado, Vi muxacﬂa al Ministerio de Agrisulturs
Desarrollo Rurat de la especie de lzs andnimas, scrmetida &l cortro
vigitancia por parte de ia ovtpernimndan i@ bmarcerm da Celombia
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Convenio
I- TORGE REINEL PULECHD YATE, mayor de edad, domiciiiade en Bogeté
i 0. C. e ideniificads con la cddula de ciuds adaniz Mo.18.207.927 ce Bogels, !
=rn calided de Dirscior Geners! det inslitutc para 2 Economia Social,
sz2gin sl Decreic de nombramiento Mo. 222 del 4 de iulic ds 2012 v 8
Acta de Posssidn 182 del cinco (5} de julio de 2012, ‘con facultac para :
| contrater de conformidad con io estalisd: ido an &l Acuerde No. 257 det 0
. de noviembre de 2006 sxpedido por_ el Conceio de Bogots, en el Aou roio
| ES-gD N, 6002 acn CEZ de ansro de 2007, en el inciso 1 del artfouic 58
del Decrsto N® 14%° 1863 v en el artictle 11 de le _vy 80 de 1
zciuando como rep esemame legal del INSTITUTO PATA LA = =CONCMIA
PARTES SOCIAL —IFES-, establecimisnio plibiico def o;:en Disirital, transform d‘T‘

<]

autorizada para funcionar segin Resolucion M. S.B. 985 del 24 de junio de
0n¢ NIT: 200.037.800-8 Direcsién General: Cra. 8 No. 15-4%, Bcdeha, ‘

o.C.F3X; 3821400

REGIMEN LEGAL

i presente convenic se rige, para {odos sus efectcs, segun 13 zztahiecido

CL

an &l artfcuic 208 de la Constiucion Politica, La Ley 438 358, y
80 de 1983, La Ley 1150 de 2007 v et Decreio 1427 ce 1993 Decrelo 734
de 2012 :

Fi articuls 95 ce .a Lay 458 de 1598 prascribe: Asodiacidn entre 2
nibiicas. - Las en Ed es piblicas podran asociarse con el fin o
zn el cummamew’ro de funcionies administraiives o d
conyuntamcrzte servicios gue se halien 2 su carge, mediante a calebr

&
de convenins interadministrativos o la conformacion de personzs juridi
sin anime da ivcro (L..)
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Par su perte 2l literal ¢} dei numeral 4
2007, esisblece: f‘cntr:.ia cidn diracta.
coniratacian directa, solameante proceder
Dontratos fnferad.wszsz‘n'afrm slempre qu
log mismos tengan relecion directa con &
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safialado en ia ley © en sus reglamentos. Se excspliian los coniratos de |
obra, suminisirc, encargo Aduciario y fiducia poiblica cvando Jas |
instituciones de educecion superior plbiicas sezn ilas gfecuicras. £sfos |
confraios podrén ser ejea,ufados por las mismas, slempre gus parficipen |
en processs de ficitacidn publica o de sef ccmr? agrevfac'a de acuerdo con
fo dispuesio anlos numerales 1y 2 del presente artfctia” :

"

Teniendo que ni ia Ley 80 de 1993 ni la Ley 1150 de 2007 han dafinide de |
forma exgresa lo gus es Un convenio; sin embeargo, la dociing v la
jurisprudencia se han ocupado de "vreb: ar ai 'emna, en s sentido gue los
COMVENIOS, son unea espesie en e género de los conlralos ssiatzies,
responden a una modalidad de L,mtraL citn cuya finelidad e¢ la unidn da |
esfuerzos parz lograr un chietive comidn que debe conlievar, sn primar
lugar, e cumplimiento de las funciocnes o deberss legaﬂes de izs parnes v,
en segundo lugar, un beneficio para la colectividad. En consecusncia
estan caracierizecos por 50:, aporiss en diners, especis o gestidn ou=
efeciian las parles para aunal ©5TUEZOS ¥ glcanzar la melz com:
plantezda. E! zporte es, entonces, la lasacidn de ig coiaboracidn v el |
apoyo qus sniregan (08 suscriptores del convenio.

. En consecuencia de lo ansericrments indicado v tr—niando en cueniz, i
! descripcidn vy especificaciones esercizies del objsto & contratar &f ou
consiste en “Aunar esfuerzos iécnicos y  adminisiraiivos pera
| ariicuizcidn e implementacién de Politcas, programias e insrumeniocs

zpovo e.presgriai an Bogotd ©.C, parz la competilividad, innovacién
| desarrclic regicnal, sectoria! v i erw‘mdamwmw T &l convenio g ce
s para la ejecuc:im de esie CbJeLO = conformidad con Ia oscuina
jurisprudencia corregponde 2 un con enio  interadminisirativo, &l cu
encuentra reguiado en el arficulo 83 de la Lay 489 des {5858
| concordancia con &l literal }od numeral 4 del ari‘fcuio Zdeila Levi
g 2007 en concordanciz con lo DFCCEDIquD por el decrelo 734 de 20
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| "Plan de desarrclio, econdmice v scoigt y de obras plit

Sogotsz  Distrito Cacitai 2012 - 2018 "BOGOTA RUtaANA
atencerd iz consoiida . d& la economiz poputar y promoverd mecanisis
0s de apoy zf Tﬁn aclamients  productive desde &l apaisl
pilbfico. EE crédiio en Colombia es reiativamanie slo Yy muy c 03080
para las p’quuFﬁS y mediznas empresas. P

) Q.
[{]

Por ésta razin, &l
CONSIDERACIONES | goblerno distritat progondra Instrumeantos financierss gus reduzcan el cost
o def crédito.

; Que el acuerdo 488 de 2012 POR EL CULAL 32 ADOPTA EL PLAN D
! DESARROLLO ECCHNORICC, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE C3BRA

TELICAS PARA BOGOTA DLC. 20922016 an e
numearal 7°, esiablece “Gestionzr recurses
personas vinculadas a2 fa sconomia

Carrvers IO N° 16-82 Pizo 2
Tei. 2976030 Teiefax 2876054
W - ipU.Eov.C




i access al crédile formal, con ia zplicacién de criterios de pricriz 1
cuando axfsten barreras adicionales por razongs de pari:—znr iz g.-..
&nicos, sfrodescencientss, palenquercs raizalss, ndigenas v Rom

; dispengan
! generacion de ingrese.

| econdmics de la ciudad, la diversificacion de su acti

| economlis
vroductiva

| esa economia popuiar con &l Leﬁdo producluvo maés consolidado, Foten

{citanos, g upo que hace parte de los objetivos ¥ ratas de stencién dentro
del plan de desarroilo), las personas LGBT: las vicimas y personas oon
discapacicad ¥y
segregados que 58 Ma:men &
de pago, de moco gue &g mic
de fuentes de fi

e ios seciorss ponylares
fortalezcan sus formes de

TOBMETEsas

financiacién v

‘Apoyar =f desarrolio
ividad productiva v 48
su oferia exportebie. Forizlecer en espacial dal iejide productivo de
economia popular  sjeculs ndo  intervencicnes gue Tavorezcan
amprendimisnio, la asociativ idad v la gensrzcidn vy apic d
aconomas fe aglomeracion en fas zonas de mayor concentracicn de ssi
fipg da iniciativas, estimulandc imiciativas de mujerss, [Svenes, poblacis
en concdician ds discapacided, giupos éfnices; & frodescendis
pzlengueros raizaies, indigenas y Zom. Avanzar en el Gizefio de cri-ierica
para i UsD econdmico adeuucmo v soslenible def espacio prbl [

Que el mismo acuerdo establecs en su Numeral 2
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iniciatvas produciivas marg
nomiz popular, Establece  “interveni
~opuiar sglomarada en sl teritorio, referenie 2 iz esiructus
de base popular que es claramente identificabls en el tarritori
y donde se puede actuar integralmenie de mansra que se :&em':n
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Mumeral 3 Desarraile de
Jento de la enol
D

Que el
fortalecim
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eceno*mas de agiomeracién v se cierran las brechas de produciivicia
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frecusniaments se enc
pofigmienio v asistencia

oiento v la demoon

Sue
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asompa

la esconemia de aglomeracidn
dessprovechades a través dai
especializads, Iz asociefividad, el financ
dzl seédito v olres producios T &
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| de conformidad con
nciones, entre ofras:

Que ef instituio
dal Acusrdo 28
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z. *Definr, dissfiar y ejecuiar programss, en concordancia oon les
planes de desamolle v las p..&a’ficas trazadas por &l Geblemo
Distrital, dirigidos g otorgar ziternatives para los seclores de la
econcmia informal & fravés de la formacién d@ czoital humsano, sl
scceso 2 orédifo, lg ingercién en los mercados de Dieres ¥
servicios vy 1z reubicacion de las activicades comercizies 5 de

servicios.
b, Gesficnar b2 consscucion 2 recursos <
empresss  nrivedss,  fundscionss Y

en general de los grupos pobla cicnaies discriminados y |
i asccﬂa de sus oparacionss ¥ cagaciczdas |

o

Caprara 19 N° 1682 Pisn 2
Tef. 2975030  Telefax 2376634
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Gubernamenizles — OMNGs nzcionales e internzcionales pare
ampliar Iz capacidad de gestidn de iz entidad y Tortalzcsr la
gjecucion de ics programas y proyecios. |

C. Adelantar operaciones de ordenamientic y de reiogczlizacion de[
actividzdes informales que se desarroilen en el es pa cio ndbiico

d. Adminisirar las plazas de mercado en coordinacidn con ia politica
de abaslecemuentc de zlimentos.

&, Adslantar cperacionss de consiruccion v adecuacion de espacios i
anglogos v conexos con ol espacio plblico coh miras & su

aprovechamiento econdrico regulado. i
Eiscuiar programas v proyecios para el apoyc & microempresas, |
famiempresas, empreszs asocizlivas, peguefia ¥y medianz
empresa e implementar e microcrédito”

=h
v

Que el articuio 113 da la Constitucidén Politica establece que los difsrenies
Grganos del Esiede tlenen {uncicnss eeparad s ps Col
armoénicamente pars la realizecion de sus fines. :

Que de conformidad con el inciso segundo del amfcule 208 dz e
Censtitecion Politica, las auforidades administraiivas deben coerdi
actuaciones para &l adecuade cumplimientc de los fines dei Estado.

organizacion y funcionamiente de las entidades del ordern nacional, rsguia
en & Articuic 8°, el Principio de Coordinacién, esiableciends ques, "&En |
viriud del principic de coordinacidn y colagboracidn, las zutoridades

5 -
sdministrativas dsben garantizar la ammonia en el giercicis de sus!

respectivas funcionss con el fin de lograr los fines v comeiidos estaialas™ |

|
{
: Qua la Ley 489 de 1898, por la cual se dictan normas scbre laI
]

QUc el artfcuio 95 dz la Ley 482 de 19498 auloriza 2 las enfidades pubiicas
nare asociarse con el fin de cooperar en el cumplimisnto de funciones
adminisirativas o de arﬂstar conjuntamente servicios gue se hallen 2 su
cargn madianie la celsbracidén de convenios interadministretivos ¢ ia
corformacion de persowas Juridicas gin énime de lucio

El iteral ¢) del numeral 4 del artfcuie 2° de la Ley 1150 de 2007 y o
articulo 3.4.2.1.1 del Decreto 734 de 2012 gue esizblecs cue 87
celebraran mediznte contratacidin direcia ics Coniretos
interadministrativoe, siempre que i{as obligaciones derivadas dal mismo
tengan relacién directa con el objeio de lz entidad gjecutera safalado en
la ley 0 en sus reglamsitos.

Qus de ofra parte, £i BANCO AGRARIO, es una Sociedad de Zconomia
Mixiz del Orden Maclonal, sujetz al régimen d= Emgressz | triz
Comerciai dal Estado, Vinculada al Ministerio de Agricuiture :r { :.arr'
Rural de la especie ds las andinimas, semelida & L,ontrei v vigilanciz par .

Carrera 16 N 16-82 Piss 2
Tel. 2976030  Telefax 2976854
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parte de la Supserintendencia Financiera de Colombia, auterizada para
funcionar segln Resclucidn N. S.5. 86E dei 24 de junio de 1888 y hace
parie del Sisterna Macional de Créciic Agropecuario.

Oue = avés del BANCO AGRARIO, la administr :*?é i
opciones de financizmisntc princh ::mmen e a psred ‘
jurf“'cas que dessmpshan yna actvidad ?;«TC.;JC{H‘\,E 1
servicios deniro 2e Iz sconomia poputa 1
Aunar esfuerzos enire e Banco .i\.grariq v al Instituto nars 2 Sconomia I
Social ~ IPES para oforgar microcréditos 2 los beneficierios que hagan
OBJIETD p?de _c}e los programas de ztencidn rea !'za-r_!. s por &l EPE;“-: pric-rr?:an.wo. iz |
stencién de vendedorss ambuispies {micrcempreserios ds venias !
ponulares), viciimeas dei conflicio, ].J&F'“O’"Ea:: en condizisn de discapacidad |

y 'mcicladores, enire oifros. i

ALCANCE DEL
CEJETO

‘ comoersac;m de tase se haré una (Gnica vaz de forma anticipada.

' irtereses de mora. ;

©n e marco de este convenio, 2l BANCO AGRARIO realizara 12
onnpencacuoh de tasa de interés 2 iravés de los recursos financiercs
antregados por el IPES para iz disminucidn dzl cesto fnanciero,
omrgando &t Microcrédito & la pcb%amucm referida a une tasa ¢& inisr i

2% E.A., establecisndc una o varias lineas de crédifo que faci
cana[}zacaor‘ da recursos dal BANCO AGRARIC bgjo melod
individuzles cue respondan a las caracteristicas de lz demanda de |
poiiacion sujow de sztension del presents vor-femo = ceb; d

DARAGRAFGC PRIMERD. Con los apories dz| IPES cdifgides &l
otomamlenfo de créciio se cubrrd el diferencial de tasa Jde créditos por
un vaior aproximado ce $5.800.000.000. La suma anies mencioraca s
de cargcter | nd;catwe ya que el monto oe los recurses a desw moolsar por
chLe dei BANCCO AGRARIC pusde varse ! fsm nuide o incramentads an
razén del co*npo*tamncr*to de lzs veriables sconomicas q"e afecian la
colocacian de oréadiios, asl como por ios plazos y perfodos olorgaccs &n
cada crédiic
SERAGRAFD SEGUNDO: Con los aportes del IPES no se podis cublr

PARAGRAFO TERCERD: La tasz diferencial cublerta con apories del

IPES, solc cubre 2i plazo iniciaiments fjado.

SSPECIFICACICNES
TECNICAS DiEL
CONVENIO

Zn virtud de esie ohjete se esiabiecen ias siguieniss liness de oraciic
para la poblzcion objative:

FORTALECHIENTO: Producto crae:::ado a fortelecer las unidades de
negosio con uraa exma. iencia minima de 12 mases, mediante crédios €
condiciones dz iasas de Interés, plazog yic gar aniizs favorable ma‘
zguella ﬂoakac»on aue iradicicnaimente ha sido e;.'c:u:aa ! kel
financiere. En ssie evanio, los racurses podran desiingras
sicuientes congenios

Tarvera 10 M° 16-82 Piso %
Tet ZOTH030  Telefan 297603
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a. Capital de trabajo: Maienaz prima, insumos, inventarios v damas
gastos operativos de funcionamienio.

k. inversién fijaz Compra de maquinaria, sguipo y/o vehiculo
estriclamente vinculados & la aciividad econdmica, adecuacicnes o .
mejoras de instaiaciones v locales comercizles de proplscad da
bengficiaric, asf como csrificacionss de cafsdad, licencias, |
patentes, registros senitarics, tecnologias de mformacion v demas |
activos fijos.

ZHPES expedira constancia de que &f solicilanie de crédito, lieva como

minimo 12 meses de experiencia en su unidad de negocio,

Las condicionss ds las linzas de crédiio serzn beio las cusles astuaimants
oparz el BANCO AGRARIO, con montos de crédilo hasla por 25 SMBALY,
con plazos para capifal de Trzbajo hasia 24 mases y para zclives fjom
r*asta 32 meses de acuerdoe con 2l fujo da caja dsi empresanio, viasa .

interds del 12% EA, en la medida que ol IPES compensara [z asa de,
interés que actusimente manegje el BANCC AGRARIC, que scn para fas |
lincas dlferenrcs a Mujer Microzmpresaria al 28% E.A, y pera iz Muer

|
i
|
|

ENTREGABLES POR
PARTE DEL BANMCO

fvf{cma*npretanm del 24% E.A.

1. El Banco Agraric debara aportar al IPES iz relacidn de los n es de
Eas parsonas con & monto de los crédiles aprocﬂdoe ¥ anin 133 a
los beneficiarios (Jos cusies seran previamenis remiiidos por £3),
para eiio el heneficlario deberd finmear una autorizacién al Bance, sobre
levantamienio de reserva bancaria, pars lz entregs de la info FrEsn.
Asf como g relacidn mensual  de los incentivos rezlizades z oS

beneﬁciarﬁos, asi como de ios recursos det convenio |

Z. Un informe mensuz! del nlmero de unidades pro”'mtims de la;
economia popliar con acceso a servicios de finandiamisnio, dervados
del convenio, discriminando por linea o producto financisre y rezoriar
los avances, iogros, dificuitadss o retrascs en la eniregs del sendicio.

3. Uninforme final (e iz licuidacidn del convenia) g € perm nita doocwsmsniar

z expetiencia v eveluar los resullades 5 xmpc.: o cal convenie. i

OBLIGACIONER
COMUNES DE LAS
PARTES

1. Suscribir e acta de iniciacion y de liquidacicn dgel convenlo. 2. Coordine.
ias acciones necesarias para ei cumpﬂumev z del obistc del convaric.
Farticipar en la gestién del convenio, dasds el 2rea de su comxtencsa y
de Convenic interadminisfraiive con los compromiscs sstablecides. 4.
Asegurar la Coordinacién de los procssos oparatives qus s gcm:‘eu con
ocasidn dei objeto del presente convanic. |

QORLIGACION E
GENERALES DEL
CONTRATIST. A

Ei BANTCO AGRARIO DE COLOMBIA 8.A., se obliga «

N [

1. Recibir los recursos/apcrtes def Institulo para la Economis Sodial — |
IPES de acusrdo con los itérminos del presente Convanic,
efeciuando Ios correspondientes regisires contables v conirsies

Carrzra 1) N°® 16-82 Pise 2

WL EREEEOY.CO

Tel 2976038 Telefax 2976054

establacidos come perte de la operacion v acividades del EANCO,
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Informiar mensualmerite al IPES 2 mas tardar ef di
mes, el detalle/concepto ds todes los cargos vy abonc
los saidos.

tnformar mensualmente al IPES =l nlimsro de un
produstivas de & economiz popular con 2 185
financiamiento, derivados del convenio, discriminando por 1
procucto financiero y reporiar ics avances, [ogros, dificultacs
retrazes en ko enirege del servicic.

i 4, Designer al miembro del Comité Téonice, gua se mencione mis
dalands en el pres en e instrumento.

Un informe final {al momento de la fcuidacidn del conve
permita docur’remar la axperiencla v svaluar log resdil
impacto del convenic i
Realizar iodas las aciividades necesarias para Havar z cabo &l
programa de crédito objete det convenio, de con n‘ micad con log |
fineamisnios estaklscides en sf presente instrume !
Desiinar jos recursas entregados por el iPES, ce acue'dx:» con it
establecido en las clausulaes def sonvernic. "
8 Efactuar los desembolsos de los microcréditos aprobados, hasia
el agotarniento de los recurses dei IPES.

[\)
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9. Promocioner conjumiamente con EL IPES,
,JFOCUC'?OS v sarvicios Oz los productos con fos

@

a2 lo poblacién objsic de atencidn por medio d

10. Colaborar con otres programes cue desam
cperaderes designadns por ésta, en apoyo al me|
las aciividades socic scondmicas da los orestated
microermprasas, labor que seré coordinada enin

i Comité Téanico d2 Convanis.

11. Aplicar las melores praciicas de metodologias raicro Tnancierss
especificas r’mqwou:aﬁ) en los procesos de mromocidn, visitas
tacnicas d2 asesoria de crédio v post crédiic, levaniamisnio de

=iy de la sctividad © negocio del posibis

C)

informacién en ! ug
clients, validecién de rsferencies, recomandacion ds la onsracian,
anglisis v decision, sasuim em:o rost cradito. i
12. Sfectuar adminisiracion de la cariers, a fravés de! seguimisnio v i
co macto con 2l emprasario de la microemoresa,
13. Disponer duranis la vigencia dei Convenie, dz Iz infrz f-c-’u‘twa
fisac técnize, tecnoﬁégaca, operaiiva, coniatls, administ
oper ativa v metodoldgica pare atendsr & ia pobiacion obistivo
14 Ponsr d?scosn“'m nzzs le ajecucion del Sonvenio &l personal, &
tecrsiegia v le mefcdologia necsesarics, de il forma gque s2

garznilce su correcto deas:
15. Desarroliar todes las E(CE;«!CI@.Q\.-S de orden opsrative, igconico,

adminisiraiivo. coniable, financiere v demas acios indicados an c*“
anexo téonico def prese r E convc'vo
16. Destinar fos recursos &l ohjete definido en

Czrrﬂ- 2 L& M 1633 Pisp 2
Telalax 2978054




17.

18,

18.

los cosios de operacidn en los términos acordados.
Efectusr visitas de asescria en el lugar de su actividad produciive a
los  empresarics de la microempresa, previa le aplicacion de
svaluaciones v precelificacionss del caso, y hacer el tamiant
ce lz informacién complemeniaria requeride con &l
el otorgamienic de la opsracién y hacer seguimisnto a ia misma
registrando por escrito los resultados.

Fresentar los documsntos ¥y sopories regueridos
legalizacién v la ejecucién de este contraie, de zcuerdo cor .
Ng destinar jos recursos a objeio distinto ai previsio en el convenis.

=g
m
o
&

-

la

20. Las demds gue sean de la neturaleza del convenio. !

1. Transferir al BANCO AGRARIC, an 8 t&mino previste iz suma de [
DCS MIL MILLONES DE FESOS M/L  (32.000.000.000) no,
reembolsables, con el fin de reconscerie al BANTC AGRARIC el
valor presenie del diferencial de la {asa de interés_corrients. |

2. Expsdir ¢l correspondiente ragisiro presupuestal y cumplir con fa
normas presupussiales.

2. Disefiar un programa de asesoriz a los microsmpresarios
interesados en ser sujetos de crédiio del BANCC, con iz finafidad
de informer las condiciones generales dal misme. |

4. Establessr comunicacién permanente con EL BARCO pars ial

CRLIGACIONES DL buena ejecucion del convenic, informando las novedades que |
iPES sugan. i
5. Divuiger e convenio vy gssionar reuniones con  llderss,
representanies Yy ascciaciones  de microempresarios  y/o
microempresarics directamente, con &l fin de darles & sonocar &3
| condiciones del convanio. :
: 8. Presentar AL BANCO unz relacién de los Wicrosmpresarics ¥
] Wicrosmpresarias de la ciugad de Bogold, con la informacion
requarida para poder hacer el procesc crediiclo. |

7. Designar fos miembros del Comité Téonice, mencionado més |
adelanis en &l presents instrumanio. 1

8. Las demés que sean de la naturaisza del convenio. |

Las pares =zcuerdan integrar un COMITE TZCNICO, o cual estar”
conformado de la siguienie manera: dos (2) repressntantes del IPES |

des (2) representantes del BANTO AGRARIO. E! Comité Técnice randra |

lag sigulentas funcioneas!

Disefizr el Plan Operativoe del convenic gue garant
implementacion.

Definir el @pc de informes y ia frecuencia de entrege de los
HSIMoS.

Evaluer y preparar las reformas af Convenio.

Tormular sugsrencias y aprobar [os informss y récomendacionsa.
interpratar  aguelias condicicnes  del convenio gues  resulten
confusas, dandoles el sentido v la claridad gus recofan & i

i

Correra 10 N° 16.82 Pise 2
Tel. 2976030 Telefzx 2976054
www. ipes.goev.es




slomoia

os obletivos da interds piblico que wotiven su cel ghracidn, singus
r-[-!

8l
miﬂr sianifigue un camiio en ¢ objsio y condic iones del ...‘sm, !

de lzs facutzdes iegeies de los enies pabliccs vincul z
CONVENID.

5. Ajuster fas condiciones, canidades y valores mndividuaies
asignades =z cada componenis ¢ activided, cenicmme  1as

necesidades para cumplir el objeto del convenio, sin gue =llo
implique la medificacidn de la cuentia total del mismo.
7. Acordar = conterido de los enfregabies g carge del SANCC
AGRARIO.
Aprchar las demés condicionss, criterios, mocificaciones v

o

aciividades cue el Comité de Seguimisnto del Convenio considere |

necesarias para c=wp!,r et objeto dei Convenio.
9. Evaiuar of desarrclio v ejzcucion del convenic.
10. Bfsctuar ura evaluacisn semssitral sobre los avances dei

convenio.
PARAGRAFD FRIMERO. El Comitd actuard a través de comunicaciones
szcrilas, §8 rsunis una \.fez al mes vy podréd reunirse cada vez gue o

considere conveniente v cusiguiera de sus miembros o podré citar de
acuerdo cen iag necesidades. De cada reunion se deberé elaborar un aclz
y las decisiones tomadas se deperan comunicer por  esciiic.
BARACRAFC SECUNDO: La secretaria iécnica del Comité iz realizars

| EL BANCO AGRARIC, la elaboracién de las actas se realizara de Torma

ziterna IPES Bancso Agratio

WAL

Dos mil millones de pesos ($2.000.0C0.000), eporiados per &l instiivic
para la economis social, para cubrir el diferencial de tasas de interss
corrients.

manera: en un Unico desembelso de $2.000.500.008,
' dias calendario siguiente a la suscripcidn del acta dg inicio def convenio,

Z] desemboiso de los recursscs por serte dei inetituio para iz Sconomis
Soclal = IPES para e eiecucién del provecio, sg haré de lg sigul

Wy

£

j

3

=
om oM

PROPIACION
PR*—SLPU STAL

Los recursos aportados por el IPES esiin ampara:os con ocarge &l

r

Ceriificado de Disponibilidad Presupuesial Mo 50 del 11/02/2013 sxpacid
por ef encargado del presupuestc del Insfiiuto.

c o

PLAZO

Ei presente convenio tiene una duracién de dos {2} afics, contade
lz suscrincidn del acta de inicio. Términe que podiad ser promroge
voduntad de las partes..

SUPERVISICN

La supervision del presente convenio por parie del IPES estara a cargo
dei Director del IPES, ¢ en quien &i delagus; eifla :,L:Jer\nsoﬂ’:}, verificard
& cumplimiento de los requisitos para la ejecucion dal prasante cocnvenio.
En todo caso, e ordenador del gaste pocrd variar unilaterzimanis iz
designacion del supervisor, comunicande por escrite &l contralisia as
come 2 ja Subdirecoion Juridica v de Contratacion.

CBLIGACIONES DEL
SUFERVISCR

‘J

1. Efectuar el seguimienic, iz vigilancia v el coniro! sobre ef desarroilo del
ohigie contractus!l, de forma l“ategral d= tel manera que absrqus @
aspecto  iécnico, adminisirztive, econdmico v financiero.  pal

Carrers 10 M° 16-82 Pisn 2

Tel 2976020 Telelax 2376055

WL pes.gov.ce
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FLAESINBEAYOR
O0 ESTATEO G-

-

k informacidn que conczcan o i8s sea dada @ Cononer oon ooasldn cel
cumplimierto dal presente convenio. E'z caso de utiizer diche informacidn !
oar-w oropdsitos distintos al objeto de este conven io & de entreganz o gzrlz |
' = conocer 2 terceros sin la avtorizacién escrita de la otra paris, 2! hechs |
sera calificado como pracica desieal v dard en consecusncia & soligacidn |

legal de indemnizar a ta parie afeclada y r smnder z los terceres oo los
parjuicics gue su infidelidad les ocasione. las partes s hardn |
I responsables pa’irérnommlmbnce nor jos nerjuicios gue su divaizacion yico ;
| utilizacion indebida per s o por 4 tercers causs a la ofra parls, o

ste cenvenio constituye el acuerds total entre les partes e

G

=R 2l objeic del mismo y deja sin afecio cu aliguier ofro
INTEGRIDAD comunicacién, o cenvenio ya sea coral ¢ asc;mc: enire ;

converio a6io podra ser modificads par decumento esorito

narte

| L=z sjecucion del presen’e sunvanic podra sus

suaiquier momento curanie su vigencis por rre las
' SUSPENSION partes, para lo cual éstaz suscribiran un act; en [z qus se sefiziaran los
i TEMPORAL r“mﬂ'-.fos de |2 suspersién v 'z facha y condiciones en que s& reiniciers s

sjeourcion

CAPACIDAD LEGAL,
INHABILIDADES E
INCCMPATIBILIDA-
DES.

Las pares Ceclaran bajc gravedad de juramente, gus s2
orestado con g firr*r.a gei presente COMVENio,
capacidad legsl necesaria paia su caﬁabraoon ¥ gue no s& 2ns

incursos en ceusales de inhaoilicad cormpziibilidad previstas por (2 iy,

5
gue sg cusnia con i@,
r

“Wingura d% las partes estarz obligadza en ios términcs del cory
meurmalimiento del mismo, st las causes Gue ocasicnan izl

se deban 2 sventos imprevisibles de fuerza ma_.ca‘ e le
ssios coscs s2 sefzieran da comin acuerdo los U

obligaciones.

'enic, Dar
molimisnio
foriuiio. En
VoS nfa'?gc: Y

(D]

I preseris Convenio 55
q oA

crédito de EL BARTO, y po

}JC* ganarard ﬂmjum rEmnunes

wara las p-dﬁea.
i La lguidacion e: ‘2 corenio e resizars denlro o
P CUATRO (4) mss ze contaran a 3muu de la T.;chc. o
LIQUIDACION da! convenic de -.ida-ﬂ con ko pravisio en ef articlo
1150 4 e%ﬁ@?y 217 gel Dec r\,Lonuﬂ@ re 2012,

g - Todes B cdificacicnas, adicions iaracionss Jue 38 aeciten &
| HIODIFICACIONES, ‘ cdas les modiiicacicnas, edicionss o aciaracionss g cien =i
! AT A cm verio deberdn consiar por esclio suscrito por ios represenianies
i H"LS.JIC!OE\‘S:‘S i | A Sde !:]:: .
| ACLARACIONES ‘ 9= PESS.

rera 1§ ¢ 16-82 Pisa
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HMacen parte dal oreésente convenio todos fos documentos CKDE‘CJ idas en

DOCUMENTOS fas atarn . -
INTEGRANTES D! | 188 efapas pec niractual, contraciual v en ls liguidacidn dsl mismo
CONVENIO | cuando hayz lugar a ella

£l presente convenio se considera perfeccionado con lg st ’SCi""p"'én e
mismo por cada una de lag pariss y la expedicion del Reglshio
Presupuesial; para proceder 2 la giecucién. Bl supsrvisor dal contraio
‘ PERFECCIONAMIEN- | antes de suscribir el acta de inicio deberé verificar el cumprr'meiu.o de ws
TO Y EJECUCION requisites de legalizacidn, v el page de los derechos de publicecion
cuande hava ugar & elic.

La recepcidn de tcdss las comunicaciones vy iz correspondencia derivada
de este convenio se efectusran en las oficinas cc EL ST P'a'ﬂ mERA
! - DOMICILIQ, L& ECONOMIA SOTIAL - IPES Camera 10 Mo, —~ 82 Piso 2, {sléfonc
i DIRECCION Y 2976030 Bogotd, Colombla y EL BANCO Car;’era # 15 - 43 oiso o
CCRRESPONDENCIA Bogotd, Colembia.

Fara iodos los efectes lzgales se {endrd Como domicllic la cludad de
Bogota D.C.

FECHADE ¢ ' |
SUSCRIPCION ! — |
™,
} . -
i .4"/' {:f
/_"‘n’ F e F ™
!;7 P RS ‘//f
L DE BAULA FSTUPIRAN

2

K&Ti_ /"-‘"
\.C"‘ ACnA?’O DE COLOMEIA

Aprobade: CARLOS ALEERTO GNECCO QUINTERD: Sugdirscior Juridico v de Conuatacion-IFES Qo

NOTA CON LA FIRMA DE ESTE DOCUMENTO MANIFIESTD OUI HE ELAEQRADO Y REVISADE SU CONTENIDD PARA FIRLY DEL
SUBDRECTOR JURIDICT Y DE CONTREATACION fuis Alfrado de JosGs Suiliagt Sudiags Alegadt SIC-IFES. o2

Carrera 10 ¢ 16-82 Piso 2
Tel. 2976930  Telefax 2976054
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
BESARRO.LO ECOROLIED
Imdiule ara b Ecorari Soeul

1. FICHA TECNICA

CONVENIO INTERADMINISTRATIVQ NO.180 DE 2013 SUSCRITO ENTRE EL
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL-IPES Y EL BANCO AGRARIO DE

COLOMBIA.
Aunar esfuerzos entre el Banco Agrario y el Instituto para la Economia
Social-IPES para otorgar microcréditos a los beneficiarios gue hagan
parte de los programas de atencién realizados por el IPES priorizando la

Objeto atencién de vendedores ambulantes (microempresarios de ventas
populares), victimas del conflicto, personas en condicién de discapacidad
y recicladores, entre otros.

NIT Banco Agrario 800.037.800-8

Supervisor IPES Carlos Augusto Torres Mejia, Subdirector de Emprendimiento, Servicios

Empresariales y Comerciales- SESEC, Carrera 10 No 16-82 Piso 2

Coordinacién

Area de Emprendimiento SESEC: Martha Jimena Acosta Grisales,
Profesional Especializado IPES

Proyecto de Inversién

725

Area encargada

Emprendimiento

Representante [egal
Banco Agrario

Presidente y Representante Legal del Banco Agrario de Colombia

Tiempo de Ejecucion

Dos (2} afios, contados desde la suscripcion del acta de inicio

Fecha de suscripcion

29 de abril de 2013

Fecha Acta de Inicio

03 de mayo de 2013

Fecha Finalizacion

02 de mayo 2015

Poblacién objeto

Beneficiarios que hagan parte de los programas de atencion realizados
por el IPES priorizando la atencién de vendedores ambulantes
(microempresarios de ventas populares), victimas del conflicto, personas
en condicién de discapacidad y recicladores, entre otros.

Recurso TOTAL Convenio

Aprox. $7.500.000.000

Recursos aportados por el
IPES

$ 2.000.000.000 (DOS MIL MILLONES DE PESQS MCTE), Vigencia 2013

Recursos aportados por

“Valor aproximado de $5.500.000.000 (CINCO MIL QUINIENTOS
MILLONES DE PESOS MCTE). La suma antes mencionada es de caracter

BANCO AGRARIO indicativo, ya que &l monto de los recursos a desembolsar por parte de
Banco Agrario puede verse disminuido o incrementado en razén del
comportamiento de las variables econdémicas que afectan la colocacion
de créditos, asi como los plazos y periodos otorgados en cada crédito”

FO-068 Pagina 1 de 19
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC-

DESARRO.LLO ECONOMICO
It para Ls Coaromin Socu

PAGOS

Un dnico desembolso de $2.000.000.000 dentro de los 10

dias calendario siguientes a la suscripcién def acta de inicio | $2.000.000.000 DESEMBOLSADO A
del convenio

BANCO AGRARIO

Indicadores:

Tiempo

de ejecucidn a diciembre 31/2014

19 meses (79,16%)

Prospectos de posibles beneficiarios
enviados por el IPES al Banco Agrario

2.510 (dos mil quinientos diez) prospectos

Cperaciones desembolsadas por el Banco
a diciembre 31/2014

277 {doscientos setenta y siete) créditos desembolsados
por valor de $927.014.000 (Novecientos veintisiete
millones catorce mil pesos Mcte.) para fortalecimiento de
unidades productivas de economia popular.

Requisitos

solicitados por et Banco Agrario:

Mayores de 18 afios y edad maxima 69 afios.

No tener reportes adversos o negativos anie lag
centrales de riesgo (CIFIN, DATACREDITO.
Tiempo de cperacion del negocle minime 12
meses continuos de funcichamienio, formal o
informal.

Negocio para forfalecimiento que al momento de la
visita se puedan validar inventarios, materia prima,
equipos utilizados, relacion de proveedores y
clientes, lo anterlor considerando que el monto
minimo del préstamo es de un {1) SMMLY v monto
maximo 25 SMMLYV, dependiendo de ia capacidad
de pago del beneficiario.

Copia de recibos recientes cancelados de servigios
plibficos, arriendo, colegio,

Crédites mayores a 4.5 millones necesitan un
codeudor

FO-088
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