CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. CONTRATO: CONTRATISTA: |
] 065 g JONATHAN ALEXANDER MARTINEZ
’ BELTRAN

OBJETO: Prestar los servicios personales necesarios para apoyar las |C.C. 1.023.939.247
actividades operativas y administrativas de archivo de gestidn y
digitalizacidn de expedientes, contratos y documentos en la Alcaldia
Local de Chapinero.
VALOR DEL CONTRATO: CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA
PESOS ($14.263.680.00) moneda corriente
PLAZO DEL CONTRATO: OCHO (08) MESES
SUPERVISOR: Alcalde Local de Chapinero o por quien éste designe
icomo “Apoyo a la Supervision”

LUGAR DE EJECUCION:
BOGOTA D.C.

Entre los suscritos, MAURICIO JARAMILLO CABRERA, mayor de edad y vecino de esta ciudad, identificado
con la cédula de ciudadania No. 94.477.147 de Buga, en su calidad de Alcaide Local de Chapinero, cargo para
el cual fue nombrado mediante Decreto No. 131 de 27 de marzo de 2012 y acta de posesion No. 081 de abril
04 de 2012, en virtud de la delegacién de la capacidad para contratar efectuada por el sefior Alcalde Mayor
de Bogota, Representante Legal de los Eondos de Desarrollo Local, con base en lo dispuesto en la Ley 80 de
1993 vy de acuerdo a lo estipulado en el Decreto Ley 1421 de 1993, el Decreto 469 de 2009, y el Decreto
Distrital 101 de 2010 aclarado por medio del Decreto 153 de 2010, quien para efectos de este documento se
designara como EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, de una parte, y por la otra JONATHAN
ALEXANDER MARTINEZ BELTRAN mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.023.939.247 de Bogotd, quien actda en su propio nombre y representacion, y que para
todos los efectos legales se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato
que se rige por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones: PRIMERA: Que la
Constitucién Politica de Colombia establece en su Articulo 209, que “La funcién administrativa estd al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de iqualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacidn, la delegacion y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus drdenes, tendrd un
control interno que se ejercerd en los términos que sefigle la ley.” SEGUNDA: Que de conformidad con el
Acuerdo 257 de 2006, el Sector Gobierno Seguridad y Convivencia tiene la mision de velar por la
gohernabilidad distrital y local, por la convivencia y seguridad ciudadana, por la generacion de espacios y
procesos sostenibles de patticipacion de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la
relacion de la administracion distrital con las corporaciones publicas de eleccién popular en los niveles local,
distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como
de las normas relativas al espacio publico que rigen en el Distrito Capital. TERECRA: Que es asi que la
Secretaria Distrital de Gobierno tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las
politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el ambito distrital y local,
mediante la promocién y garantia de la convivencia pacifica, los derechos humanos, el ejercicio de la
ciudadania, la cultura democrética, la seguridad ciudadana y el orden publico; la prevencién y atencion de
emergencias; la coordinacion del sistema de justicia policiva y administrativa de la ciudad; la promocion de
la organizacion y de la participacion ciudadana en la definicion de los destinos de la ciudad; y la coordinacion
de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles. CUARTA: Que asimismo, tal
como lo establece el articulo 2 del decreto 101 de 2010, a las Alcaldias Locales como dependencias de la
Secretaria Distrital de Gobierno les corresponde apoyar la ejecucién de las competencias asignadas a los
Alcaldes o Alcaldesas Locales. En este sentido, deberan coordinar la accién del Distrito en las localidades y
participar en la definicion de las politicas de promocion y gestién del desarrollo de su territorio. Asimismo,
fomentar la organizacién de las comunidades, la participacién ciudadana en los procesos de la gestidén
publica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos. QUINTA: Que dentro de las funciones
basicas de las Alcaldias Locales, establecidas en el articulo 3 del decreto distrital 101 de 2010, se encuentra:
“4. Desarrollar los procesos de gestién publica requeridos para el cumplimiento de sus funciones misionales
y de las funciones de los Alcaldes o Alcaldesas Locales.” SEXTA: Que de conformidad con la Sentencia de la
Corte Constitucional C-614 de 2009 “..El contrato de prestacion de servicios es un contrato estatal que
celebran las entidades para desarrollar actividades relacionadas con su administracion o funcionamiento, y
sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningtn caso estos contratos generan
relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable...”.
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SEPTIMA: Que de acuerdo con lo establecido en el Plan de Desarrollo Local “Chapinero Humana para
tod@s”2013 -2016, cuyos lineamientos propenden por el cumplimiento de los principios y directrices
enmarcados en el Plan de Desarrolio Distrital Bogota Humana 2012 - 2016, la Alcaldia Local ha proyectado
su gestion en tres ejes estratégicos: 1. Una ciudad que reduce la segregacion y la discriminacién: El ser
humano en el centro de las preocupaciones del desarrollo. 2. Un territorio que enfrenta el cambio climéatico
y se ordena alrededor del agua. 3. Una Bogota en defensa y fortalecimiento de lo publico. Con el fin de
desarrollar los proyectos de inversién disefiados para el cumplimiento de las metas que plantean estos ejes,
la Administracién Local considera oportuno y pertinente fortalecer su equipo de trabajo, por cuanto los
retos asumidos requieren de mayor personal calificado y cualificado, en la medida que el existente no es
suficiente para afrontar la cantidad de actividades que se ejecutan al interior de la Alcaldia Local. OCTAVA:
Que la estructura administrativa de la Alcaldia Local de Chapinero comprende las dreas de Despacho, Grupo
de Gestién Administrativa y Financiera y Grupo de Gestidn Jjuridica dentro de las cuales se encuentran
distintas oficinas y grupos de trabajo, en todas estas dependencias se ejecutan actividades para el
cumplimiento de las funciones estratégicas, misionales y de apoyo otorgadas por mandato legal a las
Alcaldias Locales; como resultado de Ia ejecucion de estas actividades se produce gran cantidad de
informacidn fisica la cual debe ser tratada conforme a la regulacion emitida por el Archivo General de la
Nacién y el subsistema de gestién documental (SIGA) del Sistema Integrado de Gestidn que facilita la
operacion de las diferentes dependencias de la Secretaria Distrital de Gobierno. La informacién producida
en un primer momento reposa en el archivo de gestién de cada dependencia de la Alcaldfa Local y en un
segundo momento es trasladada al archivo intermedio de la Alcaldia Local en donde permanece durante
cinco (5) afios antes de ser trasladada al archivo central de la Secretaria Distrital de Gobierno para su
conservacion y custodia definitiva. NOVENA: Que la administracion local requiere que la informacién que
reposa en el archivo de gestién de las dependencias y en el archivo intermedio sea digitalizada a fin de
facilitar la consuita en el tramite oficioso, para el suministro de informacidn a los requerimientos realizados
por corporaciones publicas, despachos judiciales, 6rganos de control y ciudadania en general, y finalmente
prevenir algun tipc de manipulacién de las unidades de conservacién y proteger los documentos fisicos
contenidos en las mismas. DECIMA: Que actualmente dentro del personal de la planta global de la
Secretaria Distrital de Gobierno asignada a la Alcaldia Local de Chapinero, no se cuenta con una persona que
esté en capacidad de ejecutar las actividades operativas y administrativas de archivo de gestidn y
digitalizacion de expedientes y documentos. DECIMA PRIMERA: Que es por todo lo anterior, que la
administracion requiere la contratacidn de los servicios de una persona natural para el apoyo en la ejecucidn
de las actividades descritas. La contrataciéon de esta persona, estd prevista dentro del proyecto: 901
“Fortalecimiento de la administracién local” del Objetivo Estructurante “Una Bogotd que defiende y
Fortalece lo Publico” los cuales conforman y hacen realidad la materializacién del Plan de Desarrollo Local de
Chapinero 2013 - 2016. DECIMA SEGUNDA: Que a partir de lo expuesto en el numeral anterior y en vista de
que a la fecha el personal de planta asignado por la Secretaria Distrital de Gobierno a la Alcaldia Local de
Chapinero no es suficiente para la ejecucion de las actividades descritas, se estima oportuno, pertinente y
necesario contratar los servicios de una persona natural que ejecute las actividades de apoyo operativo y
administrativo de archivo de gestién y digitalizacién de expedientes, contratos y documentos de la Alcaldia
Local de Chapinero.. DECIMA TERCERA: Que la Direccidn de Gestién Humana de la Secretaria Distrital de
Gobierno de Bogota D.C., hace constar mediante certificacién No. 1492 del 18 de Junio de 2015, que dentro
de la Planta de Personal de la Secretaria Distrital de Gobierno no existe personal suficiente y disponible que
pueda ser designado en la Alcaldia Local de Chapinero para que preste el servicio descrito en este contrato.
DECIMA CUARTA: Que analizada la hoja de vida de JONATHAN ALEXANDER MARTINEZ BELTRAN, se
concluye que cuenta con la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, de conformidad con los
requerimientos realizados en los estudios y documentos previos. DECIMA QUINTA: Que de acuerdo con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y de conformidad con |Ia ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo 81 del
Decreto Reglamentario 1510 de 2013, el procedimiento para contratar la necesidad descrita es el de
contratacion directa en la modalidad de contrato de prestacion de servicios profesionales. Con base en lo
expuesto las partes acuerdan: CLAUSULA PRIMERA- OBJETO: Prestar los servicios personales necesarios
para apoyar las actividades operativas y administrativas de archivo de gestion y digitalizacion de
expedientes, contratos y documentos en la Alcaldia Local de Chapinero. CLAUSULA SEGUNDA.-
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A) GENERALES: 1) Entregar al supervisor los documentos elaborados en
cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados,
atendiendo los estandares y directrices de gestién documental, sin que ello implique exoneracidn de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. {Articulo 15 de la Ley 594 de 2000), asi como
los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo. 2. Dar aplicacién a
los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestién adoptados por la Secretaria Distrital de
Gobierno. 3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacian gue conozca por causa o con
ocasién del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato. 4. Dar estricto cumplimiento al
Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogoté D.C., asi como a todas las normas que en
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materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucién del contrato. 5. No
instalar ni utilizar ningun software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccion de Planeacion y
Sistemas de Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos
tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor. 6. Entregar para efectos del
Ultimo pago la certificacion de gestion documental, constancia de entrega de equipos de computo, vy
certificacién de ORFEO {cuando apligue). 7. Registrarse en el Sistema de Informacion y Gestién de Empleo
de la Funcién Publica — SIGEP- y presentar la constancia de dicho tramite ante el supervisor del contrato. 8.
De conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 de abril 15 de 2013 del Ministerio de Salud y de
Proteccién Social, el contratista se obliga a practicarse a partir del perfeccionamiento del contrato, el
examen pre — ocupacional y allegar el respectivo certificado al FONDO DE DESARROLLO LOCAL, en los
términos y plazos establecidos en la precitada norma. 9. Realizar el pago de los aportes al régimen de
seguridad social, en proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente
al supervisor del contrato para cada pago. 10. Participar activamente en todas las actividades de los
programas del Plan Institucional de Gestién Ambiental — PIGA y utilizar de manera racional los recursos
energéticos e hidricos de las instalaciones donde ejecuta sus actividades, asi como manejar adecuadamente
fos materiales, residuos sdlidos (bolsa verde para residuos organicos, bolsa amarilla para residuos reciclables
y bolsa azul para papel de reciciaje) y desechos que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de
la ejecucién del contrato. B) ESPECIFICAS: 1) Apoyar las actividades del archivo de gestion de las
dependencias de la Alcaldia Local de Chapinero dando aplicacion a las normas de archivo y del subsistema
interno de gestién documental y archivo — SIGA. 2. Preparar la documentacion contenida en las unidades de
conservacién para el proceso de digitalizacion. 3. Realizar la organizacion cronoldgica y limpieza metdlica de los
documentos contenidos en las unidades de conservacion, en los casos en que se requiera. 4. Realizar la
digitalizacién de los contratos, expedientes y documentos que le indique el supervisor o el que haga sus veces.
5. Almacenar la informacion digitalizada en las unidades de almacenamiento que le indique el supervisor o el
que haga sus veces. 6) Mantener actualizado el registro de la informacidn que sea digitalizada conforme a los
formatos que le sean suministrados. 7) Acompaiiar la realizacién de eventos y operativos cuando sea
necesario. 8) Entregar dentro del término de tres dias antes del vencimiento del contrato, los elementos y
asuntos que le fueron entregados para ol desarrollo del objeto del contrato. 9) Rendir informes mensuales
sobre las actividades desarrolladas. 10) Rendir un informe final que recoja las tareas y productos originados del
objeto contractual. 11) Las demas que le asigne e! supervisor del contrato y que surjan de la naturaleza del
mismo. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO: 1)
Designar supervisor o interventor para la vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado. 2. Pagar
el valor del contrato en las condiciones pactadas. 3. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENAy cajas de compensacion familiar (cuando a ello
haya lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad vigente. 4. Verificar que el contratista esté
afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales. 5. Las demas establecidas en la normatividad vigente.
CLAUSULA CUARTA.- PLAZO: El plazo de ejecucion del contrato sera de OCHO {08) MESES, contados a partir
de la suscripcién del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion. CLAUSULA QUINTA.- SUSPENSION: El plazo de ejecucion del contrato podrd suspenderse en los
siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito gue impidan su ejecucion, cuya
existencia corresponde calificar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, b) Por mutuo acuerdo,
siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, ni deriven mayores costos para ésta. La
suspension se hard constar en acta suscrita por las partes. Como consecuencia de la suspension EL
CONTRATISTA, se obliga a prorrogar la vigencia de los amparos de la garantia unica en proporcion al
término de la suspension. El término de la suspension no se computard para efectos de los plazos del
contrato. CLAUSULA SEXTA.- VALOR Y FORMA DE PAGO: - Para todos los efectos legales y fiscales el valor
total de este contrato es la suma de CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
OCHENTA PESOS ($14.263.680.00) moneda corriente, ncluidos todos los impuestos a qgue haya lugar,
pagaderos asi: a} El primer pago se cancelard en proporcion a los dias ejecutados antes del dia quince (15)
del mes en que se inicie la ejecucion del contrato. b} Mensualidades vencidas UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS ($1.782.960.00) moneda corriente cada una, contadas
a partir del dia dieciséis (16) del mes, hasta el dia quince (15) del mes siguiente; ¢} El saldo del contrato se
cancelara al vencimiento del plazo de ejecucion previa presentacion de los siguientes documentos: En el
caso de personas naturales: A) informe de actividades mensual debidamente firmado por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervision (si aplica) y el contratista. B) Certificado de cumplimiento expedido por el
supervisor del contrato. C) Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral,
para el periodo cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, y del pago de aportes a la
Administradora de Riesgos Laborales. D) Certificacion juramentada de retencion en la fuente. Para efectos
del itimo pago, debera entregar certificacién de gestion documental, constancia de entrega de elementos a
cargo, certificacion de ORFEO (cuando aplique), constancia de entrega de la informacién a su cargo al
supervisor del contrato y suscripcion del acta de liquidacion. PARAGRAFO PRIMERO: La cancelacion del
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valor del contrato, por parte de la Alcaldia Local de Chapinero al contratista se hard mediante el Sistema
Automatico de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera,
de acuerdo a la informacién suministrada por ésta, en el momento de suscripcion del presente documento.
PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos que efectué la Alcaldia Local de Chapinero, en virtud del contrato estaran
sujetos a la Programacion de Recursos del Programa Anual de Caja — PAC vy los recursos disponibles en
Tesoreria. Nota: (S6lo aplica para régimen comin) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del
articulo 499 del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de contratos de venta de bienes o de prestacién de
servicios gravados por cuantia individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado
debera inscribirse previamente en el Régimen Comuin”. Por lo anterior los contratistas que para el presente
afio superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan
presentar factura de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el
Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. CLAUSULA SEPTIMA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL: Los
Pagos que se obliga a efectuar el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, se hardn con cargo al
presupuesto de 2015, segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 277 del 24 de Junio de 2015,
expedido por la responsable del presupuesto. CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIA UNICA.- El CONTRATISTA,
se obliga, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007 y el Art. 111 del D. 1510
de 2013 a constituir por su cuenta y presentar a favor del DISTRITO CAPITAL - FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE CHAPINERO, una garantia o el mecanismo de cobertura del riesgo autorizados, con el siguiente
amparo: Cumplimiento del contrato: por el diez por ciento (10 %) del valor del contrato, vigente por el
término de ejecucién del mismo y cuatro (4) meses mas. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los
perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; (c) los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la cldusula penal pecuniaria.
(Numeral 32 Art. 116 D.1510/2013). PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que haya necesidad de adicionar,
prorrogar o suspender la ejecucidn del presente contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga
a modificar la garantia dnica de acuerdo con las normas legales vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: La pdliza a
que se refiere esta cldusula debe presentarse en la Oficina de Contratacion y requiere la aprobacion del
Fondo de Desarrolio Local de Chapinero. CLAUSULA NOVENA.- MULTAS: De conformidad con la Ley 1150 de
2007, en caso de mora y/o incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del
objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA pagaré al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO,
multas diarias y sucesivas hasta del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de
las multas supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicacién de la clausula penal.
PARAGRAFO PRIMERO: El valor de las multas ingresard a la Tesoreria Distrital. EL CONTRATISTA autoriza
con la firma del presente contrato al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, para que dicho valor
sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se har
efectiva la garantia unica constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.
PARAGRAFO SEGUNDO: El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, podrd imponer multas
sucesivas al contratista en caso de incumplimiento de sus obligaciones con el sistema de seguridad social
integral, de conformidad con la normatividad vigente. CLAUSULA DECIMA.- SANCION PENAL PECUNIARIA.-
De conformidad con la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA se obliga a pagar al FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE CHAPINERO una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato a titulo de
indemnizacion, por los perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones contractuales. PARAGRAFO: El valor de la clausula penal pecuniaria
ingresara a la Tesoreria Distrital. EL CONTRATISTA autoriza con la firma del contrato al FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor.
De no existir saldo a favor de EL CONTRATISTA, se hara efectiva la garantia Unica constituida y si esto no
fuere posible, se cobrard por la jurisdiccion competente. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- TERMINACION:
Este contrato se dard por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las
partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad. b) Por agotamiento del objeto o
vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una prorroga. c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan
imposible continuar su ejecucién. PARAGRAFOQ: La terminacién anticipada del contrato se hard constar en
acta suscrita por las partes. En cualquiera de los eventos de terminacion, se procederd a liquidar el contrato
y al pago proporcional de los servicios efectivamente suministrados. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.-
LIQUIDACION: De conformidad con lo establecido en el Articulo 217 del Decreto 019 de 2012, en el presente
contrato no serd necesaria la liquidacion. CLAUSULA DECIMA TERCERA- RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA: EI CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios a la
administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
CUARTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: E! CONTRATISTA, no podra ceder el presente contrato, ni los
derechos u obligaciones derivados de é!, ni subcontratar total o parcialmente sin la autorizacién previa,
expresa y escrita del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
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FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: En caso de surgir hechos imprevistos a los cuales no se pueda resistir,
que impidan total o parcialmente el cumplimiento por una u otra parte de las obligaciones contraidas por
el presente contrato, el plazo de cumplimiento de las obligaciones sera prorrogado en un plazo igual al que
duren tales circunstancias hasta que cesen las mismas. La parte contratante que resulte afectada por tales
hechos y que no pueda por elflo cumplir con las obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la
otra parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacion de dichas condiciones. Tal aviso debe enviarse
a la otra parte por comunicacion escrita, dentro de los diez (10) dias siguientes a partir de la fecha del
comienzo de dicha circunstancias. Dentro de un plazo no mayor de veinte (20) dias desde la fecha de tal
aviso, la parte afectada por la fuerza mayor o caso fortuito deberd enviar una carta certificada anexando el
documento de la autoridad competente en el cual se certifiquen las condiciones arriba mencionadas v las
medidas tomadas para evitarlo, de ser ello procedente, excepto en el evento en gue se trate de hechos
notorios de publico conocimiento. Durante el periodo en que persistan las circunstancias arriba
mencionadas, las partes estan obligadas a tomar las medidas necesarias para reducir los perjuicios
provocados por las mismas. La parte afectada por tales circunstancias, que no le haya sido posible cumplir
con las obligaciones contractuales, debe informar periddicamente a la otra parte sobre el estado en que esta
transcurriendo la fuerza mayor o el caso fortuito. Si estas circunstancias duran mas de seis (6) meses, las
partes deberan ponerse de acuerdo con el fin de adecuar las condiciones del contrato a las nuevas
situaciones que se presenten. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- SUPERVISION Y CONTROL DE EJECUCION: La
supervision del contrato sera ejercida por el / la Alcalde (sa) Local de Chapinero o por quien designe como
su apoyo o contrate. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de
Contratacién de la Secretaria de Gobierno, y esté obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion
de! objeto contratado. El supervisor deberd realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable vy juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articylo 83 de la
Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la réfgrida ley y
las demds normas concordantes vigentes. El / la Alcalde (sa) Local de Chapinerg, podra designar“-mediénte
comunicacién escrita un servidor Publico que se denominara “apoyo a la supgrvisi‘ ;y‘q%g terra como
funcién apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las obligaciones contract .é%}que’ ﬁké’

iyen del
contrato. En ningln caso el supervisor del contrato podré delegar la supervision de contrato en u?te‘i"‘cero.
En todo caso el / la Alcalde {sa) Local de Chapinero, podra variar unilateralmente la designacion del
supervisor, comunicando su decision por escrito al CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Oficina de
Contratacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Teniendo en cuenta
que el contratista actia con plena autonomia técnica y administrativa, y sin subordinacién frente al FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO, se excluye cualquier vinculo de tipo laboral entre la Entidad y EL
CONTRATISTA, o el personal utilizado por éste para el desarrollo del objeto del contrato. En consecuencia
serd de exclusiva responsabilidad del contratista el pago de salarios y prestaciones si a ello hubiere fugar
respecto del personal mencionado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los
efectos legales y contractuales el domicilio contractual sera la ciudad de Bogota, D.C. CLAUSULA DECIMA
NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo juramento no hallarse
incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con la Entidad de conformidad con la
normatividad vigente. CLAUSULA VIGESIMA.- REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION: Este contrato se
rige por la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y a falta de regulacidon expresa
por las normas de los Codigos de Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales controversias que surjan de la
celebracién, ejecucion, terminacion o liquidacién del contrato seran competencia de la jurisdiccion
contencioso administrativa. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes
acuerdan que para la solucion de las diferencias y discrepancias gue surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacion o liquidacion de este contrato acudirdn a los procedimientos de transaccion, amigable
composicién o conciliacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA.- VEEDURIA: Este contrato estd sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los
términos que sefala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: INCLUSION DE
CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En los términos del numeral 2¢ del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, se pactan
expresamente las clausulas excepcionales al derecho comun. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.-
DOCUMENTOS: Hacen parte integrante del presente contrato los siguientes documentos: a) Estudios
Previos y documentos previos b) El certificado de disponibilidad presupuestal y el registro presupuestal. c)
Los documentos, actas, acuerdos, comunicacionesy demas actos que se produzcan en desarrollo del objeto
del contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al FDLCH
contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o Surgir por dafos a lesiones a
personas o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecucion del objeto vy las
obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el FDLCH,
por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de EL CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas
pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para
mantener indemne al FDLCH. EL CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados al FDLCH
ocasionados por su culpa y la reconocera y pagara el valor de tales dafios o procederd a repararlos
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debidamente a satisfaccion del FDLCH. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- DERECHOS DE AUTOR: De acuerdo
con lo establecido en el Articulo 20 de |a Ley 23 de 1982, modificado por el articulo 28 de I3 Ley 1450 de
2011, todos los trabajos, informes, estudios, analisis, evaluaciones y cualquier otro documento que se
produzca en desarrollo del objeto de este contrato se consideran propiedad del FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE CHAPINERO y en consecuencia, podra disponer libremente de los mismos. En todo caso y de
conformidad con el Articulo 30 de la Ley 23 de 1992 EL CONTRATISTA tiene derechos morales sobre su obra,
los cuales son perpetuos, inalienables e irrenunciables. Toda esta informacién es de caracter confidencial y
reservado para EL CONTRATISTA, quien no podrd utilizarla sin previa autorizacion del FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO. Se entiende que los informes, documentos y productos que deben ser
entregados por EL CONTRATISTA son de propiedad del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO vy
por ello, ni EL CONTRATISTA no sus dependientes podran publicitarlos y/o hacer uso comercial de los
mismos. CLAUSULA VIGESIMA _SEPTIMA- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION: Este
contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion deben cumplirse los
siguientes requisitos: 1.- Por parte del CONTRATISTA: Constitucion de la garantia Unica. 2.- Por parte del
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CHAPINERO: a.) La expedicién del registro presupuestal, h.) Aprobacidn
de la garantia (nica, c.) Afiliar al Contratista al Sistema de Riesgos Laborales de conformidad con los Arts. 52
y 62 del Decreto 723 de 2013; d) Acta de inicio debidamente suscrita entre las partes.

22 JUL 2015

Para constancia se firma en Bogota el

.Por el FONDO DE DESARR & LOCAL DE CHAPINERO, Por el CONTRATISTA,

RERA JONATHAN ALEXANDER MARTINEZ BELTRAN
Contratista
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I&010: Gina Vicel Cuenca Rodriguez / Abogada del FDLCH
s6/Aprobo: Ricardo Ayerbe Pino/ Apoyo luridico Despacho
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