REPUBLICA DE COLOMBIA

CONCEJO DE BOGOTAD.C.

MEMORANDO o
CONCEJO DE BOGOTA 30-01-2019 09:07:38

. Al Contestar Cite Este Nr.-2019IE1188 O 1 Fol:1 Anex:53
" CONTROL INTERNO/CHAVERRA OVALLE HITLER ROUSEAU
MESA DIRECTIVA/PALACIOS MARTINEZ DANIEL ANDRES
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DE: Jefe Oficinz de Control Interno mium
lo
ASUNTO: Resultado Fvaluacién de Gestion por Dependencias 30(%}534 %
30:

Vigencia 2018
Dando cumplimiento a la Gestién que realiza la Oficina de Control Interno, para su conocimiento v fines
- p " . q . - p " y
pertinentes, remito el informe de la referencia, por cada una de las dependencias de la Corporacién.

El desempefio de los procesos se ve reflejado en el resultado obtenido de los indicadores v en el segutmiento al
Plan Accidn, Informe de Gestidn y Plan Anticorrupcién de cada una de las dependencias, como se describe a

contnuacion:
1. Ejecucién Plan de Accidén
2. Evaluacién por dependencias
»  Bjecucién del Plan de Accién Insdtucional por cada una de las dependencias.

»  Gestion propia de las diferentes dreas, con corte a diciembre 31 de 2018, asf como la informacién
correspondiente z los Indicadores de Gestion (Resolucién 981 de 2011) y demds zctividades propias

de cada dependencia.

¥ EFjecucién actividades del Plan Anticorrupcién (Resolucion 040 de 2018) por cada dependencia.

3.  Recomendactones de la Oficina de Control interno.

Arentamente,

1

HITLER ROUSEAU CHAVERRA OVALLE

Anexo: 53 folios

“EL CONCEJO, COMPRCMISO Y
TRANSPARENCIA PCR BOGOTA"
Calle 36 No. 28A 41 PBX 2088210
Linea 018000112448
www.conceiobogota.gov.co
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CONCEJO DE EVALUACION POR DEPENDENCIA ,
BOGOTA, D.C. FECHA: 11 MAR. 2013 }

1. ENTIDAD: Concejo de Bogota, D.C. 2. DEPENDENCIA A EVALUAR: Oficina Asesora |

de Planeacién

3. OBJETIVO GENERAL:
»  Sostenibilidad del sistema integrado de gestisn.

4. Procesc: Gestidn Mejora Continua del SIG ( Actividades :43,51)
Direccionamiento Estratégico  ({ Actividades: 44,45 46,50,}

5. Estratégicas 5.1. Actividades 6. Medicidn de compromisos
6.1. 6.2, 8.3
Indicado Resuitado Analisis del resultados

res %
Mantener las | 43. Gestionar la | [Auditori 100% Se evidencio la realizacién de las
Certificaciones en el | Contratacién de las | as ' auditorias & los subsistemas de
Sistema Integrado de | suditorias de seguimiento, Ejecutad Gestién  Ambiental 1SO 14001,
Gestion [Gestidn de | cerfificacion, recertificacién y | as / Seguridad y Salud en 2l Trabajo y
Calidad [ISO 8001], | revisén 2n lag normas que : Certifics finalmente la renovacién de Iz
Gestién de la Calidad | conforman el Sistema | ciones certificacidn 1ISO 9001: 2C15 con sus
en el Sector Publico | Integrado  de  Gestién: | Vigentes respectivos soportes,
[NTC-GF:100¢], Gestidn de Calided - (1SO | 1100

Gestidn Ambiental | 8001), Gestién de Iz Calidad
[ISO 14001], Salud y | en el Sector Publico(NTC-

Seguridad GP:1000}, Gestidn
Ocupacional [OHSAS | Amblentai  (ISO  14007),
180017, Salud ¥ Seguridad

Qcupacicnal (OSHAS

18001), Seguridad de la
Informacion  {(ISC 27001),
Responsabiliad Sccial (ISO

28001,
Implementar en la | 44. Gestionar ante el Fonds | Present 100% Se evidencié memorando
entidad el Sistema de | Cuenta de Ja Secretaria de | ar i 2018IE15186 del 7 de noviembre
Administracién del | Hacienda Distrital la | Solicitud donde se solicito a la Direclora
Sistema Integrade de | contratacidn para la | ante =l Finenciera la  adguisicion  del
Gestion (SIC) Implementacidn del Software | Fondo Software. Se da cumplimiento de ia
de la administracién del | cuenta accién sin embargo el zlcance de
Sistema Integrado de | de la esta actividad se limita a una
Gestién de la Corparacién SHD solicitud lo cuzl no genera a la fecha
un preducto que contricuya a la
gjecucion de iz estrategia.
Fortalecer en la | 45, '‘Mantener las | [Actualiz 100% Se evidencle gque la formula
entidad el Sistema de | actuafizaciones necesarias | aciones planteada en el indicader no da
Control Interno - SCI. | de Meanuales de Procesos y | del SIG - cuenta del avance de este se sugiere
Pracedimientos, Comités evaluarla. En referencia al indicador
indicadores, Manual de | Directive ge evidenciaron ocho actas de
Funciones y Cempetencias, | s SIG. comités SIG donde se realizé
Manual del Sisterna | Realizad actuglizacion de documentos SIG
Integrade  de  Gestién, | os f por tante $& verifica ef cumplimento
Politicas de  Cperacion, | Propues del indicador.
Mapa de Riesgos, | ta de
Caractetizaciones, Plan | Actualiz

Anticorrupcion y Atencidn al | aciones
Ciudadano, y demas, cuands | Comités
fuesen requeridos ¥y | SIG.

necesarios para el | Realizad
mejoramiento continue de! ] os]™100
Sistema Integrado de
Gestién, en cumplimients de
i@ Noma SO 9001:v2015
Gestién de la Calidad v la
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Norma NTD-SIG 001-2¢11
Norma Técnica Distrital del

Sistema Integrade  de
Gestion.
Fortalecer  en la | 46, Elaborar y Ejecutar ei | [N° 100 % Se verifico la capacitacion en elmes
entidad ol Sistema d= | programa de capacitacién | Participa de diciembre al 50% de ‘los
Control Interrne — SCL. | del MIPG rites empleados del Concejo de Bogota,
Capacita evidenciando el cumplimignte de ia
dos { actividad.
Poblaciéd
n Total
del
MIPG)/*
100
Sostenibilidad del | 50.  Brindar el apoye, | [Meniter 100% En el seguimienio al indicador se
sistema integrade de | aseseria y monitoreo a la | es a evidencid Ja medieién de diferentes
gestién, eglecucién de la totalidad de | Planes, productos, ya que en el primer
los planes, programas y | Program semestre se cuaniifico las actas del
provectos (Plan de accién | as Y Comité de! Sistema integrado de
cuatrienal institucional, plan | Proyecic Gestidn v el segundo semestre log
anticorrupcién y atencién &l | s en informes de gestion de las diferentes
ciudadano, plan de accién | ejecucic dependencias.
anual de & vigencig, Plan | n /
Estratégico de Seguridad | Planes, Como tal se evidencia soportes de
Vial, entre ofros.), en | Program monitores a través de informes no
cumplimiento de & Norma | as ¥ obstante se recomienda revisar el
ISC 8001:v2015 Gestlén de | Proyecto producto del indicader que en el plan
la Calidad y la Norma NTD- | s de accién se definié como “Informes
S 001-20M Norma | Regquer Presentados a iz Mesa Directiva con
Tacnica Distrital del Sisterna | dos ] recomendacionas *,
Integrade de Gestién. *100,
Sostenibilidad det | '51. 'Der soperte y apoyo | [N°  de 100% El proceso sefialo que esta actividad
sistema infegrade de | cuando sea reguerido, en la | soportes se cumple mediante el seguimiente
gestion. informacion de los | realizad timestral a los indicadores, sin
indicadores que les permitan | os / N° embargo al verificar una muestra del
la evaiuacion continua del | de seguimiento se constato la falta de
estada del proceso, generen | Proceso seguimiento a algunos indicadores
alarmas de comportamiento | s det en algunos trimestres para citar un
que permitan  prevenir | SIGI*10 caso puntual, ne se alimentaron los
inconvenientes, que ayuden | 0 indicadores del cuarto frimestre de

a los duenos del proceso
tener una visidn gue vaya
mas allg del informes
mensuzies gue le indiquen
come se comportd  su
proceso v que fallas fuvo, ¥
les permitan prever posibles
fallas futurgs para actuar
oportunamente y generar
inmediatamente su plan de
mejoramiento interno.

los - procesos de Seguridad ¥
Sistemas de Informacion vy talento
humano.

Ya que se observo seguimiento
parcial a actividades de todos los
procesos se admite la cuantificacion
del indicador recomendando dejar
gvidencia del soporte y apoye en la
realizacion de los indicadores asi
como la realizacion de contreles que
permitan verificar que se hace el
seguimiento a todos log indicadores,

PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

0
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Fecha de
Actividades Programadas Lesponmble Fel;?;:e Terminacid Indicador Resultado
ld}
. N Cficina
Revsar y alustar el Maps de Mapa de Riesgos
1 ) . Asesora de | 01/feb/2018 | 30/ene/2018 .
Rigsgos de Corrupgion. Planeacién gjustada.
Hacer el diagndstico de iz .
rendicién de cuentes vy Ja Oficina Diagndéstico de la
5 N e Asesora de | 01/eb/2018 | 30/ene/20718
partic/pacidn ciudadana de Ia . rendicidn de cuentas
, ; . Planeacion
vigencia anterior,
Oficina
Ajustar 2 estrategia  del J;Isa;oralqe !
rendicién  de  cuentas v ane.ecwcn .
o . Oficina Estrategia gjustada de
vglbllidad de ia gestion del
7 . Asesora de | 01/feb/2018 | 30/ene/2019 ) rendicién de cuentas del
Concejo de Bogetd D.C., Comunicac Coneejo te Bogeta 5.0
acorde &l diagnstice y la| o RGO A 0908 S
caracterizacion, e
Mesa
Directiva
Proceso de
Atencidn at
Disefiar & Implementar un Cfg:a_dano Mencal de atencion =l o
8 Manual de Adencion 2 fal , "o f 04/fab/2018 | 30/ener2019 e on & 70,00%
. . Asescrz de ciudadang
Ciudadania, -
Flaneation
Mesa
Direetiva
Ofieina
Asesora de

Elaborar y adeptar unz poltica; Planeacion
10 de proteccion  de datos| Direcclon | 01/feb/2018 | 30/ere/2019
perscnales, Juridica
Mesa
Directiva

Politicas de preteccion de
datos personales

Actualizar pertdicamente la
Informacién minima cbligatoria
publicada en &l botén de
transparencla de la pagine web)

- Porcerszje de
:jm JI::iem:ZT:rdai:Ié:ésto :: Comité de cumplimlenta en ke rmatriz
11 3 P Transparenci| D1/feb/2018 | 30/ene/Z019| de autadiagnostice de ta

la ley 1712 de 2014, el . .

a Procuraduria General de lay:
Decrato 103 de 2015 vy Naeién
conforme a la etz  de
autodiagndstico de ia
Procuraduria General de la
Nacidn.

Actualizar el Codige de Etical  Grupo
del Concelo de Bogeta D.C.,] CGestorss
conforme & ldeafe Eticol Eticos del
Distrital y al Cadige de| Concejo Cédige de &ica del
Integridac de| Senicio Plblico,| Oficing i ] .
13 para regular sltuaclones o] Asesora de 01/eb/2018 | 30/enei2018 Cc;nc]erjo ge Bogot_atpzei.é 60,00%
previstas v socializar el Cédigo|Camunicacio| aelualzado y socitiz
ajustade, para generar| nes
conclencia, seobre las buenas| Direccién
Lpra'cticas 2n & gestion plblica. | Jurldiea

PROMEDIO 87,86%

7. EVALUACION DE LA CFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE L& DEPENDENCIA, .

En el Plan de Accidn institucional de la Cerporacién la Oficinz Asesora de Planeacién responsable de los procesos de
Gesticn Mejora Continua del SIG y Direccionamiento cumplié con el 100% de las actividades formuladas (Actva‘dadeg No
43-46), sin embargo se evidencio Iz formulacidén de actividades gue no se traducen en avances significatives hacia ia
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coneecucen de 14 estrategia, puntualmente a formulacién de la actividad 44 cuyo producte es la presentacién ante el
=ondo Cuenta de |a contratacion para la impiementacion del Software la cual a la fecha no cuenta con un contrato © algln

sroducto determinante pare la gestién de la dependencia.

Frente a las actvidades gestion propies de los procesos ( Actividades No 50 y 52) se evidencio un cumplimiento del
indicadores sin embargo se debe revisar estos va gue no se evidencid el seg vimiento al mismo producto durante |a vigencia
lo cual hase incoherente el indicador, por otra parte no se evidencio el seguimiento trimestral 2 todos los indicadores de
proceso

También es fundamantal el fortalesimiento de ias actividades de soporte y apoyo & los indicaderes ya gue & lo largo del
plan de accién se observaron falencias en ig formuiacion de estos, asi como actividades no cuantificables en productos
por gjemplo actividades que se imitan ala gestion contractual.

Erents & elio el indicador no debe ir encaminado hace el numere de soportes si no hacia la efectividad con que el indicador
cuantifica la actividad pianteada.

8. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA QFICINA DE CONTROL INTERNC:

Se deben formular indicadores que tenga repercusién sobre la estrategia y tenga como resultado un producte determinado,
es decir formula actividedes que tengan un alcance preponderante y no se queden en i gestion confractual, ante las
falencias encentradas en la formulacion y seguimiento de indicadores se debe formulacion un indicador que no se limite
al niimero de sopertes dados si no a la calidad de informacién reportada por el indicacdor para lo cual se requiere que ¢
indicader se efective cuantificando la ejecucion de {2 actividad planteada.

frente 2 la contratacion del Software de iz administracicn del Sistema Integrado de Gestidn de la Corporacion se
recomienda vislumbrar los referentes de esténdares normativos a incluir contemplando que en el 2020 dada |2 adopcion
del MIPG no sera necesaria la recertificacién en ‘sistemas de gestion normalizados.

9. FECHA:
Z9/01/2018

10. FIRMA.:

Do Lpos

GINNA DEL PILAR RCZD ROJAS
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BOGOTA, D.C. FECHA: 11 MAR. 2013
1. ENTIDAD: Concejo de Bogota, D.C. 2. DEPENDENCIA A EVALUAR:  Direccion ]
Administrativa
3. OBJETIVO GENERAL:
+  Hacermés eficlente y eficaz Iz funcidén nommativz v de control politice.
. Fortalecer y actualizar la infraestructura fisica, tecnoldgica v de servicios. |
» Sostenibilidad del sistema integrade de gestién,
4. Proceso: Talente Humano { Actividades ;13, 14, 48, 56, 57, 58, 59 y 60)
Sistemas y Seguridad de la Informacion {Actividades: 21 ~35,48,73-76)
Recursos Fisicos ( Actividades: 36-38,65-72)
5. 5.1, Actividades 8. Medicion de compromisos
Estratégicas
XN 6.2. 6.3,
Indicado | Resuitado Anélists del resultados
res %
2.3. Planta de personal | 13) Implementar ia Prueba | [Total 70% Al verificar ios soportes se evidencia
gjustada a la nueva | Piloto de Teletrabajo para el | Activida Reportadc | que se ejecutd las acciones 1, 2y 3
estructura. afo 2018. des 60% correspondientes a la  adopcion
1, Adoptar mediante | Ejecutad | Evidenciad | mediante resclucion, la convacatoria
Resolucion la | as ! ] y la realizacién de [as inscripciones;
fmplementacion de la Prueba | Total sin embargo no se dio inicio 2 Ia
Pilote de Teletrabajo. Activida implementacion por e cambio de
2, Reallzar la convocatoria | des personal =z causa de los
‘para l2 inscripcidn a la | Program nombramientes de la Conveocateria
prueba de Teletrabajo. adas™10 431 de 2016 portanto al recalcular el
3. Realizar las inscripciones | 0 : indicader se obtuvo una ejecucion
de los funcionarios que de!l B0% correspondiente a 3
desean participar en iz actividades ejecutadas de &
Prueba Piloto de Teletrabajo. programadas.
4, Dar inicic a la
implementacion del
Teletrabajo en gl Concejo de
Bogota.
5. Realizar seguimiento a la
implementacion y desarrolic
del teletrabajo en el concejo
de Bogota,
2.3. Planta de personal | 14.) Fases a Desarrollar: [Fases 100% Se vefifico el centrate 180318-0-
ajustada a la nueva | 1- Contrataciéon para la | Ejscutad 2018 y el informe preliminar ya gue
estructura. elzgboracién del estucic de | as en la el definitivo se entrega el Z3 de
cargas laborales vigencia enerc fecha de terminacidén del
2- Presentacion de informe | fiscal/ contrato,
de avance de [os estudios de | Fases
cargas laborales del
Proyecto
100
5.5, Implermentar en la | 48.) Fase 1: Realizar las | (Fases 100% Se verificaron los sopgries de cads
Corporacion el | actividades faltantes de | realizad fase, se recomienda que se agrupen
Sistemz de | decumentacion de la Fase 1 | as de . en red por fase para facilitar su
Responsabilidad del PAA-2015 impleme verificacién.
Social, 180  26001- | Fase 2. Formuiar, orientar, | ntacién /
SRS dirigir y coordinar Izs etapas | Fases
de implementacion, | program
mejoramienta y | adas de
sostenibilidad del | implems
Subsistema atendiendos 2 las | ntacion)
normas aplicables, *100 ]
Fase 3: Eiaborar y presentar §
informe de Saostenibilidad, !
Cultura  Organizacional v ;
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Estrategia Empresarial,
conforme a la Guia dg
elahoracidn de memorias ds
sostenibilided G4

5. Sostenibilidad det | 58)Seguimiento al | [Total de 100 % El indicadeor se formuld. como
sistema integrade de | cumplimiento de los | Peticion peticiones cumplidas y lo gque se
gestidn, Acuerdos Laborales es reporta es la gestion mas no la
Curnplid accion ejecutada. Se verifice la
as f existencia del producto “Informe de
Total de avance al cumplimiente de los
Peticion Acuerdos Laboraies” en remision &
es los directives.
Acordad
as]*100
5. Sostenibiidad del | 573 Ejecutar el  Plan | '[No. 100% No se observd el seguimiento a este
sistema integrado de | Institucional de Capacitacion | Capacita ingicador, ya que no registra andlisis
gestién, a los empleados del Cencejo | ciones en el plan de accién duranteel 1,3
de Bogota de conformidad | Ejecutad y 4 trimestre, en indagacién con el
¢on el Plan Institucional de | as PIC / procesc se corrobora la ejecucion
Capacitaclon PIC, Neo. del Plan Institucion a través de dos
Capacita contratos & No. 170331-0-2017 a
cicnes nembre del Politéenico
Program Grancolombiane y el contrato
adas 170334-0-2017 & nombre de SGS,
PICT o~ sin embargo los recurso ejecutades
100 hacen parte de la vigencia 2017,
5. Sostenibiiided del | 58) Realizar las actividades | {No. 100% No se evidencio seguimiente al
sistema integrade de | de bienestar para todes los ¢ Aclivida indicador en los trimestres 3y 4, s¢
gestion. funcionarios del Concejo de | des evidencio rezago en la gjecucion de
Bogota, D.C. y sus familias, | Ejecutad les actividades del programa de
y realizar 2 medicion de | as / Na. bienestar del 2017 las cuales se
impacto. Activida gjecutaron en |a actual vigencia.
des
Frogram
adas )
*100
5. Sostenibilidad del | 59)Analisis de la severidad | (No. 100% Se observd que la formulacion del
sistema integrade de | de los Accidentes Laborales | Dias indicader no  corresponde  al
gestidn. perdidos indicador de severidad  definido
por como { No de dizs de trabajo perdido
Accident por accidente de ftrabajo  en
e de periodo"z"+ No de dias cargados en
Trabajo el periodo "2’/ Horas hombre
2017/ trabajade en el periedo ‘2" *240.000,
No. Dias el cual para presente vigencia seria
perdidos de 6.3 que comparado con el de la
por anterior vigencia de 32.6 sobrepasa
Accident la meta del indicador del 10% por
= de tante se cuantifica el cumplimiento
Trabajo del indicador en el 100%.
2018)
: 100
5. Sostenibilidad del | BO. Realizar ias actividades | (Activida 95.90% Bl seguimiento del indicador
sisterna integrado de | programadas para el | des Registrado | registrado en e! plan de accién no
gestion. desarrolio def Subsisterna de | Realizad 896.40 % evidencio andlisis del este en el
Seguridad vy Salud en el | as/ Verificade | cuaro trimestre , no cbstante al
Trahajo Activida verificar el indicador con el proceso
des se evidencié el envio de Iz
Program informacién  a la  cficina  de
adasy plzheacién y una cuantificacién del

00

96.40%
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Actualizar la | 21.Gestionar fa Elaboracidn | finforme 100% Se verifico informe de avance del
plataforma tecnclégica | det Plan  Estratégico en | de Plan Estratégico de Tecnologias de
del  Concejo  de | materia de Tecnoiogias de la | Avance la Informacion y Comunicaciones
Bogotd, D.C. Informacion del Plan PETIC correspondiente al contrato
Comunicaciones PETIC Estratégi No 180296-0-2018 2 nombre de
co de Felipe Rusda Posada.
Tecnolo
gizs de
la
Informac
i6n y
Comunic
acienes
PETIC -
Actuzlizar la | 22. Gestionar ante el Fondo | {No. de 100% Se verifico 2 gestién del Contrato
plataforma tecnoldgica | Cuenta -Concejo de Bogota- | Tramites No 180454-0-2018 a nombore de UT
dei Conceia de | de la Secretariz de Haclenda | efectuzd SDH Comunercs Matizza  Key
Bogota, D.C, Distrital lz Adquisicién de un | os / No. Markat.
sistema integral de | de
conferencia y debate para el | Tramites
Concejo de Bogota D.C. Prograrm
: ados™10C
O .
Actualizar la | 23. Gestionar ante el Fondo | [No. de 100% Se verifico Iz gestidon del Contrato
piataforma tecnoldgica | Cuenta -Cancejo de Bogoté- | Tramites No 180351-0-2018 a nombre de
del Concejo de | de la Secretaria de Hacienda | efectuad OFENLINK.
Bogets, D.C. Distrital 1a Actualizacion del | os / No.
software fortianalyzer. de
Tramites
Program
ados]*10
0
Actualizar fa | 24. Gestionar ante el Fondo | [N, de 100% Se verifico {2 gestidn de !z ficha
plataforma tecnoldgica | Cuenta -Concejo de Bogota- | Tramites técnica para contratar la Adquisicion
del Concejo de | dela Secretaria de Haclenda | efectuad de eguipos para la plataformz de
Bogoté. 0.C. Distrital la Adquisicién de | os / No. Vi;‘:ua“zaciénj sin embargo ia
equipos para la plataforma | de Secretaria de Haclenda  hace
de virtuaiizacion. Tramites devolucién de la solicitud de
ig;igf,lr% contratacion mediante oficio
a radicado el 22 de noviembre de 2018
con cordis 2018EE227160,
aduciendo falta de presupuesto,
como el Indicador gplanteado no
contermpla  necesarizmente s
consecucion de recursos sl no la
gestién se da por cumplido e
indicador.

.| Actuzlizar la | 28, Gestionar ante el Fondo | No. ds 100% Se verfico |z gestion de la ficha
plataforma tecnoldgica | Cuenta -Concslo de Bogotd- | Tramites técnica v la existencia gel contrato
del  "Conczjo de | de la Secretariz de Hacienda | efectuad MNo. 180368-0-2018 a nombre de
Bogota, [0.C. Distrital para Adquirir aire | os / No. INGEAL S.A.

acondicionado para el centro | de

de datos y de cableado del | Tramites
Concgjo de Bogota D.C., vy la | Program
sede del CAD. ados]*10
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Actualizar la | 26. Gestionar ante e Fondo | [No. de 100% Se verifico la gestién de contratacion

plataforma tecnolégica | Cuenta ~Concejo de Bogota- Tramites aun sin respuesta por parte de la

dgel Concejo de | de ia Secretaria de Hacienda | efectuad Secretaria de Hacienda, como el

Bogota, D.C. Distrital para P_\dquirir 0s / No, indicadar planteado no contempla

software para la publicacion | de necesariamente la consecucién de
documental en la Web | Tramites recursos $i no ia gastién se da por
(sistemas de file server). Program cumnplido e indicador.

ados]*1Q ’

]

Actualizar ia | 27. Gestianar ante el Fondo | [No. de 100% Se verifico la gestidon de Iz ficha

plataforma tecnoldgica | Guenta -Concejo de Bogota- | Tramites técnica v la existencia del contrato

de! Concejo de | de la Secretaria de Hacienda | efectuad No, 180214-0-2016 & nombre de

Bogota, .C. Distrital parz  Adguirir | os / No. SISDATA S.A.

computadores para el | de

Concejo de Bogeta D.C. Tramites
Program
ados}"10
0

Actuzlizar la | 28, Gestionar ante el Fondo | [No. de 100% Se verifico la gestion de la ficha

plataforma tecnolégica | Cuentz -Concejo de Bogota- Tramites técnica v la existencia del contrato

del Concejo de | de la Secretaria de Macienda | efectuad No. 180163-0-2018 a nombre de

Bogotd, D.C. Distritai para la Adquisicién | 0s / No. COLSOF S.A.

de licenciamiento data | de

profecier. Tramites
Program
adas]*10
O '

Actualizar la | 29. Gestioner ante el Fondo | [No. de 100% Se verifico la gestién de contratacion
i piataforma tecnolégica | Cuenta -Concejo de Begotd- | Tramites aun sin respugsta por parne de la
| gel Concejo de | de ia Secretaria de Hacienda | efectuad Secretatia de HMacienda, como el

BOthé. D.C. Distrital para la Actualizacion os / No. indicador p|anteado no contemma

a Uftimas versiones del | de necesariamente la consecucion de
licenciamiento para | Tramites recursos &l no I gestidn se ds por
senvidores. :é%i;i“g cumplide sl indicader.

C

Actualizar la | 30. *Gesticnarante ¢l Fondo | [No, de 100% Se verifico la gestion de la ficha

piataforma tecnolégica | Cuenta -Concejc de Bogote- | Tramites técnica vy la existencia del contrato

del Conesjo de | de [a Secretaria de Hacienda | efectuad No. 180208-0-2018 a nombre de

Bogota, D.C. Distrital la Adquisicién de | os / No. OPENLINK Sistenas de Redes de

Switches para garantizar la | de Datos.
conectividad de la red de | Tramites
dates del Concejo de | Program
Bogota. ados]™0
0

Actualizar le | 31, *Gestionar ante el Fondo | {Ne. de 100% Se verifico Ia gestion de la ficha

pletaferma tecnoldgica | Cuents -Concejo de Bogeta- | Tramites técnica y la existencla del contrato

del Concejo de | de ia Secretaria de Hacienda | efectuad _No. 180171-0-2018 a nombre de

Bogots, D.C. Distrital para Adguirir | as / No. MA. ELECTRONIKASAS

pantalias para el recinte ios | de
comuneros del Concejo de | Tramites
Bogota. Program
ados]™GC
0

Actuzlizar la | 32. *Gestionar ante el Fondo | [No. de - 100% Se verfico la gestidn de la ficha

plataforma tecnoldgica | Cuenta -Concgjo de Bogota- | Tramites técnica y la existencia del contrato

dei *  Conceje de | de la Secretaria de Haciendz | efectuad No. 180174-0-2018 & nombre de

Bogoté, D.C. Distrital  para . Adquirir { 0s / No. MACHINETRONICS SAS

solucién Video Wall para el | de
Cancejo de Bogota. Tramites
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¢
Actuaiizar la | 33. *Gestionar ante el Fonde | [No. de 100% Se verifico |z gestién de la ficha
plataforma tecnolégica | Cuents ~Concsjo de Bogota- | Tramites técnica v fa existencia del contrato
del Congcelo de | dela Secreteria de Hacienda | efactuad No. 180443-0-2018 a nombre de
Bogota, D.C. Distrital para Centralizar el | os / No. SPEED WIRELES NETWORKS
sistemz de red inaldmbrica | de SAS
parz el Concejo de Bogota, Tramites
Program
ados]™{0
g
Actuglizar la | 34, *Gesticnar ante el Fonda | [No. de 100% Se verifico la gestién de la ficha
plataforma tecnolbgica | Cuenta -Concsje de Bogota- | Tramites téenica y la existencia de! contrato
del Concejo de | de la Secretaria de Hacienda | efectuad No. 180210-0-2018 z nombre de PC
Bogotd, D.C. Distrital para la | o5 / No. MICROS
Configuracion de | de
Licenciamiento Exchangs. Tramites
Program
2dos]™0
. a
Actualizar la | 35, Gestionar ante el Fonde | [No. de 100% Se verifico la gestién de Iz ficha
plataforma tecnolégica | Cuenta -Concejo de Bogota- | Tramites tecnica v la existencia del contrate
del Concejo de | de la Secretaria de Hacienda | efectuad No. 180378-0-2018 a nombre de UT
Bogots, D.C, Distrital para la Adguisicién | os / No. SICVEL VIDEO. i
de un sistema de | de
conferencia, debate y voto | Tramites
electrénice para el saldn [ Program
l.ara Bonillz, ados]*10
g
Certificar en la | 48. Gestionar znte el Fondo | Concejo 100% Se observd que la férmula del
Corporacién el | Cuenta ~-Concejo de Bogots- | de indicador no mide el alcance
Sistema de Gestién de | de la Secretariz de Hacienda | Bogota propuesto por la actividad gque se
Seguridad de  la | Distrital para Contratar la | Certifice limita 2 Iz gestion confractual, por
Informacién ISC 27001 | Auditeria de Cerificacion | do  en tanto para cuartificar el avance se
- SGSI. ISO 27001, con un ente iSOO verifico la  actividad propuesta
gigﬁﬁdg ciﬁsggn dfi:gz gﬁn;lié mediante la actual ejecucién del
certficado, = 100%. contrato  180323-0-2018 & nombre
Ne de SGS.
Cumplid
= 0%
Sostenibilidad del | 73. Tramitar todas las | [Solicitu 100% En los seguimientos realizades por
sistema integrade de | sclicitudes de contratacidn | des iz oficina de planeacion se obsenvd
gestion. referente & la plataforma | Reslizad lz falta de seguimiento a este
tecnoidgica del Concejo de | as  / indicador en ef tercer y cuars
Bogota D.C. Solicitud trimestre. Al verificar con el proceso
&s se evidencio seguimiento realizads y
Radicad enviado z |a direceidn administrativa.
as]"10G

Al revisar la formula del indicador
que czleula el resultado final de este
como un promedio se cbservé un
resuitade final errénec ocasionado
per que en el mas de octubre no

registraron  soliciiudes  y  esto
disminuyo el promedic |, por tanto
se recgiculo el indicader y se

recomienda revisar la formulz para el
calcule del indicador,
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Sosteninilidad del | 74. Planificar y Realizar las | [Encuest 77.10% En los seguimientos realizados por
sistema integrado de | encuestas de satisfaccion de | as Registrado | | oficina de planeacidn se observd
gesticn. los usuarios con relacidn al | Reelizad 89.28 % el no seguimiento a este indicador en
Proceso y Subsistema de | as /1 Verficado | gl tercer y cuarto trimesire. Al
Sistemas y Seguridad de ia Encuest verificar con el proceso se evidencio
Informacicn Ie:«)s que se realizé ei seguimiento v s
. rogram envié a la direccién administrativa.
adas™0
¢ Se observé que de la iotalidad de
encuestas programadas se

‘ realizador 75.12% , sin embargo la
formulacion del indicador no
recalcula &l cumplimiento de este
tomando comg referente a la meta
del 84% por tanto se realizd este
recaiculo dando como resultado del

indicador un 85.28%
Sostenibilidad del | 75, Dar soporte en scftware, | [Scporte $8.33% En los seguimientos reatizados por
sistema integrado de | aplicativos, hardware, a8 Registrado | la oficina de planeacién se observe
gestién. través de la mesa de ayuda Realizad 98.62 % el no seguimiento 2 este indicadoran
del procese de sistemas y | 0s [ | Verficado | g ‘tercer vy cuarto trimestre. A
seguridad de ia Informacién. | Soporte verificar con el proceso se evidenclo
golfcita ’ que se realizé el seguimiento y se
0s]*100 envid a la direccion administrativa.
Se verifico la cuantificacion final det
indicader [a cuzl no se debe calcular
como un promedio de los
pereentajes de cumplimento
mensuales sino como la proporcién
de soportes realizado versus los
soportes solicitados en el gfic &l cual
se calculd obteniende un percentaje
de cumplimento del 88.62%
Sostenibllidad del | 78. Realizar las copias de | [Ne. 85.84% En los seguimientos realizados por
sistema integrade de | saguridad de la informacion | Backup Registrado | ia oficina de planeacion se observe
gestion. del Concejo de Bogotd D.C. | Realizad 9285 % el ne seguimiento & este indicador en
os / No. | Verificado | o tercer y cuarta trimestre. Al
Backup verificar con el procesa se evidencio
apéii;f% que se realizé el seguimiento y se
0 envid a la direccién administrativa.

Se verifico la cuantificacién final del
indicador lz cugl no se debe caleular
coma un promedio de  ios
parcentajes de cumplimento
mensuzles si no como [@ proporcion
de Backups rezlizados versus los
Backuos programados en &l afiv el
cual se calould obteniendo un
porcentaje de cumplimento del
86.35%.

S

8G8 BEE




CONCEJO DE

PROCESO EVALUACION INDEPENDIENTE

, CODIGO: EI-PRODZmFOZT

EVALUACION POR DEPENDENCIA

’ VERSION: 02

’ FECHA: 11 MAR. 2013 ‘
|

BOGOTA, D.C.
Sin embargo 1z formulacion del
indicador no recaleula =]
cumplimiente de este tomando como
referente a iz mets trazada del 93% |
| por tante se realizd este recaleulo
| dandc como resultado del indicador
un 82.85%
Desarrollar la | 38. 'Mantener actualizado el | [No. de 100 % Se ohservd no seguimiento a este
implermentacién de! | esquema de sequridad de | esguem indicador por @ cficina de
esquema de seguridad | los Concejales del Distrito | as planeacion, al revisar el registro
de los Concejales del | Capital que se encuentrenen | definido numérico de este se registre 1
Distrito Capital que se | situzcion de riesgo | & / No. esquema de seguridad definide
e_ncuentren _en extraordinario o extremo. de frante & 1 requerido, =l indagar con
sﬂuacnoq gle resgo esquem el procese se cbservaron 44
exiraordinaric o as o .
extremo. requerid esquemas de sggurad:.d definidos
os]*100 frente a 44 requeridos.
Desarroltar la | 37. Gestionar znte el Fondo | [No. de 100 % Se verlfico soportes de iz adquisicion
implementacion  del | Cuenta -Conceje de Bogota- | vehiculo de dos camionetas para la Direccién
esguema de seguridad | de la Secretaria de Hacienda | s Administrativa  gue scportan el
de los Concgjales del | Distrital ta Adquisicion atitulo | adquirid calcule del indicador. '
Distrito Capital que se | de compraventa vehiculos | os / Ne.
encuentren en | con -destino al pargue | de
situacion de riesgo | automotor del Concsje de | vehicuio
extraordinario 0 | Bogota. s
extremo, requerid
057100
Adquisicién, entrega y | 38, Gestionar ante &l Fondo | Present 100% El indicador se [imité a la gestién
montaje de mobiliaricy | Cuenta -Concejo de Bogeta- | acién contractual de la cual se verifico el
eguipo de oficina. de la Secretaria de Haclenda | Ficha contrato no  180185-0-2018. En
Distrital para Centratar el | Técnica auditoriz del pTGCEso s& recomienda
suministra e instalacién de | ante el dar seguimiento a profundidad
mobiliario y equipo de oficina | Fondo productos adeuiridos con &l contrate.
para: fase 1 Presidenciz, | Cuenta
sbtano y parqueadero (fase 3 | de SHD
Concejales, en este contrato
no hay para glios).
Sostentbilidad del | 85. Clasificar los residuos | [Gestién 97.02 % El indicador mide & proporcion de
sistema integrado de | aprovechables de iz totafidad | Res. Registrado | residuos aprovechables scobre el
gestion. de los residuos generados | Aprovec 100 % total de residuos generades
mensualmente en el Concejo | hables Verificado | astableciendo unz meta del 10% de
de Bogotd D.C., en la sede | periodo | aprovechamiento de residuos |, lo
principal ano cual no es coherente con e objetive
agtugé] ! del indicador definide como lograren
L esiaue cada vigencia un aumento de
Totales reslduos aprovechables (reciclables.
gzner&d Se verifico Ios registros del indicador

centra la evidencia encontrando
aigunas discrepancias. Se recaleuls
el total de residuos aprovechados en
ei aho contra los generados
chienide una propercion del 13.55%
gue confrastade con la metz
representa que se generaron 3.55%
de residuos aprovechables
adicionales al 10% planteado.
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Se aconssia gue el proceso no
establezea este tipe de indicadores
puesto que conlleva varables
externas al procese gue no son fan
faciles de controlar o prever.

Sostenibilidad del | B6. Realizar los Comités de : [Comités 100% Se verifico en Acta 009 del 26 de jufio
sistemz integrado de | Coordinacién de Gestidn | Realizad de 2018 la participacién, ne
gestidn. Ambiental con el fin de ] os ! obstante el comité se suspendié por
garantizar la sostenibilidad | Comités falta de quorum y no estd registrada
del Subsistemz de Gestion | Program la intervencion &n temas
Ambiental ados]™10 ambientales asi mismo se verifico la
0 intervencién en &l acta 19 del 11 de
diciembre donde se presenta la
propuasta de paneles solares.
Sostenibilidad del | 87. Realizar -seguimiento | [Consu 80.20% Se verifico la existencia de un
sistema integrade de | Bimestral al Consumo de | mo Registrade | informé de seguimiento &l consumo
gestion. Agua Potable de las sedes | Periodo Na se pudo | de agua lzs dos sedes de! Concejo
del Concejo  de _B'ogota Actual- Verificar, de Bogotd , sin embarge la formula
Mediante la facturacion de | Consum nese del indicador esta mas encaminada
EAAB. ;erio do fé?fr-!ﬁi fe} a medir la reduccién del consumo de
Anterior] indicadory agua‘ . 1 cual ne se aplica al
! este no &5 cuantificar ef indicador.
L?;nsu co:;:eé-.e Yz que el indicador muestra
Periado setividad, mcoheren'ma y ademas se sale del
Anterior] centrel  de ‘proceso puesto  que
“100 conlleva variables externas a este
que no son tan Téciles de controlar ¢
prever, no se tiene en cuenta para la
medicion  del desempefic  del
indicador y se recomienda revaluar
su utilizacién en la préxima vigencia,
finalmente el registro del indicador el
consumo dg agua aumento.
Sostenibilidad del | 88. Seguimientc Mensuzl al | [Consu 94.87% Se verifico lz existencia de un
sistema integrado de | Consume de Energia de las | mo Registrado  informé de seguimignto al consumo
gestion. sedes del Concejo de Bogoetd | Pericdo No se pudo | de energia , sin embarge la formula
Actual- Verificar, | del indicador estd mas encaminada
OConsum a;ltijczeia a medir la reduceion del consumo ,
Periodo formula del ?o odbsttante Iq c:uedse abserva Segli n
Anterior] | indicador y os datos registrado es un aumento
; este noes | &N el consumos.d_e: energia y una
Consu coherente | -inadecuada medicion del indicador.
mo con lz Por tant | indicag
Periode | actvidad. or tento ya que el Indicacor
Antericr] muestra incoherencia y ademas se
* 400 sale del conirol de procesc pussto

que conlleva variables extenas a
este que no son tan faciles de
controjar o prever. No se tiens en
cuenta para la medicion del
desernpefio.
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Sostenibilidad del | 69. Aprobacion por la Mesa | [Tramite 100% Se verifico que presentd Iz |
sisterma integrado de | Directiva del Estudic parala | s Registrado | propuestz  téenica y econdmica
gestién. Instalacion de Paneles | Efectuad 0% reglizada por ia universidad EAN
Solares (Sisterna Sclar con | os /| Verificado | para |2 implementacién de pareles
generador fotovoltaico. de | Tramites Solares para el mes de Diciembre,
égg%?gv} para el Concejo de apé‘;ggf% en ei mareo del Comité Directivo da
0 SIG de 11 de Diciembre de 2018 la
cual no fue aprobada. Ei zlcance de
la actividad pianteada no se cumplid,
se registré un avance del indicador
del 100% el cual corresponde  al
“tramite “de presentar la propuesta
econdmica.
Ya que &l indicador no permite medir
el aleance de la actividad planteada
la cual estd peor fuera del aicance del
proceso yva que Interviene iz mesa
directiva, no se flene en cuentz este
indicador para la caiificacién de ta
dependencia.
Se recomienda establecer
actividades que estén al alcance del
procese, y no incluir actividades de
gestidn  administrativa que no
conlleva iz generacién de un
producto.
Sostenibilidad del | 70. Tramitar ante ia | [No 100% A la fecha no se ha registrado el
sisiema integrade de | Direccién  Financiera la | Manteni seguimiento de diciembre, se verifico
gestion, Contratacién del | mientos el seguimiento de noviembre
Mantenimiento Fisico | Realizad evidenciande 58 mantenimiento
requeridos en la Corporacion | as / No realizados no obstante 2l indicador
Solicitud fus alimentade con 60.  Se
eMZnte:ie recomiendz que se verifigue esta
e medicién una vez se reintegre a la
rhientol h
100 entidad el personal que se encarga
de! seguimiento.
Sostenibilidad dei | 71. Realizar | 'No 100% No se observd seguimiento al
sistemna integrade de | Supervision, seguimiento al | Contrato indicader en el tercer semestre, ya
gestion, mantenimignte preventivo y | s en que g indicador esta an términos de
corrective  y verfficar &l | gjecucid contratos se recomienda hacer la
suministro  de materiales | n / No descripcion del seguimiento
de los contrates ce los | Contrate sspeciicando el nimere de contrate
equipos  en  general | s  de al que se le hace supenvision v
instalaciones fisicas, redes | Manteni seguimients, Se evidenciaron 6
eléctricas y sanitarias para | mientc o ' o
mantener en condiciones | vigentes contratos de los 7 Cm",jos en el
zdecuadas las Instalaciones | 100 indicador. Se debe verificar esta
fisicas de la Corporacian, medicion una vez se reintegre a &
entidad el personal que se encarga
del seguimianto.
Sostenibilidad del | 72. Gestionar las solicitudes | 'IN. 100% Se verifico el seguimiento vy tramite
sistema integrade de | para la realizacion  dei | solicitud de los mantenimientos preventivo
gestian. mantenimiento  preventive | es yio corrective con  la  UNP
yio  corrective, a los | tramitad
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vehjcuios asignados a los | as mes/ ' correborande  la  magnitud  del
Honorabies Concejales (as) | Total indicador.
y vehiculos asignados a la | sclicitud
aita Direccién, come los | es
! disponibles para remplazo | mes]*10
! temporal. 0.
PLAN ANTICORRUFCION Y ATENCION AL CIUDADANO
i Fecha de Fecha de
Actividades Programadas Responsables Inicio Terminacid Indicador Resuitado
n
Actualizar - periddicamente la
informacion minma  obllgatoria
publiceda en el boton de Porcentaje de
transparencia de |2 pagina web de fa Comité de sutnpimiento en iz matriz
11 Corporacion, en cumplimiento d lo Transparencia 01/eR/2018 | 30/enef2018| de autodisgnostice de la
dispuesto en la Ley 1712 de 2014, Precuraduria General de 1a
ef Becrete 103 de 2015 y conforme Natidn
|2 la matriz de autediagndstice dela
Frocuraduria General de Ja Nacion,
3 . sy
! Ejecutar  las afmcfd ot ,_de{ Comité de Informes trimestrales de
cermpromiso 22 CONCEJO] ., .
: ~w{ fransparencia reporte de avances del
i2 SEE;YSDE?_EHE P?OGOTA D" ‘| Comité Seguridad| 0N/fety2018 | 30/ene/2018 compromiso 22°
ar DE Accidn de| i "CONCEJS ABERTO DE [
ia Alianza de Gobiemos Abieres| O8 1@ ermacien o : " :
' Mesa Directiva BOGOTA D.C,
(AGA)
Actualizar e Cddign de Etica def
Concelo dg Bogota D.C., conforme Grupo Gestores
al ldeario Etico Distrital y & Coédigo, Etices del
de Integridad del Senicio Plblico, Ceneejo Codigo de étiea del
13 para regular Situaciones no previstas! Oficina Asesora | 01/febv2018 | 30/ener2018 | Concejo de Bogotd D.C.,
y secializar et Codlge ajustado, para de actualizado y socializado
generar conciencla, sobre  las| Comunitaciones
buenas practicas en la gestion| Direccidn Juridlea
pablica. - -
PROMEDID 81,67%
7. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNQ A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA: %.
Efgctuadeo seguimiento del Plan de accién anual ( Actividades 1-48) y ef componente del plan de gestion {Actividades 50-
83) se observa gue el cumplimiento de la Direccidn Administrativa es de 88.77% & cusl por praceso se discrimina &
continuacion : -
e« Tzalento Humano ( Actividades :13,14,49,56,57 58, 59 , 60):
El procese de talents humano contribuye en el plan de accidn con las actividades 13, 14 y 59 gue tuvieron un
cumnplimiento de 86.66% en cuanto a actividades de gestion 56, 57, 58,59, 60 un cumplimiento de 98.28%.
Frente aspactos a tener en cuenta en la evaluacidn relevante en Ia sjecucién de actividades, se observé que la
actividad ne 13 no se cuzantifico conforme al avance verificada en {as evidencias también es imporiante resaltar
gue el plan de capacitacién y el plan de bienestar que se ejscuto fue el def 2017 y el registro del cumplimients
de los Acuerdos Laborales se Imita a la gestisn mas no a la cuantificacion de acuerdos cumplides come I
estipula el indicador formulado.
»  Sistemas y Seguridad de ia informacién: { Actividades: 21-35, 48,73-76)
Elproceso de Sistemas v Seguridad de la Informacidn contribuye en el plan de accidn con las actividades numero
213 la 35y la actividad 48 , les cuales registraron un cumplimiento de 100% sin embargo este cumplimente no
pueds verse como relevante ya que las actividades planteadss en el plan de accién solo reflejan  gestion
contractual que se traducen en el numero Tramites efectuados / No. de Tramites Programades , por tanto se
recomienda no dejar actividades en términos de gestién ya que no se gbliga 3 la consecucidn del producte def
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contrato. Se observd que las acthvidades 24, 26 y 2€ se gestionaron pero en [z actual vigencia no se contrataron |
per tanto no son fomaron en cuenta para la calificacidn ya que fue gestién que no genero un producto.

En referenciz a las actividades de gestion 73 a 78 se verifico un cumplimento de 95.44% frente 2 esta se ohservd
que no existia seguimiento en el plan de accién repostado an iz Oficina Asesora de Planeacian y al verificar con
el procesc se observd gque el reporte enviado la Direccién Administrativa |, 2l verificar ef porcentsje ce
cumplimento se evidencid gue la férmula del indicador no estaba teniendo en cuenta la meta trazada pare
calcular el porcentaje de cumplimento de fa meta por tanto se recalcule.

+«  Recursos Fisicos { Actividades: 36.-38, 85-72)
Ei proceso de Recursos Fisicos registro un eumplimiente del plan de  accién del 100% evidenciado en las
actividades 36 a 38 v e/ cumplimente del actividades de gestién o del procese observado en las actividades 65-
72 del 98.28 % para este (ltimo calculo no se tuve en cuenta fos indicadores 67, 58 y 69 ya que no fue coherente
ef producto, con el indicador, nisu célculo también se identificd que el alcance de |a actividad no dependia
Unicamente del procese.

8. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTRCL INTERNO:

Se evidencio incoherenciz en la medicién de algunas ectividad, ya que el indicader no es coherente con el producsto v la
actividad, también se cbservé cuantificaciones de indicadorss de una forma diferente & la gue se estipulada en el plan
de accién y la adopcién de metas que sobrepasan el aicance del procese por tanto se recomienda hacer este tipo de
analisis en el momento formular los indicadores a los cuales sa les realizara seguimiente para evaiuar el desempefio de
la gestion de |z dependencia. .

Por otro [ado se observd actividades que no se fraducen en algdn producto que se farmulan como "Gestién” y se traducen
en tramites realizados. Se recomiendz no dejar actividades que no se puedan cuantificar en un producto especifice per
gjemplo las actividades de gestion que no implican la consacucidn como la gestién contractual de un producto, si bien asta
gestién puedes ser cuantificada como parte de una actividad no puede ser &l fin de una actividades de un plan de accién,
ya que en ia actividad debe primar el producto mas no su fase de contratacion, este {ipo de inconsistencia también se
observeé en el indicador de acuerdos |aborales.

En lzs actividades compartidas con otras dependencias o procesos se recomienda formular y concertar las acciones segln
la responsabilidad de cada actor participante, debide a que como actuaimente estan formuladas las accicnes compartidas
no se puede establecer claramente el resuitade del indicador de cumplimiento.

Es necesaric revisar con el acompafiamiento de Ja Oficina Asesora de Planeacién los indicadores disefiados por actividad,
frente al objetivo de medicién.

9. FECHA:
3C/01/2019

10. FIRMA:

M/{@»{KU{ @3

GINNA DEL PILAR ROZO ROJAS
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1, ENTIDAD: Conceie de Bogota, D.C.

2. DEPENDENGIA A EVALUAR: SECRETARIA

GENERAL

3. OBJETIVO GENERAL: Visibilizar la gestion del Concejo.

4. OBJETWOS ESPECIFICOS: Segun estrategia.

5. 5.1. Actividades 6. Medicion de compromisos
Estratégicas :
8.1. 8.2. 6.3.
indicaderes | Resultado Andlisis del resultados
%
Posicionar y enaltecer el | Actividad 3.~ [N® 100% PROCESC: GESTION NORMATIVA
otorgamiento  de  las Condecoraci
condecoraciones Reconccer jos apertes | ones Andlisis del resultade de los
institucionales de personas naturales | Tramitacas o indicadores |-V Trimestre
y juridicas de acuerdo | Entregadas /
con fas ORDENES AL | [N° Con Resolucién Nos. 0088 del 28 de
MERITC establecidas { Condecoraci febrero de 2018, se otorgé la orden al
por |z Corporacién por { ones mérito Marfa Currea de Aya, en &
su  contribucién  al | Establecidas grado cruz de oro a la Asociacion
desarrollo de la ciuded. | por “Amese”’ apoyo a mujeres con
Aguerde]*10 enfermedad de seno. 0145 del 18 de
0 abril de 2018, se declara desierta la
otden civil al merito “Rgsponsabilidad
Social DONA BOGOTA". 0441 del 3
de septiembre de 2018 se oforga un
reconocimiento a la Responsabilidad
Social en el Distrito Captital. 0537 de
2018, se otorga mencién de honor por
la defensa y protectidn de los
animales en el D,C.
Establece mecanismos | Actividad 5. [N° de 100% PROCESO: GESTION NORMATIVA-
de rendicidn de cugntas Concejales CONTROL POLITICO
Recepcionar los | Activos / N°
informes de Los H.|de Informes Andlisis del resultado de los
Concejales de Bogotd | Presentados) indicadores |-V Trimestre
en la  Secretaria | ™00
General de la A junio 30 de 2018 en la Secretarfa
Corporacian, en General se encuentran radicados los

cumplimiente de los
acuerdos 348 de 2008
y 688 de 2017 gue
contiene la Rendicion
de Cuentas de su
gestion semestral, &
mas tardar el 30 de
junrio vy el 31 de
diciembre de cada afio.

45 informes de Gestién de los
Honorables Concejales, los cuzles se
encuentran publicados en la pagina:
http://concejodebogeta gov.co/inform
es-de-gestiop-primersemestre-
2018/chogeta/2018-06-
20/144323 pho

A Diciembre 31 de 2018 en la
Secretaria General se encuentran
radicados los 45 informes de Gestion
de los Honorables Concejales, se
encuentran publicados en la pagina:
hitp://concejodebogota.gov.colinform
es-ge-gestion-seguigdy-semestre-
2018/cbogota/2018-12-
17/090208.php
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Establecer mecanismos | Actividad 6; [N® de 100% Proceso:
de rendicion de cuentas Presidentes GESTION NORMATIVA- CONTROL
El  Presidente del| Activos / N° POLITICO
Concejo de Bogota|de informes
D.C., y los Presidentes | Presentadoes] Andlisis del resultado de los
de la Comisicnes | =100 indicadares I-IV Trimestre

rendiran cuentas de ia
gestisn de la respectiva
célula semestralmente
a mas tardar el 30 de
junic vy el 31 de
diciembre de cada Afo.

Se pudo constatar a través de la
pagina WEB ¢! informe consolidado
primer semestre de las  tres
comisiones asf:

COMISION PRIMERA DEL PLAN,
COMISION SEGUNDA DE
GOBINERQ, COMISION TERCERA
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO:
hitp://concejodebogota,gov.co/chogot
alsitefartic/20180629/asocfiie/201808
29113045/informe de gesti  n_gon

sclidado 15 2018 concejo de boan
t de 002 pdf

Se pudo constatar z través de la
paging WEB el informe consolidadao
segundo semestre.

COMISION PRIMERA DEL PLAN:
hitp://iconcelodeboaota.gav.colchogot

a/site/artic/20181217/asocflle/201812
17150825/informe de gesticn anual

2018 comigion def plan.pdf
COMISION SEGUNDA DE
SOBIERNO:
htip:ffconceiodebogota.gov, co/chogot
afsitelantic/20181217/asockile/201812
17150825/ nforme if semestre de 2
018 comisi n de gebierno .pdf
COMISION TERCERA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
hitp://concejodebogota.gov.cofcbogso
tassitefartic/20181217/asocfile/20181
217150825/informe de gestion com
isicn de hacienda vigencia 2018.p
af
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Establecer mecanismos

de rendicidn de cuentas

Agctividad 8:

Medicidn
Consclidade
Sesiones

Mensual
de

Ndrmere de
Horzas
Sesionadzas
Mensualment
e

[Moras,
Oominicales
y Festivos v,
Dias
Ordinarios]
[Sesiones
nar
Comisidn]
[Sesiones
para Control
Palitico,
Gestion
Normativa vy
Elecciones
de
Servidores
Pablicos]

100%

Procesa:
GESTION NORMATIVA- CONTROL
POLITICO

Angdlisis del resultado de los
indicadores -V Trimestre

Se realiza revisién sleatoria en sonido
sesiones ash: Comision def plan enero
pudiéndose constatar Sesidn del 10
de enero durgcion 4 horas 11
minutos, 13 de enerc 3 horas 48
minutos, 14 de enero 2 horas 39
minutos, 19 de enero 3 heras 07
minutos; 22 de eners 3 horas 42
minutos y 24 de enero 3 horas y 53
minutos, Para un total de las 21 horas
reportadas. Comisién de Gobierno
mes de mayo: D4 de mayo duracion:
2 horas 19 minutos; 10 de mayo.
horas 23 minutos; 17 de mayo:
horas 25 minutos; 18 de mayo:
horas 41 minutos; 24 de mayo:
horas 23 minutos; 28 de mayo:
horas 10 minutos; 31 de mayo 2 horas
38 minutos para un total de 25 horas
reportzdas. Comision de Hacienda y
Crédito Plblico mes de septiembre: &
de septiembre; 4 horas y 58 minutos;
11 de septiembre: 4 horas y 48
minutos; 20 de septiembre: 4 horas v
25 minutos; 24 de septiembre: 2 horas
y 57 minutos. Para un tofal de 17
horas reportadas. Comision primera
del Plan Piblico mes de noviembre: 2
de noviembre de 2018 1 hora y 38
segundos; § de noviembre: 2 horas 18
minutos; 17 de noviembre: 3 horas 05
minutos. Parz un {otal de 6 horas 25
minutos.

Wow b
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Fortalecer el Régimen de 100% Proceso:
Bancadas &n la CONTROL FOLITICO- GESTIGN
Corporacion : NORMATIVA

Anélisis del resultado de los
indicadores [V Trimestre

Revisada la red interna gfo 2018,
junta de voceros de forma zlzatoria se
pudo constatar que se registran actas
asi:

1. Acta No. 01 dai 26 de enero de
2018, sin fimas cde Armando
Gutierrez Gonzélez - Presidente
y Luis Alberto Donose Rincdn —
Secretaro General de
Organismg de Control.

2. Acta No. 2 de febrero de 2018,
sin firma de Danie! Andrés
Palacios Mariinez- Presidente v
de Luis Alberto Donoso Ringon-

Actividad 9: R Secretario General de

Reuniones Crganismos de Conirol.

Realizar las reuniones g:&'ﬁ;ia:’s / 3. Acta nimero 4 del 25 de abril de
de [z Junta de Voceros, orogramadas 2018, sin firrmas de Daniel

con periodicidad T7100- Andrés  Pzlacios  Martinez-
mensual Presidente y Dagobertc Garcia
Baquere- Secretario General de
Organismo de Contral,
4. Acta No. 06 de julio 18 de 2018,
sin firmas de Daniel Andrés
Palacios Martinez~ Presidente v
Dagoberia  Garcia Baguero-
Secretaric Generai de
Orgarnismao de Control.
Acta No. 07 de fecha 23 de
agesto de 2018, sin firmas de

1}

Danie! Andrés Palacios ;

Martinez- Presidente v
Dagoberto  Garcia Baquero- !
Secretario General de |

Crganisme de Cantrel.

8.  Acta de reunidn No. 11 del 2 de
noviembre de 2018. sin firmas
de Daniel Andres Palacios

Mariinez- Presidents ¥
Dagoberto  Garciz  Baguero-
Secretario General de

QOrganismo de Coniral,
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| Fartaiecer el Régimen de
Bancadas en la
Corporacion

Actividad 10:

Efectuzar ¢l tramite de
proposiciones.

[Proposicion
es debatidas
!
Proposicione
s
agendadas]”
100

80.86%

Proceso: i ]
CONTROL POLITICO- GESTION
NORMATIVA

Anidlisis del resultado de los
indicadores |-V Trimestre

Se evidencid zleatoriamente respecto
de las proposiciones:

No. 478 de 2017: Tema: Estado
actual del proyecto de primera linea
del metro de Bogota. Se inicid debate
el dia 20 de diciembre de 2017, el 11
y 12 de energ de 2013 se cancluyd el
debate.

No. 481 de 2017. Tema Tabletas
Intefigentes para taxis en Bogota. Se
inicid debate el 14 y 26 de septiembre
y 327 y 24 de octubre de 2018,
concluido el debate.

No. 539 de 2017. Tema: Licitacion
Metre de Bogota, se inicid el debate el
12 y 27 de septiembre de 2018
continua en una préxima sesidn. Neo.
227 de 2017. Tema: Expectativas en
movilldad 2019. Se inicié el debate el
dia 25 de abril, 02, 16 v 23 de mayo
de 2018 conciuido el debate, No. 207.
Terma: Cambio de flota, buses
atticulados y  biarticulzdes de
Transmilenio. Se inicio &l debate el 25
de abril, 02, 09, 16 y 23 de mayo de
2018, Concluido el debate. No. 248.
Tema: Seguimiento a la Veeduria. Se
inicié el debate en sesion plenaria
ordinaria el dia 30 de maye v 13 de
jumio, 11 y 12 de julic de 2018.
Cencluido del debate. No. 338: Tema:
Microtrafico en ef Distrito Capital en
el marce del diz internacional de la
jucha contra el uso indebide y &l
tréfico iicito de drogas, priorizada
20181E82566-19-06-18, se inicio el
debate en sesién plenariz el 20 de
junio y 18 y 25 de julic y 31 de octubre
de 2018. Concluide el debate. No.
212. Tema: Ejecucion Presupuestal
2017, Verificar en cada comision.
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Hacer mas eficlente vy
eficaz la  funcién
normativa y de controi
politico

Activided 11:

Tramitar e Proyecto de
Acuerdo del Nuevo
Reglaments Interno

[Proyecto de
acuerdo
debatido /
Proyecte de
acuerdo
agendado]™{
00

100%

i pertinente;

Procesc:

GESTION NORMATIVA
Andlisis del resultado de [os
indicadores |-V Trimestre

Respecto de los proyectos de
acuerde se constatd:

Acuerde 216: Remitide =z ia
respectiva Comisién; mediante
memorande 20718IE6S03 radicado en
la Secretaria General, para o
aprobade  en primer
debate el 8 de junio de 2018 y
radicado en la Secretaria,

Acuerdo 255: Remitide a lz
respectiva Comisidn; acumulado al 21
de 2018, se informa a [a Comisidn
para lo pertinente; aprobadc en
primer debate el 8 de junio de 2018 y
radicadoe en 2 Secretaria General,
Segundo debate 1 de zgosto/18,
aprobada la devolucion a Comision de
origen,

Se constatd: Aprobada la devolucidn
a Comisién de origen para
medificacién dei articuiado: pendiente
continuacion {ramite en Plenaria de
conformidad con el pardgrafc del
articulo 78 del Acuerdo 348/08
(Reglamente Intemo).
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Fortalecer la 100% Procesq: '
participacion  cludadana GESTION NORMATIVA- CONTROL,
en &l concejo POLITICO

Actividad 40;

Realizar hasta tres (3)
sesiones fuera de sede
del Concejo Distrital en
las localidades de
Bogota.

[Ne. de
sesiones
realizadas /
No. De
sesionas
programadas
1100

Andlisis del resultado de los
indicadores |-V Trimestre

Se constatd que se reslizaron
sesiones fuera del Conicejo de Bogotd
aslh:

07-Nov-2018 Plenaria Congresc de
la Republica

17-Nov-2018 Comision del Plan en
Usaguen-Servita

02-Die-2018 Sesién Plenaria s& flevd
a cabo en Sumapaz

Se toman dos sesiones aleatarias
evidenciando en la red intems,
relacién de sesiones

7 de noviembre se realizo sesion en
el saidn Boyacd del Capitolio
Nzclonal un foro debate de control
politico de [as proposiciones Nos. 656
y 878. Tema: Sesidn simultanea
Bogetéd Regién parz el desarrollo y
fortalecimiento del territorio ampliado
de Bogota/ Cundinamarea.

2 de diciembre en €] polideportivo de
Nazaret / Localidad de Sumapaz,
debate de control politico de las
proposiciones 705, 706, 707, 708,
709, 710, 711, 712 v 731 de 2018,
Tema. Foro Balance de la Gesfién
Distrital en la localidad de Sumapaz vy
Estado de las inversiones en iz
localidad plan de Desarrollo 2016 —
2020,
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Fartalecer la Procese:
paricipacién cludadana GESTION NORMATIVA- CONTROL
en el conceje POLITICC

Actividad 41:

Realizar hasta diez
(10) reuniones con iz
comunidad en el marco
del programa Alianzas
por la Seguridad.

INe de
Reuniones
realizadas /7
No de
Reuniones
programadas
™00

Andlisis del resultado de los
indicadores [-[V Trimestre

En la pagina,

httpi//concejodebocota. gov.co/conce|
g-de-booota-adelante-primera-
alianza-por-iz-sequrigad-en-
bogota/choaota/2018-04-
07/202428.ohp

Se pudo constatar las alianzas por la
seguridad de forma aleatoriz asi:

Primera Alianza por la Seguridad en
Bogota, realizada en el IED Enrque
Olaya Herrera en iz localidad de
Rafae! Uribe Uribe,

Alianza con gremios y empresarios de
las grandes superficies y centros
comerciales de la ciudad, con
representantes de cerca de 60
establecimientos de comercio.

En lz localidad de Chapinero, =f
Concejo de PBogotéz atendid los
recuerimientos ¥ denuncias
presentadas por la ciudadania de (2
locelidad.

Allanza con los propietarios vy
empresarics de log bares de ia Zona
Resz de Bogotd, plantec 18
compromisos desarroiizdos en
reuniones mensuales a partir del 2 de
octubre.

Alianza la cual se desarrolld para
escuchar los requerimientos vy
denuncizs de los comerciartes de la
localidad de Usaquén., se
suscribieran 17 compromisos.
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Fortalecer la 100% Proceso:
participacién ciudadana GESTION NORMATIVA- CONTROL
en el concejo POLITICO

Actividad 42:

Realizar hasta diez
(10) visitas de
promocion de la
imagen institucional
con el Programas
Escuela al Cancejo.

[Ne. de
visitas
realizados  f
No. de visitas
programados
17100

Analisis del resultado de los
indicadores [V Trimestre

Se pudo constatar en la pagina

hitpu//conceiodebogota gov.cofel
concejo-mas-cerca-estudiantes-
universitarios-visitan-

las/chogota/2018-04-13/155011.php

El dia 13 de abril de 2018, el
presidente  del Concejo, Daniel
Palacios Martinez, recibié visita de
estudiantes de octave semestre de la

Facuitad de Relaciones
Internacionales de la Universidad
Sergio Arboleda,

El 18 de zbril el Concejo de Bogotd,
fue sede de |a instalacion de la mesa
distrital del cabildo estudiantil, donde
58 estudiantes de colegios oficiales y
privados de la cludad, elegidos en
representacion de las 20 localidades
conformaron la mesa distrital del
cabildo estudiantil. El dia 27 de abril
peguefics civinautas visitaron ef
cabildo, alrededor de 30 estudiantes
de los grados primero y segundo de
primaria del colegic Manuela Beltrén,
lgualmente estudiantes del colegio
Santa Clara visitaron las instalaciones
del Cabilde Distrital, los digs 17 y 18
de mayo el Concejo recibié visita de
estudiantes de cclegios publicos v
privades, en el marco del programa
*Escuela al Concejc”. Para el mes de
julio los estudiantes del colegic
Nicolds Esguerra particigaron en ia
jornada de “Escuela al Concejo”.
Estudiantes del programa SIMONU
participaren en la jornada de “Escueia
al Concejo’. El Concejo de Bogotd
recibio la visita de 25 estudiantes det
CESA.

Plan de Accién 2018 / Procesos de! Sistema integrado de Gestién SIG.
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Sostenibilidad del
Sistema Integrado de
Gestion

Actividad 52:

Agendar los Proyecios
de Acuerdo en 1as
sesiones de Gestion
Neormativa.

(Proyectos
de acuerdo
aprobados /
Proyectos de
Acuerdo
Programados
+ Proyectos
de acuerdo
negados  /
Proyectos de
Acuerdo
Programados
+ Proyectos
de acuerdo
devueitos  /
Proyectos de
Acuerdo)™10
0

80.21%

.1 Se revisan zleztoriamente  los
provectos de acuerdo asi.
COMISIGN TERCERA

Preceso:
GESTION NORMATIVA

Andlisis del resultado de los
indicadores -V Trimestre

PERMANENTE DE HACIENDA Y
CRERITC PUBLICO: Proyecto de
Acuerde Nc. 663 de 2017 del cual se
pudo constater gue el texto definitivo
del proyecto, se aprcbd en primer
debate en sesidon de la comisidn
tercera permanente de Hacienda vy
Crédito plblico rezlizada el diz lunes
22 de enerc de 2018.

Segundo debate del 17 de febrero de
2018, se& autoriza el cupo de
endeudamienic global por diex
billones ochocientos cincuenta mil
millones de pesos mediante Acuerde
689 del 15 de febrero de 2018,
COMISIGN TERCERA
PEREMANENTEZ DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO: En este mes Se
aprobaron en Prmer Debate los
Proyectos de Acuerdo D01, Par &l cuzl
se fomenta v promueve el Turilsmo
Naranja para garantizar el desarrollo
cultural, econdmico y social de ia
ciugad y se dictan otras
disposiciones. En segundo debate se |
aprusba mediantie Acuerdo 708 del 26
de junio de 2018.

El dia £ de abril de 2018 se realizé en
primer  debate - COMISION
TERCERA  PERMANENTE DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICC
proyecto de acuerdo 179 de 2018 per
el cual se crea el seilo turfstico ;
Embzjadz Begota. i
El dia 10 de junio de 2018 en
COMISION DE GOBIERNO:;
Comisidn Segunda Permanente de
Gobierno se aprobd el Proyectos de
Acuerde: 216-255 de 2018
Acumuladas por Unidad de Materia.
Por el cual se expide el reglamento
interno del Concgjo de Bogeta,
COMISION SEGUNDA DE
GOBIERNO: En la Comisidn Segunda
Permanente de Goblerno Proyecto
de Acuerdo: No. 283, primer debate
| 15 de junio de 2018, segunde debate
24 de septiembre de 2018, se aprobd
con acuerda 718 de 2018 "Por medio
de! cual se promueve a Bogota D.C.,
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como ciudad libre de discriminacién y
se dictan otras disposiciones™.

COMISION TERCERA
PERMANENTE DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO: En el mes de se
aprobd en Primer Debate el Proyecto
‘de Acuerdo 369 de 2018, ei 2 de
agoste de 2018, en segundo debate
el 2 de octubre de 2018, se aprobé
con acuerdo 719 del 26 de septiembre
de 2018, Por el cual se establecen
lineamientos generales para
promover medidas de austeridad vy
fransparencia del gasto publico en las
entidades del orden distrital, y se
dictan otras disposiciones.

COMISION TERCERA
PERMANENTE DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO. En sesiones
extras, fue aprobade el proyacic de
scuerdo en Primer Debate 458 de
2018. Octubre 4 de 2018, aprobado
por acuerde 725 de 2018, por el cual
se autoriza a la Administracion
Distrital, por medic del Fondo
Financiero Distrital de Salud, para
gsumir compremisos cen carge a
vigencias futuras ordinarias para &l
periode 2018-2027 del proyecto 1181
“Actualizacidn vy medernizacion de la
infraestructura fisica, tecnolégica y de
comunicaciones  en salud en su
componante de reposicién y dotacion
: de la nueva UMHES Santa Clara ¥
CAPS de! conjunte hospitaiario San
Juan de Diesg”.
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Sistema Integrado  de ELECCION DE SERVIDORES
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Actividad 53:

Eleccién de Contralor
Distrital y Persorera
vigencia  2018-2019,
Secretario General de
Qrganisme de Control
y Subsecretarios de la
Comisicries para la
vigencia 2018-2018

Ne de
funcionarios
glegidos / No
funcionarics
programados
para
gleccién}™ 100

PUBLGIOS

Analisis  del
indicadores |-V Trimestre

Se evidencic:

1.

resultado de los

Resslucién Mo, 0058 del 12 de
febrero de 2018 "Por medic de fa
cual se apre el proceso de
convocatoria  publica  para
proveer los cargos de Secretario
General y Subsecretarios de las
comisiones permanentes  del
Concejo de Bogeta D.C
Reselucién 0085 del 28 de
febrero de 2018, "Por medic de
la cual se resuelve recurscs de
reposicion contra |z lista de
admitidos vy no  admitidos
proceso de convecatoria piblica
para proveer el cargo de
Subsecretaric de la Comision
Segunda  Permanente  de
Gobierno”. :
0081 del 08 de marzo de 2018
“Por medio de la cugl se declara
deslerto el preceso  de

convocatona pubiica para
proveer un cargo de
Subsecretario de  Comisidn

Concejo de Bogota”.

Acta 21 de fecha 5 de marze de
2018, en su numeral 3. Eleccién
Secretaric General del Ceoncejo
de Bogota, D.C, para &l periode
2018-2019. Ceandidatos:
Dagoberte Garcia  Baquero,
quien cbtuve ur puntaje de 9,16
por [& plenaria y la seficra Ana
Feliz Romere Ardnzazuy, un
puntaje de 5,68, Ei secretario
General informa que ha sido
elegide con 38, el doctor
Dagobertc  Garcia  Baquero
como Secretaric General del
Organismos de Control de esta
Corporacion, debidamente
firmada por Daniel Andrés
Palacics Martingz- Presidente y
Luis Alberto Donoso Rincén-
Secretario Generai de
Qrganismo.
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Sostenibilidad del
Sistema Integrato de
Gestion

94,46%

[Proposicion
Actividad 54: es

priorizadas
Programar y debatir [as | debatidas  /
proposiciones Proposicione
pricrizadas yi|s
agendadas por  las | priorizadas]*
bancadas. 100

Proceso. }
CONTROL POLITICO

Analisis del resultade de los
indicadores 1-IV Trimestre

Se tomd muestra aleatoriz de las
propesiciones:

SECRETARIA GENERAL: P.
PRIORIZADAS Nos. 478-480(17). El
23 de enero de 2018 se continud
debate de control politico de fa
proposiciér 79 y 480 de 2017, Se
concluyé el debate con el tema:
Metro.

SECRETARIA GENERAL: P.
PRICRIZADAS Nos. 074-211

El diz 8 de abril de 2018 se efectud el
debate a Iz proposicién 074 de 2018,
Tema: Reparacién a Victimas en el
Distrite. Se concluyd el debate.

El dia 25 de abril de 2018, se efectud
debate a la proposicién 211, Tema:
Linea de Transmilenio Fase 1y fase I,
E] dia 23 de mayo contintz el debate
de controi politico en desarroile de las
proposiciones agendadss, se
presentaron  las  correspondientes
conclusiones por parte de las
bancadas.

SECRETARIA GENERAL: P.
PRIORIZADAS DEBATIDAS Nos
475, El dfa 20 de junio de 2018, se
realizé debate a la proposicién 475,
Foro dia internacional contra ¢l trafico
ilicite y abuss de drogas. Se
suspendié el foro y se continda en
préxima sesidn. Los dias 18 de julio,
25 de julio se da continuacidn al foro,
el dia 31 de octubre de 2018, se
concluye el debate.

SECRETARIA GENERAL: £n1 el mes
de octubre se priorizo fa siguiente
proposicicn: 362, ia cual fue debatida
por la Plenaria,

El dia 20 de junio de 2018 se realizd
debate a la proposicién 362. Fore dia
Internacional contra e! trafico llicito ¥
abuso de drogas, se suspendié foro,
se continue el debate el 18, 23 de julic
y & 31 de octubre de concluyd el
debate.
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Sostenibilidad del 100% | Proceso:
Sistema integrado de gANALES, PUBLICACIONES Y
Gestién RELATORIA
Andlisis del resultado de los
indicadores |-V Trimestra
Se realizd trazabilided aleatoria

Actividad 62;
Publicacion de ios
Proyectos de Acuerdo,
Atuerdos,
Resoluciones del
Concejo de DBogotd
D.C., y doccumentos
gue disponga el

Reglamento Intemo

[Proyectos
de acuerde y
acuerdos
publicados /
Proyectos de
acuerdo y
acuerdos
radicados
para
publicar* 00

encontrandc gue: Con memorandos
ntmeros: 2018IE580 de 2018-01-17,
gl secretaric general def organismo de
control para publicar en los anaies del
Concejo, los proyectos de acuerdo
Nos. 058 a D02 de 2018 en primer
debate.

20181E5878 del 08 de mayo de 2018,
el secretario general dei crganismos
solicitd la publicacidon en los anales
del Concejo ies proyectos de acuerdo
Nos, 237 & 244 de 2018 en primer
debate.

Z018IE12562 del 13 de septiembre de
2018, el secretaric general del
crganismos solicitd la publicacion en
los anales del Concejo los proyecios
Nos. 414 a 418 de 2018 en primer
debate.

2018IE14278 del 22 de octubre de
2018, el secretario general del
organismos solicits tz publicacion en
los anales del Concejo los proyectos

debeate,

Nes. 466 a 468 de 2018 en primer
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Sostenibilidad del 100% Proceso:
Sistema Integrade de ANALES, PUBLICACICNES Y

Gestion

Actividad 83:

Realizar el programa
de grabacion y
cubrimiento del sonide
de todas las sesiones
gue se lleven a cabo en
el Concejo de Bogota
D.C.

[No de
grabaciones
realizadas/
No de
sesiones
programadas
para
grabacian]*1
00

RELATORIA

Andlisis del resultado de los
indicadores 1-IV Trimestre

Se grabaron y cubrieron 25 sesiones
y 21 sesiones aprobada en agenda
Junta de Voceros. - Se grabaron y
apayaren ias 22 sesiones
programadas segdn agenda. - Se
grabaron y cubrieron 22 sesiones de
21 programadas.

COMISION DE GOBIERNO:
Enero — 5 sesiones
Febrero- 5 sesiones

Marzo — 5 sesiones
COMISION DE HACIENDA:
Enero- 7 sesiones

Febrero- 3 sesiones

Marzo- § sesiones
COMISION PLAN:

Enero- § sesiones

Febrero- 3 sesiones

Marzo — 3 sesiones

Se grabaron vy fueron apoyadas 24
sesiones de 23 programadas. - Se
grabarcn y cubrieron 28 sesiones de
27 programadas. - Se grabaron vy
cubrieron 24 sesiones de 24
agendadas.

COMISION DE GOBIERNOQ:
Abril-05 sesiones

Mayo- 07 sesiones

Junio — 07 sesiones
COMISION DE HACIENDA:
Abril~ OB sesiones
Mayo-05 sesiones

Junio -0 sesiones
COMISION PLAN:

Abril- 05 sesiones

Mayo- 08 sasionss

Junio - 07 sesiones

Se agendo 23 sesiones perc se
grabaron 22 para aprobar temas
prioritarios - Se agendo 25 sesicnes y
se grabaron 25 sesiones de acuerdo
a la agenda acordade porfa Junta de
Voceros. - Se agendd 23 sesiones y
se grabaron 23 sesiones de acuerdo
z la agenda acordado por la Junta de
Voceros.

COMISION DE GOBIERNO:
Julio~05 sesiones
Agosto-07 sesiones
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Septiembre - 05 sesiones
CCOMISION DE HACIENDA:
Julio— C6 sesiones

Agoste- 08 sesiones
Septiembre «04 sesiones
COMISION PLAN:

Julio~ 03 sesiones
Agosto-06 sesiones
Septiembre -03 sesiones

En el mes de Qctubre la Junta de
Voceros programé 23 seslones
donde las mismas fueron grabadas. -
En ef mes de noviembre se
programaron 24 sesiones  pzara
grabar, las cuales se grabaron en sy
totalidad. - En el mes de diciembre se
pregramaron 23 sesiones para
grabar, las cuales se grabaron en su
fotalidad.

COMISION DE GORIERNO:
Octubre— 12 sesiones
Noviembre - 04 sesicnes
Diciembre ~ 07 sesiones
COMISION DE HACIENDA:
Octubre— 08 sesiones
Noviembre - 0 sesiones
Diciembre — 01 sesidn
COMISIGN FLAN:
Qctubre- 01 sesién
Noviembre -03 sesicnes
Diciembre — 06 sesiones

| SESION PLENARIA

| 23 sesiones
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Soestenibilidad
Sistema
Gestidn

dei

Integrade de

Actividad 64:

Transcribir literalmente
las &actas de las
sesiones realizadas en
Plenaria y Comisicnes
permanentes, en
concordanciz con o
dispuesto en el
Reglamenta  Interno.
(Artfculo 55)

[Actas
transeritas /7
Actas
pricrizadas
pare

rascripcién]”
100

92.08%

1 Andlisis  del

Proceso:

ANALES, PUBLICACIONES Y
RELATORIA

resultado de los
indicadores |-V Trimestre

Se puda evidenciar en abril las actas
transcritas Nos: 28, 29, 30, 31, 32, 33,
34,35y 36delosdias 3, 4, €, 12,17,
18, 24, 25 y 30 de abril de 2018.

Mes de mayo Nos. 37, 38, 38, 40, 41,
42, 43,44, 45 y46defecha 1, 2, 3,
8,12, 18, 22, 23, 25y 30 de mayo de
2018.

Mes de junio Nos. 47, 48, 48, 50y 51
de fecha 1, 8, 9,13 y 20 de junio de
2018.

En agosto las actas franseritas Nos,
61, 62, 63, 64, 65, 66 y 67 defecha 1,
3,8 15, 21, 22 v 29 de zagosto de
2018,

Mes de septiembre: 68, 89, 70, 71, 72,
73,74 .75, 76, 77 y 78 de fecha: 4, &,
7,9, 10, 12, 13, 14, 28, 27 y 28 de
septiembre de 2018.

Mes de Octubre Nes. 79, 80, 81,82 y
83 de fecha 3, 5, 17, 24 v 31 de
octubre de 2018.

En el mes de noviembre 3 actas
trascritas Nos. 84 del 1 de noviembre
de 2018, 85 del 068 de noviembre de
2018 y 86 del 07 de noviembre de
2018. :




) ]
PROCESC EVALUACION INDEPENDIENTE / CODIGO: EL-PROOZ-FO2

: | VERSION: 02
EVALUACICN POR DEPENDENCIA |

CONCEJC DE
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Sostenibiidad del | 100% | Procesc:
Sistema Integrade de GESTION DOCUMENTAL
Gestidn

Analisis del resultade de los !
indicadores I-IV Trimestre I
Se pudo constater oficio radicado 2-
2018-11948 del 28 ¢e mayo de 2018,
enviado zl doctor Luis Alberio Dongso
Rincén — Secretario General, suscrito
por el Consejo Distrital de Archivos en
el cual en unc de sus apartes informa:
Una vez verificados los ajustes
aplicados por parte de la entidad, en
esta oportunidad se considerz viable

Tablas de que el Consgjo Distrital de Archives
Actividad 77: Retencidn convalide en firme, la propuesta de
aprobadas tabla de retencién documental que
Presentar las Tablas | por parte del presenté el Concejo Distrital de
de Retencidn | Consejo Bogota. ’
Documental al Consejo | Distrital  de
Distrital de Archivos Archivos Se evidencia acta No. 5- Quinta

Sesibn Concejo Distrital de Archivos
del dia 25 de julic de 2018, sin firmas,

Acuerdo No, 08 de! 3 de agosto “Por
el cual se convalidan la tablas De
retencidn documental def Concejo de
Bogot2 y del  Departamento
Administrativo de la Defensoria del
Espzcio Publico- DADEP”

Se constatd que mediante Resclucion
668 del 16 de noviembre de 2018 "Por
medio de la cual se adoptzan las tablas
de retencion documentzl TRD del
Concejo de Bogeta.”
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Sostenibilidad del 93.33% | Procesc:
Sistemna Integrado de GESTION DOCUNMENTAL
(GGestién

Actividad 78:

Implementar las Tablas
de Retencién
Dacumental aprobadas
por gl Concejo Distrital
de Archivos en I3
Corperacién

[No. de
Procesos con
Tablas de
Retencidn
implementad
as /No. de
procesos
programados
para
implernentar
Tablas de
Retencién
Documental}
*100

Andlisis del resultado de los

indicadores IV Trimestre

Se revisaron aleatoriamente las actas
de socializacién asi:

Reunion QOrdinaria Funclonarios de
Seguridad v Salud en el Trabajo. Acta
003 del 16 de cctubre de 2018,

Reunion ardinaria Secretaria
General. Acta No. 001 del 4 de
actubre de 2018,

Reunién  ordinada  funcionarios
comisiones 1, 2,3. Acte No. 002
Socializacion TRD y organizacién de
servicios

Reunién ordinaria. Asistentes; Dora
Elvira Gross y Maria Soledad Riveros.
Acta sin ndmero.

Reunién ordinaria. Asistentes Nury
Andres Hemdéndez Rey y Maria
Soledad Riveros. Acta sin ndmero.

Reunién ordinaria. Asistentes: Marcel
Pedraza Avila - Maria Soledad
Riveros. Acta sin nimero.

Reunién ordinaria, Asistentes: Leidi
Adriana Gomez, Andrés Garcia
Fajardo, Marla Soledad Riveros
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Sostenbilidad del

Sistema
Gestion

integrado de

Actividad 72:

Elaborar el inventario

del Archive
2013-2017.

Central

[Metros
lingaies
Inventariados
{Total metros
lineales por
inclyir en =l
inventario]*1
00

50%
acorde a la
meta ideal
que reporta
el indicador

Proceso:
GESTION DOCUMENTAL

Anilisis del resultado de los
indicadores [-IV Trimestre

El proceso entrega relacién de
expedientes de proyectos de acuerdo
y convertidos en .acuerdo que se
entregan a la biblioteca afic 2016, en
8 tomos.

Expedientes de proyectos de acuerdo
afie 2015- Comisién sequnda de
Gobferno, en un tomo.

Expedientes de proyecios de acuerdo
afic 2016- Comision Segundz de
Gobierno en un tomo.

Expedientes de proyectos de acuerde
convertidos en acuerdo zfio 2013,
Tomo |,

Expedientes de proyectos de acuerdo
convertidos en acuerdo 2015, 19
tomos.

Expedientes de proyectos de acuerdo
cenvertidos en acuerde afic 2016 22
tomos.

.| Es Importante precisar que las

evidencias no corresponden con €l
reporte de Iz meta. Por lo que no es
conforme el resultado obtenido de la
revision a la dependencia y al
proceso.

El indicador sefala que la meta ideal
es del 50%.

TOTAL INDICADOR

24.78%
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PLAN ANTICORRUPCICN
Fecha de Fecha de "
Actividades Programadas Responsables| Inicio Terminacic Indicador Resuitade
n
Efectuar la caracterizacidn de 1os Oficina
. ) Asesora de
ciudadanos, uslaros y grupos de C
Interés ceon los clales interactia Comunicacion e a
2 Corporacidn, con &l fin de es Caracterizacin de los i
B . A ! . Process 01/%en/2018 | 30/ene/2018| ciudadanos, usuarios y
dertificar las  necesidades de i v
. . Atencion al grupc de interés
infarmacion, los femas que se )
desean conocer o sobre los gue Ctudadan.o
se quiere dialogar. ) Secretaria
General
Actuzlizar  periddicamente  la
informacion  minima  obligatona
oublicada en el hotdn de
transparencia de [a pagina web de Porcentaie de
ia Corporacion, en sumplimients d Comité de cumpiimienta en la matriz
1 o dispussto en la Ley 1712 de Transperencia 01/felv2016 | 30/ene/201g, de autodisgnisticode la
2014, el Decreto 103 de 2015 y Procuraduria General de la
conforme & fa matiz de Nacion
autodiagnastico de la
Procuraduriz  General de ia
Nagién.
Ejecutar [as actividades dei| Comité de Informes trimestrales de
compromiso 220 N "CPNCEJE} Transpalre‘nc:ia resore de avances del
12 gg'ﬁfgo DE BOGOTA DCM) Comite |0 00 o0ia |s0/enerz0ts compromisc 22°
C DEL Il Plan DE Accidn; Segurldad de N
. N - CONCEJO ABIERTQ DE |
de |2 Alianza de Gobierncsi Iz Informagién EOGOTA D.C." i
Abiertos (AGA) Mesa Diractiva T
Actualizar & Codige de Etica del Gnupe
Concejc  de  Bogotgd D.C., Gestores
conforme 2l Mdearo Etico Distital|  Eticos del
al Cadigo de |Integr o .
T Senicio th}béico, '?i”d?:guﬁ %oﬁr::cl:Jao - Codigo de ticadel .- - |
3 situaciones no  previstas  y| Asesors de 01/febf2018 | 30/ene/2018 Conce;o de Bcgot'a F).C., ._.sp,qo‘f?l‘ 3
socializar el Cddigo ajustado, paraj Comunicacion actualizado y soclalizado L
generar conciencia, scbre las es
buenas practicas en la gestidni  Direccién
publica. Juridica S
PROMEDIC 56,25%
7. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNC A LOS COMPROMISCS DE LA DEPENDENCIA; %.
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8. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTC DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:
tos planes de accidn no tendrian que medir aclividades o funciones, éstos deben estar zlineados con el marco
estratégico de la Corporacidn, en cumplimiente de la misién de la Entidad. :

El Plan de Accion debe estar orientado a iz mejora continua, slende un objetiva permanente; los resuitados trimastrales
tienen que ser revisados y conirolados, para determinar oportunidades de mejora y aportar al cumplimiento del plan de
accion cuatrienal.

Alinear los procesos con infraestructura tecnoldgica, con e! propdsitc de generar e implementar solucionas t&cnicas
para alcanzar el cumplimiento de los objetivos estratégicos de forma eficiente, oportuna v transparente.

Se sugiere que la Corporacion tome la decision de adqulrir software actualizade para Gestion Documental, que permita
el aseguramiento de evidenciz de la documentacidn de manera integra, inalterable, fiable, dispanible durante su cicle
de vida y pueda corregir las debilidades del aplicativo actual.

La rendicién de cuentas es un procese cuyo propdsito es justificar Iz gestion de la Administracion Publica, la cual debe
estar orientada por los principics del buen gobierno, eficiencia, eficacia y transparenciz, por lo que &s necesario
estandarizar la informacién que se provee zl ciudadano acorde z los instrumentos establecidos para ello.

La docurnentacidn que se encuentra publicada en la red interna de |z Corporacién, consideramos que debe estar irmada.
Puesto que puede dar lugar a un proyecto o una simple infencion.

Teniando en cuenta los elementos de la misidn entre otros personificar el régimen representativo de los habitantes de
Bogeté. Es importante que la Corporacion pueda ampliar los espacios donde &l cludadano participe e incida de manera

activa.
El reporte de metas debe estar acorde con la actividad establecida en el plan de accién de la vigencia.

La dependencia responsabie debe cumplir con ios requisitos de calidad en la gestion documentzi, mantener una
informacién documentada para apoyar la operacién de los proceses.

9. FECHA:
30/01/2019
/

(L
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1. ENTIDAD: Concejo de Bogots, D.C.

2. DEPENDENCIA A EVALUAR: Oficing Asesara
de Comunicaciones.

3. DBJETIVO GENERAL: Visibilizar la gestion del Concejo.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS: Segan estrateglz.

5, 5.1, Actividades 6. Medicion de comprormises
Estratégicas .
8.1. 5.2. 6.3.
Indicadores Resultado Andlisis del resultados
%
1.1, Formular y ejecutar | 1. Elzborar el plan | Informe de 100% La Oficina de Comunicaciones
el Plan Anual de Medios | anual de medios para | Seguimiento realize y dispuse del Plan de Medios
divulgar la gestién del | a Iz ejecucion para la vigencia 2018,
Concejo en los | del Plan de En el Informe de la Oficina de
diferentes medios de | Medios Planeacién, se reporta el ndmere de
comunicacion, y las sesiones programadas y las
redes socigles. realizadas por las comisiones o
plenarias, pero no se identifica el
mes al gue perienece el reperte.
1.1. Formular y gjecutar | 2. Eiaborar un | Adopcién del 100% La Presidencia de la Corporacion
el Plan Anual de Medios | protocelo para aplicarle | Protocelo elabord e Manual de Protocelo, al
en el desarrolfo de los | mediante corte del presente informe estd en
diferenies eventos de | Acto procese  su  formalizacion  por
la Corporacién Administrativ resolucion por parte de l@ Mesa
0 Direclive de la Corporacién para su
adopcion.
Una vez adoptado se proceders a su
puklicacidn.
1.3. Establecer IN® de 100% La Oficina de Comunicaciones
mecanismos de |4, Cumplir | actividades publicd el MANUAL DE BUENAS
rendicién de cuentas Compromiso desarrolladas PRACTICAS en Intranet, el cual se
CONCEJO ABIERTO | por eiepa / observa en la siguiente direceion:
DE BCGOTA, dentro| Total de
del tercer plan de | actividades htin:/fconceiodebogsta.gov.co/mant
accidn de la Alianza de | programadas al-ge-busnas-
Gobiernos  Abiertos - | del practicas/corporacion/2018-12-
"AGA" proyecta]™10 26/143638.php
0
1.3. Establecer | 5.  Recepcionar los 100% fa Oficina de Comunicaciones
mecanismos de | informes de Los M. realizd las actividades necesarias
rendicion de cuentas Concejales de Bogota para publicar los informes de los H.
en la  Secreteria Concejales del primer y segundo
General de & N° de samestre de la vigencia 2018 vy
Corporacion, BN | o nseisles actualmente prepara las actividades
cumplimientc  de fos | c:tivoi 7N relacionas con la Audiencia de
acuerdos 348 de 2008 d Rendicidon de Cuentas del segundo
e Informes
y 688 de 2017 que Presentados] semestre de 2078, programada para
contiene la Rendicién “100 el 28 de enero.

de Cuentas de su
gestidon semestral, a
mas tardar e! 30 de
junio y el 31 de
diciembre de cada ano.
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;'izamsmos Establecde; 6. E| Presidenta del 100% La 'Qﬁcina de Ccmunicacioqes
; - realizé las actividades necesarias
rendicion de cuentes | wonceio de  Bogotd ara publicar los informes de los H
D.C., vlos Presidentes | [N° de g p_' | ori Tes ge a8 A
de @ Comisiones | Presidentes oncejales de primer y segunde
rendirén cuentas de la | Activos / N° semestre de Ja vigencia .2.018 Y
gestion de la respectiva | de  Informes ac,tuailmente prepara |as a.cw{d‘des
célula semestraimente | Presentados] relacfior'wgs con [a- Audiencia de
a més tardar & 30 de | *100 Rena.CIfrn de Cuentas de! segundo
junic y el 31 de semestre de 2018, prc.:gramada para
diciembre de cada Afo. el 30 de enero a las 8:00 a.m.
1.3, Establecer | 7. Ajustar y disefar 100% La Oficing de Comunicaciones
mecanismos de | nueves herramientas realizé las actividades necesarfas
rendicién de cuentas de fortelecimiento para publicar ios documentos vy
institucicnal, brindando productos de esta accién, como
la informacion caracterizacion de los ciudadanos y
requerida a la grupos de interés, politicas en el
ciudadania SIG, pagina  web, hotén de
promaoviendo la transparencia, divulgacién de
participacion activa de condecoraciones otorgadas por el
los servidores publicos Resultado Concejo, entre otras,
en la lucha contra Iz del Indicador
corrupcién, de  tal dal PAAC
manera que todos los 5018
actos v actuaciones de
los funcionarios del
Corcejo de Bogota
D.C., se cifan a los
valores institucionzles,
mejorando  asi los
niveles de
transparencia en la
gestion de la
Corporacion.
1.3. Establecer Noimero de 100% Sz publicaron las sesiones de
mecanismos de Horas Contrcl Politico y de gestién
Sesionadas Normativa desarrolladas por la

rendicion de cuentas

8. Medicion Mensual
Consclidado de.
Sesiones

Mensualment
-

Horas,
Dominicales
y Festivos v,
Dias
QOrdinarios]
[Sesiones
par
Comision]
[Sesicnes
para Control
Politico,
Gestion
Normativa v
Elecciones
de
Servidores

Pliblicos]

Corporacidn en cade tfrimestre de la
vigencia 2018, donde se indica fecha
de realizacién y duracién de cada
sesion, en el Informe de Gestidn
publicado, se observa el tema del
control pelitice ¢ de la gestidn
normativa.
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BLAN ANTICORRUCION Y ATENCION AL CIUDADANG
Astividades Programadas Responsables Fﬁi?;:e Tf:’ﬁ:; :iin Indicador Resuitade
Implementar  estrategias  de ’ (No. de estrategias de
diwigacion y sensivilizacién a divilgacién ejecutadas /
2 |los senidores publicos, sobre el Ogglr:i,?::;::e:e 01/feb/2018 30/ene/2019 No. de estrategias de
Mapa de Riesgos de la interor] diwigacion
de [z Corporacisn, pregramadas)*100
Efectuar la camcterizacldn de
los  ciudadanos, usuarios y .
. Oficina Asesors de
Igrupcs c'ie Im%res con i\?s cuales‘ Comunleaclones Caracterizacién de los
§ |nteractia la Comporacion. oon &) o ooy tencion | O14eb/2018 | 3rene/20t | ciudadanos, usuarios y
fin de identificar |as necesidades al Ciudadano arape de nterés
de Informacion, los temas que Secretaria General
se desean conocer o sobre los
que se quiere dialogar.
Ajustar la estrategla de rendicidn; Oficina Asesora de
de cuentas y vsfbilided de ia Planeacion Estrategla ajustada de
7 |gestion del Conceje de Bogotd|Oficina Asesora de| 01/feb/2018 | 30/ene/201S | rendicion de cuentas del
D.C., acorde ai diagndstico y 2| Comunicacicnes Coneejo de Bogeta D.C.
caracierzacion. Mesa Directiva
Froceso de
‘. Atencion al
| Disefiar e [mplementar un e "
H oo |Memua do Atencien a la| ., ooooono Oifieti2018 | 30vensizore | Manuel ce atencidnal
: . Cficina Asesora de civdadane
Ciudadania. Praneaclon
Mesza Directha
Elaborar v adoptar una potiticg Oficina Asescra de :
o - Planescian Politicas de proteccién de |
10 |de p:OtECCIOH de  datos Direccion Juridica O1/febi2018 30/ene/2018 datos persenzles
personales. Mesa Directha
Actualizar  periddicamente  la
informacién  minima obligatoria
publlcada en e botdn del
trartsparencia de la pagina wab Porcentaje de :
te la Corparacion, an Comité de cumplimiento en la matriz
41 |cumplirniento d lo dispueste en T afeﬂcia 01/feb/2018 | 30/ene/2018 | de autodlagnéstico de la
la Ley 1712 de 2014, el Decreto ransparen Procuraduria General de laf
103 de 2015 y confonme 2 12 Nackin
! matnz de autcdiagndstice de 2
E Procuredurla  General de 12
é{ Nacidn,
ch?:u::r ls|:5 2;? wfggiscgjeol Comité de Informes trimestrales de i
;BIE;RTT) OB BOGOTA D.C. Transgarenciz reporte de avances del
12 [henwme DEL I Plan ' DE‘ Cornité Seguridad | C1feb/2018 | 30/ene/2019 compromiso 22°
= . de |a Informacidn “CONCEJQ ABIERTO DE
Accidn de la  Allanza de Mesa Directia BOGOTA D.C.*
Gobiemos Ablertos (AGA) o
‘Actualizar el Godlgo de Etica del
Concejo  de  Bogetd  D.C.,
conforme  al  Ideade  Etico Grupe Gestores
F'ft":;'ad - ;'wgzdrg"ub”cd: Etlcos dal Conzefo Codigo de ética del
13 ”aff e siluali | Oficing Asesora de| O1/eb/2018 | 30/ene/2078 | Concelo de Bogotd D.C.,
P oy FuRcones MO cemunicaciones actualizado y scelalizado
previstas vy socializar el Codigo tireccién Juridiea
ajustado, para generar|
conciencia, sobre las buenas
practicas en la gestién publlca,
FROMEDIO §9,38%
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7. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNC A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA: %.

En el Plan de Accidn institucional de la Corporacion la Cficina Asesora de Comunicaciones participa activamente en el
cumplimiento de [as estrategias:

1.1, Formular v ejecutar et Plan Anual de Medios, (1. Elaborar el plan anuai de medios para divulgar Iz gestion de! i
Conceje en los diferentes medios de comunicacion, v las redes sociales. 2. Elaborar un protocolo para aplicarlo en &l | |
desarroilo de los diferentes eventos de [a Corgoracién).

1.3. Establecer mecanismos de rendicion de cuentas (4. Cumplir Compromisc CONCEJO ABIERTO DE BOGOTA,
dentro del tercer plan de accidn de iz Alianza de Gobiernos Ablertos - "AGA", 5. Recepcionar los informes de Los M,
Concejales de Bogota en la Secretaria General de la Corperacién, en cumplimiento de los acuerdos 348 de 2008 y 6588
de 2017 que contiene la Rendicién de Cuentas de su gestidn semestral, a més tardar el 38 de junio y ei 31 de diciembre
de cadz afo. 8. F] Presidente del Concejo de Bogetad D.C., vy los Presidentes de la Comisiones rendiran cuentas de fa
gestién de la respectiva célula semestralmente a mas tardar el 30 de funio v el 31 de diciembre de cada Afio.7. Ajustar
y diseflar nuevas herramientas de fortalecimiento institucional, brindande la informacién reguerida a la cludadania
promoviendo iz participacion activa de los servidares plbiicos en la lucha contra la corrupcidn, de tal manera gue todos
los actos y actuaciones de los funcionarios del Concejo de Bogoté D.C., se cifian a log valores institucionales, meicrando
asl los niveles de transparencia en |a gestidn de la Corporacion. 8. Medicién Mensual Consolidado de Sesiones).

Efectuado seguimiento se observa un cumplimiento del 100% de las actividades concertadas en el Plan de Accion. &s
impaortante destacar que frente 2 la gobernabilidad de la Cficina de Comunicacicnes v la accidn 2, relacionada con ef
Manual de Pretocolo, la Presidencia de la Corporacion elabord el Manual v al corte def presente informe se encuentra
en revision por la Mesa Directiva para su posterior formalizacién mediante resolucion, Unz vez adoptado se procedera
a su publicacion, por parte de Ja Oficina de Comunicaciones.

8. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNC:

En las actividades compartidas con otras dependencizs o procesas se recomienda fermular y concertar las zccicnes
seglin la responsabilidad de cada actor participante, debido a que como actualments estén formuladas las acciones
compartidas, no se puede establecer claramente el resultado o avance del indicador de cumplimiento.

Es necesaric revisar con el acompafiamients de la Oficina Asesora de Planeacidn los indicadores disefiados por
actividad, frente al obietive de medicion y (2 "meta ideal”. ’

8. FECHA:
30/01/2018

10. FIRMA:

SOREL VELAS QUINTERO

S
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1. ENTIDAD: Concejo de Bogota, D.C.

2. DEPENDENCIA A EVALUAR: Direccion

Juridica

3. OBJETIVO GENERAL:

Hacer mds eficiente y eficaz la funcién normativa y de controi politico.
Visibilizar Iz gestién del Concejo.

4, CBJETIVOS ESPECIFICOS: Segln estrategia.

&, 8.1, Actividades &, Medicidn de compromisos
Estratégicas
6.1. 6.2. B.3.
Indicadores Resultade Analisis del resultades
%
2.1, Tramitar el Provecto | 11. Dar irémite 2al|[Proyecto de 100% PROCESOS: GESTION JURIDICA
de Acuerdo del Nuevo | Proyecto de Acuerdo | zcuerde Y NORMATIVA
Reglamento Internc mediante el cual se)debatido / ta Direccion Juridica de Ia
modifica el | Proyecto de Corporacidn  participd  en &l
Reglamenic [nterno def | acuerde cumpiimiento  de la  actividad
Concejo de Bogetd, | agendadol't concertads, mediante la emisién del
D.c 8y, cencepto juridice, requisito
necesario para tramitar el Proyecto
de Acuerdo.
Esie concepic se evidencid en la
carpeta de ia Direccion Juridica -
Asesoria Juridica - Conceptos 2018.
2.2. Depurar la | 12. Dar Centinuidad al | Presentacion 100% PROCESOS: GESTION JURIDICA
produccidn normativa. proceso de la | Informe de la Y NORMATIVA
Depuracion y | primera fase La Direccién Juridica inform¢ que
Actuslizacién de mediante la ejecucion de 12
Nommztiva de  los | Depuracian confratos celebrados en anteriores
Aguerdos de! Distrito | normativa vigencias, se encuentra cumplida &
Capital, para fase 1 &n su totalidad (100%).
correspondiente 2 tres | determinar :
fases: los Acuerdos Con relacién a la responsabilidad en
1- Revision y igue han la participacién de la fase 2 y frente
Actualizacion  de la i perdido z su competencia, la Direccidn
depuracion de 1954- | vigencia. Juridica emitié concepte scbre la

2013

2. Depuracidn de los
Acuerdos 2014-2018
3- Organizacién
teratica de los
Acuerdos 1954-2018.

.tetapa 2,

viabilidad juridica para desarrollar fa
evidenclado en el
memorande 20188l 16706 de
diciembre 5 de 2018 dirigido a la
Direccién Administrative, mediante
el cual se solicita continuacién del
proceso de contratacion, para iniclar
la ejecucion de la segunda fase.
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5. SOSTENIBILIDAD
DEL SISTEMA
INTEGRADO DE
GESTION.

55, Ubicar un punto
tinerante de atencidén
a2l ciudadano, en las
reuniones reslizadas
fuera de la sede oficial
del Concejo de Bogota
D.C

[No. de
puntos
instalados  /
No.
Reuniones
rezlizadas]™

00

100%

PROCESO ATENCION

CIUDADANG

En la carpeta del procesa Juridico se
encuentran ias agendas de las
diferentes sesiones programadas v
desarrolladas fuera de fa
Corporacioén, con 2l objetiva de
fomentar v facilitar ia participacion
ciudadana y el resultado de Ia
gestion efectuada para la atencion
de los derechos de peticion frente al
indicador de Informar al ciudadano
sobre 2| guehacer misicnal de la
Corporacién y el brindar ztencion y
recepcionar sus PQRS, en los
puntos itineranies.

]

AL

Establecer
de

1.3.
mecanismos
rendicién de cuenias

€1. Participar en las
sesiones de la Plenaria

Juridica Distrital  de
Entidades ¥
Organismos,

convocada por &
Secretaria Juridica

Distrital

Temas en ios
gue lz
Corporacion
perticipd  en
la  Plenariz
Juridica
Distrital-
/Temas
debatidos por
iz Plenaria
Juridica
Distritzl

100%

PROCESC GESTION JURIDICA
Se evidencié la participacién de la
Direccion Juridica de la Corporgcicn
en iz Plenaria Juridica Distrital en I
sesicn del 21 de noviembre de 2018,
con la siguiente agenda;
1. Lineamientocs expedidos
por la Secretaria Juridica

Distrital.

2. Aspectos juridicos,
presupuestales y
financieros de ia
contratacion.

3. Avances &n =
implementacidn del
modelo de Gestién
Juridica Publica,

4. - Retos de la gestidn

juridica parz el aho 2018,

Apoyo de la Direccidn Juridica a los compromis

os adguiridos por Ia Mesa Directiva.

Establecer
de

1.3
mecanismos
rendicién de cuentas

4, Cumplir
Compromisc
CONCEJO  ABIERTC
DE BOGOTA, dentro
del tercer plan de
accion de la Alianza de
Gobiernos Abiertos -
AGA

[N°® de
actividades
desarrolladas
por etapa /
Total de
activicades
programadas
del
proyecto]™C
0

100%

PRQCESO: GESTION NORMATIVA
La Direccién Juridice participd
activamente en reunicnes para
ejecutar cOmpromisos de
Transparenciz  adquiridos por &/
Concejo de Bogota en |a Alianza de
Gobierno Abiertes y |la Secretaria de
Transparencla de la Presidencie de
la Republica y la ejecucidn de
actividades de! proyecte “Concgje
Abierto”,
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ESTRATEGIA 13| 7. Ajustar y disefiar 100% PROCESO: GESTION NORMATIVA
Establecer mecanismos | nuevas herramientas Se expidid fa Resclugién C14 de
de rendicion de cuentas | de fortalecimiento 20189, esté pendiente su divulgacién
institucional, brindando y socializacidn. Se encuentra
la Infermacion publicado en la Red ¢l Informe de
requerida g la seguimiento Ley de Transparencia y
ciudadania en capitule ili se informa el estado de
promoviendo iz gjecucion de actividades de! Plan de
y participacién active de Accién y  Plan  Anticorrupcion,
| los servidores publicos Resultado presentade al Presidente de la
en iz lucha contra iz del Indicador Corporacion mediante el
corupcidn, de &l del PAAC memorando 20191E245 0 de engro
manera gque todos los 2018 11 de 2019.
actos v sctueciones de
los  funcionarics del
Concejo de Bogotz
D.C., se cifizn a los
valores Instifucionzles,
mejorando  asi  fos
niveles de
transparencia en la
gestion ~ de la
Corporacion.
2.3. Planta de personal 100% PROCESO: TALENTO HUMANO
ajustada a la nueva Lz Direccidn Juridica brindd I
estructura. asesoria  juridica para que la
Corporacidn suscribiera el convenio
[Taotal con el Ministeric de Trabajo y
;?bwlamplegglz?;ar dl: Actividades Ministerio de Comunicaciones y
Teletrabajo pera &l afo Ejecutadas / efectuar la convocatoria at personal
Total ara la prueba piloto de teletrabajo;
2018. & ° F
Actividades ia convacatoria proceso  debe
Programadas repetirse coma consecuencia de la
1100 jmeorporacién de nuevos servidores
a2 la Corporacion, resultado de la
Convacatoria 431 de 2016 de la
CNSC.
Total dependencia 100%
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PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCIGN AL CIUDADAND

Facha de

Fecha d&

] Actividades Programadas Respomsables Inig eyl tndicader Resultado
. nigo Temminadon
Reglamentar of framite e los| . o L
£ jderschos oo pefickn ciigces 3 D:T:;‘grﬂg‘ DiHet2018 | 2reneiztty | Resoluckn regramentaria
Cotporacicn )
Efectuar la caractenzacidn ds o
cludadanes, usierios ¥ grupes ge| Ofitina Aseaora de
interds. son log cuales iiereckiz 8] Cornunicaciones Samaeizacidn de oS
§ |{Comporacidn, con & fin de idertificar]P oteso atencidn il 00Ye20te | 2ene201e | cludatanss, usuatos v
las necegidaces de miormacidn. los Ciudadano grapo d= interés
temas que s& dessan conocer o Sedretwiz Generd
S4D0E 108 Gue $2 guises didiogar
N iz Ofcing & ses0r3 de
Alustar la estrategie Je mndicim & ! - i
) N o . Plangadon Esiradegia gjustacs de
7 |oumtesy wsistioad s gastén e oo R | e | sensizare | randdion o soemias ol
goangg;;ig: N ::og;;é)_c: a.o-i_m @ Cortritacones Cencsid de Bogotd D.C.
g ¥tz Samctansacer 1283 Directh
Proceso de
Atenridn 2
Disefar 2 tmplemertar un HManus! de Ciudadang . tianual d¢ atencida & .
g Atencidn aTQuc&ﬁmia. Qficing A 525012 de OMe2018 | S0jerei2te Siudaasns 70,00
Planeasicn
llese Cirectha
Oficiem A sesors da
Eisherar ¥ adoplar we poliics de Plansecidn . Folticss de prateccidn d
w proteccicn de datos personales, Direcsién Juridica QURNZ0EE | J0lene2013 £308 personales
tfess Divectha
Actudizar periddicamente i3
informacién. n¥nime ohkgatoda
publicadze en el  badn e Poxcemaje de
nznsparaia'a e la pagine web dela Comité de cumplirnisrie n _la etz
11 [Carporacidn. en cumplimiento d bo Trans.'paremia NG E Vet 30fenes2018 | de autccﬁa.gmmtu datia
dspuestoenfaley 7712 de 214, 2l Pracuradure Generdl ds f
Doty W3 G2 2015 v conorme 2 i3 Macidn
mEe de sutodisgndstico de [
Procuraduriz G eneral de fa Nacidn,
Actuatar el Codige de Efica osl
Conesj ¢2 Bogotd D.C., onfumne 2
Idsaric Stico Distrital y al Cadigs te| Gupd Gesteres
Integridad del Senicic Pico. para| Eticos del Soncaip Cidige de Sics del
13 jregular siiuaciones no predstas v| Ofitine Asesora de | 0TFel2MM8 | 30fens/ROME | Soncgo de Suga DO, 60,000
sociglizar of Codge Justado, pera| Comuricaciones atludz et ¥ souEnEdy
generar  conclencda sobre  fas| Difeccidn Jutdics
uenas précticzs en ko gesticn
pinlica.
PROMEDIOQ 20,71%

7. EVALUACICN DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPRCMISOS DE LA DEPENDENCIA: %.

En el Plan de Accién institucional de la Corporacion  cargo de la Direccién Jurldica, esta dependencia participa en la

ajecucién de las aclividades relacionadas con las estrateglas:

2.1. Tramitar el Proyecto de Acuerdo del Nuevo Regiemento Interno, (A11 - Dartrémite al Proyecio de Acuerdo mediante
el cual se modifica el Reglamento Interno del Cenecejo de Bogotd, D.C.).
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2.2. Depurar de la produccién normativa, (A12 - Dar Continuidad al proceso de la Depuracién y Actualizecion Nomativa
de ios Acuerdos del Distrito Capital, correspondiente a tres fases).

5. Sostenibilidad del Sistema integrado De Gestidn, (AS5, Ubicar un punto tinerante de atencion al ciudadano, en fas
reuniones realizadas fuera dz la sede oficial del Concejo de Bogota D.C. — AB1 Participar en las sesiones de la Plenaria
Juridica Distrital de Entidades y Organismos, convocada per [a Secretaria Juridica Distrital}.

lgualmente, la Direccién Juridica reporta las actividades & cargo de la Mesa Directiva, donde estz dependencia asescrd
y 2poy¢ la gestidn para el logro de los objetivas y metas concertades en el Plan de Accidn, de las siguientes actividades:

A4 Cumplir Compromise CONCEJG ABIERTO DE BOGOTA, dentro del tercer plan de accién de la Alianza de
Gobiernos Abieros - "AGA" :

A7. Alustar y disefiar nuevas herramientas de fortalecimiente institucional, brindando la informacién requerida a la
ciudadania promoviendo la participacién activa de los servidores pablicos en la lucha contra {a cotrupcidn, de tal manera
gue tedos los actos y actuaciones de los funcionarios del Concejo de Bogotd D.C., se cifian a los valores Institucionales,
mejorando asi los niveles de transparencia en la gestion de la Corporacién.

A13. Impiementar la Prueba Filoto de Teletrabajo para ¢l afio 2018,
Basados en la naturaleza de las funciones de apoyo a cargo de Ja Direccidn Juridica y como resultado dei seguimiente,

se observa un cumpiimiento del 100% de las actividades concertadas en el Plan de Accidn, frente a la gobernzbilidad
de la Direccién Juridica.

8. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNC:

Caon refgcidn a la actividad de dar continuidad af proceso de la Depuracién y Actualizacion Normativa de los Acuerdos
del Distrito Capital, correspondiente z tres fases:

1- Revisién y Actualizacién de la depuracion de 1954-2013, 2- Depuracidn de los Acuerdos 2014-2018 y 3- Crganizacién
ternética de los Acuerdos 1854-2018, es pertinente revisar el indicador formulado, porque el resultado reportado del
100% corresponde a los contratos ejecutados en la fase 1 y no & las otras fases concertadas. Frente al cumplimiento
del cbjetivo de esta actividad (revision y depuracién de [os acuerdos normativos emitides por la Corporacidn), se requiere
carrar el cicle y con los entregables recibidos en gjecusidn de los contratos terminados, reguerir el producto final
(depuracidon normativa).

En las actividades compartidas con otras dependencias o procesos, se recomienda formular v concertar as acciones
segln la responsabilidad de cada actor participante, debido a que como agtualmente estén formuladas algunas acciones
compartidas, no se puede establecer claramente la responsabilidad v ef resultado o avance del indicador de
cumplimiento.

Con el acompafiamiento de lz Oficing Asesora de Planeacion, es necesarlo revisar los indicadores disefiados para medir
gl cumpiirniente o avance de 2 meta de cada actividad, frente al objetive de medicidn y la "meta ideal”,

9. FECHA:
25 de enero de 2018.

10, FIRMA;

QUINTERQO
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1. ENTIDAD: Conceje de Bogota, D.C, 1 2. DEPENDENCIA A EVALUAR: Direccion

Financlerz

3. OBJETIVO GENERAL: Visibilizar 1a gestion dal Concejo,

4. DBJETIVOS ESPECIFICOS: Segun estrategia.

3. 5.1, Actividades 8. Medicién de compromiscs
Estrategicas
8.1. 6.2. 8.3
Indicadores | Resultado Andlisis del resultados
%
3.1. . Efectuar el | 15, Gestlonar ante el | Presentacién 100% PROCESO: GESTION
reforzarmiento del | Fonde Cuenta - | Ficha FINANCIERA
Claustro del Concejo de | Concejo de Bogota- de | Téenica ante Mediante iz Resolucién No. DGC-
Bogoté de acuerdo conia | la Secretaria  de | el Fonda 000690 del 24 de octubre de 2018,
normatividad  vigente. | Haclenda Distrital El | Cuenza de se declara el incurnplimiento totai del
(Ejecucion contrato de | Seguimientoc a  la| SHD Contrato Na, 170270-0-2017
obra - refuerzo del | Adecuacion, suscrito el 03 de cctubre de 2017,
claustro} y actividades | mantenimiento de la con el contratista MANGUARE E.U v
accesonas. red hidréulica y red sa impone una sancién contractual,
contra incendios vy
modernizacién de la El 23 de Noviembre de 2018, se
red eléctrica de alta presentd nuevs ficha para la iniclar la
tension del Conceje de contratacion  de los  estudios,
Begota. memorias de ciloulo, planos vy
presupuesto para la reubicacién de
la red de acometide de agua potzble
¥ red contra incendics, v red eléctrica
de alta tension. Actualmente se
encuentra en estudio de mercadoe en
ia Secretaria de Maciendz.
3.1, Efectuar el | 16, Gestionar ante el | Presentacion 100% Se presentd Iz ficha técnica que dio
reforzamiento del | Fonde Cuentz - | Ficha inicio al proceso licitatorio. La
Claustro del Concefo de | Concejo de Bogota- de | Téenica ante declaratoria de desierto de proceso
Bogota de acuerdoconla | Ia Secretaria de | el Fonde contractug! origina un reproceso y
normatividad vigente. | Hactenda Distrital | Cuenta  de debe inigizse nuevamente con la
(Ejecucién contrato de | Adecuacion y | SHD presentacion de la ficha técnica.
obra -~ refuerzo del | mantenimiento de la
claustro) v actividades | fachada principal del
zccesorias. Concejo de Bogota.
3.1 Efectuar el 100% Se presentd iz ficha técnica gue dio
reforzamiento del I inicio  al proceso licitatorio. En
Claustro del Conceje de ,1_.7' Gestionar ante el s ejecucién del contrato, se recibieron
! ondo Cuenta - | Presentacion . - =
Bogota de acuerdo con la Conceio de Bogoti- de | Ficha los esquipos & lg Unidn temporal
normatividad vigente. | ] o P responsable del contrato 180379;
] g a Secretaria de | Técnica ante ; . o
(Ejecucion contrate de Hacienda Distrital | el Fondo una vez temmine la _m_stalacton se
cbra - refuer_zr? del Adecuacicn salsn Léra Cuenta  de procedera a ‘suscr:bw”ac:ta de
claustre) y actividades Bonilla en mobiliato. | SHD entrega y recibo definitive y su

accesorias.

sonido y video

posterior liquidacién.
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31, Efectuar el 18. Interventoria 100% Se presentd Iz ficha téenica que dio
reforzamiento del | técnica, administrativa inicio al proceso licitatorie. Criginade
Claustro del Concejo de |y financiera para las por la declaratoria de desierto al
Bogota de gscuardo con la | obras correspondiente | Presentacion proceso  contractual de  obra
normatividad vigente. |@ la  adecuacion, | Ficha (adecuacidn y mantenimiento de la
(Ejecucion contrato de | mantenimiente de la | Técnica ante fachada principal del Concejo de
obra - refuerzo del|red hidrauiica, red|e! Fonda Bogotd), nusvamente se radicd la
claustrs) vy actividades | centra  incendios y{Cuenta de solicitud de contratacién.
accesorias. modernizacion de la| SHD

red eléctrica de zlta

tensidn del Concejo de

Bogota.
3.1, Efectuar el | 19 Realizar  los 100% Ei proyecto de- lz construccion
reforzamiento del | trémites necesarios Rampa, estd en trémites de
Claustre dei Concejo de | ante el Fondo Cuenta radicacion ante la Curaduria por
Bogoeta de acuerdo con ia | de la Secretaria IDPC vy se espera en la segunda
normaiividad vigente. | Distrital de Haclenda semana de febrero disponer de
(Ejecucion contrate de | para la contratacion de todos los requisitos para continuar
obra - refuerzo cdel | [os estudios de suelo, con el procese confractual.
claustro) y actividades | memorias de caloulo,
accesorias., planos  estructurales,

ajuste de planos | Presentacion

arguitectonicos, Solicitud

solicitud del trémite de | ante el Fonde

expedicion de licencia | Cuentz de

de construccién ante la | SHD

Curaduria Urbana vy

prasupuesta  para la

construccién de la

rampz de acceso la

porteria principal del

Concejo de Bogota,

D.C., de conformidad

con la Nomma NTC-

4143
3.1, Efectuar el 100% Se radico ficha técnica para iniciar
reforzamiente del | 20, Presentar la otra Presentacion proceso  de  contratacion  del
Claustro del Congejo de | ficha técnica para el Ficha arrendamienta de una bodega para
Bogota de acuerdo con ia | arendamiento de una Técnica ante el Concejo de Bogota D.C. con
normatividad ~ vigente. | Bodega para el N Fondo CORDIS Z018EE14540 de 18-Oct-
{Elecucidn contrato de i aimacenamientoc  del Cuenta  de 2018; el proceso pre-contractual se
obra - refuerzo del| mobliario del Saldn SHD encuantra publicado,
claustro) v actividades | Lara Bonilia
accesorias.
3.4, Desarrollar la | 37. Gestionar ante el 100% La Direccién Financiera radicé ant2
implementacidn del | Fondo Cuenta | Ne d : el Fendo Cuenta la ficha técnica, que
esquema de seguridad | Concejo de Bogota - de h: | e finalizé con la adquisicidn de dos
de los Concgjales delfla  Secretaria de V§ ic.u.&’s / camionetas por parte de iz Direccidn
Distrite Capital que se{Hacienda Distrital la ra\!qum os d Adminisirativa.
encuentren en situacion | Adguisicion a titulo de OH. | &
de riesgo extraordinario o | compraventa vehiculos | o 'C“.gs o
extremo. con destinc al parque rD%que” os]

automator del Concejo
de Bogota,

_SBS.
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3.5, Adquisicidn, entrega 100% La Direccién Financiera radicé ante
y montaje de mobiliario y | 38. Gestionar ante el el Fondo Cuenta |2 ficha técnice, que
eguipc de oficina. Fondo Cuenta - finglizé con la adjudicacion del
Concejo de Bogota- de contrato No, 180185-0-2018, cuyo
la Secretaria de objeto de adquisicién e instalacidn
Hacienda Distrital para | Presentacidn de mabiliario y adecuacién para las |
Contratar el suministro | Ficha dreas sétanc de parqueadero y
e instalacién de | Técnica ante oficina de presidencia del Concejo
mobiliario y eguipo cde | el Fonde de Bogota (Fasel). Se dispone de
oficing para:  fase 1 [ Cuenta de acta de inicio al contratista Héctor
Presidencia, sotano y | SHD Manuel Leén Urquijo, plazo 2 messs,
parqueadero (fase 3 fecha de inicia 18 de julio vy
Concejales, en este terminacién 15 de septiembre de
contrato no hay para 2018. Cueda pendiente la
ellos). adquisicion de mobiliario para los
Concejales (Fase 3).
3.6. Reaiizar los estudios 100% La Direccion Financiera gestiond
técnicos v de viabilidad ante el Fondc Cuentz -Concejo de
presupuestai para la Bogota- de la’ Secretzria ds
adguisicion o ! Hacienda Distrital la Contratacién de
construccidn  de  una !:iin d(iestlogzren?:te e_[ los estudios y diseflos para la
sede administrativa y . . " construccidn del nuevo edificic del
auditorio acorde a ias gonce‘%oeg?egﬁzota- 2: ;r:hs?ntac[on Concejo de Bogota, con sste
necesidades de la | . Tt o Técnaw'ca ante abjetivo el 25 de julio de 2018 se
entidad. Contratacién  de  los | el Fondo radict la solricitud de co_ntrataciérl a
estudios y disefos para { Cuenta  de la Secretaria de Hacienda cuyo
la construccién dei | SHD objeto. es- Prestar  servicios
nuevo  edificic  del profesionales  para  apoyar 1a
Concejo de Bogot definicién, lz estructuracién del
. disefo y detalles de la nueva sede y
seguimientc a los temas de
infraestructura fisica gue requiera &l
: Concejo de Bogota.
5. SOSTENIBILIDAD 80 Elaborar os 100% La direccion Financierz elabord v
DEL SISTEMA infi:rmes para | Total de presentd  ante  (as  diferentes
[NTEGRADO DE resentar a los | Informes entidades de control ios informes
GESTION, giferemes organisrmos prese:ntados financleres en la vigencia 2018,
de control y entidades.
5, SOSTENIBILIDAD N 75% Actuzlizacion del Aplicetivo de
DEL SISTEMA i;}icaﬁﬁ:c;tuslelzagggonaldi! # de Personzl y Nomina PERNO para
INTEGRADC DE | Némina PERNC  para | Procedimlent frabgjar  integrade con los
GESTION, trabajar integrade con los | 0$ integrades Procedimientos de Apares a
Procedimientos de | & 2 Seguridad Social y Parafiscales,
Aportes 2 Segurldad | actualizacién Contabilided, Cesantias y Bonos
Social y Parafiscales, | qa| Slstema Pensionales.
Contab[lidad., Cesantfas y PERNO /
Bonos Pensionaies.
5, SOSTENIBILIDAD 100% El contrate No. 170331-0-2017,
DEL SISTEMA | a5 Gapacimcién = inicio efecucian el 17 de mayo de
INTEGRADO DE | funcionarios ds! Nuevo | FF de 2018, celebrado con el Politécnico
GESTION. Marco Normative Contable | Actividadas Gran Colombians con el objete de
para entcades  de | Ejeculades / capacitar a funcicnarios referantes a
gobierno baje Resoluslén | # de lizacidn de las NIIE
5323 de 2015 v Resoludion | Actividades la actua JZ&CJOT\ e las y se
693 de 201¢ de 1| Plapnsadas]*! encuenira terminado.
Contaduria General de la 00
Nacidn.
87.81%

Total Direccidn Financiera

s
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PLAN ANTIGORRUPCIGN Y ATENCION AL CIUDADANO

- Fecha de Fecha de .
Activigades Pregramadas Responsables Inicia Tesminacidn Indicador Resuitade
!Atj.'.yaﬁzar Per:éd_icam;?te la inforrlnsclu?n Porcentaje de
minima obliga gna pu c§da en el botdn complimiento en l&
de transparencia de la pagha web de la N
qq  |Comeracion. e cumpiioienta & 0] o o Tencomrencie | DTel/2018 | 30/ens/2015 |autodiagnstics de
dispuesto en 2 Ley 1712 de 2014, &t ia Procuradua
Decreto 103 de 2015 y conforme a la General ce 2
matiz de autodiagndstice de & Nagion
Procuraduria General de [a Nagin.
Infarmes
Ejecutar las asthidades del compromise s - timestraies de
22 "CONCEJO ABERTO BE BOGOTA cg:nﬁfédse;mj::r:;’f‘: reporte de awanses
12 |D.C.", DENTRO DEL Hi Plan DE Accitn | i 014ety2018 | 30/ene/2019 | del compromise
- | nfermacian o 1
de la Alflanza e Gobiemos Ableros Mesa Directiva 22° "CONCEJO
(AGA} ABIERTO DE
BOGOTA DG
Actualizar el Codige de Etica del
Concejo de Gogetd D.C., conforme al 5
|dearic Etico Distrital y al Codigo de Grupe Gestores_l’:‘ﬂcos cel Cadigo ge ética del
Integidad det Senicle Publico, para Conce/o Concejo de Bogola"
12 o o Oficina Asesera de Q/fet/2018 | 30/ene/2018 "
regular  sftuacienes no  prevstas vy Comunicaclones 0.C.. actualizado y
sociafizar el Codige ajustade, para T - soclalizede
, Direccion Juridica
generar conciencla, sobre las buenas
pricticas en la gestion publica. '
PROMERIQ 81,67%

7. EVALUACIC')N DE LA CFICINA DE CONTROL INTERNQ A LOS COMPROMISOS DE LA DEPENDENCIA; %.

En el Pian de Acclon institucional de la Corperacion

Efectuade seguimiento al cumplimiento de les metas concerfadas per la Direccidn Financiera, se observa un
cumplimiente del 100% de las actividades concertadas en el Plan de Accion, vy la dependencia reporta avance en &l
desarrolio para integrar los procedimientos de Aportes v Seguridad Social y Parafiscal, Contabilidad, Bonos vy Cesantias,
reportands la integracién de 3 de 4 necesidades, obteniendo un resultado para el indicador del 75%,

Se concluye, en especial por la naturaleza de apoyo y soporte de iz Direccion Financiera que esta dependencia reporta
sumplimignic al 100% de las actividades concertadas en los planes evaluados donde pariicipd, excepto iz actividad No.
81 relacionada con la integracion de algunos procedimientos al aplicative PERNO {75%), lo que arroja un indicador del
91.67% para &l objetivo de sostenibilidad del sistema Infegradoe de Gestidn.

8. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNG:

En las actividades compartidas con otras dependencias o procesos se recomienda formular y concertar las acciones
segln la responsabilidad de cada actor participante, debide a que como actualmente estén formuladas las acciones
compartidas no se puede establecer ciaramente el resultads o avance del Indicador de cumplimiento.

Es nacesario revisar con el acompafiamiento de la Oficina Asesorz de Pianeacidn los indicadores disefiados por
actividad, frente al cbjetive de medicicn y la "meta ideal”.

8. FECHA:

10. FIRMA:

SOREL VELASQUEZ QUINTERQ
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1. ENTIDAD: Conceje de Bogoetd, D.C.

2. DEPENDENCIA A EVALUAR: Oficina

de Contrcl

Interno.

3. OBJETIVO GENERAL: Visibilizar la gestion del Concejo.

4, OBJETIVOSE ESPECIFICOS: Segln estrategia.

5. 5.1. Actividades 6. Medicién de compromisos
Estratégicas
6.1. B.2. 8.3
Indicadcre | Resultado Analisis del resultados
s %
5.3. Forialecer en la|47. Evaluacién per|Ndmero de 100% Lz Oficina de Controi interno durante
entidad el Sistema de | dependencia a través | procesos la vigencia 2018, desarrolld &l
Control Interno — SCI. de los 15 precesos. evaluados programa Gestién Financlera, Talento |
que han Humane, Recursos Fisicos, Sistemas
mejorado  en y Seguridad de la Informacion,
Ejae aphcacslzg Comunicacicnes e  Informacin,
Cestion  Juridica, Atencion  al
confroles v ) " o
acciones Ciudadano, Contrel Politico, Gestién
correciivas  / Normativa, Eleccion de Servidores
total de Publicos, Gestion Documental,
Procasos Anales Relateria Sonido,
establecidos Direccicnamiento Estratégico,
Bor la Gesticn  Mejora Continua SIG vy
organizacion solicitd la realizacion de auditeria al
proceso de Evaluacién
independiente.
Plan de Accion 2018 / Procesos del Sistema Integrado de Gestion SiG. .
5, SOSTENIBILIDAD DEL, 100% Lz Oficina de Contral Interno durante

SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION.

83. Realizar las
Auditorlas a los 14
procesos  segln el
nrocedimiente de
Evalyadion
Independiente

la vigencia 2018, desarrclld el
programa Gestién Financiera, Talento
Humane, Recursos Fisicos, Sistemas

y Seguridad de la Informacién,
Comunicaciones e  Informacién,
Gestidén  Juridica, Atfencién  al

Ciudadzno, Control Politico, Geastidén
Normativa, Eleccion de Servidores
Piblicos, Gestion Documenta,
Anales Relatoriz Sonido,
Direccionamiento Estratégico,
Gestién Mejora Continua SIG vy
solickd & realizacidn de auditorfa al
procesc de Evaluacion
Independiente.
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PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

oo | FSSH G .
Actividadas Programadas Responsables Inicio Terminacic indicador Res ultatie,
n
o simimracion te lon fesgos (ho. de segumientos
1 ese . ‘
3 |de compecisn ¥ repotar s Oﬁc;:feizmm‘ D1febiZNS | 30iene/2016 ere;‘ezzf;ﬁg‘s de
I'&SUW_LEdOS‘ con el §n d_e torar] programados)*130.
medidas preventives v ComeLlies.
Swaluar a2 estrategia de rendicidn
de cuentzs del Concejo de Bogotd
D.C. en térming de caliad y| Ofcina Control ran e . Infore de evehracidn de |
§ contenide dz |z informacicn, nivel Intemo DURHI2018 | J0/ene2018 | o icion de cuentas
de participacién ciudadana,
retrogiimentacian en la gestion,
Actualizar el Codign de Etica del N
Concejo de Bogold C.C.. cenforms Gmg:? -eitcgres
al ldeanio Euce Distntal ¥ al Codigo gz:ﬁ:
de Integricad de! Sendcio Plblicy, | o 0 Aq’es ora Codigo de éricadel | .
13 pare  reguiar  shoacionss  no p YT 01/febi2018 | 30/ene/219 | Concejo de Bogotd D.C., 60,00%,,,
previstas v socielizer e Cédigo e sctuzlizado y socializady g
L o Camunicaeiones
zjustado, para generer contienciz | o o0
sobre lzs buenes practices en la .
gastign pdblca. Juridica
PROMEDIC £5,67%

7. EVALUACICN DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA
DEPENDENCIA: %.

En el Plan de Aceidn institucional de ta Corporasién, la Oficina de Control Interno participa activamente en e cumnplimiento
de las estrategias:

5.3. Fortalecer en la entidad el Sistema de Contral interno — SCL

Ad47. Evaluacién por dependencia a través de los 15 procesos.

5. SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

A.83. Realizar las Auditerias a los 14 procesos segun el procedimiente de Evaluacién Independiente.

Se anexa relacién de auditorias con fecha de entrega de los informes de auditoriza,

PROCESO

FECHA INICIO DE AUDITORIA

GESTION FINANCIERA

21 de mayo de 2018

TALENTQ HUMANQ

21 de mayo de 2018

RECURSGS FISICCS

21 de mayo de 2018

SISTEMAS Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION

21 de mayo de 2018

COMUNICACIONES E INFORMACION

21 de mayo de 2018

GESTION JURIDICA

12 de junio de 2018

ATENCION AL CIUDADANO

12 de junio de 2018

CONTROL PCLITICO

1 de octubre 2018

GESTION NORMATIVA

1 de octubre 2018
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ELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS

i de octubre 2018

GESTION DOCUMENTAL

1 de ociubre 2018

ANALES RELATORIA SONIDG

1 de octubre 2018

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

1 de octubre 2018

GESTION MEJORA CONTINUA SIG

1 de octubre 2018

|
|
|
a
!

Efectuado seguimiento, se observa un cumplimiento de! 100% de las actividades concertadas en
el Plan de Accidn y se complementa con la presentacién de los informes de seguimiento,
participacion en comités, fomente de la cultura del autocentrol v relacién con entes externos.

8. RECOMENDACIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:;

Participar en la construccion del Codigo de integridad de la corporacion.

9. FECHA.
30/01/2019
TIZ N
5. FIRVA:
SOREL VEL 2 QUINTERO

i







