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1. INFORMACION GENERAL*
1.1. Dependencia que Origina: 1.2. Fecha:

Direccion de Gestion Corporativa - Fondo Cuenta del
Concejo de Bogota

1.3. Ohjete Contractual:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL DIRECTOR JURIDICO DEL CONCEJQ DE
BOGOTA, EN EL MARCO DE LOS ASUNTOS JURIDICOS Y DE LA DEFENSA JUDICIAL CON EL FIN DE
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE

1.4, Sector Econdémico Identificado:

08 de febrero de 2017

Sector Terciaric o de Servicios

2. ANALISIS SECTORIAL

2.1. Descripcidn del Sector Econdmico

Ef sector terciario o de servicios, es el sector econémico al cual pertenece el objeto contractual, en el presente caso
corresponde a los servicios profesionaies y de apoyc a la gestién en el que no se produce bisnes materiales sino
que se proveen servicios para satisfacer necesidades gue demande la entidad para el cumplimientc de las funciones
gue le son propias, de acuerdo con la misién institucional que pueden ser provistos por persona natural gue esie en
capacidad de ejecutar el chjeto del contrato.

2.2, Perspectiva Legal del Sector

El secter en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado: Sl

La regulacion del ejercicio de las profesiones en Colombia tiene su fundamento en la Constitucion Politica de 1991,
Articulo 26 que establece que toda persona es iibre de escoger profesién u oficic. La iey podra exigir titulos de
idoneidad y las autoridades competentes inspeccionaran y vigilaran el ejercicio de las profesiones.

Tzl es el casc de |a reglamentacion del ejercicio de la abogacia la cual se encuentra regulada en el Decreto 196 de
~1971, ley 1123 de 2007 y demés normas concordantes.

3

El sector en el que se enmarca el objeto contractuzal se encuentra regulado: NO Sl X

Con el fin de apoyar a la Direccion Juridica del Concejo de Bogota, con especial énfasis en analisis a las
respuestas de derechos de peficién y PQR, se debe dar estricto cumplimiente con lo regulado para la profesion y las
normas en materia contractual:

o Decreto 196 de 1971. Estatuto del Ejercicio de la Abogacia.
e Ley 1123 de 2007. Por la cual se establece el Codigo Disciplinario del Abogado.
o Ley 734 de 2002. Cédigo Unico Disciplinario.
«  Constitucion Politica de Colombia de 1991.
o Ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacién de la Administracién Piblica.
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2.3, Perspectiva Comercial

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Codigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1871), el ejercicio de
profesiones liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, actos, operaciones o actividades
no previstos en los articuios 20, 21 y 22 det citado cédigo, concordante con el articulo 26 de la Constitucion Politica
de Colombia, no constituyen actos, operaciones o actividades comerciales en consecuencia fa perspectiva comercial
MO APLICA para el presente pracese de confratacion.

2.4. Perspectiva Financiera

Al analizar tas obligaciones del presente contrato se evidencia que pueden ser adelantadas por una persona natural,
la cual no esta obligada a illevar ni reportar estados financieros, por lo cual se establece que la perspectiva del
presente numeral NO APLICA.

2.5 Perspectiva Organizacional

Dade que el objeto contractual, en especial las obligaciones que demande el mismo pueden ser adelantadas por una
persona natural, la cual no estd obligada a llevar ni reportar estados financieros, asi como tampoco requiere que
esté inscrito en el Registro Unico de Proponentes, se establece que el presente numeral NO APLICA.

2.6 Perspectiva Técnica

La persona debe tener estudios y canocimientos con el siguiente perfil:

1. Profesional en derecho o en areas administrativas o econdmicas

2. 5 afos de experiencia profesional,

3. Experiencia especifica minimo un (1) afio en el sector publico los cuales pueden estar inciuidos dentro
de |la experiencia profesional.

2.7 Andlisis de Riesgo

RIESGO QPERACIONAL:

Mal manejo de la informacion

No entrega de los productos y/o resultados esperades

No cumplir con las normas que reguian la profesion y ef objeto contractual
tndebida custodia y manipulacion de la documentacién

RIESGC NORMATIVO:
Cambios gue regulen el sector.

RIESGC TECNICQ:
Ausencia de personas con el perfil que requiere la entidad.

RIESGOS ESTRATEGICOS:
Preseniacién extemporanea de las garantias

Observaciones;

Prepard: Angela Marina Forero Rubiano / Adriana Moreno \‘& Cargo: Profesionales Subdireccién Asuntos Contractuales
Revisa: Claudia Marcela Pinilla Pinilla___ Oy 00 Cargo: Subdirectora de Asuntos Contractuales

Aprobd: Ruth Alvear Triana IDE Cargo: Asesora Fondo Cuenta Concejo de Bogotad

*Para su diligenciamiento consultar la Guia 37-G.05 “Guia de gestion de riesges contractuales’
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

SAv DIRECTA
ALCALDL MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA DC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARIADE HACIENDA

A continuacion, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25,
numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 (modificado por el art. 87 de /a ley 1474 de 2011) y el articulo 2.2.1.1.2.4.1 del
Decreto 1082 de 2015 para adelantar el proceso de seleccion y la consecuente celebracion def contrata requerido.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
QUE SE PRETENDE SATISFACER .

A partir del afio 2002, la Secretaria de Hacienda asumié las funciones que venia desarrollando el fondo rotatorio del
Concejo, en razén a que mediante acuerdo Distrital No 59 del 2002, el Concejo de Bogota D.C., dispuso lo siguiente;

“Articulo 3. Subrogacién de derechos y obligaciones: El Distrito Capital- Secretaria de Hacienda Distrital subrogaré al
Fondo Rotatorio del Concejo de Bogota en la titularidad de los derechos que a éste corresponden y en el cumplimients
de las obligaciones a su cargo, incluidas las pecuniarias”

A=imismo, el articulo 6 del acuerdo antes citado preceptud:

‘Creacion del fondo cuenta del Concejo de Bogota, D.C., Crease el Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C; para el
manejo presupuestal, contable y de tesoreria de los recursos financieros destinados a la Administracién, funcionamiento
y operacion del Concejo de Bogota D.C.

El Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C, no tendra personeria Juridica y el ordenador del gasto de |os recursos sera
el Secretario de Hacienda Distrital, quien podra delegar dicha facultad en un funcionario del nivel directivo de la
Secretaria de Hacienda.

Adicionalmente el paragrafo del articulo 7° del Acuerdo 59 de 2002, establecia:

‘los gastos gue se deriven de la administracidn y funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogotéd D.C; seran
con cargo al presupuesto de la Secretaria de Hacienda Distrital.”

A su vez el Decreto Distrital No 260 del 24 de junio de 2002, en su articulo 1° sefiala:

‘Crease en el presupuesto de la Secretaria de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 —Fondo Cuenta Concejo de Bogota
DC.-

“Tare la base de lo anterior. Corresponde a la Secretaria Distrital de Hacienda contratar con cargo a los recursos
a=ignados al "Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C." Los bienes o servicios que requiera el Concejo de Bogots,
D.C.

Se deja expresa constancia de que revisados los criterios establecidos por las normas y la jurisprudencia nacional,
recogidos en la Sentencia 614 de 2009, con el objeto y las actividades del contrato a celebrar no se configura la
contratacién de funciones permanentes a cargo de esta dependencia, como puede ser ratificado en la estructura y
funciones del area y de los servidores publicos que conforman la ptanta de la dependencia [a certificacién expedida por
el Concejo de Bogota D.C..

De acuerdo con la Resolucién 514 de 2015, por la cual se actualiza el Manual de Funciones y de competencias laborales
de los empleos de la planta de personal del Concejo de Bogota, corresponde al Director Juridico del Concejo, entre otras
las funciones de: 1. Definir criterios y lineamientos juridicos para la expedicién de conceptos y autorizaciones gue deba
emitir la Entidad de acuerdo con la normatividad vigente. 2. Adelantar la defensa judicial en los procesos litigiosos gue se
adelanten en contra de la Corporacién o en los que ésta intervenga como demandante o como tercero interviniente o
coadyuvante, en coordinacion con las dependencias internas o de la Administracién Distrital, cuando asi corresponda,
con miras a lograr un resuitado favorable. (...} 6. Emitir conceptos de carécter juridico sobre los asuntos de competencia
de fa Corporacion, que le sean solicitados, conforme a la normatividad vigente.”

Sede Admeristrativa; Carrers 30 N* 2590 - iE W y

Cédigo Postat 111314 ) jﬁf

Dhreceior: de mpuestss de Sogotd:

Fvenida Caile 17 N° 856-95 -

Cédigo Postal 111571

Teléfono (3711 338 5000 - Linea 195

EJOR

PARA TODOS 37545
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA

=2 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE B0GOTA DC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETAR DE HAGIERDA

La Direccion Juridica del Concejo De Bogota solicita ta celebracion del contrato con el objeto abajo descrito, en razon
del alio volurmen de trabajo det area, por lo cual se reguiere el acompafiamiento de un profesional en derecho que apoye
los asuntos juridicos en la definicion de criterics y lineamientos juridicos para la expedicion de conceptos y actos
administrativos que deba suscribir la Corporacién en cumplimiento de la normatividad vigente.

De no efectuarse esta contratacion, la defensa de los intereses de la Corporacién, asi como el seguimiento de los
procesos judiciales se puede ver gravemente afectado dado el volumen de procesos vy actividades que manejg,
adicionalmenie se dificuliaria tener la informacion completa, detallada y permanente de las novedades gue se presenten
en los procesos judiciales, lo cual pude conllevar al vencimiento de términos yfo inactividad procesal por
desconocimiento de alguna actuacion, con las consecuencias procesales, admlmstratlvas disciplinarias vy fiscales que
ello conlleva.

2. DESCRIPCION DEL CBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

2.1. CBJETO:

Prestar servicios profesionales para apoyar al Director Juridico del Concejo de Bogota, en el marco de los
asuntos juridicos y de la defensa judicial con el fin de desarroliar las actividades de acuerdo a la normatividad
vigente.

2.2. ALCANCE DEL OBJETOC:

No aplica

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1 Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional
y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

2 Cumplir lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta
presentiada.

3 Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones, aportes

parafiscales y riesgos laborales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, ia Ley 828 de 2003, la Ley
1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797/2003, articulo 23 de la l.ey 1150 de
2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen, complementen ¢ modifiquen. —

4 Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y Ias
instrucciones para su legalizacién, debera constituir las garantias pactadas en el contrato si a ello hubiere
lugar y presentarlas en la Secretaria Distrital de Hacienda.

5 En el evento que las garantias (polizas) requieran modificacion, las mismas deberan presentarse dentro de los
dos {2) dias siguientes a su devolucion.
8 En el evento que el contrato requiera liquidacion se exigira al contratista la extensién o ampliacion de las

garantias (pélizas), con el fin de que cubra el término de |a liquidacion del contrato; estas deberan presentarse
dentro de los dos (2) dias siguientes a su devolucion.

7 Colaborar con la entidad para que el objeto contratado se cumpla y gue este sea el de mejor calidad.

8 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamiento que
pudieran presentarse.

9 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del contrato,

segln corresponda.

Sede Adminstratva: Carera 36 NP 2550 -
Cidige Postal 111371

Tireccitn ge lmpuesios de Bogotd:
Averida Calle 17 N°S3B-95 -

Celige Mostal 111611

T e%e‘z:no BT 338 5000 « Linea 195

Nl‘; ah8. M%!cg:wm_
Bapedd, Utrito Capits! ~ Selombia
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
ALCALDIA MAYCR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA GESTION O PARA LA
ﬂigﬂso_ﬂ_nsn_ EJECUCICON DE TRABAJOS ARTISTICOS.
10 Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades cbtenga.

Esta es de propiedad de la Secretarfa Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divuigada.

11 Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta ia Secretaria Distrital de
Hacienda de Bogota, D.C por conducto del supervisor o interventor del contrato.

12 Realizar el examen ocupacional en los términos establecido en la Ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de
2013,

13 Diligenciar y actualizar, al momento de suscribir el contrato, el Formate Unico de Hoja de Vida en el

aplicativo historial laboral de la SDH, incluyendo la informacion personal, DE formacién académica y de
experiencia laboral requerida, para ser remitida al Sistema de Informacion Distrital del Empleo y la
Administracion Publica — SIDEAP vy al SIGEP, y dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 909 de 2004,
el Decreto 1083 de 2015, la Ley 1712 de 2014 y el Decreto 1081 de 2015. El Contratista respondera por la
veracidad e integridad de la informacion reportada en dicho sistema asi como por la consistencia de la
misma con la suministrada por el contratista para la presente contratacion.

2.4. OBLIGACIONES ESPECIALES.

1. Apoyar en la definicion de criterios y lineamientos juridicos para la expedicion de conceptos y auvtorizaciones que
deba expedir la Entidad de acuerdo a fa normatividad vigente.

2. Proyectar y elaborar las resoluciones de competencia de la Direccion Juridica que le sean asignadas y apoyar en
la atencidn de los recursos de reposicion interpuestos.

3. Proyectar, revisar y validar los actos administrativos, derechos de peticion, y demas documentos gue deba
suscribir el Director Juridico,

4. Apoyar, asesorar, proyectar, revisar y recomendar al Director juridico, en las estrategias de caracter juridico
necesarias para afrontar situaciones juridicas que se puedan presentar.

5. Realizar el acompafiamiento al Director juridico en los comités, juntas y reuniones, cuando el asi lo considere
necesario.

6. Elaborar y entregar en fisico y en medio magnético el informe mensual y final de actividades con los productos
elaborados y desarroliados durante la ejecucion del contrato.

7. Mantener la debida reserva frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo Y gjecucion
del contrato.

8. Las demas que se requieran para la eficiencia, eficaz y correcta ejecucion del contrato.

Lo

SULTADOS ESPERADOS _ _ _
No. Resultado : a o -~ | Volumen ( sies del caso)
1 Presentar los informes y/o productos de conformidad con fo establecido en | Un (1) informe
el contrato
Entregar en medio magnético las politicas y estrategias 100%
3 Presentar un informe donde se evidencie el cumplimiento de las|Un {1)informe
obligaciones confractuaies

2.5 PLAZO
Un mes
2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO

CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($ 5.700.000) . @W;fcjﬁ

Sede Admimstrata: Carrera 30 N° 25-60 -
Lodige Postal 131314

Direcsidn de fropuestos de Sogokd:
Awvenida Calle 17 NOSERGS -

Céifige Postal 111671

Tetddono (571} 3538 8000 « Lines 195
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA

ALCALDIA MAYOR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APCYO ALA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA DC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARIADE HAZIENDA

2.7. FORMA DE PAGO: El pago de honorarios se efectuara asi: a) Un Unico pago por valor de Cinco millones
setecientos mil pesos Mcte (§ 5.700.000) previa presentacion del mforme final aprobadeo por el supervisor del contrato,
segln corresponda.

Los pagos se efectuaran dentro de los ocho (8} dias hébiles siguientes a la radicacion en la Subdireccion Administrativa
y Financiera de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion de! objeto y obligaciones expedidas por el supervisor o
interventor del contrato, acompafada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al sistema de salud y
pension. Los pagos se efectuaran a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros’o corriente de la entidad financiera
que indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago
supone la prestacion real y efectiva de fa contraprestacion pactada.

2.8. SITIO DE PRESTACION DEL SERVICIO

= Sede del Concejo de Bogota Calle 36 No. 28 A 41
» Carrera 30 No. 25 - 80 Piso 2.
= O donde |la necesidad del servicio lo requiera dentro del perimetro de Bogota.

R

2.9. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGOU DEL CONTRATISTA: El propenente debera tener en
cuenta gque el contrato incluira clausula de multas, cldusula penal pecuniaria, clausulas excepcionales. Igualmente, los
costos de expedicion de la garantia, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional y distrital
que gravan |los contratos estatales.

2.10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR G INTERVENTOR.

El supervisor o interventor ademas de las funciones establecidas en la normatividad vigente y la guia para e! gjercicio de
las funciones de supervision y obligaciones de la interventoria, 37-G-03, tendra las siguientes: Proyectar y suscribir con
el acta de inicic un cronegrama de actividades para la ejecucion del contrato,

2. Cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011,

3. Suministrar la informacion necesaria para la prestacion del servicio.

4. Revisar y aprobar los resultados esperados por parte del contratista,

5. Revisar y aprobar los informes que sobre la ejecucion del contrato presente el contratista.

6. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision. —

3. REQUISITOS DE IDONEIDAD/O EXPERIENCIA -

3.1. FORMACION EXIGIDA - (Para contratos de prestacron de servicios con persona natural )

Abogado (a)

3.2, EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA -

5 afios de experiencia profesional

3.3. EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR

Un afo en &l sector pablico (podra estar incluido en los 5 afios de experiencia genera)

4, FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD. DE CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION. :

Bede Administrativa: Carera 30 N 2590
Codigo Postal 111311

Lireacitn de Irpuesios de Bogotd:
Avanida Calle 17 N0 55585 -

Cidigo Paslal 119611
Teldfono (5713 338

E000 - Lings 195

PARA TODOS 37545
V.5
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
wememuox  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA D EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARLA JE HAGIENDA

Efectuado el analisis de gque trata el numeral 6.1. “Condiciones Generales” del procedimiento 37- P.G1, se determino
que corresponde a la Modakidad de Seleccion Contratacién Directa prevista en el literal h}, numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015y cuyo procedimientc es el 37-P-01, numerales 8.6
y 9.6 diagrama de flujo y descripcién de actividades.

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASi
COMO SU MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO, VALORADOS EN EL ESTUDIO DE
ANALISIS DEL SECTOR A QUE SE REFIERE EL ART. 2.2.1.1.1.6.1.DEL DECRETO 1082 de 2015

Con base en esta informacién se determina gue el valor mensual a pagar por la Entidad por valor de $5.700.000 se
s—uentra dentro del range de mercado, el cual oscila entre $4.668.131 y $6.000.000.

Con el analisis realizado se determina que el coste del servicio a contratar, en las condiciones requeridas, es de
$5.700.000 para un plazo de ejecucién de Un (1) mes, con un valor mensual por honorarios de $5.700.000.

Se anexan los folios que complementan este analisis.

6. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR .LA OFERTA MAS
FAVORABLE. ' '

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en esta modalidad de seleccion directa del
contratista, el factor de seleccion corresponde a la capacidad del contratista para ejecutar el objeto del contrato previa
verificacion de la idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario
gue la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita mediante el diligenciamiento del formato 37-F-47 “Certificacién de la idoneidad y experiencia”.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE GARANTIZAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATC Y DE SU LIQUIDACION. '

De acuerdo con io establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015 en la contratacion directa la
exigencia de garantias esiablecidas en el citado decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe
ir en 1os estudios y documentos previos.

Se reguieren garantias; SI__x_ NO__

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones iegales o contractuales gue se adguieren en viriud del contrato a
suscribirse, el contratista otorgara a favor de la Secretaria Distrital de Hacienda, una garantia que ampare los siguientes
riesgos:

Justificacion El principal riesgo que se puede presentar en la gjecucion del objeto contractual es que el contratista no
cumpla a cabalidad con las obligaciones establecidas en el contrato, para lo cual éste deberd constituir el amparo de
Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluvendo en ella el pago de multas v clausula
penal pecuniaria: por el Treinta por ciento (30%) del vaior del contrato, vigente por el término de ejecucidn dei mismo y
seis meses mas. Este amparo debe constituirse a partir de la fecha de suscripcion del contrato y debe garantizar el
cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal y de las multas.

7.1.- Contrato de segurc contenido en una poliza G M}Cﬁ

Sagie Adminsiratva Carera 30 N° 25-50 -
Lidige Postal 111311
Direccitn de impuestos de Sogotd:
Avenida Calle 17 N® S56-85 -
Cédign Postal 111671
Teléfono (571} 33 5000 - Lines 155
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
ALLD[A MYOR PRESTACION DE SERVICICS PROFESICNALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA DC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.
T T Nodalidad R  Porcentaje S Vigencia de amparos

. Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato | Por el Treinta or ciento
| estatal incluyendo en ella el pago de multas y clausula | (30%) del valor del
. penal pecuniaria ' contrato.

El término de ejecucién del
contrato

i

8. OTROS ASPECTOS PROPIOS ‘DEL OBJETO CONTRACTUAL. (Si hay lugar a ello)

NOTA 1: La matriz de riesgos del proceso de contratacion se anexa a los estudios previos, tal y como se consagra en el
articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015. “La Entidad Estatal debe eveluar el Riesgo que el Proceso de
Coniratacicn representa para el cumplimiento de sus mefas y objefivos, de acuerdo con los manuales y gufas que para
el efecto expida Colombia Compra Eficiente”

9. ANALISIS DEL SECTCR. (ARTICULO 2.2.1.1.4:6.1. DECRETO 1082 de 2015)

La Secretaria Distrital de Hacienda hace constar que durante la etapa de Planeacion se hizo el andlisis necesaric r—-a
conccer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financ....a,
organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo, asi como el conocimiento de los posibles oferentes.

NOTA 2: Se anexa el anédlisis del sector econdémico y de los oferentes en cumplimiento de lo previsto en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion ef anélisis necesario
para conocer el secfor relativo al objeto del FProceso de Contratacidon desde la perspectiva legal, comercial, financiera,

organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos
del Proceso™

Ver anexo.

10. RECOMENDACION

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los
propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometides de la Secretaria Distrital de
Hacienda, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

ASESQOR DEL AREA DE ORIGEN DIRECTOR DEL AREA DE ORIGEN
\;—mwé /Zm

Nombre: RUTH ALVEAR TRIANA Nombre: JUAN CARLOS THOMAS BOHORQUEZ

Cargo: Asesora Fondo Cuenta Concejo de Bogota D.C. Cargo: Director de Gestién Corporativa (E)

1

Elaborg: Adriana Yolima Moreno Triana i Fecha: Febrero de 2017

Revigo: Claudia Marcelz Pinilla Pinilla {8 | = | Fecha: Febrero de 2017

Aprobé: Claudia Marcela Piniliz Pinilla * *¥*4*1 | Fecha: Febrero de 2017
-]

Sade Admirmstratva Carrera 30 N2 2580 -

Cidige Postal 1113171

Direceitn de Impuestas de Bogots.
Averida Calle 17 N0 65595 -
Cidige Fosial 111611

Teldfens (571} 332 3000 - Lines 195
I 5
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ESTUDIO DE PRESUPUESTO

DE BOGOTA D.C.
HACIENDA

Secretaria de Hacienda

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL DIRECTOR JURIDICO DEL
CONCEJO DE BOGOTA, EN EL MARCO DE LOS ASUNTOS JURIDICOS Y DE LA DEFENSA
JUDICIAL CON EL FIN DE DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

OBJETO:

DESCRIPCION DEL METODO UTILIZADO
Con el fin de determinar el valor en el mercado de los honorarios para la celebracién de contratos de prestacién de
servicios profesionales de acuerdo con el perfil requeride, se tuvieron en cuenta resoluciones de diferentes entidades,

mediante las cuales adoptan tablas de perfiles y honorarios. Adicionalmente, se incluye informacior de coniratos suscritos
por la SDH en la vigencia anterior.

I Las variables consideradas para determinar los valores a incluir en el estudio son et grado de formacion y el tiempo de
~ axperiencia que solicita la Entidad.

Para el contrato que se pretende celebrar con el objeto arriba sefialado el perfil establecido es: -
FORMACION ACADEMICA: Profesional en derecho o en dreas administrativas o econémicas
EXPERIENCIA GENERAL: 5 afios de experiencia profesional.

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR: Experiencia especifica minimo un (1) afio en el
sector publico los cuales pueden estar incluidos dentro de la experiencia profesional

ANALISIS
Los consuitadas son:

Secretaria Distrital de Hacienda Cto. 160119 de 2016 08/0212017 | $5.846.480 | Velor mensual (actualizado a 2018
por 7% incremento SMMLY)
Departamento Administrativo Resolucidn 423 del 27de Desde $5.000.001
defensoria del Espacio Publico Diciembre de 2016 0slb212017 Hasta $6.000.000 Valor mensual 2017
. Desde $5.240.000
' vl 0 ' | 2017
Sacretaria de Movilidad Resolucién 372 de 2016 08/02/2017 Hasta $5.830.000 Valor mensual 21

Valor mensual 2017 Se tiens en
cuenta la homologacion de la
Desde $4.668.131 | Tabla de Honorarios, por lo cual

Veeduria Distrital Resolucion 001 de 2017 08/02/2017 Hasta $5.835.162 | ef perfil requerido es similar ai
Profesional Especializado con 3
afios de experiencia

ol
Sc:dewmawfm Alarers B0 NS , jC ;;?"’
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ESTUDIO DE PRESUPUESTO
DE BOGOTAD.C.

HACIENDA
Secretaria de Macienda

Con base en esta informaciéon se determina que el valor mensual a pagar por la Entidad por valor de $5.700.000 se
encuentra dentro del rango de mercado, el cual oscila entre $4.668.131 y $6.000.000.

Con el analisis realizado se determina que el costo del servicio a contratar, en las condiciones requeridas, es de $5.700.000
para un plazo de ejecucién de Un (1) mes, con un valor mensual por honorarios de $5.700.000.

Se firma el febraro 08 de 2017

AREA DE ORIGEN DIRECTOR DEL AREA DE ORIGEN
RUTH ALVEAR TRIANA JUAN CARLOS THOMAS BOHORQUEZ
Asesora Fondo Cuenta del Concejo de Bogota Director Gestion Corporativa {E)
Se adjuntan los documentos consultados.
Elabord: Angela Marina Forero Rubiang fi‘—-
Revisg: Claudiz Marcela Pinills Pinilla i
Aprobp: Claudia Marcela Pinilie Plnila i@‘ﬂ“t’i‘“’%
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111 - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA /
04 - FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICADG DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 13

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gaslos ¢ Inversiones de la vigencia 2017 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

CODIGO PRESUPUESTAL ! CONCEPTO ; VALOR \
3-1-1-02-03-01-0008-00 / Honorarios Entidad 3,700.000.00 /
TOTAL: 5,700,000.00
OBJETO:

Prestar servicios profesionales para apoyar al Director Juridico del Concsjo de Bogota. en el marcp-de fos asuntos juridicos y de la defensa
judicial con e fin de desarrollar las actividades de acuerdo a la normatividad vigente. {238][34]

Se expide a solicilud de CLAUDIA MARCELA PINILLA PINILLA. SUBDIRECTORA DE ASUNTOS CONTRACTUALES, SUBDIRECCION DE
ASUNTOS CONTRACTUALES. mediante oficic nimero 2048 de febrero 03 del 2017,

Bogota D.C., 08 de febrero del 2017.

RESPONSABYE DEL PRESUP ESTO-J?
ALFONSQF JAVIER SEGURL MELO ™







s CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

ALCALDIA MAYOR SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA:

DEBOSOTA DG PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJCS ARTISTICOS.

- NOMBRE

ANGELICA MAR!A RUBIO POLANCO — 52.963.023

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreio 1082 de 2015, la Secretaria Distrital de Hacienda podréa
contratar directamente con la persona natural y/o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objefo del contrato
siempre y gue haya demostrado la idoneidad o experiencia directamente relacionada con €l area de que se trate.
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de io cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Agotado el procedimiento previsto para la seleccidon del contratista previsto en el procedimientc de contratacion 37-
P.01 o el gue lo sustituya o maodifigue, se analiza {a hoia de vida Unica junto con las certificaciones de estudios y de
~eriencia aportados con la misma.

1. FORMAG!C}N DEL conm'flxsrf o

1.1. FORMACEON DEL CONTRATISTA SOLECETABA

Abogado (a) _
1.2. FORMACION DEL CONTRATISTA ACREDITADA — SECUMNENG :

Abogada UNIVERSIDAD EXTERNADO X
Especlahsta en Derecho Sanclonatono UNEVERS]DAD MILITAR NUEVA GRANADA

2L Expemmcm” EL

Z.1. E}(PERIENCIA DEL CONTRATISTA SOL[CITADA

5 afios de experiencia profesional

2.2. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA ACREDITADA

ARCHIVO GENERAL DE LA | 28-01-2016 12-05-2016 | 3 MESES Y
NACION COLOMBIA i /| 14 DIAS
ARCHIVO GENERAL DE LA 15-10-2015 30-12-2015./ 2 MESES Y
NACION COLOMBIA 15 DIAS X
ARCHIVO GENERAL DE LA 27-05-2015 27-09-2015 | 4 MESES

NACION COLOMBIA ;

ARCHIVO GENERAL DE LA 13-02-2015 13-05-2015 | 3 MESES
NACION COLOMBIA
ARCHIVO GENERAL DE LA 27-06-2014 31-12-2014 |6 MESES Y
NACION COLOMBIA 4 DIAS

Sede Adririsertie: Camers 3018
REG - gt Posta 171313
Dirpenides de gt o 8
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by Pead 111811
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA CC.
SECRETARIA O HACIENA

EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA

ARCHIVO GENERAL DE LA
NACION COLOMBIA

03-01-2014

24-06-2014

5 MESES v
21 DIAS

ARCHIVO GENERAL DE LA

De Hacienda 1601 19—0~2016

01-11-2013 31-12-2013 DOS
NACION COLOMBIA MESES
ARCHIVO GENERAL DE LA 02-09-2013 | 31-10-2013 UN MES Y
NACICN COLOMBIA 28 DIAS
ARCHIVO GENERAL DE LA 04-06-2013 31-08-2013 DOS
NACION COLOMBIA MESES Y

26 DIAS

ARCHIVO GENERAL DE LA 15-01-013 31-05-2013 4 MESES Y
NACION COLOMBIA 15 DIAS
BATALLON n® 2 BLACK HAWAK | 01-03-2011 30-03-2012 UN ANO Y
DE ASALTO AEREQ UN MES
BRIGADA MOVIL N° 8 01-01-2008 31-12-2009 UN ANO
Contrato de prestacién de servicios | 02-06-2016 02-02-2017 OCHO
profesionales Secretaria Distrital MESES

PRESTAR

Un afio en el sector pubhco (podré estar mclu:de en Eos 5 afos de expenenc:a general

2.3.EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA DIRECTAMENTE RELACIONADA CONEL .0
AREA DE SERVECEO A PRESTAR e

CUMPLE - -~

TSl - O NO

ARCHIVO  GENERAL

12-05-2016

Haciendz 16801198-0-2016

DE LA | 28-01-2016 3 MESES Y
NACION COLOMBIA 14 DIAS
ARCHIVO GENERAL DE LA 15-10-2015 30-12-2015 2 MESES Y
NACION COLOMBIA 15 DIAS
ARCHIVO GENERAL DE LA 27-05-2015 27-09-2015 4 MESES
NACION COLOMBIA
ARCHIVO GENERAL DE LA 13-02-2015 13-05-2015 3 MESES
NACION COLOMBIA
ARCHIVO GENERAL DE LA 27-06-2014 31-12-2014 6 MESES Y
NACION COLOMBIA 4 DIAS
ARCHIVO GENERAL DE LA 03-01-2014 24-06-2014 5 MESES Y
NACION COLOMBIA 21 DIAS
Contrato de prestacion de servicios | 02-06-2016 02-02-2017 QOCHO
profesionales Secretaria Distrital De MESES

Sy smreyiatren Tanoss 2000
R - bt Post 111311
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CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

M il SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESO DE CONTRATAGION DIRECTA:
DE BOGOTA B PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
T EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Analizados los aspectos establecidos en los estudios previos, certifico que he verificado que la perscna a
contratar cuenta con los elementos de formacién y experiencia determinados por esta Area, que lo hacen
idéneo para ejecutar el contrato a celebrar.

ASESOR DEL AREA DE ORIGEN

Nombre: RUTH ALVEAR TRIANA
. Cargo: Asesora Fondo Cuenta Concejo de Bogota
- D.C.

En este estado el Ordenador del Gasto schre la base de la verificacion antes sefialada, deja constancia que €l
area de origen verificd la capacidad para ejecutar el objeto del contraio y/o la ideneidad v experiencia
directamente relacionada con el servicio a contratar, de conformidad con lo establecide en el Articulo
2.2.1.2.1.4.9 dei Decreto 1082 de 2015 v la delegacion conferida por el Secretario Distrital de Hacienda, mediante
la Resolucion nimero SDH-000432 del 25 d viembre de,2016.

| Ly, / TS
- JUAN RLOS THOMAS BOHORQUEZ

Director de Gestion Corporativa (E)
Ordenador del Gasto

)

Elaboré: | Adriana Yolima Moreno Triana ;V
Revisd: | Claudia Marcela Pinilla Pinilla Y
Aprobo: | Claudia Marcela Pinilia Pinilla TV
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® Formulario del Registro Unico Tributario LT R
D 5 A N Hoja Principal Mm:ﬁm

Birewois di e sion yAdianda Nat e

2. Coneepto | 1 | 3 JActualizacion de oficio

Espacio reservado parz |z DIAN 4. Namero de formulario 14336939166
07212489984 000001433693916
5. Nimero de Identificacion Tributaria {NIT): 6. DV | 12. Direccion seccional — 14, Buzdn elestronics
524883902 3] _i 0 Impuestos de Medellin é/?’“‘m\‘\:\
IDENTIFICACION "\'\\J;"; r/ o
24, Tipo de contribuyente: 25. Tipo de documente: 28. Numero de ldentif::arﬁ’m \ e AN 27. Fecha expedicion.
Persona natural o sucesion ilfquida LZ J Cédula de cludadanta [ 1 | 3 | |5 1 2 ‘ 9 ‘\6‘* 310 }2 001 ‘0 4 ‘2 5§
Lugar de expedician 28. Pais: 29, Departamento; s, \ d 30\Caumafmumcnp\o
COLOMBIA {1169 |BogotaD.c. \ [;r }f‘?| AEgyota BC. lo|o]1
31. Primer apellido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre % .k \ 34. Glros nomares
i »\a_/ 5
RUBIO POLANCO ANGELICA % /7 ,{/ WARIA
ol R T, 3
35, Razin social; /}ﬁ\:\? ‘-\ A
(/ A h‘*w/
36, Nombre comerciat: S a7 S
)‘;\1\,.\“\::? d,_..w,__;i\\
// r\w,\.ﬁ.,,ﬂ___w,f
- »ur;!q;\csou 5,0, Ny
"~ ~ KN " o
38. Pais: 39, Departamento; o KA H,ﬁ_\\\.v; 40. Ciudad/Municipio:
MBI 1879 N ///”“x\i ‘u,::,m"] 0§5 08_8—|
COLOMBIA Antioguia 2 \\, frtey 5 | Belio |
44. Direccidn principal \/ o
DG55 31 62 AP807 TO 5 URB CAMINO DE LOSVIENT@S o \,\.
42, Corree electrénico; 43. Apartado aéreo ._’/4 4 M Taﬁfcr\\éﬂwﬁ‘ E 45, Teléfono 2:
H i i H T Lo, L .;‘f ] e i H P i !
angelicamariarubio@gmait.com L LI e | T ] [ [ ] falelafofofale] | T [ 1T [alofo[s[s]7]si2[s[2
T ):m:‘: CLASIFICACION
Actmdaa“f'onémica \n . Ocupacion
Actividad principal - Acthy P—rad"é?e‘éumsan Otras actividades 52 Namero
46. Codigo: 47. Fecha inicio actividad: 48. coajgn- aeﬁFe ,mg“acw@:u 50, Codige: E 1 2 51, Cedigo establecimientos
6,9,1,0/{2008[02[17 /("*. i N \1\,,1 T 2421 CT
14 15 1S 17 18
53. Codige:
H 1 ] ! :
- Vent m mplificad
1;2% entas régimen simplificado
//””’N 1y
%
Exportadores
1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 55, Forma £5. Tlpe Servicio 1 2 3

54. Codigor | | | ] : [ | | : | | - ,:l 57. Modo L] L] L
o 58.CPC | .

Para uso exclusivo de Iz DIAN

59. Anexos:  Si D NC 60. No. de Folios: 0] 61 Facha \2 Q1 5\0 5\0 6|

Lz infermacidn contenide en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
consecuencia cormresponde exactamente a la realided, por Io anterior, cualguier falsedad o Firma autorizada:

fnexactitud en que incurra podra ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma def salicitante: 984, Nomore  MORENQ RODRIGUEZ FLOR ALBA
885. Cargo:  Gestor i

Fecha generacién documento POF: 18-05-2016 02:47:06PM







