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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINlSTERlO DEL TRABAJO ‘
DIRECCION TERRITORIAL DE’ BOGOTA

R;esoluclon No. p 1 6 0 7 ) de 2017 S
|
“Istor medlo de Ia cual se lmpone un sanc:on o

En Uso' de sus facultades Iegales en espemal las establecxdas en el Decreto Ley 1295 de’ 1994
modificado por la Ley 1562 de 2012, el numeral 16 del articulo 30 del Decreto 4108 de 2011, la
Resolucion 404 de 2012, modificada por la Resolumon 2143 de 2014, la Resolucnon 2645 de 2016 y

el art|culo 49 de la Ley 1437 de 2011 e ‘

RN ANTECEDENTES FACTICOS

1.1 Que por medio del radrcado No. 62668 del 14 de Abril de 2015 el sefior OSCAR ENRIQUE
GARZON -ALTAONA, mterpuso querella-en contra la -empresa- TR+‘ANSMILENIO S.A., porel
presunto mcumpllmlento ‘a ha Resolucién 2400 de 22 de Mayo: de 1979, debido a la no
|mplementa010n de acciones slanltanas y Servicios de higiene para los trabajadores.de las estaciones
enlaFase |, ll Y I deI menCIonado SIstema masivo de transporte (FOlIOS 2al4)

12 Que medlante Auto de A§lgna0|on No. 695 del 2 de Junio de 2015 la Direccion terrltorlal de
Bogota comnsuono ala Doctora Francys Benjumea para, que ‘adelantara la Avenguacnon Preliminar
del rad|cado No 62668 (Follo 5)

13 Que medlante radlcado No 153095 del 20 de agosto de 2015 el H. Concejal de ‘Bogota,
MARCO FIDEL RAMIREZ ANLI'ONIO presentd Derecho de Peticion ante este Ministerio, solicitando
pronunciamiento frente al cumphmlento de la Resolucion 2400 de: 1979,‘ en cuanto a la instalacion de
un inodoro, un orinal y una ducha por cada 15 trabajadores separados por sexo para cada una de
las estaciones del sistema maswo de transporte. (FO|IO 82)

1.4 Que mediante Auto de A3|gnac:on No. 1764 del 25 de septiefnbr'e de 20'15, la Direccion
Territorial de  Bogot, - coimlsmno a la Doctora Francys Benjumea, para adelantar
AvenguaCIon preliminar del radlcado No 153095, (Foho 83)

1.5 Que mediante Auto del 25 de Noviembre de 2015, la Direccion: Temtorlal de Bogota ordend la
acumulacién de las mveshgacnones administrativas de carécter laboralcon radicados No. 62668 de
fecha 14 de Abril'de 2015, y No 153095 de fecha 20'de Agosto de 2015, , quejas estas, que hacen
referencia a querellas contra Ia empresa TRANSMILENIO S.A por &l presunto mcumpllmlento del
alrticulo 17 de la Resolucion 2400 de 1979, debido a la no implementacion de acciones sanitarias y
servicios de higiene para. los trabajadores de la mencionada empresa, en las estaciones de la Fase |,
Iy il (Follo 84) '

!
I

1.6 Que por medio de auto CQmISOI‘IO No. 421 del 7 de febrero de 2017 la Direccion Territorial de
Bogota, dispuso continuar con la averiguacion prehmlnar de que trata el inciso segundo del articulo
47 de la Ley 1437 de 2011, asignando ¢l caso al Doctor. Alberto Pelaez a efectos de establecer si

existia 0 no méritd’para iniciar un Procéso Administrativo Sancionatorio por violaciones a las normas

en materia de seguridad social en riesgos laborales, debido al presunto mcumpllmlento del articulo
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Resolucién por medio de la cual‘se impone-’sa‘n
I

':17 ‘de Ia Resqucxon 2400 de I979 alno Implementar acciones sanitarjas y servicios de higiene para

sus trabajadores. (Folio 882),... . %
388

I o lpsner S et SRR Lo b Tl
2. ‘AQTUACI‘ONES’"ADMINISTRATIVAS ‘ADELANTADAS

Las actuaciones admlnlstratlvas 86, desarrollaron teniendo_.en.cuenta .. los; siguientes | fundamentos
factlcos S _ PR

I
21 I\/Iediante Auto No 000009 de fecha 13 de enero de 2017 Ia DII'eCCIOn TerntonaI de
Bogota, formuié pliego de cargos contra de la empresa RECAUDO BOGOTA SAS,; identificada con
NIT: 900453688-5, con direccion de notificacion en la Calle 73 No. 71-31 Apto 401, de la ciudad de
Bogota, ordenando la apertura del proceso. . trativo sanmonatono por el siguiente cargo:
(Folios 824 al 826) o o |

“CARGO UNICO: Presunta.violacion al Articulo-17.de Ia Rasolilcién 2400 de 1979

,chho cargo,se. fundamento asi: . -

empresa como empleador asegurar el servicio lnmedlato de bafios para Ios mismos, a.pesar que la
empresa investigada suscrlb/o contratos con establec:m/entos dIa comercio aledanos a.las
estaciones visibles & folios 47 al 55, esté Despacho encuentra que ‘es una. gestlon que no es
suficiente foda vez que este servicio no es inmediato y constante durante su jornada laboral én los
dos funos establecidos ya que dichos trabajadores. deben desplazarse desde la taqwlla hasta el
Iugar de la bateria sanltarla expomendose a Riesgos que pueden danar su salud
i

Conlo anterlor yconel matenal Jprobatorio recaudado enla m/sma md/ca una alta probabllldad de la
existencia de una falta o infraccion de la nérma relac:onada en el aéaplte anterlor por lo tanto se
establece que existe mérito:para formular cargos para el inicio del respectlvo procedimiento de
/nvestlgac:lon administrativo sanc:onator/o Iaboral

22. Se remitio Gitacion para Ia notlflcacmn personal del Auto No 0000109 al Apoderado dela entldad
querellada, por medio del radicado No. 7071-3972 del 23 de enero del2017 la cual fue entregada el

25 de enero.de 2017, cntacnon a la cual no-comparecio la empresa: quereIIada (Folios.809.y 810).

2. 3 Se eI'IVIO No’uﬂcacmn por: Avxso deI Auto No 000009 aI ApoderaIdo de Ia empresa RECAUDO
BOGOTA SAS mediante radicado No 7011 8053 del 3 de febrero de 2017 Ia cuaI fue reCIblda eI 7
de febrero de 2017, (Folios 820 y821) . S ;
2.4 Que medlante documento con radlcado No. 11EE20177411 00000000404 deI 01 de. marzo de
2017, y estando dentro del término legal, el Apoderado de la empresa investigada, presento los
respectivos -descargos, . mediante documento. que. denomino. ESCRITO DE. OPOSICION AL AUTO
DE FORMULACION DE CARGOS (Follos 883 a 917) ‘ . _

VSe pone de mamflesto que hacen parte deI documento de descargos I(DS 3|gu1entes anexos

a)* Documento con ~radIcado No. 5442 del 26 enero:-de,ZO'I 7’, contentgvo ,de uniescnto den‘omiriadd
ESCRITO DE DEFENSA DENTRO DEL TRAMITE DE LA REFERENCIA. (Folio 829 a 867)
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Resolucién por medio de la cual se impone sancién

presente que,  la norma tlenelcomo fin.procurar el cuudado y bienestar de los trabajadores en.su .
calidad-de ‘seres humanos que son, ; que necesitan contar con un minimo-de condiciones que
permltan desempenar sus labores en condiciones salubres sm que se vea afectada su salud de, '

por medlo - 5
|

_Enxmentoi'de;ld”éibd‘.e.‘s*to;;la"‘rjbirécé‘iah Teritorial de Bogota: ~
§ RESUELVE:

!

ARTICULO PRIMERO. SANCIONAR a Ia empresa RECAUDO BOGOTA S.AS.,
identificada con Nit No. 830 069.077-5, con direccion de notn‘lcamon judicial Calle 73

No. 7-31 Ap 401 de la C|udad de Bogota D.C de la ciudad de Bogota, con multa de
Quinientos (500) salarios: mirimos. Iegales mensuales vigentes, equivalentes a la
suma de TRESCIENTOS: VEINTIDOS MILLONES ‘CIENTO’ SETENTA Y CINCO
MIL PESOS MCTE.($322.175.000) con “destino al FONDO DE RIESGOS
LABORALES, con fundamento en lo expuesto en la parte motiva del presente. .. .
proveido y de conformidad con el criterio de proporcionalidad y razonabilidad.”

Para pago en linea acceder|a la pagina: www.fondoriesgoslaborales.gov.colseccion- multas-
y-pagos.html : ‘

Para consignacion, en cualquiera de las siguientes cuentas:

Entidad Financiera BBVA

Denominacion: EFP MINPROTECCION FONDO DE RIESGOS PROFESIONALES 2011,
Tipo de cuenta: CORRIENTE EXENTA
Numero de Cuenta: 309-01396-9

NIT: 860.525.148-5 |

i
!

Entidad Flnanmera Banco Agrarlo de Colombia.

Denominacion: EFP MINPROTECCION -FONDO DE RIESGOS PROFESIONALES 2011.
Tipo de cuenta: CORRIENTE EXENTA ‘

Namero de Cuenta: 3—0820000491 6

NIT: 860.525.148-5 |

|
ARTICULO SEGUNDO: ORbENAR a la investigada que una vez efectuada la consignacion
respectiva, se debera enviar copia de la misma a la Direccién Terntorlal Bogota, ubicada en la
Carrera 7 No. 32 63 Piso 2° de la ciudad de Bogota y a la Fldumana La Previsora, ubicada en la
Calle 72 No 10 - 03 VlcepreSIdenma de Administracion Pago, en la ciudad de Bogota, indicando
mediante oficio los SIQmentes datos: persona natural o Jurldlca sancionada, nimero del NIT,
direccioén y ciudad, nimero de teléfono, correo electronico, nimero de la Resolucion que impuso la
sancién, y el valor pagado en pesos y nimero de salarios minimos legales mensuales vigentes, esto
dentro del mes siguiente a la é‘Jecutona de la presente resolucion. . #

!
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Resolucién por medio de la cual se impone sanciéns

’ldlcamente mteresadas el

001607 .
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del Cod|go de _ocedl ento,

presente, st oluc “_onf:_ mé a Io. dlspUesfd \en“los a iE;Ul'os 6,63169‘,
Administrativo y “de o Contencnoso ‘Administrativo, advirtiéndoles ¢

Jue contra el presente. ‘acto

administrativo proceden los recursos de REPOSICION ante esta Direccion Territorial y en subsidio
el de APELACION ante la Direccion General de Riesgos Laborales del Ministerio de Trabajo,
interpuestos y debidamente soportados, dentro de los diez (10) dlas habiles siguientes a la

notificacion personal o por aviso, o al vencimiento de los términos de P!
de conformidad a los Artlculos 74282 del C P A. CA

. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

lebGbarcela M. e e L
eviso: Maryeli S, .. -~ - - :
probé: Gina M. AL !

ublicacion segln sea el caso,




