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2- Estrategia Anti tramites

servicios (OPS).

Ruta:
hitp://concejodebogota.gov.co/coniratacion-
concejo-de-bogota-2014/cbogota/2014-11-
26/101608.php.

Archivo Base de datos contratos para publicar
Diciembre-2015)

de Datos contratos a corte 28 de agosto de
2016

Estrategia, mecanismo, N° Actividades Publicacién 1er Seguimiento 2do Seguimiento 3er Seguimiento Responsable Anotaciones Seguimiento Control
medida, etc. Fecha 30/abr/2016 31/agof2016 31/dic/2016 Interno
1 |Revisar, Ajustar y Sensibilizar a todos los| O1/febrero/2016 [Se evidencio sensibilizacion en las jomadas de |Dentro del PIC para la vigencia se program6 Oficina Asesorade  |Cumplimiento: 100%
Servidores Publicos sobre el mapa de Riesgos induccién desarrolladas el ultimo miércoles de |en ei eje de formacién en el componente Planeacion
de Corrupcion, la Politica Anticorrupcion y su cada mes a los nuevos funcionarios de la Juridico temas del Estatuto Anticorrupcién. Eso Se ejecuto la actividad programada en
Mitigacion. Corporacion. es para los funcionarios que estan tomando el el febrero de este afio.
modulo dado por {a entidad
Se dio a conocer por correo electrénico a todos
los funcionarios de la Corporaci6n el plan
anticorrupcién y de atencién al ciudadano el 256
de enero de 2016.
Dentro del plan de capacitacion se ejecuto el
29 de febrero def 2016 capacitacién
relacionada al estatuto anticorrupcion y servicio
al ciudadano.
2 [implementar estrategias de divulgacion para el] 01/febrero/2016 [No avances de esta actividad. No se evidencia avances de esta actividad Oficina Asesora de  |Cumplimiento: 0%
1- Metodologfa para la Mapa de Riesgos al interior de la Corporacion. . Comunicaciones
identificacion de riesgos de
corrupcién y acciones para 3 |Actualizacién Mensual del Normograma de la| 01/febrero/2016 |No avances de esta aclividad. De conformidad con lo dispuesto en la Direccion Juridica  |Cumplimiento: 26.6%
su manejo. Corporacién. Resolucion 635 de 2014, de manera atenia
remito la actualizacién del Nomograma Se actualizo el nomograma de 4
correspondiente al mes de julio de 20186, para procesos de los 15 que tiene la
su correspondiente publicacion. Corporacién.
La modificaciones se realizaron en los
Procesos de Control Politico y Gestion
Normativa, atinente al nuevo procedimiento de
eleccién servidores publicos (Acuerdo 635 de
2016) y en el Proceso de Gestién Juridica la
inclusién de normas sobre representacién
judicial (Decreto 445 de 2015) y conciliacién
(Resolucién 672 de 2013).
4 |Publicar el plan de adquisicion de bienes y| 01/febrero/2016 |Se encuentra publicado en la pagina web. Se evidencia que se encuentra publicado Base Direccién Financiera |Cumplimiento: 100%
servicios Ruta: de Datos contratos a corte 29 de agosto de El link se encuentra en la pagina web del
http://concejodebogota.gov.co/contratacion- 2016 Concejo y se liama "GESTION
concejo-de-bogota-2014/cbogota/2014-11- PUBLICA TRANSPARTENTE
26/101608.php. CONTRATACION".
5 IPublicacién los contratos de prestacion de| O1/febrero/2016 {Se encuentra publicado en ia pagina web. Se evidencia que se encuentra publicado Base Direccidn Financiera (Cumplimiento: 100%

e

E! link se encuentra en la pagina web del
Concejo en el fink:
http://concejodebogota.gov.co/contrataci
on-concejo-de-bogota-

2014/cbogota/2014-11-26/101608.php.
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Estrategia, mecanismo, N° Actividades Publicacién ter Seguimiento 2do Seguimiento 3er Seguimiento Responsable Anotaciones Seguimiento Control
medida, etc, Fecha 30/abr/2016 31/ago/2016 31/dic/2016 Interno
6 |Realizar actividades de publicacion de| O01/febrero/2016 |Se han publicado diariamente boletines de En la pagina web de la Corporacién se tiene el Oficina Asesora de  [Cumplimiento: 100%
informacién periédicamente en medios (Pagina prensa, se recopilo y selecciont informacion link: Comunicaciones
Web, Intranet, y Redes Sociales, etc.). para ser enviada a mas de 2 mil contactos en  |http://concejodebogota.gov.co/cbogotarsitefedi Se realiza publicaciones periddicas,
redes sociales c/base/port/presidencia.php, donde se referente a la agenda del dia, sesiones,
evidencia la informacién reportada diariamente. entre olros en la pagina web, redes
Se han realizado boletines informativos sociales, canales de tv,
utilizando las herramientas de: Periédicos
digitales los cuales son estan publicados en la
pagina web de la Corporacidn; se emite
informaci6n del concejo en canal 13 todos los
viemes a las 10 pm "Concejo como vamos".
Asi mismo se emite el programa contraste por
el cana uno.
7 |[Elaborar boletines informativos sobre la| 01/febrero/2016 |La rendicion de cuentas de la Corporacion se  |Se llevo a cabo por parte de las bancadas de Oficina Asesora de  |Cumplimiento: 100%

Rendicién de Cuentas. hara et 30 de junio de 2016 la Corporacién ia rendicion de cuenta de las Comunicaciones Se realizé la ren n de cuentas
actividades realizadas en el primer semestre correspondiente al primer semestre de
del afio 2016. La cual fue transmitida por Canal 2016, se encuentra en la pagina web del
Capital y se realizé el boletin para los Concejo en el Link:
diferentes medios de comunicacién htip:/fconcejodebogota.gov.co/chogotals

itefedic/baselport/presidencia.php
Y el video de la rendicion esta en el
de la pagina de la corporacion
http://concejodebogota.gov.colvideo-
3- Rendicién de Cuentas rendicion-de-cuentas-primer-semestre-
2016/cbogota/2016-08-04/103317.php
8 |Propiciar espacios de didlogo con la] O1/febrero/2016 (Se mantiene dialogo constante y permanente |Se mantiene dialogo constante y permanente Oficina Asesora de  {Cumplimiento: 100%
ciudadania, sobre la gestién de la Corporacion. con periodistas y medios de comunicacion con periodistas y medios de comunicacién Comunicaciones
como instrumento de divulgacion de gestion  [como instrumento de divulgacién de gestion La comunicaciones constante a través
que realiza la corporacién. Se creo ungrupo [que realiza fa corporacion. Se mantiene y| de los canales: Facebook, twitter, entre
de chat, se actualizé la pag. de Facebook y en {fortalece diariamente el grupo de chat creado, otros.
responde inquietudes de seguidores en se actualiza constantemente la pag. de
cuentas de twitter Facebook y en responde inquietudes de
seguidores en cuentas de twitter
9 |Redisefiar las formas de presentacién a la| 01/febrero/2016 [Se aclualizara el procedimiento de rendicién de [No se evidencias avances de esta actividad Secretaria Generaly |Cumplimiento: 0%

ciudadania y/o publicacién del informe de
gestion para [la Rendicién de cuentas
semestral.

cuentas de acuerdo a la guia que establecio el
DAFP.

Asi mismo, se establecid dentro del plan de
accién de la actual vigencia la actividad la
actividad 5 que corresponde a modificar el
Acuerdo 151 de 2005 de acuerdo ala
metodologia establecida por el DAFP para la
rendicién de cuentas.

Comisiones
Permanentes
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865

Transparencia y de derecho de acceso a la
informacién publica nacional y el Decreto 103
de 2015,

los requerimientos legales concernientes a la
Ley 1712 de 2014 en coordinacién con la
oficina juridica y demas dependencias. La cual
se puede consultar en
www.concejodebogota.gov.co

de acuerdo a io establecido en la Ley 1712 de
2014.

Comunicaciones
Direccion
Administrativa
Sistemas y Seguridad
de la Informacién

=]
e

Estrategia, mecanismo, N° Actividades Publicacién 1er Seguimiento 2do Seguimiento 3er Seguimiento Responsable Anotaciones Seguimiento Control
medida, etc. Fecha 30/abr/2016 31/ago/2016 31/dic/2016 Interno
10 |Actualizacién de los protocolos de Atencién all 01/febrero/2016 |No hay avances en esta actividad. Se actualizaron los protocolos atencién a la Direccién Juridica  {Cumplimiento: 100%
Ciudadano el dia 13 de julio dei 2016
En la pagina de la Corporacién se
publico en el siguiente Link los
protocolos de atencion al ciudadano:
http://concejodebogota.gov.co/protocolo-
de-atencion-al-ciuadadano/concejo/2015
09-28/155957.php
11 |Ajuste de los espacios fisicos para la atencion| 01/febrero/2016 |No hay avances en esta aclividad. Se acuerdo al Informe entregado por la Direccién Cumplimiento: 100%
prioritaria a personas en situacion de Arquitecta: Rosa Gémez Corredor, Contratista Administrativa
discapacidad, nifios (as), mujeres gestantes y Fondo Cuenta: Se han ajustaron 7 espacios en el
adultos mayores. 1- Se realizo mediante convenio Concejo de Bogota
interadministrativo entre el IPC y la SDH la
adecuacion del bafo para personas en
condicién de discapacidad.
2- Se realizo mediante convenio
interadministrativo entre el IPC y la SDH la
adecuacién de "vados" en las circulaciones de
la edificacién El Claustro.
4- Mecanismos para mejorar 3- Se realizaron los ajustes solicitados por el
la atencién al ciudadano area de seguridad y salud en el trabajo y la
ARL Colpatria en el saldén los comuneros:
instalacion de baranda, liberacién de
escalinatas. cambio de sentido de apertura de
puertas de acceso, cambio de sentido de
apertura de puerta baja interna.
12 [Publicar en un lugar visible en las instalaciones| 01/febrero/2016 [Se tiene publicado en las Carteleras y en la Se publico en la cartelera del pasillo principal Direccién Juridicay |Cumplimiento: 100%
la informacién actualizada sobre Derechos de puerta principal del Concejo los derechos de  [de la Corporacion. Oficina Asesora de
los usuarios y los medios para garantizarios. los usuarios. Comunicaciones Se publico en un lugar donde hay
bastante flujo de personas en el Concejo
de Bogota
13 |Medir la percepcién de la ciudadania en| O1ffebrero/2016 |Se mantiene en péagina web el aplicativo de|Se tiene una encuesta en la pagina web de la Oficina Asesora de  |Cumplimiento del 50%:
relacion con el desempeiio de fa Corporacién a encuesta y se adelanta gestion para los ajustes|Corporacién, sin embargo no se conoce cual Comunicaciones La encuesta esta en la pagina web d ella
traves de la aplicacion de una encuesta por tecnolégicos y mejorar la calidad de la|ha sido [a gestion frente al resultado de dicha Direccién Juridica  |Corporacion:
medio de la pagina Web. informacion. medicién, para cambiar la percepcién de los Direccién http:/fconcejodebogota.gov.co/polling/en
ciudadanos Administrativa cresult.php?display=1
Secretaria General y |El resultado a la fecha de publicacién de
Comisiones este informe es: 31% de la ciudadania
Permanentes conoce como funciona el Concejo y el
69% no sabe como funciona
14 |implementar la Ley 1712 de 2014, de| O1/febrero/2016 |se tramité y publico en la pagina institucional{l.a informacién por se ha venido actualizando Oficina Asesora de |Cumplimiento: 100%

En la pagina de la enfidas se tiene
establecido el link de la Ley de
transparencia y se esta dando

cumplimiento a la publicacion de Ia
informacion.
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Internc  conforme a o establecido en los
articulos 9y 76 de la Ley 1474 de 2011.

. ==

.

P.Q.R.S. Atenci6n al Ciudadano, en
cumplimiento al articulo 76 de la Ley 1474, el
16-02-2016.

Asi mismo el Informe Pormenorizado del
Sistema de Controf interno (art 9 Ley 1474 de
2011 ) el 29-03-2016 y se encuentra publicado
en la pagina web de la Corporacion.

informe pormenorizado correspondiente  al
periodo de marzo a julio de 2016, el cual se
encuentra publicado en la pagina web de la
entidad de conformidad al articulo 9 de la Ley
1474 de 2011.

De otro lado, se elabord el informe de las
PQRS correspondiente al primer semestre de
2016 el cual esta publicado en la pagina web
de la entidad, dando cumplimiento at articulo 76
de laLey 1474 de 2011.

Interno

Estrategia, mecanismo, N° Actividades Publicacién 1er Seguimiento 3er Seguimiento Responsable Anotaciones Seguimiento Control
medida, etc. Fecha 30/abr/2016 31/ago/2016 31/dic/2016 Interno
15 |Realizar los seguimientos a la Administracién| 01/febrero/2016 |Durante el desarrollo de las Auditorias de En el desarrollo de las auditorias realizadas en Oficina de Control  [Cumplimiento 100%
de los Riesgos de Corrupcion. Gestion Financiera, comprendida en el periodo |el mes de julio y agosto de 2016 a los Intemo
de! 1 de marzo al 15 abril de 2016, serealizé |procesos de Juridica, Gestién documental, Se reviso el mapa de riesgos de
seguimiento al Mapa de Riesgos de Gestién Control Politico, Gestion Normativa, Anales, corrupcion  en el desarrollo de las
Financiera. Asi mismo se realizé Auditoriaa |sonido yPublicaciones,eleccion de servidores auditorias ejecutadas en los meses de
los procesos: Talento Humano, Recursos publicos, atencion al ciudadano y julio y agosto. Asi mismo, con el
Fisicos y Sistema-Seguridad de la comunicaciones e informacién se realizo desarrollo del seguimiento a! plan
informacién, en el periodo del 22 de abril al 15 {seguimiento al mapa de riesgos de corrupcion anlicorrupeién con corte a 31 de agosto
o de junio de 2016 y se realizé seguimiento al  {como de gestion. de 2016 se entrego un informe con
5. Comunicacién, Mapa de Riesgos de los Procesos antes algunas situaciones evidenciadas por la
Informacién y Divulgacion de mencionados. De igual forma, en cumplimiento a este Oficina de Contro! Interno.
campaftas institucionales de seguimiento la oficina de contro! intemo realiz6
prevenci6n de la corrupcion algunas observaciones al mapa de riesgos de
corrupcién, el cual se encuentra como anexo a
este seguimiento.
16 |Publicar los Informes de la Oficina de Control| 01/febrero/2016 |Se present6 el Informe de Seguimiento La Oficina de Control Inlemo presenté el Cumplimiento 100%

Se realizan los dos informes de acuerdo
a la Ley 1474 de 2011 por la Oficina de
Control Interno

Consolidacién del documento.

Cargo: ,,_.mﬂmb,ﬂ_nm:m Asesora de Paneagjbri™

.,\ ]

Cumplimiento del Plan:

80,94%

Nombre: Hemando Rojas Martine2\ \ ~_Y - \/

Meta de Cumplimiento del Plan: 100,00%

Firma:

DA

Seguimiento de la Estrategia
Cumplimiento del Plan :

Jefe de Control _3630\.\“ f \ \

Nombre: Oscar Cardépasforg/ /7 L7

Firma: \\\\\...\ / /S 7
\«
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