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PROCESO GESTION FINANCIERA CODIGO: GF-PRO0B-FO1

VERSION: 03
SOLICITUD DE CONTRATACION

CONCEJO BE BOGOTAD.C. FECHA: 21 OCT. 2014

1. IDENTIFICACION DE LA SOLICITUD

Fecha de Solicitud: 14-Agos-2018 Cordis:
Dependencia de origen: DIRECCION FINANCIERA
Proceso: GESTION FINANCIERA

2. JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

NOTA: A continuacion describa las razones por las cuales se requiere realizar la contratacién

A partir del afio 2002, la Secretaria de Hacienda asumio las funciones que venia desarrollando el fondo rotatorio del
Concejo, en razon a que mediante acuerdo Distrital No 59 del 2002, el Concejo de Bogota D.C., dispuso lo siguiente:

“Articulo 3. Subrogacion de derechos y obligaciones: El Distrito Capital- Secretaria de Hacienda Distrital subrogara al
Fondo Rotatorio del Concejo de Bogota en fa titularidad de los derechos que a éste corresponden y en el cumplimiento de
las obligaciones a su cargo, incluidas las pecuniarias”

Asi mismo, el articulo 6 del acuerdo antes citado precepiud:

“Creacion del fondo cuenta del Concejo de Bogota, D.C., Crease el Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C; para e!

manejo presupuestal, contable y de tesoreria de los recursos financieros destinados a la Administracion, funcionamiento y
operacion del Concejo de Bogota D.C.

Ef Fondo Cuenta def Concejo de Bogota D.C, no tendra personeria Juridica y el ordenador del gasto de los recursos sera

el Secretario de Hacienda Distrital, quien podra delegar dicha facultad en un funcionario del nivel directivo de 'a Secretaria
de Hacienda. 3

Adicionalmente el paragrafo del articulo 7° del Acuerdo 59 de 2002, establecié:

“los gastos que se deriven de la administracion y funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C; seran con
cargo al presupuesto de la Secretaria de Hacienda Distrital.”

A su vez el Decreto Distrital No 260 del 24 de junio de 2002, en su articulo 1° sefiala:
“Crease en el presupuesto de la Secretaria de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 —Fondo Cuenta Concejo de Bogota D.C.-*
Para el concejo de Bogoté es conveniente la celebracion de un contrato con el objeto abajo mencionado, toda vez que la

Direccion Financiera del concejo de Bogota requiere soporte en el procedimiento de Bonos pensionales para la
leaboracién, digitalizacion y archivo de las certificaciones y demés documentacion resuttante, de las solicitudes radicadas
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CONCEJC DE BOGOTA D.C.

por los funcionarios y exfuncionarios de las corporacion, para gestionar el bono pensional ¢ el tréamite de pension.

Actuaimente el Concejo de Bogota, D.C., cuenta con el personal para que apoye la digitalizacion, recopitacion de
informacién y archivo y deméas actividades relacionadas con ios temas de Bonos pensionales, sin embarge &i volumen de
solicitudes y derechos de peticion radicados por los funcionarios y-exfuncionarios de la corporacién, y entidades puiblicas y
orivadas que intervienen en el reconocimiento de las ~prestaciones pensionales, conlleva a que se haga necesario la
contratacion de personal adicional para evitar represamiento de solicitudes y &l vencimiento de t#rminos de las mismas.

Ei concejo de Bogota D.C., ipara dar cumplimiento a la ley 549 de 1999, anualmente actualiza la informacién
correspondientes a las historias laboraies de trabajadores actives y retirados que se reportan en la ndmina at 31 de
diciembre del afio inmediatamente anterior. Efectuando la liguidacion salarial de cada uno de los trabajadores de forma
individual y de acuerdo a las & las directrices del aplicativo PASIVOL VERSION 5.1 y reportando mediante informes de
avances mensuales al Foncep.y al Ministerio de Macienda y Crédito Publico dichos avances. Obligacion que origina la
liquidacién salariat aproximadamente 700 trabajadores at afto, para lo cual se requiere el apoyo de personal.

3. INFORMACION GENERAL DE LA NECESIDAD A CONTRATAR

3.1. Objeto y Alcance del Cobtrato

OBJETO:

Prestar servicios para apoyar el procedimiente de bonos pensionales para coadyuvar con las actividades de actualizacion y
administracion de la informacion e los funcionarios y exfuncionarios del Concejo de Bogoté D.C., en cuanto a ios tramites
pensionales.

3.2. Obligaciones Generales y Especiales
{(Enumere y detalle las obligaciones generales y especificas que deberd cumplir el contratista)

Chligaciones Generales

a) Acatar la Constitucidn, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno
Nacional y Distrital, y' demas disposiciones pertinentes.

b} Cumplir lo previsto en ias disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta
nresentada.

¢) Dar cumplimienio a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones, aportes
parafiscales y riesgos laborales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido por el articuic 50 de la Ley 789 de 2002, ta Ley 828 de 2003, la Ley
1122 de 2007, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797/2003, articulo 23 de la Ley 1150 de
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2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se e entregue la copia del contrafo y las
instrucciones para su legalizacion, debera constituir las garantias pactadas en el contrato si a ello
hubiere lugar y presentarlas en la Secretaria Distrital de Hacienda. En el evento que fas garantias
{polizas) requieran modificacion, las mismas deberan presentarse dentro de los dos (2) dias siguientes a
su devolucion, :

Garantizar fa calidad de los servicios contratados y responder por ello,

Colaborar con la entidad contratante para que el objeto contratado se cumplai Y que este sea el de mejor
calidad.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y en
trabamiento que pudieran presentarse.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomafia, al supervisor o interventor del contrato,
segun corresponda.

Guardar tofal reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad de la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. y sélo salvo
expreso requerimiento de autoridad competente podré ser divulgada,

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria Distrital de
Hacienda de Bogota, D.C por conducto del supervisor o interventor del contrato.

Realizar el examen ocupacional en los términos establecido en la Ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de
2013.

Diligenciar y actualizar, al momento de suscribir el contrato , el Formato Unico de Hoja de Vida en el
aplicativo historial laboral de la SDH, incluyendo la informacion personal de formacion académica y de
experiencia laboral, requerida, para ser remitida al Sistema General Distrital de empleo vy la
Administracion Publica SIDEAP y al SIGEP, y dar cumplimiento a lo establecido en la ley 809 de 2004, el
decreto 1083 de 2015, la ley 1712 de 2014 y el decreto 1081 de 2015, el contratista respondera por la
veracidad e integridad de la informacion reportada en dicho sistema asi como por ia consistencia de Ja
misma con la suministrada por el contratista para la presente contratacion.
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Obiligaciones Especiales

a)

Apoyar en digitar la informacién correspondiente a las historias laborales de los funcionarics v
exfuncionarios de ia'Corporacion, en los formatos externos de las certificaciones establecidas por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico y el FONCEP, para trémite de pension y/o bono pensional, y en
los formatos internos ‘de la corporacidn establecidos en la tabla de gestion doctimental.

Recopilar la informacion correspondiente a las Historias laborales de los funcionarios y exfuncionarios de
la corporacién, para la expedicion de certificaciones para el trémite del bono pensional o tramite de
pension,

Apoyar ¢! procedimiento de Bonos Pensicnales en [a actualizacion de las Historias Laborales, proyecto
PASIVOL 5.1, para dar cuimplimiento a fa ley 549 de 1999, sobre |z actualizacion de {a informacion para
fa liquidacién de los célcutos actuariales en la proyeccion del pasive pensional de fa nacion a cargo del
Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico y el FONCEP.

Apoyar el procedimiento de Bonos Pensionales en la elaboracién de oficios gue se expiden a los

usuarios, las entidades publicas del orden Distrital y Nacional, y la Administradores de Fondos de
Pensiones. -

Apovyar en la tarea de archivo de la documentacion resultanie en los diferentes tramites realizados en &l
procedimiento de Bonos Pensionales.

Elaborar y entregar en fisico y en medio magnético el informe mensual y final de actividades con los
productos elaborados y desarrollados durante la ejecucidn del contrato.

Mantener la debida reserva frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
gjecucién del contraio.

Las demés sefialadas por el supervisor del contrato y que se relacionen directamente con el ohjeto de!
contrato.

no {1) mensual

o remon il
"-"}a.;a?unﬂ-ﬁ
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Entregar un informe mensual donde se evidencie el cumplimiento de las

L Uno (1) mensual
obligaciones contractuales ;

3.3. Especificaciones técnicas del bien y/o servicio a adquirir (Describir en forma clara y detallada las
caracteristicas del bien ylo servicio: cantidades, modeio, requisitos minimos, lugar de instalacién, capacidad,
etc.)

3.3.1. FORMACION EXIGIDA

Titulo de bachiller
3.3.2. EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA

Veintitrés (23) meses de experiencia general, seis (6) meses de experiencia especifica en labores de apoyo administrativo
y/o manejo de informacién en hojas de calculo Excel, de los cuales pueden estar incluidos en la experiencia general.

3.4. Plazo de ejecucion del contrato (Relacione la informacion solicitada a continuacion)

TOTAL - 4 meses

Fecha de inicio: INMEDIATO

3.5. Presupuesto (Relacione el monto presupuestal necesario en la presente solicifud)

Monto: Siete millones cuatrocientos ochenta y seis mil seiscientos cuarenta pesos M/CTE ($7.486.840).

3.6. Forma de pago (Relacione la forma de pago, periodicidad y monto que requiere la presente solicitud)

El pago de honorarios se efectuaré.asi: a.) E! primer pago vencido se cancelara en proporcion a los dias
ejecutados en el mes en que se inicie la ejecucion del contrato, b.) mensualidades vencidas, previa presentacién
del informe de actividades, del respectivo periodo, aprobado por el supervisor, ¢.) En el Glimo pago se
cancelara el saldo del presente contrato previa presentacion del informe final aprobado por el supervisor del
contrato, segln corresponda.
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Los pagos se efectuaran dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la radicacion en la subdireccion
Sinanciera de la certficacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedidas por el
supervisor dei contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema
General de Salud, Pension yiRiesgos Laborales. Los pagos se efectuarén a través del sistema SAP en la cuenta
de ahorros ¢ corriente de la entidad financiera que indique el contratista, de la cuat sea tifular éste. Sin perjuicio
de lo anterior queda entendic;o que la ferma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion
pactada. ‘

3.7. Sitio de enirega (Menciohe el sitio de entrega del bien o de la prestacion del servicio}

En las sedes del Concejo de Bogota, tas cuales se encuentran ubicadas en las siguientes direcciones:

e Calle 36 No. 28 A 41
e Carrera 30 No. 25 ~ 90 pisc segundo
e 0 donde la necesidad del servicio o requiera dentro del perimetro de Bogota.

4. SUPERVISION

SUPERVISOR f APQOYO SUPERVISION

) EFVANNI PAOLA PALMARINY ,
Nombre: SERARANDA Nombre;
Cargo: Directora Financiera Cargo:
Dependencia: Dependencia:

EFVANNT PAO YV PERARANDA-SUPERVISO

Direciora Financiera

o

Gy

Elaboro: Scnia Saavedra




-REPUBLICA DE COLOMBIA

CONCEJO DE BCGOTA D.C.

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA
DE FUNCIONES EN PLANTA DE PERSONAL

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DEL CONCEJO DE BOGOTA D.C.

CERTIFICA:

La insuficiencia o inexistencia de funciones en la planta de personal del Concejo de Bogota
D.C., con fa finalidad de que sean ejecutadas dentro de un contrato de prestacién de servicios
segln lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y que se regira de
conformidad con los siguientes términos:

OBJETO

‘Prestar servicios para apoyar el procedimiento de bonos pensionales para coadyuvar con
fas actividades de actualizacién y administracion de ia informacion de los funcionarios y ex
funcionarios, en cuanto a los tramites pensionales “

»

PERFIL REQUERIDO

FORMACION EXIGIDA:
Titulo de Bachiller .

EXPERIENCIA GENERAL:

Veintitrés (23) meses de experiencia general, y seis (6) meses de experiencia especifica en
labores de apoyo administrativo y/o manejo de informacion en hojas de calculo Exel de los
cuales pueden estar incluidos en la experiencia general
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA
DE FUNCIONES EN PLANTA DE PERSONAL
Al respecto, y de conformidad con el citado Decreto, es imposible atender [a actividad con
personal de planta, porgue de acuerdo con el manual de funciones:

No existe personal gue pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicic.

K | Existe perscnal en la planta, pero este no es suficiente.

El desarrolle de la actividad recquiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio.

OPCION 1. En igual sentido se informa gue en el Concejo de Bogota D.C. no existen
X | otras reiaciones coniractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir.

OPCIGN 2. En igual sentido se informa que en el Concejo de Bogota D.C. existen
otras relaciones coniractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir por lo cual se adjunta documento de “Autorizacion y sustentacion
técnica para la contratacién de profesionales con el mismo objeto en la Direccidn
Financiera del Concejo de Bogotad™.

Finaimente, me permitc dejar expresa constancia de, gue revisados los criterios establecidos
por las normas v _la jurisprudencia nacional recogidos en la Sentencia 614 de 2009. con &l

objeto v las actividades del contrato a celebrar no se configura la_contrataciéon de funciones
permanentes a2 cargo de esta dependencia, como puede ser ratificado en la estructura y
funciones del area y de los servidores pUblicos que conforman la planta de personal de la
entidad.

1. Criterio funcional: Si la funcién contratada no esta referida a las que usualmente debe
adelantar la entidad publica, en los términos sefialados en el reglamento, la Ley vy la
Constitucion, a las que deben ejecutarse mediante vinculo laboral, porque:

o Las actividades gue se desarrollaran no corresponden a funciones permanentes propias del
area y por lo tanto no estan sefialadas en el Manual de Funciones y Competencias
Laboraies ni son ejercidas por los servidores publicos de la dependencia.

2. Criterio de igualdad: Las labores desarrolladas no son las mismas que las de los
servidores plblicos vinculados en planfa de personal de la entidad y, ademas no se
dan los elementos de subordinacién, dependencia y remuneracién de la relacién
laboral, luego es posible la contratacion publica, porque:
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o Para el desarroilo del objeto contractual no se requiere que el contratista permanezca de
tiempo completo en las instalaciones de |la entidad y goza de autonomia para el
cumplimiento de la labor contratada.

3. Criterio temporal, o de la habitualidad, o de ia continuidad: No se han suscrito
contratos sucesivos para atender esta situacidn, menos con la misma persona, luego no se
presenta el indiscutible animo de la administracion por emplear de modo permanente y
continuo los servicios de una misma persona.

» El tiempo de duracion por el cual se va a celebrar el conirato de prestacion de servicios es
limitado y el indispensable para ejecutar el objeto del mismo, por lo tanto no se requiere la
continua prestacion de los servicios.

4, Criterio de la excepcionalidad: La gestién contratada no equivale al “giro normal de los
negocios” luego no corresponde a una relacion laboral sino puramente contractual, porgue:

o Corresponden a funciones nuevas que generan carga de trabajo adicional, las cuales no
pueden ser asumidas por los funcionarios de planta de la dependencia y se requiere su
contratacién de manera transitoria.

e Corresponden a actividades de una dependencia de apoyo, mas no misional de la
Corporacion.

Se firma en Bogota D.C. a los diecioche (18) dias del mes de septiembre de 2018.

T

— L

(/——:J___’/ B

JORGE LUIS PENUELA RAMOS
Director Administrativo

Proyecte: Yadira Garzdn Chacon - Asesor 105—02@







REPUBLICA DE COLOMBIA

CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICADOC DE |DONEIDAD Y EXPERIENCIA
El suscrito Director Administrativo def Concejo de Bogota D.C.

CERTIFICA

Que revisada la informacién contenida en hoja de vida y posterior a entrevista realizada,
al sefior MANUEL FELIPE VEGA NOVOA, identificado con cédula de ciudadania No.
1014264880 de Bogota D.C., cuenta con los conocimientos y la experiencia necesarios
para cumplir con las actividades del contrato de prestacion de servicios profesionalas
cuyo objeto y perfil requeridos figuran en el Memorando No. 2018IE12758 del 18 de
septiembre de 2018, remitido por la Direccién Financiera del Concejo de Bogota D.C. de
la siguiente manera:

“‘Prestar servicios para apoyar el procedimiento de bonos pensionales para coadyuvar con las
actividades de actualizacién y administracion de la informacion de los funcionarios y ex funcio-
narios, en cuanto a tos trémites pensionales”

Titulo de Bachiller

Veintitrés (23) meses de experiencia general, y seis (6)
meses de experiencia especifica en labores de apoyo
administrativo y/o manejo de informacion en hojas de calcuio X
Exel de los cuales pueden estar incluidos en la experiencia
general,

Lo anterior atendiendo a lo expresado en el articulo 83 de la Constitucion Politica de
Colombia, con respecto a que “Las actuaciones de los particulares y de las autoridades
publicas deberan cefiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas
las gestiones que aquellos adelanten ante estas”.

Para constancia se firma a los dieciocho (18) dias del mes de septiembre de 2018,

JORGE LUIS PENUELA RAMOS
Director Administrativo

Proyecto: Yadira Garzén Chacén, Asesor 105-02 L ko

Caile 36 No. 28A 41 PBX 2088210
Linea 018000112448
www.congejobogota.gov.co
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATQ UNICO

HOJA DE Vi DA Concejo de Bogota D. C.

Persona Natural
{Leyes 190 de 1905, 469 y 443 de 1998) Ulima Actualizacién; 14-sep-2015

I IR U TNt T TN D Lare 25 L P AR o g i

PRIMER APELLIDO SEGUNDC APELLIDO (CDE CASADA) NOMBRES

VEGA NOVOA MANUEL FELIPE

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGION SEXQ NACIONALIDAD

cc @CceEQO Pas O No. 1014284880 FO M@ | coL® extranero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE (X} NUMERO 10142684880 DM 1

FECHA YVLUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

EECHA DiA MES ARO l 1985 calle 21 # 81~ 50 apto 204

PAIS Colombia PAI{S  Colombia DEPTQ Bogoeta D.C.
e

DEPTO Bogat D.C. CIUDAD Bogola D.C. TELEFONO 8128927

CIUDAD Bogota D.C. EMAIL manuelveganovoa@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMC GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA}

[ EDUCACION BASICA TIULO BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADD
1. I 2 I 3" '4’. ’5“. 8 I 7°.|8°. I 9", 10°.|1}=€. MES | DICEMBRE | ARO[ 2017 ] ]

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADOD)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA), Tl (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIACMAGISTER).  DC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODAUDAD  No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDICS TERINACION  No. DE TARJETA

ACADEMICA  APROBADOS St NO 0 TITULO OBTENIDO | MES  ARO PROFESIGNAL
UN 10 X INGENIERQ INDUSTRIAL

DOMINIO DE IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (M8)

LOHABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MBE R EBE MB R B MB
ingles X X X

Pagina 1 de 3







ENTIDAD RECEPTORA

FORMATQO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural £ AR
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1958) Ullima Actualizacion: 1d-sep2018

Concejo de Bogota . €.

ETTERCEE turd hm i CETE

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

[ EMPLED © CONTRATO —l
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
BANCO DE LA REPUBLICA X | Gotombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Begota D.C. atencionalciudadanc@banrep.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2431111 oia [ Jmes [+ ] ano [207 ]|om [o7 ] mes (2] ano [2o7 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
practicante Gestién de Riesgos y Procesos cra7 #14-78

L EMPLEQ O CONTRATO !

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAfS

SUPPLIER AND SERVICES X Colombia

DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

Bogota B.C. Bogota D.C. supplierandservices@yahoo,.es

TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

aBaT2ST o [+ Jmes 1] afo [20%5 || o [ ] mes [ ] ano [0 l
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

auxiliar administrativa calle 82 #112G - 08

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERD DE AROS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
PUBLICO o 1%
PRIVADOD 4 11
PARTICULAR 0 0

TOTAL 1 i

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE S| _ NO ﬁ ME ENCUENTRC DENTRO DE LAS CAUSALES DE iNHABILIDAD £
INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR GONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRAGION PUOBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATCS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATC UNICC DE HOJA DE
VIDA, S8ON VERACES, (ARTICULOC S0. DE LA LEY 190/95).
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO Concefo de Bogota D. €.
HOJA DE VIDA =

Persona Natural

(Leyes 180 de 1995, 439 y 443 de 1998) Uitima Actualizacion: {4-sep-20

jurs
ax]

Ciudad y fecha del diligenciamiento

<

FIRMA DEL SERVIFOR PUBLICO © CONTRATISTA

OBSERVACIONE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Pagina 3de 3







FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Concejo e Bogets D. C.
TODOSPOR QN RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
NUEVO PAES Persona Natural

me P57 EUHTAD TDULACIEN . (LEY 190 DE 1995)

1. 1 DE BIENES Y RENTAS

YO, MANUEL FELIPE VEGA NOVOA
IDENTIFICADOCON C.C. & CE. O TIL O No. 1014264880 CON DOMICILIC PRINCIPAL EN;

Pais Colombia Bepartamento Bogots D.C. Municipio Bogota D.C.
Direccién calle 21 # 91 - 50 apto 204 Teléfonos 3102392536 8128927
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:
 NOMBRES: Y APELLIDOS: 2 -2 | .DOCUMENTO DE IDENTIDAD | -0 ..~ PARENTESCO o -
MANUEL ENRIQUE VEGA RQJAS 79288309 PADRE
GLADYS CONSTANZA NOVOA VARGAS 52145894 MADRE
SERGIO ANDRES VEGA NOVOA 1018454532 HERMANO(A)
MARIANA VEGA NOVOA 1014979455 HERMANO(A) _I

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 2°, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULOS 13 'Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION (D PARA RETIRARME O PARA ACTUALIZACION O

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELACIONO A CONTINUACION:

a}Losi 1ngre305 y rentas que obtuve en el "llitimo" afio gravable fueron:

- ~CONCEPTO e L L VALOR
SALARIOS ¥ DEMAS INGRESOS LABORALES $0,00
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $0,00
(GASTOS DE REPRESENTACION - $ 0,00

hRRIENDOS $0,00
HONORARIOS $0,00
OTROS INGRESOS Y RENTAS $ 0,00

TOTAL $0,00
b} Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD F[NANC RA _:!gﬁéﬁ#ﬁ “ NUT:%?. ?,E LA . g |seDE DELA CUENTA - SA!(;'S](EJN]?IE,EALA
BANCOLOMBIA | AHORROS 38847014048 < RAYUELOS - | $0,00

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
| TIPODEBIEN . - |  IDENTIFICACION DEL BIEN . | U VALOR L T

d) Las acreencias y obligaciones vigentes 2 la fecha son:
| ENTIDADOPERSONA | - CONCEPTO ‘ __ VALOR ]

Péagina 1 de 2







FORMULARIQ UNICO

ENTIDAD RECEPTORA R
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Gencejo de Bogatd D. C.
TODOS POR QN RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA E T
NUEVO PAIS Persona Natural S . @
P EREIAR SRURILIG (LEY 190 DE 1995) Uttima Aclualizacian: 14-sep-2018

| 1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES - |
a) En la actualidad participo come miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
[~ " ENTIDAD'O INSTITUGION -

CALIDAD DE MIEMBRO .-

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, saciedades y/o asociaciones:
— | .. ... CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

.. CALIDAD DESOCIO- -~/ =)

c) En la actualidad: SI O NO® tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO BOCUMENTO
ccl) CcED

NUMERO DOCUMENTC

7LO

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales z las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

~. . DETALLE DE LAS ACTIVIDADES -

FORMA DE PARTICIPACION '

FIRMA DE(

: BOGOTA D.C. 14-sep-2018
ARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

Pagina2de 2







FORMATO UNICO ExmAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

gl Persona Natural
ca {Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)
{ibertod y Ordor .

FRIMER APELLIDC SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
Ve ga Novoa._ e/ 7L, 2
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXQ NACIONALIDAD PAfS

ccFceOrms() nNo. &S OjY2LYE¥O FO M cou @ mxtransero O

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO b.m

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTQ DIRECCION DE CORRESFONDENCIA )

FECHA pia [27] mes Ipl aro faas] | calle 21 #9/-0D ajrpfw 204
Pals &)Lom 101 a. PAiS Ca{,o ¥l !b Lo DEPTO G}!EQ/MWQ
DEPTO Cunofmamamq MUNICIPIO %OH b.C

MUNICIPIO Be?o = D.C TELEFONO 3102392734  EMAL manw&deﬂ 1>

" FORMACION

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHRLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60.A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

4 EDUCACION BASICA TITULO OBTENDO: Bpicla illp - Areadémies )

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

o | 2| %] % | s f oo} 70 | 20| 50 | 10 }q’ MES @ ARO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TC (TECNICA), TL (TECNOLGGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), LI (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZAGION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE Al FRENTE £l NUMERO DE LATARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No, DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
R R - {, j X
A iD X | “hngepteria Indostriad iz (2ol @

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {E) © MUY BIEN (u8)

LO HABLA LOLEE | 1oEscRmE )
Rle[ME|[RrR[B (MB]R [B |MB

Fng lds ¥ X X

IDIOMA

v







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

RELACICNE SU EXPERIENCIA LABORAL. O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAls
DEPARTAMENTO MUMICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

DiA I:l MES [ I ANO [ 4 4 DiA | } MES E:, ANGC l::,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

!&mw C(i !C; LQQPJ _L Z(_CC‘ Pa;um PRIVADA PMS&)&;m ém‘h

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, BPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DEPARTAMENTO FAUNICIPIO / CORREQ ELECTRONICO ENT) 1DAD
; ; !
ol encumorrrca Bevotd D.¢ woralctudod o ©Peeavepons
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
SU37777 pia 0 Y] wes [a.1] avo 2 7 pia 13.7] wes [1,2] Ao [2.07 7] |
CARGO INTRATO DEPENDENCIA, DIRECCION
ﬁacf?ccw Gesﬁmo@ 212570& 'YJ?C. Ciy > A 1Y FT
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PBAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTROMIGG ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
pia [ ] mes{ Javol, o ] lonl L] mes[ Ao [, |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DfA,l ]MES] ] Aﬁotlll—i DU\‘ llMES 1 ANOII}
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA DIRECCION







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 150 de 1995, 489 y 443 de 1298)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.

4 . TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACI -
N AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO : S

EMPILEADO DEL SECTOR PRIVADG

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIERPO EXPERIENGIA
-

MANIFIESTO BAJC LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 () NO (%) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA.
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACIGN PUBLICA.

FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE 1.0OS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DEVIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 180/95).

Ciudad y fecha de difigenciamiento QOW'}Z’ , 12 0{2 &P%%éﬂ? Cégj 201 8

FIRMA&L §E§VJDOR POBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMAGCION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS GUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dalp.gov.co







ENTIDAD RECCPTORA
FORMULARIC UNICO

TGD DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
¥ ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

1 PERSONA NATURAL
PAZ EQLIOAR EOUCATION {LEY 120 DE 1995)

POR UN

Y0, MANUEL FELIPE VEGA NOVOA

[IDENTIFICADO CON: CcC.X  CE. T.I Ne 1.014.264.,880 CON DOMICILIO PRINGIPAL EN-

iPal'S COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA EMunicipiﬂ BOGOTADC.

[Direccion  CALLE 21 No. 91 - 50 APTG 204 Telefonos  g12 89 27

¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A
BT . MOMBRES Y APRLLIDOS . . . .. . . ey DOCUMENTO DEIDENTIDAD - ... | PARENTESCD .
GLADYS CONSTANZA NOVOA VARGAS 52.145.894 MADRE
MANUEL ENRIQUE VEGA ROJAS 79.288.309 PADRE
SERGIO ANDRES VEGA NOVOA. 1.018.454.532] HERMANG
MARIANA VEGA NOVOA 1.014.979.455] HERMANA

DECLARD, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INGISO 3°, DE LA CONSTITUGION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE AQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEC A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos vy rentas que obtuve en el "iltimo” afio gravable fueron:
CONCEPTO

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES ) -
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS -
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS _
TOTAL 3 -
" Ib) Las cuentas corientes vy de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

EANCOLOMBIA 38847014048

c} Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
LSt TPODEBIEN. GG
N/A

. IDENTIFICACION DELBIEN . -0 o

o wAloR

EMPLEADOR O CONTRATANTE




A4 DEBIENES.Y RENTAS (CONTINUACION) -

d) Las acreencias y obl:gaczones vzgentes a la fecha som:

TENTIDAD O PERSGNA .- - -7 oo =00 CCONGEPTO 7 0 il ©UVALOR -

N/A

1.2, DE PARTICIPACION EN JUNTAS; CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASCCIACIONES

&) En ia actuahdad par‘as;po como mzembrc de las siguientes juntas y consems dtrecﬁvos

S0 ENTIDAD O INSTITUCION wo) CALIDAD DE MEEMERD
/A,
by A la fecha soy SOCio de las s:guremes corporaciones, sociedades y/o asociaclones:
e »-CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION . D iatd el o) - GRLIDAD DE SOCID
NfA
G)En fa actualidad: Sk NOX  tengo sociedad conyugal ¢ de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION i
C.C. C.E. T

Las actividades econGmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desamollando de

forma acasional o permanente son s siguientes:
' DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

NIA

<5 30 FIRMA

BOGOTA D.C, 12 DE SEPTIEMBRE DE 2018

CIUDAD Y FECHA

DEPARTARMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770

Brane
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U HNIVERSIDAD LIBRE MIEMBRO
© ACREDTTACKON RISTITUCIHOMAL DF ALTA CAHDAD DE LA ASCCIACION COLOMBLANA
RESOLUBE(JN Ho. 16892 (22-08-2715) VIGENGH 4 A0S OF UNIVERSIDADES

NIT-860.013.798-5

EL SUSCRITO DECANC DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

HACE COCNSTAR

Que, MANUBL FELIPE VEGR NOVOA, identificade(a) con ceédula de
ciudadania No. 1014264880 expedida en Bogotaéd, D. C. con
cédigo estudiantil No. 062122031 cursd y aprobdé en esta
universidad los 10 semestres del programa de Ingenieria
Industrial (Snies 1485)Res. 20283 (26/10/2018)vigencia 7
afiocs ~ duracidn 10 semestres en los periodos académicog
de segundoe periodo 2012 a primer periodc 2017
Inclusive

R R e e b e B TR S

EoET R R R I I A R i e T R A A I R A A T B S T R R A ]

E R I i S i e P P L S R T e I T S T P - o TS T e R T A S

khkkdhwwdhbkhwadhdbrbdrhdhdrwbhdbdbdhhadrrodhbiddrirdtihhnddrd bt bk

QUEDANDO ACADEMICAMENTE AL DIA .

Se explde la presente constanciaz a solicitud del interssado
3 a (303 dias el

en la ciudad de Bogota, D. C. 2 los treinta
mes de abril de dos mil diecionche {2018). DEBIDAMENTE
FIRMADA ¥ SELLADA SIN BORRCHES NI ENMENDADURAS. .. -

N

; MQWHA ?mBEMKJGRMHmA
N7 DECENO

BOGO TACW: CAMPUS EL 8USCH
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S & S supplier and services

DIVISION SERVICIOS INDUSTRIALES
NIT 900094488-8

A QUIEN CORRESPONDA
HACE CONSTAR

Que el sefior VEGA NOVOA MANUEL FELIPE, identificado con Cédula de
ciudadanic No. 1014264880 de Bogotd, laboré mediante la modalidad free
lance por PRESTACION DE SERVICIOS para el desarrolio de actividades
administrafivas y técnicas dentro de la empresa, durante el periodo
comprendido entre el 4 de Enero del 2016 al 30 de Diciembre del 2016. ias
actividades especificas desarroliadas fueron:

¢ Registro v validacion de informocién de la cuentas vy gastos por
pagar,

o Procesamiento y registro de los pagos a proveedores.

¢ Actudiizacion de la documentacion de procesos internos.

» Procesamiento y manejo de la contablidad en general

e Oiras labores inherentes en cumplimiento del objeto de la empresa.

Ef presente documento se expide en la ciudad de Bogotd a solicitud del
interesadoe alos 23 dias del mes de Agosto de 201 8.

Atentaments

a9,

Ing. Jban Carlés Som‘logo
Gerepte

J

www.supplierandservices. net
3108684070
BOGQOTA (COLOMBIA)
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DSGH - 89777

Bogota D.C., 23 de enero de 2018

EL JEFE DEL AREA DE REGISTRO ¥ SERVICIOS (E)
DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR QUE:

BManuel Felipe Vega Novoa identificado con cédula de ciudadania nimere 101 4264880,
estudiante de la Universidad Libre, realizé la précrica empresarial en Departamento de
Gestion de Riesgos y Procesos desde el 4 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2017,

En el gjercicio de Ia referida practica, le fueron asignadas las siguientes actividades:

o Crear una base de datos en Excel y un programa en Access para su adecnada
lectura, consulta y actualizacién.

© Crear unos archivos en FExcel que contienen los resultados de unas encuestas
internas sobre riesgo (grdficos, cdiculos y formatos)

® Actualizar una base de datos de indicadores clave que estaba previamente
programada en SOL

» Apoyar la elaboracion de un informe de riesgo a través de la herramienta
informdrica LateX.
Generar indicadores para el sistema de gestion de continidad.

® Apoyar la identificacion y documentacion de procesos en la herramienta

- ARIS

Esta constancia se expide a solicitud del interesadp.
&

FABIAM LEONARDO

Depertatrento de Servidios de Gestkin Rumons ~ Cofle 36 Mo, 638 2°pisg, Tel {57F) 3431595, Fer {575} 3455584
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CERTIFICADO ORDINARIO VIA VENTANILLA
No. 2437717

Bogoté D.C., 12 de Septiembre de 2018 - 11:38 am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., la identificacion CEDULA DE CIUDADANIA No: UN MIL CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRC MiL OCHOCIENTOS OCHENTA :

1094264380

NG REGISTRA SANCIONES NF INHABHLIDADES YIGENTES

Esta Certificacion eg valida, siempre v cuando el nimero consignadio en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El ceriificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporien las Entidades Distritales y las dependencias de ia
Personeria de Bogota D.C., con afribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias efecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refleren a sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramierto o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran fodas las anotaciones que figueren en et registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los dltimos cinco (5) ahos por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos piblicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 v 616 del 10 de noviembre de 2004, de Iz
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por ia Procuraduriz General de |a
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de fres (3) meses a partir de Iz fecha de su expedicién,

Certificado expedido sin costo alguno.

csalba Lm (oo W,

ROSALBA JAZMIN CABRALES ROMERQO
Jefe Oficing Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web v, personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con i Personeriza
de Bogota D.C.

Cra. 7 Ne. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.persaneriabogota. gov.co

Ef eddigo de verificacion para la aufenticidad det documento es: 9 _EMA5 3811
Link de verifigagion - http:flwraw. personeriabogota.gov.cofantecedentes-discipiinarios







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPHELICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miércoles 12 de
septiembre de 2018, a las 18:42:40, el niinero de identificacién, relacionado continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cC
No. Identificacion 1014264880
Codigo de Verificacion 1014264880180912184240

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resohucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

=

T
{ SORA v\.«'Mi(’iﬂqs ULIDO

Digité y Revisé: WEB







CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

WEB

Pﬂam 18:43:14

, Rl CERTIFICADO ORDINARIO Hoje 1 de 01
GENERAL DE LA HAGIDR : - No. 115313552 :

Bogotad DC, 12 de septiembre del 2018

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciohes e Inhabilidades
(SIRI), el(la} sefior(a) MANUEL FELIPE VEGA NOVOA identificado{a) con Cédula de ciudadania niimere 10142564880;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerfificacion de antecedentes debera contener kas anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de 1os cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramienta o posesitn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en el regisiro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que conlfiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de fas decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempefien funciones pliblicas en
egjercicio de Ja accion de repeficion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblice, en los términos que
establezea ia ley o demds disposicienes vigentes. Se integran al regisiro de aniecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeion de contratos con el estado, es responsabilidad de Iz Entidad, validar ia infarmacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Avwrw procuraduria.gov.co/porialiantecedentes, html

DIANA PATRICIA SALCEDO GIRALDO
Jefe Division Centro de Atencion al Piblico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE ¢1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISKMO BN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn Centro de Atencidn al Piblico (CAP)
I inea aratuita 13000210315: dean@procuraduria.aov.co







AP AING Faolicia Nacione: de Colornbis

POLICTA MACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 18:52:38 horas det 12/09/2018, el ciudadanc identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1014264880
Apellidos y Nombres: VEGA NOVOA MANUEL FELIPE

o NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
: de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NC TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado lIa extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y sclo aplica para el territoric colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucicnal.

— i tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Carrera 27 N°* 18- 41
(Paloguemao). Bogats DG
Atencién administrativa de
lunes a viernes de 8:00 am -
T2:0C prn y 2:00 pm - 5:00 pm
Linea de Atencidn al Ciudadano
-Bogota D.C. (571) 5159111 /
8112

Resto del pais: 018000 915 112
Reguerimientos ciudadanos 24
horas i
Fax (671) 5153581 - F-mail:
linsadirecta@policia.gov.co.

TODOSPORUN
UEVO PATS

‘‘‘‘‘‘‘‘‘ U AT A







Acta Individual de Grado
GIMNASIO LOS MONJES

Gestion Humana Integral

Calle. 83BN°. 80 -25
Bogots, D.C. Teléfone 2756 05 89

Inscripcion SED..3726
inscripcion DANE: 317001040630
Codigo ICFES: 052191

En la cuidad de Bogotd, D.C, a los 02 dias del mes de Diciembre de 2011, se reunieron con el fin de
formalizar la graduacién de los alumnos de ditimo grado, las suscritas Rectora Y Secretaria del
GIMNASIO LOS MONJES, Institucion aprobada hasta nueva déterminacion, en ef nivel de Educacién
Media Yocacional por la Secretarfa de Educacion de Bogots D.C, para otergar el titulo de Bachiller en
la modalidad Académica, segtin Resolucion Ne. 7443 del Trece (13) de Noviembre de 1998,

Comprobada la situacién Legal y Académica de cada uno de los alumnos quie cursaren y aprobaron los

estudios correspondientes al nivel de educacién Media Vocacional, se procedié a otorgar el TTULO DE -

BACHILLER ACADEMICO, al graduando cuyos nombres, apellidos y niimero de documenta de identidad se
relacionan a continuacion: :

Manuel Felipe Vega Novoa
- TJ.950421-05083

Es fiel copia tomada del Acta General original, Ne. 25 del (02) de Diciembre de 201 1, que consta de

Cincuenta y nueve (59) estudiantes; gue comienza con el nombre de: Andrea Maryuri Aguilar Longas y
cierra con el nombre de: Manuel Felipe Vega Novoa.

Firmada y sellada por:
Lilian Shirley Naranjo Fino (Rectora) y Elvia Shirley Fino Herndndez (Secretaria)
Duplicado Dado en Bogot4, DL, a los 15 dias del mes de Mayo de 2018.

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron, en cumplimiento a lo ordenado en el articulo 7°. del Decreto 180 de 1981 del
MEN. El diploma y ef Acta de Grado no requieren registro del {a Secretaria de Educacion, segin decreto 221 del 065 de Maayo de 1994,

(Firmado ysellado)

LILIAN SHIRLEY NARANJO FIND
Rectora L= / % .
CC52552636B0gots - .. g CC. 41545992 Bogots -

‘etaria
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: Solicitud de Vinculacién o Traslado
pog' VNI  Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. Nit 800.144.231-3

j Ciudad

‘( Vinculacin Inicia! o o Teslads e AR [ { = 'Hx_ ~ TeshdodeRégmen i
1| Marque con X, si el solicitante va a cotizar por || Pensi N ' .- {Permanenéia mirima de'| | (Marque con X si el solicitant ha estado vinculads al régimen de prima
e L - % I Pensiongs Obligatorias. - . 1 AL : 0 M3 A .
i| primera vez y no ha estado affiado ninca auna || - plgaonas. . .+ 6 mesés-en otra AFP) ?:Sd;g \ﬁgc?}%:gg fﬁ%ﬁgnﬁ‘?”a"' el IS 0-cjas durante més de 5 arios 'y 1
| AFP, 188 0 Caja y desea vincularse a Porvemi., -Entidad Origen Traslado  ~ ..~ Pensién Familiar “Enfidad Origen del Trastado . - _ . Pension Familiar :
| : .

Pensiones Obligatorias
o~ -

Tipo de Documento N* de Documents de Identidad -+ - -« . Fecha de Expedicitn del ... . - Es Pensionado {dubilado)
CC-TI CEPASRC GD ! * { = = - o .. o . Documento dedentidad 8. No ¢
- i i S TR LA .

Primer Apelido © 77 sequndo Apelido
- - ; ;"\_,r :‘.} .

Lugar de Nacimiento

Fecha ce Nacimiznto * . Nacionalidad - .-

L .. Colombiara "

Direceidn de Residencia
. R S8
L= - - ".

. Aitbrizacibr de Eavia de Informacin a:Travs dé: Medios Elecironicos. Alforizo g |
+ Porvenir S.A. para enviar otificacionas, extractos y cualquier infa mmacidn.de--""
interés’a mi gormes electrénico yio ami t_e_léfq_no:oelular‘.;w LTl NO-:

Depar_tarn_ento

| y

—

D 6n de Carréo Elecirnico (e-mail)

Tipo de Documento..-
NT  CC o CE

N de 'Doc‘umento deidentidad. " -
R I T
A ' Cah ]

o mebre"wb Razon Social

SRR
I

il {0 H
OO AN

e ot F
Ciudad . % . o
Ocupaci:jn'oi‘(;‘-érgom{\ctual T : Salario o Ingreso Mensu'gi‘

$ ;E,

o Independiente
- .-, Violuntario

;" Sucirsal Ciutiad

Lig

s Usted Maneja -
LFondos Plblicos? S

T

B Ra s &
Tengo Derecho al Bono Pepsional
.Sl " NC

lmportante: Manffiesto que luego de haﬁqer.‘re_cibildbaséspria;émp_lia ysuﬁp’iehté;sob‘re',él producio afrecido; conozeo y. entiendo jas imgli n de traslado al -
J regimen de shorro individual por medio dé i vincllaciéh & Fondd de Pensiones Obligatorias de Pérvenir S.A particularments en lo que figne qus'ver con & régimen de transicion: establecido eni la

tey, Asi mismo fui informado dai derecho qu me asiste de retractame de i decision dentro de los cinco (5):dias habiles siguientes a la fecha de i presente solicitud:

{ - Anexe Iz fotocopia de su documento de identidad ampliada &l 150%. -« .. .- Dot - Siusted es Independients adjunte-la documentacion correspcndiénte. ]

Autorizacién Tratamiento Datos Personales
“Ley de Protaccion de Datos 1581 de 2012 - Decreto 1377 de 2013
1. DECLARAGIONMES. Declaro que he sido informado; (i) Que la Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones g GCesantias Porvenlr S.A, Nit. 800.144,331-3, en adelante PORVENIR, con
domicilio pnn«:f:ipal enla Carrera 13 No, 26 A - 65 de Bogota Ipara efectos de lo dispuesio en ta Ley Estatutaria 1581 de 2012, el Decrelo 1377 de 2013, y demas nomas que lo edicionen o modifiquen
relativas a Iz Proteccion de Datos Personales, es requnsab e del tratamiento de los datos personales qus le he suministrada. (fi). Que para el ejercicio de mis derechos relacionades con mis datos
persorales, PORVENIR ha puesto a mi disposician Ia Linea de Servicio a! Ciiente: 01 8000 51 0800; a traves del comreo elecironico porvenir@en-contaclo.co; la Defensoria dal Consumidor Financiero
secretana@defensonadelcllenteafp.org.co. En todo caso, he sido informade que solo podré elevar queja por infracciones a lo dispuesto en las ramas sobre Proteccion de Datos ante |a Superintendencia
de fndustria y Comercio una vez haya agotado el tramite de consulta o reclamo ante PORVENIR o sus encargados, Conozeo que fa normatividad de Proteccidn de Datos Persenales tiene por objeto el
desarollo dél derscho constituciondl de todas las personas a conoger, actualizar v recifficar de forma gratuitz la informacion que se recaude sobre elias en bases de datos g archives, v Ios derechos,
liberiades y garantias a los que se refieren of articulo 15 y 20 de la Constitucidn Palitica de Coiombia. En desarrolio de lo anterior, he sido informado acerca té mis derechos frenie al ratarmiente de mis
catos personales, incluyendo de manera enunciativa los de: é:.) Conacer &l uso que se le dera a los mismos. (it.) Solicitar prueba de la autorizaclon otorgada a PORVENIR salvo cuando sea de caracter
legal. E_u.) Revocar |2 autorizacion yfo solicitar la supresion de! dato cuando en ‘el Tratamierto no Se respeten os principios, derechos y garantfas constitucionales y legales, (iv.) Conocer el caracier
facultativo de las respuestas a las preguntas que me sean hechas, cuando versen sobre datos sensibles, entendidos éstos coma aquellds que aiecien la infmidad del tHillar o CUY0 Uso indebido puede
gpnerar_mscnrmnaglqn 0, sabre los datos de los ainos, nifies y adolescentes. Todo lo antstior consta e las Politicas de Tratamiento de Ditos Personales de PORVENIR, las cuales se encuentran a
Isposicitn en fa pagina de intemet de PORVENIR: www.porvanir.com.co.

2. AVUTORIZACIONES. Autorizo a PORVENIR y a su matriz, fiiales, subsidiarias, a las filiales ry subsidiarias de sus matrices, a ASOFONDOS y & las demds personas que se mencionan a
confinuacitn (Entidades Autorizadas) en su condicion de responsables y encargados, a la recoleczion y al Tratamiento de mis Datos Personales y sensinles; lo que incluye entre otros el almacenamiento,
fa actualizacion, el uso, la circulacion, la tansferencia, transmisin v supresion, para los siguientes finés: a. Para que PORVENIR pueda dar cumplmiento a sus obligaciones y ejercer ios derechos, y en
general, cesaroliar ias activicades propias de su objeto social principal y conéxe, incluyende zcividades de mercaden promocidn de sus productos, las cuaies pusden ser prestadas-directamerite o
con gl aﬁoko de terceros con quienss se compartiva mi informacion persana!, tales como ASOFONDOS, los operaderes de informacién, adminisiradoras de fondos de pensiones é//o empresas en las que
PORVENIR se apoye E;;ara ia prestacion de sus servicios, b, Para actividzdes de mercadeo vio promocién de ofros servicios prog:tos de venta cruzada entre sus clientes o de terceros con quienes
PORVENIR haya celebrado alianzas comercigles o productos relacionados con ef sistema financiero, bursatil y asegurador, conforme el Decrafo 2555 de 2010, las cuales pueden ser adelaniadas
directamente por PORVENIR o con el apoyo de terceros confratados con este propésito por PORVENIR, con quienes se-compartira i informacion personal, quienes deberan cumplir cen los deberes
establecidos cara los encargados del Tratamiento. c. Para que con fines prapios del objeto social de Ias_!‘:’nhdades.,{l\uforzqdas, estadisticos, comerciales y de conirof de rlgsﬁog, éstas puedan congultar
¥Io reportar & las siguienies clases de bases de datos dé informacion: (i.sjPers_on_al, £omo {a que administra la Regisiraduria Nacional del Fstado Civil relativa & registro civil (ii.) Financiera y credificia,
ales coma la CIFIN'y DATACREDITO, esta facuitad conlleva el reporte del nacimiento, desarrollo, modificagion, extincién y cumplimiento de objl%aCIOraes_contraldas 0 que llegue & contraer, [a existencia
de deuas vencldas sin cancelar o la. Utlizacién indebida de ios Servieigs contratados y (m|1 engeneral a aquelios archivos de informacion pidlica v privada, tal como el Registro Unico de Afiligdos =
RUAF. d. Para compartir mis Dafos Personales, con autoridades extranjeras-cuando la soficitud se base en razones legales, procesales, para mi propia conveniencia ¢ para colaborar ¢on gobiernos
extranjeros que requieran la informacion fundamentados en causas legitimas tales como o son temas legales o'de caracter tnbutario, e, Friaimente, autorizo que mis Datos Personales esten disponibles
para mi © para las personas autorizadas, en intemet u ofros medios de comunicacion, en ia medida en que ¢f acceso sea técnicamente controlablé. .
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FURMULARIC UMILOD UE ArILIAGION Y REGISTRO BDE NOVEDADES
Al BISTEMA GEMERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

.Compensar | eps

No. de Radicacion Fechia de Radicacion -
9] }! ‘n ;P |—»-x!"}n q:_ \ |w};n L A ) Sa[ud
. DATOS DEL TRAMITE (Lea fas instrucciones que se encuentran anexas ai formulario antes de diligenciario}
.| | 3 Régimen -
1 Tipo de hzn'm;! 2 Tipo deAﬁhacm.n r B, Calectiva e L4: Tipo de afiliade: A. Colizantz.| fB. Cabezade familia | - -| C. Beneficlario Codigo
A. Afiiacion A, Invigual: * Colzante o =1 | A Contribitivo D‘ [:]  Lodig
cabeza de Familia | | C. Instiucional : : . {a registrar por la EPS)

:'usff:dn:;de " a%;‘;i":ﬁi:;ﬁa‘ D. De oficio B. Subsidiado D 5. Tipo de cotizante: A. Dependients B. independiente | 3,TC. Pensionado &

A AFILIACION 1l DATOS BASICOS DE iDENTIFICACION {def cotizante o cabeza de famil‘i_a)

12. Discapacidad 13, Puntaje SISBEN ' 14. Grupo de poblacion especial

| Tipo [} | ][] Condician l

15, Aumzmstradom de riesgos lahorales ARL - l 1E A.dmlmstradora dg pensiones

-F'\"E‘t'_‘r\ 34\'%‘-‘..#'“.

L R

G.Apellidusynombr.es aE e ‘ ),‘ ,WF,;‘ //’ﬁf .

: . El 1 e S
7.Tipo de documento [ . |8.-Nﬁmerodedocumento 1 9. Sexo 10.Fechade . s et
de identidad ~_|| de identidad - -| Femenino Mastufin nacimiento |- 1 5| &N L E g1 T

L. DATOS COMPLEMENTARIOS (Datos personales)
11, Etnia

o T
17,1 d -IBC ~ ! U )
ngreso base & oot};aclun 1 18, Residencia i T‘J é) u

Z I L

Zona
Urbana Rurat

IV. DATOS DE IDENTIFICACJQN DELOS MIEMBROS DEL NUGCLEQ FAMILIAR {Datos basicos de identificacién del cén

19. Apellidos y nombres

f

20. Tipo de docimento | | 21, Ndmere de documento 7 . 23.Focha t!e
de identidad de identidad 22, $exo Femsning Masculing i naciminto
Datos basicos de identificacion de los beneficiaricos v de fos afiliados adi
) - 25. Tipo de decumento , - 27. Sexo
24, Apellidos y nombres . Ge identidad 26, Nizmero de documento de identidad Femening | Masculino
[ Primer Apedlido Segundo Apeallido Primer Nombra Segundo Nombre
|B1 |
&4
BS
" 31, Discapacidad 32. Datos de sesidencia . )
28, Fecha de naimiento B3 e pamm - e 38, Valor defa UPG afiliado
S Lo ‘ BETN 31T | P Municipio / Distrite Urbrana | Rural Depastamenta Teléfono fjo yio celular adicional {a registrar por la EPS}
B ! } i
B2 ; ‘
B3 i
84 i
B3 ! i
Selectién de la IPS Primaria . V. DATOS DE [DENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES DE LAS ENTIDADES
34, Nomibre da la institucién prestadora | - Codige delalPS. |- - _ © - RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL O DE OFICIC
de servicios de salud - IPS - fareqistrar por 8 EPS) 35 Nombrs o razén social ' 36. Tipo de documento i i
| C;oL ! de identificacion
7 37. Nizmero det decumento de identificacion - : 38. Tipo de aportante o pagador pensiones (a registrar pora EPS)
B i ]
39. Ubicacion J
L - LCareczisn Crras o i
B. REFORTE DE NOVEDADES
40, Tipo de Hovedad * 7. Incluslon de Deneficiarios ¢ de afifizdos adicicnal O 13. Movilidad:
1. Modificaci6n datos bésicos de identificacian 1 8. Exclusion de beneficiarios o de afiiades adicionales [l A Regiman Contrbutivo [ ] B. Régimen Subsidiado ||
2. Comectién datos basicos de identficacion L] 8. Inicio de relacian laboral  adquisivin de condiciones para cotizar [, 14, Trasleo:
3. Actualizaclon documenta de identidad ] 10, Terminacién dg la retacior: laboral o pérdida de las condiciones para O A- Misso Régitoen || B. Dferente Régimen ]
|4 Achualizacién y corvectitn de datos compiementarios [ | seguir cotizando ) 15. Reperte por fallecimiento ]
Terminacion de ta inseripeion en & EPS ] 1: Vinsulacién @ una entidad autorizada para realizar afliacibnes colectivas [ 16, Reporte del tramite de proteccitnal cesante [ |
Cadigo - =12 Desvinculacidn de une entidad autorizada para realizar afilaciones T 17. Reperte de Ia calidad de Pre-pensionadc ]
8. Refnscripcidn en la EPS = colectivas 18. Reporte de la calidad de Pensionado ]

VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD

41, Datos basicos de identificacién
[ G z Apelive Primor Memke k T Momare
Tipe de documento I Nimero-de documento de identidad © - Sexe D Fecha de naclmlentu A - 4_2 Fecha .
de identidad Femening WMasaulino Olmlli|A I ALA T DYD R r‘ v “’i PR AL (A
43. EPS anterior 44. Motivo de traslado 45, Gaja de Compensaclén Famll:ar o Pagador de Pansaones
Cadigo
Vi, DECLARACIONES Y AUTGRIZACIONES
48, Declaracion de depsndencia acondmica de los bensficiarios y afilados adicionales, [:[ 51 Autorizacién para gue la EPS reporte la informacion que se genere de la afiliacion def reporte - E«"
47. Dedlaracién de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributive, Especial o de Excepcion, de novedades ala base de datos de afiliados vigents v.a las entidades piblicas que por sus

48, Dedlaracion de existencia de razones de fuerza mayor © caso.fortuite que lmplden 2 enh'ega funcienes la requieran.

de log dotumentos: que acreditarila coridicioi de beneficiarios... . . B2, Autorzaciong para que la EPS maneje los datds personaes de! cotizante 0 ¢abeza de famifia y --"
49, Declaracion de no intemacicn def cotizante, cabeza de famllia, beneﬁclanos 0 arnados D de sus benefiviarios o afiliades adicianales, de acuendo con lo praviste en fa Ley 1581 de 2012
/ adicionales en una Institucién Prestadora de Servicios de Salud, - = y efDecreto 1377 de 2013

r 50. Autorizacién para que la EPS solicite v ohlenga datos y copia.de la historia clinica del 53. Autorizacién para que 12 EPS envie informacidn al correo electrénics o al celilar como Er‘ .
i cotizanle o cabeza de familia v de sus beneficiadies o afllados adicionales. - mensajes de texis.
' VIl FIRNAS

SN 0 e isan rsegnnsalia of la aila

X ANEXOS
56. Anexo copia def documents de dentidad: ON [ Jeant.[—_|RC DCam_:[TI {hean " Jee[Joant [ pal_Jeantd ™ Joe [ Joant ] CDD Cant [ Jsc[Jeat [ Jrew 7]
B 57. Copia del dictamen de incapacidad permanesie emitda por la autoridad competente, D §1. Copia de a arden judicial o det acto administrativo de custodia. D
’ ‘Eg 8, Copia del regustm ¢lvil de matimonio, o da fa Escritura piiblica, acta de concllacién o . D : 2. Dogumento en que conste Iz pérdida de Ia patria potestad, o e certificads de defuncion de m
ﬁ sentencia judiclal que declare la unisn marital. . los padres o ia declaracién suscrita par el cotizante sobre la ausencia de fos dos padres. .
§§ 59, Copia de ia escritura pliblica o sentencla Iudicial que declare el divorcio, sentencia Judlciai oue E[ . i B3, Copla de la aulorizacidn de trasfado por parte de ia Superintendencia Macional de Salud.<* m
H dedlare la separacion de cuenmos ¥ estritura pubhcal acla de conciliacion o sentencia Judanai . 64, Certificacidn de vinculacién a una entidad attorizada para realizarafiliaciones colsctivas, . [___|
§_§ que declare laferminacian de la unidn marital, BE Pamia-Aal At admimictratiue n mreidenmis de e | e ol T T T

g ensaciin Fitior DOVFENEAL EFS Gerundmskrat







12/9/2018 Situacion Militar

Mapa del Sitio (/Modules/Help/SiteMap)

{hitps:/Awitter.com/RECLUTAMIENTOCO)

Consulte el estado de su Situacion Militar

Diligencie los siguientes campos y conozca el estado de definicion de su situacién militar.
Tipo de documento (+):

. Tarjeta de Identidad

Namero de documento (=)

95042105083

4 b
| Limpiar 5 Consultar i
[ J ;

BEit

23

En
tnscripcion Citado Concentracion Liquidacion

Facebook (https:/fwww.facebook.com/pages/Jefatura-de-Reclutamiento/187917991313270%fref=ts

4

Reservista







12/6/2018 Situacion Militar

MANUEL FELIPE VEGA NOVOA
En Liquidacion - Por Liguidar

Lugar:

Direccion:

Distrito Militar No. 001
Carrera 11B 104A - 64 Barrio Santa Paula (Bogota, 0.C._ - 01 Localidad - Usaquén)

¢ Qué debo hacer?

iBienvenido!

Para que continie con su tramite, registrese aqui (-./Account/Register) con el fipo y nimero de documenio de
identidad con el cual se ha consultado, asi podra continuar con ef proceso, de esta manera obtendr& un usuario y
una contrasefia. Luego ingrese a fa opcién Soportes Liquidacién y diligencie la informacién econdmica de usted y

~=Ug padres.

~na vez compiete esta informacion, un funcionaric de la Direccion de Reclutamiento validara la informacidn
registrada. En algunos casos, se podra solicitar la actualizacion de informacion o el envio de documentos soporte
para completar su registro. Tenga en cuenta que este contacto se reafizara por correo elecirénico.

(http:/fwww.presidencia.gov.co)

(http:/www.mindefensa.gov.co)







Al [Rangsrng

th

Miércoles, 12 de Septiembre de 2018

Sefores
A QUIEN LE INTERESE

BANCOLOMBIA 8.A. se permite informar que MANUEL FELIPE VEGA NOVOA identificado(a) con ©C
1014254880, a la fecha de expedicion de esta cerfificacion, fiene con ef Banco los siguientes productos:

Producio Ne. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 38847014048 2015/08/22 CXC PENDIENTES

*importante: Esta constancia solo hace referenciz = los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con |z Sweursal Telefdnica Bancolombia los siguientes nlimenns;
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 (0 - Barranquilla - Local: {57-5) 361 88 88 - Call - Local: (57-2) 554 05 05 - Resio
del pals: 01800 08 12345, Sucursales Telefnicas en el exterior Espafia (34) 900 895 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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Paula Andrea Valez Gdmesz

fRarants Fetratngis Manz] Talaffniea







Formulario def Registro Onico Tributaria

®
e Rl 3=
AN Haia Principa! “T.,_-:“LE;;@
omam;m—-nm-
ZConceptoLElinscnpmon
Espacic tesetvido pars tn DIAN
4. Nimero de forrmulario
¢ “”ﬂ
5. Nimero te Joentificacion Tribitaria (NIT); 6. DV | 12 Direccién secsional 12, Buzén electrinicn
101426488 0f.]q [mesocsesgm A2
IDENTIFICACION. IN N
24, Tipo de confribuyente: 25. Tipo de documente; | 26. Nimero de Identificacién: {‘> - 27. Fecha expedicin
Persona natural o sucesion Rigquida Céduladeciudadania I1 l3] |1 {o]1 E4f2]6 |4t8‘$‘§\ﬁ*}vl i ]_-l ;2_0 HEIR 4]2 eﬂ
Lugar de expadicicn 28, pais: 29, Departamento: @ ?.'nsapm:
GOLOMBIA {1]6]9]Bogetanc. agoﬁ;p.c. gjoj1
31. Primer apellido 32. Segundo apelido 33, Primer nombre K/ WS rombyes
VEGA NOVOA MANUEL IPE
5. Razin soik [i\/} {Q
N » \\_ y
36. Nombre comercial: \E’ 3758
ABB\'GWN 45\\\\%7‘
38. Pais! 39. Departzmenta: 40. CiudadfMiunicipio:
COLOMBIA 116|9ilBogota D.C. @}, \/w ]Bogoté, D.C. giol1
41. Direceién principal \
CL21 91 50 AP 204 ,;b&\\/(\\\
42, Coreo electrinico; 45, Codigo postal 44/?9‘\&6?13\ e 45, Telétoro 2:
manuelveganovoa@gmail com HENERD. r\ ! DEENA ! LT {s[lelefe]elz] [T T T Rlil2[3s25T]
d\\ﬁ ”ﬂ\w\c;msgﬁcAcmm : -
Actividatecondtiic e Ocupacisn
Actividad principal fzavigad sidundart Otras actividades o Nomer
4B. Cédigo: | | 47, Fecha inicio actividad: 48 Céq_g&\ 39 Eé:hma@ .'éawruaﬁ: 50. Codigo: 1 2 51. Cédigo establecimientos
7,4,90{[2 01 8]0 9]1 2 b 14\:\‘» )/} \k:\_\L\}/I L1 Lt L l l—i l E ] ]
/’\.‘&‘\gsponsahuwades. Galidades v Atributos -
1jz]3|als|[s]| 7 ,@\‘%\\, iz j | ulwlwlar|als]e]a|zlm]al sl
53 Codiger} 2} ) i i 1 ‘:\t 1 r 1 ] | i 1 ' 1 ] ; : ; ; ! ' ;
&%\@”“\e ntas régimen simplificado
Obhgaxaos aduaners Exportadores
1 z 3 4 5 5 7 B 8 19
pleibodrs byt brd b g Do | BT | S | 0 L 2 >
54. Cadiga: 57. Modo l_a U I__1
1 # 12 3 14 15 6 17 18 18 20
O e [T L[ LT
NN AN N RN -
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya tugar, fa inscripsién en ¢ Registro uyé Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida Wﬂa mncm
Para usg exclus o ge ja AN
s.aneos: st [X] wo [ | 80. No. de Folos: IE]1| /// elrechz: |2 0 1 8]0 g[ﬂ_i
La informacidn contenida en ef formario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y en Sin péryici ica,
consecuencia comespomie exactaments 2 fa Tealidad, por lo anterior. cualquier folsedzd o Firmma auto) o
inexactitud en que incuma podrd ser sancianada, _,,
20137
Tﬂﬂimmozmce W% ______ e







