ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE OFERENTES

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D,
95 S TAA 6 W

| SISCO No.: 681 LINEA PAA: 516

1. INFORMACION GENERAL*
| 1.1. Dependencia que Origina: 1.2. Fecha:
| DIRECCION DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA | 7 de noviembre de 2019
[
1.3. Objeto Contractual:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA EN LA GESTION DE LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SEGUMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL RELACIONADA CON [
TECNOLOGIA E INFORMATICA DEL CONCEJOQ DE BOGOTA.

1.4. Sector Econémico Identificado: -I

Segln la “Guia para fa codificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y servicios de
Naciones Unidas, V.14.080" expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, el sistema
“The United Nations Standard Products and Services Code® - UNSPSC - Codigo Estandar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas” los servicios se ubican en los segmentos 70 a 94. Siguiendo la metodologia indicada en la citada Guia, los
servicios requeridos se encuentran identificados en el codigo: l

CODIGO -
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de Gestién, Servicips - . ; i
80111706 Profesionales de Empresa y SEW'C;]?JSmd; :)escursos Reclutamiento de personal AS'Ste:ff'? :dmegﬁr‘,f:,'t‘f o de l
Servicios Administrativos cinap

https.//www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-sarvicios

T

2. ANALISIS SECTORIAL

| 2.1, Descripcioén del Sector Econbmico

| El sector econémico al cual pertenece el objeto contractual del presente proceso, en este caso corresponde al sector terciario o
de servicios, dicho sector incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias

| para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio de productos en general, los restaurantes,
los hoteles, e! transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacian, servicios de diagnosticos de
gestion y asesorias, los servicios profesionales, servicios de instalacién, reparacion, mantenimiento y el comercio de bienes en
general. Este sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, cantribuye a la
formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

De igual forma, en este sector se encuentran incluidos los sevicios profesionales y de apoyo a la gestion en el que no se
produce bienes materiales, sino que se proveen servicios para safisfacer necesidades que demande la entidad para el
cumplimiento de las funciones que le son propias, de acuerdo con la misién institucional que pueden ser provistos por persona
natural que esté en capacidad de ejecutar el objete dei contrato.
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| El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de profesionales que presten sus servicios a diferentes entidades y

asuntos. La contratacion de éstos no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo
de la profesion.
|
|
Las Ingenierias de sistemas, electronica y afines son las carreras de moda en el &rea de ingenieria. El boom de las
telecomunicaciones ha abierfo grandes posibilidades para estos egresados no solo en su especialidad sino en los campos

- administrativo, comercial y de ventas. |

Dentro del sector de la ingenieria de sistemas, especificamente, existe la Asociacién Colombiana de Ingenieros de Sistemas |
ACIS, como agremiacién es una organizacion sin animo de Iucro que agrupa a mas de 1500 profesionales en el area de

sistemas, ACIS nacio en 1975,

2.2. Perspectiva Legal del Sec'tgr, )

El sector en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado: NO __ 51 _X

| presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley
| 789 de 2002.

El marco normativo aplicable al sector es el siguiente:

La reglamentacion del ejercicio de la ingenieria y de sus profesiones afines del sector en general, como por
ejemplo !a arquitectura entre otras, en el cual se enmarca el objeto contractual, se encuentra establecida en la Ley
842 del 9 de octubre de 2003, en la cual ademas de incorporar la reglamentacion de dichas profesiones, adopta su
Cédigo de Etica.

De conformidad con lo dispuesto en dicha Ley, para poder tomar posesioén de un cargo publico o privado, en cuyo
desempefio se requiera el conocimiento o el ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o
auxiliares, para participar en licitaciones publicas o privadas cuyo objeto implique el ejercicio de Ia ingenieria en |
cualquiera de sus ramas, para suscribir contratos de ingenieria y para emitir dictimenes sobre aspectos técnicos
de la ingenieria o de sus profesiones auxiliares ante organismos estatales o personas de caracter privado, juridicas
o naturales, para presentarse o utilizar el titulo de ingeniero para acceder a cargos o desempleos cuyo requisito
sea poseer un titulo profesional, se debe exigir la presentacion en original del documento que acredita la inscripcion
o el registro profesional de que trata la presente Ley.

La entidad encargada de inspeccionar y vigilar el gjercicio de etas profesiones es el Consejo Profesional Nacional
de Ingenierfa — COPNIA, que fue creado en la misma ley 842 de 2003.

Para la suscripcion del contrato se requiere que el contratista no se encuentra incurso en las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Constitucién y en la Ley y que tenga tarjeta profesional vigente y sin |
restriccion para el gjercicio de la profesion.

Por otro lado, el contratista debera dar cumplimiento a lo establecido en la ley 100 del 93 sobre asuntos de
seguridad social y relacionados con salud, pensiones, aportes parafiscales, cuando haya lugar, riesgos laborales y |

2.3. Perspectiva Comercial

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Cédigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1971), el gjercicio de
profesiones liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, actos, operaciones o actividades
no previstos en los articulos 20, 21 y 22 del citado cédigoe, concordante con el articulo 26 de la Constitucion Politica
de Colombia, no constituyen actos, operaciones o actividades comerciales en consecuencia la perspectiva
comercial no aplica para el presente proceso de contratacién. Adicionalmente se tiene en cuenta lo sefialado en la
Guia de Andlisis del sector publicada por Colombia Compra Eficiente “No serd necesario que la Entidad Estatal
haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de servicios profesionales con
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_ particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de ia oferta y la demanda.”

2.4. Perspectiva Financiera

No Aplica, toda vez que se analiza que las obligaciones del objeto contractual que se enmarca en el sector pueden ser
adelantadas por persona natural, las cuales no requieren de una capacidad financiera para respaldar el objeto contractual.

2.5 Perspectiva Organizacional

Dado que el objeto contractual, en especial las obligaciones que demande el mismo pueden ser adelantadas por una persona
natural, la cual no esta obligada a llevar ni reportar estados financieros, asi como tampoco requiere que esté inscrito en e
Registro Unico de Proponentes, se establece que el presente numeral No Aplica.

- 2.6 Perspectiva Técnica ‘

De acuerdo con el objeto contractual y con el analisis realizado del sector, se concluye que las obligaciones que demande el
- mismo pueden ser adelantadas por una persona natural con el siguiente perfil:

FORMACION ACADEMICA: Profesional en Ingenieria de sistemas o ingenieria de telecomunicaciones o Ingenieria electronica. |
[

EXPERIENCIA GENERAL: Sin experiencia.

| 2.7 Anélisis de Riesgo

RIESGO OPERACIONAL:

| Mal manejo de la informacién, Indebida custodia y manipulacion de la documentacion
No entrega de los productos y/o resultados esperados

RIESGO TECNICO:

_ Ausencia de personas con el perfil que requiere la entidad.
. Observaciones: LINEA 516 SISCO 681

Preparo: Adriana Alexandra Castellanos Suarez g/ _ A |_Profesional Universitario SAC
Prepard Perspectiva Legal: Carlos Ancisar Navarrd Pelzez  &/4'F Profesional Especializadg SAC j
Revisé y Aprobo: Claudia Marcela Pinilla Pinilla~ (} MPL Subdirectora de Asuntos Contractualas
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
amcavawwon  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DEBOGOTA be. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARENTE HECENDA

A continuacian, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25,
numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 (modificado por el art. 87 de la ley 1474 de 2011) y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 para adelantar el proceso de seleccion y la consecuente celebracion del contrato requerido.

1.ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
QUE SE PRETENDE SATISFACER

A partir del afio 2002, la Secretaria Distrital de Hacienda asumié las funciones gue venia desarroliando el Fondo Rotatorio
del Concejo, en razon a que mediante Acuerdo Distrital No. 59 del 2002, el Concejo de Bogota, D.C., dispuso lo siguiente:

“Articulo 3. Subrogacion de derechos y obligaciones. El Distrito Capital de Bogota ~ Secretaria Distrital de Macienda
subrogara al Fondo Rotatorio del Concejo de Bogota, D.C. en la titularidad de los derechos que a éste corresponden y en el
cumplimiento de las obligaciones a su cargo, incluidas las pecuniarias”.

El articulo 6° del Acuerdo antes citado preceptud: “Creacién del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C. Créase el
Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C., para el manejo presupuestal, contable y de tesoreria de los recursos
financieros destinados a la administracion, funcionamiento y operacion del Concejo de Bogota, D.C.

El Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C. no tendra personeria juridica y el ordenador del gasto de los recursos sera el

Secretario de Hacienda Distrital, quien podra delegar dicha facuitad en un funcionario del nivel directivo de la Secretaria
Distrital de Hacienda.”

Igualmente, el paragrafo del articulo 7° del Acuerdo 59 de 2002, establecio: "Los gastos que se deriven de la administracion
funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C., seran con cargo al presupuesto de la Secretaria Distrital
| de Hacienda.”

A su vez el Decreto Distrital No. 260 del 24 de junio de 2002, en su articulo 1°, sefialé: “Créase en el Presupuesto de la
’ Secretaria Distrital de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 «Fondo Cuenta Concejo de Bogota, D.C.».

Sobre |a base de lo anterior, corresponde a la Secretaria Distrital de Hacienda contratar can cargo a los recursos asignados |
al “Fondo Cuenta del Concejo de Bogota. D.C.” los bienes o servicios que requiera el Concejo de Bogota, D.C.

|Actualmente, el Concejo de Bogotd D.C. cuenta con personal para apoyar las actividades relacionadas con el tema ‘
contractual, fa definicion de especificaciones y condiciones técnicas para la adguisicién de bienes y servicios relacionados
con tecnologia e informatica, de nota complejidad y especificidad, lo que hace necesario fortalecer el grupo de
profesionales multidisciplinario para realizar a cabalidad las actividades de la efapa precontracfual (recepcién de
solicitudes, solicitud de contratacion, recepcién de la minuta de la SDH, recepcion de la comunicacién de
perfeccionamiento y legalizacion del contrato, revision de pélizas y realizacion del acta de inicio); asi como las actividades
de la ejecucion del contrato (realizacion de los informes de supervision, realizacién del oficio para firma de la direccion, I
autorizacion de pago, actualizacion de la base de datos contractual, verificar el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales).

~2or lo anterior, se requiere de la contratacién de un profesional que apoye el proceso de adquisicion de bienes y servicios l
€l Concejo de Bogota D.C. en la definicion de especificaciones y condiciones técnicas para la adquisicion de bienes y
servicios relacionados con tecnologia e informatica.
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA

o« PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE 50GOTA DC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARIADE HATENDA.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

2.1, OBJETO: Prestar servicios profesionales para apoyar la Direccidn Admiinistrativa en la gestion de las actividades
relacionadas con el seguimiento a la ejecucion contractual relacionada con tecnologia e informatica del Concejo de
Bogota D.C.

CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO UNSPSC:

CODIGO SEGMENTO. FAMILIA, | CLASE. PRODUCTO.
UNSPSC 80 8011 j 801117 80111706
80111708 Servicio de Gestion, |  Servicios de Recursos Humanos Reclutamiento de Asistencia Administrativa
Servicios profesionales ; Personal 0 de Oficios ’
de Empresas y Servicios \ Permanentes
Administratives. | o } ,

2.2, ALCANCE DEL OBJETO: No aplica
2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Acatar la Constitucidn, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional y
Distrital, y demas disposicicnes pertinentes.

2) Cumplir lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta
presentada.

3) Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones, aportes
parafiscales y riesgos laborales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007,
Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797/2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de
2012 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

4} Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las
instrucciones para su legalizacion, debera constituir las garantias pactadas en &l contrato si a ello hubiere lugar y
presentarlas en la Secretaria Distrital de Hacienda.

5) En el evento que las garantias (polizas) requieran modificacién, las mismas deberan presentarse dentro de los
dos (2) dias siguientes a su devolucion.

6) En el evento que el contrato requiera liquidacion se exigird al contratista la extension o ampliacién de las
garantias (pdlizas), con el fin de que cubra el término de la liquidacion del contrato; estas deberan presentarse
dentro de los dos (2) dias siguientes a su devolucion.

7) Colaborar con la entidad para que el objeto contratado se cumpla y que este sea el de mejor calidad.

8) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamiento que
pudieran presentarse.

9) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del contrato, segun
corresponda.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA [C.
TEERETARIAE HACIENDA

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

10) Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desamollo de sus actividades obtenga. Esta
es de propiedad de la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. y sélo salvo expreso requerimiento de
autoridad competente podra ser divulgada.

| 11) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria Distrital de Hacienda de
| Bogota, D.C por conducto del supervisor o interventor del contrato.

| 12) Realizar el examen ocupacional en los términos estabiecido en la Ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de 2013.

13} Diligenciar y actualizar, al momento de suscribir el contrato, el Formato Unico de Hoja de Vida en el aplicativo

historial laboral de la SDH, incluyendo la informacién personal, DE formacién académica y de experiencia laboral
requerida, para ser remitida al Sistema de Informacién Distrital del Empleo y la Administracién Publica ~ SIDEAP
y al SIGEP, y dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 909 de 2004, el Decrete 1083 de 2015, Ia Ley 1712 de
2014 y el Decreto 1081 de 2015. El Contratista respondera por la veracidad e integridad de la informacién
reportada en dicho sistema, asi como por la consistencia de la misma con la suministrada por el contratista para
la presente contratacion.

2.4. OBLIGACIONES ESPECIALES,

1) Apoyar y gestionar, con el proceso de sistemas y seguridad de la informacion del Concejo de Bogota, la

estructuracion de las condiciones técnicas que permitan adquirir los bienes y servicios de la Unidad Ejecutoria
04 gue se requieran.

2) Revisar y realizar los ajustes necesarios a las fichas técnicas de ios bienes y/o servicios relacionados con
tecnologia e informatica.
3) Elaborar un informe técnico mensual sobre el estado de ejecucion contractual, de los contratos asignados por
’ el supervisor, relacionados con tecnologia e informatica.
4} Informar al Director Administrativo de los presuntos incumpiimientos contractuales en lo relacionado con
tecnologia e informatica para su respetivo tramite.
‘ 8) Presentar un informe final para el dltimo pago.
8) Otras que se requieran para la eficiencia y eficaz, y correcta ejecucion del contrato.
7) Hacer entrega oficial de los elementos devolutivos que le fueron asignados, para lo cual debera presentar
junto con el informe final, los formatos previstos por la Corporacion para dicho propésite, debidamente
| diligenciados y firmados por cada uno de los responsables de las &reas, como requisito previo para la
' terminacion o liquidacién del contrato, esta ultima cuando a ella hubiere lugar.
I No. | Resultado Volumen |

1 .'Presentar los informes y/o los productos de conformidad con lo establecido en el
| contrato.

2 |Presentar un informe donde se evidencia el cumplimiento de las obligaciones |
contractuales.

100% de la
asignacién mensual
' realizada por el

supervisor. |

Uno (1) mensual [
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

T A DIRECTA
monowwon  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
“DEBOGOTA DE. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

E££CRETARIA DE HACIENDA

2.5. PLAZO

Un (1) mes y ocho (8) dias contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, previa aprobacion de la garantia tnica y
expedicion del registro presupuestal.

2.6. PRESUPUESTO ESTIMADO

El valor del contrato que se derive de la presente contratacién es la suma de Tres Millones Seiscientos Setenta y dos
mil Sesenta y cuatro pesos moneda corriente M/cte. ($3.672.064), incluido |.V.A, impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o distrital legales, costos directivos e indirectos.

El anterior valor se encuentra respaldado con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

No. 202

Unidad ejecutora: 4
Fecha:(08-11-2019
Codigo presupuestal:
Valor: $3.672.064
Vigencia: 2019,

2.7. FORMA DE PAGO: El pago de los honorarios se efectuara asi: a) El primer pago se cancelara en proporcion a los
dias ejecutados en el mes en que se inicie la ejecucion del contrato, previa presentacion del informe de actividades del
respectivo periodo, aprobado por el Supervisor. b) Los siguientes pagos se cancelaran en mensualidades vencidas de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.899.000) M/CTE,
previa presentacién del informe de actividades del respectivo periodo, aprobado por el supervisor. c) El dltimo pago se
cancelara en proporcién a los dias ejecutados en el mes en que finalice |a gjecucion del contrato, previa presentacion del
informe final de actividades, aprobado por el Supervisor del contrato. Este literal aplica cuando a ello hubiere lugar.

Los pagos se efectuaran dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la radicacion en la Subdireccién Administrativa
y Financiera de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedidas por el supervisor del
contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al sistema de Salud, Pension y
' Riesgos Laborales, aportes para fiscales: Sena, ICBF y cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Los pagos se efectuaran a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que
indique el contratista, de 1a cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago
supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

2.8. SITIO DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacién del servicio se realizara en la sede principal del Concejo de Bogota D.C., ubicada en la calle 36 No. 283-41
y en el piso dos (2) del edificio C.A.D de Bogotd, el cual se encuentra ubicada en la siguiente direccién: Carrera 30
No.25-90.

2.9. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

| El proponente debera tener en cuenta que el contrate incluird clausula de multas, clausula penal pecuniaria, clausulas
| excepcionales. Igualmente, los costos de expedicidon de la garantia, asi como todos los impuestos, tasas y
contribuciones del arden nacional y distrital que gravan los contratos estatales.
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

) DIRECTA
ALCAA Y PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
OF BOGOTA DC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

—_——
BECRETARIADE HACKENDA

2.10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR

El supervisor ademas de las funciones establecidas en la normatividad vigente y la guia para el ejercicio de las funciones
de supervision y obligaciones de la interventoria, 37-G-03, tendra las siguientes:

1) Dar a conocer al contratista para la suscripcion del acta de iniciacion la Guia para el Ejercicio de las Funciones
de Supervision y Obligaciones de Interventoria 37-G-03.

2) Cumplir las obligaciones establecidas en iniciacion la Guia para el Ejercicio de las Funciones de Supervision ¥
Obligaciones de Interventoria 37-G-03 la cual hace parte integrante del contrato.

3) Proyectar y suscribir las actas de inicio y de liquidacion del contrato, en caso de aplicar este Gitimo.

4) Verificar el cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en
el artfculo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y demas normas concordantes.

3) Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

8) Concertar el plan de trabajo al momento de suscribir el acta de inicio con el contratista, y definir e informar
oportunamente al contratista el cronograma de trabajo aprobado (fecha, hora, sitio) de las actividades a realizar
y de los insumos requeridos.

7) Emitir los conceptos de tipo técnico y la expedicién del documento de aprobacion de los servicios recibidos, para
| realizar los pagos estipulados.

[ 8) Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda desarrollar las
actividades objeto del contrato.

9) Coordinar todas las actividades administrativas, técnicas y de recurso humano para recibir el servicio objeto del
’ presente Contrato en el lugar y tiempos establecidos.

| 10) En general todas las que se desprendan dei gjercicio de la supervisién

| 3. REQUISITOS DE IDONEIDAD/O EXPERIENCIA |
3.1. FORMACION EXIGIDA |

Profesional en Ingenieria de sistemas, electrénico o ingenieria de telecomunicaciones o ingenieria electronica. |

'3.2. EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA
| N/A.
3.3. EXPERIENGIA RELAGIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR
~ NA ,
4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACGION DIRECTA - PRESTAGION DE
| SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

| Efectuado el analisis de que trata el numeral 6.7. “Condiciones Generales” del procedimiento 37- P.01, se determiné que
correspande a la Modalidad de Seleccién Contratacion Directa prevista en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y cuyo procedimiento es el 37-P-01, numerales 8.6 y 9.6
diagrama de flujo y descripcion de actividades. (] n J]Lif
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

N DIRECTA
A,_CALAMAYUR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
DE BOGOTA DC. EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

SECRETARIALE HATIENGA

[5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASi COMO
SU MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS Al. MiISMO, VALORADOS EN EL ESTUDIO DE ANALISIS DEL
SECTOR A QUE SE REFIERE EL ART. 2.2.1.1.1.6.1.DEL DECRETO 1082 de 2015.

Tomando como base la Resolucion N° SDH - 000091 del 10 de julio de 2018, “Por la cual se adopta una tabla de
honorarios para la Secretaria Distrital de Hacienda”, se determinan los honorarios mensuales en $2.899.000, valor que se
encuentra dentro del rango establecido en la mencionada Resolucion, para la categoria correspondiente al perfil definido.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, se establece el presupuesto en $17.394.000, para un plazo de ejecucion de
seis (6) meses, con un valor mensual por honorarios de $2.899.000, (incluidos impuestos, tasas y contribuciones de
caracter nacional y/o distrital, costos directos e indirectos).

8. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en esta modalidad de seleccion directa del
contratista, el factor de seleccién corresponde a la capacidad del contratista para ejecutar el objeto del contrato previa
verificacion de |a idoneidad y/o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario gque
la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita |
mediante el diligenciamiento del formato 37-F.47 “Certificacion de la idoneidad y experiencia’. ;

-

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE GARANTIZAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATOQ Y DE SU LIQUIDACGION.

Se requieren garantias: St

Justificacion: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales o contractuales que se adquieren en virtud del
contrato a suscribirse, el contratista otorgara a favor de la Secretaria Distrital de Hacienda, una garantia que ampare 108
siguientes riesgos:

Teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a celebrar puede establecerse que el principal
riesgo que se puede presentar en la ejecucion del mismo es que el contratista no cumpla a cabalidad las obligaciones
establecidas en el contrato, por lo cual debera constituir el amparo de:

CUMPLIMIENTO; Para asegurar el pago de los perjuicios gue se generen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones especiales del contratista

De acuerdo con e! analisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

7.1.- Contrato de seguro contenido_ en una pdliza

\ Modalidad Porcentaje Vigencia del amparo |
| Cumplimiento de las obligaciones surgidas del | Por el treinta (30%) del valor del contrato El termino de ejecucion del ‘
contrato estatal incluyendo el pago de multas y | confrato

clausula penal pecuniaria | | |

7.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL NO APLICA ‘
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Cadigo Postal 111311 P Q
PBX: (571} 338 5000
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA ,
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

RE TARIA DE HACIENDA

7.3. Seguro de Proteccion de los Bienes: NO APLICA

[ 8. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL. (Si hay lugar a ello)

La matriz de riesgos del proceso de contratacion se anexa a los estudios previos, tal y como se consagra en el articulo
221.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015. “La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida
Colembia Compra Eficiente”

9. ANALISIS DEL SECTOR. (ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1. DECRETO 1082 de 2015)

La Secretaria Distrital de Hacienda hace constar que durante la etapa de Planeacion se hizo el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo, asi como el conocimiento de los posibles oferentes.

Se anexa el analisis del sector econémico y de los oferentes en cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decreto 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe hacer durante fa etapa de planeacion el anélisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde fa perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de anélisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso”.

Ver anexo. )
~10. RECOMENDACION

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada ia necesidad del contrato tendiente a cumplir con los propdsitos I
establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Secretaria Distrital de Hacienda, por '
consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo,

L AREA DE ORIGEN I DIRECTOR DEL AREA DE ORIGEN l |
3 -
| ) eree R
4
J o€l U\ih"\k@r | 2o gy omndes |
I Nombre: JAVIER RODRIGUEZ RODRIGUEZ ' Nombre: GERSON GRANADOS VILLAMIL -
‘ Cargo: Asesor Direccién de Informatica y Tecnologico | Cargo: Director de Informacién y Tecnologia.
e /-
| Elabor6 presupuesto | Adriana Alexandra Castelfanos Suarez &'l' | Fecha:07-11-2019
Proyectado por: Carlos Ancisar Navarre Peldaez ﬂ/{/ff | Fecha:07-11-201%
Revisd por: Claudia Marcela Pinilla Pinilla Fecha:07-11-2019
J L Subdirectora de Asuntos Contractuales. @ﬂ'l-p-’P
-
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. ESTUDIO DE PRESUPUESTO

DEBOGOTADC.
HACIENDA

Secretarla e Hacienda

|| OBJETO: | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA EN LA GESTION DE |
| LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SEGUMIENTQ A LA EJECUCION CONTRACTUAL RELACIONADA
L _ CON TECNOLOGIA E INFORMATICA DEL CONGCEJO DE BOGOTA.

DESCRIPCION DEL METODO UTILIZADO

El valor mensual de los honorarios se establece con base en la Resolucion N° SDH-000091 del 10 de julio de 2018 “Por fa cual se
adopla una tabla de honorarios para la Secrefaria Distrital de Hacienda”, 1a cual ha sido modificada por la Resolucion N° SHD-
0000252 de! 28 de diciembre de 2018; teniendo en cuenta ios requisitos minimos de formacion y experiencia general exigidos para
| |_ejecutar el objeto y actividades del contrato a celebrar de acuerdo con su especialidad y complejidad. |

| ANALISIS, f
| La persona a contratar debe cumplir con el siguiente perfil; |

i FORMACION ACADEMICA: Profesional en Ingenierfa de sistemas o ingenieria de telecomunicaciones o Ingenieria electronica, |

EXPERIENCIA GENERAL: Sin experiencia.

“ Consultada fa Resolucion N° SDH-000091 del 10 de julio de 2018; “Por las cuales se adopta una tabla de honorarios para la
Secretaria Distrital de Hacienda”, se determinan los honerarios mensuales en $2.899.000, valor que se encuentra dentro del rango
I establecido en la mencionada Resolucion, para la categoria correspondiente al perfil definido.

|| De acuerdo con el resultado expuesto en el presente documento, se establece el presupuesto para cada contrato, por un término
' de un (1) mes y ocho (8) dias en $3.672.064, (incluidos impuestos, tasas y contribuciones de caracter nacional yfo distrital, costos
|_directos e indirectos).

Linea 516 Sisco 681/ 2019

Se firma el 07 de noviembre de 2019

‘ o AREA DE ORIGEN DIRECTOR DEL AREA DE ORIGEN

JL\\,‘e Qoolrﬁtf:} ﬁvw G enad v

I L]
I JAVIER RODRIGUEZ RODRIGUEZ /" GERSON GRANADOS VILLAMIL

Asesor Direccitn de Informatica y Tecnologia Director de Informética y Tecnologia

Etabord: Adriana Alexandra Castellanos Suars Cargo: Profesional Universitaric SAC =

Revisd y Aprobo: Claudia Marcela Pinilla Pinilla Cargo: Subdirectora de Asuntos Contractuales @ ¥ YLELD)
b

EA
’ GGEli
£ 2

Se adjuntan los analisis realizados.
ez g

Carrera 30 No. 25-80
Cadigo Postal 119311
PEX: (571) 338 5000
Informacidn: Linaa 195
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ww haciendabogota.gov.co
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111 - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
04 - FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 202

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2019 exisle apropiacion disponible para atender la presente solicitud asf:

CODIGO PRESUPUESTAL ~ CONCEPTO VALOR
3-1-2-02-02-03-0003-013 / Ofros servicios profesionales y técnicos n.c.p. 3,672,064.00 /
TOTAL: 3,672,064.00

OBJETO:

Prestar servicios profesionales para apoyar la Direccion Administrativa en la geslion de ias actividades relacionadas con el seguimiento a la
ejecucion contractual relacionada con tecnologfa e informatica del Concejo de Bogota. [516}{468] . 7

Se expide a solicitud de CLAUDIA MARCELA PINILLA PINILLA, SUBDIRECTORA DE ASUNTOS CONTRACTUALES, SUBDIRECCION DE
ASUNTOS CONTRACTUALES, mediante oficic niimero IE30826 de noviembre 08 del 20196.

Begota D.C., 08 de noviembre del 2019.







