FORMULARIO INFORME CUALITATIVO

Entidad: CONCEJO DE BOGOTA D.C.

CONTROL INTERNO CONTABLE ANO 2025

FORTALEZAS

Las areas de gestion suministran la informacion a contabilidad de acuerdo con lo programado y
solicitado en el Plan Operativo de Sostenibilidad Contable.

Se cuenta con el aplicativo “Kactus” para el manejo de la ndmina, el cual es compatible con el
aplicativo Seven Digital, para la gestion de contabilidad, este Ultimo se encuentra en
actualizaciones para mejorar su operacion.

La Direccion Distrital de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda formula y actualiza
las directrices relacionadas con la aplicaciéon del Marco Normativo para las Entidades de
Gobierno, asi como, realiza seguimientos para asesorar y revisar el cumplimiento de dichas
pautas por parte de los entes que conforman la Entidad Contable Publica Bogota D.C.

DEBILIDADES

El Procedimiento de Contabilidad version 07 de 2020, el Manual de Politicas de Operacién
Contable version 4 de 2025 y el Plan Operativo de Sostenibilidad Contable se encuentran
desactualizados especialmente, en la identificacion de entradas, responsables, puntos de control
y salidas de informacién por la expedicion del Acuerdo 977 de 2025, la implementacién de los
aplicativos Kactus y Seven Digital, asi como, la expedicion de Resolucién DDC-000002 de 2025

El riesgo “Posibilidad de que los Estados Financieros de la Unidad Ejecutora 01 no reflejen la
realidad financiera de la Corporacion” definido por el 4rea de contabilidad se ha materializado
porque los Estados Financieros ha sido dictaminados por la Contraloria como No razonables en
tres vigencias continuas, situacion que implica revisar el riesgo, causas y controles, para evitar
su repeticién. Es decir, se debe revisar el mapa de riesgos dada su materializacién.

Se establecieron diferencias en las conciliaciones de los meses de enero, febrero, marzo, abril y
mayo de 2025 frente a la base de incapacidades, pero estas diferencias no se sefialan en las
conciliaciones.

Se evidencié que la revision del Catalogo de Cuentas no se realizé en forma permanente
porque hasta mediados del mes de septiembre de 2025 el area de contabilidad actualizé a la
version 2015.21 del Catalogo General de Cuentas los nombres de las cuentas que se
reportaban en el CGN2015 001 Saldos y Movimientos Convergencia y CGN2015 002
Operaciones Reciprocas Convergencia con corte a Junio, lo que es producto de la ejecucion de
la accion propuesta para el Hallazgo Administrativo 3.2.2.1 comunicado por la Contraloria.

En el 2025 contindian registradas en la Contabilidad aproximadamente 15 incapacidades de las
vigencias 2018, 2019 y 2020 que les faltan soportes (Hallazgo Administrativo 3.2.1.1 —
Contraloria v. 2022), debido a que la aprobacion de la depuracion en el Comité de Cartera ha
presentado tropiezos y poco avance. Lo anterior genero, entre otras razones, Opinion Negativa
de los Estados Financieros 2023, emitida por la Contraloria de Bogota.

AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LAS EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADAS

La Direccion Financiera se encuentra actualizando el aplicativo “Seven Digital” para la gestion
contable de la Corporacién, para mejorar su funcionamiento.




La Direccion Financiera comunicé en forma trimestral a la Mesa Directiva y demas directivos de
la Corporacion sobre la expedicion de los Informes Financieros y Contables para su
conocimiento y toma de decisiones.

RECOMENDACIONES

El area de contabilidad debe identificar los riesgos y controles para su adecuada mitigacion y
para ello es importante revisar las etapas y subetapas del proceso contable, teniendo en cuenta
que el riesgo se ha materializado porque los Estados Financieros ha sido dictaminados por la
Contraloria como No razonales en tres vigencias continuas.

Es importante que la Direccion Financiera - area de contabilidad analice los demas registros
contables que no cumplan con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion
fiel para su depuracion.

Se requiere que la Direccion de Talento Humano, en su calidad de area responsable, efectue el
andlisis de la cartera por incapacidades, determinando cuéles son cobrables y cudles no,
proceda a su respectiva clasificacién y adelante las gestiones administrativas necesarias para su
depuracion.

Es necesario actualizar de manera urgente las resoluciones mediante las cuales se conforman
los Comités de Cartera y de Sostenibilidad, con el fin de incorporar a los nuevos directivos
creados a través del Acuerdo 977 de 2025. Asimismo, se debe establecer un niumero impar de
integrantes para evitar empates en la toma de decisiones, lo que favorecera el adecuado
cumplimiento de sus funciones en relacion con la depuracién y la calidad de la informacién
contable.

Es fundamental que la Direccion Financiera, en su calidad de secretaria de los Comités de
Cartera y de Sostenibilidad, promueva la realizacibn de sus reuniones, a fin de que estos
organos cumplan con sus funciones relacionadas con la depuracion y el aseguramiento de la
calidad de la informacion contable.

Se recomienda revisar el Plan Operativo de Sostenibilidad Contable y presentarlo ante el Comité
Técnico de Sostenibilidad Contable para su aprobacién. Es importante considerar que este plan
no debe centrarse Unicamente en la oportunidad en la entrega de la informacién, sino también
en la calidad de la misma, especialmente en atencién a los dictamenes negativos emitidos sobre
los Estados Financieros de la Corporacion.
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ENTIDAD:
INFORME DE EVALUACION SISTEMA DE ANO:
AR C U D REFERENC TR e PRUCE ST
CONTARI E
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO
Factor | Puntaj
POLITICAS Puntaje | CALIFICA de e
TIPO g P e . OBSERVACIONES
CONTABLES Maximo CION | Calificac | Obteni
ion do
¢La  entidad ha
definido las politicas » . .
contables que debe La Colrporamon hace pane de la Entl.c!ad Publica Contable
aplicar para el Bogota D.C. y por medio de la Resolucion No 1096 del 22 de

o diciembre de 2023 adopt6 el Manual de Politicas Contables
reconocimiento, - L )
medicién, revelacion y para la Entidad Contable Publica de Bogota D.C., producto de

1 resentaéién e [os Existencia 0,30 Sl 1 0,30 [la expedicion de la segunda version del Marco Normativo para
ﬁ h At las Entidades de Gobierno (Resolucién SDH-000537 de 2022).
dec 0S e(;:onomlcosl El 25 de septiembre de 2025 se actualizé el Manual de Politicas

O B (.:cm @ de Operacion Contables a la version 4.0.

marco normativo que

le corresponde

aplicar?

.Se socializan  las Si, el Concejo de Bogotd hace parte de la Entidad Publica

Lot Contable Bogotd y la Direccion Distrital de Contabilidad

politicas con el personal L - ) o N . L
11| Efectividad 0,18 SI 1 0,18 |[socializa y capacita sobre las politicas y lineamientos definidos

involucrado en el N .

para elaborar los Informes Financieros y Contables y Estados
proceso contable? N .
Financieros.
ilas politicas
establecidas son Las politicas se aplican en el desarrollo del proceso contable,
" . PARCIAL . S "
1.2 |aplicadas en el Efectividad 0,18 0,6 0,11 [pero se observaron falencias en las conciliaciones realizadas
MENTE R .

desarrollo del proceso para el tema de cartera de incapacidades.

contable?

¢Las politicas contables La Corporacioén de acuerdo con su naturaleza y actividad hace
13 responden a la Efectividad 018 s 1 018 parte de la Eptldad Publica Contable Bogotg DC y las politicas

naturaleza y a la contables utilizadas corresponden a las definidas para el Marco

actividad de la entidad? Conceptual aplicable a las Entidades de Gobierno.

¢Las politicas contables La Corporacién hace parte de la Entidad Publica Contable
14 propenden 3 por la Efectividad 018 s 1 018 Bogota D.C. y se cumple gste numeral deAman_e,ra tr_ansyersal

representacion fiel de la desde las actividades realizadas por la Direccién Distrital de

informacion financiera? Contabilidad.

POLITICAS DE CALIFICA
OPERACION TIPO CION TOTAL OBSERVACIONES

.Se establecen

instrumentos (planes,

procedimientos,

manuales, reglas de

negocio, guifas, etc.) La Corporacién actualizé el Procedimiento de Gestién de

2 para e_I s-egulmlento al Existencia 0,30 s 1 030 Planes de Me]oramlentc_) GM(_:-PR»QOl version 9 del 31 de_JuIlo
cumplimiento de los de 2024, donde se definen lineamientos para la formulacion y
planes de seguimiento de los planes de mejoramiento internos y externos.
mejoramiento
derivados de los
hallazgos de auditoria
interna o externa?

La socializacién del procedimiento se realiz6 con su publicacion
X - en la intranet y pagina web, en forma trimestral la Oficina de
¢Se socializan estos . .
instrumentos de Control interno les solicita a los responsables el reporte de la
2.1 L Efectividad 0,35 S| 1 0,35 [ejecucion de las acciones y les socializa el resultado del
seguimiento con los - ) P .
seguimiento para que tomen medidas. Asi mismo, la Contraloria
responsables? ‘- . :
de Bogotéa informa por medio de circulares las normas que son
modificadas.
Se realiza seguimiento por parte de los responsables de la
) L ejecucion de las acciones quienes remiten a la OCI para su
¢Se hace seguimiento o - ; - o
. evaluacion y cierre. La OAP realiza la consolidacién de los
monitoreo al PARCIAL lanes de mejoramiento y emite alertas de las acciones que se
2.2 |cumplimiento de los [ Efectividad 0,35 0,6 0,21 P g . _‘y . a
lanes de MENTE encuentran en ejecucion y abiertas para recordar a los
plar . procesos su desarrollo, pese a lo anterior, persisten acciones
mejoramiento? X N . 8 N
abiertas de vigencias anteriores relacionadas con el tema de
incapacidades.
¢cLd E€htuau cueria
con una politica o
instrumento . . ”

o El flujo de la informacién contable se encuentra en el numeral 5
(procedimiento, o - .
manual, regla de del Procedimiento de Contabilidad y en el Plan Operativo de

3 ! " Existencia 0,30 S| 1 0,30 [Sostenibilidad Contable, en éste Gltimo se detallan entre otros,
negocio, guia, . .
instructivo ) los reportes, responsables de las &reas de gestién y controles

. ! o para el suministro de la Informacion al area contable.
tendiente a facilitar el
flujo de informacién
N —
socializan estas I, . . . .

herramientas con el La socializacién de estos lineamientos se realiz6 a través de
3.1 . Efectividad 0,23 Sl 1 0,23 [reuniones y seguimiento del Plan Operativo de Sostenibilidad

personal involucrado en

Contable.
el proceso?
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¢ Se tienen identificados
los documentos idoneos

Los archivos de némina se manejan a través del aplicativo
Kactus el cual esta integrado con el aplicativo Seven (contable).
La informacién que registra contabilidad esta relacionada con
Archivos de Némina (AFP, AFC, Beneficios por permanencia

. i ivi 0,23 0,23 . . . .
3.2 med|ante los cue}les se ([Bieciiicad <l a CP y LP, Estimaciones de cesantias, Pagos de cesantias e
infforma al éarea N . A P
contable? intereses, Relaciones de Autorizacién RA, Ordenes de Pago
) OP, Planillas de Seguridad Social y Parafiscales e Informes de
procesos judiciales, entre otras.
¢ Existen
procedimientos internos El Procedimiento de Contabilidad versién 07 de 2020, el Manual
3.3 |documentados que Efectividad 0,23 S| 1 0,23 |de Politicas de Operacién Contable version 4 de 2025 y el Plan
faciliten la aplicacién de Operativo de Sostenibilidad Contable.
la politica?
¢Se ha implementado
una politica o
instrumento (directriz,
rocedimiento, guia o . . . .
ﬁneamiento) sogre B NO No aplica, por que el Concejo de Bogotad D.C. no registra
4 | o L Existencia 0,30 0 0,00 |[inventarios ni bienes en cumplimiento del Acuerdo 059 de 2002,
identificacion de los APLICA . -
X gy dichos elementos son contabilizados por la SDH.
bienes fisicos en
forma individualizada
dentro del proceso
contable de la entidad?
¢Se ha socializado este . . . . .
instrumento  con el NO No aplica, debido a que el Concejo de Bogota D.C. no registra
4.1 . Efectividad 0,35 0 0,00 |[inventarios ni bienes en cumplimiento del Acuerdo 059 de 2002,
personal involucrado en APLICA . -
dichos elementos son contabilizados por la SDH.
el proceso?
¢Se  verifica  la NO No aplica, debido a que el Concejo de Bogota D.C. no registra
4.2 |individualizacién de los | Efectividad 0,35 0 0,00 [inventarios ni bienes en cumplimiento del Acuerdo 059 de 2002,
. . APLICA . -
bienes fisicos? dichos elementos son contabilizados por la SDH.
¢Se cuenta con una
directriz, guia o Las conciliaciones que realiza contabilidad se encuentran en el
procedimiento para Procedimiento de Contabilidad (Politica de Operacién 4.3) y en
realizar las el numeral 4.2.1 del Manual de Politcas de Operacion
5 con;lllacwnes c}e las Existencia 030 PARCIAL 06 018 Com.a.ble..l Sin embargg, se observé que los formatos de
partidas mas MENTE conciliacién correspondientes a los meses de enero, febrero,
relevantes, a fin de marzo, abril y mayo de 2025 presentan errores en su
lograr una adecuada diligenciamiento, porque las columnas Valor y Cédigo Rubro
identificacion y Reportado no presentan informacion.
medicion?
:Se socializan estas
directrices, guias o Se socializaron con la publicacion del procedimiento de
5.1 |procedimientos con el [Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 . P o P L
. contabilidad y el Manual de Politicas de Operacién Contables.
personal involucrado en
el proceso?
La verificacion la realiza la Contadora de la Corporacion, la
. - SDH y la OCI en las evaluaciones que realiza y comunica las
¢Se  verifica la X . X
N respectivas No Conformidades y/o recomendaciones. No
aplicacion de estas - PARCIAL . . i S
52| : . Efectividad 0,35 0,6 0,21 |obstante, se establecieron diferencias en las conciliaciones de
directrices, guias o MENTE -
o los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo de 2025 frente
procedimientos? . ! . N
a la base de incapacidades, pero estas diferencias no se
sefialan en las conciliaciones.
¢Se cuenta con una
directriz, guia,
lineamiento, Se especifica en el procedimiento de contabilidad version 7 de
procedimiento [¢] 2020 y en el Manual de Politicas de Operacion Contables V.4.
instrucciéon en que se numeral 4.1.2. que la Contadora y/o Auxiliar Administrativa son
6 [defina la segregacion | Existencia 0,30 S| 1 0,30 |[las responsables del registro de los hechos econémicos. Sin
de funciones embargo, la Unica persona que registra en el aplicativo de
(autorizaciones, contabilidad SEVEN es la contadora. Tema que se deben
registros y manejos) corregir en dichos documentos.
dentro de los
procesos contables?
¢Se socializa esta
directriz, guia,
lineamiento, La socializaciéon se realizé con la publicacién del GFI-PR-004
6.1 |procedimiento o Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 [Procedimiento de Contabilidad y GFI-MA-001 Manual de
instruccion con el Politicas de Operacién Contables V.4.
personal involucrado en
el proceso?
¢Se  verifica el
limi . .
Zlijrrengr';memo dueia esta La Contadora verifica los registros contables de acuerdo con la
6.2 N guia, Efectividad 0,35 S| 1 0,35 |[periodicidad (mensual, trimestral, anual) definida en el

lineamiento,
procedimiento o
instruccion?

procedimiento
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S€ cuenta comnm una
(‘i’irectriz En el numeral 4.1.2 del Manual de Politicas de Operacion
S p Contable se establecié que la responsable del tema contable
procedimiento, guia, e ! >
- T— = verifica la entrega completa de la informacion por parte de las

7 | Pys Existencia 0,30 S| 1 0,30 [areas de gestion y si no esta completa la devuelve. Asi mismo,

instruccion para la N el

WA en el Plan Operativo de Sostenibilidad Contable se

presentacion oportuna - . > "

de la inf L establecieron por area de gestion los reportes a realizar y la

ﬁe a_ Lr,\) oipacion periodicidad de comunicacion.
La socializaciéon se realizé con la publicaciéon del GFI-PR-004
Procedimiento de Contabilidad y GFI-MA-001 Manual de
Politicas de Operacién Contables V4. Ademas, en el 2025 se
realizaron reuniones de seguimiento al Plan Operativo de

;Se socializa esta Sostenibilidad Contable, que contiene la programacion de

directriz, guia, reportes para las areas de gestion.

lineamiento, PARCIAL

7.1 |procedimiento o Efectividad 0,35 MENTE 0,6 0,21 |De igual manera, se tuvo en cuenta los términos definidos en la
instruccion con el Resolucién SDH-000004 de 2024, pero no se ha actualizado de
personal involucrado en acuerdo con lo establecido en la Resolucion DDC-000002 del 1
el proceso? de octubre de 2025 “Por la cual se establece la informacién a

reportar, los requisitos y los plazos de envio a la Direccién
Distrital de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda,
con fines de andlisis y consolidacion, y se fijan lineamientos
para la gestién de operaciones reciprocas en el Distrito Capital”
é’.Se pumple C(,m la El area contable controla el cumplimiento de esta directriz y
directriz, guia, realiza seguimiento al Plan de Sostenibilidad Contable. En caso
7.2 |lineamiento, Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 . g_ . . . S
- de incumplimiento la contadora remite a las areas de gestion
procedimiento o .
. - un correo de recordatorio.
instruccion?
¢(Existe un
procedimiento para
llevar a cabo, en forma
adecuada, el cierre El cierre se especifica en los numerales 5.4 al 5.8 del
integral de la . . procedimiento de contabilidad versién 7 de 2020 y en el

9 informacion producida SAEER 030 =l a .30 numeral 4.1.4 Actividades de cierre al final del periodo contable
en las areas o del Manual de Politicas de Operacién Contable.
dependencias que
generan hechos
econémicos?

(;rsoecedisrﬂiceﬁlrlcz)a coiS[eeI El procedimiento de Contabilidad y el Manual de Politicas de

8.1 p . Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 [Operacion Contable se encuentran publicados. Adicionalmente,
personal involucrado en . . . .

se informa mediante correo el cierre del periodo.
el proceso?

En la Corporacién se realizan cruces de informacion, tema que
¢Se cumple con el - se desarrollé en el numeral 5.6 del Procedimiento de

8.2 procedimiento? ElEcliead G g e 0SS Contabilidad y 4.2.1 del Manual de Politicas de Operacién

Contable.
¢La entidad tiene
implementadas
directrices,
procedimientos, guias En la Corporacién no se manejan inventarios de bienes porque
o lineamientos para dicha labor la desarrolla la SDH en cumplimiento del Acuerdo

9 realvl’za.r Existencia 030 sl 1 030 059 de 2002. No obstgnte, se realizan cruces de |nfo_rrr_1acnon,
periédicamente tema que se desarroll6 en el numeral 5.6 del Procedimiento de
inventarios y cruces Contabilidad y 4.2.1 del Manual de Politicas de Operacion
de informacién, que le Contable.
permitan verificar la
existencia de activos
y pasivos?
¢Se socializan las
directrices, Se socializan con las areas de gestion, quienes proveen los

91 proced_lmlentos, guias o Efectividad 035 s 1 035 |nsumos_ Para realizar I_a\s_ concmat:lones,_por medio de la
lineamientos con el publicacién del procedimiento de contabilidad y el Manual de
personal involucrado en Politicas de Operacién Contable.
el proceso?

Se realizan conciliaciones en forma mensual y trimestral con las
¢.Se cumple con estas areas de gestion que generan hechos econémicos, pero se

92 dlrectrlt_:e_s, ) Efectividad 035 PARCIAL 06 021 contintan presentad_o dlfere_nuas entre la concﬂlam?n de
procedimientos, guias o MENTE cartera y la base de incapacidades, errores que no sefialaron
lineamientos? en las conciliaciones, lo cual no genero6 los respectivos ajustes y

reclasificaciones.
PAST) fienen
establecidas
directrices,
procedimientos, Se elaboro¢ el Plan Operativo de Sostenibilidad Contable en
instrucciones, o cumplimiento de la Resolucion 003 de 2018 emitida por la DDC -
lineamientos sobre SDH; el cual se revisa anualmente.

10 |andlisis, depuracién y | Existencia 0,30 Sl 1 0,30 [Se cuenta con los Comités Técnico de Sostenibilidad Contable
seguimiento de y de Cartera, este Ultimo tiene la funcion de identificar la cartera
cuentas para el incobrable para ser trasladada al Comite de Sostenibilidad para
mejoramiento y aprobar su depuracion.
sostenibilidad de la
calidad de la
infarmacidn?

3 ializan . o .
;?:wis:ecsla izan  estas El plan operativo de sostenibilidad se elabora en forma conjunta
S con las areas de gestion de la Corporacion y también, se le
procedimientos, PARCIAL efectua un seguimiento trimestral vinculado con el cumplimiento
10.1 |instruccion: ivi 0,23 ! 0,14 ) )

0.1 finstrucciones, o | Efectividad mente | 00 ala Resolucion SDH-000004 de 2024, Sin embargo, no se
lineamientos con el N L N - .
personal involucrado en evidenci6 la comunicacion de la derogacion de la resolucién en

mencion por la Resolucion DDC-002 del 1 de octubre de 2025
el proceso?

s ) Los mecanismos como el seguimiento al Plan Operativo de
¢Existen mecanismos - N

ara verificar el Sostenibilidad y la socializacién de los resultados de su

p A ejecuciéon en el Comité de Sostenibilidad. No obstante, se
cumplimiento de estas S . R

10.2 |directrices Efectividad 023 PARCIAL 06 014 continué reflejando en los activos cuentas por cobrar de

) ! ! MENTE ! ! incapacidades de 2018, 2019 y 2020 que no tienen soportes

procedimientos,
instrucciones, o
lineamientos?

(Hallazgo Administrativo 3.2.1.1 - Contraloria), debido a que el
proceso de aprobacién de la depuracién en el Comité de
Cartera ha presentado tropiezos y poco avance.
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GEI analisis, la
depuracion 'y el
seguimiento de cuentas

En los Comités de Cartera realizados el 21 de julio y el 22 de
diciembre de 2025 se analizaron y estudiaron para depurar
varios casos entre los que se destaca los relacionados con
saldos iniciales sin soportes y siete (7) casos remitidos por la

10.3 [se realiza Efectividad 0,23 P’G;S.:_AEL 0,6 0,14 |SDH registrados en las cuentas de orden para dar de baja, los
permanentemente o por cuales fueron aprobados para su depuracién. Sin embargo,
lo menos con corte a diciembre de 2025, los registros contables
periédicamente? permanecieron iguales, poque no se han elaborado los

respectivos actos administrativos para su depuracion.
ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE
RECONOCIMIENTO
Factor | Puntaj
- Puntaje | CALIFICA de e
IDENTIFICACION TIPO Méaximo CION Calificac | Obteni OBSERVACIONES
ion do
¢Se evidencia por
medio de flujogramas, Los proveedores de la informacién contable se encuentran
u otra técnica o descritos en el numeral 5.1 del Procedimiento de Contabilidad

11 |mecanismo, la forma | Existencia 0,30 S| 1 0,30 |GFI-PR-004, en el numeral 8. del Manual de Politicas de
como circula la Operacion Contable y en el Plan Operativo de Sostenibilidad
informacion hacia el Contable.
area contable?

Los proveedores de informacién contable o areas de gestién
X . que generan hechos economicos, son: Némina, Cesantias,
¢la  entidad ha A X .
. o Presupuesto, Liquidacién de Aportes a Seguridad Social,
identificado los N P . - -
- PARCIAL Primas Técnicas, Horas Extras y Direccién Juridica (Procesos

11.1 |proveedores de Efectividad 0,35 0,6 0,21 - "

: ” MENTE Judiciales), entre otras, pero se debe actualizar el

informacion dentro del L ™ o

roceso contable? procedimiento de Contabilidad y el Manual de Politica de

P : Operacion Contable en concordancia con el Acuerdo 977 de
2025.

¢la  entidad ha Los receptores de la Informacién Contable son: Presidencia del

identificado los Concejo de Bogotda, la Direcciéon Financiera del Concejo de

11.2 |receptores de Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 [Bogota, la Direccion Distrital de Contabilidad SDH, la
informacién dentro del Contraloria de Bogota, la ciudadania (Link de Transparencia) y
proceso contable? la DIAN.
¢Los derechos 'y
obligaciones se

ncuentran - S
zegtjdearazme Los derechos y obligaciones se encuentran individualizados en
o X . . las areas de Gestién, como: Némina, Presupuesto, Cesantias,

12 |individualizados en la | Existencia 0,30 Sl 1 0,30 A . AN L

tabilidad. bi Autoliquidaciones, Procesos Judiciales (Aplicativo Siproj Web) y
CEmE !' A Secretaria Distrital de Hacienda.
por el area contable, o
bien por otras
denendencias?
¢Los  derechos y

121 obllgaC|ones se miden a Efectividad 035 s 1 035 La megmmn de los de_rechos ,y obligaciones es individual y se
partir de su consolida para ser enviada al &rea contable.
individualizacién?
¢La baja en cuentas es
factible a partir de la Cuando aplique una baja en cuenta se puede realizar apartir de

12.2 |individualizacién de los | Efectividad | 0,35 si 1 0,35 o apllg ja en cuenta se puede P

los mismos derechos y obligaciones individualizados.
derechos y
obligaciones?
¢Para la identificacion
| hech . e .
[ejcecnér(r)l?cos zce '?osma La identificacion de los hechos econémicos generados en la

13 ! Existencia 0,30 Sl 1 0,30 [Corporacién se realiza con base en el Marco Normativo

como base el marco ) y .
N . Contable aplicable a las Entidades de Gobierno.
normativo aplicable a
la entidad?
(En el proceso de
identificacion se tienen . . - )
- Para la identificacion de los hechos econémicos se aplican los
en cuenta los criterios criterios definidos en las Normas para el Reconocimiento
13.1 |para el reconocimiento | Efectividad 0,70 Sl 1 0,70 P !

de los  hechos
econdmicos definidos
en las normas?

Medicién, Revelacion y Presentacion de los Hechos
Econdmicos de las Entidades de Gobierno.
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Factor | Puntaj
- Puntaje | CALIFICA de e
CLASIFICACION TIPO Méaximo CION Calificac | Obteni OBSERVACIONES
ion do
¢Se utiliza la version
actualizada del Se utiliza la version actualizada del Catalogo General de
Catélogo General de PARCIAL Cuentas aplicable a las Entidades de Gobierno, sin embargo, se
14 |Cuentas Existencia 0,30 MENTE 0,6 0,18 [presentd en el 2025 desactualizaciéon en la denominacién de
correspondiente  al algunas cuentas del CGN2015_001 y CGN2015_002 como se
marco  normativo expone en el numeral 14.1.
aplicable a la entidad?
Se evidencié que la revisién del Catalogo de Cuentas no se
realizé en forma permanente porque hasta mediados del mes
. Se realizan revisiones de septiembre de 2025 el area de contabilidad actualizé a la
(Jermanentes sobre la PARCIAL versién 2015.21 del Catalogo General de Cuentas los nombres
14.1 p_ . - Efectividad 0,70 0,6 0,42 |de las cuentas que se reportaban en el CGN2015_001 Saldos y
vigencia del catalogo de MENTE o . N
Movimientos Convergencia y CGN2015_002 Operaciones
cuentas? . . N
Reciprocas Convergencia con corte a Junio, lo que es producto
de la ejecuciéon de la acciéon propuesta para el Hallazgo
Administrativo 3.2.2.1 comunicado por la Contraloria.
¢Se llevan registros
individualizados de En las areas de gestién se encuentran individualizados hechos
15 |[los hechos Existencia 0,30 S| 1 0,30 [econémicos derivados de temas como: Némina, Cuentas por
econémicos ocurridos Cobrar, Procesos Judiciales (SIPROJ WEB), entre otros.
en laentidad?
CEM €T Procesu ae
clasificacion se Para realizar la clasificacién de los hechos econémicos se
151 cons!deran los criterios Efectividad 070 S| 1 070 aplican .Iog cmenos. .d’eflnldos erl las Normas.lpara el
definidos en el marco Reconocimiento, Medicién, Revelacién y Presentacién de los
normativo aplicable a la Hechos Econdmicos de las Entidades de Gobierno.
edn
Factor | Puntaj
Puntaje | CALIFICA de e
REGISTRO TIPO Méaximo CION Calificac | Obteni OBSERVACIONES
ion do
;L hech . . . ”
ch:émicosec oze Las areas de gestion envian la informacién con corte a 30 de
16 I Existencia 0,30 Sl 1 0,30 [cada mes en los primeros dias del mes siguiente, para su
contabilizan .
b registro.
cronoléaicamente?
¢Se verifica el registro Los hechos econémicos se contabilizan en forma cronolégica
16.1 |contable cronolégico de | Efectividad 0,35 SI 1 0,35 o . giea’y
pa con periodicidad mensual, trimestral y anual.
los hechos econémicos?
¢se vernf|ca el registro Los hechos econémicos se contabilizan de acuerdo con el
consecutivo  de  los nimero consecutivo que presentan por ejemplo, las RA'y OP.
16.2 [hechos econémicos en | Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 A que p an por ejemplo, y OF.
10s libros de Los_ d_e_mas concept0§ se registran de acuerdo con la
contabilidad? periodicidad mensual, trimestral o anual.
;Los hechos ) . A .
Zconémicos Los pagos del Concejo de Bogota D.C. estan relacionados con
S AT gastos de funcionamiento, por lo tanto, se soportan
17 reg - - Existencia 0,30 SI 1 0,30 [principalmente en documentos como Relaciones de
P Autorizacién (RA), Ordenes de Pago (OP), Reportes del Siproj,
documentos soporte
o entre otros.
idéneos?
Los soportes de los registros contables son Relaciones de
Autorizacién, Ordenes de Pago, reportes del Siproj, reportes de
;Se verifica que los intereses, etc. No obstante, en el 2025 continGian registradas en
registros  contables la Contabilidad aproximadamente 15 incapacidades de las
cuenten con los L vigencias 2018, 2019 y 2020 que les faltan soportes (Hallazgo
17.1 N Ef 0,35 N 2 0,07 L R . )
documentos de origen ctudec 2 g Administrativo 3.2.1.1 — Contraloria v. 2022), debido a que la
interno o externo que aprobacion de la depuracion en el Comité de Cartera ha
los soporten? presentado tropiezos y poco avance. Lo anterior generd, entre
otras razones, Opinién Negativa de los Estados Financieros
2023, emitida por la Contraloria de Bogota.
;Se  conservan y Los soportes se conservan y custodian en el archivo del area
2 . i
17.2 | custodian los Efectividad 035 PARCIAL 06 021 con_table y otros se encuentran_en las §1reas de gestion, pero se
MENTE registraron contablemente 15 incapacidades que no contaban
documentos soporte? L -
con soportes, como se indicé en el numeral anterior.
¢Para el registro de
los hechos Los comprobantes se elaboran de acuerdo con los documentos
econémicos, se soportes a registrar, asi: RA Y OP se ingresan con el
18 |elaboran los Existencia 0,30 SI 1 0,30 [comprobante G-001 (pagos - mov. de tesoreria), L-004
respectivos (causacion de némina), L-017 (estimaciones), L-009
comprobantes de (causaciones contables), L-019 (Comprobante de Cierre).
contabilidad?
¢Los comprobantes de Los comprobantes se elaboran en forma mensual, trimestral o
18.1 |contabilidad se realizan | Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 P " P "
P anual dependiendo de los hechos econémicos a registrar.
cronolégicamente?
¢Los comprobantes de
182 contabilidad se Efectividad 035 s 1 035 Los ,cpmprobantes de conFabl!ldad se enumeran
enumeran automaticamente por parte del aplicativo SEVEN
consecutivamente?
¢Los  libros  de
contabilidad se
encuentran
. . . Los libros oficiales de contabilidad estan respaldados en
19 |debidamente = sl ! 030 | comprobantes como G- 001, L-004, L-017, L-009. y L-019
soportados en
comprobantes de
contabilidad?
¢La informacién de los
libros de contabilidad
191 coincide con la Efectividad 035 si 1 0.35 Se estableci6 que los libros oficiales reflejan la informacion
" |registrada en los ! ! presentada en los comprobantes G-001, L-004, L-017, L-009 .
comprobantes de

contabilidad?
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19.2

En caso de haber
diferencias entre los
registros en los libros y
los comprobantes de
contabilidad, ise
realizan las
conciliaciones y ajustes
necesarios?

Efectividad

0,35

S|

0,35

Se comparan los comprobantes con los libros de contabilidad y
en caso de diferencias se realizan los respectivos ajustes.

20

¢Existe algin
mecanismo a través
del cual se verifique la
completitud de los
registros contables?

Existencia

0,30

S|

0,30

Se cuenta con un cronograma de la informacién que cada
periodo deben enviar las &reas de gestion y se realiza un check
list con la conciliacién que se efectl a con la SDH.

20.1

¢Dicho mecanismo se
aplica de manera
permanente o periédica?

Efectividad

0,35

S|

0,35

Se aplica mensualmente.

20.2

Los libros de
contabilidad se
encuentran
actualizados 'y sus
saldos estan de
acuerdo con el Gltimo
informe trimestral
transmitido a la
Contaduria General de
la_ Nacion?

Efectividad

0,35

Sl

0,35

Los saldos de los libros se actualizan y coinciden con el informe
trimestral verificado y reportado a la DDC-SDH
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Factor | Puntaj
- Puntaje | CALIFICA de e
MEDICION TIPO Méaximo CION Calificac | Obteni OBSERVACIONES
ion do

¢Los criterios de

medicion inicial de los - s J—

iy wr Los criterios de medicion inicial de los hechos econémicos

L . . corresponden a lo definido en las Normas para el
0,30 0,30 - L ” )
2 :tnll:zzzozorrzzronliaen SsiEmEE &l e Reconocimiento, Medicién, Revelaciéon y Presentacién de los
pon Hechos Econémicos de las Entidades de Gobierno.

al marco normativo

aplicable a la entidad?

¢;Los  criterios  de

medicion de los activos,

pasivos, ingresos,

gastos y costos

contenidos en el marco L La contadora de la Corporacién conocen los criterios de

. . N 0,35 0,35 ! N P

21t normativo aplicable a la Eieelidad =l a medicion y los aplican en el registro de los hechos econémicos.

entidad, son de

conocimiento del

personal involucrado en

el proceso contable?

¢;Los criterios  de

medicion de los activos,

P:zlt\(/]z& ::r:)gsrtizos’se Se aplican los criterios de medicién definidos en las Normas
21.2 g lican yconforme al Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 [para el Reconocimiento, Medicién, Revelacién y Presentacién
P X de los Hechos Econdémicos de las Entidades de Gobierno.

marco normativo que le
corresponde a la
entidad?
Factor | Puntaj
MEDICION Puntaje | CALIFICA de e
TIP - . - . BSERVACIONE!
POSTERIOR 2 Maximo CION | Calificac | Obteni GBS CIONES
ion do
¢Se  calculan, de
manera adecuada, los
valores
correspondientes a
| . . . . . .
22 0s p.roc-elzsos e Existencia 0,30 S| 1 0,30 [Sélo aplica el calculo del deterioro.
depreciacion,
amortizacion,
agotamiento y
deterioro,  segln
anliaue?
Sle_grseci;c?:ﬁcnufesrea?iian No aplica porque el Concejo de Bogotd D.C. no posee
L NO Propiedades, planta y equipo, Bienes de Uso Publico ni
221 ZZlnablebc?jg s: IIZ ElEcliead C28 APLICA © 000 Inventarios, dado que los elementos que utiliza para su servicio
o son adquiridos y registrados por la SDH.
politica?
cla vida util I ) ) .
aroa ie\ggz uulan[:s a No aplica porque el Concejo de Bogotd D.C. no posee
222 g uri) o - P la y Efectividad 023 NO 0 0.00 Propiedades, planta y equipo, Bienes de Uso Publico ni
) dg r?aciaciényson obieto ’ APLICA ! Inventarios, dado que los elementos que utiliza para su servicio
P . . g son adquiridos y registrados por la SDH.
de revision periédica?
¢Se verifican  los
223 :gg':';isvg: d;lfglzzniz Efectividad 023 sl 1 0.23 Se verifica y registra el deterioro a las Cuentas por Cobrar en la
) X P N : ’ cuenta 1386 Deterioro acumulado de Cuentas por Cobrar.
al final del periodo
contable?
cSe encuentran
plenamente
establecidos los Los criterios de medicién posterior se encuentran plasmados en
criterios de medicion . . las Normas para el Reconocimiento, Medicién, Revelacién y
2 posterior para cada SR .30 =l 1 030 Presgntacién de los Hechos Econémicos de las Entidades de
uno de los elementos Gobierno.
de los estados
financiarne?
¢los  criterios  se Los criterios de medicion posterior se encuentran plasmados en
establecen con base en - las Normas para el Reconocimiento, Medicién, Revelacién y
. . ,14 ,14 L. P )
231 el marco normativo Elceidad g =l 1 g Presentacion de los Hechos Econémicos de las Entidades de
aplicable a la entidad? Gobierno.
h(f:hosld:cnc::g;?coslosue Aplica para las cuentas por cobrar a las que se le calcula
23.2 deben ser obieto cc‘ie Efectividad 0,14 Sl 1 0,14 |deterioro y se realizan los ajustes contables derivados de lo
A Jeto. informado por la Contraloria y la SDH.
actualizacion posterior?
;Se verifica que la
medicién posterior se
233 efectga con basg en los Efectividad 014 si 1 014 La medl(lzlon posterior se basa en el Marco Normativo Contable
criterios establecidos en para Entidades de Gobierno.
el marco normativo
aplicable a la entidad?
. La actualizacion de los La actualizacion de los hechos econémicos se realiza
;echos econ6micos se PARCIAL oportunamente, excepto por la formalizacién de las decisiones
234 realiza de manera Efectividad 0,14 MENTE 0,6 0,08 [de depuracion de los casos de cartera de incapacidades y de
onortuna? cobro coactivo aprobados en los Comités de Cartera realizados
P i en el afio 2025.
;Se soportan las
fmuiglafrlr?grftsadas en Los procesos judiciales son registrados de acuerdo con la
235 |estimaciones o iuicios | Efectividad 014 si 1 014 informaciéon reportada en el aplicatvo SIPROJWEB y los
. o ! ! intereses reportados del cobro coactivo y de responsabilidad
de profesionales fiscal
expertos ajenos al :
proceso contable?
PRESENTACION DE Puntaje | CALIFICA Fa;;m P“:tal
ESNADOS RS Méxin]m CION | cCalificac | Obteni OESERACOES
FINANCIEROS o il
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:Se elaboran vy
presentan
oportunamente los

Los Informes Financieros y Contables se publican en el link de

24 |estados financieros a | Existencia 0,30 Sl 1 0,30 |[transparencia mensualmente y los Estados Financieros del afio
los usuarios de la anterior también son publicados en este link.
informacion
financiera?

Los reportes y plazos de entrega se actualizaron por medio de
. la Resolucién DDC-000004 del 23 de diciembre de 2024. Sin
¢Se cuenta con una N o

olitica directriz embargo, no se ha actualizado de acuerdo con lo definido en la
p - - Resolucion DDC-000002 del 1 de octubre de 2025 “Por la cual
procedimiento, guia o . PARCIAL X L L
2411 N Efectividad 0,18 0,6 0,11 [se establece la informacién a reportar, los requisitos y los
lineamiento para la MENTE . . i o .
. i plazos de envio a la Direccién Distrital de Contabilidad de la
divulgacion de los N - 3 y o
Ny X Secretaria Distrital de Hacienda, con fines de andlisis y
estados financieros? . - y ! L
consolidacién, y se fijan lineamientos para la gestion de
operaciones reciprocas en el Distrito Capital”
¢Se cumple la politica,
directriz, procedimiento, . .
uia o lineamiento PARCIAL Se cumple en forma mensual, trimestral y anual. Sin embargo,
24.2 gstablecida ara la Efectividad 0,18 MENTE 0,6 0,11 [en la Corporacién no se ha acogico formalmente la Resolucién
. L P DDC-000002 del 1 de octubre de 2025
divulgaciéon de los
estados financieros?
¢Se tienen an cu.enta Los Estados Financieros se generan para el cumplimiento legal
los estados financieros en el 2025 la contadora los comunicé en forma trimestral a los
243 |para la toma de Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 y' . ” L
. . directivos de la Corporacién para su conocimiento y toma de
decisiones en la gestién decisiones
de la entidad? :
céc?n?n Ieelz)bo(rjz eés'::sg: Se encuentran publicados en el link de transparencia y son
244\ p_ Efectividad 0,18 Sl 1 0,18 [enviados a la SDH para ser consolidados en la Entidad Publica
financieros, con corte al BOGOtA D.C
31 de diciembre? gota v.&.
¢Las cifras contenidas
en los estados ) . .
25 [financieros coinciden | Existencia 0,30 SI 1 0,30 Spn n?' copia entre las cifras pregentadas en I0.5. Estados

Financieros y las registradas en los Libros de Contabilidad.
con los saldos de los
libros de contabilidad?

:Se realizan

verificaciones de los

saldos de las partidas - . .
25.1 |de los estados Efectividad 0.70 sl 1 070 El grea contable antes de presentar los Es.tados F.m.an(:leros

Ny . . revisa los saldos de las cuentas frente a los Libros Oficiales.

financieros previo a la

presentacion de los

estados financieros?

Cuando se presentan los Informes Financieros y Contables

Mensuales asi como, los Estados Financieros se realiza una
¢Se utiliza un sistema andlisis horizontal de las cifras comparativas con el mismo
de indicadores para periodo del afio anterior.

26 |analizar e interpretar | Existencia 0,30 Sl 1 0,30
la realidad financiera Adicionalmente, esta directriz se cumple de manera transversal
de la entidad? desde las actividades realizadas por la Direccion Distrital de

Contabilidad para la elaboracién de los Estados Financieros

Consolidados.

Los indicadores utilizados presentan el comportamiento general
X — y especifico de las cifras frente al mismo periodo del afio
¢Los indicadores se :

; anterior.
ajustan a las
26.1 [necesidades de la | Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 s . .
! Adicionalmente, esta directriz se cumple de manera transversal
entidad y del proceso L " . . P
contable? desde las actividades realizadas por la Direccion Distrital de
’ Contabilidad para la elaboracion de los Estados Financieros

Consolidados.

Los indicadores se elaboran con base en la informacion
¢Se verifica la fiabilidad registrada en los libros y en los formatos CGN-2015-
de la informacion 001CONVERGENCIA.

26.2 |utilizada como insumo | Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 |Adicionalmente, esta directriz se cumple de manera transversal

para la elaboracién del
indicador?

desde las actividades realizadas por la Direccién Distrital de
Contabilidad para la elaboracién de los Estados Financieros
Consolidados.
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ila informacion
financiera presenta la
suficiente ilustracion

El contenido de las notas a los estados financieros revela
informacién de tipo cualitativo y cuantitativo. Ademas, se hace
referencia a las variaciones significativas que se presentan de
un periodo a otro.

27 Existencia 0,30 S| 1 0,30
para su adecuada . . .
T ETETSET T Adl(:lonalmentg,. esta dlreC[TIZ se cumple de'man.e,ra trgngversal
. desde las actividades realizadas por la Direccién Distrital de
parteldellosiusuarios Contabilidad para la elaboracién de los Estados Financieros
Consolidados.
¢las notas a los
estados  financieros
cumplen con las
revelaciones requeridas
en las normas para el Se elaboran las Notas a los Estados Financieros y su
27.1 [reconocimiento, Efectividad 0,14 Sl 1 0,14 |presentacion se efectia de acuerdo con las directrices
medicién, revelacion y expedidas por la SDH y la Contaduria General de la Nacién.
presentacion de los
hechos econémicos del
marco normativo
aplicable?
(El contenido de las
notas a los estados
I:ri::ergjﬁcrizﬁela Z\n Se elaboran las Notas a los Estados Financieros y su
27.2). ” . Efectividad 0,14 Sl 1 0,14 [presentaciéon se efectia de acuerdo con las directrices
informacién de tipo .
o L expedidas por la SDH.
cualitativo y cuantitativo
para que sea utl al
usuario?
¢En las notas a los
estados financieros, se
hace referencia a las Las Notas se presentan en forma comparativa con el afio
27.3 |variaciones Efectividad 0,14 SI 1 0,14 N o . L
o anterior, sefialando las variaciones significativas.
significativas que se
presentan de un
periodo a otro?
¢lLas notas explican la
aplicacion . de Las Notas de los Estados Financieros relacionadas con los
metodologias o la P " N
L S procesos judiciales explican de donde provienen estos
27.4 [@Plicacion de juicios | grociivigad [ 0,14 S| 1 0,14 |resultados.
profesionales en la " . .
preparacién de la Cuando aplica se prgsentgn este tipo de aclaraciones en las
: L Notas a los Estados Financieros.
informacién, cuando a
ello hay lugar?
¢;Se corrobora que la
informaciéon presentada La informacion presentada a la Secretaria Distrital de Hacienda
27.5|a los distintos usuarios | Efectividad 0,14 Sl 1 0,14 [para consolidacion, a la Contraloria de Bogota D.C. y la que se
de la informacién sea publica en el link de transparencia es consistente.
consistente?
RENDICION DE CUENTAS
Factor | Puntaj
RENDICION DE Puntaje [CALIFICA de e
CUENTAS TIPO | Maximo | CION | calificac | obteni OBSERVACIONES
ion do
¢Para las entidades
obligadas a realizar
rendicion de cuentas,
se presentan los
estados financieros en
la misma? Si la La rendicién de cuentas de la Corporacién se basa en el
entidad no esta NO Acuerdo 688 de 2017 y no incluye la presentacién de los
28 |obligada a rendiciéon | Existencia 0,30 APLICA 0 0,00 |Estados Financieros, pero se cumple con la publicacion
de cuentas, ¢se mensual de los Informes Financieros y Contables, asi como, de
prepara informacion los Estados Financieros Anuales.
financiera con
propésitos
especificos que
propendan por la
transparencia?
¢Se  verifica  la
consistencia de las Si bien es cierto este numeral no aplica en la Rendicién de
cifras presentadas en Cuentas de la Corporacién, el Concejo hace parte de la Entidad
281 los estados financieros Efectividad 035 NO o 0,00 Contable Publica Bogota _e§ta directriz_ se cumple de _man?lra
con las presentadas en APLICA transversal desde las actividades realizadas por la Direccion
la rendicién de cuentas Distrital de Contabilidad para los Estados Financieros
o la presentada para Consolidados.
propésitos especificos?
:Se presentan
explicaciones  que
faciliten a los diferentes NO
28.2 |usuarios la Efectividad 0,35 0 0,00 [NA
) APLICA
comprensiéon de la
informacion financiera
presentada?
ADMINISTRACION DEL RIESGO CONTABLE
(ERINEURACION Puntaje | CALIFICA Fa;:’" Pu:ta]
DEL RIESGO TIPO Méaximo CION Calificac | Obteni OBSERVACIONES
CONTABLE g
ion do
¢Existen mecanismos La Politica de Administracién dgl Rifelsgo”de la ClqrpOf?cién
R presenta los criterios para la identificacion, clasificacion y
29 |[monitoreo de los Existencia 0,30 Sl 1 0,30 valoram‘qn de los ngsgos de gestlpn, segunq\ad dlg!tal,
. . corrupcion, LA/FT y Fiscales de la entidad. También, se tiene
riesgos de indole . . - N N
contable? definido el monitoreo cuatrimestral de los riesgos por lineas de

defensa.
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El Mapa de Riesgos del Proceso de Gestidon Financiera
¢Se deja evidencia de consolida entre otros, el riesgo de gestién correspondiente a

29.1 |la aplicaciéon de estos | Efectividad 0,70 Sl 1 0,70 [contabilidad "Posibilidad de que los Estados Financieros de la
mecanismos? Unidad Ejecutora 01 no reflejen la realidad financiera de la

Corporacion".
¢Se ha establecido la
probabilidad de
ocurrencia y el En la Politica de Administracion del Riesgo de la Corporacién

30 impacto que puede B 0.30 si 1 030 estable_c_lo los »parametros para determinar e‘I, analisis de
tener, en la entidad, la probabilidad e impacto de los riesgos de gestién que es la
materializacién de los categoria donde se agrupa el riesgo contable.
riesgos de indole
contable?
¢se anahzan y se da un En el afio 2025 al riesgo contable no se le defini6 plan de
tratamiento adecuado a PARCIAL tratamiento porque el riesgo residual se encuentra en la zona

30.1 |los riesgos de indole | Efectividad 0,18 0,6 0,11 o p a . g . 3

MENTE de calificacion de riesgo bajo, en cumplimiento de lo establecido
contable en forma . . . <

en la politica de riesgo del Concejo de Bogota D.C.
permanente?

Contabilidad tiene identificado un sélo riesgo, el cual se revisa
i . una vez al afio, pero producto de la auditoria realizada por la
¢cLlos riesgos . = N 3
g - . Contraloria por tercer afio los Estados Financieros de la
identificados se revisan - PARCIAL ” N N »

30.2 " Efectividad 0,18 0,6 0,11 [Corporacion presenta un dictamen No razonable, situacién que
y actualizan MENTE P . N .

- implica revisar el riesgo, causas y controles, para evitar su
periédicamente? L . . "

repeticion. Es decir, se debe revisar el mapa de riesgos dada su

materializacion.
¢Se han establecido Se califica parcial porque dos de los 4 controles definidos estan
controles que permitan PARCIAL enfocados en la oportunidad de la entrega de la informacién por

30.3 |mitigar o neutralizar la | Efectividad 0,18 0,6 0,11 [parte de las areas de gestién y no en la calidad de la misma y

. MENTE N . ) .
ocurrencia de cada por ello fueron dictaminados los Estados Financieros como No
riesgo identificado? razonables.

Los controles implementados para la entrega oportuna de los
iSe realizan Estados Financieros se aplican mensualmente, pero se deben
autoevaluaciones enfocar en la calidad de la informacion. Existen debilidades
periédicas para plasmadas en en el Hallazgo Administrativo 3.1.1.1 Hallazgo
determinar la eficacia L administrativo por falta de depuracién contable de la cuenta

. il b ,04 « P »

304 de los controles Efeaivicad o Mg 02 00 138590 - “Cuentas por Cobrar de Dificil Recaudo” y el 3.1.1.2
implementados en cada Hallazgo administrativo por no reclasificar acreencia por valor
una de las actividades de $250.790.071a la subcuenta 138590 “Otras cuentas por
del proceso contable? cobrar de dificil recaudo”. de la Auditoria de la Contraloria de

Bogota D.C. comunicado en el afio 2025.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO CONTABLE

¢Los  funcionarios

involucrados en el

z;zieesno colnatsable ; » La profesionql rgspon§able del procedimiento»contable es una
31 habilidades v Existencia 0,30 S| 1 0,30 [Contadora Publica quien conoce y se actualiza sobre temas

. relacionados con la profesion, para mejorar su desempefio.

competencias

necesarias para su

eiecucion?

¢las personas

involucradas en el

proceso contable estan Las responsables del proceso contable reciben capacitacién por
311 .capa.c.itadas para Efectividad 0.70 si 1 070 parte de la DDC.sobre. las modificacion,es en I.as poll’ti.c’as

identificar los hechos transversales y lineamientos para envio de informaci6n

econdmicos propios de financiera, entre otras.

la entidad que tienen

impacto contable?

¢Dentro del  plan

institucional de

capacitacion se

considera el
32 gsfna};:t)lelscias dey B 030 PARCIAL 06 018 En eI» aﬁo 2025, el_ _PIC de la Corporacién no contemplé

A, MENTE capacitaciones especificas sobre el tema contable.

actualizacion

permanente del

personal involucrado

en el proceso

contahle?

¢ Se verifica la ejecucion El Plan Institucional de Capacitacion se ejecuté en el afio 2025
32.1 |del plan de Efectividad 0,35 Sl 1 0,35 |y se verificard en la Auditoria al proceso de Talento Humano

capacitacion? que se realizara en el 2026.

;Se verifica que los

programas de
322 322:;?”2323 apuntan | Efectividad 0.35 sl 1 035 En el afio 2026 se desarrollara la Auditoria Interna al proceso

. X de Talento Humano.

al mejoramiento de

competencias y

habilidades?

32,00 | TOTAL 26,88

FUENTE: Adaptacion del formato guia suministrado por la Contaduria General de la Nacion.

Calificacion Maxima 5
Total NA 2
Porcentaje obtenido 0,895911111
Calificacion 4,48

NOTA: El aplicativo CHIP de la Contaduria General de la Nacién validara que cuando la respuesta a una pregunta relativa a la Existencia de un control
sea NO, las preguntas relacionadas con la Efectividad de dicho control sean calificadas también con NO.
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