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O2 GASTOS 138.293.526.000 0 0 138.293.526.000 0 138.293.526.000 7.996.673.218 7.996.673.218 5,78% 6.989.463.540 6.989.463.540 5,05%

O21 Funcionamiento 138.293.526.000 0 0 138.293.526.000 0 138.293.526.000 7.996.673.218 7.996.673.218 5,78% 6.989.463.540 6.989.463.540 5,05%

O211 Gastos de personal 138.258.926.000 0 0 138.258.926.000 0 138.258.926.000 7.996.673.218 7.996.673.218 5,78% 6.989.463.540 6.989.463.540 5,06%

O21101 Planta de personal permanente 138.258.926.000 0 0 138.258.926.000 0 138.258.926.000 7.996.673.218 7.996.673.218 5,78% 6.989.463.540 6.989.463.540 5,06%

O2110101 Factores constitutivos de salario 99.721.000.000 0 0 99.721.000.000 0 99.721.000.000 6.242.407.601 6.242.407.601 6,26% 5.692.125.331 5.692.125.331 5,71%

O2110101001 Factores salariales comunes 90.344.010.000 0 0 90.344.010.000 0 90.344.010.000 6.190.610.807 6.190.610.807 6,85% 5.640.328.537 5.640.328.537 6,24%

O211010100101 Sueldo básico 50.785.053.000 0 0 50.785.053.000 0 50.785.053.000 4.010.325.317 4.010.325.317 7,90% 3.460.043.047 3.460.043.047 6,81%

O211010100102 Horas extras, dominicales, festivos y recargos 2.784.259.000 0 0 2.784.259.000 0 2.784.259.000 140.423.437 140.423.437 5,04% 140.423.437 140.423.437 5,04%

O211010100103 Gastos de representación 5.235.959.000 0 0 5.235.959.000 0 5.235.959.000 405.945.612 405.945.612 7,75% 405.945.612 405.945.612 7,75%

O211010100107 Bonificación por servicios prestados 1.659.640.000 0 0 1.659.640.000 0 1.659.640.000 390.991.161 390.991.161 23,56% 390.991.161 390.991.161 23,56%

O211010100108 Prestaciones sociales 11.036.034.000 0 0 11.036.034.000 0 11.036.034.000 23.493.317 23.493.317 0,21% 23.493.317 23.493.317 0,21%

O21101010010801 Prima de navidad 7.456.764.000 0 0 7.456.764.000 0 7.456.764.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O21101010010802 Prima de vacaciones 3.579.270.000 0 0 3.579.270.000 0 3.579.270.000 23.493.317 23.493.317 0,66% 23.493.317 23.493.317 0,66%

O211010100109 Prima técnica salarial 18.843.065.000 0 0 18.843.065.000 0 18.843.065.000 1.219.431.963 1.219.431.963 6,47% 1.219.431.963 1.219.431.963 6,47%

O2110101002 Factores salariales especiales 9.376.990.000 0 0 9.376.990.000 0 9.376.990.000 51.796.794 51.796.794 0,55% 51.796.794 51.796.794 0,55%

O211010100204 Prima semestral 8.499.485.000 0 0 8.499.485.000 0 8.499.485.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O211010100212 Prima de antigüedad 877.505.000 0 0 877.505.000 0 877.505.000 51.796.794 51.796.794 5,90% 51.796.794 51.796.794 5,90%

O21101010021201 Beneficios a los empleados a corto plazo 877.505.000 0 0 877.505.000 0 877.505.000 51.796.794 51.796.794 5,90% 51.796.794 51.796.794 5,90%

O2110102 Contribuciones inherentes a la nómina 34.613.240.000 0 0 34.613.240.000 0 34.613.240.000 1.181.971.227 1.181.971.227 3,41% 725.043.819 725.043.819 2,09%

O2110102001 Aportes a la seguridad social en pensiones 9.622.197.000 0 0 9.622.197.000 0 9.622.197.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O211010200101 Aportes a la seguridad social en pensiones
públicas 4.849.569.000 0 0 4.849.569.000 0 4.849.569.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O211010200102 Aportes a la seguridad social en pensiones
privadas 4.772.628.000 0 0 4.772.628.000 0 4.772.628.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110102002 Aportes a la seguridad social en salud 6.815.733.000 0 0 6.815.733.000 0 6.815.733.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O211010200201 Aportes a la seguridad social en salud pública 128.694.000 0 0 128.694.000 0 128.694.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O211010200202 Aportes a la seguridad social en salud privada 6.687.039.000 0 0 6.687.039.000 0 6.687.039.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110102003 Aportes de cesantías 9.298.605.000 0 0 9.298.605.000 0 9.298.605.000 725.043.819 725.043.819 7,80% 725.043.819 725.043.819 7,80%

O211010200301 Aportes de cesantías a fondos públicos 4.949.961.000 0 0 4.949.961.000 0 4.949.961.000 375.328.198 375.328.198 7,58% 375.328.198 375.328.198 7,58%

O211010200302 Aportes de cesantías a fondos privados 4.348.644.000 0 0 4.348.644.000 0 4.348.644.000 349.715.621 349.715.621 8,04% 349.715.621 349.715.621 8,04%
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O2110102004 Aportes a cajas de compensación familiar 3.690.634.000 0 0 3.690.634.000 0 3.690.634.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O211010200401 Compensar 3.690.634.000 0 0 3.690.634.000 0 3.690.634.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110102005 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales 608.624.000 0 0 608.624.000 0 608.624.000 456.927.408 456.927.408 75,08% 0 0 0,00%

O211010200502 Aportes generales al sistema de riesgos
laborales privados 608.624.000 0 0 608.624.000 0 608.624.000 456.927.408 456.927.408 75,08% 0 0 0,00%

O2110102006 Aportes al ICBF 2.767.929.000 0 0 2.767.929.000 0 2.767.929.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110102007 Aportes al SENA 461.344.000 0 0 461.344.000 0 461.344.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110102008 Aportes a la ESAP 461.344.000 0 0 461.344.000 0 461.344.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110102009 Aportes a escuelas industriales e institutos
técnicos 886.830.000 0 0 886.830.000 0 886.830.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2110103 Remuneraciones no constitutivas de factor
salarial 3.924.686.000 0 0 3.924.686.000 0 3.924.686.000 572.294.390 572.294.390 14,58% 572.294.390 572.294.390 14,58%

O2110103001 Prestaciones sociales 1.282.120.000 0 0 1.282.120.000 0 1.282.120.000 2.236.430 2.236.430 0,17% 2.236.430 2.236.430 0,17%

O211010300102 Indemnización por vacaciones 1.000.000.000 0 0 1.000.000.000 0 1.000.000.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O211010300103 Bonificación especial de recreación 282.120.000 0 0 282.120.000 0 282.120.000 2.236.430 2.236.430 0,79% 2.236.430 2.236.430 0,79%

O2110103005 Reconocimiento por permanencia en el servicio
público - Bogotá D.C. 608.340.000 0 0 608.340.000 0 608.340.000 456.927.408 456.927.408 75,11% 456.927.408 456.927.408 75,11%

O2110103068 Prima secretarial 34.226.000 0 0 34.226.000 0 34.226.000 3.348.807 3.348.807 9,78% 3.348.807 3.348.807 9,78%

O2110103190 Apoyo de sostenimiento prácticas laborales 2.000.000.000 0 0 2.000.000.000 0 2.000.000.000 109.781.745 109.781.745 5,49% 109.781.745 109.781.745 5,49%

O212 Adquisición de bienes y servicios 34.600.000 0 0 34.600.000 0 34.600.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O21202 Adquisiciones diferentes de activos 34.600.000 0 0 34.600.000 0 34.600.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2120202 Adquisición de servicios 34.600.000 0 0 34.600.000 0 34.600.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2120202007 Servicios financieros y servicios conexos,
servicios inmobiliarios y servicios de leasing 34.600.000 0 0 34.600.000 0 34.600.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 34.600.000 0 0 34.600.000 0 34.600.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O21202020070103
Servicios de seguros y pensiones (excepto los
servicios de reaseguro y de seguridad social de
afiliación obligatoria) 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O2120202007010303
Servicios de seguros sociales de protección de
otros riesgos sociales (excepto los servicios de
seguridad social de afiliación obligatoria) 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O212020200701030371332 Servicios de seguros sociales de riesgos
laborales 9.000.000 0 0 9.000.000 0 9.000.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

O21202020070106 Servicios auxiliares de seguros, pensiones y
cesantías 25.600.000 0 0 25.600.000 0 25.600.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%
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O2120202007010671640 Servicios de administración de fondos de
pensiones y cesantías 25.600.000 0 0 25.600.000 0 25.600.000 0 0 0,00% 0 0 0,00%

KAROL YESNID CABALLERO RESTREPO

RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

KAROL YESNID CABALLERO RESTREPO

ORDENADOR DEL GASTO
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