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En atencién a la Proposicién No. 314 de 2020, aprobada por el Concejo de Bogota y cqu tgma es: ‘-J___',}{”';Q??’

“Reciclaje en Bogotd ", la Secretaria Distrital de Integracién Social brinda respuesta a su sdﬁi:rfu ([Zi}e, ‘t:f:'" % L\QPJ

acuerdo con las funciones administrativas establecidas en el articulo 1° del Decreto Distrital 607 de

2007:

"drtieulo I Objeto. La Secretaria Distrital de Integracion Social, tiene por objeto orientar y liderar
la formulacién y el desarrollo de politicas de promocion, prevencion, proteccion, restablecimiento y
garantia de los derechos de los distintos grupos poblacionales, familias y comunidades, con especial
énfasis en la prestacidn de servicios sociales bdsicos para quienes enfrentan una mayor situacion de
pobreza y vulnerabilidad. Asi como, prestar servicios sociales bdsicos de atencidén a aguellos grupos
poblacionales que ademds de sus condiciones de pobreza se encuentran en riesgo social, vulneracién
manifiesta o en situacion de exclusion social.”

L. “Sirvase especificar ;Cudles son los proyectos, planes y /o programas para aumentar el
Dporcentaje de residuos reciclados”.

Respuesta: La Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS lidera la reduccién en la generacion de
los residuos solidos, bajo la inclusién de clausulas ambientales tendientes a este logro en todos los
procesos contractuales que adelanta, no obstante, la entidad controla y potencializa el reciclaje de los
residuos solidos aprovechables generados al interior de cada una de sus sedes misionales y
administrativas, bajo la implementacién del Plan Institucional de Gestién Ambiental - PIGA y el Plan
de accién interno para el aprovechamiento eficiente de los residuos sélidos, logrando la firma de
acuerdos de corresponsabilidad y acciones afirmativas con las organizaciones de recicladores y .
recicladores de oficio debidamente regularizados por el ente de control la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Piblicos — UAESP.

Con la implementacién de estos planes, se adelanta anualmente un proceso de socializacién con los

servidores publicos y los usuarios de nuestros servicios/ %§JB€W§W
todos los que participan en la separacion de los regidups solidos en la fuente y se aumenta
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También es importante mencionar, que la entidad viene adelantande procesos piloto, donde se estan
aprovechando, con una organizacion de recicladores, los residuos organicos generados en el proceso de
preparacion de alimentos de los jardines infantiles de la localidad de Tunjuelito. En este proceso se
recogen aproximadamente tres (3) toneladas de residuos orginicos que se convierten mediante
procesos de compostaje y lombricultora, en una (1) tonelada de material orgénico con alta cantidad de
nutrientes (abono orgdnico).

Con estos procesos, la entidad garantiza de manera puntual el aumento del percentaje de residuos
reciclados.

2. “Sirvase informar ; Tiene proyectos que busquen fortalecer la cultura del reciclaje en Bogota? Si
la respuesta es positiva por favor especificar”.

Respuesta: En la actualidad la Secretaria Distrital de Integracion Social en ¢l marco de la
implementacién del Plan de accién interno para el aprovechamiento de los residuos solidos -
PAIPAERS, establece el modelo de separacién en la fuente en todas las unidades operativas que tiene
en la ciudad en cualquier modalidad de servicio, esta actividad se realiza mediante la identificacion e
colores (amarillo, verde y azul) fortaleciendo asi la cultura de reciclaje en funcionarios y contratistas
Esta accion va acompafiada de diferentes campaiias Ambientales que se realizan en cada una de las
unidades operativas, lo anterior permite no solamente fomentar la cultura del reciclaje con nuestros
servidores, y participantes de diferentes grupos poblacionales a quienes se les capacita en el proceso de
separacion la fuente, sirviendo a su vez como multiplicadores con sus familias.

4. “Sirvase Informar, ;Cuantos recicladores oficiales y/o carnetizades hay en Bogotd y con qué
beneficios cuentan por parte de la alcaldia”,

Respuesta: Es importante establecer que la entidad que lidera a la fecha y puede suministrar de manera
puntual cuantos recicladores oficiales y/o carnetizados hay en Bogotd, es la Unidad Administrativa
Especial de Servicios Publicos — UAESP. No obstante, la entidad en cada una de sus sedes realiza la
entrega exclusiva de los residuos aprovechables, a organizaciones de recicladores y recicladoras de
oficio registrados y aprobados por la UAESP (cametizados).

En la actualidad la Secretaria cuenta con 676 acciones ¢ acuerdos con organizaciones de recicladores y
recicladoras de oficio a los cuales la entidad le entrega residuos aprovechables generados en las 689
unidades operativas distribuidas en toda la ciudad (ver tabla No.l), con lo que beneficia a 362
Recicladores de oficio y 34 organizaciones o asociaciones de recicladores.

Tabla No. 1 Relacién de acciones y acuerdo de la Secretaria con Organizaciones de Recicladores

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Acciones Afirmativas 546
Acuerdos de corresponsabilidad 130
Total 676
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5. “Slrvase Informar ;con cudntos lugares cuenta Bogowi para labores de separacién y
almacenamiento de residuos”.

Respuesta: En el marco de sus funciones la Secretaria Distrital de Integracién Social no realiza el
conteo ni seguimiento de los lugares con los que cuenta Bogotd para labores de separacion y
almacenamiento de residuos (Bodegas recicladoras),

6. “Sirvase informar ;Existen horarios y/o protocolos de recoleccion del reciclaje para evitar
fraumatismos en trdfico y ruide en el proceso de clasificacion de residuos en el sitio”,

Respuesta: La Secretaria Distrital de Integracién Social, cuenta con el Plan de accién interno por el
aprovechamiento de los residuos sélidos -PAIPAERS, el cual establece la separacién en la fuente por
los servidores, participantes de los servicios sociales y comunidad, permitiendo la entrega de los
residuos clasificados susceptibles de recuperacién, a los recicladores de oficio vinculados a la entidad
mediante acciones afirmativas o acuerdo de corresponsabilidad, por lo cual no se genera traumatismo
para la recoleccién de este material.

7. “Strvase informar, en la ciudad hay recicladores no registrados ;saben cudntos son y cudles son
sus condiciones de trabajo”.

Respuesta: En el marco de sus funciones, la Secretaria Distrital de Integracién Social no identifica la
poblacion recicladora,

8. “Sirvase Informar, jhay programas para formalizar la actividad de los recicludores no
registrados”.

Respuesta: En el marco de sus funciones, la Secretaria Distrital de integracidén Social no cuenta con
programas para formalizar la actividad de los recicladores.

De esta manera se da respuesta a su solicitud, manifestando nuestra entera disposicién de brindar
informacion adicional en caso de requerirse.

Cordialmente,
XINIA ROCIO NAVARRO PRADA
Secretaria Distrital de Integracion Social

Aprobé: Carolina Wilches — Directora de Gestion Corporativa

Revisé: Lina Maria Sénchez Garcia — Gestion Corporativa

Marcos Manlio Escallon Correa - Subsecretaria.  AfacGrals:. .
Gloria Gallego — Asesora Subsecretaria,

Constanza Liliana Gémez Romero — Subsecretaria. T i
Elaboré: Cristiam Rodolfo Patarroyo Lopez — Gestion Corporativa
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