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ASUNTO: Respuesta al Cuestionario de la Proposición No. 188 de 2021, aprobada en 

la sesión Plenaria del 23 de abril de 2021, con radicado de ingreso No. 
2021ER2648 de la SDDE y 2021EE4955 del Concejo de Bogotá. 

  
 Tema: “SEGUIMIENTO AL PROGRAMA BOGOTA BILIGUE- ACUERDO 253 

DE 2006”   
 

 
Respetado señor Vanegas, 
 
De manera atenta, y de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 257 de 
2006 - Capitulo 5, y el artículo primero del Decreto 437 de 2016, que establece que la 
Secretaría Distrital de Desarrollo Económico “…tiene por objeto orientar y liderar la 
formulación de políticas de Desarrollo Económico de las actividades comerciales, 
empresariales y de turismo del Distrito Capital…” me permito dar respuesta a los 
interrogantes del cuestionario de la proposición del asunto de la siguiente forma: 

 
“1. Precise cuales han sido las acciones realizadas para el cumplimiento del 
Acuerdo 253 de 2006, desde su entrada en vigencia.” 
 
Respuesta: 
Desde la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico se realizó el proyecto Idioma 
Extranjero para Población en Edad de Trabajar, Talk to the World, entre el 2008 y el 
2012. Además, hemos ofrecido cursos de inglés gratuitos en alianza con el SENA (en 
distintas vigencias) y con el Centro Colombo Americano (en 2020).  
 
En la actual vigencia, venimos ofreciendo cursos de inglés específicamente con el SENA. 
De manera adicional, estamos estructurando otros procesos de contratación con el 
objetivo de cumplir con las metas de bilingüismo que nos hemos propuesto para 2021. 
 
“2. ¿Qué acciones se han implementado para lograr el bilingüismo en Bogotá? 
Relacione el número de personas beneficiadas, las estrategias concertadas con 
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organizaciones privadas y su impacto en la vinculación productiva y educativa de 
los residentes en el Distrito. Solicito adjuntar la información en Excel en medio 
físico y digital.” 
 
Las acciones implementadas por la Secretaría Distrital de Desarrollo económico han 
incluido procesos de formación gratuitos para beneficiarios con el SENA, el proyecto Talk 
to the World entre 2008 y 2012 con el apoyo de Invest in Bogotá y un proyecto con el 
Centro Colombo Americano en el 2020. En documento adjunto formato Excel titulado 
“Anexo 1. RPTA PP 188-2021 BILINGUISMO” está la información de estas acciones con 
número de personas beneficiadas (únicamente contamos con información de procesos 
con el SENA desde julio de 2017). 
 
5. Según los sectores estratégicos que menciona el Acuerdo 253 de 2006, informe 
cómo se ha articulado el trabajo entre los sectores públicos y privado para cumplir 
con el propósito de institucionalizar el bilingüismo en Bogotá. Detalladas en que 
consiste, y cuáles son los resultados. 
 
Respuesta: 
La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico – SDDE ha adelantado diversas 
actividades para fortalecer los sectores estratégicos contemplados en el Acuerdo 253 de 
2006, es así como dentro de nuestra misionalidad se identificó el sector estratégico 
empresarial como aquel a través del cual la SDDE en cumplimiento de su naturaleza y 
labor misional puede generar una intervención de cara a la ejecución de actividades que 
orientadas al desarrollo del bilingüismo en la ciudad. 
 
Como se indicó en la pregunta No. 2, la SDDE a través de su Agencia Pública de Empleo 
del Distrito y el SENA, hemos trabajado coordinadamente para ofrecer oportunidades de 
formación laboral y fortalecimiento de las habilidades en bilingüismo a ciudadanos 
desempleados en búsqueda de mejorar su perfil laboral. 
 
Lo anterior, como una estrategia de cierre de brechas de capital humano en la que 
logramos que población que ha estado afectada con la exclusión del mercado laboral 
pueda ingresar a él y permanecer por periodos de tiempo más prolongados dada la 
mejora de sus competencias laborales y habilidades en bilingüismo. 
 
Encadenado con lo anterior, la Agencia Pública de Empleo del Distrito ha venido 
trabajando a lo largo de los años con empresas del sector de Bussiness Process 
Outsourcing (BPO), Outsourcing de Tecnologías de Información (ITO), Contact Center, 
sector educativo, sector tecnológico entre otros que demandan vacantes con perfiles 
bilingües, creando una sinergia entre la formación en competencias y habilidades de 
bilingüismo con el componente de vinculación laboral, debido a que los oferentes que 
acceden a dichos programas de formación son en la mayor parte de los casos aquellos 
que se postulan a las vacantes laborales resultantes, con ello, logramos ese deseado 
encuentro entre la oferta laboral y la demanda laboral. 
 
“9. ¿Cuáles han sido los avances en el cumplimiento del Acuerdo 253 de 2006 en 
los sectores de Educación, Movilidad y Desarrollo Económico?” 
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Respuesta: 
Un avance fundamental en políticas activas de mercado laboral en lo que tiene que ver 
con la formación en bilingüismo, es tener una oferta continua y sin costo de formación 
que cubre los niveles comprendidos desde el nivel A2 hasta el nivel B2 en concordancia 
con el Marco Común Europeo que es el referente para el país. Esta oferta es lograda a 
través de alianzas y convenios suscritos por la entidad con actores estratégicos en el 
ámbito de la formación como el SENA regional Bogotá, la Embajada de estados Unidos 
en Colombia, el Instituto Colombo –Americano, Invest In Bogotá entre otros descritos en 
los numerales 1 y 2 del presente cuestionario. 
 
Adicionalmente, la SDDE atiende integralmente las necesidades de la oferta y demanda 
de mano de obra en la ciudad en materia de bilingüismo ya que por un lado ofrece 
programas de formación a los ciudadanos y por el otro ofrece vacantes de sectores 
generando con ello procesos de cierre de brechas de capital humano, resultado de lo 
anterior, a la fecha la Agencia de Empleo del Distrito ofrece 188 vacantes para perfiles 
asociados a manejo de habilidades en bilingüismo, para diferentes perfiles y rangos de 
salario. 
 
Sin otro particular, quedamos prestos a cualquier precisión adicional que se requiera. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 
MARÍA CAROLINA DURÁN PEÑA 
Secretaria Distrital de Desarrollo Económico 
 
Anexos: 
- Anexo 1. RPTA PP 188-2021 BILINGUISMO 
 

 NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA 

Revisó:  Ricardo Pardo / Asesor DS-SDDE  
 

Consolidó:  José Julián Trujillo/ Contratista SSDE   JJT 

Aprobado: María Paulina Gómez Gómez / Directora de Desarrollo Empresarial y Empleo -SDD  CORDIS: 2021IE2758 

 
 
 
 


