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DS 10000 
Bogotá D. C., 
 
 
Doctor 
NEIL JAVIER VANEGAS PALACIO 
Secretario General de Organismo de Control 
CONCEJO DE BOGOTÁ 
Calle 36 No- 28A-41 
secretariageneral@concejobogota.gov.co  
Ciudad 
 
 
ASUNTO: Respuesta a la Proposición 542 de 2021 con radicado del Concejo de Bogotá 

número 2021EE13584. 
      Tema: “PANDEMIA E INCREMENTO DE LA POBREZA EN BOGOTÁ.” 
 
 
Respetado Doctor Vanegas, 
 
De manera atenta, y conformé a lo establecido en el Acuerdo Distrital 257 de 2006 – 
capítulo 5, y el artículo primero del Decreto 437 de 2016 que establece que la Secretaría 
Distrital de Desarrollo Económico –SDDE “…tiene por objeto orientar y liderar la 
formulación de políticas de Desarrollo Económico de las actividades comerciales, 
empresariales y de turismo del Distrito Capital…”, me permito dar respuesta a los 
interrogantes del radicado del asunto: 

 
2. “Describa la incidencia de la pobreza monetaria en Bogotá en el periodo 2016-

2020. Detalle por localidad, estrato socioeconómico, género y edad.” 
 
Respuesta 
La información disponible respecto a pobreza se tiene para la ciudad de Bogotá en 
general; no se encuentra desagregada por localidad, estrato ni edad. La información para 
Bogotá por sexo se encuentra a partir de 2019 y se incluyó en las respuestas. Como la 
información de pobreza se genera con frecuencia anual, el último periodo disponible es 
2020. 
 
Para el caso de la pobreza multidimensional, la información disponible se encuentra a 
partir del año 2018. 
 
Tabla 1. Incidencia de pobreza en Bogotá 2016 – 2020 
 

2016 25,9 

2017 28,4 
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2018 26,4 

2019 27,2 

2020 40,1 

Fuente: DANE – GEIH. Elaboración SDDE-ODEB 

 

 
Fuente: DANE – GEIH. Elaboración SDDE-ODEB 

 
Tabla 2. Incidencia de pobreza por sexo 
 

2019 Hombre 26,6 

Mujer 27,7 

2020 Hombre 39,5 

Mujer 40,6 

Fuente: DANE – GEIH. Elaboración SDDE-ODEB 
 

Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del censo 2005. 

 
3. “Describa la incidencia de la pobreza monetaria extrema en Bogotá en el 

periodo 2016-2021. Detalle por localidad, estrato socioeconómico, género y 
edad.” 

 
Respuesta 
A continuación se presenta la incidencia de la pobreza monetaria extrema en Bogotá 
desde 2016 a 2020, y la pobreza monetaria por sexo desde 2019 a 2020. 
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Tabla 3. Incidencia de la pobreza monetaria extrema en Bogotá 
 

2016 4 

2017 4,2 

2018 4 

2019 4,2 

2020 13,2 

Fuente: DANE – GEIH. Elaboración SDDE-ODEB 

 

 
Fuente: DANE – GEIH. Elaboración SDDE-ODEB 

 
Tabla 4. Incidencia de la pobreza monetaria extrema en Bogotá por sexo 
 

2019 Hombre 3,9 

Mujer 4,4 

2020 Hombre 12,7 

Mujer 13,7 

Fuente: DANE – GEIH. Elaboración SDDE-ODEB 
 

Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del censo 2005 
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4. “Describa y analice la incidencia de la pobreza multidimensional en Bogotá en 
el periodo 2016-2021. Detalle por localidad, estrato socioeconómico, género y 
edad.” 

 
Respuesta 
A continuación se presenta la incidencia de la pobreza multidimensional en Bogotá, 
desagregada por años y sexo desde 2018 a 2020. 
 
Tabla 5. Incidencia de la pobreza multidimensional en Bogotá 
 

2018 4,1 

2019 7,1 

2020 7,5 

Fuente: DANE – GEIH. Elaboración SDDE-ODEB 

 
Tabla 6. Incidencia de la pobreza multidimensional en Bogotá, por sexos 
 

2018 Hombre 4,2 

Mujer 4,1 

2019 Hombre 7 

Mujer 7,2 

2020 Hombre 7,4 

Mujer 7,7 

Fuente: DANE – Encuesta Nacional de Calidad de Vida. Elaboración SDDE-ODEB 

 
5. “Describa el comportamiento de coeficiente de Gini en Bogotá en el periodo 

2016-2021. Detalle por localidad, estrato socioeconómico, género y edad.” 
 
Respuesta 
A continuación se presenta el coeficiente de Gini en Bogotá para el periodo comprendido 
entre 2016 – 2021.  
 
Tabla 7. Coeficiente de Gini en Bogotá, 2016 - 2020 
 

2016 0,499 

2017 0,498 

2018 0,504 

2019 0,513 
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2020 0,559 

Fuente: DANE – GEIH. Elaboración SDDE-ODEB 

 

 
Fuente: DANE – GEIH. Elaboración SDDE-ODEB 

 
Datos expandidos con proyecciones de población elaboradas con base en los resultados del censo 2005 

 
En términos generales se observa una tendencia creciente para las todas las variables de 
análisis (pobreza monetaria, extrema y multidimensional), especialmente durante el año 
2020, el cual, como bien se sabe, fue impactado por la pandemia del COVID-19, que 
generó muchos impactos socioeconómicos dentro de los cuales se encuentra la pobreza. 
 
El coeficiente de Gini también se vio afectado mostrando incremento, lo cual indica que 
las condiciones de desigualdad aumentaron en Bogotá principalmente durante 2020. 
 

8. “Describa las causas coyunturales y estructurales de la pobreza en Bogotá. 
¿Qué estrategias a largo plazo tiene planteado el Distrito para reemplazar el 
carácter asistencialista de las transferencias monetarias?” 

 
Respuesta 
La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico desde la Dirección de Estudios de 
Desarrollo Económico (DEDE) damos respuesta a la primera parte del enunciado de la 
pregunta, en relación con las causas coyunturales y estructurales de la pobreza, así:  
 
Actualmente, en Colombia existen 2 indicadores oficiales y complementarios para la 
medición de pobreza (DNP, 2012): 1) la pobreza monetaria, que mide el porcentaje de la 
población con ingresos por debajo del mínimo de ingresos mensuales definidos como 
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necesarios para cubrir sus necesidades básicas1 , y 2) la pobreza multidimensional, 
calculada con el Índice de Pobreza Multidimensional (IPM), que mide los hogares con 
privaciones en 5 dimensiones básicas de bienestar2, distintas a la carencia de ingresos 
(Departamento Nacional de Planeación, 2017). Estos indicadores son medidos y 
publicados por el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE).  
 
El primero de estos, la pobreza monetaria, de acuerdo con la metodología planteada, 
cada departamento cuenta con una línea base de ingresos que define que, todas las 
personas por debajo de dicha línea son consideradas pobres. Para Bogotá en 2020, esta 
línea se definió en 455.030 pesos colombianos.  
 
Por su parte, la pobreza multidimensional es medida a partir de cinco dimensiones: 1) 
condiciones educativas del hogar, 2) condiciones de la niñez y juventud, 3) trabajo, 4) 
salud, y 5) servicios públicos domiciliarios y vivienda. En la siguiente figura se exponen los 
aspectos que componen cada una de éstas.  
 
Figura 1 Dimensiones para la medición de pobreza multidimensional 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Secretaría Distrital de Planeación, 2021 

 
Teniendo en cuenta lo anterior, desde el punto de vista de los ingresos, son causas de la 
pobreza la falta de acceso a un ingreso mínimo que permita adquirir una canasta de 
bienes básica. Si bien esta es una causa estructural, en el año 2020 el incremento de la 
pobreza monetaria se vio afectado por el hecho de que muchas personas perdieron su 
empleo, y por ende su fuente principal de ingresos.  
 
Desde el punto de vista multidimensional, las causas de la pobreza responden a las 
diferentes privaciones. En Bogotá, a diferencia de lo que puede darse en otras pares del 

                                                 
1
 De acuerdo con el DANE, la línea de pobreza es el costo per cápita mensual mínimo necesario para adquirir 

una canasta de bienes (alimentarios y no alimentarios) que permiten un nivel de vida adecuado. 
2
 Las dimensiones del IPM son: 1) condiciones educativas del hogar, 2) condiciones de la niñez y juventud, 3) 

trabajo, 4) salud, y 5) servicios públicos domiciliarios y vivienda. 
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país, ciertas dimensiones tienen un nivel de privación bajo, como es el analfabetismo, 
pero así mismo, en el caso por ejemplo de la dimensión del trabajo, en el año 2020 se 
amplió la brecha de trabajo informal, y a su vez el desempleo de larga duración.  
 

9. “Describa el impacto de las medidas de reactivación económica en el periodo 
2020- 2021 en la superación de la pobreza en la ciudad de Bogotá”  

 
Respuesta  
La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico a través de la Dirección de Desarrollo 
Empresarial y Empleo que tiene como propósito dinamizar la recuperación de la economía 
de Bogotá atendiendo los desafíos de la productividad del tejido empresarial y 
promoviendo los empleos de calidad. Para ello, generamos programas y herramientas 
para mejorar el desempeño productivo de empresas y emprendimientos en todos sus 
estados de desarrollo, desde su condición de informales hasta las grandes empresas 
ancla. Además, acompañamos a los ciudadanos con procesos de formación para el 
trabajo y los conectamos con oportunidades de empleo. 
 
De manera adicional, potenciamos el emprendimiento así: (i). El fortalecimiento del 
ecosistema, la transformación digital y la generación de herramientas, programas y 
conexiones de valor que creen modelos de negocio escalables y sostenibles. (ii). 
Estrategias de uso del espacio público con fines comerciales, con el fin de garantizar un 
adecuado aprovechamiento del mismo en condiciones de seguridad y productividad. (iii). 
Orientación y acompañamiento en los procesos de formalización empresarial. (iv). 
Mecanismos de financiamiento para MiPymes, emprendedores e independientes, que les 
permitan apalancar sus procesos de reactivación y crecimiento. (v). Conexión a las 
personas con una valiosa oferta de educación financiera. 
 
En este sentido a continuación describimos las estrategias desarrolladas: nuestros 
proyectos de inversión con cifras de los ejecutados hasta la fecha:  
 
VIGENCIA 2020 
 
EXPOBAR 
Se realizó el evento Expobar 2020, cuyo objeto fue la prestación de servicios para generar 
acciones de carácter académico y comercial que promuevan el emprendimiento y la 
cadena de valor del sector de la industria nocturna a través de un encuentro empresarial 
virtual, con el fin de crear lazos y contar experiencias para la reactivación y el 
fortalecimiento del sector en la ciudad. 
 

 EXPOBAR, es el evento de la industria nocturna más importante en Colombia y 
desde el 2014 ha buscado alternativas de fortalecimiento y crecimiento del sector en 
el país teniendo por objetivo “Fortalecer el sector y la cadena de valor de la industria 
nocturna, mediante un encuentro donde se expongan experiencias de reactivación 
del sector”. 

 Sector económico beneficiado: Industria nocturna: gastrobares, restaurantes, bares 
y discotecas. 



           

Carrera 60 No. 63A-52,  
Plaza de los Artesanos 
Teléfonos: 3693777 
www.desarrolloeconomico.gov.co 
Información: Línea 195  
 
GD-P3-F19 

 

 Objeto del evento: Agenda Académica, foros, muestras comerciales, Invitados 
internacionales para el desarrollo de una rueda de negocios. 

 Rueda de negocios digital se llevó a cabo el 9 y 10 de diciembre, allí 27 empresas 
obtuvieron stand digital en la plataforma del evento. 

 El 15 de diciembre se llevó a cabo la rueda de negocios presencial en el auditorio de 
la Secretaría Distrital de Desarrollo económico con la asistencia de 20 empresas.  

 Se dictaron conferencias sobre encadenamientos productivos y marketing digital 
para restaurantes y gastrobares. 

 
Expobar 2020 fue sinónimo de innovación, creatividad y recursividad, se cimentó en una 
plataforma tecnológica, especialmente creada ofrecer un escenario virtual novedoso, 
amable y propicio para la participación de los invitados y los visitantes en los paneles, así 
como para ofrecer la mejor vitrina comercial para expositores y las marcas participantes 
incluyendo transmisiones en vivo por los canales de Youtube y Facebook de Asobares. 
  
La agenda académica hizo énfasis en la innovación de conceptos de negocio, 
implementación de protocolos de bioseguridad y mejora de los estándares de servicio 
ante la nueva realidad de salud pública global, a fin de garantizar la buena salud y 
sostenibilidad de los clientes y los negocios. 
 
La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico apoyó con la convocatoria de 27 
emprendimientos mostrando sus productos y/o servicios especializados para el sector 
nocturno. Beneficiarios 117 
 
BOGOTÁ A CIELO ABIERTO (2020-2021) PLAN PILOTO ARTESANOS 
Se estructuró y puso en marcha el plan piloto “Bogotá a Cielo Abierto” sector artesanal 
en el mes de septiembre del 2020, el cual buscó generar condiciones favorables para la 
reactivación económica de este sector, mitigando los efectos ocasionados por la 
pandemia del Covid 19 y permitiendo así generar beneficios en toda la cadena de valor.  
 
Se han gestionado y habilitado diecisiete (17) espacios tanto públicos como privados en 
nueve (9) localidades como Usaquén, Chapinero, Kennedy, Suba, Fontibón, Engativá, 
Teusaquillo, Candelaria y Santafé, para el desarrollo de mercados temporales, en los que 
se logró la convergencia de diferentes sectores artesanales y unidades productivas de la 
Ciudad.     
 
Estos espacios y localidades se priorizaron teniendo en cuenta las solicitudes radicadas 
ante la Entidad y la respectiva autorización por parte del administrador del espacio 
público, sin ningún costo por la habilitación, aprovechamiento y uso del mismo.  
 
Los beneficiarios directos fueron 466 artesanos en las zonas habilitadas y se ha contado 
como beneficiarios directos, los miembros de los núcleos familiares de estos artesanos 
corresponden a 1.095 personas, entre niños, compañeros sentimentales y adultos 
mayores. 
 
CREO EN MÍ   
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Se realizaron 2 eventos, el primero de ellos en el marco del lanzamiento con Tedx Bogotá 
mujer (apoyado con la rueda de prensa y el foro) realizada el 4 de diciembre de 2020 y el 
segundo como evento de cierre en el marco de las conexiones con el mercado, la 
atención de los proyectos seleccionados y las experiencias de los beneficiarios durante 
todo el proceso, el cierre evento virtual el 4 de diciembre de 2020, se contó con la 
asistencia Fundación Telefónica para la entrega de SIM Cards y la comunicación de las 
mentorías con su programa Wayra, la presencia de  la Dra. Isabel Cristina de Ávila para 
entregar los 100 dominios y capacitar a los beneficiarios seleccionados e hicieran uso del 
dominio inmediatamente y María Alejandra Navia, de la Feria EVA, hablando de ferias y 
vitrinismo como soporte al relacionamiento de ferias. 
 
Se eligieron 28 emprendimientos de aglomeraciones, con quienes se realizó un 
fortalecimiento en su proceso de puesta en marcha del negocio, en especial en el tema de 
conexiones con el mercado a través de las vitrinas comerciales y 657 beneficiarios 
 
GO FEST   
Participación en el marco del festival de emprendimiento GoFest., en alianza entre la 
Secretaría Distrital de Desarrollo Económico y la Cámara de Comercio de Bogotá, en las 
que se generaron acciones de carácter académico y comercial que promuevan el 
emprendimiento a través del desarrollo de capacidades en emprendedores, impulsando la 
innovación en los negocios nuevos y la transformación en los existentes con el fin de 
generar conexiones entre emprendedores, inversionistas, compradores y actores del 
ecosistema empresarial de la ciudad de Bogotá. Beneficiarios75  
 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL (ACOPI) 
Programa donde se implementaron talleres, conversatorios, foro y mentorías 
personalizadas que sirvieron como insumo para promover la importancia de la 
transformación digital y la innovación como mecanismo de sostenibilidad en 
emprendimientos y empresas, generando habilidades digitales – Beneficiarios 300 
 
VIGENCIA 2021 
 
SMARTFILMS  
Programa que busca fortalecer y visibilizar a emprendimientos de la ciudad de Bogotá, por 
medio de la transferencia de conocimiento en el uso del teléfono móvil, para la creación y 
desarrollo de contenidos audiovisuales y piezas comunicativas que sirvan como 
herramientas para el marketing digital; así como también desarrollar e implementar la 
categoría Spots “Emprendedores hacia la transformación digital” para emprendedores y 
empresarios  de la ciudad de Bogotá, en el marco del Festival Smart films  a 30 de 
Septiembre de 2021, se reporta la participación de 652 personas. 
 
EVENTO CONMEMORACIÓN DÍA DISTRITAL DE LAS PERSONAS DEDICADAS A 
LAS VENTAS INFORMALES 
El 18 de febrero, la Alcaldía de Bogotá a través de la Secretaría Distrital de Desarrollo 
Económico y del Instituto para la Economía Social –IPES-, celebró el día distrital de las 
personas dedicadas a las ventas informales, como una medida para reivindicar y 
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garantizar el derecho constitucional y fundamental al trabajo de todas aquellas personas 
que desarrollan esta labor como medio principal de subsistencia. 
 
Asistieron 20 líderes de las diferentes localidades del Distrito, los participantes tuvieron 
acompañamiento por parte de la subdirectora y funcionarios de la SIFRE, del Director del 
IPES quienes resolvieron dudas e inquietudes durante toda la actividad. 
 
CREO EN MÍ  
Programa que busca desarrollar capacidades en mujeres para iniciar o potenciar 
emprendimientos, por medio de la formación en habilidades blandas y duras que 
refuercen el ser para él hacer, creando rutas concretas de generación de modelos de 
negocios innovadores y sostenibles. El objetivo es desarrollar capacidades blandas y 
técnicas en las mujeres participantes, para identificar y acelerar la creación y 
consolidación de emprendimientos e iniciativas empresariales, con el fin de incidir de 
manera positiva en la mitigación de las cifras negativas presentadas anteriormente, 
incidiendo en el fortalecimiento del tejido empresarial de la ciudad. 
 
Meta: 30 negocios de las zonas de aglomeración (Micro y pequeñas empresas) y 1.004 
beneficiarios en habilidades y herramientas de fortalecimiento. 
 
SISTEMAS PRODUCTIVOS SOLIDARIOS 
Programa que busca apoyar el crecimiento de unidades productivas y mipymes, 
contribuyendo al mejoramiento de las condiciones económicas de localidades 
seleccionadas en Bogotá, su objetivo es fortalecer la sostenibilidad de las MiPymes en el 
mercado, para el mejoramiento de las condiciones económicas de la población y la 
calidad de vida y el bienestar de los entornos locales.  
 
Meta: 80 MiPymes. Beneficiadas 
 
RUTA BOGOTÁ E - Lanzamiento del Programa septiembre 10 de 2021 
Ruta Bogotá E, nace como una estrategia para fortalecer a los emprendedores de la 
ciudad a través de un acompañamiento diferencial y una ruta de formación de alto nivel. 
 
El programa tiene 4 ejes estratégicos, los cuales marcan la ruta del mismo: 
  
Colaboratorios: son sesiones de cocreación, que permiten fortalecer las ideas de 
negocios mediante herramientas de creatividad y networking. Este espacio se realizará 
mínimo dos veces al mes, con una apertura de un mínimo de 100 emprendedores 
registrados y tienen una duración de dos horas modalidad virtual.  
  
Academia de Emprendimiento: El eje central de la Ruta Bogotá E será la formación de 
habilidades y capacidades para fortalecer las necesidades de los emprendimientos y que 
por este medio puedan ganar insignias redimibles. En el componente de Diagnóstico, se 
establecerá la ruta más apropiada para cada emprendimiento, con el fin de que obtengan 
los fortalecimientos de la malla curricular que más se ajusten a su perfil y requerimientos. 
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La academia virtual del programa contará con los contenidos que abarquen las siguientes 
temáticas: 
 

- Habilidades en Estrategia y Gerencia 
- Habilidades en Innovación 
- Habilidades para comercializar 
- Habilidades para Negocios Digitales 
- Habilidades financieras y financiamiento 
- Habilidades para Producción y Calidad 
- Habilidades en sostenibilidad ambiental y economía circular 
- Habilidades para la formalización  
- Habilidades para equipos de trabajo 
- Nuevas Tendencias  

 
Buscando desarrollar todas las habilidades que un emprendedor necesita desarrollar 
están disponibles en cápsulas de 20 minutos explicadas por los mejores expertos y estará 
disponible 7x24 horas. Esta plataforma, más allá de capacitarse, le permite al 
emprendedor desarrollar, de forma práctica, las habilidades y competencias que requiere 
para emprender pues ha sido creada por expertos especialistas en cada una de las 
temáticas a desarrollar. 
 
Es importante mencionar que, mediante el componente “Habilidades en sostenibilidad 
ambiental y economía circular” se pretende concientizar a los emprendedores 
participantes (sin exclusión de sectores) y contribuir al desarrollo de habilidades para 
lograr empresas que sean responsables y amigables con el medio ambiente y que 
comiencen a implementar acciones para su materialización. 
 
Conexiones con el mercado e inversión: La creación de espacios que propicien 
conexiones de mercado y las ruedas de inversión son claves para los emprendimientos; 
es por esto que los emprendedores más destacados de la academia tendrán la 
oportunidad de participar de ruedas de negocio e inversión, ruedas de innovación, ferias, 
entre otros. 
  
Gamificación: Con el fin de motivar la participación de los emprendedores y mipymes en 
el programa, cada etapa del programa aprobada le otorgará un número determinado de 
puntos (estrellas) que le permitirá acceder a beneficios especializados. 
 
Inscripción en el siguiente link: http://rutabogotae.co/  
 
EMPRENDEDORES CON EL ARTE 
Emprendedores con el arte es un programa que busca fortalecer las habilidades digitales 
para la comercialización y acciones de circulación que promuevan el cierre de brechas 
sociales y económicas, dirigida a emprendedores, empresas, colectivos y/u 
organizaciones del ecosistema artístico, creativo y cultural seleccionado por convocatoria. 
La ruta del programa se divide de la siguiente manera: 
 

- Evento de Lanzamiento (Virtual y Presencial) 

http://rutabogotae.co/
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- “Emprendedores con el arte” programa de formación para la circulación y 
comercialización en entornos digitales: 80 horas de formación / 3 laboratorios 
prácticos presenciales 

- Encuentro de cierre 
- Estrategia de comercialización y circulación 

 
MALL PLAZA-CREO EN MÍ 
El marco del programa Creo en Mí y en articulación con el centro comercial Mall Plaza se 
dictaron los talleres de exhibición de producto, servicio al cliente, manipulación de 
alimentos (a las mujeres con este tipo de productos) y marketing y ventas, a mujeres 
emprendedoras que posteriormente participaron en la feria realizada en el Mall Plaza con 
el objetivo de visibilizar y comercializar sus productos y lograr conexiones con el mercado. 
 
OPEN INNOVATION SUMMIT 
Evento líder de innovación, inspiración y conexión que reúne a emprendedores, 
empresarios, universidades, inversionistas y ecosistema en un solo lugar con el 
objetivo de generar alianzas o negocios entorno a la oferta y demanda de innovación, en 
esta oportunidad en OISummit, contó con la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, 
como entidad coorganizadora.   
      
El 8 y 9 de septiembre se realizó el Open Innovation Summit, el evento de innovación 
abierta más importante del país que en el 2021 fue una experiencia 100% digital.  
 
La Agenda académica del evento, tuvo cómo temática principal “Re imaginando el futuro 
tendencias e innovación exponencial”, y contó con la participación de expertos de talla 
mundial, así como sesiones disruptivas en paralelo para compartir con los asistentes 
algunas temáticas de interés alineadas con innovación. 
 
Se reporta magnitud uno (1) en la meta de eventos 
 
TALLERES DE EMPRENDIMIENTO 
 

- BOOTCAMP: Curso virtual de cuatro sesiones para retos de Innovación Abierta en 
Bogotech, con componentes teóricos y prácticos en temáticas pertinentes a lanzar 
un emprendimiento sostenible, exitoso, mostrando herramientas que los 
emprendedores pueden aplicar a sus respectivos negocios Beneficiarios 10 

 
- TALLER CÓDIGO Q: En alianza con la Alcaldía de la Candelaria y en el marco de 

Bogotá a Cielo a Abierto se llevó a cabo el primer taller Código QR, herramienta de 
marketing para acceder a los bienes y servicios del establecimiento comercial en 
forma rápida. Beneficiarios 31 

 
- MALL PLAZA-CREO EN MÍ: El marco del programa Creo en Mí y en articulación 

con el centro comercial Mall Plaza se dictaron los talleres de exhibición de producto, 
servicio al cliente, manipulación de alimentos (a las mujeres con este tipo de 
productos) y marketing y ventas, a mujeres emprendedoras que posteriormente 
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participaron en la feria realizada en el Mall Plaza con el objetivo de visibilizar y 
comercializar sus productos y lograr conexiones con el mercado. Beneficiarios 42 

 
- TALLERES DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION- CERROS ORIENTALES: 

Talleres participativos con la comunidad donde inspiramos a los participantes a 
idear nuevos modelos de negocios y generar redes de mercadeo y colaboración 
para impulsar el ecosistema de innovación y emprendimiento de la ciudad. 
Beneficiarios 7 

 
- FUNDES - MUJERES CON PROPOSITO: Alianza entre la Secretaría de Desarrollo 

Económico, la Fundación Pepsico Colombia y la Fundación Fundes Colombia, cuyo 
propósito es apoyar a mujeres del Distrito Capital, que quieran dar prioridad al 
emprendimiento, inclusión digital y el fortalecimiento de sus negocios a través de un 
plan de aprendizaje digital, hecho a la medida, que le ayudará a lograr sus objetivos, 
incentivando el desarrollo socioeconómico en las comunidades donde opera. 
Beneficiarios 100 

 
LÍNEA ESTRATÉGICA DE FONDEO EMPRESARIAL – PROGRAMA: “FONDO 
EMPRENDER” 
La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico desarrolla estrategias con el fin de 
abordar las necesidades de la población que se encuentra en etapa de arranque y 
consolidación, por ello, implementó la Línea Fondo Emprender que cerró su primera 
convocatoria el pasado 17 de octubre; sin embargo, debido a su gran acogida nos 
encontramos estructurando una segunda convocatoria prevista para ejecutar antes de 
terminar el año en curso. Las principales características de este programa son:  
 
La línea especial Fondo Emprender tiene por objetivo apoyar financieramente con capital 
semilla a emprendimientos de subsistencia, unidades productivas y personas naturales no 
formalizadas que les permita poner en marcha y desarrollar su idea de negocio en Bogotá 
Región a través de la implementación de una línea especial de emprendimiento, 
conformando una estrategia alterna para aquellos que se encuentran en la informalidad; 
siempre y cuando, proyecten la constitución de sus ideas de negocio hacia la formalidad 
empresarial, ya que uno de los requisitos que actualmente ha definido el SENA para el 
desarrollo de este programa es que los beneficiarios no sean personas jurídicas ya 
constituidas. 
 
El programa define como población destinada a recibir estos beneficios todos los 
ciudadanos residentes en la ciudad de Bogotá, mayores de edad, que no tengan 
constituida persona jurídica legalmente y que estén interesados en iniciar un proyecto 
empresarial desde la formulación de su plan de negocio; asimismo, se contempla como 
población destinataria del programa a los técnicos, tecnólogos, profesionales de pregrado 
y posgrado, aprendices SENA, estudiantes de últimos semestres y retornados, de 
acuerdo con las condiciones establecidas por el Fondo Emprender. 
 
Por medio de esta estrategia se busca apoyar el financiamiento y el desarrollo de nuevos 
negocios en el Distrito Capital, lo que aumentará la productividad, la oferta de bienes y 
servicios, generará un mayor empleo y desarrollo económico de la ciudad, así como el 
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aumento del acceso a productos financieros en etapa temprana para emprendedores y 
MiPymes en Bogotá Región. 
 
Por medio del siguiente enlace se pueden ampliar los actuales requisitos y el proceso de 
inscripción en la línea especial Fondo Emprender:  
https://www.fondoemprender.com/SitePages/FondoEmprenderSecretariaDesarrollo.aspx.  
 
Una vez definida la nueva convocatoria, se socializará la misma por medio de nuestras 
campañas publicitarias: página oficial www.desarrolloeconomico.gov.co, redes sociales: 
Facebook: Secretaría Desarrollo Económico - @DesEconomicoBog, Instagram: 
@deseconomicobog y Twitter: @DesEconomicobog y anuncios televisivos y 
periodísticos.  
 
A la fecha, los resultados del primer corte se encuentran en revisión por el Consejo 
Directivo, de ser seleccionados, pasaran a la segunda etapa de consolidación y 
formalización para lograr el desembolso de los recursos con que se constituirá la unidad 
productiva.   
 
ACADEMIA FINANCIERA 
Por medio de los Talleres de Educación Financiera - (“TEF”) la Secretaría Distrital de 
Desarrollo Económico desarrolla actividades pedagógicas sobre conceptos básicos de 
administración, economía, finanzas, nuevas tecnologías, servicios y productos financieros 
con el fin de aumentar los índices de creación y formalización de los emprendimientos de 
la ciudad, haciendo posible que las personas puedan desarrollar inversiones, crear 
riqueza, empleo y contribuir a elevar el nivel de bienestar individual y colectivo.  
 
Los Talleres de Educación Financiera refuerzan aquellas habilidades y conocimientos que 
le permiten a toda la población adquirir mejores competencias de formación y 
fortalecimiento empresarial en aras de promover la generación de nuevas unidades 
productivas y su independencia económica. 
 
Estos talleres se desarrollan previa articulación con los enlaces responsables de cada 
población o localidad, para lo cual, se encuentra a disposición el correo electrónico 
financiamiento@desarrolloeconomico.gov.co; sin embargo, la Secretaría también convoca 
a los talleres través de la página web: http://www.desarrolloeconomico.gov.co/.  
 
A continuación se presentan los resultados de participación ciudadana en los Talleres de 
Educación Financiera con fecha de corte 30 de septiembre de 2021: 
 

LOCALIDAD 
 

TOTAL 

ANTONIO NARIÑO 37 

BARRIOS UNIDOS 64 

BOSA 393 

CHAPINERO 72 

CIUDAD BOLIVAR 242 

https://www.fondoemprender.com/SitePages/FondoEmprenderSecretariaDesarrollo.aspx
http://www.desarrolloeconomico.gov.co/
mailto:financiamiento@desarrolloeconomico.gov.co
http://www.desarrolloeconomico.gov.co/
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ENGATIVA  350 

FONTIBON  126 

KENNEDY 507 

LA CANDELARIA  46 

MARTIRES  50 

PUENTE ARANDA  211 

RAFAEL URIBE 
URIBE  

137 

SAN CRISTOBAL 152 

SANTA FE 88 

SUBA  386 

SUMAPAZ 1 

TEUSAQUILLO 61 

TUNJUELITO 68 

USAQUEN  117 

USME  253 

OTROS 104 

TOTAL 3465 

 
Los Talleres de Educación Financiera se desarrollan previa articulación con los enlaces 
responsables de cada población o localidad, para lo cual, se encuentra a disposición el 
correo electrónico financiamiento@desarrolloeconomico.gov.co; sin embargo, la 
Secretaría también convoca a los talleres través de la página web 
http://www.desarrolloeconomico.gov.co/. Con estas publicaciones, pone a disposición las 
herramientas con las que la ciudadanía logrará desarrollar las habilidades necesarias para 
fortalecer su emprendimiento en el campo comercial; así como conocer los beneficios de 
los convenios administrativos interinstitucionales por medio de los cuales la Secretaría 
Distrital de Desarrollo Económico brinda apoyo financiero a las MiPymes de nuestra 
ciudad. Esta labor de divulgación se refuerza por medio de las redes sociales: Facebook: 
Secretaría Desarrollo Económico - @DesEconomicoBog, Instagram: @deseconomicobog 
y Twitter: @DesEconomicobog, sin desconocer los espacios periodísticos en noticieros y 
periódicos físicos o virtuales.  
 
LINEA ESTRATÉGICA DE FONDEO EMPRESARIAL – PROGRAMA: “BOGOTÁ 
ADELANTE 
La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico suscribió el Convenio Interadministrativo 
N° 437 de 2021 en conjunto con Bancóldex, el cual tiene por objeto “Establecer los 
términos de cooperación para poner en marcha la línea de crédito “Bogotá Adelante” para 
las micro, pequeñas y medianas empresas domiciliadas en el territorio que comprende la 
ciudad de Bogotá D.C., que requieran de recursos para financiar sus necesidades de 
capital de trabajo, activos fijos y/o sustitución de pasivos”. 
 
Para la ejecución del convenio y el desarrollo de la línea de crédito, la Secretaría Distrital 
de Desarrollo Económico aportó 11 mil millones de pesos, con un cupo aproximado de 
$171 mil millones de pesos en total. 
 

mailto:financiamiento@desarrolloeconomico.gov.co
http://www.desarrolloeconomico.gov.co/
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La población objetivo de esta línea de crédito son las personas naturales y jurídicas 
consideradas como micros, pequeñas y medianas empresas, de todos los sectores 
económicos con domicilio principal en la ciudad de Bogotá, condición que se verifica 
mediante la presentación de certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio de Bogotá.  
 
Para el caso de las empresas sin vínculo con Cámara de Comercio, personas naturales 
con actividad productiva y beneficiarios de créditos de microfinancieras y fintech, el 
domicilio de las empresas se verifica por la entidad financiera mediante cualquier medio 
disponible en el proceso de crédito que acepte o establezca el intermediario financiero. 
 
Esta línea de crédito cuenta con dos subcupos, así:  
 

a) Subcupo Uno: Para Microempresas y Pequeñas empresas, con 
aproximadamente cincuenta y nueve mil millones de pesos ($ 59.000 millones) 
bajo el mecanismo de microfinanzas y aproximadamente cincuenta y seis mil 
millones de pesos ($56.000 millones) bajo el mecanismo de redescuento.  

 
b) Subcupo Dos: Para medianas empresas con aproximadamente cincuenta y seis 

mil millones de pesos ($56.000 millones). 
 
Los créditos bajo el mecanismo de redescuento son otorgados a las unidades productivas 
directamente por los intermediarios financieros que soliciten los recursos a Bancóldex: 
Bancos, corporaciones financieras, compañías de financiamiento, cooperativas 
financieras, Fintech, ONG’s financieras, cooperativas de ahorro y/o crédito, de aporte y 
crédito o multiactivas, cajas de compensación, fondos de empleados y demás 
intermediarios nacionales con cupo en Bancóldex. 
 
Adicionalmente, la línea Bogotá Adelante se estableció con un beneficio diferencial en la 
tasa de interés de redescuento del 0.30% para las poblaciones relacionadas a 
continuación: 
 

a) Mujeres. Para personas naturales mujeres con unidad productiva o personas 
jurídicas en que mujeres participen con al menos el 50% de la propiedad de la 
empresa. Condición que se verifica mediante la presentación de certificación de 
revisor fiscal o representante legal de la empresa. 

 
b) Jóvenes. Para personas naturales jóvenes (menores de 28 años) que tengan 

unidad productiva, o para personas jurídicas que sean propiedad de Jóvenes y en 
las que participen con al menos el 50% de la propiedad de la empresa. Condición 
que se verifica mediante la presentación de certificación de revisor fiscal o 
representante legal de la empresa. 

 
c) Personas en condición de discapacidad. Para personas naturales en condición 

de discapacidad con unidad productiva o para personas jurídicas en que participen 
con al menos el 50% de la propiedad de la empresa. Condición que se verifica 
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mediante la presentación de certificación de revisor fiscal o representante legal de la 
empresa. 

 
Es oportuno señalar que dentro de los parámetros del convenio se estableció que el 
destino de los recursos debe ser acorde a los siguientes propósitos:  
 

a) Capital de trabajo: para la adquisición de materias primas o insumos, pago de 
nómina y los demás costos y gastos operativos de funcionamiento.   

 
b) Sustitución de pasivos de las empresas: facilitando su liquidez, se excluyen de 

esta posibilidad tanto la sustitución de créditos de Bancóldex, como la de los 
pasivos con socios o accionistas. 

 
c) Modernización: Las inversiones en activos fijos, incluyendo la operación de leasing, 

que ayuden a la reactivación de la actividad económica, incluyendo las inversiones 
tendientes a garantizar la bioseguridad en la operación de la empresa.  

 
El monto máximo al cual podían acceder las empresas según su mecanismo y 
clasificación es el siguiente:  
 

TIPO DE EMPRESA MECANISMO / CUANTÍA 

Microempresa  Por Microfinanzas hasta $20.000.000 
Por Redescuento hasta $100.000.000 

Pequeña Empresa Por Redescuento hasta $300.000.000 

Mediana Empresa Por Redescuento hasta $700.000.000 

 
El plazo máximo de los créditos otorgados a través de la línea de crédito “Bogotá 
Adelante” es de 3 años con la posibilidad de establecer un período de gracia de hasta 12 
meses y con amortización a capital y pago de intereses mensual o trimestral. Bajo el 
mecanismo de microfinanzas de crédito directo y no de redescuento, el plazo es de hasta 
2 años de plazo y hasta 3 meses de gracia. 
 
Ahora bien, considerando que existe una multiplicidad de intermediarios financieros, 
dejamos a su disposición el siguiente enlace de consulta, donde podrá encontrar el detalle 
de los aliados de Bancóldex https://www.bancoldex.com/soluciones-de-credito-y-
garantias/aliados-financieros-2179  
 
El programa Bogotá Adelante cuenta con los siguientes resultados con corte al 30 de 
septiembre de 2021: 
 

MIPYMES BENEFICIARIOS DESEMBOLSOS 

Mediana 75  $                    
27.155.020.000  

Microempresa 53  $                    
33.814.100.000  

https://www.bancoldex.com/soluciones-de-credito-y-garantias/aliados-financieros-2179
https://www.bancoldex.com/soluciones-de-credito-y-garantias/aliados-financieros-2179


           

Carrera 60 No. 63A-52,  
Plaza de los Artesanos 
Teléfonos: 3693777 
www.desarrolloeconomico.gov.co 
Información: Línea 195  
 
GD-P3-F19 

 

Pequeña 148  $                    
24.446.898.726  

TOTAL 276  $                    
85.416.018.726  

 
LÍNEA ESTRATÉGICA DE FONDEO EMPRESARIAL – PROGRAMA “UNIDOS POR 
BOGOTÁ”  
La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico a través del Convenio Interadministrativo 
688 de 2020 suscrito con el Fondo Nacional de Garantías – (“FNG”) ejecuta el programa 
“Unidos por Bogotá”, el cual cuenta con un aporte de $1.689 millones de pesos como 
apalancamiento por parte de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico – (“SDDE”). 
Este programa concluyó el pasado 30 de junio de 2021; sin embargo, debido a la gran 
acogida y al éxito con que se logró el fortalecimiento de las unidades productivas 
pertenecientes a la población independiente del Distrito, la Secretaría Distrital de 
Desarrollo Económico surtió el proceso administrativo con que se extenderá su vigencia 
hasta el próximo 31 de diciembre de 2021. 
 
El objeto de Unidos por Bogotá es Aunar esfuerzos interadministrativos entre la Secretaría 
Distrital de Desarrollo Económico y el Fondo Nacional de Garantías S.A. - FNG, para 
apoyar las operaciones de financiamiento otorgadas a trabajadores independientes del 
Distrito Capital con el fin de cubrir de forma única anticipada el valor de la comisión de la 
garantía a cargo del empresario que es requerida para respaldar los créditos otorgados 
por los Intermediarios Financieros, para financiar proyectos de bienes y servicios, bajo las 
siguientes características principales: 
 
Con los recursos aportados por la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico se cubre el 
70% del valor de las comisiones de las garantías que el Fondo Nacional de Garantías 
emita dentro del programa, con el fin de amparar los créditos de los empresarios 
domiciliados en la ciudad de Bogotá D.C., teniendo en cuenta que el Gobierno Nacional 
asume el 55% y la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico el 45% restante del valor 
de la comisión de la garantía.  
 

 
 
Beneficiarios:   

Trabajadores Independientes. 
Personas Naturales con o sin 
establecimiento de comercio que 
realizan sus aportes de seguridad social, 
que se encuentran domiciliados en la 
ciudad de Bogotá, pertenecientes a 
todos los sectores de la economía. 

Recursos:  $1.689.000.000. 

Monto de los créditos a 
respaldar con garantía:    

$30.301.459.119. 

Destino:                           Capital de trabajo 

Plazo:                              Hasta 36 meses 

Monto de máximo del 
crédito:    

Hasta 46 SMMLV - ($41.792.196) 
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El presente programa no cubre los casos en los cuales el destino de los recursos sea la 
financiación de la actividad agropecuaria primaria. 
 
Ahora bien, considerando que existe una multiplicidad de intermediarios financieros, 
dejamos a su disposición el siguiente enlace de consulta, donde podrá encontrar el detalle 
de las entidades habilitadas para tramitar las garantías del Fondo Nacional de Garantías 
https://www.fng.gov.co/intermediarios-financieros/intermediarios-financieros-clientes-del-
fng 
 
El programa Unidos por Bogotá cuenta con los siguientes resultados con corte al 31 de 
marzo de 2021: 
 

ANÁLISIS DE GÉNERO 

GÉNERO BENEFICIARIOS DESEMBOLSOS 

Hombre 235  $                         1.033.800.000  

Mujer 191  $                            794.019.389  

TOTAL 426  $                         1.827.819.389  

 
Una vez definidas las nuevas condiciones con que se reactivará nuestro convenio 
interadministrativo, se publicará su ejecución por medio de nuestra página oficial 
www.desarrolloeconomico.gov.co y redes sociales: Facebook: Secretaría Desarrollo 
Económico - @DesEconomicoBog, Instagram: @deseconomicobog y Twitter: 
@DesEconomicobog. 
 
AGENCIA PÚBLICA DE EMPLEO DISTRITAL (APED) 
El cumplimiento de esta meta se realizará desde la Agencia Pública de Empleo Distrital 
(APED), en calidad de prestador autorizado del servicio público de empleo, en donde se 
implementa el modelo de Inclusión laboral con enfoque de cierre de brechas que se 
materializa con la implementación de la ruta única de empleabilidad.  Esta estrategia va 
encaminada a fortalecer la equidad de género y permitir igualdad de oportunidades, a 
través de formación para el trabajo y acceso a empleo digno y decente en el sector 
privado. 
  
Por ello, la ruta de empleabilidad de la Agencia Pública de Empleo Distrital, se dirige a 
toda la población que busca mejorar su ocupación actual, brindándoles oportunidades 
laborales de acuerdo con las necesidades del sector productivo, atendiendo criterios de 
oportunidad y emergencia económica, con orientación ocupacional, formación e 
intermediación laboral, que es descrita a continuación: 
 

https://www.fng.gov.co/intermediarios-financieros/intermediarios-financieros-clientes-del-fng
https://www.fng.gov.co/intermediarios-financieros/intermediarios-financieros-clientes-del-fng
http://www.desarrolloeconomico.gov.co/
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Imagen 2. APED y su Ruta única de empleabilidad de la SDDE 

 
Agencia Pública de Empleo Distrital y sus etapas de la ruta de empleabilidad: 
 

 Registro: 
 
En esta etapa se realiza la inscripción de la hoja de vida de la oferente, siendo el punto de 
inicio de la ruta de empleabilidad. 

 Orientación: 
 
Un profesional en orientación ocupacional realiza el análisis personalizado del perfil 
laboral del buscador de empleo, revisa la hoja de vida, identifica posibles barreras de 
empleabilidad e intereses ocupacionales, a partir de lo cual le asesora sobre aspectos a 
fortalecer en su perfil y le direcciona a procesos de formación de llegar a requerir, y/o lo 
postula a vacantes que estén disponibles y se ajusten al perfil laboral de la persona. 
 
Como resultado de la orientación ocupacional, el oferente cuenta con un perfil ajustado y 
es direccionado a formación en habilidades blandas, transversales y formación para el 
trabajo. 
 

 Formación: 
 
Se realizan talleres en los cuales desarrollan competencias blandas y transversales (hoja 
de vida, presentación personal, entrevista de trabajo, proyectos de vida, orientación al 
cliente y actitud de servicio, trabajo en equipo y manejo de emociones). Así mismo, 
pueden acceder a formación para el trabajo a través del SENA. 
 

 Intermediación laboral: 
 

En esta etapa se realiza el proceso de cruce entre oferta y demanda de trabajo, donde se 
analiza los requerimientos de las vacantes y se analizan los perfiles laborales de los 
buscadores de empleo que cumplan con lo allí solicitado por el empleador. 
Posteriormente, se remiten los perfiles laborales al empleador, y se realiza seguimiento al 
proceso de intermediación. 
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Una vez remitida la hoja de vida al empleador, será éste quien se encargue de adelantar 
de manera independiente el proceso de selección, que podría contener entrevistas, 
aplicación de pruebas psicotécnicas, y demás que el empleador considere internamente 
necesarias para adelantar sus procesos de selección. Este proceso lo realiza el 
empleador de manera independiente a la agencia de empleo. Una vez el empleador ha 
seleccionado a la persona que se ajuste a los requerimientos de su empresa, lo informará 
a la Agencia Pública de Empleo Distrital. 
 
Conforme a lo anterior, todas las personas podrán postularse a través de los canales 
dispuestos por la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, los cuales son: 
www.bogotatrabaja.gov.co o el correo electrónico 
agenciadempleo@desarrolloeconomico.gov.co. 
 
Para la vigencia 2020 hemos vinculado a 541 beneficiarios y en lo que va corrido del 2021 
contamos con 2.194 beneficiarios   
 
IMPULSO AL EMPLEO 
En paralelo a la ruta de empleabilidad de la Agencia Pública de Empleo Distrital, se 
diseñó el programa “Impulso al Empleo” en el cual, se busca que agencias de empleo 
aliadas apliquen su ruta de empleabilidad a cerca de 30.000 buscadores de empleo en la 
ciudad para facilitar la colocación de ellos. Esta segunda iniciativa se concentra 
principalmente en mujeres de la ciudad. 
 
El objetivo principal, es garantizar a los ciudadanos el acceso a ofertas laborales ofrecidas 
por las agencias de empleo de las Cajas de Compensación Familiar (CCF), las cuales 
prestarán sus servicios a poblaciones que no hayan estado vinculadas a las mismas. En 
virtud a este proyecto, se espera fortalecer los programas de inclusión de la Secretaría 
Distrital de Desarrollo Económico y así mismo acercarnos a la meta de 
200.000 colocaciones laborales estipuladas en el PDD. 
 
Por otro lado, se está estructurando para el periodo 2022 - 2024, un programa con el 
enfoque de Financiación Basada en Resultados (FBR). Este proyecto busca lograr una 
vinculación efectiva de la población que tenga barreras de inclusión laboral, como las 
mujeres y requieran apoyo para conectarse con la demanda laboral. Consiste en realizar 
contratos basados en desempeño con aliados donde se paga solo cuando se logra la 
vinculación laboral efectiva de la población participante con difícil acceso al mercado 
laboral. 
 
Este año, se está trabajando con la Fundación Corona, quienes son expertos en este 
campo de acción, para la construcción de este instrumento en materia física y legal. Este 
mecanismo será la principal herramienta de las siguientes vigencias para lograr la 
colocación laboral de 200.000 personas y apoyar la vinculación de mujeres según lo 
estipulado en el PDD. 
 
Para la vigencia 2020 hemos vinculado a 448 beneficiarios y en lo que va corrido del 2021 
contamos con 4.586 beneficiarios.  

http://www.bogotatrabaja.gov.co/
mailto:agenciadempleo@desarrolloeconomico.gov.co
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EMPLEO JOVEN 
Con el impulso de la Alcaldía Mayor de Bogotá, se creó el programa Empleo Joven 
(Decreto 238 de 2021) para facilitar la inserción laboral de jóvenes entre 18 y 28 años a 
través de un aporte a los costos laborales correspondiente al 55% de un Salario Mínimo 
Mensual Legal Vigente (SMMLV), más las prestaciones sociales, los aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral y el auxilio de transporte derivados de ese SMMLV. Este 
alivio será entregado hasta por tres (3) meses consecutivos. 
 
Este proyecto permite que el joven sea contratado inmediatamente y que, si lo requiere, 
durante los primeros meses de su contrato pueda recibir formación a la medida impartida 
y financiada por aliados. 
 
Con los recursos disponibles para esta vigencia, iniciaremos con los primeros 15.000 
jóvenes beneficiados. Todo lo anterior hace parte de la estrategia mencionada por la 
Alcaldesa Claudia López, de enfocar los recursos hacia la población más afectada por la 
crisis económica. Este programa ya ha recibido gran apoyo de distintos sectores. 
 
Estas acciones, nos permiten ofrecer a los jóvenes, nuevas y mejores oportunidades de 
empleo, con principios de igualdad, equidad de género e ingresos justos. Lo anterior, 
teniendo en cuenta que son poblaciones focalizadas debido a ser de las afectadas por la 
crisis económica, sanitaria y social. 
 
Para la vigencia 2020 hemos vinculado a 741 jóvenes y en lo que va corrido del 2021 
contamos con 2.068 jóvenes beneficiados.   
 
POLÍTICA PÚBLICA DE TRABAJO DECENTE Y DIGNO. 
La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico ha venido enfocando sus esfuerzos en 
desarrollar estrategias que les permita a todos los ciudadanos acceder a empleos 
formales con condiciones laborales y remuneraciones justas. Lo anterior, a través de la 
política pública del trabajo decente y digno (Decreto 380 - 2015), lo cual hace parte de la 
meta sectorial 122 del Plan Distrital de Desarrollo (PDD) 2020 - 2024. Dicho esto, se 
desarrollan las siguientes estrategias: 
 

1. Promover los principios y derechos fundamentales del trabajo 
 
Sensibilizamos al sector productivo de la ciudad sobre: Los derechos fundamentales que 
tienen los trabajadores según la Constitución Política de Colombia Arts. 25 y 39, normas 
laborales que reposan en el Código Sustantivo del Trabajo Arts. 10, 11, 23,57 y 59, así 
como derechos humanos, derecho de asociación, negociación colectiva, huelga, 
representación de los trabajadores, respeto de fueros e igualdad de género. 
 

2. Acceso a la protección y seguridad social 
 
Promoción y sensibilización sobre: acceso a protección y seguridad social de los 
trabajadores, adopción de medidas que garanticen condiciones sanas y seguras de sus 
labores y el cumplimiento de la normatividad sobre formalización laboral. 
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3. Diálogo social y tripartismo 
 

La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico cumple un rol articulador, en busca de 
aunar esfuerzos entre las demás entidades distritales, el sector productivo y los 
ciudadanos, en busca de garantizar mejor y mayores oportunidades de empleo, con 
enfoques de inclusión e igualdad para todos. 
 
Estas acciones permiten que nuestro portafolio de servicios se desarrolle bajo los 
principios expuestos en la política pública del trabajo decente y digno, además, regimos 
sobre el principio de la universalidad, lo que nos permite acercar a los ciudadanos a 
ofertas laborales pertinentes a la situación generada por la crisis económica, sanitaria y 
social. Así mismo, enfocamos todos los esfuerzos por generar espacios inclusivos donde 
prime la igualdad y la equidad. 
 
Sin otro particular, quedamos prestos a suministrar cualquier información adicional que se 
requiera. 
 
Cordialmente, 

 
MARÍA CAROLINA DURÁN PEÑA  
Secretaria Distrital de Desarrollo Económico   
 
 
 

NOMBRE, CARGO O CONTRATO  FIRMA  
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