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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI
Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión por sector con corte a 30/06/2021

Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

 23.24

 28.38

 $794

 $41,764

 $3,416

 $147,151

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $500

 $31,898

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,000

 $34,717

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,000

 $33,382

 84.80

 83.14

 $636

 $26,080

 $750

 $31,370

 94.88

 99.37

 $158

 $15,685

 $166

 $15,784

08

12

Prevención y atención de maternidad temprana

Educación inicial: Bases sólidas para la vida

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

Año

 2.50
 30.00
 33.60
 32.60
 1.30

 98.00
 99.00
 99.00
 99.00

 100.00

 1.00
 3.00
 6.00

 10.00
 10.00

 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

 2.50
 30.00
 33.60
 32.60
 1.30

 98.00
 99.00
 99.00
 99.00

 100.00

 1.00
 16.04
 16.83
 17.64
 18.44

 2.50
 20.25
 0.00
 0.00
 0.00

 98.99
 99.25
 0.00
 0.00
 0.00

 1.52
 16.00
 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 67.50%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 101.01%
 100.25%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 152.00%
 99.75%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00  22.75  22.75%

 99.25%

 86.77%

82

93

625

Porcentaje de colegios públicos distritales con acompañamiento para el fortalecimiento de los proyectos de educación integral en sexualidad

Porcentaje de colegios públicos distritales que ofrecen grados de educación inicial

Porcentaje de colegios públicos distritales que ofrecen grados de prejardín

(S)

(C)

(C)

De la Vigencia

De la Vigencia

De la Vigencia

74

85

 23.24

 28.38

 $794

 $41,764

 $3,416

 $147,151

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $500

 $31,898

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,000

 $34,717

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,000

 $33,382

 84.80

 83.14

 $636

 $26,080

 $750

 $31,370

 94.88

 99.37

 $158

 $15,685

 $166

 $15,784

Indicador(es)

Indicador(es)

Implementar en el 100% de los colegios públicos la estrategia de Prevención del embarazo adolescente, 
con enfoque en derechos sexuales y reproductivos a través de la articulación con la estrategia 
SEXPERTO, las escuelas de padres y las redes de practica y aprendizaje constituidas por padres, madres
y cuidadores

Los colegios públicos garantizan la oferta de educación inicial así: 100% del grado transición, 90% del 
grado Jardín, 10 % del grado Pre-jardín

0

0

N/A

N/A

Se presentaron retrasos a nivel administrativo que ocasionaron la modificación de la programación de acompañamiento y el abordaje territorial. De igual manera, frente al desarrollo del Paro Nacional, en el que participan varios docentes de las I.E.D., se presentaron retrasos en la programación de las 
actividades, por lo cual se reprogramaron las jornadas y se han venido concertando nuevas fechas para el desarrollo de las actividades en el segundo semestre. Finalmente, se presentaron retrasos por la falta de respuesta y aceptación de algunas IED a la invitación al primer taller realizado; por lo tanto, se 
ha diseñado una estrategia para contactar de manera personalizada a los directivos de estas IEDs.

Ninguno

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Con corte al 30 de junio de 2021, se logró en un 20,25% de colegios el cumplimiento de la meta programada (81 IED) los cuales representan un avance del 67,50% de la meta de la vigencia. En 81 IED se acompañó mediante la realización del taller articulémonos para la prevención del embarazo 
adolescente en las IED que promueve la educación integral en sexualidad de niños, niñas, adolescentes y jóvenes.

A corte de 30 de junio de 2021, se logró el 99.25% de colegios ofertando transición lo que equivale a un 100.25% de avance, explicado por la formalización de matrícula para transición en 397 colegios y 50.511 niños y niñas matriculados a la fecha.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 $166

 $15,784

 $158

 $15,685

 94.88

 99.37

 $750

 $31,370

 $636

 $26,080

 84.80

 83.14

 $1,000

 $33,382

 $0

 $0

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,000

 $34,717

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $500

 $31,898

 23.24

 28.38

 $794

 $41,764

 $3,416

 $147,151

 70.00%

 100.25%

 99.75%
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI
Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión por sector con corte a 30/06/2021

Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

 20.30 $3,981,005 $19,607,306 0.00 $0 $4,047,413 0.00 $0 $4,468,223 0.00 $0 $4,659,324 45.64 $2,028,796 $4,445,018 98.23 $1,952,209 $1,987,32813 Educación para todos y todas: acceso y permanencia con equidad y énfasis en educación rural

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 78.00
 79.00
 80.00
 90.00
 90.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

 78.00
 79.00
 80.00
 90.00
 90.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 78.44
 79.50
 0.00
 0.00
 0.00

 100.00
 100.00

 0.00
 0.00
 0.00

 100.56%
 100.63%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 88.33%

 40.00%

626

95

Porcentaje de colegios públicos distritales que ofrecen grados de jardín

Porcentaje de colegios públicos acompañados en el fomento de estilos de vida saludable

(C)

(K)

De la Vigencia

De la Vigencia

87

88

 24.44

 17.95

 $15,501

 $436,324

 $63,418

 $2,431,372

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $11,462

 $594,469

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $11,365

 $584,911

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $11,270

 $572,624

 51.47

 44.52

 $14,645

 $194,070

 $28,455

 $435,871

 98.81

 99.49

 $856

 $242,253

 $866

 $243,497

Indicador(es)

Indicador(es)

100% de colegios públicos acompañados en el fomento de estilos de vida saludable, con énfasis en 
alimentación y nutrición saludable, movilidad sostenible y prevención de accidentes

100% de colegios públicos con bienestar estudiantil de calidad con alimentación escolar y aumentando 
progresivamente la comida caliente en los colegios con jornada única

0 N/A

Ninguno

En el anexo 6A del SIMAT del mes de junio el colegio Rural La Unión de Usme no reporta matrícula en grado Jardín, esto se debe a que los colegios rurales en aula multigrado tienen una matrícula muy variable en cuanto a las edades y al momento de hacer la auditoria de matrícula del mes de junio se 
hacen los ajustes pertinentes.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

A corte de 30 de junio de 2021, se logró el 16,00 % de colegios ofertando prejardín lo que equivale a un avance del 99,75%, explicado por la formalización de matricula para pre jardín en 64 colegios y 2.370 niños y niñas matriculados a la fecha.

A corte de 30 de junio de 2021, se logró el 79.50 % de colegios ofertando jardín lo que equivale a un avance del 100,63%, explicado por la formalización de matricula para jardín en 318 colegios y 24.701 niños y niñas matriculados a la fecha.

Se brindó acompañamiento en 403 colegios públicos con matrícula oficial. El 100 % de los estudiantes matriculados están cubiertos con la póliza de seguros No. 3100019165 para accidentes personales; y el 100% de los estudiantes reportados en práctica laboral que son  34.297 correspondientes a 146 
IED cuentan con cobertura de ARL con tipos de riesgo I (32.644), III (944) y V (709).  Se continuó el fomento de hábitos y estilos saludables con apoyo virtual desde el Edusitio y Aula virtual a los colegios oficiales contando con 169 usuarios y en  el marco del retorno gradual, progresivo y seguro (RGPS) se 
realizó acompañamiento presencial en 151 IED, 49 de ellas con apoyo de las auxiliares de enfermería y en las 102 isntituciones restantes con apoyo del proveedor externo, realizando verificación al cumplimiento de los protocolos de bioseguridad por parte de los estudiantes y el personal docente, y por otro 
lado, realizando actividades pedagógicas en temas de autocuidado como son: La utilización correcta del tapabocas, lavado de manos, distanciamiento social, hora del sueño y alimentación saludable.

Se realizaron los encuentros con Transmilenio y la Secretaría Distrital de Movilidad para la organización de la segunda Hackatón ACB, el tercer Concurso de innovadores en seguridad vial  y el segundo Concurso ""Historietas para sanar a Bogotá"", los cuales se encuentran en desarrollo.  Y por otra parte, 
se hizo la publicación de la Bitácora de exploradores para ciclo inicial y ciclo 1 en fomento de estilos de vida saludable (alimentación saludable y prevención de accidentes) en Red académica favoreciendo así a los primeros ciclos de las IED con este material.

Y  frente al tema de accidentalidad escolar, se obtuvo un reporte de 8 estudiantes accidentados, de los cuales el 25% pertenecen al género femenino y 75% restante  al genero masculino.  Importante mencionar que se realizó acompañamiento  en los colegios de acuerdo con los casos reportados, 
promoviendo la mitigación de riesgos que afecta el proceso de aprendizaje y/o convivencia escolar, así como también, la importancia en realizar el reporte de todos los accidentes escolares que ocurren dentro y fuera de dichas instituciones educativas, en el desarrollo de actividades académicas.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 $1,987,328  $1,952,209  98.23  $4,445,018  $2,028,796  45.64  $4,659,324  $0  0.00  0.00 $0 $4,468,223  0.00 $0 $4,047,413  20.30 $3,981,005 $19,607,306

 100.63%

 100.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance
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     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI
Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión por sector con corte a 30/06/2021

Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

Año

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 0.00
 60,000.00
 40,000.00

 0.00
 0.00

 100,000.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 98,631.00
 100,000.00

 0.00
 0.00
 0.00

 100.00
 100.00

 0.00
 0.00
 0.00

 92.65
 3.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 72,821.00

 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 92.65%
 3.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 0.00%
 72.82%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100,000.00  72,821.00

 40.00%

 19.13%

 72.82%

96

97

98

Porcentaje de colegios públicos con bienestar estudiantil de calidad con alimentación escolar

Número de estudiantes beneficiados

Número de estudiantes beneficiados

(K)

(K)

(S)

De la Vigencia

De la Vigencia

De la Vigencia

89

90

 10.85

 100.00

 $74,138

 $61,914

 $683,432

 $61,914

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $167,562

 $0

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $166,116

 $0

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $164,068

 $0

 3.34

 100.00

 $3,856

 $1,720

 $115,404

 $1,720

 100.00

 100.00

 $70,282

 $60,194

 $70,282

 $60,194

Indicador(es)

Indicador(es)

Beneficiar al 100% de los estudiantes de la matrícula oficial que lo requieren y cumplan las condiciones, 
serán beneficiarios de movilidad escolar, de los cuales 50.000 estudiantes lo serán con movilidad 
alternativa y sostenible: uso de la bicicleta, tarifa subsidiada en el Sistema Integrado de Transporte 
Público con tarjetas personalizadas y promoción en contratación de rutas escolares con el uso de 
tecnologías limpias, entre otros

Beneficiar a 100.000 estudiantes vulnerables con la entrega de dispositivos de acceso y conectividad, 
para contribuir al cierre de brechas digitales

Dada la continuidad de la declaratoria de emergencia que mantiene activa la estrategia aprende en casa y el regreso de los colegios al aula en RGPS, la SED ha continuado con la entrega de las modalidades  transitorias de bonos alimentarios y raciones para preparar en casa se realizó la atención de 
alimentación.

La declaración de alerta roja ante el tercer pico de contagio por  COVID 19 y las dinámicas de orden público en la ciudad, no permitieron que se atendiera la totalidad de beneficiarios programados, quienes no requieren beneficio por la no presencialidad en las IED, lo que explica porque no se les ha 
entregado el beneficio. 

Como parte del manejo de la situación, se dió continuidad a las actividades virtuales , en el marco de la estrategia "Aprende en casa", promoviendo en los estudiantes mediante  la cultura del auto cuidado y el distanciamiento social, así como tambièn,  el refuerzo en los protocolos de bioseguridad para 
minimizar el riesgo en el contagio.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Son 403 Instituciones educativas distritales correspondiente al 100% de los colegios de la matricula oficial, en las que se beneficiaron 752.189 estudiantes con el PAE (Programa de alimentación Escolar), de los cuales 639.219 se encuentran certificados por la interventoría. Este servicio se prestó 
mediante la estrategia "aprende en casa" en las modalidades transitorias de bonos y raciones para preparara en casa.

El porcentaje de cumplimiento reportado con corte a Junio corresponde a 3.141 estudiantes distribuidos así: Rutas 283, Ciempiés 1.013, Al colegio en Bici 1.834 y Subsidido de transporte escolar 11. Durante las cicloexpediciones y trayectos a pié, se logró brindar acompañamiento y sensibilización en temas
como alimentación saludable, bioseguridad, lavado de manos,  y desinfección, entre otros. Y con el fin de mantener la interacción con los estudiantes durante el confinamiento, se realizaron actividades por medio de guías pedagógicas para reforzar los conocimientos en movilidad segura y sostenible.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 100.00%

 47.83%

 72.82%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI
Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión por sector con corte a 30/06/2021

Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 4.00
 11.00
 7.00
 6.00
 7.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 35.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

 4.00
 11.00
 7.00
 6.00
 7.00

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 4.00
 5.00
 0.00
 0.00
 0.00

 100.00
 100.00

 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 45.45%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 35.00  9.00  25.71%

 40.00%

99

100

Número de colegios nuevos o restituidos

Porcentaje de colegios públicos operando

(S)

(K)

De la Vigencia

De la Vigencia

91

92

93

 12.51

 21.34

 16.37

 $194,714

 $2,954,028

 $4,976

 $1,556,301

 $13,844,228

 $30,401

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $59,628

 $3,023,722

 $6,463

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $191,483

 $3,268,858

 $6,218

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $534,470

 $3,134,546

 $5,983

 11.68

 51.35

 22.83

 $73,647

 $1,528,399

 $2,000

 $630,778

 $2,976,699

 $8,762

 86.51

 98.97

 100.00

 $121,067

 $1,425,629

 $2,976

 $139,942

 $1,440,402

 $2,976

Indicador(es)

Indicador(es)

Indicador(es)

Entregar 35 colegios nuevos o restituidos, de los cuales 15 corresponden a terminación de colegios que 
se encuentran en ejecución de obra al inicio de la administración y 20 colegios nuevos o restituidos, con 
comedores escolares y ambientes de aprendizaje adecuados para la jornada única, el desarrollo de la 
primera infancia, y la transformación pedagógica, y realizar la intervención del 100% de instituciones 
educativas priorizadas en materia de mejoramientos y con dotaciones para el aprendizaje y el cierre de 
brechas digitales, contribuyendo al plan de reactivación económica de la ciudad a raíz de la emergencia 
de la CODIV-19

Garantizar el adecuado funcionamiento del 100% de los colegios públicos: nómina de maestros y 
administrativos, pago de arrendamientos y servicios públicos garantizados, sedes con mantenimiento y 
conectividad, bienes y servicios adicionales que sean necesarios para la operación institucional

Implementar el programa de bienestar integral de la comunidad educativa que incluye salud integral física, 
mental y emocional y dotaciones para el desarrollo de su labor

No se han presentado

No se presentaron.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

A la fecha, la SED ha realizado la entrega de 72.821 dispositivos (67.255 tabletas y 5.566 portátiles) a Instituciones Educativas Distritales, quienes, a su vez, las entregan a los estudiantes vulnerables beneficiados en la focalización.

Adicional a estas entregas, se está realizando el proceso de cargue de contenidos, pruebas técnicas y alistamiento de otros 26.265 dispositivos que se distribuirán a las instituciones educativas en los próximos días, y así mismo, se realiza el proceso de nacionalización del último lote de 2.663 tabletas que 
llegará a la ciudad en los próximos días.

A corte de junio se ha logrado la entrega de cinco (5) colegios nuevos y restituidos: 1. Laurel de Cera, 2. Parques de Bogotá, 3. El Nogal, garantizando la cobertura de 3200 cupos nuevos en las localidades de Bosa y Ciudad Bolívar y la restitución del 4. Colegio Laureano Gómez en Engativá con capacidad 
para 1200 estudiantes y 5. Ciudad de Techo I en Kennedy con una cobertura de 550 cupos. De otra parte, fue adjudicada la licitación pública No. SED-LP-DCCEE-007-2021, del proyecto de obra Arborizadora Alta ubicado en localidad de Ciudad Bolívar a la firma URBANISCOM LTDA, por un valor de 
$32.860.714.977 el 25/06/2021, y se encuentra en proceso licitatorio la construcción del Colegio Villemar EL Carmen y el contrato para obras de mejoramiento y emergencias de las IED. Se prosigue con la ejecución del 40 % de los proyectos, el 14,28 % de los proyectos se encuentran en fase 
precontractual y el 20% de los proyectos están por definirse, avanzando así en el cumplimiento de la meta.

Durante lo corrido del Plan de Desarrollo se ha garantizado la operación del 100% de Instituciones Eductivas Distritales, a través del pago de nómina a docentes, directivos docentes y administrativos. Si bien no se ha realizado la reapertura de todas las IED, el servicio educativo se ha prestado a través de 
estrategias de cátedra virtual. Adicionalmente, la prestación del servicio educativo se ha garantizado con el servicio de conectividad wifi  a las sedes educativas, soporte técnico y el desarrollo y mantenimiento de aplicativos tecnológicos.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 60.00%

 100.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

Año

 65.00
 65.00
 65.00
 65.00
 65.00

 22.00
 24.00
 25.00
 27.00

 100.00

 95.00
 96.00
 97.00
 97.50
 98.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

 65.00
 65.00
 65.00
 65.00
 65.00

 79.00
 86.00
 89.00
 96.00

 100.00

 95.00
 96.00
 97.00
 97.50
 98.00

 99.00
 100.00

 0.00
 0.00
 0.00

 79.00
 86.00
 0.00
 0.00
 0.00

 95.00
 95.00
 0.00
 0.00
 0.00

 152.31%
 153.85%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 61.23%

 86.00%

 14.29%

101

102

103

Porcentaje de docentes y administrativos participando en programas de bienestar integral

Porcentaje de colegios públicos rurales con implementación de la política de educación rural

Tasa de asistencia escolar

(K)

(C)

(C)

De la Vigencia

De la Vigencia

De la Vigencia

94

95

 3.96

 25.99

 $712

 $238,698

 $17,996

 $918,244

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $697

 $183,410

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $5,500

 $233,772

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $7,000

 $229,363

 2.68

 86.52

 $112

 $210,346

 $4,199

 $243,131

 100.00

 99.24

 $600

 $28,352

 $600

 $28,568

Indicador(es)

Indicador(es)

Implementar la política de educación rural en el 100% de los colegios públicos rurales

Promover el acceso y permanencia escolar con gratuidad en los colegios públicos, ampliando al 98% la 
asistencia escolar en la ciudad, mejorando las oportunidades educativas entre zonas (rural-urbana), 
localidades y poblaciones (discapacidad, grupos étnicos, víctimas, población migrante, en condición de 
pobreza y de especial protección constitucional, entre otros), vinculando la población desescolarizada, 
implementando acciones afirmativas hacia los más vulnerables (kits escolares, uniformes, estrategias 
educativas flexibles y atención diferencial, entre otras) y mitigando los efectos de la pandemia causada por
el COVID-19

No se presentaron.

No se presentaron durante el periodo del reporte

No se presentaron durante el periodo del reporte

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

La ejecución de la Meta Plan de Desarrollo alcanza una ejecución del 100%. Los programas de bienestar integral están diseñados para que los funcionarios tanto administrativos como docentes puedan participar del desarrollo de las actividades plasmadas en el plan de acción de bienestar e incentivos. La 
SED en cumplimiento de los compromisos establecidos en las normas vigentes, y en desarrollo de sus funciones, ha emitido los planes de acción que den cuenta de las actividades que componen el bienestar integral. Se realizaron las siguientes actividades: celebración del día del maestro, día del 
administrativo, día secretaria, día del niño, Red Familias en condición de discapacidad, Talleres Extralaborales, cierre de Olimpiadas virtuales SED, Entrega de EPP Docentes y Administrativos, Seguimientos por salud, Acompañamiento emocional y Seguimientos COVID Administrativos y Docentes, 
Proceso de Inducción Docentes, Adtivos  y realización de 17 programas de formación.

Implementación progresiva de los 6 lineamientos educativos para las 24 IER de Bogotá así como trayectorias educativas completas para el acceso y permanencia estudiantil. Actualmente con la implementación de la política rural, se avanza en el aseguramiento de la garantía de la educación con beneficios 
tales como conectividad para los estudiantes, promoción de trayectorias educativas completas para los estudiantes rurales, apoyo para superar los obstáculos de la pobreza mediante acciones multisectoriales, mejoramiento de la calidad y tiempo escolar, acompañamiento a familias y el fortalecimiento de la
convivencia y la paz en territorio.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 153.08%

 100.00%

 33.33%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Línea Base: 94.5

Avance

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

 24.21 $45,559 $188,210 0.00 $0 $33,526 0.00 $0 $51,830 0.00 $0 $50,445 87.55 $37,231 $42,524 84.26 $8,328 $9,88514 Formación integral: más y mejor tiempo en los colegios

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 18.41
 20.61
 22.81
 24.99
 25.00

 4.20
 11.08
 17.54
 24.00
 25.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

 18.41
 20.61
 22.81
 24.99
 25.00

 4.20
 11.08
 17.54
 24.00
 25.00

 18.47
 19.34
 0.00
 0.00
 0.00

 4.23
 4.23
 0.00
 0.00
 0.00

 107.89%
 40.65%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 104.29%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 22.99%

 3.40%

105

106

Porcentaje de estudiantes en jornada única

Porcentaje de estudiantes en jornada completa

(C)

(C)

De la Vigencia

De la Vigencia

97

98

 23.11

 24.95

 $10,531

 $20,698

 $45,561

 $82,959

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $9,050

 $15,406

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $12,693

 $22,987

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $12,274

 $22,256

 89.49

 91.32

 $8,419

 $16,979

 $9,408

 $18,592

 98.83

 100.00

 $2,113

 $3,720

 $2,138

 $3,720

Indicador(es)

Indicador(es)

Atender al 25% de los estudiantes de colegios públicos bajo la modalidad de jornada única

Atender al 25% de los estudiantes públicos en jornada completa con 3 días semanales de actividad. 
Atender, adicionalmente al 12,15% de estudiantes de colegios públicos con actividades complementarias 
para el buen uso del tiempo para su formación integral, mínimo 1 día a la semana

0 N/A

La adaptación al modelo de Reapertura Gradual Progresiva y Segura (RGPS) se convierte en prioridad en la organización escolar, lo que podría explicar que sean mínimas las solicitudes remitidas para el proceso de reconocimiento de la jornada única.

Con el fin de minimizar el impacto de la fluctuación en la matrícula y continuar avanzando con la meta, se propone dinamizar acciones en coordinación con las Direcciones Locales de Educación para promover el reconocimiento de la Jornada Única y continuar con la asistencia técnica para orientar sobre el 
procedimiento establecido en el Decreto 421 de 2019.

En términos pedagógicos, de acuerdo con las orientaciones de la estrategia ¿Aprende en Casa¿, ha sido preciso incorporar acciones para apoyar a los diferentes actores de la
comunidad educativa de la ciudad, en el diseño de estrategias pedagógicas de flexibilización escolar, que han permitido a niñas, niños, adolescentes y jóvenes continuar su proceso de
aprendizaje en el hogar.

Retrasos y soluciones:

Se mantiene el reporte con el que cerró la vigencia 2020, durante el mes de junio de 2021 se benefició al 100% de la población focalizada para acceder y permanecer en el sistema educativo. Se atendió población de especial protección constitucional y  vulnerable con mayor riesgo de deserción, con 
acciones afirmativas orientadas a fortalecer la educación inclusiva, gestionando los recursos de gratuidad educativa y con atención educativa en el marco del reconocimiento y valoración de la diversidad.

Al cierre del trimestre reportado, la Jornada Única registra un avance en atención de 19.34% (146.803 estudiantes de 206 instituciones educativas). Este porcentaje se calcula sobre la base de matrícula oficial de 758.926 estudiantes de colegios distritales, en administración y matricula contratada 
favoreciendo el uso adecuado de los tiempos del aprendizaje y el fortalecimiento de las competencias, habilidades y capacidades del siglo XXI, la formación integral y el desarrollo humano sostenible.

La Jornada Única, promueve el mejoramiento de la calidad educativa de los estudiantes, por medio de ambientes de aprendizaje innovadores, que deben articularse y
armonizarse con el currículo y responder a los proyectos educativos institucionales. Se busca que los estudiantes del Distrito, a través del desarrollo de actividades académicas en las áreas obligatorias y fundamentales, así como las optativas, cuenten con mayores oportunidades de aprendizaje y potencien
sus habilidades, por medio de una educación integral vinculada
al arte, la recreación y el deporte, la ciencia, tecnología y pensamiento lógico, educación ambiental, bilingüismo, ciudadanía y convivencia y oralidad, lectura y escritura como foco
que garantiza una educación plena y pertinente cuyo fin es promover el respeto de los derechos humanos, la paz y la democracia. 

Finalmente, es de resaltar que durante el periodo reportado se han realizado acompañamientos virtuales a los directivos docentes, consejos directivos y equipos de gestión, manteniendo comunicación con las IED, con el fin de apoyar el proceso de tránsito a la JU. A su vez, frente a la elaboración de 
proyectos pedagógicos, se realiza acompañamiento virtual y por correo electrónico, aclarando las dudas respecto a la
elaboración de los mismos.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 $9,885  $8,328  84.26  $42,524  $37,231  87.55  $50,445  $0  0.00  0.00 $0 $51,830  0.00 $0 $33,526  24.21 $45,559 $188,210

 57.09%

 9.63%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Línea Base:

Línea Base:

17.65

3.5

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

 16.71 $65,322 $391,013 0.00 $0 $81,846 0.00 $0 $107,788 0.00 $0 $112,338 66.16 $46,019 $69,560 99.08 $19,303 $19,48116 Transformación pedagógica y mejoramiento de la gestión educativa. Es con los maestros y maestras

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 64.00
 74.00
 84.00
 94.00

 100.00

 110.00
 175.00
 220.00
 220.00
 220.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

 90.00
 93.50
 96.00
 98.00

 100.00

 110.00
 175.00
 220.00
 220.00
 220.00

 91.98
 91.98
 0.00
 0.00
 0.00

 110.00
 110.00

 0.00
 0.00
 0.00

 19.80%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 19.80%

 0.00%

107

112

Porcentaje de colegios públicos distritales que implementan la política de educación inclusiva, con enfoque diferencial

Número de instituciones acompañadas

(C)

(C)

De la Vigencia

De la Vigencia

99

104

 24.01

 29.00

 $14,330

 $8,228

 $59,689

 $28,375

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $9,071

 $5,643

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $16,150

 $6,500

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $15,916

 $6,500

 81.47

 73.79

 $11,833

 $4,236

 $14,524

 $5,740

 61.98

 100.00

 $2,496

 $3,992

 $4,027

 $3,992

Indicador(es)

Indicador(es)

Implementar en el 100% de colegios públicos distritales la política de educación inclusiva con enfoque 
diferencial para estudiantes con especial protección constitucional como la población víctima del conflicto, 
migrante y la población con discapacidad, así como para estudiantes en aulas hospitalarias, domiciliarias y
aulas refugio, entre otros

Acompañar a 220 colegios con estrategias para el fortalecimiento del currículo en inglés, en el marco del 
Plan Distrital de Bilingüismo y con énfasis en el cierre de brechas de calidad

0 N/A

Implementar las estrategias de ampliación de la jornada en la dinámica del modelo de Reapertura Gradual Progresiva y Segura -RGPS-, demanda la adaptación de las modalidades de atención frente a las medidas tomadas por la declaratoria de alerta roja hospitalaria. El Paro de maestros afectó la 
atención a través de las estrategias implementadas con entidades aliadas. Se han presentado retrasos en la consolidación de la información para cálculo del logro correspondiente a la vigencia 2021, para ello se han adelantado acciones de articulación para lograr el reporte de estudiantes beneficiados.

Para atenuar las dificultades presentadas se ha continuado con el acompañamiento a los convenios de asociación e interadministrativos, con el fin de lograr las coberturas pactadas
y asegurar que las orientaciones pedagógicas se materialicen en las Instituciones Educativas Distritales - IED- a través de las estrategias de ampliación de la jornada escolar que se implementan. 

Cancelación y reprogramación de eventos por inconvenientes generados por las movilizaciones y paros en el período.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Entre los propósitos y metas del Plan de Desarrollo Distrital "Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogotá del siglo XXI", se debe "Atender al 25% de los estudiantes de colegios públicos en Jornada Completa con 3 días semanales de actividad. Atender, adicionalmente, al 12,15% de estudiantes de 
colegios públicos con actividades complementarias para el buen uso del tiempo para su formación integral, mínimo 1 día a la semana." 

Para el caso de "Atender al 25% de los estudiantes de colegios públicos en Jornada Completa con 3 días semanales de actividad" con corte 30 de junio de 2021, la meta presenta un avance acumulado del 4,23% que corresponde a 30.304 estudiantes atendidos matriculados en 119 IED. Este porcentaje se 
encuentra calculado sobre una matrícula oficial de 714.830
estudiantes.

Por otra parte, en el caso de "Atender, adicionalmente al 12,15% de estudiantes de colegios públicos con actividades complementarias para el buen uso del tiempo para su formación
integral, mínimo 1 día a la semana.", con corte 30 de junio de 2021, la meta presenta un avance acumulado del 9.93% a 71.016 matriculados en 205 IED. Este porcentaje se
encuentran calculados sobre una matrícula de 714.830 estudiantes.

En términos de avances y compromisos, durante este trimestre se ha fortalecido la articulación de acciones con las entidades adscritas a la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y con Cajas de Compensación, aliados que contribuyen al alcance de las metas Plan de Desarrollo y a los propósitos de 
la jornada Completa 2.0 (reorganización de la estrategia Aprende en Casa, en articulación con Retorno Gradual, Progresivo y Seguro- GPS-).

A corte 30 de junio, la SED cuenta con el 91,98% de las IED fortalecidas en Educación Inclusiva con enfoque diferencial a través de: acompañamientos pedagógicos, sistema de apoyos, realización de mesas técnicas, cualificación y fortalecimiento de habilidades docentes.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 $19,481  $19,303  99.08  $69,560  $46,019  66.16  $112,338  $0  0.00  0.00 $0 $107,788  0.00 $0 $81,846  16.71 $65,322 $391,013

 56.57%

 0.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Línea Base:

Línea Base:

90

110

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI
Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión por sector con corte a 30/06/2021

Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 1,000,000.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 25.00
 50.00
 75.00

 100.00

 1,000,000.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

 250,000.00
 750,000.00

 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 5.00

 37.00
 69.00

 100.00

 250,000.00
 650,000.00

 0.00
 0.00
 0.00

 0.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 86.67%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 1,000,000.00  900,000.00  90.00%

 0.00%

113

114

Número de personas participantes en la Misión

Porcentaje de colegios públicos que implementan el modelo de gestión integral

(S)

(C)

De la Vigencia

De la Vigencia

105

106

107

 90.19

 9.95

 8.66

 $855

 $6,585

 $8,934

 $948

 $66,161

 $103,128

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $19,156

 $14,808

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $19,156

 $33,300

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $0

 $19,156

 $37,400

 65.56

 68.85

 19.82

 $177

 $4,655

 $2,130

 $270

 $6,761

 $10,750

 100.00

 99.90

 99.03

 $678

 $1,930

 $6,803

 $678

 $1,932

 $6,870

Indicador(es)

Indicador(es)

Indicador(es)

Crear y poner en marcha la Misión de educadores y sabiduría ciudadana para la formulación de la visión 
de la política pública en educación, en sintonía con los ODS-2030 y Bogotá 2038

Implementar en el 100% de los colegios públicos el modelo de gestión integral

Reconocer y apoyar la labor de 7.000 docentes y directivos docentes a través de programas de formación,
de la generación de escenarios que permitan su vinculación a redes, colectivos, semilleros escolares, 
grupos de investigación e innovación, creando una estrategia que promueva capacidades de investigación
y desarrollo, además del reconocimiento social a su labor, distribuidos así: 5.000 maestros, maestras y 
directivos docentes en estrategias de formación posgradual, especialmente en maestrías y 2.000 en 
estrategias de reconocimiento, formación permanente, innovación e investigación

Se presentaron retrasos en la revisión y aprobación de la Minuta por parte del aliado, lo que ocasionó retrasos en el inicio de actividades. Por lo anterior, fue necesario realizar un ajuste al cronograma.

Los nuevos toques de queda por el tercer pico de la pandemia por COVID19 sumadado al paro nacional extendido, han retrasado la aplicación de la consulta en los colegios tanto de forma presencial como virtual. A la espera de que los colegios regresen de vacaciones en modalidad presencial.

Para el segundo trimestre no se presentan retrasos frente a la ejecución de la meta.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Se elaboró Minuta para el Convenio de Cooperación N° 2234 con el aliado British Council, aprobada y firmada el 16 de junio del 2021. Una vez se aprobaron las pólizas, se firmó el Acta de Inicio el 30 de junio de 2021. En el mes de junio se aprobaron recursos adicionales por el Plan de Choque de la 
Subsecretaría de Calidad, lo cual beneficiará a 1030 estudiantes más en la Estrategia 1: English without Borders. Se recibió y se revisó la propuesta de adición para el convenio. Se ajustó el cronograma y actividades para lograr atender las 175 instituciones programadas en la vigencia y a los estudiantes en
las diferentes estrategias.  Adicionalmente, se realizó la socialización del Plan y del convenio con los rectores y docentes de inglés el día 20 de mayo a la cual 328 personas firmaron lista de asistencia. Se prepararon los oficios para iniciar las actividades del convenio tan pronto las IED regresen de 
vacaciones.

participaciones desde septiembre 2020 a junio del 2021. Esta participación es el pricipal insumo para la elaboración del documento final de recomendaciones de política para la educación de Bogotá que será presentado a la ciudad en el segundo semestre del 2021. Este informe reúne las voces de cientos 
de miles de ciudadanos, niños, niñas, jóvenes, padres y madres de familia, docentes, investigadores, especialistas en educación, funcionarios públicos y privados, y en general de toda la ciudadanía de Bogotá, que expresaron sus expectativas sobre la educación que Bogotá merece y necesita tener.
participaciones desde septiembre 2020 a junio del 2021. Esta participación es el pricipal insumo para la elaboración del documento final de recomendaciones de política para la educación de Bogotá que será presentado a la ciudad en el segundo semestre del 2021. Este informe reúne las voces de cientos 
de miles de ciudadanos, niños, niñas, jóvenes, padres y madres de familia, docentes, investigadores, especialistas en educación, funcionarios públicos y privados, y en general de toda la ciudadanía de Bogotá, que expresaron sus expectativas sobre la educación que Bogotá merece y necesita tener.

Para el segundo trimestre no se presentan avances para la meta dado que aún no inicia su programación de ejecución. En este periodo se adelantaron labores relacionadas con el alistamiento para el posterior pilotaje e implementación del MGI.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 90.00%

 0.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión por sector con corte a 30/06/2021

Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 400.00
 1,781.00
 3,378.00
 4,635.00
 5,000.00

 68.00
 75.00
 85.00
 95.00

 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

 227.00
 697.00

 3,378.00
 4,635.00
 5,000.00

 68.00
 71.00
 85.00
 95.00

 100.00

 45.00
 45.00
 0.00
 0.00
 0.00

 68.00
 68.00
 0.00
 0.00
 0.00

 19.82%
 6.46%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 0.90%

 0.00%

115

116

Número de maestras, maestros y directivos docentes apoyados en estrategias para la formación, el fortalecimiento de redes, semilleros, grupos de investigación, la innovación educativa y, el reconocimiento a su labor

Número de colegios públicos distritales clasificados en A y A+

(C)

(C)

De la Vigencia

De la Vigencia

108

109

 21.76

 11.05

 $39,542

 $1,178

 $181,735

 $10,667

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $39,847

 $2,392

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $45,500

 $3,332

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $46,000

 $3,282

 75.94

 65.98

 $33,899

 $921

 $44,642

 $1,397

 98.20

 97.54

 $5,643

 $257

 $5,746

 $263

Indicador(es)

Indicador(es)

Reducir la brecha de calidad educativa entre colegios públicos y privados, a través de la transformación 
curricular y pedagógica del 100% de colegios públicos, el sistema multidimensional de evaluación y el 
desarrollo de competencias del siglo XXI, que incluye el aprendizaje autónomo y la virtualidad como un 
elemento de innovación

Sistema para el fortalecimiento de alianzas y cooperación entre el sector educativo privado y público

No se presentaron retrasos en las actividades proyectadas para este trimestre. 

En 2020, 52 colegios distritales lograron ubicarse en las categorías A y A+ mientras que en 2019 lo lograron 68 linea de base del PDD, debido al impacto de las condiciones de la educación remota en el 2020, el aislamiento físico y la pandemia. Frente a ello, se diseñó un plan de acción que articula las 
diferentes áreas de la SCP, para el fortalecimiento de aprendizajes y mejora en los resultados de los estudiantes en la prueba Saber 11.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Se han formado en estrategias de formación permanente y posgradual a 1.068 docentes y directivos docentes, en lo corrido del semestre. Particularmente en formación posgradual, se tiene un avance acumulado de 45 docentes y directivos docentes desarrollando estos programas. En el trimestre se realizó
la convocatoria de formación posgradual, que dispuso mediante el fondo de Administración ICETEX recursos del rezago 2020 y recursos de la vigencia 2021 para beneficiar a cerca de 500 docentes y directivos docentes con nombramiento en propiedad, con el 75% de financiación de la matrícula en 
programas de posgrado de 10 universidades que cuentan con acreditación institucional de alta calidad y 16 programas, cuyas líneas de investigación responden a las expectativas de los colegios, de las maestras, maestros y directivos docentes, y de las líneas principales de política educativa de la actual 
administración.
La convocatoria de formación posgradual se realizó ente el 13 y el 24 de mayo y tuvo como propósito central, apoyar el desarrollo profesional de maestras, maestros y directivos docentes de la ciudad para su reconocimiento social y cultural, a través de su formación en programas de posgrado en 
universidades con acreditación institucional de alta calidad.

Se construyó un documento que consolida la estrategia de acompañamiento para el SMECE; se socializaron los resultados de las pruebas Saber 11° y sus factores asociados, con diferentes actores educativos y se avanza en el plan de acompañamiento para fortalecimiento de aprendizajes y mejora en los 
resultados de los estudiantes en la prueba Saber 11.
Se espera que con los acciones desarrolladas los estudiantes de los colegios focalizados puedan alcanzar los aprendizajes esperados en la Prueba Saber 11.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 6.46%

 0.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Línea Base: 68

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.86 $4,219,412 $21,245,279 0.00 $0 $4,421,774 0.00 $0 $4,932,348 0.00 $0 $5,125,058 46.41 $2,170,816 $4,677,122 98.07 $2,048,596 $2,088,978

 9.36 $84,967 $908,183 0.00 $0 $226,591 0.00 $0 $268,789 0.00 $0 $268,568 36.47 $32,054 $87,899 93.93 $52,913 $56,33517 Jóvenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadanía, la innovación y el trabajo del siglo XXI

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

Año

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 92.00
 94.00
 97.00

 100.00
 100.00

 200.00
 4,805.00
 4,805.00
 4,805.00
 5,385.00

 20,000.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

 100.00
 100.00
 100.00
 100.00
 100.00

 92.00
 93.00
 97.00

 100.00
 100.00

 544.00
 5,330.00
 5,151.00
 4,977.00
 3,998.00

 100.00
 39.00
 0.00
 0.00
 0.00

 88.60
 88.60
 0.00
 0.00
 0.00

 544.00
 323.00

 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 39.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 96.27%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 6.06%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 20,000.00  867.00

 27.80%

 88.51%

 4.34%

117

122

125

Porcentaje de ejecución del sistema para el fortalecimiento de alianzas y cooperación entre el sector educativo privado y público

Porcentaje de colegios públicos distritales con oferta de educación media que implementan estrategias de formación acorde a los retos del siglo XXI, orientación socio ocupacional y el fortalecimiento de sus capacidades y competencias para que los estudiantes puedan elegir su proyecto de vida

Número de estudiantes beneficiados

(K)

(C)

(S)

De la Vigencia

De la Vigencia

De la Vigencia

112

115

 26.21

 7.81

 $19,981

 $64,986

 $76,234

 $831,948

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $14,023

 $212,568

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $19,235

 $249,554

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $19,089

 $249,479

 74.19

 28.71

 $11,128

 $20,927

 $15,000

 $72,899

 99.61

 92.86

 $8,853

 $44,060

 $8,887

 $47,447

Indicador(es)

Indicador(es)

Garantizar en los colegios públicos la implementación de estrategias en educación media a través de la 
orientación socio-ocupacional y el fortalecimiento de sus capacidades y competencias para que puedan 
elegir su proyecto de vida para la ciudadanía, la innovación y el trabajo del siglo XXI

Ofrecer a través de las IES, 20 mil cupos nuevos de educación superior mediante un modelo inclusivo y 
flexible que brinde alternativas de acceso, permanencia y pertinencia a programas de educación superior 
o educación postmedia, promoviendo el trabajo colaborativo y la conformación de redes entre las 
Instituciones de Educación Superior de la ciudad-región

0 N/A

Para el segundo trimestre no se presentan retrasos en la ejecución del componente

No se presentaron

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Para el segundo trimestre se reporta un avance del 39% de la ejecución. Lo anterior, mediante el avance en el desarrollo de la plataforma informática del SACE, la puesta en marcha de la formulación del modelo de gestión de cooperación y alianzas de la SED y el desarrollo de 6 intercambios de 
experiencia desde el inicio de la vigencia que aportan a los componentes pedagógicos, curriculares y de convivencia escolar de las comunidades educativas.

En pro de continuar con el acompañamiento a las 334 IED que corresponden al 88,6% de la meta 2021, se consolidó la particpación de 208 IED y se oficiliazado la IES asignada para su acompañamiento pedagógico en torno al fortalecimiento de las didácticas y metodologías, pertinenica curricular e 
implementación de estrategias de inmersión a la educación superior y orientación socio ocupacional. Las IES iniciaron acercamiento con las IED asignadas. Se continuó seguimiento a la inscripción de 82 IED con programas de articualción SENA a acompañamiento pedagógico. Se gestionó solicitud de 
acompañamiento de 18 IED por parte de la Estrategia OSO en el marco de las acciones en las localidades de la ciudad. 12 IED nuevas con procesos de articulación SENA, 3 IED focalizadas para la implementación del programas Piloto del SENA,5 IED acompañadas en la implementación de lineas con la 
OFB, 11 IED acompañadas en sus procesos de movilidad interinstitucional.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 $56,335  $52,913  93.93  $87,899  $32,054  36.47  $268,568  $0  0.00  0.00 $0 $268,789  0.00 $0 $226,591  9.36 $84,967 $908,183

 69.50%

 95.23%

 14.76%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Línea Base: .79

Avance

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01

02

03

Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política

Cambiar nuestros hábitos de vida para reverdecer a Bogotá y adaptarnos y mitigar la crisis climática

Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y 
reconciliación

 19.86

 21.67

 9.41

 $4,219,412

 $829

 $7,590

 $21,245,279

 $3,825

 $80,682

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $4,421,774

 $1,001

 $6,533

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $4,932,348

 $1,036

 $26,226

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $0

 $5,125,058

 $951

 $28,554

 46.41

 100.00

 33.65

 $2,170,816

 $600

 $5,968

 $4,677,122

 $600

 $17,739

 98.07

 96.56

 99.56

 $2,048,596

 $229

 $1,622

 $2,088,978

 $237

 $1,629

 21.67

 8.16

 $829

 $4,983

 $3,825

 $61,056

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,001

 $5,475

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,036

 $19,176

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $951

 $19,729

 100.00

 24.68

 $600

 $3,830

 $600

 $15,515

 96.56

 99.40

 $229

 $1,154

 $237

 $1,161

27

39

Cambio cultural para la gestión de la crisis climática

Bogotá territorio de paz y atención integral a las víctimas del conflicto armado

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 14.00
 27.00
 27.00
 27.00
 5.00

 0.27
 32.96
 32.96
 33.54
 0.27

 100.00

 100.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

TOTAL

 14.00
 27.00
 27.00
 27.00
 5.00

 0.27
 32.96
 32.96
 33.54
 0.27

 14.00
 5.67
 0.00
 0.00
 0.00

 0.27
 32.96
 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 21.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00

 100.00

 19.67

 33.23

 19.67%

 33.23%

211

322

Porcentaje de colegios públicos distritales que implementan Proyectos Ambientales Escolares - PRAE y la estrategia de servicio social ambiental con un enfoque sistémico y de formación de competencias ciudadanas y socioemocionales entorno al ambiente

Porcentaje de colegios públicos que participan del programa

(S)

(S)

De la Vigencia

De la Vigencia

197

302

 21.67

 7.43

 $829

 $4,268

 $3,825

 $57,438

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,001

 $4,995

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,036

 $18,126

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $951

 $18,560

 100.00

 22.25

 $600

 $3,285

 $600

 $14,767

 96.56

 99.32

 $229

 $983

 $237

 $990

Indicador(es)

Indicador(es)

100% de los colegios públicos distritales con estrategia de educación ambiental y protección animal

Implementar en el 100% de los colegios públicos el programa de educación socioemocional, ciudadana y 
construcción de escuelas como territorios de paz, que incluye como uno de sus objetivos el fortalecimiento
de la salud mental, el bienestar socioemocional, la prevención del consumo de sustancias psicoactivas y la
prevención de violencias. El proceso se hará a través de profesionales que apoyen la orientación escolar

0

0

N/A

N/A

Con relación a las convocatorias que se abrieron, en su mayoría se mantuvieron los tiempos estipulados en los cronogramas iniciales, sin embargo, para la convocatoria del fondo FEST fue necesario ampliar el plazo de cierre de la convocatoria en razón a que a pocos días del cierre se evidenció una baja 
participación de las y los jóvenes postulantes en comparación a los datos históricos de procesos en periodos anteriores, a pesar de la divulgación en los diferentes medios y de las socializaciones solicitadas por las Instituciones Educativas del Distrito y y atendidas por la Dirección de relaciones con los 
Sectores de la Educación Superior y Educación para el Trabajo

Retraso:Debido a la situación actual de paro nacional, fueron canceladas varias sesiones de acompañamiento por parte de los docentes, lo cual ha retrasado el plan de trabajo concertado con las IED. 
Solución: Ajustar el cronograma de trabajo con aquellas IED que estuvieron en paro, al finalizar el receso escolar y una vez se retomen las actividades académicas. Se espera que este ajuste conlleve a concertar como mínimo 8 sesiones de acompañamiento, sin embargo, todo depende de las dinámicas 
propias de cada IED.
Retraso: En cinco IED no se ha iniciado el acompañamiento pedagógico, debido entre algunos factores al paro nacional o dificultad para concertar el plan de trabajo con los docentes. 
Solución: Se enviará memorando a las Direcciones Locales de Educación solicitando a las IED, definir su participación en el acompañamiento. En caso de que la IED desista del acompañamiento se incluirán otras IED.

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Al corte de este reporte se tiene una meta acumulada de 867 cupos nuevos, lo cual representa un 4.34% frente a la magnitud total de la meta establecida para el cuatrienio.

Para la vigencia 2021 se alcanza un 6.06% de avance respecto a lo programado para la vigencia, lo cual representa un reporte de 323 cupos nuevos en educación superior .

Durante el periodo en mención, se adelantaron acciones que permitieron sumar en la consecución de la meta propuesta en nuestro Plan de Desarrollo Distrital (PDD) ¿Un nuevo contrato social y ambiental para el Siglo XXI. 2020 - 2024. Es así como el Fondo de Educación superior para Todos FEST, el 
Fondo de Reparación para el Acceso, Permanencia y Graduación en Educación Superior para la Población Víctima del Conflicto Armado en Colombia y el Fondo de ciudad Bolívar trabajaron en los procesos previos para la preparación y próxima apertura de convocatorias para el periodo 2021-2.

Se inició el acompañamiento pedagógico en 95 IED de las 100 proyectadas para el 2021, de las cuales, 21 ya han recibido al menos cuatro sesiones de acompañamiento. Durante estas sesiones el equipo de dinamizadores ambientales de la SED (profesionales en educación ambiental) brindan 
orientaciones para el fortalecimiento de los procesos de educación ambiental en las IED
Se realizó revisión y retroalimentación de 96 documentos PRAE, en donde, se brindan recomendaciones para fortalecer los diferentes componentes del proyecto: diagnóstico de la problemática ambiental, planteamiento del problema, formulación de objetivos, diseño metodológico, presentación de 
resultados, seguimiento y evaluación. A partir de esta revisión se genera una línea base del estado del proyecto, que al mismo tiempo sirve de insumo para organizar el plan de acompañamiento con las IED.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 $237

 $1,161

 $229

 $1,154

 96.56

 99.40

 $600

 $15,515

 $600

 $3,830

 100.00

 24.68

 $951

 $19,729

 $0

 $0

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,036

 $19,176

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,001

 $5,475

 21.67

 8.16

 $829

 $4,983

 $3,825

 $61,056

 47.98%

 100.00%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión por sector con corte a 30/06/2021

Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

03

05

Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y 
reconciliación

Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente

 9.41

 10.15

 $7,590

 $627

 $80,682

 $6,173

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $6,533

 $525

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $26,226

 $2,384

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $28,554

 $2,416

 33.65

 63.77

 $5,968

 $386

 $17,739

 $606

 99.56

 99.41

 $1,622

 $240

 $1,629

 $242

 13.28

 10.15

 $2,607

 $627

 $19,625

 $6,173

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,058

 $525

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $7,050

 $2,384

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $8,825

 $2,416

 96.16

 63.77

 $2,139

 $386

 $2,224

 $606

 99.96

 99.41

 $468

 $240

 $468

 $242

45

51

Espacio público más seguro y construido colectivamente

Gobierno Abierto

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 1.00
 6.00
 6.00
 6.00
 1.00

 1.00
 25.00
 25.00
 18.00
 1.00

 20.00

 70.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

TOTAL

 1.00
 1.00

 11.00
 6.00
 1.00

 1.00
 5.00

 35.00
 28.00
 1.00

 1.00
 1.00
 0.00
 0.00
 0.00

 1.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 20.00

 70.00

 2.00

 1.00

 10.00%

 1.43%

323

359

Número de redes conformadas de padres, madres y cuidadores en las cuales se generan procesos formativos y se comparten experiencias de crianza, como parte del Programa Integral de Educación Socioemocional, Ciudadana y Construcción de Escuelas Como Territorios de Paz

Número de entornos escolares de confianza y corresponsabilidad educativa consolidados

(S)

(S)

De la Vigencia

De la Vigencia

303

332

 19.76

 13.28

 $715

 $2,607

 $3,619

 $19,625

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $480

 $1,058

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,050

 $7,050

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,169

 $8,825

 72.76

 96.16

 $544

 $2,139

 $748

 $2,224

 99.88

 99.96

 $171

 $468

 $171

 $468

Indicador(es)

Indicador(es)

Incentivar la creación en el las 20 localidades de escuelas de padres y redes de aprendizaje y práctica 
constituidas por padres, madres y cuidadores, en las que se generen procesos formativos y se compartan 
experiencias de crianza, como parte del programa Integral de Educación Socioemocional, Ciudadana y 
Construcción de Escuelas Como Territorios de Paz

Generar 70 entornos escolares de confianza y corresponsabilidad educativa, entendiendo estos entornos 
como clústers de instituciones educativas que involucran como mínimo 150 colegios públicos

0 N/A

No se presentaron

No se presentaron

En el trimestre se presenta la siguiente novedad a partir del análisis técnico, la Gerencia del Proyecto en concordancia con la Dirección Local de Educación de Suba decidió trasladar el desarrollo de la estrategia (iniciativas de mejoramiento de entornos educativos) a la localidad de Suba, debido a las 
dinámicas propias de la localidad de Tunjuelito (inicialmente priorizada) y los desafios identificados en el marco de la RGPS (Reapertura Gradual Progresiva y Segura), la coyuntura del paro nacional y la disposición de las comunidades educativas que generaron retrasos en el plan de trabajo. 

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

A corte de 30 de junio, se ha logrado que 120 colegios oficiales participen del Programa de Educación socioemocional, ciudadana y construcción escuelas como territorios de paz, lo que corresponde al 32.96% de la meta programada para el 2021, es decir, se presenta un porcentaje de cumplimiento del 
100% para lo programado en la actual vigencia. Representado por la inscripción, valoración y selección de experiencias e iniciativas que fortalecen las capacidades ciudadanas y socioemocionales en 120 IED oficiales de Bogotá. Lo anterior representa la ventana de entrada a la implementación de la ruta 
pedagógica del programa integral en los colegios que, de acuerdo a sus intereses, necesidades, potencialidades y problemáticas, decidieron ser parte del programa integral a través de las estrategias JER e INCITAR para la paz. Por otro lado, se realizó el análisis de los resultados de la implementación n 
del instrumento para la caracterización de las experiencias y la integración curricular de la participación, la educación socioemocional y ciudadana y se construyó un taller para que los equipo de las direcciones de educación preescolar y básica y participación, desarrollen con las comunidades educativas 
entre los meses de julio y agosto, así mismo se construyó la malla curricular para formular los aprendizajes en las líneas temáticas mencionadas. Se continuó con el acompañamiento a 19 escuelas del cuidado familiar y a 25 IED con la estrategia RIO-P. Por último, se realizaron sesiones de trabajo con 
personeros y personas que integran las mesas estamentales con un total de 912 personas.

A través del componente de fortalecimiento familiar del programa Integral de Educación Socioemocional, Ciudadana y escuelas ha logrado un avance en número de redes de familias de 1.0 sobre el total de la meta de 20 redes de familia, por lo cual se logra el 100% del avance programado para el 2021. De
esta manera, se consolida la red de familias de la localidad de Engativá, generando los espacios de diálogos entre y con las familias, identificando las capacidades socioemocionales y ciudadanas para trabajar con la red y desarrollando un Plan de trabajo con las familias para dar continuidad al proceso. Por
otro lado, se continuó el trabajo realizado en el año 2020 con la red de San Cristóbal generando acciones de vinculación de nuevas familias y de selección de capacidades socioemocionales y ciudadanas en el marco del Programa Integral.

Se realizó la caracterización de las  5 localidades priorizadas (Engativá, Mártires, Ciudad Bolívar, Rafael Uribe y Suba), para el desarrollo de la estrategia. Se logra la delimitación del polígono en las localidades de Engativá (colegio la Palestina y el Morisco), Ciudad Bolívar (CEDID Ciudad Bolívar, Sierra 
Morena, El Nogal y Ciudad Bolívar Argentina), Rafael Uribe Uribe (El libertador) y se confirma el de Mártires (Colegio el Ricaurte, San Francisco De Asís, el Técnico Menorah, Eduardo Santos, Hermanas Misioneras de la Consolata, Nuestra Señora de la Paz y el Santa Helena mixto) para la conformación 
del entorno educativo compartido (EECO). La localidad de Suba mantiene la decisión de conformación EECO y está a esperas de validar el polígono con la DILE.  Fue aprobada la versión final del Lineamiento técnico para implementación de las Mesas Locales de Entornos Escolares y se inició socialización
en doce (12) localidades de la ciudad. Priorización intersectorial de 41 entornos educativos

Avances y Logros:

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 $468  $468  99.96  $2,224  $2,139  96.16  $8,825  $0  0.00  0.00 $0 $7,050  0.00 $0 $1,058  13.28 $2,607 $19,625

 100.00%

 16.67%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
112 - Secretaría de Educación del Distrito

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

05 Construir Bogotá Región con gobierno abierto, transparente y ciudadanía consciente  10.15 $627 $6,173 0.00 $0 $525 0.00 $0 $2,384 0.00 $0 $2,416 63.77 $386 $606 99.41 $240 $242

 19.82 $4,228,457 $21,335,959 0.00 $0 $4,429,833 0.00 $0 $4,961,994 0.00 $0 $5,156,980 46.37 $2,177,771 $4,696,067 98.07 $2,050,687 $2,091,086TOTAL 112 - SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 1.00
 333.00
 333.00
 332.00

 1.00
 1,000.00

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

 1.00
 120.00
 546.00
 332.00

 1.00

 1.00
 7.00
 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 5.83%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 1,000.00  8.00  0.80%

463 Número de iniciativas implementadas y documentadas donde las niñas y niños eduquen a los adultos(S)

De la Vigencia

430  10.15 $627 $6,173 0.00 $0 $525 0.00 $0 $2,384 0.00 $0 $2,416 63.77 $386 $606 99.41 $240 $242

Indicador(es)

Las niñas y los niños educan a los adultos: 1000 iniciativas documentadas y lideradas por niñas y niños 
que inciden en el modelo y gobierno de ciudad, comparten sus experiencias para el aprendizaje de los 
adultos y habitan los espacios de la ciudad de forma segura y protegida

0 N/A

No huboRetrasos y soluciones:
Acorde con la ejecución programada para la vigencia 2021, la meta es de 120 iniciativas de niñas y niños, a la fecha se están desarrollado 7 (6 de ellas se sumaron este año, una de ellas ingreso en este trimestre, la del colegio Gimnasio Campestre Monteverde) Con ellas se han realizado ejercicios 
reflexivos respecto al sentido de lo público, construcción colectiva para la socialización del Proyecto de Acuerdo, desarrollo de la guía pedagógica para estudiantes en torno a las 5 áreas temáticas, promoción de iniciativas en marco de la primera jornada pedagógica distrital, entre otras.
Es importante puntualizar que se cuenta con acercamientos a otras iniciativas, las cuales han sido mapeadas en los distintos escenarios en los que se ha realizado sensibilización y socialización del PNNEA.
Además se están adelantando las acciones e insumos necesarios para iniciar desde julio con la convocatoria abierta a nivel distrital para que niñas y niños entre 6 y 13 años puedan mediante un cuento contar su súper idea y en compañía de un adulto aliado diligenciar un formulario básico para manifestar 
su interés de participar en el PNNEA.
Igualmente, Luego de analizar el alcance del programa y con la destinación de nuevos recursos económicos, se consideró pertinente, en aras de fortalecer las iniciativas, establecer un convenio y de esta manera, contar con un asociado que las apoye desde tres ejes fundamentales: acompañamiento 
técnico en uno de los 4 espacios de co-creación de narrativas para potenciarlas; la compra y entrega de insumos fungibles que requieran las súper ideas; y, el proceso de sistematización del programa, para ello se elaboraron los anexos técnicos y se están adelantado acciones de socialización con posibles
asociados.
Es importante mencionar, que con el objetivo de establecer parámetros claros para realizar los reportes pertinentes, se acuerdan las siguientes acciones hito de la ruta pedagógica que serán transitadas por las iniciativas/ súper ideas:
* Formulario y cuento de inscripción (40%)
* Guía pedagógica participación (30%)
* Tejiendo el cuento (30%)

Avances y Logros:

 $242  $240  99.41  $606  $386  63.77  $2,416  $0  0.00  0.00 $0 $2,384  0.00 $0 $525  10.15 $627 $6,173

 6.61%

     Transcurrido PD
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     al Plan de Desarrollo
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Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
219 - Instituto para la Investigación Educativa y el Desarrollo Pedagógico

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  20.44 $7,383 $36,129 0.00 $0 $2,117 0.00 $0 $12,138 0.00 $0 $12,138 58.76 $3,352 $5,704 100.00 $4,031 $4,031

 20.44 $7,383 $36,129 0.00 $0 $2,117 0.00 $0 $12,138 0.00 $0 $12,138 58.76 $3,352 $5,704 100.00 $4,031 $4,03116 Transformación pedagógica y mejoramiento de la gestión educativa. Es con los maestros y maestras

 20.44 $7,383 $36,129 0.00 $0 $2,117 0.00 $0 $12,138 0.00 $0 $12,138 58.76 $3,352 $5,704 100.00 $4,031 $4,031TOTAL 219 - INSTITUTO PARA LA INVESTIGACIÓN EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGÓGICO

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

 164.00
 580.00
 600.00
 600.00
 56.00

 0.10
 0.20
 0.25
 0.25
 0.20

 2,000.00

 1.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

TOTAL

 166.00
 578.00
 600.00
 600.00
 56.00

 0.10
 0.20
 0.25
 0.25
 0.20

 166.00
 158.00

 0.00
 0.00
 0.00

 0.10
 0.09
 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 27.34%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 45.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 2,000.00

 1.00

 324.00

 0.19

 16.20%

 19.00%

115

635

Número de maestras, maestros y directivos docentes apoyados en estrategias para la formación, el fortalecimiento de redes, semilleros, grupos de investigación, la innovación educativa y, el reconocimiento a su labor

Programa de investigación para el cierre de brechas y transformación pedagógica

(S)

(S)

De la Vigencia

De la Vigencia

107

108

 18.44

 25.18

 $4,687

 $2,696

 $25,422

 $10,707

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $1,509

 $608

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $8,574

 $3,564

 0.00

 0.00

 $0

 $0

 $8,574

 $3,564

 51.59

 80.56

 $2,214

 $1,138

 $4,291

 $1,413

 100.00

 100.00

 $2,474

 $1,558

 $2,474

 $1,558

Indicador(es)

Indicador(es)

Reconocer y apoyar la labor de 7.000 docentes y directivos docentes a través de programas de formación,
de la generación de escenarios que permitan su vinculación a redes, colectivos, semilleros escolares, 
grupos de investigación e innovación, creando una estrategia que promueva capacidades de investigación
y desarrollo, además del reconocimiento social a su labor, distribuidos así: 5.000 maestros, maestras y 
directivos docentes en estrategias de formación posgradual, especialmente en maestrías y 2.000 en 
estrategias de reconocimiento, formación permanente, innovación e investigación

Reducir la brecha de calidad educativa entre colegios públicos y privados, a través de la transformación 
curricular y pedagógica del 100% de colegios públicos, el sistema multidimensional de evaluación y el 
desarrollo de competencias del siglo XXI, que incluye el aprendizaje autónomo y la virtualidad como un 
elemento de innovación

0 N/A

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Para beneficiar los docentes que participan como apoyo al desarrollo de competencias pedagógicas e investigativas a la fecha fueron seleccionados 9 maestros mentores y 110 maestros inspiradores del Programa Maestros y Maestras que Inspiran, divulgados en la página web del Instituto. Participando en 
encuentros de formación como la inauguración del programa y el taller de formación general 1 -  Introducción a la caracterización desarrollando un espacio de diálogo que permite a los inspiradores comprender las diferencias y alcance de los instrumentos de caracterización y de diagnostico, como parte del
proceso de acompañamiento a mentorías. En junio se dio inicio a las comunidades de formación beneficiando a 39 docentes específicamente con la asistencia al taller del componente de conexión para construir una caracterización narrativa y dialogada que permita la conformación o formalización de 
Comunidades de Formación entre pares docentes y/o Semilleros Escolares de Investigación dentro de las IED.

Para el programa de investigación en su fase de diseño y formulación, se planteó la realización de varias investigaciones que permitan el cierre de brechas y la transformación pedagógica, entre las cuales se encuentran: la Investigación Pedagogías de la memoria 2021 donde se construyó el metaanálisis 
documental sobre pedagogías de la memoria histórica del conflicto armado interno: tendencias y ejes de trabajo en las aulas de la educación inicial, básica y media en Bogotá. Adicionalmente, se avanzó en la realización de 4 investigaciones socioeducativas para contribuir al cumplimiento de las metas 
sectoriales de cierre de brechas y de transformación pedagógica en el marco del ODS 4 (Nuevas Tecnologías, enseñanza, aprendizajes: Profes en acción 2021,  Corporeidad, Técnicas somáticas y socioemocionalidad, Modelos Flexibles 2021 y  Educación, desarrollo integral y jóvenes 2021)  y en la 
ejecución de 2 investigaciones (Índice del Derecho a la Educación y Educación al Derecho) para optimizar la gestión de la información y el conocimiento producido a través de los procesos de seguimiento a la política sectorial para su uso y apropiación por parte de los grupos de interés. Se avanzó en el 
desarrollo de capacidades de investigacion del IDEP y de los maestros a través del desarrollo de un plan estratégico 2021, la construcción de actividades de apoyo realizadas para la escuela de maestros y maestras investigadores, la realización de talleres, charlas y acompañamiento a docentes 
investigadores de preescolar, básica y media ¿ PMB- en la publicación de artículos científicos producto de investigaciones en educación, en revistas indexadas y otras publicaciones reconocidas.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 $4,031  $4,031  100.00  $5,704  $3,352  58.76  $12,138  $0  0.00  0.00 $0 $12,138  0.00 $0 $2,117  20.44 $7,383 $36,129

 43.55%

 63.33%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI
Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión por sector con corte a 30/06/2021

Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
230 - Universidad Distrital Francisco José de Caldas

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.60 $35,487 $181,070 0.00 $0 $29,134 0.00 $0 $41,032 0.00 $0 $44,321 22.59 $7,025 $31,097 80.21 $28,462 $35,486

 19.60 $35,487 $181,070 0.00 $0 $29,134 0.00 $0 $41,032 0.00 $0 $44,321 22.59 $7,025 $31,097 80.21 $28,462 $35,48617 Jóvenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadanía, la innovación y el trabajo del siglo XXI

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

   Programación
   Inicial del PD

  Programación

  Programación

  Programación

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Ejecución
Vigencia

Año

Año

Año

 25,127.00
 25,627.00
 26,127.00
 26,627.00
 27,127.00

 0.50
 0.50
 0.00
 0.00
 0.00

 0.25
 0.25
 0.25
 0.25
 0.00

 1.00

 1.00

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

2020
2021
2022
2023
2024

TOTAL

TOTAL

 25,127.00
 25,627.00
 26,127.00
 26,627.00
 27,127.00

 0.42
 0.58
 0.00
 0.00
 0.00

 0.19
 0.31
 0.25
 0.25
 0.00

 25,188.00
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.42
 0.00
 0.00
 0.00
 0.00

 0.20
 0.06
 0.00
 0.00
 0.00

 112.20%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 100.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 105.26%
 19.35%
 0.00%
 0.00%
 0.00%

 1.00

 1.01

 0.42

 0.26

 22.44%

 42.00%

 25.74%

119

120

121

Número de estudiantes de pregrado matriculados

Número de laboratorios en la sede El Ensueño

Número de bibliotecas con actualización de sistemas

(C)

(S)

(S)

De la Vigencia

De la Vigencia

De la Vigencia

111  19.60 $35,487 $181,070 0.00 $0 $29,134 0.00 $0 $41,032 0.00 $0 $44,321 22.59 $7,025 $31,097 80.21 $28,462 $35,486

Indicador(es)

Acompañar a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas para que, en el marco de su autonomía 
universitaria, avance en la obtención de los objetivos de su Plan Estratégico de Desarrollo, en los 
siguientes componentes: ampliación de cobertura en 2.500 nuevos cupos de pregrado, fortalecimiento de 
las condiciones de calidad y acreditación mediante la dotación de los laboratorios de la nueva sede 
Ensueño, así como la dotación y actualización del Sistema de Bibliotecas

0 N/A

La Universidad se encuentra definiendo la continuidad del semestre academico 2021-1, por  esta razon no se registra el avance en el numero de matriculados que representa la matricula de dicho semestre, se espera contar con mayor claridad para el seguimiento de septiembre

El proyecto ¿Ensueño¿ se encuentra enmarcado en el Convenio Tripartita 2886/15, en el cual el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolívar suscribió el Contrato de Obra COP- 201 -2015, El desarrollo de las actividades del contrato COP 201-2015 han presentado retrasos e incumplimientos en la obra 
por parte de la firma Muñoz y Herrera Ingenieros Asociados S.A., lo que ha generado retrasos en los procesos de contratacion de la primera fase dotacional de los nuevos espacios de laboratorios.

El proyecto ¿Ensueño¿ se encuentra enmarcado en el Convenio Tripartita 2886/15, en el cual el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolívar suscribió el Contrato de Obra COP- 201 -2015, El desarrollo de las actividades del contrato COP 201-2015 han presentado retrasos e incumplimientos en la obra 
por parte de la firma Muñoz y Herrera Ingenieros Asociados S.A., lo que ha generado retrasos en los procesos de contratacion de la Solucion integral de tegnologia  RFID - HF

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

Retrasos y soluciones:

La universidad registra un numero de matriculados de 27.910,  en el primer semestre del 2021, lo que representa un aumento de  2.722 en comparacion con el semestre academico anterior,  estos resultados son logrados gracias al aumento en la matricula  que generan los nuevos programas academicos 
(Comunicación Social y periodismo, Archivistica y gestion de la informacion digital, Fisica, Quimica y Biologia), asi como los programas ya existentes,  adicionalmente se resalta el alcance e impacto en el acceso de la Matricula Cero  para la sostenibilidad de las matriculas en el marco de la actual crisis 
economica y social

El CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y LA INVESTIGACIÓN es el espacio físico y virtual, flexible, donde convergen y se integran infraestructuras tecnológicas, recursos humanos, espacios, equipamientos y servicios (proporcionados en cualquier momento y accesibles desde cualquier 
sitio) orientados al aprendizaje del alumno y a la investigación.

Avances y Logros:

Avances y Logros:

Avances y Logros:

 $35,486  $28,462  80.21  $31,097  $7,025  22.59  $44,321  $0  0.00  0.00 $0 $41,032  0.00 $0 $29,134  19.60 $35,487 $181,070

 56.10%

 42.00%

 50.98%

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

     Transcurrido PD

Línea Base: 24627

Avance

Avance

Avance

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo

     al Plan de Desarrollo
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(*) Proyecto de inversión que aporta a Metas Sectoriales Plan de Desarrollo de este Programa General, pero el proyecto de inversión se encuentra clasificado en el Banco Distrital de Programas y Proyectos en otro Programa General del Plan de Desarrollo.
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Plan de Desarrollo UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTÁ DEL SIGLO XXI
Plan de Acción 2020 - 2024 Componente de gestión por sector con corte a 30/06/2021

Millones de pesos corrientes

SECTOR EDUCACIÓN
230 - Universidad Distrital Francisco José de Caldas

2024

Programado Ejecutado %

TOTAL

Programado Ejecutado %

2023

Programado Ejecutado %

2022

Programado Ejecutado %

2021

Programado Ejecutado %

2020

Programado Ejecutado %
Propósito / Programa General / N/A / Metas Sectoriales

01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva y política  19.60 $35,487 $181,070 0.00 $0 $29,134 0.00 $0 $41,032 0.00 $0 $44,321 22.59 $7,025 $31,097 80.21 $28,462 $35,486

 19.60 $35,487 $181,070 0.00 $0 $29,134 0.00 $0 $41,032 0.00 $0 $44,321 22.59 $7,025 $31,097 80.21 $28,462 $35,486TOTAL 230 - UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS

 19.82 $4,271,327 $21,553,158 0.00 $0 $4,461,084 0.00 $0 $5,015,165 0.00 $0 $5,213,439 46.23 $2,188,148 $4,732,867 97.77 $2,083,180 $2,130,603TOTAL SECTOR EDUCACIÓN

   Programación
   Inicial del PD   Programación

Ejecución
VigenciaAño

 1.00
 1.00
 1.00
 1.00
 1.00

2020
2021
2022
2023
2024

 1.00
 1.00
 1.00
 1.00
 1.00

 1.00
 1.00
 0.00
 0.00
 0.00

 100.00%
 100.00%

 0.00%
 0.00%
 0.00%

 40.00%

646 Mantener y elevar la acreditación institucional de alta calidad y alcanzar el reconocimiento internacional(K)

De la Vigencia

Retrasos y soluciones:

La consolidacion del CRAI del proyecto ensueño, avanza gracias al sostenimiento del modelo en otras sedes y el avance en la estructuracion de los procesos de contratacion para la dotación tecnologica relacionada con el sistema RFID (sistema de seguridad del material bibliografico, control de inventarios, 
modulos de autoprestamo y autodevolucion para la biblioteca Ensueño)

La Resolución N° 23096 del 15 de diciembre del 2016, por medio de la cual se otorgó la Acreditación de Alta Calidad a la Universidad, fue extendida en su vigencia mediante el Acuerdo N°002 de julio 1 de 2020 del Consejo Nacional de Acreditación, artículo 62, lo que indica que el reconocimiento 
institucional tendrá vigencia hasta diciembre de 2021

Avances y Logros:

 100.00%

     Transcurrido PD
Avance

     al Plan de Desarrollo




