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INTRODUCCION

El Instituto Distrital de las Artes — Idartes, creado mediante Acuerdo 440 de 2010, como gestor de las
practicas artisticas en Bogot4, estd comprometido con aumentar la confianza de los artistas, gestores y
ciudadania en el sector de las artes en Bogota a través de un esfuerzo continuo de mejora en su gestion
con criterios de eficiencia, eficacia y efectividad.

En su calidad de entidad publica del sector Cultura Recreacion y Deporte de la Alcaldia Mayor de Bogot4,
el Idartes garantiza el acceso al disfrute y la practica de las artes en condiciones de igualdad y
oportunidad para los habitantes de Bogota, mediante la promocion de la investigacion, formacion,
creacion, circulacién y apropiacion social del arte, potenciando la construccién de ciudadanias criticas,
sensibles y creativas y las identidades culturales de la ciudad.

Durante la vigencia 2024 la entidad di6 inicio a la formulacién y cumplimiento de las metas formuladas
en el marco de los proyectos de inversién del PDD 2024 - 2027 “Bogota Camina Segura”, en el que se
establecen las grandes apuestas de la entidad para el cumplimiento de los objetivos del PDD:

- Museo abierto de Bogota: enerar oportunidades que permitan que la ciudadania ejerza sus
derechos culturales participando, accediendo y contribuyendo a la vida cultural de la ciudad y de
su entorno proximo mediante el ejercicio de la practica empirica, aficionada y profesional de las
artes plasticas y visuales en el espacio publico que garantice las condiciones para que la
ciudadania bogotana conciba, ejecute y exhiba acciones plasticas y visuales que tienen la calle
0 el espacio publico como escenario para su puesta en comun. Lo anterior, con el animo de
promover transformaciones culturales en aspectos como la convivencia, el respeto de la
diferencia, el cuidado de si, de otros y del entorno construido y natural de la ciudad.

- Laboratorios de Innovacién social: Estan pensados para el fortalecimiento de las ciudadanias
creativas, culturalmente activas, a partir de procesos y estrategias que se deben codisefar con
los grupos poblacionales, valorando y ponderando las practicas artisticas y los posibles universos
creativos que reconocen el valor de las culturales diversas y plurales que conforman las unidades
socio-culturales de los territorios urbanos, barriales y veredales de Bogota.

- Arte y salud: Aportar desde el sector cultura al bienestar biopsicosocial y emocional de
individuos y comunidades en condiciones de vulnerabilidad, a través de practicas y experiencias
artisticas orientadas al cuidado y el bienestar, gestionadas y desarrolladas en el marco de
programas de intervencion que vinculan la dimensién terapéutica de las artes, la articulacion
intersectorial y comunitaria, el fortalecimiento de equipos humanos y la gestion del conocimiento
sobre la relacién Arte y Salud.

- Convergencia Digital: Desarrollar procesos, proyectos e iniciativas de formacion, produccion,
creacion, fortalecimiento tecnoldgico, circulacion y gestién del conocimiento de alcance distrital,
gue permitan la apropiacion desde una perspectiva critica, ética y de innovacion social de las
tecnologias digitales, asi como el trabajo en la convergencia entre arte, ciencia y tecnologia,
como motores de la transformacion social, promoviendo el uso de estos saberes en las
situaciones cotidianas y concientizando a la ciudadania sobre los desafios individuales,
comunitarios, ambientales culturales y politicos para la construccion de una sociedad basada en
el conocimiento.


https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=39887

- Proyecto Calle 13: Generar acciones integrales de formacién, creacion, circulacién, apropiacion
y empoderamiento, destinadas a fortalecer las practicas escénicas, que permitan ampliar la oferta
cultural y promover el uso efectivo de las infraestructuras con potencial para estas practicas
ubicadas en el sector de la calle 13 de la ciudad de Bogot4, en asocio con actores estratégicos
del sector publico y privado.

- Internacionalizacion: Fortalecer las condiciones que favorezcan la circulacion y el intercambio
internacional del ecosistema artistico de la ciudad, complementen y amplifiquen los recursos y el
impacto de los programas de la entidad y contribuyan al posicionamiento de Bogota como lider
internacional, referente de desarrollo cultural de la regién y una ciudad de puertas abiertas para
todos.

- Archivos de las musicas y los sonidos en Bogota: Crear un espacio integral dedicado a la
preservacion, investigacion y difusion del patrimonio sonoro de Bogota D.C, el cual albergue
exposiciones relacionadas con la tematica principal y se configure como una coleccion
especializada que abarque aspectos de las musicas y los sonidos en Bogota, convirtiéndose en
un lugar de encuentro y de experiencias vivas que integren no solo sonidos, documentos e
imégenes, sino que también permitan a la ciudadania interactuar y tener una experiencia viva,
sonora y sensorial.

Para el cumplimiento de estas apuestas estratégcas y del nuevo PDD se formularon 11 proyectos de
inversion a cargo de la entidad del cual se podra observar su nivel de avance mediante el CBN 1030,
asi como en el capitulo 1 y 2 de este documento.

Esperamos que la ciudadania y los artistas en general encuentren en este documento un insumo
importante para conocer la gestion de la entidad, pero sobre todo como parte del desarrollo de los
procesos de participacion y control social que se realizan dia a dia en los diferentes territorios rurales y
urbanos.



CAPITULO 1: PRESUPUESTO

Durante lo corrido de la vigencia 2024, el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES en cumplimiento de
sus funciones y los compromisos definidos en los Planes de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato
Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI” 2020 - 2024 y “Bogota Camina Segura” 2024-2027,
encamin6é sus esfuerzos hacia las acciones necesarias para lograr los objetivos institucionales
propuestos, focalizar sus recursos para lograr la satisfaccion de las necesidades de la ciudadania en
general, los agentes del Sector Cultural y las partes interesadas.

Para el cumplimiento de tal propdsito en la vigencia 2024, fueron apropiados $209.029.510.990, de los
cuales se ejecutaron al 31 de diciembre $198.730.198.354 equivalentes a una ejecucion del 95.07% del
presupuesto total, los giros, es decir los pagos efectivos a contratistas, proveedores y beneficiarios del
Idartes, fueron de $173.662.221.037, alcanzando un 83.08%.

Tabla 1 Apropiacién- ejecucién presupuestal vigencia 2024- |dartes

Rubro Valor Apropiado Valor Valor Girado % Eje. Ptal | % Eje. Giro
Comprometido a 31-12-2024 a 31-12- a 31-12-
a 31-12-2024 2024 2024
Total Gastos $209.029.510.990 | $198.730.198.354 | $ 173.662.221.037 95,07% 83,08%
Gastos $ 18.465.489.487 | $18.054.875.630 | $17.436.078.352 97,78% 94,43%
Funcionamient
(o]
Gastos $ 190.564.021.503 | $ 180.675.322.724 | $ 156.226.142.685 94,81% 81,98%
Inversion
Directa

Fuente: Bogdata



llustracion 1 Apropiacion presupuestal Vigencia 2024 - Valores en millones de $

$209.030
$190.564 $198.720
$180.675 $173.662
$156.226
$18.465 $18.055 $17.436
INVERSION DIRECTA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO TOTAL PRESUPUESTO

B VALOR PROGRAMADO H VALOR COMPROMETIDO H VALOR GIRADO

Fuente: Bogdata

En materia de inversion, el Idartes continué su aporte en los Planes de Desarrollo Distrital “Un Nuevo
Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI - 2020 - 2024” y se adelantaron acciones
relacionadas con el propdsito “La promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos” del
nuevo PDD “Bogota Camina Segura - 2024-2027”, como resultado del proceso de fortalecimiento de la
entidad, basados en importantes aprendizajes, aportando a la construccion y desarrollo de la politica
publica y su ejecucién, encaminadas a dar cumplimiento a los lineamientos del Sector Cultura.

Para la entidad es fundamental poder priorizar la inversion en proyectos que promuevan oportunidades
para la expresion y valoracién de practicas artisticas accesibles, incluyentes y participativas, y que
reconozcan la diversidad cultural de la ciudad, por medio de los diferentes programas y proyectos, de
igual manera mejorar las condiciones para el desarrollo de las practicas artisticas en los territorios
urbanos y rurales de la ciudad, a través de la consolidacién de una red de escenarios, convencionales y
no convencionales, enfocando su campo de accion en las zonas menos atendidas y dando respuesta a
las necesidades de la ciudadania.

La Entidad buscé fomentar la integracién del campo artistico con otros saberes y disciplinas para
enriquecer la practica artistica, contribuir a la sostenibilidad del campo, y generar innovacién sostenible,
por tal motivo, fue fundamental fortalecer las estrategias de comunicacion, difusién y divulgacion de la
oferta institucional y de otros agentes del campo artistico, a través de medios masivos, alternativos y
comunitarios, para alcanzar y fidelizar los grupos de interés de la entidad, dando respuesta a las
necesidades de una ciudad que demanda los esfuerzos institucionales necesarios en pro de la mejora
de la calidad de vida de todas y todos.

A continuacion, se presenta el detalle de la ejecucion, por gastos de funcionamiento e inversion, al 31
de diciembre de la vigencia 2024:



Tabla 2 Apropiacién- ejecucion presupuestal por proyectos de inversion vigencia 2024 - IDARTES

Rubro

Valor Apropiado

Valor
Comprometido

Valor Girado

a 31-12-2024

a 31-12-2024

% Eje. Ptal a
31-12-2024

% Eje. Giro a
31-12-2024

Total Gastos

$209.029.510.990

$198.730.198.354

$173.662.221.037

95,07%

83,08%

Gastos
Funcionamiento

$ 18.465.489.487

$ 18.054.875.630

$ 17.436.078.352

97,78%

94,43%

Gastos Inversion
Directa

$ 190.564.021.503

$ 180.675.322.724

$ 156.226.142.685

94,81%

81,98%

7617 - Aportes al
desarrollo integral
através de las
artes para la
primera infancia en
Bogota D.C.

$ 6.853.573.750

$ 6.846.299.783

$6.799.023.850

99,89%

99,20%

7619 -
Fortalecimiento de
procesos integrales
de formacion
artistica a lo largo
de la vida. Bogota
D.C.

$ 22.866.096.981

$22.858.314.799

$22.583.083.355

99,97%

98,76%

7594 - Desarrollo
de las préacticas
literarias como

derecho en Bogota
D.C.

$ 437.992.908

$ 437.992.908

$430.942.908

100,00%

98,39%

7603 -
Implementacion
Idartes
Internacional, una
ventana al mundo
Bogota D.C.

$ 195.604.130

$ 195.604.130

$ 195.604.130

100,00%

100,00%

7585 -
Fortalecimiento a
las Artes, territorios
y cotidianidades

$ 20.094.955.485

$ 20.090.618.686

$ 19.336.069.154

99,98%

96,22%




7600 -
Identificacion,
reconocimiento y
valoracién de las
practicas artisticas
a través del
fomento en Bogota
D.C.

$7.996.359.511

$7.987.249.511

$7.767.827.743

99,89%

97,14%

7607 -
Actualizacién
Intervencion y

mejoramiento de la
infraestructura
cultural para el
disfrute de las
practicas artisticas
y culturales Bogota
D.C.

$ 4.983.343.288

$4.983.343.288

$3.667.078.753

100,00%

73,59%

7614 -
Transformacion de
la Red de
Equipamientos
Culturales para su
Consolidacion y
Sustentabilidad en
Bogota D.C.

$ 13.494.247.008

$ 13.466.247.754

$12.791.109.237

99,79%

94,79%

79009 -
Fortalecimiento de
las culturas y
procesos
comunitarios
artisticos en los
territorios de
Bogota D.C.

$815.244.478

$815.244.478

$805.076.478

100,00%

98,75%

7598 - Innovacion
Sostenibilidad y
reactivacion del
ecosistema en

Bogota DC

$ 208.582.734

$ 208.582.734

$ 205.582.734

100,00%

98,56%

7571 -
Reconciliacién Arte
y Memoria Sin
Fronteras Bogota

$ 132.475.000

$ 132.475.000

$ 132.475.000

100,00%

100,00%




7902 -
Consolidacion
integral de la

Gestién

Administrativa y

Modernizacion
Institucional en

Bogota

$ 14.604.842.867

$ 14.490.106.318

$ 14.039.106.703

99,21%

96,13%

7962 (0064) -
Consolidacion de
procesos desde las
artes que aporten
al desarrollo
integral de la
primera infancia en
Bogota D.C.

$ 1.505.688.976

$ 1.505.688.976

$ 1.263.514.030

100,00%

83,92%

8028 (0086) -
Implementacion de
procesos de
formacion artistica
con las
comunidades en
Bogota D.C.

$ 14.548.900.562

$ 14.349.553.713

$11.240.177.876

98,63%

77,26%

8002 (0087) -
Consolidacion de la
Red de Escenarios

Culturales en

Bogota D.C.

$ 23.394.157.249

$20.928.234.719

$ 16.489.753.934

89,46%

70,49%

7979 (0088) -
Consolidacién de
procesos creativos,
innovadores,
incluyentes,
participativos y de
transformacion
social a través del
fomento a las
practicas artisticas
en Bogota D.C.

$ 9.859.694.802

$8.181.915.808

$5.917.120.248

82,98%

60,01%




8024 (0089) -
Fortalecimiento y
posicionamiento

del sector artistico
mediante la
promocion del
conocimiento y la
internacionalizacio
n cultural en
Bogota D.C.

$ 1.406.362.894

$ 1.406.362.894

$ 1.009.515.815

100,00%

71,78%

7997 (0092) -
Generacion de
contenidos
digitales de
experiencias y
formacion artistica
para la apropiacion
en Bogota D.C.

$ 474.360.997

$ 474.360.997

$ 387.425.333

100,00%

81,67%

8077 (0146) -
Fortalecimiento de
las practicas
artisticas en el
espacio publico,
para promover la
convivencia,
apropiacion
ciudadanay la
generacion de
confianza en
Bogota D.C.

$23.735.531.132

$23.697.161.821

$20.782.675.306

99,84%

87,56%

8068 (0176) -
Implementacion del
ecosistema
sostenible para las
artes en Bogota
D.C.

$ 1.416.931.595

$ 1.416.931.595

$1.312.739.736

100,00%

92,65%

8050 (0182) -
Implementacion de
practicas artisticas
y creativas para la

promocion del

bienestar y la
innovacion social
en Bogota D.C.

$1.603.909.311

$1.603.908.419

$1.118.153.149

100,00%

69,71%




8006 (0085) -
Fortalecimiento de
la infraestructura
tecnologica,
comunicativa y la
gestion institucional
para la
cualificacion de
capacidades y
mejoramiento de
los servicios
dirigidos a la
ciudadania en
Bogota D.C.

$9.209.657.133

$9.202.467.681

$4.605.112.721

99,92%

50,00%

8058 (0091) -
Adecuacion,
mantenimiento y
modernizacion de
los equipamientos
culturales a cargo
del Idartes en
Bogota D.C.

$10.725.508.712

$5.396.656.712

$ 3.346.974.492

50,32%

31,21%

Fuente: Bogdata

En cuanto a las reservas presupuestales de la vigencia 2023 con corte al 31 de diciembre de 2024, se
alcanzd6 una ejecucién presupuestal de 97.65%, quedando pendiente de giro $706.615.987, los cuales
se constituyeron en pasivos exigibles; a continuacién, se relaciona por rubros la ejecucion de las
reservas:

Tabla 3 Comportamiento reservas 2023 en ejecucion de la vigencia 2024 — IDARTES

Valor Giro : . . )
Valor Reserva Reserva sin Giro a| % Eje. Giro a
RIS Definitiva 2023 Acumulado a 31-12-2024
31-12-2024 31-12-2024
Total Gastos $30.072.592.279| $ 29.365.976.292 $706.615.987| 97.65%
SRR $729.422.312 $729.422.312 $0| 100,00%
Funcionamiento
| —
GaStODSir;:’tZrS'O” $29.343.169.967 | $ 28.636.553.980 $706.615.987| 97,59%
7617 - Aportes al
desarrollo integral a
traves de las artes $ 129.098.398 $ 129.098.398 $0| 100,00%
para la primera
infancia en Bogota
D.C.




7619 -
Fortalecimiento de
procesos integrales

de formacioén
artistica a lo largo

de la vida en

Bogota D.C.

$ 1.440.622.526

$ 1.440.622.526

$0

100,00%

7594 - Desarrollo
de las préacticas
literarias como

derecho en Bogota

$ 17.468.745

$ 17.468.745

$0

100,00%

7603 -
Implementacién
Idartes
Internacional, una
ventana al mundo
Bogota D.C.

$ 17.083.333

$ 17.083.333

$0

100,00%

7585 -
Fortalecimiento a
las Artes, territorios
y cotidianidades

$5.002.745.144

$5.002.745.144

$0

100,00%

7600 -
Identificacion,
reconocimiento y
valoracion de las
practicas artisticas
a través del
fomento en Bogota
D.C.

$4.724.414.632

$4.682.117.731

$ 42.296.901

99,10%

7607 -
Actualizacion
Intervencién y

mejoramiento de la
infraestructura
cultural para el
disfrute de las
practicas artisticas
y culturales Bogota
D.C.

$ 10.343.271.378

$ 9.680.952.292

$ 662.319.086

93,60%




7614 -
Transformacion de
la Red de
Equipamientos
Culturales para su
Consolidacion y
Sustentabilidad en
Bogota D.C.

$ 3.949.162.126

$ 3.947.162.126

$ 2.000.000

99,95%

79009 -
Fortalecimiento de
las culturas y
procesos
comunitarios
artisticos en los
territorios de
Bogota D.C.

$ 57.021.060

$ 57.021.060

$0

100,00%

7598 - Innovacion
Sostenibilidad y
reactivacion del
ecosistema en

Bogota DC

$11.811.942

$11.811.942

$0

100,00%

7571 -
Reconciliacion Arte
y Memoria Sin
Fronteras Bogota

$ 10.500.000

$ 10.500.000

$0

100,00%

7902 -
Consolidacion
integral de la
Gestion
Administrativa y
Modernizacion
Institucional en
Bogota

$ 3.639.970.683

$ 3.639.970.683

$0

100,00%

Fuente: Bogdata

En cuanto al recaudo por los diferentes ingresos que percibe el Idartes, se alcanzé un acumulado por
valor de $22.896.460.010 equivalente al 93% al 31 de diciembre de 2024; a continuacion, se presenta
el detalle por rubro:



Tabla 4 Comportamiento presupuesto de rentas e ingresos vigencia 2024 — Idartes

*Informacion a 31 de diciembre de 2024

Recaudo
Rubro presupuestal Meta recaudo % Recaudo
acumulado

Aprovechamiento Econdémico $ 800.000.000 $871.820.942 109%
del Espacio Publico

Venta de bienes y servicios | $ 14.265.000.000 | $ 12.751.388.510 89%
Convenios Entidades $9.411.915.175| $8.998.666.047 96%

Distritales
Rendimientos Financieros $ 155.774.853 $274.584.511 176%
TOTAL $24.632.690.028 | $ 22.896.460.010 93%

Fuente: Oficina de Presupuesto — Tesoreria

Parte de los recursos de ingresos corrientes, provienen de la suscripcion y ejecucion de convenios y/o
contratos interadministrativos con otras entidades del Distrito, para el desarrollo de iniciativas de caracter
intersectorial, que fortalecen el caracter transversal de las artes.

CAPITULO 2

2.1 Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para la Bogotéa del Siglo XXI 2020 - 2024”.

Tabla 5 Cumplimiento metas Plan de Desarrollo 2020-2024 vigencia 2024 — Idartes

%
PROGRAMA | EJECUT

PROGRAMA META PLAN DO ADO EJECUCIO
N
Educacion inicial: Promover la atencion de 93.000 93.000 78.086 83,96%
Bases sdlidas para la | beneficiarios de primera infancia a
vida través de la realizacion de

experiencias artisticas a favor de
los derechos culturales




%

PROGRAMA META PLAN PROGRAMA | EJECUT EJECUCIO
DO ADO
N
Formacion integral: 257.000 beneficiarios de procesos 252.749 90.06%
mas y mejor tiempo integrales de formacion a lo largo 227.630
en los colegios de la vida con énfasis en el arte, la
cultura y el patrimonio
Plan Distrital de Promover 16 espacios y/o eventos 12 12 100%
Lectura, Escritura y de valoracion social del libro, la
oralidad: Leer para la | lecturay la literatura en la ciudad
vida
Bogota, referente en Generar 1 estrategia de 1 1 100%
cultura, deporte, internacionalizacion que promueva
recreacion y actividad | €l posicionamiento de Bogota como
fisica, con parques referente en temas culturales y
para el desarrollo y la deportivos y que permita la
movilizacién dindmica de recursos
técnicos, humanos y financieros
Desarrollar una (1) estrategia 1 1 100%
intercultural para fortalecer los
didlogos con la ciudadania en sus
multiples diversidades
poblacionales y territoriales
Formular 23 estrategias de 21 21 100%
transferencia de conocimiento que
permitan fomentar, apoyar y
fortalecer las manifestaciones
artisticas, intercambio de
experiencias y encuentros entre
pares
Creacion y vida _
Mantener, mejorar y dotar 17 14 14 100%

cotidiana: Apropiacion
ciudadana del arte, la
culturay el
patrimonio, para la

equipamientos urbanos y rurales
para el goce y disfrute de los
habitantes de la ciudad region y de
los visitantes




%

Efectiva

capacidad institucional a través de
la mejora en la infraestructura
fisica, tecnoldgica y de gestion en
beneficio de la ciudadania

PROGRAMA META PLAN PROGRAMA | EJECUT EJECUCIO
DO ADO
N
democracia cultural
Promover 21.250 acciones para el 19.500 5.355 27,46%
fortalecimiento y la participacion en
practicas artisticas, culturales y
patrimoniales en los territorios,
generando espacios de encuentro y
reconocimiento del otro
Realizar el 100% de las acciones 100 100 100%
para el fortalecimiento de los
estimulos, apoyos concertados y
alianzas estratégicas para
dinamizar la estrategia sectorial
dirigida a fomentar los procesos
culturales, artisticos, patrimoniales
Bogota region Disefiar y promover tres (3) 1 1 100%
emprendedora e programas para el fortalecimiento
innovadora de la cadena de valor de la
economia cultural y creativa
Cultura ciudadana Diseiar e implementar una (1) 1 1 100%
para la confianza, la | estrategia Distrital que posicione el
convivencia y la arte, la cultura y el patrimonio como
participacion desde la medios para aportar a la
vida cotidiana construccion de la memoria, la
reconciliacion y reparacion
simbdlica
Gestién Publica Desarrollar y mantener al 100% la 1 0.99 99%

A continuacion se presenta el reporte cualitativo en el cumplimiento de las metas plan del PDD

UNCSA:

e Promover la atencion de 93.000 beneficiarios de primera infancia a través de la realizacion
de experiencias artisticas a favor de los derechos culturales




Mediante las estrategias de encuentros grupales se atendieron 52,348 nifios y nifias y Circulacion de
obras escénicas y musicales 23,696, Contenidos fisicos y digitales 2042 nifios y nifias, por lo que se
alcanz6 al corte la atencion de 78086 beneficiarios alcanzando un 84% para la vigencia. Estos
beneficiarios se encontraban distribuidos por localidades de la siguiente manera: Usaquén 3082,
Chapinero 590, Santa Fe 3632, San Cristébal 4499, Usme 7360, Tunjuelito 3456, Bosa 10595, Kennedy
7599, Fontibon 2021, Engativa 3075, Suba 9525, Barrios Unidos 1148, Teusaquillo 1974, Martires 1801,
Antonio Narifio 1199, Puente Aranda 2722, La Candelaria 577, Rafael Uribe Uribe 3650, Ciudad Bolivar
6686, Sumapaz 50 y Distrital 2845. Para la vigencia se contemplé la implementacion con exito del
modelo de atencion relacionado con la estrategia de Encuentros grupales, dentro del cual se adelant6
la articulacion con niveles locales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Secretaria de
Integracion Social, la Secretaria de Educacién del Distrito e Instituciones Privadas, logrando asi atender
las unidades de servicio e instituciones focalizadas dentro de cada convenio marco, asi como programar
visitas de grupos de nifias y nifios de estas entidades a los Laboratorios artisticos del programa. De igual
manera, desde la estrategia de Circulacion se adelantaron atenciones en la mayoria de las localidades
del distrito, en otras instituciones de la SED, SDIS e ICBF, algunas instituciones privadas con el &nimo
de llegar a més nifias y nifios en la ciudad. Adicionalmente se han brindado atenciones en escenarios
culturales de la ciudad y entidades aliadas como: BibloRed, Museo Nacional, Centro Cultural Gabriel
Garcia Marquez - FCE , con la Secretaria de desarrollo econdmico, Casa Museo Quinta Bolivar,
Planetario de Bogot4, Escenario Mévil, Teatro El Parque, en el Hospital de Meissen en articulacién con
la SDS y en el evento distrital de Bogota ciudad de las nifias y nifios. Desde la estrategia de Contenidos
se han desarrollado acciones de cara al cumplimiento de la meta de la estrategia, las cuales han sido:
Divulgacién de contenidos digitales y documentos de investigacion a través de sus redes sociales y de
la pagina web del programa www.nidos.gov.co. Se siguen adelantando otras actividades estratégicas,
como: Entrega de publicaciones fisicas para nifias y nifios. Mediacién de contenidos digitales con nifias
y nifios beneficiarios del Programa. Esta linea de atencion permite atender de forma directa a los
beneficiarios del mismo y estas atenciones se estan reportando para el cumplimiento de la meta de la
estrategia.

e 257.000 beneficiarios de procesos integrales de formacion alo largo de lavida con énfasis
en el arte, la culturay el patrimonio

La meta plan, para el corte del presente informe, alcanza el 63,73% de la magnitud programada con
43.688 personas atendidas de las cuales 31.519 son nifios, nifias y adolescentes que hacen parte de la
linea de atencidn arte en la escuela, estudiantes que participan de la estrategia de jornada completa y
jornada Unica de la secretaria de educacioén. Esta linea llega a un 69,19% de la meta proyectada, Y que
de manera desglosada cuenta con 27.259 estudiantes atendidos de manera directa por el Programa y
4.260 atendidos mediante el convenio especifico formalizado entre el programa crea y la Secretaria de
Educacion Distrital que tuvo su inicio de atencion en el mes de abril y continué a lo largo del periodo de
este informe. Se prevé suscribir un nuevo convenio para el segundo semestre, manteniendo una
cobertura y focalizacién similar. La linea de atencion Converge crea logra, con corte al presente informe,
un 53,16% de su proyeccion, habiendo atendido a 6.113 personas con enfoque diferencial en
cumplimiento de su misionalidad. Valga mencionar que esta linea ha tenido, durante la vigencia, un
crecimiento importante en la atencién en los centros Crea, lo cual fortalece la relacion con las



comunidades barriales en las que se inserta la infraestructura del programa. Impulso colectivo ha
atendido a 6.056 personas que constituyen un 52,66% de la meta proyectada, anotando que las
personas reportadas han asistido a un minimo de cuatro talleres programados para el grupo al cual
pertenecen lo que constituye un importante esfuerzo en la consolidacion de los procesos de formacién
realizados por el programa. El avance de los procesos de formacion disefiados por el equipo pedagogico
y los artistas formadores, alcanzan un desarrollo tal que permite la planificacion de los primeros
encuentros del ecosistema Crea, programados para el mes de mayo. Las metas asociadas a
infraestructura, visibilizacion, productos de investigacién y documentacion y alianzas, se encuentran en
un cumplimiento acorde a la programacion.

e Promover 16 espacios y/o eventos de valoracion social del libro, la lectura y la literatura
en la ciudad

Los espacios y eventos se desarrollaron entre los meses de enero a mayo con los siguientes resultados:
1. Libro al viento: En el marco de la FilBo se realizaron 4 conversatorios i) Conversatorio sobre los hitos
editoriales, ii) Conversatorio sobre la celebracién de los 20 afios de LAV, iii) Libro al viento: 20 afios de
promocion de lectura, y iv) Conversatorio ¢Por qué investigamos y leemos?. 2. Presentaciones de
nuevos titulos: Se realizaron 10 lanzamientos de los siguientes titulos: i) Entre la espada y la rosa, i) A
la sombra del verso, un camino, iii) DIASPORA - No postales para la distancia, iv) Lanzamiento de libros
de invitados al XXXII FIPB (1ra jornada), v) Hojas de papel volando, vi) La oracién de la Ultima rana y
otras crénicas, vii) Del taller a la pagina, vii)) El diccionario del diablo, ix) La casa encantada, X)
Lanzamiento de publicaciones, poetas Invitados al 32 FIPB (2da jornada). 3. Procesos de formacion: i)
Lanzamiento de talleres distritales de escrituras creativas, ii) Talleres Lectura a ciegas en voz alta, iii)
Escuelas Distritales de formacién del programa Escrituras de Bogota, libreros, traduccién y edicion, iv)
Talleres distritales de escrituras creativas, v) Talleres Escrituras desde cero. 4. Encuentro Distrital de
Escritura Creativa: i) Técnicas y estructuras de la novela contemporanea, ii) Lo familiar como insolito, iii)
Yo soy todo lo que puedo animal. 5. Formacion a formadores: i) Talleres de formacion Libro al viento ,
i) Encuentro distrital de gestores de LAV. 6. Feria del libro: Se realizaron 51 eventos en el marco de la
FilBo 2024, entre los que se destacan conversatorios, charlas, mediacion de lectura en el Pabell6bn LEO
por Naturaleza, entre otras. 7. Presentacion de premios Programa Distrital de Estimulos- PDE Gerencia
de Literatura: Se realizaron 16 lanzamientos de obras literarias de los ganadores del PDE del 2023 en
el marco de la FilBo 2024. 8. Procesos de participacion: i) Sesiones (3) del Consejo Distrital de Literatura,
y ii) Conversatorio "Un Distrito Literario en la FilBo". 9. Acciones de promocion y difusion de las practicas
literarias: i) El Taller Letras por la Paz, y ii) Iniciativa Afio 100 del Comic Colombiano. 10. Agenda de
autor: Se llevo a cabo la estrategia FilBo Ciudad. 11. Distribucion fisica y virtual de Libro al Viento: Se
realizo la distribucion fisica en la ciudad, especialmente en la FilBo 2024, asi como la disposicion de los
Libros de forma digital en la pagina de ldartes en casa para consulta y descarga de la ciudadania. 12.
Picnic literario: i) Parque arqueoldgico de Usme ii) Centro comercial Av. Chile en Chapinero.

e Generar 1 estrategia de internacionalizacion que promueva el posicionamiento de Bogota
como referente en temas culturales y deportivos y que permita la movilizacién dindmica

de recursos técnicos, humanos y financieros

Durante el periodo de enero a mayo se tenia programado en la meta de Generar 1 estrategia de



internacionalizacion que promueva el posicionamiento de Bogota como referente en temas culturales y
deportivos y que permita la movilizacion dinAmica de recursos técnicos, humanos y financieros un
porcentaje de 0,05% el se alcanz6 en un 100%. Para ello se desarrollaron cuatro acciones: 1) En su
implementacion se logré constituir tres alianzas estratégicas que permitieron afianzar las relaciones con
paises como Francia y Beijing. 2) Participacion en la edicién de BIME 2024, evento de la industria de la
musica, punto de convergencia de la industria musical, el nertworking y la circulacion artistica con mas
de 150 actividades y 60 showcases. 3) Identificacion y sistematizacién de dos practicas culturales: Libro
al Viento y el Festival Rock al Parque, practicas que el Instituto ha consolidado como parte de su avance
la garantia y goce de los derechos culturales y 4) la publicacién de 10 noticias en espacios de divulgacién
artistica y cultural internacionales, de eventos que desarrolla el instituto durante el periodo del reporte.

e Desarrollar una (1) estrategia intercultural para fortalecer los dialogos con la ciudadania
en sus multiples diversidades poblacionales y territoriales

Entre enero y mayo se acordaron las acciones que implementaron la estrategia intercultural de las
unidades de gestion de la Subdireccién de las Artes: linea Arte y Memoria sin Fronteras, Sectores
Sociales y Pueblos Etnicos. Las acciones y porcentajes de ponderacion son los siguientes: 1) Disefio de
la memoria social que se realizara entre las tres lineas tiene una ponderacion del 33% del 100% de la
estrategia. 2) Desarrollo de la memoria social que se realiza entre las tres lineas tiene una ponderacién
del 36% del 100% de la estrategia, y 3) Visibilizacion y circulacion de la memoria social que se realiza
entre las tres lineas tiene una ponderacion del 31% del 100% de la estrategia. Los productos
contemplados son: a) Capsulas para registro audiovisual en el que se documenta visualmente las
relaciones interculturales que surgieron en torno a los conversatorios en donde se trat6 la discriminacion
interseccional a través del desarrollo de entrevistas visuales con representantes de las culturas de
comunidades negras y afrocolombianas y raizal. b) Circulacion de las capsulas de las tres lineas
contenidas en el registro audiovisual en el marco de la Feria Internacional del Libro de Bogota. Se logro
el cumplimiento del 100% de las tres mencionadas acciones, con la produccion y circulacién de las cinco
(5) capsulas que divulgaron contenidos de la memoria social de la estrategia intercultural. Fueron
realizadas con victimas del conflicto armado, sectores LGBTIQ+, poblacion reincorporada, personas con
discapacidad y mujeres. Asi mismo, el programa Culturas en Comun implementd metodologias
colaborativas a través de sus componentes de 1. Gestidn Territorial y Comunitaria, 2. Gestidn Artistica
(Creacion, Co-creacién y Circulacion de contenidos), y 3. Gestion del Conocimiento. Estas metodologias
permitieron un dialogo horizontal con las comunidades en los territorios, reconociendo sus demandas y
necesidades, obteniendo un total de ciento treinta y una (131) artistico-culturales como parte de la
estrategia intercultural.

e Formular 23 estrategias de transferencia de conocimiento que permitan fomentar, apoyar
y fortalecer las manifestaciones artisticas, intercambio de experiencias y encuentros entre
pares

Entre enero y mayo de 2024 se concluyd las tres estrategias, de las 21, que constituyeron el
cumplimiento del PDD: Estrategia 19) Documentos y/o productos creados a partir de las actividades con
enfoque étnico, de género, diferencial de sectores sociales y diferencial de grupos etarios. Estrategia
20) Documentos de trabajo creados a partir del Sistema de Arte, Cultura y Patrimonio (no contemplados



en la gestion documental de los consejos como las actas); procesos organizativos de los sectores
artisticos; y/o actividades de construccion de ciudadania y control social. Estrategia 21) Informes de
gestion, informes cualitativos y cuantitativos, sistematizaciones, matrices internas, documentos
administrativos, proyectos de inversion, articulacion con gestion documental. Se logré el cumplimiento
del 100% al registrar las actividades que realizaron las unidades de gestion de la Subdireccion de las
Artes en dichas estrategias.

e Mantener, mejorar y dotar 17 equipamientos urbanos y rurales para el goce y disfrute de
los habitantes de la ciudad regién y de los visitantes

En el periodo de enero a mayo de la vigencia 2024 se avanzé en el 100% de la meta con 14
equipamientos urbanos y rurales mantenidos, mejorados y dotados los cuales se relacionan a
continuacioén: Teatro el Parque, Teatro San Jorge, Cinemateca de Bogot4, Galeria Santafé, Casona de
la Danza, Teatro Mayor Julio Mario Santo Domingo, Teatro Jorge Eliecer Gaitan, Teatro al Aire Libre la
Media Torta, Planetario de Bogota, Sala Gaitan, Centro Compartir Sumapaz, Escenario Movil |,
Escenario Movil Il y Teatro el Ensuefio. Desde SEC: Al corte, se gestionaron diferentes contratos, entre
ellos se resalta la suscripcion de Ordenes de compra enfocadas en material pedagdgico para el
Planetario de Bogota y su ejecucién durante el mes de febrero, asi mismo el tramite de informes de pago
y pago de las mismas por valor general de $ 11.088.637 M/CTE, de igual forma se resalta la adjudicacion
de contratos tales como Mantenimiento de la Nube del Teatro Municipal Jorge Eliécer Gaitan por valor
de: $ 21.516.200 M/CTE y el diagndstico de la Plataforma elevadora Genie del Teatro el Ensuefio por
valor de $ 3.800.000 M/CTE llevando asi a su ejecucion y tramite de revision de informe de pago. Aunado
a lo anterior, el trAmite postcontractual de diferentes contratos que terminaron su ejecucion durante el
mes de enero o finales de 2023, junto con los pagos finales por el 100% de lo pactado en cada contrato,
por valor de: $241.141.883 M/CTE. Finalmente, se resalta el cumplimiento con los mantenimientos
preventivos de toda la dotacién especializada de cada equipamiento a cargo de la Subdireccion de
Equipamientos, en la presente vigencia, se logré tramitar 03 alianzas estratégicas, 05 coproducciones y
04 arrendamientos que han impactado a todo los equipamientos a cargo de la subdireccién, las alianzas
han impactado a todo el publico en general con apoyo a la divulgacién de la programacion propia de los
eventos en cuanto a las coproducciones y arrendamientos ha brindado un acercamiento a la ciudadania
a las nuevas propuestas artisticas que circulan por los equipamientos a cargo del Idartes. Desde la SAF
Los logros y beneficios de las alianzas tramitadas en 2024, contribuyeron a que los escenarios a cargo
de la entidad tuvieran una visibilidad mayor gracias a la constante programacion artistica que se realiz6
por el buen funcionamiento de los escenarios, permitiendo de esta manera atraer mas publico. Se han
atendido los requerimientos solicitados al equipo de Infraestructura y Mantenimiento para los 5
equipamientos culturales los cuales son: Teatro San Jorge, Teatro El Parque, Cinemateca, Galeria
Santafé y casona de la danza, que se encuentran a cargo de la SAF- Infraestructura y Mantenimiento
en el marco del plan de desarrollo - meta plan. Estos escenarios se han intervenido en las siguientes
actividades y disciplinas: Locativas, Camaras y Eléctricas.

e Promover 21.250 acciones para el fortalecimiento y la participacion en practicas artisticas,
culturales y patrimoniales en los territorios, generando espacios de encuentro y
reconocimiento del otro



Entre enero y mayo de 2024, se realizaron 5.355 actividades que beneficiaron a mas de 639.903
personas, entre ellas 70.673 mujeres, 48.715 hombres y de 307 intersexuales. En total se remuneraron
alrededor de 3.114 artistas. Cerca de 2.809 actividades contaron con enfoque diferencial y poblacional.
Desde la Subdireccion de las Artes las actividades que fortalecieron las artes y sus practicas, aportaron
a cada uno de los componentes definidos: 1) la creacién artistica y el agenciamiento, que garantiza
condiciones para la realizacion efectiva de la préactica cultural, estimulando formas de conocimiento de
las realidades socioculturales de Bogota; 2) la formacion de publicos, mediacion artistica y el disfrute de
las artes incentivando aproximaciones a las artes con el fin de valorarlas, aprehender y apropiarse
simbolicamente de ellas; 3) la circulacion artistica y la visibilizacion, entendida como la divulgacion y
posicionamiento de las practicas culturales y su diversidad en el &mbito de lo publico, asi como el disfrute
ciudadano de las artes mediante los equipamientos del Idartes; 4) actividades con énfasis territorial que
promueven la articulacion intersectorial, las practicas artisticas en el espacio publico y en equipamientos
locales; 5) actividades con énfasis en los enfoques diferenciales que brindan un ejercicio pleno de los
derechos culturales de mujeres, grupos etarios, grupos étnicos, sociales y poblacionales; 6) se
garantizaron los espacios de participacién determinados por el Sistema de Arte, Cultura y Patrimonio,
asi como asesorias de la Comisién Filmica de Bogota; 7) la formacion y la transmisién de saberes
fortalecen el conocimiento de las realidades artisticas y culturales en la ciudad; 8) la investigacion y la
gestion conocimiento de las practicas artisticas y culturales, y 9) las asistencias técnicas en la gestion
artistica y cultural. Por su parte la Subdireccion de Equipamientos durante lo corrido del afio realizé
actividades con diferentes encuentros, presentaciones, conciertos, talleres, proyecciones, experiencias
inmersivas y otras multiples actividades de apropiacion de los equipamientos, asi como de circulacién
cultural con programacion artistica y de cultura y apropiacion cientifica en franjas permanentes y
diversas, con multiples enfoques y caracteristicas, con las cuales se ha logrado no sélo posicionar a los
equipamientos, en el imaginario de la ciudadania como nodos fundamentales de la cultura en Bogota,
sino también, continuar con una oferta artistica y de cultura cientifica de alta calidad, garantizando el
adecuado ejercicio de los derechos culturales en la ciudad.

e Realizar el 100% de las acciones para el fortalecimiento de los estimulos, apoyos
concertados y alianzas estratégicas para dinamizar la estrategia sectorial dirigida a
fomentar los procesos culturales, artisticos, patrimoniales

Las metas asociadas al proyecto de inversion fueron cumplidas completamente, lo que demuestra un
buen desempenio en la planeacién, ejecucion y seguimiento de sus acciones. Cada componente alcanzé
los objetivos planteados, reflejando una gestion publica efectiva y una implementaciéon exitosa de los
programas de fomento y de las estrategias asociadas al fortalecimiento de las capacidades del sector.
Componente 1: Para el cuatrienio se estimo entregar 8.234 estimulos el cual fue cumplido a cabalidad
puesto que en el 2024 se han entregado 98 estimulos y 153 reconocimientos a Expertos por un valor
total de $832.377.066 alcanzando la meta de 8.234 estimulos entregados. Componente 2: Implementar
y consolidar 1.00 Programa Distrital de Salas Concertadas incrementando su impacto en otros sectores
a partir de su redisefio, implementacion de otros mecanismos y ampliacién de oportunidades de
participacion con un ponderado general del 25%, el cual fue cumplido a cabalidad con el desarrollo de
acciones en 5 fases del plan de trabajo estructurado. Este programa apoy6 la programacion permanente,
el fortalecimiento y la visibilizaciéon de 39 salas concertadas de la ciudad otorgando un recurso total de
$2.080.000.000. Componente 3: Realizar 149 contratos para fortalecer los programas alianzas



estratégicas, apoyos metropolitanos y apoyos concertados en coordinacidn con otros sectores y agentes
del sector, a partir de la implementacién de otros mecanismos y ampliacién de oportunidades de
participacion con un ponderado general del 25%, reporta un cumplimiento del 100% por cuanto a 31 de
mayo de 2024, fueron suscritos 29 contratos de interés publico por valor de $2.854.294.560, alcanzando
la totalidad de la meta establecida para el cuatrienio.

e Disefiar y promover tres (3) programas para el fortalecimiento de la cadena de valor de la
economia cultural y creativa

En el marco de las acciones para el fortalecimiento de las cadenas de valor de la economia cultural y
creativa, desde la linea de sostenibilidad del ecosistema artistico, se han disefiado estrategias en torno
a los componentes de formacion, circulacion, articulacién y gestiéon del conocimiento, a través de las
cuales se implementan las actividades que impactan la reactivacion, la innovacién y la sostenibilidad del
sector. En este cumplimiento, se estructuré y se acompafoé el proceso competitivo del convenio de
asociacion en cual se relanzara por quedar desierto; para el desarrollo de la estrategia de formacion de
Emprende con el Arte se realizaron los laboratorios y conversatorios de fortalecimiento a los agentes en
la cadena de valor, por otro lado, en el componente de articulacion se desarrollaron las gestiones de la
Beca REI - Red de Espacios Independientes quedando registradas 73 postulaciones de las cuales 53
fueron habilitadas y 20 espacios quedaron para la fase de visitas, asi mismo, se seleccionaron los tres
jurados. En el mismo sentido, respecto a la Beca de Conexién Mundo se inscribieron 11 propuestas de
las cuales se seleccionaron 6 y fueron seleccionados los tres jurados. Para el Componente de
Circulacion, se elabor6 y lanzo la Invitacion Cultural de las Zonas de Arte y Emprendimiento en la Ciudad
2024 contando con la participacion de 483 emprendimientos inscritos de los cuales se seleccionaron
113 propuestas y 27 suplentes, también se realiz6 la ZAE de la AV Chile que conto con la participaciéon
de 16 emprendimientos y la ZAE de FILBo con la participacion de 46 emprendedores artisticos y
culturales y ventas superiores a las 310 millones de pesos, también se lanzé la Invitacion Cultural de
ZAE en Festivales al Parque con 317 inscritos, 109 seleccionados y 15 suplentes. Finalmente en el
componente de Gestién del conocimiento se finalizé el documento "Tejiendo en red un futuro cultural
sostenible", quedando asi, las acciones desarrolladas por la Linea de Sostenibilidad en cumplimiento de
la politica distrital referente al economia cultural y creativa especificamente del proyecto de inversion
7598.

e Disefiar e implementar una (1) estrategia Distrital que posicione el arte, la cultura y el
patrimonio como medios para aportar ala construccidon de la memoria, la reconciliaciony
reparacion simbdlica

Para el corte al 31 de mayo de 2024 se reporta un avance acumulado de 1. Se logré la implementacion
de una (1) estrategia de Circuito de Arte y Memoria; una estrategia de apoyo a iniciativas artisticas y
culturales rurales y campesinas de Bogota a través de cuatro (4) nodos territoriales de accion y una (1)
estrategia de Laboratorios de Arte y Memorias. Estas acciones hicieron parte de la estrategia distrital
para posicionar el arte, la cultura y el patrimonio como medios para aportar a la construccion de la
memoria, la reconciliacion y la reparacion simbdlica y dar cumplimiento total a lo proyectado en el
proyecto de inversion 7571. CIRCUITOS: se logré culminar con todas las fases del plan de acciéon
formulado para el 2024 incluyendo la planeacién, alistamiento e implementacion de tres (3) Tomas



Artisticas y Culturales por la Memoria y la Paz mediante las cuales se dio el cierre de la estrategia
Circuitos de Arte y Memoria.

Las tomas se desarrollaron en las localidades de Puente Aranda, Ciudad Bolivar y Kennedy y tuvieron
lugar los dias 25, 26 y 31 de mayo respectivamente, convocaron a 33 organizaciones y/o agrupaciones
artisticas comunitarias. APOYO A INICIATIVAS DE LA RURALIDAD: Se lanzé la invitacion Cultural "La
Semilla: Compartir la cosecha" 2024 para fortalecer las practicas artisticas de agrupaciones rurales y
campesinas, teniendo en cuenta cuatro (4) nodos territoriales de accion: NODO SUR: Ciudad Bolivar,
Usme y Sumapaz; NODO ORIENTE: Santa Fe; NODO NORORIENTE: Usaquén y Chapinero; NODO
NOROCCIDENTE: Suba. A través de la invitacién cultural se otorgan recursos econémicos a once (11)
proyectos. La invitacion cultural se lanzo el 24 de mayo de 2024, actualmente se encuentra abierta y en
etapa de recepcion de propuestas. LABORATORIOS DE ARTE Y MEMORIA: Se lanzd una invitacion
cultural denominada Colaboratorio Narrar, sanary crear dirigida a poblacion victima del conflicto armado.
Con esta invitacion cultural se da cumplimiento al compromiso asumido en politica publica asociada a
victimas del conflicto armado.

e Desarrollar y mantener al 100% la capacidad institucional a través de la mejora en la
infraestructura fisica, tecnolégicay de gestidon en beneficio de la ciudadania

A mayo de 2024 , la meta plan de desarrollo presenta un avance de 99,57 el cual obedece a las
actividades desarrolladas dentro de las diferentes metas del proyecto. De acuerdo con los compromisos
establecidos en relacion a la meta 4 MIPG del 2024, correspondiente a la implementacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), se establece la estrategia para dar cumplimiento a sus 7
dimensiones operativas (Talento Humano, Direccionamiento estratégico y planeacién, Gestion con
valores para resultados, Evaluacion de resultados, Informacién y comunicacion, Gestién del
conocimiento y Control Interno) y 19 politicas respectivamente. A través de la gestion, seguimiento, y
mejora continua de los instrumentos de gestion asociados a los procesos, se da cuenta de la gestiéon
institucional enmarcada en las tres lineas de defensa.

Asi mismo, se generan los elementos para garantizar continuidad de los elementos de cultura de la
gestion del conocimiento que permita la innovacion, integracién, adopcion, apropiacion, desarrollo y
fortalecimiento de los sistemas de informacién para una administracién mas eficaz y eficiente En la meta
de flujo de datos Para el periodo de mayo de 2024, se adelant6 la correspondiente actualizacion del
aplicativo en lo relacionado con mantenerlo en produccién con la claridad de que esta en actualizacion,
por cambios funcionales por requerimientos de norma y requerimientos del usuario. En mesa de trabajo
del 15 de mayo de 2024, se dio por finalizado el desarrollo del aplicativo con relacion a los requerimientos
inicialmente identificados.

2.2. Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo Distrital “Bogota Camina Segura 2024 - 2027”.

El Instituto Distrital de las Artes -Idartes aporta al cumplimiento de 5 Objetivos de ciudad:
1 - Bogota avanza en su seguridad, 2 - Bogota confia en su bien-estar, 3 - Bogota confia en su potencial,
4 - Bogota ordena su territorio y avanza en su accioén climatica y 5 - Bogota confia en su gobierno y a



su vez en 6 programas de ciudad y ejecuta 11 distintos proyectos de inversion asociados al Plan Distrital
de Desarrollo Bogota Camina Segura 2024-2027", el avance especifico para la vigencia 2024 de cada
uno de los indicadores de las metas de producto (plan).

Desde el segundo semestre de la vigencia 2024 Idartes inicié la formulacién y ejecucién de proyectos
de inversion y acciones encaminadas al cumplimiento de los objetivos del Plan Distrital de Desarrollo
“Bogota Camina Segura”, para lo cual se implementaron acciones especificas en proyectos de inversion
gue aportan de forma positiva en la consecucién de las metas de producto estipuladas para el cuatrienio,
como se muestra a continuacion:

Tabla 6 Cumplimiento metas Plan de Desarrollo 2024-2027 vigencia 2024 — IDARTES

%
OBJETIVO PROGRAMA META PLAN PROGRAM | EJECUT EJECUCI
ADO ADO i
ON
(1) Objetivo 1 (1.05) Desarrollar 5.500 1.065 1.065 100%
- Bogota PROGRAMA intervenciones y actividades
avanzaensu| 1.05- Espacio artisticas y culturales que
seguridad publico seguro e | promuevan la interrelacion de
inclusivo la ciudadania con el espacio
publico
(2) Objetivo 2 (2.14) Entregar 9.702 estimulos, 1.218 1.218 100%
- Bogota PROGRAMA reconocimientos, apoyos,
confia en su 2.14 - Bogota incentivos y alianzas
bien-estar deportiva, estratégicas en el marco de los
recreativa, distintos programas de
artistica, fomento, ofertados a las 20
patrimonial e localidades, que puedan incluir
intercultural enfoque poblacional y
territorial, que beneficien a
agentes, organizaciones y
comunidades
Desarrollar 4.475 actividades 852 852 100%
para la promocion,
fortalecimiento y desarrollo de
las précticas artisticas,
culturales y patrimoniales
como un medio para el
ejercicio de los derechos
culturales y el desarrollo
humano con alcance zonal,




OBJETIVO

PROGRAMA

META PLAN

PROGRAM
ADO

EJECUT
ADO

%
EJECUCI
ON

distrital y regional.

Generar 100 contenidos y
creaciones artisticas a través
del uso de herramientas
digitales y contenidos
multiplataforma para la
apropiacion y uso de la cultura
digital, el ejercicio de los
derechos, el desarrollo
humano y la promocion de la
industria creativa y cultural

18,1

18,1

100%

Desarrollar 1 estrategia en
arte, cultura, recreacion,
deporte, actividad fisica y
practicas de movimiento
orientadas a promover la salud
y bienestar como estrategia
innovadora de promocion,
prevencion y atencion
terapéutica en salud,
asegurando impactos medibles
a nivel fisiolégico, psicolégico,
social y conductual,
priorizando los parques como
entorno cotidiano principal

100%




OBJETIVO

PROGRAMA

META PLAN

PROGRAM
ADO

EJECUT
ADO

%
EJECUCI
ON

Promover 40 laboratorios
barriales de innovacion social y
espacios de transformacion
cultural a través de acuerdos
gue reconozcan la memoria, la
cultura, la recreacion y el
deporte en los barrios. Estos
acuerdos promoveran la
valoracion social de estas
practicas, la cualificacion de la
participacion incidente y el
sentido de identidad de ciudad.

100%

(3) Objetivo 3
- Bogota
confiaen su
potencial

(3.16)
PROGRAMA
3.16 - Atencién
integral a al
primera infancia y
educacion como
eje del potencial
humano

Beneficiar 147.827 personas a
partir de la primera infancia 'y a
lo largo de la vida en procesos
de formacién y exploracion
cultural artistica patrimonial
recreativa y deportiva en
particular en espacios
cercanos, parques de
proximidad, estructurantes y
entornos comunitarios

24.010

24.019

100%

Beneficiar a 59.681 nifios,
nifias, adolescentes y jovenes
en educacion inicial, basica y

media, a través de procesos
de formacion digital, cultural,
artistica, patrimonial, deportiva
y cultura ciudadana.

16.480

16.758

101,7%

(3.20)
PROGRAMA
3.20 - Promocion
del
emprendimiento
formal, equitativo
e incluyente

Vincular a 1.800 agentes,
colectivos, emprendimientos y
organizaciones de las
industrias culturales y
creativas, asi como a las
personas artesanas y actores
de las economias populares y
alternativas de los sectores

313

313

100%




%

OBJETIVO PROGRAMA META PLAN PROGRAM | EJECUT EJECUCI
ADO ADO .
ON
culturales, en los eslabones de
la cadena de valor
promoviendo la sostenibilidad
del ecosistema creativo en
Bogota.
(3.22) Propiciar 28 espacios de 5 5 100%
PROGRAMA caracter internacional que
3.22 - Bogota, | promuevan la cooperaciony la
una ciudad de internacionalizacion del sector
puertas abiertas | cultura, recreacion y deporte;
al mundo tales como eventos e hitos de
ciudad, redes de ciudades,
promocion de la bicicleta, entre
otros que proyecten a Bogota
en el hemisferio como una
capital global atractiva y
sostenible
(4) Objetivo 4 (4.24) Adecuar y/o sostener 40 35 35 100%
- Bogota PROGRAMA equipamientos culturales,
ordena su 4.24 - recreativos y/o deportivos,
territorio y Revitalizacion y | algunos de ellos en barrios de
avanza en su renovacion borde, propiciando espacios de
accion urbanay rural encuentro para las
climatica con inclusién comunidades.
(5) Objetivo 5 (5.33) Fortalecer la gestion 1 1 100%
- Bogota PROGRAMA institucional de 1 entidad del
confia en su 5.33 - Sector Cultura, Recreacion y
gobierno Fortalecimiento Deporte con mejor

institucional para
un gobierno
confiable

infraestructura, recursos
fisicos, tecnolégicos y un
talento humano mas
cualificado y consciente de su
papel como servidores
publicos, que favorezca un




OBJETIVO

PROGRAMA

META PLAN

PROGRAM
ADO

EJECUT
ADO

%
EJECUCI
ON

modelo de relacionamiento
integral de la ciudadania

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-12-2024

Los resultados presentados anteriormente, evidencian el avance en el cumplimiento de los indicadores
de meta plan de los proyectos de inversién asociados al Idartes con corte a 31 de diciembre de 2024,

los resultados cualitativos especificos por cada indicador se detallan a continuacion:

Desarrollar 5.500 intervenciones y actividades artisticas y culturales que promuevan la
interrelacién de la ciudadania con el espacio publico.

En el periodo comprendido entre los meses de junio y diciembre de 2024, este proyecto conto
con un cumplimiento del 100% dado que realiz6 1.065 acciones, que beneficiaron a un total de
1.145.440 ciudadanos y ciudadanas en una apuesta por fomentar las préacticas artisticas en el
espacio publico, acercando al transeunte y ciudadano con lo que se puede reflejar de la ciudad
a través del arte, en procesos como:

- Otorgamiento de 702 permisos a través de la Comision Filmica de Bogota, y de 67 permisos
para aprovechamiento econdmico de artistas en espacio publico con lo cual se invita a hacer un
uso responsable y adecuado del espacio publico.

- 110 acciones que involucran la practicas artisticas en el espacio publico en diversos escenarios
convencionales y no convencionales, como son los Festivales al Parque, con las propuestas
dancisticas y musicales del Joropo, Hip Hop, Gospel, el Vallenato, el jazz, rock y la musica
popular y tradicional colombiana y el desarrollo de becas que visibilizaron las destrezas vy
tradiciones de las poblaciones y los grupos étnicos o la Gerencia de Literatura con la intervencién
de nuevos espacios para hacer cada vez menos visibles las barreras que existen entre el
ciudadano y la lectura, aborda teméticas que desde la lectura pueden ser sanadas y atendidas
en un espacio de confianza y tranquilidad, asi como las actividades de conmemoraciéon de los
veinte afios de Libro al Viento.

- 44 intervenciones temporales de arte urbano en el marco del Festival Hip Hop al Parque como



parte de una estrategia que buscar la transformacion visual del espacio publico.

- 60 acciones que comprendieron las franjas de programacion de la Cinemateca de Bogota en
sus tres sedes con una programacion que posibilita un acceso cada vez mayor de nifios, jovenes
y adultos; la Casona de la Danza y sus posibilidades de generar espacios de aprendizaje e
intercambio para los artistas danzarios y la Galeria Santa Fe con sus iniciativas en espacio
tradicional y de forma extendida en otros localidades para que los artistas y el publico puedan
interrelacionarse a través de nuevas propuestas.

- 82 acciones en diversos espacios de apropiacion, formacién y didlogo, que promueven
dindmicas sociales que interrelacionan a los habitantes de la ciudad en un escenario de
convivencia pacifica como las franjas académicas de los festivales al parque, circuitos de danza
y teatro que reconocen la trayectoria de los artistas, asi como las capacidades diversas de la
poblacién con discapacidad, los espacios de mediacion y acercamiento a la lectura, asi como los
escenarios de encuentro y convivencia, que Idartes promueve para la construccién y desarrollo
de las agendas de los espacios de participacion, como son los consejos de las areas artisticas,
las mesas de participacion de los sectores sociales y otros escenarios donde el didlogo y la
concertacion son permanentes.

Entregar 9.702 estimulos, reconocimientos, apoyos, incentivos y alianzas estratégicas en
el marco de los distintos programas de fomento, ofertados a las 20 localidades, que
puedan incluir enfoque poblacional y territorial, que beneficien a agentes, organizaciones
y comunidades

De acuerdo con los avances de las metas proyectos que aportan al cumplimiento de la meta del
proyecto de inversion, durante este periodo se han otorgado un total de 1.218 estimulos,
reconocimientos, apoyos, incentivos y alianzas estratégicas en el marco de los distintos
programas de fomento, segln se menciona a continuacion

Meta 1: Durante la vigencia se otorgaron los 464 programados.

Meta 2: Se suscribieron 79 alianzas estratégicas.
Meta 3: Para el cierre de la vigencia se otorgaron los 268 reconocimientos programados.

Meta 4: Otorgar 2.579 incentivos. En esta vigencia se entregaron los 485 incentivos
programados, a través del mecanismo de invitaciones culturales.

Meta 5: Apoyar 110 proyectos artisticos en salas de teatro y circo. No se reporta magnitud
asociada a esta meta para esta vigencia. Sin embargo, en su ejecuciéon se realizaron 2.918
eventos culturales, ofreciendo una programacién permanente de teatro y circo abierta al publico,
beneficiando a un total de 179.375 personas.

Adicionalmente, se report6 la estrategia de acompafiamiento al sector, que incluye los procesos
de seguimiento al Programa Mas Cultura Local, al Programa Distrital de Apoyos Concertados,



Salas Concertada, Invitaciones Culturales y el analisis del comportamiento de inscritos en las
convocatorias del Programa Distrital de Estimulos.

Desarrollar 4.475 actividades para la promocién, fortalecimiento y desarrollo de las
practicas artisticas, culturales y patrimoniales como un medio para el ejercicio de los
derechos culturales y el desarrollo humano con alcance zonal, distrital y regional.

En la vigencia 2024, la Subdireccién de Equipamientos Culturales SEC del Idartes, desde sus
escenarios adscritos (Teatro Municipal Jorge Eliécer Gaitan, Sala Gaitan, Teatro El Parque,
Teatro La Media Torta, Teatro ElI Ensuefio, Centro Cultural Compartir Sumapaz, Escenarios
Moviles Armando de la Torre y Maria Mercedes Carranza, Planetario de Bogota y Teatro Mayor
Julio Mario Santo Domingo y el Programa Culturas en Comun), se han realizado 852 actividades
culturales para la promocion, fortalecimiento y desarrollo de las practicas artisticas, beneficiando
a 386.751 asistentes y 11.929 artistas y co-gestores culturales de la ciudad. Para el periodo
comprendido entre el 21 de noviembre y el 31 de diciembre, se realizaron 207 actividades
culturales para la promocién, fortalecimiento y desarrollo de las practicas artisticas, beneficiando
a 86.306 asistentes y 2.052 artistas y co-gestores culturales de la ciudad. Estas actividades se
desarrollaron en el marco del proyecto de inversién Consolidacion de la Red de Escenarios
Culturales de Bogotd, del Instituto Distrital de las Artes — IDARTES, que define el esquema
operativo del modelo de gestion de la Red de Escenarios Culturales de Bogota y las acciones
orientadas a propiciar la sostenibilidad de los diferentes escenarios, al tiempo que contribuye
significativamente a la garantia de derechos culturales de la ciudadania en el marco del plan de
desarrollo “Bogota Camina Segura”.

Generar 100 contenidos y creaciones artisticas a través del uso de herramientas digitales
y contenidos multiplataforma para la apropiacion y uso de la cultura digital, el ejercicio de
los derechos, el desarrollo humano y la promocidén de la industria creativa y cultural

Desde el proyecto 8050 durante la vigencia 2024, se da la realizacion de 12 acciones
desarrolladas que articulan Arte, Ciencia 'y Tecnologia, las cuales beneficiaron un total de 22.745
asistentes, entre los que se identifican 157 mujeres, 217 hombres, 1 intersexual y 84 artistas
remunerados.

Desde la linea de Ciencia, Artes y Tecnologia de la Subdireccién de las Artes, a través de sus
programas Plataforma Bogota y CKWEB, y de sus proyectos hito Coloquio de An-arqueologia de
los Medios, el Laboratorio de construccion de biosensores y exploracion creativas de sefales,
IN/CORPO/DATA. y los festivales Domo Lleno y RealMix 0.4, durante 2024 se desarrollaron 10
actividades que permitieron reafirmar su compromiso con la formacion, creacion, circulacion e
investigacion, integrando arte, ciencia y tecnologia, beneficiando a un total de 22.046 ciudadanos
en el desarrollo de las becas 2024 de investigacion, creacién, circulacion y la residencias
REALMIX No Escadao y CKWEB-CASO en Buenos Aires.

Desde Artes Plasticas y Visuales se llevd a cabo 1 proyecto de convergencia digital, en el cual
se grabaron y publicaron en la pagina web de la Galeria Santa Fe 2 episodios del podcast GSF



Radio - Temporada Las historias del Premio Luis Caballero — PLC. En el primer episodio el
invitado a Mauricio Carmona conversoé sobre su obra con Elena Acosta, investigadora del campo
de las ciencias humanas. En el segundo episodio se cont6 con la presencia de Sandra Rengifo,
quien conversoé sobre su obra con Kostas Tsanakas, fotégrafo y colaborador del proyecto. Los
episodios se pueden consultar en la pagina web de la Galeria Santa Fe
https://galeriasantafe.gov.co/gsfradio/

Desde Artes Audiovisuales se realizd 1 proceso que forma parte de la Temporada Live Cinema
con los talleres en tiempo real para Domo y Escapar de la pantalla -live coding cinema, asi como
talleres para diversas edades a través de experiencias digitales donde prima la creatividad.

Por su parte, desde el proyecto de inversién 7997, se alcanzd el 100% de la creacion de
contenidos de formacién artistica y experiencias a través del uso de herramientas digitales y
contenidos multiplataforma. Estos contenidos ya se encuentran completamente generados y son
plenamente funcionales, lo que garantiza su disponibilidad y operatividad en las plataformas
destinadas. Durante este periodo, se lograron los objetivos en términos de estructuracion
general, flujo de trabajo, aspectos clave del disefio del HUB, asi como en el desarrollo de las
identidades graficas y sonoras, y la gestién financiera. Adicionalmente, se han seguido los
lineamientos tecnoldgicos y el disefio de produccion, implementando metodologias Kanban y
Scrum junto con sus herramientas asociadas, en los sistemas estandarizados por la entidad.

La planeacién para el afio 2024 contemplaba la generacion de seis contenidos especificos,
distribuidos de la siguiente manera:

e 4 contenidos para la visibilizacion y circulaciébn de experiencias, practicas y procesos
artisticos en entornos digitales.

e 1 contenido relacionado con la formacion artistica y el acceso a los lenguajes del arte,
gue favorezcan a nifias, nifios, adolescentes, jévenes y cuidadores de primera infancia.

e 1 contenido en espacios virtuales de mediaciéon y experimentacion ciudadana con las
artes y sus contextos, a través de sistemas interactivos y tecnologias inmersivas que
favorezcan la apropiacion y sensibilizacion ante las artes y sus contextos.

De esta manera, se logra un cumplimiento del 100% del indicador.

Desarrollar 1 estrategia en arte, cultura, recreaciéon, deporte, actividad fisica y practicas
de movimiento orientadas a promover la salud y bienestar como estrategia innovadora de
promocién, prevencion y atencion terapéutica en salud, asegurando impactos medibles a
nivel fisiologico, psicolégico, social y conductual, priorizando los parques como entorno
cotidiano principal.

Entre junio y diciembre de 2024, para el desarrollo de una (1) estrategia orientada a promover la
salud y bienestar en entornos cotidianos desde las practicas artisticas como meta establecida
para la vigencia, se cumple el 100% del Plan de Trabajo construido con el equipo de la Gerencia


https://galeriasantafe.gov.co/gsfradio/

de Danza en los componentes: disefio y articulacion institucional (15%), vinculacién del equipo
de trabajo (15%), desarrollo de los salones de baile y carpas bailables (50%) y la construccion
del informe final y memorias de este primer afio (20%). Asi mismo se involucran otros
componentes como la atencion a poblacion vulnerable a través de acciones de formacién y el
desarrollo de convocatorias, como becas e invitaciones culturales focalizadas, con poblacion
vulnerable.

Es asi como se llevd a cabo la atencion con procesos de formacion a poblaciones con
condiciones especiales en vulneracion de derechos, victimas del conflicto e internos de cérceles,
a través del Programa CREA.

Desde la Gerencia de Danza, se vincularon 13 espacios de la ciudad con sus instalaciones para
gue las comunidades aledafias pudiesen disfrutar de la practica de la danza en un entorno
saludable y de sana convivencia, a través de los salones de baile y las carpas bailables.

Con los espacios gestionados y en disposicion de recibir a la ciudadania, a la fecha se realizé un
total de 109 sesiones de los salones de baile y 3 carpas bailables en: Casa de la Persona Mayor
en la localidad de Engativa, Polideportivo de la Universidad Nacional en la localidad de
Teusaquillo, Cefe San Cristdbal en la localidad de San Cristébal, Biblioteca Publica Carlos E
Restrepo en la localidad de Antonio Narifio, lobby del Teatro Jorge Eliécer Gaitan en la localidad
de Santa Fe, Casa Lleras en la localidad de Chapinero, Cefe en la localidad de Chapinero, Sal6n
Comunal Spring en la localidad de Suba, Salén Comunal Alcaparros en la localidad de Suba,
CDC Simo6n Bolivar en la localidad de Usaquén, Salon Comunal Bosa Laureles 3 en la localidad
de Bosa, Pilona 20 Manitas en la localidad de Ciudad Bolivar, Teatro El Ensuefio en la localidad
de Ciudad Bolivar y el Parque Nacional, beneficiando un total de 4.566 personas de todas las
edades.

Con el desarrollo de los salones de baile, se crearon y aplicaron diversos instrumentos para la
sistematizacién de la experiencia y su desarrollo, con el punto de vista de coordinadores,
instructores y publico en general, lo cual fue sistematizado por la Gerencia de Danza. Es asi
como estas actividades, que materializan el propdésito de esta estrategia, buscan vincular a las
poblaciones beneficiarias con practicas de mejor bienestar a través del disfrute de las artes.

Promover 40 laboratorios barriales de innovacion social y espacios de transformacion
cultural a través de acuerdos que reconozcan la memoria, la cultura, la recreacién y el
deporte en los barrios. Estos acuerdos promoveran lavaloracion social de estas practicas,
la cualificacién de la participacién incidente y el sentido de identidad de ciudad.

Entre los meses de junio y diciembre de 2024, las actividades adelantadas por las dependencias
y lineas a cargo del disefio y planeacién de los laboratorios artisticos, dan cuenta de un
cumplimiento del 100% en la meta establecida para la vigencia, tanto en los laboratorios de
cocreacién como en los de innovacion social. Ademas de identificar y caracterizar los distintos
escenarios, también fue posible adelantar acciones relacionadas con el desarrollo de 2 pruebas
piloto, una por laboratorios de cocreacién y otra por innovacion social, cuyos participantes fueron



el resultado de dos invitaciones culturales. Asi mismo se ha avanzado en las diversas alianzas
con entidades y espacios de participacion para aportar al disefio metodologico del programa,
identificando fortalezas y dificultades que pueden traducirse en oportunidades para este
proyecto.

En cuanto a los laboratorios de cocreacion se tienen identificadas las siguientes tematicas, de
acuerdo con cada linea: En este sentido, laboratorios de Artes Audiovisuales presentan
metodologias avanzadas basadas en procesos previos, Artes Plasticas y Visuales experimentara
con prototipos en grupos focales. Por su parte, Musica, Arte Dramético y Literatura avanzan en
el perfilamiento de participantes y el desarrollo de sus propuestas conceptuales y metodoldgicas
mucho mas amplias. Finalmente, el laboratorio de Pueblos Etnicos incorpora un enfoque
intercultural, basado en la visién colectiva y comunitaria que busca fortalecer el dialogo entre
saberes ancestrales y urbanos, asi como garantizar que se responda a las dinAmicas culturales
y sociales de Bogota.

En cocreacion, el piloto se desarroll6 alrededor del tema del tejido y la danza, estableciendo un
espacio de creacion expandida donde los bailarines y el maestro creador uniendo sus
experiencias, metodologias, conocimientos y procesos. Este intercambio permitié construir, de
manera colaborativa, la puesta en escena "Tejido Futuro”, un concepto que integra practicas
artisticas y saberes compartidos en una busqueda comun.

Sobre los laboratorios de innovacion social, se cuenta con los epicentros culturales priorizados,
gue se espera impactar con la estrategia de la siguiente manera y de los que ya cuentan con un
desarrollo metodoldgico son: i) El Castillo de las Artes - Inclusion social y diversidad, ii) Planetario
de Bogotéa - Arte, ciencia y tecnologia, iii) Cefe Fontanar - Jovenes y salud mental, iv) CREA
Cantarrana - Ruralidad y practicas campesinas y i) Centro Cultural Compartir Sumapaz - Paz y
Reconciliacion en Ciudad Bolivar donde se desarrollé una propuesta piloto con victimas del
conflicto armado en la localidad de Ciudad Bolivar, a través de la implementacion de la Invitacion
Cultural Voces del Territorio, llevado a cabo en el Centro Cultural Compartir en la Localidad de
Ciudad Bolivar, con un mentor a cargo y la seleccién de 21 artistas.

Beneficiar 147.827 personas a partir de la primera infancia y a lo largo de la vida en
procesos de formacién y exploracion cultural artistica patrimonial recreativa y deportiva
en particular en espacios cercanos, parques de proximidad, estructurantes y entornos
comunitarios.

Al corte se alcanzo la atencion de 24019 beneficiarios desde los programas Nidos y Crea.

Desde el programa CREA En la vigencia se alcanzé la atencién de 12.132 beneficiarios lo que
corresponde a un 99.44% de lo programado.

Para el periodo reportado con corte a 31 de diciembre, las lineas de Impulso colectivo y Arte y
salud tuvieron un aumento continuo, debido a la estrategia de cursos vacacionales y la



permanencia de grupos con intencién de continuidad en los procesos artisticos. Esto permitio
desarrollar procesos de formaciéon con 56 grupos en la linea de Impulso Colectivo de cursos
vacacionales en los 20 equipamientos del programa. Para la linea de Arte y Salud se lograron
atender poblaciones de habitantes de calle, mujeres, NNJ en restitucion de derechos, persona
mayor, personas con discapacidad y personas en alto grado de vulnerabilidad. Las metas
asociadas a estas lineas fueron reto importante debido a que aumentaron para esta vigencia,;
dicho reto se relaciona con el incremento en el nUmero de atenciones para generar mayores
procesos de formacién artistica, se desarrollaron estrategias de gestion en el territorio y alianzas
con entidades publicas y privadas para lograr la implementacion de la perspectiva pedagégica
del programa.

En el programa NIDOS Durante el segundo semestre del afio 2024, el programa Nidos de Idartes
atendié a nifios y nifias de primera infancia, en el marco de procesos pertinentes y de calidad, a
través de una oferta artistica y cultural diversa. Para ello establecié un modelo combinado de sus
componentes y metodologias. Lo que permiti6 que los diferentes grupos de nifios y nifas
recibieran experiencias artisticas en encuentros grupales de las estrategias anidando, circulacion
de obras escénicas y musicales, mediacién de contenidos, y espacios Nidos.

De acuerdo a esto se establecieron articulaciones con nivel central de la regional Bogota del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la Secretaria de Integracion Social y la Secretaria
de Educacion del Distrito, para focalizar lugares de atencion y gestar encuentros con referentes
zonales y enlaces territoriales para establecer programacion de atenciones de Nidos en la ciudad.
mediacion de contenidos digitales, obras de circulaciébn escénica y musical, disefiadas
especificamente para esta poblacion.

Al corte se alcanzé la atencion de 11887 beneficiarios que recibieron 5 atenciones o0 mas y que
corresponden a un avance del 100,65% de la meta para la vigencia.

Beneficiar a 59.681 nifios, nifias, adolescentes y jovenes en educacion inicial, basica y
media, a través de procesos de formacion digital, cultural, artistica, patrimonial, deportiva
y cultura ciudadana.

En la vigencia se alcanzo6 la atencién de 16.758 beneficiarios lo que corresponde a un 101.69%
de lo programado.

Cabe sefalar que, ademas del total de las asistencias reportadas por la linea se atendieron 883
personas con menos de 8 asistencias. Esto permite valorar de manera positiva la gestion
pedagdgica y territorial del Programa por la mejora de la calidad de los procesos formativos
dentro de la linea para fortalecer el indice de permanencia debido a que el conteo aumento6 a 8
asistencias, lo que implic6é mayores retos en el desarrollo de los procesos de armonizacién y
articulacion con las IED, mejores procesos de visibilizarian y el fortalecimiento de la oferta de
formacion artistica del Programa para la ciudad.

Para el periodo reportado con corte a 31 de diciembre, la calidad de los procesos formativos fue



un indicador significativo, no so6lo porque se cumplié con la meta sino porque la permanencia de
estudiantes fue significativa esto indica mayor permanencia de los estudiantes en los talleres,
ademds de generar procesos de visibilizacion (muestras) de cada uno de los colegios atendidos;
esto fue un resultado de los procesos de armonizacion y articulacion y de la implementacion de
la perspectiva pedagdgica "Entre hallazgos y derivas". En este sentido, a la fecha de corte de
este informe, se atendio un total de 27 colegios distritales bajo la figura de atencion directa en el
convenio marco y 15 colegios atendidos por convenio derivado (6556522) adscritos a la
Secretaria de Educacion del Distrito - SED.

Vincular a 1.800 agentes, colectivos, emprendimientos y organizaciones de las industrias
culturales y creativas, asi como a las personas artesanas y actores de las economias
populares y alternativas de los sectores culturales, en los eslabones de la cadena de valor
promoviendo la sostenibilidad del ecosistema creativo en Bogota.

En el marco de las acciones para promover la sostenibilidad econémica, social y ambiental de
los agentes del sector mediante la vinculacion a estrategias y proyectos del fortalecimiento del
ciclo productivo del ecosistema artistico, se beneficiaron a 313 agentes mediante el disefio de
acciones y estrategias en torno a formacién y creacién del Distrito Creativo Calle 13. Asi mismo,
se realizaron procesos de cualificacion para los artistas del sector teatral y circense con un total
de 55 beneficiarios, de los cuales 25 fueron mujeres y 30 hombres; 25 corresponden al
Diplomado en Escenotecnias, 20 hicieron parte del Diplomado Escena Plural Circo 2024,y 10 a
la estrategia de cualificacion del programa de salas concertadas.

En lo que refiere a la creacion de conexiones de valor en mercados de las artes locales,
nacionales e internacionales se han adelantado varias acciones: 1. ZAE- Zonas de Arte y
Emprendimiento: Espacios para circulacion y comercializacion de emprendimientos artisticos en
mercados locales en la Ciudad y Festivales al Parque. Durante 2024 se realizaron 12 ZAE,
beneficiando a 178 emprendedores.

Respecto al posicionamiento de los Festivales como plataforma creativa hubo un avance del
0.15% donde se lograron diversos productos, cada uno con una ponderacion de 0,045%:

- Machote de la Guia ambiental para Festivales al Parque.

- Esquema y modelo de Gobernanza de los actores involucrados para los Ecofestivales.

- Prototipo de la calculadora de huella ambiental: La calculadora no solo mide la huella de
carbono, sino que también incorpora un componente de medicion de la huella hidrica.

- Ruta del Residuo: 10 toneladas de residuos aprovechados en los festivales; 84 recicladores de
oficio beneficiados; 30 puntos ecoldgicos; puntos de acopio y aprovechamiento del residuo;
reutilizacion del agua de los anclajes de las tarimas para la limpieza de los puntos ecol6gicos;
reduccion de plasticos de un solo uso.

Finalmente, en el propdésito de posicionar a Bogota como una ciudad artistica 24 horas se han
beneficiado 80 agentes mediante la Beca Red de Espacios y la Beca Bogota Vive la Noche. En
esta Ultima, se llevd a cabo la jornada de deliberacion y seleccion de propuestas ganadoras,



donde fueron elegidas 6 propuestas mediante la resolucion 1281 del 25 de noviembre de 2025.

Propiciar 28 espacios de carécter internacional que promuevan la cooperacion y la
internacionalizacién del sector cultura, recreacion y deporte; tales como eventos e hitos
de ciudad, redes de ciudades, promocidon de la bicicleta, entre otros que proyecten a
Bogota en el hemisferio como una capital global atractiva y sostenible

Entre los meses de junio y diciembre de 2024, con cada uno de los avances realizados en las
metas que componen este proyecto, y el alcance logrado en 5 espacios estratégicos, se
evidencia que la ciudad de Bogota cuenta con posibilidades de seguirse posicionando como una
capital global, atractiva y sostenible a través de la cultura.

En este propdsito, con el posicionamiento del documento técnico del Plan de Internacionalizacion
de Idartes, con el que se sientan las bases y los lineamientos necesarios para el desarrollo de
alianzas y acuerdos con otros lugares del mundo en la basqueda de nuevos escenarios para los
contenidos y las propuestas artisticas de la ciudad, se da cuenta de:

Alianzas:

e Memorando de Entendimiento suscrito entre Idartes y la Secretaria de Economia Creativa
del gobierno de Rio de Janeiro con el intercambio artistico en el &rea del arte urbano
graffiti para cinco (5) artistas de Rio de Janeiro y cinco (5) de distritales, que permitio la
presencia de los artistas brasilefios y su propuesta artistica en el Instituto Técnico Central
La Salle, lo cual se sintetizé y compartié en el Conversatorio "Conversacion de Ida y
Vuelta" en la Galeria Santa Fe el 30 de octubre de 2024.

e Formalizaciébn de un convenio de cooperacion interinstitucional entre idartes y el
Programa Jovenes Resilientes de USAID, implementado por ACDI VOCA.

e Carta de Intenciones con el Instituto de Cultura Brasil - Colombia para establecer un
mecanismo de cooperacion basado en el intercambio de experiencias y el fortalecimiento
de relaciones culturales, para la promocion, difusibn y consolidacién de los lazos
culturales por medio de la participacion en eventos destacados como el Museo Abierto
de Bogota, la Bienal de Arte e Infancia, los Salones de Baile, y el Festival de Arte y
Ruralidad.

e Firma del memorando de entendimiento con la Alianza Francesa, con lo cual se busca
avanzar en la formalizacion de las actividades que se llevan a cabo con las distintas areas
de Idartes.

Eventos:

En el mes de octubre, Bogoté fue la anfitriona de una nueva Bienal de Artes para la Infancia, la
cual abarc6 nuevas edades, sobre lo que artistas, académicos e instituciones dialogaron
alrededor de la formacion artistica. Un evento que desarrollé un total de 60 actividades, en las
gue participaron 6.386 asistentes.



Asi también se proyectan nuevas alianzas como la que se ha venido adelantando con el gobierno
de Costa Rica y que tendra resultados en el 2025 y USAID en procura de brindar a los artistas
esceénicos, posibilidades de intercambio y cualificacién con las mejores propuestas. Esto también
se busca volverse realidad a través de la identificacién y contacto con 18 redes culturales de
interés para el sector artistico y cultural.

De esta forma se continda posicionando a Bogota como una capital global, atractiva y sostenible
gue sigue brindando espacios para las artes.

Adecuar y/o sostener 40 equipamientos culturales, recreativos y/o deportivos, algunos de
ellos en barrios de borde, propiciando espacios de encuentro para las comunidades.

Durante la vigencia se atendio el 100% de los requerimientos solicitados al equipo de la SAF-
Infraestructura correspondientes a las diferentes disciplinas tales como:

Carpinteria madera, Eléctricas, Hidrosanitarias, Locativas, Mobiliario e inventario, Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST).

Los requerimientos atendidos y relacionados en el presente reporte corresponden a las
disciplinas de actividades: Eléctricas- relacionadas con la coordinacién y acompafiamiento de
todos los trabajos eléctricos que se realizan en las sedes, creas, escenarios y equipamientos
culturales, a cargo del Idartes, por parte del equipo SAF-Infraestructura y Mantenimiento. Estas
actividades abarcan cambios de luminarias y reposicion por tecnologias LED ahorradoras,
Instalacién de canaletas de cableado estructurado tipo 6 y 6A, revisiones periédicas y
correcciones de circuitos ordinarios y de fotoceldas conectadas, ademas de intervenciones de
modernizacion de redes y actualizacion de certificaciones de las mismas. Actividades de Equipos
Especiales-relacionadas con el mantenimiento correctivo, preventivo y periddico de todos los
equipos especiales instalados en las sedes, creas, equipamientos y escenarios, a cargo del
Idartes, por parte del equipo SAF-Infraestructura y Mantenimiento, para garantizar el correcto
funcionamiento de los sistemas de respaldo energético, precision y RCI. Actividades Locativas,
relacionadas con tareas programadas y/o correctivas de pintura, adecuaciones de puestos de
trabajo, resanes, verificacion de sellos en ventanearia, puertas, entre otras adecuaciones fisicas
gue requieran los espacios de trabajo e infraestructuras a cargo del Idartes, con el fin de asegurar
su continuo y correcto funcionamiento. A continuacion, se detalla las intervenciones en los
diferentes equipamientos culturales: 1. Casa Fernandez, 2. Crea Villemar, 3. CREA CEFE San
Cristobal, 4. Cinemateca, 5. Bloque Pedagdgico, 6. CREA Delicias, 7. CREA Entre Nubes, 8.
CREA Lucero Bajo, 9. CREA Roma, 10. Castillo de las Artes, 11. CREA Manitas Pilona 20, 12.
CREA La Campifia, 13. Teatro Jorge Eliecer Gaitan, 14. CREA Cantarrana, 15. Teatro El Parque,
16. Centro Cultural Compartir en Sumapaz-Pilonal0, 17. CREA El Parque, 18. CREA CEFE
Tunal, 19. Teatro El Ensuefio, 20. CREA Fontanar, 21. Planetario, 22. Media Torta, 23. Sala
Gaitan, 24. CREA La Pepita, 25. CREA La Granja, 26. CREA Ingles, 27. CREA Gustavo
Restrepo, 28. CREA Castilla, 29. CREA Bosa Naranjo, 30. Galeria Santafé, 31. Teatro San Jorge,
32. Sede Principal, 33. CREA San Pablo, 34. Casona de la Danza y 35. CREA Villas del Dorado.
La relacion de la ejecucion y atencidon de estas actividades se encuentran en la matriz de



infraestructura (c6digo GBS-F-25) V4

Fortalecer la gestion institucional de 1 entidad del Sector Cultura, Recreacion y Deporte
con mejor infraestructura, recursos fisicos, tecnolégicos y un talento humano mas
cualificado y consciente de su papel como servidores publicos, que favorezca un modelo
de relacionamiento integral de la ciudadania

Con el proposito de cumplir con la meta del plan "Fortalecer la gestién institucional" de una (1)
entidad del Sector Cultura, Recreacion y Deporte, que implica una infraestructura mejorada,
recursos fisicos y tecnolégicos adecuados, y un talento humano cualificado y comprometido con
su rol como servidor publico, la entidad ha trabajado arduamente en la revision, estructuracion y
ejecucion de diversos procesos y actividades. Estas acciones buscan optimizar la gestion interna
y, de esta manera, ofrecer servicios de mayor calidad a la ciudadania, promoviendo un modelo
de relacionamiento integral y transparente. En esta linea, el instituto ha logrado avances
significativos en cada uno de los componentes definidos en el proyecto de inversion, dando
cumplimiento a las metas establecidas para el afio 2024 de la siguiente manera: Alcanzar el
100% de la implementacion de la estrategia de comunicaciones de la Entidad: Al cierre de
diciembre, esta meta ya habia alcanzado el 100% de avance, garantizando una comunicacion
efectiva y oportuna tanto interna como externamente, en beneficio de la ciudadania. Implementar
el 100% de los componentes de la gestion de tecnologias de la informacién: Al mes de diciembre,
esta meta también alcanz6 el 100% de avance, permitiendo una modernizacion de los sistemas
y herramientas tecnolégicas de la entidad, esenciales para mejorar la eficiencia operativa y la
experiencia de los usuarios. Realizar el 100% de seguimiento y verificacion a las actividades
establecidas en los componentes estratégicos a cargo de talento humano: A diciembre, esta meta
registra un avance del 94,18%, evidenciando un esfuerzo continuo por fortalecer las capacidades
del personal y promover una cultura organizacional basada en la excelencia. Mantener el 100%
de la provisién de servicios y aseguramiento de las sedes y escenarios a cargo del Idartes:
Durante todo el afio, se ha garantizado la disponibilidad y calidad de los espacios destinados a
la cultura y el deporte, cumpliendo con las expectativas de los usuarios y contribuyendo al
desarrollo de las actividades misionales.

Desarrollar el 100% de las acciones de mejora en la gestion y planeacion institucional: Al mes de
diciembre, esta meta alcanz6 el 100% de avance, consolidando procesos mas eficientes y
alineados con los objetivos estratégicos de la entidad. Adicionalmente, durante diciembre, la
entidad ha enfocado sus esfuerzos en culminar las actividades pendientes y realizar un cierre
integral de los procesos, alcanzando un balance positivo en cada uno de los objetivos trazados
para 2024.

Gracias a este trabajo, se ha fortalecido la estructura institucional, mejorado la gestion
administrativa y operativa, y asegurado la sostenibilidad de los logros obtenidos. Adicionalmente,
durante diciembre, la entidad ha enfocado sus esfuerzos en culminar las actividades pendientes
y realizar un cierre integral de los procesos, alcanzando un balance positivo en cada uno de los
objetivos trazados para 2024. Gracias a este trabajo, se ha fortalecido la estructura institucional,
mejorado la gestién administrativa y operativa, y asegurado la sostenibilidad de los logros



obtenidos. Con estos resultados, la entidad no solo cumple con los compromisos establecidos
en su plan de accién anual, sino que también reafirma su compromiso con la ciudadania,
impulsando iniciativas que fomentan el acceso equitativo a la cultura.

2.2 Estados financieros con corte a 30 de noviembre de 2024

A continuacion se presentan los Estados Financieros del Instituto Distrital de las Artes con corte a 30 de
noviembre de 2024 ya que de acuerdo a lo establecido por la Resolucién 411 del 29 de diciembre de
2023 “Por la cual se establece la informacion a reportar, los requisitos, plazos y caracteristicas de envio
a la Contaduria General de la Nacion y se deroga la Resolucion nimero 706 de 2016”.



Tabla 6 Estado de la situacién Financiera

505
W15
635

R

W0
TS

BE=

Tabla 7 Estado de Resultados

BOGOTA DISTRITO CAPITAL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES
ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA

Tnov- 224

ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE 26,143,087.025
EFECTIVO ¥ EQUIVALENTER AL EFECTIVO 10,728,495, 184.
cA T8 50
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 10,727,205 584
CUENTAS POR COBRAR 7,253,501.300
PRESTACION DE SERVICIOS 7,150,318, 218
COTRAS CUENTAS POR COBRAR 160 505,03
CUENTAS RDR COERAR DE DFICL RECAUDO 11,274,78
DETERIOAD ACUMULADG DE CUENTAS POR CORRAR {CR) 2309047
INVENTARIDS 26072251
MERCANCIAS EN ESTENCIA TN
OTRDS ACTIVOS TR A0T
BENES Y SERVICKOS FAGADOS FOR ANTICIFADD 1,607,20%,073
RECURS0S ENTREGADCS EN ADMINISTRACION 5,051,612519
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BOGOTA DISTRITO CAPITAL

INSTITUTO DNSTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES
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INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES
BOGOTA DISTRITO CAPITAL
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

Saldo del patrimonio a noviembre de 2023
Variaciones patrimoniales durante el afo

Saldo del patrimonio a noviembre de 2024
DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES
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7617 - Aportes al desarrollo integral a través de las artes para la primera infancia en Bogota D.C.

llustracion 2 Aportes al desarrollo integral a través de las artes para la primera infancia en Bogota D.C.

Foto:ldartes
Propésito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusion social, productiva y politica.

Logro de ciudad: 5 - Cerrar las brechas DIGITALES, de cobertura, calidad y competencias a lo largo del
ciclo de la formacion integral, desde primera infancia hasta la educacion superior y continua para la vida.

Programa: 12 - Educacion inicial: Bases sélidas para la vida.
Valor 2024 proyecto de inversion: $ 6.846.299.783

Distribucion por metas:

Tabla Proyecto 7617 - Distribucion por metas (a 31 de mayo 2024)

% DE
META AVANCE A
COMPONE AVANCE
META PROYECTO VIGENCIA NTE 31 DE DE LA

META

2024 MAYO 2024

Atender 58.500 beneficiarios nifios y nifias 58.500 Atencion 52.348 89.48%
de primera infancia, mujeres gestantes y
cuidadores a través de experiencias




artisticas en encuentros grupales.

Lograr 2.000 beneficiarios nifios y nifias de 2.000 Contenidos 2.042 102.1%
primera infancia, mujeres gestantes vy

cuidadores que acceden a contenidos

artisticos digitales y/o fisicos, a favor de los

derechos culturales.

Alcanzar 32.500 beneficiarios nifios y nifias 32.500 Circulacién 23.696 72.91%
de primera infancia, mujeres gestantes y

cuidadores que participan en procesos de

circulaciobn de experiencias y obras

artisticas, a favor de los derechos

culturales.

Alcanzar 23 espacios adecuados para los 23 Laboratorio 23 100%
nifios y niflas de cero a cinco afios y Sy

mujeres gestantes mediante la asesoria, espacios

acompafiamiento y/o ambientacién de adecuados

espacios para el acercamiento del arte a la

primera infancia.

Fortalecer ~1.000 personas agentes 1.000 Fortalecimie 1.009 100.9%
educativos y culturales, artistas nto artistico

comunitarios y cuidadores en torno a las pedagdgico

artes y la primera infancia.

Generar 4 publicaciones de documentos 0.5 Gestidn del 0.5 100%
sobre procesos de investigacion en torno al conocimient

arte y la primera infancia. o]

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-05-2024

Logros 2024

Para la vigencia se contemplé la implementacion con éxito del modelo de atencién relacionado con la




estrategia de Encuentros grupales, dentro del cual se adelant6 la articulacion con niveles locales del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Secretaria de Integracidon Social, la Secretaria de Educacion
del Distrito e Instituciones Privadas, logrando asi atender las unidades de servicio e instituciones
focalizadas dentro de cada convenio marco, asi como programar visitas de grupos de nifias y nifios de
estas entidades a los Laboratorios artisticos del programa.

7619 -

De igual manera, desde la estrategia de Circulacion se adelantaron atenciones en la mayoria de
las localidades del distrito, en otras instituciones de la SED, SDIS e ICBF, algunas instituciones
privadas con el &nimo de llegar a mas nifias y nifios en la ciudad. Adicionalmente se han brindado
atenciones en escenarios culturales de la ciudad y entidades aliadas como: BibloRed, Museo
Nacional, Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez - FCE , con la Secretaria de desarrollo
econdémico, Casa Museo Quinta Bolivar, Planetario de Bogotd, Escenario Movil, Teatro El
Parque, en el Hospital de Meissen en articulacién con la SDS y en el evento distrital de Bogota
ciudad de las nifias y nifios.

Desde la estrategia de Contenidos se desarrollaron acciones de cara al cumplimiento de la meta
de la estrategia, las cuales han sido: Divulgaciéon de contenidos digitales y documentos de
investigacion a través de sus redes sociales y de la pagina web del programa www.nidos.gov.co.
Se siguen adelantando otras actividades estratégicas, como: Entrega de publicaciones fisicas
para niflas y nifios. Mediacién de contenidos digitales con nifias y nifios beneficiarios del
Programa. Esta linea de atencién permite atender de forma directa a los beneficiarios del mismo
y estas atenciones se estan reportando para el cumplimiento de la meta de la estrategia.

Es asi que con las tres lineas estratégicas se alcanzé la siguiente atencion: en la estrategia de
encuentros grupales se atendieron 52.348 nifios y nifias, en Circulacion de obras escénicas y
musicales 23,696 beneficiarios y en Contenidos fisicos y digitales 2042 nifios y nifias, por lo que
se alcanzo al corte la atencion de 78086 beneficiarios alcanzando un 84% de lo esperado para
la vigencia (entendiendo que este proyecto solo estuvo hasta el mes de mayo por cambio de plan
de desarrollo). es de anotar que el programa NIDOS alcanz6 presencia en las 20 localidades de
la ciudad.

En la vigencia se adelanté la culminacion de la publicacién “Enlazando mundos: Apuntes sobre
experiencias artisticas con enfoque de diversidad en la primera infancia” (publicacién de
Investigacion del Programa Nidos).

Se tuvo presencia con 23 espacios laboratorios artisticos para la primera infancia activos en 14
localidades de la ciudad.

Fortalecimiento de procesos integrales de formacion artistica a lo largo de la vida

Bogota D.C.

llustracion 3 Fortalecimiento de procesos integrales de formacion artistica a lo largo de la vida Bogota

D.C.



Foto: Idartes

Propésito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusién social, productiva y politica.

Logro de ciudad: 5 - Cerrar las brechas DIGITALES, de cobertura, calidad y competencias a lo largo del
ciclo de la formacion integral, desde primera infancia hasta la educacién superior y continua para la vida.

Programa: 14 - Formacion integral: mas y mejor tiempo en los colegios.
Valor 2024 proyecto de inversion: $ 22.858.314.799
Distribucién por metas:

Tabla Proyecto 7619 - Distribucion por metas (a 31 de mayo 2024)

V:\(A;IfETNACI AVANCE A 31 % DE
META PROYECTO DE MAYO AVANCE DE
A COMPONENTE 2024 LA META
2024
Alcanzar 176.190 atenciones de | 45.551 Apoyo 31.519 66.19%
nifos, nifas y jovenes de Administrativo y

instituciones educativas distritales Financiero




—IED

Realizar 25 alianzas con entidades
publicas y/o privadas de nivel
distrital, nacional o internacional,
gue permitan establecer lineas de
cooperacion para mantener y
fortalecer los procesos de
formacion.

Pedagogico

100%

Mantener 20 centros locales de
formacion artistica dotados con el
fin de garantizar la atencion y
cobertura descentralizada de los
procesos de formacion artistica.

20

Apoyo
Administrativo y
Financiero

20

100%

Producir 2 documentos de
lineamientos y  orientaciones
técnicas de manera fisica y/o
virtual para la formacion artistica.

0.1

Pedagdgico

0.1

97%

Generar 2 productos de
investigacion para el analisis y
enriguecimiento  del programa
Crea.

0.2

Pedagdgico

0.2

87%

Realizar 80 actividades de
visibilizacion por medios fisicos y
virtuales, de los procesos
formativos y creativos de la
poblacién atendida en el programa
Crea.

Entornos
Visibles

100%

Atender 30.840 personas con
enfoque diferencial, ampliando el

11.500

Pedagdgico

6.113

53.16%




ejercicio de inclusion.

Atender 42.970 personas en | 11.500 Gestion 6.056 52.66%
procesos de formacion que Territorial
posicione el quehacer artistico
como proyecto de vida.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-05-204

Logros 2024

Mantener 20 espacios CREA ubicados en 12 localidades de la ciudad, estos centros locales de
formacion artistica fueron dotados con el fin de garantizar la atencién y cobertura descentralizada
de los procesos de formacion artistica.

Al corte mayo se alcanz6 una atencion acumulada de 43.688 nifios, nifias, jévenes, personas
adultas y mayores atendidas en las tres lineas que realizan los procesos de formacion del
proyecto; es de anotar que este proyecto solo tuvo atencién hasta el mes de mayo por cambio
de plan de desarrollo.

En la linea Arte en la Escuela se realizaron gestiones de concertacion con cada una de las
Instituciones educativas priorizadas para atender este afio, en alianza con la Secretaria de
Educacion. Se definieron los pactos de cobertura y se concertaron temas de tipo organizativo
tales como, los espacios de trabajo, el modelo de atencién, los horarios, los acompafiamientos,
los cuales han ido actualizando y renovando a medida que las instituciones fueron avanzando en
su organizacién y planeacién, asi mismo, se fueron complementando los acuerdos para la
atencion segun los procesos de contratacion de los equipos de artistas formadores del programa;
Con corte al mes de mayo, se logré brindar la atencion en 57 Instituciones educativas con una
cobertura de 31.519 participantes, alcanzando un 69,19% de meta proyectada para la vigencia.
En la linea Converge se alcanzo la atencion de 6.113 personas en 337 grupos, Las poblaciones
gue se atendieron corresponden entre otras a personas con discapacidad, personas mayores,
personas privadas de la libertad, nifios, niflas, adolescentes y jévenes en procesos de restitucion
de derechos y habitantes de calle, entre otros. Asi mismo, se han realizado acciones con
organizaciones de mujeres y de colectivos LGBTIQ+. Igualmente es de anotar que el trabajo con
estas poblaciones se ha llevado a cabo a través de acciones de articulacion con instituciones
tales como el Instituto nacional Penitenciario y Carcelario Inpec, la Secretaria Distrital de
Integracion Social, con las subdirecciones de adultez, infancia, vejez y discapacidad; El Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, la Secretaria de la mujer en los espacios de Casas Refugio,
y Casas de Igualdad de Oportunidades.

Se finalizé la consolidacion del documento que relne la apuesta de indagacion realizada en el
marco de los Encuentros de Ecosistemas 2022-2023, propuesta de visibilizacion de los procesos
de formacién del Programa. Para esta vigencia, el equipo de Publicacion e investigacion finaliza
el documento de investigacion sobre los Encuentros del Ecosistema 2022-2023.

Participacion del programa en 4 actividades de visibilizacién de los procesos de formacion del



Programa Crea, Participacion Filbo, Ecosistemas 1, Dia Del Nifio, Y Semana Internacional De
Educacion Artistica.

7594 - Desarrollo de las practicas literarias como derecho Bogot4 D.C.

llustracion 4 Desarrollo de las practicas literarias como derecho Bogota D.C.

Foto: Idartes

Propésito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusion social, productiva y politica.

Logro de ciudad: 5 - Cerrar las brechas DIGITALES, de cobertura, calidad y competencias a lo largo del
ciclo de la formacién integral, desde primera infancia hasta la educacion superior y continua para la vida.

Programa: 15 - Plan Distrital de Lectura, Escritura y Oralidad: "Leer para la vida".
Valor 2024 proyecto de inversion: $437.992.908

Distribucién por metas:



META AVANCE A % DE
META PROYECTO VIGENCIA | COMPONENTE 31 DE CUMPLIMIENT

2024 MAYO 2024 O

Promover 12 espacios Yy/o eventos
promovidos para la valoracion social del 12
libro, la lectura y la literatura en la ciudad.

Formacion y

. . 12 100%
circulacion

Implementar 9 acciones para el
fortalecimiento del sector literario en el 1 Cadena del libro 1 100%
periodo del proyecto.

Realizar 3.175 actividades de promocion Libro al viento y
de lectura de minimo 45 minutos de 200 otras 200 100%
duracién cada una. publicaciones

Implementar 2 redes funcionales, una de
agentes comunitarios relacionados con
el libro, la lectura y la literatura y otra de
puntos de encuentro de libro al viento.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-05-204

0,15 Territorio 0,15 100%

Logros 2024:

e Se avanzé sin contratiempo en la promocién de los 12 espacios, en su aplicacién a diversos
publicos y territorios de la ciudad, los 12 espacios y eventos se desarrollaron entre los meses de
enero a mayo con los siguientes resultados: 1. Libro al viento: En el marco de la FilBo se
realizaron 4 conversatorios i) Conversatorio sobre los hitos editoriales, ii) Conversatorio sobre la
celebracién de los 20 afios de LAV, ii))Libro al viento: 20 afios de promocion de lectura, y iv)
Conversatorio ¢ Por qué investigamos y leemos?.

e Presentaciones de nuevos titulos: Se realizaron 10 lanzamientos de los siguientes titulos: i) Entre
la espada y la rosa, i) A la sombra del verso, un camino, iii) DIASPORA - No postales para la
distancia, iv) Lanzamiento de libros de invitados al XXXII FIPB (1ra jornada), v) Hojas de papel
volando, vi) La oracién de la dltima rana y otras crénicas, vii) Del taller a la pagina, viii) El
diccionario del diablo, ix) La casa encantada, x) Lanzamiento de publicaciones, poetas Invitados
al 32 FIPB (2da jornada). 3. Procesos de formacion: i) Lanzamiento de talleres distritales de
escrituras creativas, i) Talleres Lectura a ciegas en voz alta, iii) Escuelas Distritales de formacion
del programa Escrituras de Bogotd, libreros, traduccion y edicion, iv) Talleres distritales de
escrituras creativas, v) Talleres Escrituras desde cero. 4. Encuentro Distrital de Escritura
Creativa: i) Técnicas y estructuras de la novela contemporanea, ii) Lo familiar como insdlito, iii)
Yo soy todo lo que puedo animal. 5. Formacion a formadores: i) Talleres de formacion Libro al
viento , ii) Encuentro distrital de gestores de LAV. 6. Feria del libro: Se realizaron 51 eventos en
el marco de la FilBo 2024, entre los que se destacan conversatorios,charlas, mediacion de lectura



en el Pabellon LEO por Naturaleza, entre otras. 7. Presentacion de premios Programa Distrital
de Estimulos- PDE Gerencia de Literatura: Se realizaron 16 lanzamientos de obras literarias de
los ganadores del PDE del 2023 en el marco de la FilBo 2024. 8.Procesos de participacion: i)
Sesiones (3) del Consejo Distrital de Literatura, y ii) Conversatorio "Un Distrito Literario en la
FilBo". 9. Acciones de promocion y difusidén de las practicas literarias: i) El Taller Letras por la
Paz, y ii) Iniciativa Afio 100 del Comic Colombiano. 10. Agenda de autor:Se llevé a cabo la
estrategia FilBo Ciudad. 11. Distribucién fisica y virtual de Libro al Viento: Se realiz6 la
distribucién fisica en la ciudad,especialmente en la FilBo 2024, asi como la disposicion de los
Libros de forma digital en la pagina de Idartes en casa para consulta y descarga de la ciudadania.
12. Picnic literario: i) Parque arqueoldgico de Usme ii) Centro comercial Av. Chile en Chapinero.

e Se ejecutd como accidn, la Estrategia FilBo Emprende, se desarrollé en la Feria Internacional del
Libro de Bogota- FilBo 2024, del 17 de abril al 02 de mayo. Dentro de estos procesos de
formacion destaca FILBo emprende que fue un proceso de cuatro dias en el que participaron 30
personas de emprendimientos de la cadena de valor del libro que recibieron talleres con el fin de
fortalecer sus negocios y desarrollar nuevas estrategias que mejoren su posicionamiento en el
sector. El logro mas importante de esta iniciativa es brindar un proceso formativo especializado
en los asuntos del ecosistema del libro en el pais para mejorar las condiciones de
emprendimientos recientes que estan en proceso de consolidacion.

e Se realizaron en total 200 actividades de mediacion de lectura, beneficiando un total de 10.438
personas,1.823 mujeres y 1.628 hombres. En el mes de mayo se realizaron en total 46
actividades que tuvieron un total de 3.939 beneficiarios, 688 mujeres, 631 hombres y 2.620
personas no se identificaron con ningln sexo. La mayor cantidad de actividades se realizaron en
el contexto de Feria del Libro, en el pabellon LEO por Naturaleza de la secretaria de cultura.
Beneficiando a familias y estudiantes durante las 16 jornadas de la feria. Los libros en los cuales
se basaron las actividades de mediacién durante este periodo fueron: Un artista del hambre, La
oracion de la dltima rana, Entre la espada y la Rosa y Bogota contada para nifios y nifias.

e Entre enero y mayo del afio 2024 se realizaron dos acciones: i). Visitas de fortalecimiento a
puntos de encuentro de Libro al Viento: se realizaron 5 visitas de fortalecimiento a Puntos de
Encuentro del programa Libro al Viento, estas visitas tienen como objetivo focalizar la oferta de
mediacion de lectura en los espacios que ya reciben libros de la coleccién de Libro al Viento y
generar cronogramas de trabajo que se articulen con los objetivos del programa. ii). Mapa de
puntos de encuentro Libro al Viento: con el objetivo de poder georeferenciar los espacios en los
cuales se estan realizando acciones del programa Libro al Viento, hasta la fecha de este reporte
se tienen georreferenciados 136 puntos.

7603 - Implementacién Idartes Internacional, una ventana al mundo Bogota D.C.

llustracion 5 Implementacion Idartes Internacional, una ventana al mundo Bogota D.C.



Foto: Idartes

Propdésito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusion social, productiva y politica.
Logro de ciudad: 9 - Promover la participacion, la transformacion cultural, deportiva, recreativa,

patrimonial.

Programa: 20 - Bogotd, referente en cultura, deporte, recreacion, actividad fisica y parques para el

desarrollo y la salud.

Valor 2024 proyecto de inversion: $195.604.130

Distribucién por metas:

META AVANCE A % DE
META PROYECTO VIGENCIA COMPE)NENT 31 DE CUMPLIMIE
2024 MAYO 2024 NTO
Desarrollar 32.00 proyectos y/o alianzas |3 Articulacién de |3 100%
para la cooperacién internacional. didlogos
Posicionar 17 acciones estratégicas en|1 Articulacion de |1 100%
escenarios internacionales. dialogos
Identificar 20 buenas practicas a nivel local | 2 Difusion oferta | 2 100%
y territorial emprendidas por las unidades cultural
de gestion de Idartes.
Posicionar 80 noticias relevantes de|9 Estrategia de|10 90%
Idartes en medios de comunicacion y Internacionaliz




META AVANCE A % DE

META PROYECTO VIGENCIA COMPSNENT 31 DE CUMPLIMIE
2024 MAYO 2024 NTO
agencias internacionales. acion
Desarrollar 1 documento rector sobre la| 0,05 Estrategia de|0.05 100%
estrategia de internacionalizacion del Internacionaliz
Idartes. acion

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-05-204
Para esta vigencia 2024 se desarrollaron las siguientes acciones:

En el 2024 se implementd 1 estrategia en escenarios internacionales asi: Bajo el liderazgo de la
Subdireccién de las Artes y la Gerencia de MUsica, Idartes particip6 en la edicion de BIME 2024, evento
de la industria de la musica, que tuvo lugar del 8 al 11 de mayo Bogota. Durante 3 dias, BIME convirtié
a la ciudad en un punto de convergencia de la industria musical, el nertworking y la circulacion artistica
con mas 150 actividades y 60 showcases. La edicion de BIME este afio se desarroll6 en la sede de la
Universidad EAN y cont6 con el apoyo de entidades nacionales y distritales como el Ministerio de las
Culturas, los Saberes y las Artes, la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte de Bogota y el Instituto
Distrital de Turismo, e igualmente, con el apoyo de relevantes entidades internacionales como el
Ministerio de Cultura de Espafia, la Fundacién SGAE (Fundacién de la Sociedad General de Autores y
Editores de Espafia), y organizaciones del sector privado.

Durante esta vigencia se tiene 3 alianzas firmadas,

1. Alianza Gobierno de Francia — Proyecto fortalecimiento a jovenes emprendedores culturales
“Crea Colombia”

A raiz del encuentro sostenido con representantes de la Embajada de Francia (Agregado cultural;
Director de la Alianza Francesa en Colombia; Representante de la Agencia Francesa de desarrollo y el
Instituto Francés en Colombia, llevada a cabo en la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte, el 8
de marzo de 2024 se envi6 una propuesta para la elaboracién de una Nota Concepto para la financiacion
de un proyecto de fortalecimiento de los jovenes emprendedores culturales

2. Alianza Planetario Beijing — Planetario de Bogota

En una cooperacion entre la Republica Popular China, su Embajada en el territorio nacional y la
Asociacion de Astronomia de Colombia - ASASAC, se suscribid una alianza entre el Planetario de Beijing
y el Planetario de Bogot4, con el propoésito de establecer métodos de cooperacion mutua basados en el
intercambio de experiencias, informacion y programas pedagégicos que promuevan la apropiacion
publica del conocimiento cientifico, artistico y tecnoldgico.

3. FOCUS Danza del Institut francais - Nuevas tendencias & Jovenes coreografos, del 28 de



mayo al 1 de junio de 2024

Idartes, en cabeza de su directora Maria Claudia Parias, fue invitada a participar del encuentro FOCUS
Danza, promovido por el Instituto Francés (Servicio de Accidn de cooperacion y accion cultural francés).
En este Focus, participaron casi 20 delegados de todo el mundo. El Instituto organiza varios Focus en
Francia, en colaboracién con manifestaciones artisticas que suscitan el interés de profesionales
extranjeros.

Se identificaron 2 buenas practicas cumpliendo al 100% la meta proyectada al 31 de mayo:
Libro al Viento y Festival Rock al Parque

Para la consolidacion de las dos buenas précticas, Idartes contd con los servicios de una profesional de
amplia trayectoria en la documentacion de experiencias exitosas y buenas practica, quien revisé la
metodologia de dos practicas de gestion ya estudiadas para incluir nueva evidencia y generar una
propuesta de metodologia que permita a futuro construir un Banco de buenas practicas de gestion
cultural. Este Banco reunird el saber acumulado de la entidad y permitira mejorar los procesos y
proyectos culturales en el sector artistico.

Desde hace mas de dos décadas el programa Festivales al Parque se ha convertido en un ejemplo
notable de auto transformacién cultural de la sociedad a través del arte y en una oportunidad de
encuentro para los bogotanos. Estos espacios han construido una identidad cultural que ha sido
apropiada por la ciudadania en el ejercicio de sus deberes y derechos, en donde se reconoce la
diversidad desde la premisa de la tolerancia y el respeto. Los inicios de los Festivales al Parque se
remontan al afio 1995, justamente con el nacimiento del Festival Rock al Parque, creados por la
Administracion Distrital para el fomento de la cultura ciudadana a través de espectaculos artisticos
gratuitos y de asistencia masiva, con la participacion de agrupaciones nacionales e internacionales,
ademas de artistas distritales que son seleccionados a través de las convocatorias del Programa Distrital
de Estimulos. Los Festivales al Parque surgen como una apuesta politica y cultural por la circulacion de
las practicas artisticas, respondiendo asi a dos necesidades que en la década de los noventa eran
apremiantes: la primera era facilitar espacios suficientes que garantizaran el acceso equitativo a la oferta
artistica y musical.

7585 — Fortalecimiento de las Artes, Territorios y Cotidianidades

llustracion 6 Fortalecimiento de las Artes, Territorios y Cotidianidades



Foto: Idartes

Propésito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusién social, productiva y politica.
Logro de ciudad: 9 - Promover la participacion, la transformacion cultural, deportiva, recreativa,
patrimonial y artistica que propicien espacios de encuentro, tejido social y reconocimiento del otro.

Programa: 21 - Creacién y vida cotidiana: Apropiacién ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para

la democracia cultural.

Valor 2024 proyecto de inversion: $20,094,955,485

Distribucion cumplimiento por metas:

META
PROGRA AVANCE % DE
META PROYECTO MADA COMPONENTE META A 31 DE | CUMPLIMIENT
VIGENCI MAYO 2024 @)
A 2024
Realizar 924 actividades de 924 Fortalecimiento del 231 25%
creacion artistica y cultural. conocimiento
Realizar 1.404 actividades de 1.404 | Reconocimiento de 381 27%
apropiacion de las practicas las practicas
artisticas. artisticas y
culturales
Realizar 7.784 actividades de| 7.784 |Circulacion de las 1.747 22%
circulacion artistica y cultural artes y la cultura




META

PROGRA AVANCE % DE
META PROYECTO MADA COMPONENTE META A 31 DE CUMPLIMIENT
VIGENCI MAYO 2024
Realizar 1.608 actividades de 1.608 | Educacion informal 526 33%
educacién informal al sector para el sector
artistico y cultural. artistico y cultural
Realizar 1.290 Actividades de| 1.290 |Educacion informal 404 31%
educacién informal en areas en artes y cultura

artisticas y culturales.

Realizar 482 actividades de 482 Organizacién y la 291 60%
apoyo para la organizacion y participacién del
participacion del sector artistico sector artistico y
y cultural y la ciudadania. cultural y la
ciudadania
Realizar 780 actividades de 780 Gestidn, generacién 293 38%
generacion y difusion de y  difusion  del
conocimiento del campo de las conocimiento  del
artes. campo de las artes
Desarrollar 388 actividades de 388 Produccion de 126 32%
servicio de informacién para el conocimiento en
sector artistico y cultural. torno al campo de

las artes y de las
practicas creativas

ciudadanas
Desarrolla 940 actividades de 940 Oportunidades 278 30%
servicio de asistencia técnica equitativas e
en gestion artistica y cultural. innovadoras  para

las artes

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-05-204
Logros 2024:

e Desarrollo de més de 4.187 actividades que beneficiaron 448.196 personas, entre ellas 33.933
mujeres, 29.828 hombres y 185 intersexuales.
Generacion de ingresos para mas de 2.624 artistas del sector en la ciudad.
Se realizaron 1.201 actividades con enfoque diferencial que beneficiaron a personas de los
distintos grupos etarios, sectores sociales y grupos étnicos, y mas de 984 con enfoque territorial



en lo local.

e Aporte a la empleabilidad con mas de 236 empleos directos y mas de 418 empleos indirectos
generados a la fecha.

e Se garantizaron los espacios de participacion determinados por el Sistema de Arte, Cultura y
Patrimonio, asi como asesorias de la Comision Filmica de Bogota.

e Selogré la formacion y la transmision de saberes fortaleciendo el conocimiento de las realidades
artisticas y culturales en la ciudad.

7600 - Identificacion, reconocimiento y valoracion de las practicas artisticas a través del
fomento en Bogota D.C.

llustracion 7 Identificacion, reconocimiento y valoracion de las practicas artisticas a través del fomento
en Bogota D.C.

Foto: Idartes

Propésito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusion social, productiva y politica.
Logro de ciudad: 9 - Promover la participacion, la transformaciéon cultural, deportiva, recreativa,
patrimonial y artistica que propicien espacios de encuentro, tejido social y reconocimiento del otro.
Programa: 21 - Creacién y vida cotidiana: Apropiacién ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para
la democracia cultural.

Valor 2024 proyecto de inversion: $7,996,359,511

Distribucion cumplimiento por metas:



META PROYECTO

META
PROGRAMA

DA

VIGENCIA

COMPONENTE

AVANCE
META A
31 DE
MAYO

% DE
CUMPLIMIE

oportunidades de participacion

Metropolitanos vy
Alianzas
Estratégicas

Otorgar 8.234 estimulos para 611 Programa 251 41%
fortalecer los procesos, proyectos e Distrital de

iniciativas desarrolladas por los Estimulos y

agentes culturales, artisticos 'y Banco de

patrimoniales, de la ciudad, a través Jurados

de la entrega de estimulos mediante

convocatorias publicas

Implementar 1 Mecanismo de 0.15 Seguimiento, 0,15 100%
seguimiento implementado de evaluacion y

acompafiamiento,  evaluacion 'y apoyo a la

medicion que permita establecer el gestion

impacto de las acciones

institucionales de fomento a las

practicas artisticas en relacion con las

dindmicas propias del sector

Implementar y consolidar 1 Programa 1 Programa 1 100%
Distrital de Salas Concertadas Distrital de Salas

incrementando su impacto en otros Concertadas

sectores a partir de su redisefio,

implementacién de otros mecanismos

y ampliacion de oportunidades de

participacion

Realizar 134 contratos para fortalecer 29 Programa 29 100%
los programas alianzas estratégicas, Distrital de

apoyos metropolitanos y apoyos Apoyos

concertados en coordinacién con Concertados,

otros sectores y agentes del sector, a Programa

partir de la implementacién de otros Distrital de

mecanismos y ampliacion de Apoyos




META AVANCE

PROGRAMA META A % DE
META PROYECTO DA COMPONENTE 31 DE CUMPLIMIE
VIGENCIA MAYO NTO
2024 2024
Promover 100 por ciento de acciones 100% Programa de 100% 100%
de fortalecimiento para generar Fortalecimiento a
estrategias de fomento a la equidad, los Agentes del
el reconocimiento de la diversidad y la Sector

interculturalidad ciudadana a través
de acciones que fortalezcan
diferentes capacidades de los
agentes del sector

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-12-2024

Logros 2024:

e Se ofertaron 484 Estimulos y 7 Bolsas concursables, de los cuales entre enero y mayo de 2024
se han entregado 98 estimulos de los 484 programados en la vigencia, y 153 reconocimientos a
Expertos por un valor total de $832.377.066.

e EI Programa Distrital de Salas Concertadas apoyd la programacion permanente, el
fortalecimiento y la visibilizacién de 39 salas concertadas de la ciudad otorgando un recurso total
de $2.080.000.000

e Suscripcion de 29 contratos de interés publico por valor de $2.854.294.560, para fortalecer los
programas alianzas estratégicas, apoyos metropolitanos y apoyos concertados en coordinacion
con otros sectores y agentes del sector, a partir de la implementacion de otros mecanismos y
ampliacion de oportunidades de participacion

7607 - Actualizacién Intervencion y mejoramiento de la infraestructura cultural para el disfrute
de las précticas artisticas y culturales Bogota D.C.

llustracion 8 Actualizacion Intervencion y mejoramiento de la infraestructura cultural para el disfrute de
las préacticas artisticas y culturales Bogota D.C.



Foto: Idartes

Propésito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusién social, productiva y politica.
Logro de ciudad: 9 - Promover la participacion, la transformacion cultural, deportiva, recreativa,
patrimonial y artistica que propicien espacios de encuentro, tejido social y reconocimiento del otro.
Programa: 21 - Creacién y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para

la democracia cultural

Valor 2024 proyecto de inversion: $4.983.343.288

Distribucién por metas:

AVANCE
META K 31 70 DE
META PROYECTO COMPONENTE CUMPLIMIE
DE MAYO NTO
2024
Elaborar 100.00 Porcentaje 7 Ampliar el alcance de los 5 71%
Elaboracién de los diagnésticos necesarios sobre la
diagnoésticos de los infraestructura de los
equipamientos a intervenir Equipamientos Culturales para
lograr las intervenciones
requeridas para su Optima
funcionalidad.
Realizar 100.00 Porcentaje 12 Fortalecer la calidad y cantidad 1 8%
Obra civil de reforzamiento y de las intervenciones para el
ampliacion de los mejoramiento de los
Equipamientos Culturales Equipamientos Culturales




Desarrollar 100.00 Porcentaje 20 Implementar vy maximizar 2 10%
Interventoria a los contratos acciones de mejoramiento fisico
de obra de los Equipamientos en los Equipamientos Culturales
Culturales para garantizar su Optima
calidad
Realizar 100.00 Porcentaje 15 Dotar los equipamientos 5 33%
Suministros y servicios para la culturales para garantizar el
dotacién, actualizacion vy acceso de la ciudadania a las
mantenimiento especializado practicas artisticas y culturales
de los equipamientos
culturales
Realizar 100.00 Porcentaje 100 Mantenimiento de 100 100%
Mantenimientos preventivos y infraestructura fisica
correctivos en las sedes y
equipamientos culturales a
cargo de la entidad

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-12-2024

Logros 2024

Se atendieron los requerimientos solicitados al equipo de Infraestructura y Mantenimiento para los
escenarios, sedes y equipamientos culturales a cargo de la SAF-Infraestructura y Mantenimiento.

Estos escenarios fueron intervenidos en las siguientes actividades y disciplinas:

e Locativas: Se realizaron mantenimientos preventivos en cubiertas, pintura de muros interiores
y cielorrasos, asi como adecuaciones generales a las instalaciones.

e Camaras: Se efectuaron mantenimientos correctivos y preventivos, desmontes y reubicacion
de camaras, instalacién de puntos de red, desmontaje de lamparas e instalacion de puntos
eléctricos.

e Eléctricas: Se llevaron a cabo cambios de iluminacién, instalacién de puntos de datos y red,
revision y arreglo de tomacorrientes.

Intervenciones especificas por escenarios

e Teatro San Jorge: Se encuentra en proceso de liquidacion el contrato de obra para la
restauracion integral, adecuacion y reforzamiento estructural del teatro, con el fin de cruzar
cuentas o determinar si existen obligaciones pendientes y la forma en que deben cumplirse.
Teatro El Parque: En etapa de liquidacion.

Cinemateca:
o Se realizaron reparaciones generales en los bafios, se cambiaron los fluxometros y se
adecuaron las instalaciones sanitarias.
o Se reemplazaron las luminarias en la Sala Capital.




o Se cambio6 el motor de la reja automatica en el acceso al parqueadero, ya que estaba
guemado e impedia garantizar la seguridad del escenario.

o Se independizo el circuito y se instalé un supresor de voltaje para aumentar la
durabilidad del equipo.

o Se identificaron y solucionaron filtraciones de agua sobre el lobby de acceso y
recepcion.

e Galeria Santafé:

o Se revisaron e intervinieron las motobombas y la red contra incendios, que presentaban
averias.

o Se inspeccionaron todos los equipos especiales, como aires acondicionados, red contra
incendios, electrobombas, UPS y plantas, con el propésito de diagnosticar su
funcionamiento y elaborar un informe detallado.

e (Casonade la Danza:

o Se realizaron inspecciones especializadas en las redes de desagiie, especificamente en

las cajas de inspeccidon de aguas servidas.

o Se eliminaron obstrucciones y se rehabilitd el uso de las baterias sanitarias en el primer
y segundo piso.

7614 - Transformacion de la Red de Equipamientos Culturales para su Consolidacién y
sustentabilidad en Bogota D.C.

llustracion 9 Transformacion de la Red de Equipamientos Culturales para su Consolidacion y
sustentabilidad en Bogota D.C.

Foto: Idartes

Proposito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusion social, productiva y politica.
Logro de ciudad: 9 - Promover la participacion, la transformacion cultural, deportiva, recreativa,
patrimonial y artistica que propicien espacios de encuentro, tejido social y reconocimiento del otro.



Programa: 21 - Creacién y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para
la democracia cultural
Valor 2024 proyecto de inversion: $ 13.542.310.679

Distribucion por metas:

META AVANCE A % DE
META PROYECTO VIGENCIA COM?SNEN 30 DE CUMPLIMIE
2024 MAYO 2024 NTO
Realizar 255.00 Numero Re-conociendo los 255 Apropiacion 51 20%
equipamientos: Recorridos, formacion de
publicos y actividades para acercarse a los
entornos y conectarse con la relevancia de
los equipamientos.
Realizar 185.00 Numero Ruta local: Acciones 185 Apropiacién 45 24%
y alianzas para apropiacion de los
equipamientos culturales con artistas locales,
lideres territoriales y medios comunitarios .
Realizar 9 disefio e implementacion de 9 Gestion y 9 100%
modelos de gestidn en articulacién con las dotacion

dependencias de Idartes y con actores claves
para la consecucion de recursos.

especializada

Mejorar 9 procesos de priorizacién y compra 9 Gestién y 9 100%
y mantenimientos preventivos y correctivos a dotacion

las dotaciones especializadas de los especializada

equipamientos.

Realizar 3288.00 Numero Convergencias: 3288 Programacio 1053 32%
Programacion de artisitica y de cultura n

cientifica en Franjas permanentes, Circuitos Convergente

y Temporadas.

Realizar 172.00 Numero Actividades de 175 Innovacion 19 11%

innovacién para la transformacion cultural:
Clubes, Laboratorios y talleres de Arte y
Ciencia;Encuentros Colaborativos y
desarrollo de aplicativos y herramientas para
la toma de decisiones y para equipamientos
sustentables.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-12-2024




Logros 2024:

Se realizaron 51 actividades correspondientes a la meta de Reconociendo los equipamientos;
Recorridos, formacion de publicos y actividades para acercarse a los entornos y conectarse con la
relevancia de los equipamientos, con las cuales se beneficiaron 6.869 personas, las cuales participaron
activamente en diferentes experiencias y actividades de diversa indole que han permitido propiciar la
apropiacion y el reconocimiento de los equipamientos vinculados al proyecto como espacios vitales y
esenciales para la vida cultural en la ciudad. Durante el mes de mayo se realizaron 23 actividades que
beneficiaron a 4.343 personas.

Con respecto de la meta de Ruta local: Acciones y alianzas para apropiacion de los equipamientos
culturales con artistas locales, lideres territoriales y medios comunitarios y en los diversos territorios de
la ciudad, se realizaron durante lo corrido del afio 45 actividades que beneficiaron a 4.805 personas,
fortaleciendo los procesos de territorializacion y desconcentracion de la oferta artistica en territorios y
localidades que no cuentan con una infraestructura cultural adecuada, o0 que no cuentan con una oferta
artistica permanente, diversa en géneros y tendencias, proxima y de calidad.

En la meta de Convergencias: Programacién artistica y de cultura cientifica en Franjas permanentes,
Circuitos y Temporadas, se tiene que durante lo corrido del afio se realizaron 1053 actividades de
programacion artistica y cultura cientifica en los diferentes equipamientos vinculados al proyecto, con
las cuales se han beneficiado a 179.229personas, desde diversas actividades programadas por el
Planetario el Teatro Al Aire Libre la Media Torta, El Teatro el Parque, Teatro El Ensuefio, Los Escenarios
Méviles y el Teatro Julio Mario Santo Domingo.

Con respecto a la meta de realizar actividades de innovacion para la transformacion cultural, se lograron
durante lo corrido del afio 19 actividades que beneficiaron a 804 personas a través de cursos, talleres,
experiencias y actividades alternativas que han permitido posicionar la relacién entre el arte y la cultura
cientifica en la ciudad. Durante el mes de mayo se realizaron 7 actividades que beneficiaron a 128
personas.

7909 - Fortalecimiento de las Culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de
Bogota D.C.

llustracion 10 . Fortalecimiento de las Culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de
Bogoté D.C.



Foto: Idartes
Propdsito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusion social, productiva y politica.

Logro de ciudad: 9 - Promover la participacion, la transformacion cultural, deportiva, recreativa,
patrimonial y artistica que propicien espacios de encuentro, tejido social y reconocimiento del otro.

Programa: 21 - Creacién y vida cotidiana: Apropiacién ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para
la democracia cultural.

Valor 2024 proyecto de inversion: $ 815.244.478
Distribucién por metas:

Tabla Proyecto 7909 - Distribucion por metas (a 31 de mayo 2024)

META AVANCE A 31 % DE
META PROYECTO VIGENCI COMPONENTE DE MAYO AVANCE DE
A 2024 2024 LA META
Desarrollar 200 actividades para la 39 Gestion 39 100%
apropiacion de los derechos y procesos Comunitaria y
culturales por parte de la ciudadania y las Territorial

instituciones en materia de accesoy
garantia.




Realizar 568 actividades de creacion, 102 Creacion y 92 90.2%
cocreacion y circulacion de contenidos circulacion de
artistico- culturales contenidos
artistico-
culturales.
Generar 3 documentos de sistematizacion 1 Gestion del 1 100%
e investigacion de los procesos de conocimiento
mediacion, transformacién y memoria
cultural del programa en los territorios.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-05-2024

Logros 2024

Se llevo a cabo un total de ciento treinta y una (131) actividades artistico-culturales como parte
de la estrategia intercultural. Estas actividades fortalecen los procesos comunitarios al utilizar el
arte como mediador para la transformacion social en los diversos territorios de la ciudad de
Bogota. Las actividades fueron realizadas por los componentes misionales del programa de la
siguiente manera:

1. COMPONENTE DE GESTION TERRITORIAL Y COMUNITARIA: Desde este componente, se
busca generar acciones efectivas para el reconocimiento de las nociones y percepciones de las
comunidades en relacion con los derechos culturales. Hasta la fecha, se alcanzé un total
acumulado de treinta y nueve (39) actividades. Estas actividades tuvieron como fin fomentar la
apropiacion de los derechos y procesos culturales tanto por parte de la ciudadania como de las
instituciones, en lo que respecta al acceso y la garantia, contribuyendo asi a asegurar el
desarrollo de una estrategia intercultural creada desde, con y para las comunidades.

2. GESTION ARTISTICA (CREACION, CO-CREACION Y CIRCULACION DE CONTENIDOS):
Desde este componente, se busco incrementar la oferta artistica y cultural en los territorios, asi
como promover su apropiacion por parte de la comunidad. Hasta la fecha, se alcanzo un total
acumulado de noventa y dos (92) actividades. Estas actividades permitieron acercar a las
comunidades al arte como medio y fin para el reconocimiento y la apropiacion de los derechos
culturales, contribuyendo asi a asegurar el desarrollo de una estrategia intercultural mediante
procesos participativos de circulacion.

3. GESTION DEL CONOCIMIENTO: Desde este componente, se establecié una meta de generar
un (1) documento de sistematizacion e investigacion, la cual tiene como propésito fortalecer y
facilitar el desarrollo de los procesos de gestion cultural local para la apropiacion y el ejercicio
libre de los derechos culturales en Bogota, mediante la configuracion de una caja de
herramientas, recursos y dispositivos de interaccion con las comunidades, alcanzado un
porcentaje de avance acumulado del 100%, el cual comprende las siguientes acciones:




actividades de planeacion, recopilacion y organizacion de insumos bibliogréaficos, pedagdgicos y
otros pertinentes para el desarrollo del documento 2024 asi como actividades relacionadas con
la conceptualizacion del disefio y redaccion de la cartilla "Yo soy derechos culturales. Guia
pedagdgica para la gestion cultural comunitaria”.

7598 - Innovacién Sostenibilidad y reactivacion del ecosistema en Bogota D.C.

llustracion 11 Innovacion, Sostenibilidad y reactivacion del ecosistema en Bogota D.C

Foto:ldartes

Propdsito: 1 - Hacer un nuevo contrato social para incrementar la inclusion social, productiva y politica.
Logro de ciudad: 11 - Promover aglomeraciones productivas y sectores de alto impacto con vision de
largo plazo en Bogota Region.

Programa: 24 - Bogota region emprendedora e innovadora.

Valor 2024 proyecto de inversién: $208.582.734

Distribucién por metas:



META PROYECTO

Desarrollar 16 acciones de formacion para el
fortalecimiento de capacidades y
competencias de los agentes del ecosistema
artistico, para el cierre de brechas y la
innovacion social.

META

VIGENCI

A 2024

COMPONENTE

Estrategia
Formacion

de

AVANCE
META A
31 DE
MAYO
DE 2024

% DE
CMPLIMI
ENTO

100%

Realizar 23 acciones de reactivacion,
descentralizacion y diversificacion de la
circulacion, a través de circuitos locales,
nocturnos, comunitarios, espacios
multifuncionales, equipamientos culturales y
actividades en el espacio publico.

Estrategia
circulacion

de

100%

Ejecutar 16 acciones de articulaciéon para el
desarrollo de territorios artisticos y culturales
a través del fomento en red, fortalecimiento
organizativo y trabajo colaborativo en
entornos comunitarios, para la sostenibilidad
y reactivacion del ecosistema artistico.

Estrategia
articulacion

de

100%

Generar 5 acciones de identificacion,
diagnéstico y caracterizacion de las
dindmicas del ecosistema artistico, practicas
sostenibles, redes colaborativas, mapeo de
agentes, circuitos locales y entornos
comunitarios.

0,50

Estrategia
apoyo a
investigacion

de

0,50

100%

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-05-204

Logros 2024:

En el marco de las acciones para el fortalecimiento de las cadenas de valor de la economia cultural y
creativa, desde la linea de sostenibilidad del ecosistema artistico, se disefié estrategias en torno a los
componentes de formacion, circulacion, articulacion y gestiéon del conocimiento, a través de las cuales
se implementaron las actividades que impactaron la reactivacion, la innovacion y la sostenibilidad del
sector. En este cumplimiento, se estructur6 y se acompafié el proceso competitivo del convenio de
asociacion para el desarrollo de la estrategia de formacion de “Emprende con el Arte”; se realizaron
también los laboratorios y conversatorios de fortalecimiento a los agentes en la cadena de valor.



Por otro lado, en el componente de articulacion se desarrollaron las gestiones de la Beca REI - Red de
Espacios Independientes quedando registradas 73 postulaciones de las cuales 53 fueron habilitadas y
20 espacios quedaron para la fase de visitas. Asimismo, se seleccionaron los tres jurados. En el mismo
sentido, respecto a la Beca de Conexion Mundo se inscribieron 11 propuestas de las cuales se
seleccionaron 6 y fueron seleccionados los tres jurados. Por su parte, para el Componente de
Circulacién, se elabor6 y lanzo la Invitacion Cultural de las Zonas de Arte y Emprendimiento en la Ciudad
2024 contando con la participacion de 483 emprendimientos inscritos de los cuales se seleccionaron
113 propuestas y 27 suplentes.

A partir de la ejecucion del proyecto se contd también con la Zona de Arte y Emprendimiento (ZAE) de
la Avenida Chile, la cual cont6 con la participacion de 16 emprendimientos. Por otro lado, la ZAE de
FILBo conté con la participacion de 46 emprendedores artisticos y culturales y ventas superiores a los
310 millones de pesos. En esta misma linea, se lanzd también la Invitacién Cultural de ZAE en Festivales
al Parque con 317 inscritos, 109 seleccionados y 15 suplentes. Finalmente en el componente de Gestion
del conocimiento se finalizé el documento "Tejiendo en red un futuro cultural sostenible", quedando asi
desarrolladas en su totalidad las acciones responsabilidad de la Linea de Sostenibilidad en cumplimiento
de la Politica Publica de Economia Cultural y Creativa del distrito.

7571 - Reconciliacién Arte y Memoria Sin Fronteras Bogota D.C.

llustracion 12 Tomas Culturales por la memoria y la Paz. Estrategia circuitos. Ciudad Montes, Bogota.
- )
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Propdsito: 3 - Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana,
paz y reconciliacion.

Logro de ciudad: 23 - Fomentar la autorregulacién, regulacion mutua, la concertacion y el
dialogo social generando confianza y convivencia entre la ciudadania y entre esta y las instituciones
Programa: 43 - Cultura ciudadana para la confianza, la convivencia y la participacién desde la vida
cotidiana



Valor 2024 proyecto de inversion: $ 132.475.000

Distribucién por metas:

AVANC
\'XIEEE E META % DE
META PROYECTO COMPONENTE A 31 DE CUMPLI
MAYO MIENTO
DE 2024
Desarrollar 5 Circuitos Artisticos y culturales 1 Fomento para el 1 100%
comunitarios, espacios polifénicos de acceso a la oferta
acercamiento y dialogo, que incluyen la cultural

creacion, circulacion, formacioén, apropiacion,
investigacion y encuentro entre diferentes
actores  sociales, en territorios de
vulnerabilidad.

Promover 45 Iniciativas artisticas y culturales 4 Circulacion Artistica y 0 0%
comunitarias apoyadas. Y didlogos de Cultural

saberes.

Realizar 26 actividades Incluyendo diecisiete 1 Promocién de 1 100%
(17) laboratorios de creacion artistica, tres (3) actividades culturales

versiones del festival arte y memorias sin
fronteras y seis (6) publicaciones.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-05-204

Logros 2024

Para el 2024 se logré la implementacion de una (1) estrategia de Circuito de Arte y Memoria; una
estrategia de apoyo a iniciativas artisticas y culturales rurales y campesinas de Bogota a través de cuatro
(4) nodos territoriales de accion y una (1) estrategia de Laboratorios de Arte y Memorias.

Estas acciones hicieron parte de la estrategia distrital para posicionar el arte, la cultura y el patrimonio
como medios para aportar a la construccion de la memoria, la reconciliacion y la reparacion simbdlica y
dar cumplimiento total a lo proyectado en el proyecto de inversion 7571.

Se detalla a continuacion los diferentes componentes del proyecto implementados durante la vigencia:

Circuitos: Se logré culminar con todas las fases del plan de accion formulado incluyendo la planeacion,
alistamiento e implementacion de tres (3) Tomas Artisticas y Culturales por la Memoria y la Paz mediante



las cuales se dio el cierre de la estrategia “Circuitos de Arte y Memoria. Las tomas se desarrollaron en
las localidades de Puente Aranda, Ciudad Bolivar y Kennedy convocando a mas de 30 organizaciones
y/o agrupaciones artisticas comunitarias.

Apoyo a iniciativas de ruralidad: Se lanzé la invitacién Cultural "La Semilla: Compartir la cosecha"
2024 para fortalecer las préacticas artisticas de agrupaciones rurales y campesinas, teniendo en cuenta
cuatro (4) nodos territoriales de accién: NODO SUR: Ciudad Bolivar, Usme y Sumapaz; NODO
ORIENTE: Santa Fe; NODO NORORIENTE: Usaquén y Chapinero; NODO NOROCCIDENTE: Suba. A
través de la invitacion cultural se otorgan recursos econémicos a once (11) proyectos.

Laboratorios de arte y memoria: Se lanz6 una invitacion cultural denominada “Colaboratorio Narrar,
sanar y crear’ dirigida a poblacion victima del conflicto armado. Con esta invitacién cultural se da
cumplimiento al compromiso asumido en politica publica asociada a victimas del conflicto armado.

7902 - Consolidacion integral de la Gestion Administrativa y Modernizacion Institucional en
Bogota D.C.

llustracion 13 Consolidacion integral de la Gestion Administrativa y Modernizacion Institucional en
Bogota D.C
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Foto: Idartes

Proposito: 5 — Construir una Bogotd Regidon con Gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente.
Logro de ciudad: 30 — Incrementar la efectividad de la gestion publica distrital y local.

Programa: 56 — Gestion publica efectiva

Valor 2024 proyecto de inversion: $14.604.842.867

Distribucion por metas:



META PROYECTO

Alcanzar 100 por ciento de implementacion del MIPG

META

VIGENCIA

2024

COMPONENTE

AVANCE
A 31 DE

DICIEMBR
E 2024

eficiente y oportuna en la entidad mediante provision de
servicios y aseguramiento para las sedes y escenarios
a cargo de la entidad.

la gestién y
operacion

100 Fortalecimiento 100
gue permita integrar los sistemas de desarrollo Institucional
administrativo y gestion de calidad y su articulacién con
el sistema de control interno.
Alcanzar 3.550.000 numero usuarios en redes sociales. | 3.000.000 | Estrategia de| 2.978.123
comunicaciones
Disefiar 100 porcentaje un sistema de aprendizaje por 100 Sistema de 100
enfoques que promueva la apropiacion de la comunidad aprendizaje para la
institucional. comunidad
institucional
Integrar 100 por ciento de los sistemas de informacion 100 Integracion del 100
de la entidad para aseguramiento y flujo de datos sistema de
informacién y
fortalecimiento
infraestructura
tecnoldgica
Lograr 100 por ciento disefiar e implementar la 10 Estrategia de 10
estrategia de comunicacion interna y externa. comunicaciones
Lograr 20.250 numero de apariciones en medios de 1.100 Estrategia de 574
comunicacion. comunicaciones
Lograr 15.489.683 numero visitas en la pagina web. 2.240.048 | Estrategia de| 1.647.788
comunicaciones
Mantener 34 sedes y escenarios para la operacion 34 Aseguramiento de 34

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-05-204

Logros 2024:

Para la vigencia 2024 la meta del plan de desarrollo del proyecto de inversidon present6 un avance del
99,57%, como resultado de las actividades desarrolladas en los distintos objetivos:

En relacion con la meta para la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG),




se establecié una estrategia para dar cumplimiento a sus siete dimensiones operativas (Talento
Humano, Direccionamiento Estratégico y Planeacion, Gestion con Valores para Resultados, Evaluacion
de Resultados, Informacion y Comunicacion, Gestion del Conocimiento y Control Interno) y sus 19
politicas. A través de la gestion, el seguimiento y la mejora continua de los instrumentos de gestion
asociados a los procesos, se evidencié el desempefio institucional enmarcado en las tres lineas de
defensa. Asimismo, se generaron los elementos necesarios para garantizar la continuidad de la cultura
de gestion del conocimiento, permitiendo la innovacion, integracion, adopcién, apropiaciéon, desarrollo y
fortalecimiento de los sistemas de informacién para una administracion mas eficaz y eficiente.

Avances en el sistema de aprendizaje por enfoques

Segun lo establecido en el proyecto, la meta para 2024 fue alcanzar el 100% en la implementacion de
un sistema de aprendizaje que promoviera la apropiacion de la comunidad institucional. Durante los
meses de enero a mayo, se logro este objetivo mediante la ejecucion de las siguientes actividades:

Reuniones con la Universidad Catélica (1%).
Inicio de ejecucién contractual (1%).
Modulo de capacitaciones en habilidades blandas (12%).
Médulo de capacitaciones en territorializacién, enfoques diferenciales y género (12%).
Conferencia en Politica Publica Distrital de Servicio a la Ciudadania en Bogota D.C. (3%).
Capacitacion sobre la Politica Publica Distrital de Mujeres y Equidad de Género (3%).
Capacitacion sobre la Politica Publica de Cultura Ciudadana (3%).
Modulos de capacitacion en el marco del Plan Institucional de Capacitacion (PIC) (15%).
Mdédulo de capacitacion en lengua de sefias (12%).

. Conferencia sobre lenguaje incluyente (3%).

. Jornada de induccion y presentacion del nuevo equipo directivo de IDARTES (5%).

. Elaboracién y proyeccion de fichas técnicas para contratacion 2024 (2%).

. Elaboracién de documentos precontractuales 2024 (2%).

. Capacitacion en aspectos financieros del informe de pago (4%).

. Capacitacion en rendicion de cuentas (4%).

. Capacitacion en sistemas de informacion (4%).

. Capacitacion en gestién ambiental y separacion de residuos (4%).

. Sesiones 1y 2 de habilidades en liderazgo (6%).

. Sensibilizacién sobre el enfoque diferencial, poblacional y de género (4%).
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Operabilidad de sedes y servicios generales

Durante lo transcurrido de 2024, se mantuvo en un 100% la operatividad de las sedes, escenarios y
CREAs a cargo de la entidad, garantizando los servicios de vigilancia y seguridad privada, aseo y
cafeteria, asi como el suministro de servicios publicos. Esto permitid la proteccion de los funcionarios,
contratistas, usuarios y bienes muebles e inmuebles de la entidad, cumpliendo con las condiciones y
requisitos establecidos. Se logr6 mantener activos los servicios publicos y asegurar la limpieza y
desinfeccion de los espacios, en cumplimiento con los protocolos de bioseguridad para prevenir posibles
infecciones.



Redes sociales y presencia digital

A mayo de 2024, se registr6 un total de 2.978.123 usuarios en las redes sociales de la entidad
(Facebook, Instagram, Twitter, YouTube y TikTok), lo que representé un cumplimiento del 83,89% de la
meta cuatrienal. Este resultado fue posible gracias al fortalecimiento del posicionamiento del IDARTES
en los canales digitales, en articulacion con otras entidades distritales, con el objetivo de promover el
arte y la cultura en la ciudad.

Asimismo, en mayo se contabilizaron 1.647.788 visitas en las paginas web de la entidad, equivalentes
a un 73,56% de cumplimiento de la meta. Se mantuvo el indicador al continuar entregando a la
ciudadania toda la programacién del Planetario de Bogot4 y la Cinemateca de Bogotd4, en respuesta a
la alta demanda por actividades de gran impacto en la ciudad. Ademas, se llevd a cabo el lanzamiento
del Programa Distrital de Estimulos.

Presencia en medios de comunicaciéon

Hasta mayo, el equipo de comunicaciones logré 574 apariciones en distintos medios de comunicacién
(internet, prensa escrita, radio y television), alcanzando un cumplimiento del 52,18% de la meta anual.
Atendiendo a las solicitudes de las distintas unidades de gestion, se implementaron estrategias efectivas
gue permitieron incrementar la relevancia de la entidad en los medios de comunicacion, logrando difundir
informacion sobre programas, proyectos y actividades disponibles para el sector artistico y cultural en la
ciudad.

Programas y Proyectos en ejecucién PDD 2024 - 2027 “Bogota Camina Segura”

7962 - Consolidacion de procesos desde las artes que aporten al desarrollo integral de la
primera infancia en Bogota D.C.

llustracion 14 Consolidacién de procesos desde las artes que aporten al desarrollo integral de la
primera infancia en Bogota D.C.




Foto:ldartes

Sector y programa del proyecto: CULTURA - Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos

Obijetivo: (3) Objetivo 3 - Bogotéa confia en su potencial

Programa: (3.16) PROGRAMA 3.16 - Atencidn integral a la primera infancia y educacién como eje del
potencial humano

Valor 2024 proyecto de inversién: $1.505.688.976

Distribucion por metas:

META AVQNIS:: A % DE
META PROYECTO VIGENCI | COMPONENTE AVANCE DE

DICIEMBRE LA META

Atender 4600 personas relacionadas 1.060 Fortalecimiento 1.061 100.1%
con la atencion integral a la primera
infancia como: agentes educativos,

artisticos, culturales y cuidadores y en

procesos de fortalecimiento sobre los
lenguajes del arte y su incidencia en
el desarrollo integral y los procesos
de educacion.

Atender 81975 personas en primera 11.810 Atencion 11.887 100.7%
infancia, en el marco de procesos
pertinentes y de calidad, a través de
una oferta artistica y cultural diversa.

Mantener 20 espacios fisicos 20 Espacios 20 100.0%
adecuados para el disfrute de las
artes en la primera infancia, en
atencion a su diversidad,
contextualizados y con presencia en
distintos territorios de la ciudad.




META AV:lNgEE A % DE
META PROYECTO VIGENCI | COMPONENTE AVANCE DE

DICIEMBRE LA META

Realizar 3 documentos derivados de 0.20 Gestion del 0.20 100.0%
investigaciones y mediciones que den conocimiento
cuenta de la incidencia de las artes
en el desarrollo integral de la primera
infancia, sus derechos culturales y los
procesos de educacion inicial.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-12-2024
Logros 2024

e El programa Nidos de ldartes ha atendido 11.887 nifios y nifias de primera infancia, a través de
una oferta artistica y cultural diversa, con un modelo combinado de sus componentes y
metodologias, llegando a las instituciones y lugares de la ciudad donde estan las nifias y los
nifos a través de: experiencias artisticas, mediacion de contenidos digitales, obras de circulacion
escénica y musical, disefiadas especificamente para esta poblacion.

De acuerdo a esto se establecieron articulaciones con nivel central de la regional Bogota del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la Secretaria de Integracién Social y la Secretaria
de Educacioén del Distrito, para focalizar lugares de atencién y gestar encuentros con referentes
zonales y enlaces territoriales para establecer programacion de atenciones de Nidos en la ciudad.

e En lo recorrido en el periodo se tuvo presencia con 20 espacios laboratorios artisticos para la
primera infancia activos en 14 localidades de la ciudad.

e Se alcanzo la atencién de 1.061 agentes lo que corresponde a un avance del 93,20 % en el
cumplimiento de la meta. En este periodo se realizé una articulacién con SDIS, SED, ICBF y
Compensar, con el objetivo de aportar a la cualificacion desde los lenguajes del arte a los
docentes, auxiliares pedagdgicas y equipos psicosociales de dichas entidades. A la fecha se
destaca el desarrollo de procesos con 3 0 4 encuentros para fortalecer los procesos de
apropiacion de los lenguajes artisticos, ampliando las posibilidades pedagogicas desde la
relacion arte y pedagogia, para afianzar propuestas pedagogicas que aporten a la primera
infancia.

e Se dioinicio a la publicacion priorizada para el cumplimiento : 1. ARTE, PRIMERA INFANCIA Y
TERRITORIOS EN LA CIUDAD: EL ROL DE LA GESTION TERRITORIAL PARA QUE EL ARTE



LLEGUE A LA PRIMERA INFANCIA DE BOGOTA, realizando actividades de 1 - Insumos, 2 -
Estructuracion, 3 - Trabajo de campo y sistematizacion inicial.

7979 - Consolidacion de procesos creativos, innovadores, incluyentes, participativos y de
transformacion social a través del fomento a las practicas artisticas en Bogota D.C.

llustracion 15 Programa Distrital de Apoyos Concertados

Foto: Idartes

Sector y programa del proyecto: CULTURA - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos

Objetivo: (2) Objetivo 2 - Bogota confia en su bien-estar
Programa: (2.14) PROGRAMA 2.14 - Bogota deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural
Valor Aprobado: $9.859.694.802

Distribucion por metas:



META

VIGENCIA
META PROYECTO 2024

COMPONENTE

AVANCE A
31 DE
DICIEMBR
E 2024

% DE
AVANCE
DE LA
META

Otorgar 1.858 estimulos 464 Programa 464 100%
para fortalecer los procesos Distrital de
y proyectos desarrollados Estimulos
por las y los agentes del
sector y ciudadania en
general a través de
convocatorias publicas.
Suscribir y materializar 79 1 Programa 1 100%
alianzas estratégicas, Distrital de
apoyos metropolitanos y Apoyos
apoyos concertados, que Concertados,
promuevan y fortalezcan la Programa
gestion e implementacion Distrital de
de proyectos de iniciativa Apoyos
privada y de interés Metropolitanos y
publico. Alianzas
Estratégicas
Otorgar 1.374 268 Programa de 268 100%

reconocimientos que ofrece
la posibilidad a personas
con diversas profesiones,
técnicas u oficios, de
evaluar y aportar desde su
conocimiento, experticia y
trayectoria al
fortalecimiento de
proyectos artisticos.

Banco de
Personas
Expertas del
Sector Cultura




META PROYECTO

Otorgar 2.579 incentivos a
través de las invitaciones
culturales que impulsen la
participacién ciudadana en
el fomento a través de un
proceso flexible que se
adapte a las diferentes
poblaciones y sectores
sociales.

META
VIGENCIA
2024

485

COMPONENTE

Invitaciones
Culturales

AVANCE A
31 DE
DICIEMBR
E 2024

485

% DE
AVANCE
DE LA
META

100%

Apoyar 110 proyectos
artisticos de las salas de
teatro y circo de Bogota

durante el cuatrienio, en el
marco de la
implementacion del
programa distrital de salas
concertadas desarrollando
integralmente todas sus
lineas.

Programa
Distrital de Salas
Concertadas

Desarrollar 1 estrategia de
acompafiamiento que
fortalezca las capacidades
de los participantes en los
programas de fomento a
las préacticas artisticas.

0.25

Estrategia de
acompafiamiento

0.25

100%

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-12-2024

Logros 2024:




Al cierre de la vigencia 2024, se otorgaron los 464 estimulos programados mediante el Programa
Distrital de Estimulos — PDE como estrategia de la Administracién Distrital, a diferentes agentes
artisticos y culturales, asi como a organizaciones del sector de las artes generando diversidad e
inclusion con procesos asertivos de planeacion, informacién, fomento, organizacion,
participacién y regulacion, que consoliden a Bogota - Regién, como un escenario para el disfrute
y goce de los derechos culturales y que vinculen de manera efectiva los contextos locales y
globales. Asi mismo, ldartes logré fortalecer y reconocer, por medio de recursos econémicos y
técnicos la trayectoria, obras e iniciativas de los agentes artisticos y culturales de Bogota,
internacionalizacion de la cultura y creacion de espacios de laboratorio e innovacion.

Para la presente vigencia, se establecié como objetivo suscribir y formalizar una alianza o apoyo
concertado, como resultado de la convocatoria del Programa Distrital de Apoyos Concertados
(PDAC). En el mes de octubre se suscribio el contrato 3123-2024 por $145.695.431 y cuyo objeto
fue “Celebrar contrato de interés publico con la CORPORACION IN VITRO VISUAL, entidad sin
animo de lucro, la cual llevard a cabo la realizacion de actividades artisticas en la ciudad de
Bogota, en desarrollo del proyecto "22 Bogota Short Film Festival / Festival de Cortos de Bogota
- BOGOSHORTS", concertado segun contenidos de lo presentado y acorde con el cronograma
del proceso de convocatoria “Proyectos Metropolitanos” del Programa Distrital de Apoyos
Concertados 2024”.

Al cierre de la vigencia, se entregaron los doscientos sesenta y ocho (268) reconocimientos
econdémicos programados para el segundo semestre de la vigencia, los cuales corresponden a
la primera fase del Programa Distrital de Estimulos - PDE y Becas LEP. Esta convocatoria esta
dirigida a personas que cuentan con un amplio conocimiento del sector artistico y cultural, y
reconoce la idoneidad de su trayectoria con el propésito de que evallen y seleccionen las
propuestas que se postulan a las becas, premios, pasantias y residencias del PDE.

Las Invitaciones Culturales son una estrategia de fomento que otorga incentivos que permiten
comprender estas diferencias y trayectorias para fortalecer y acompafiar de manera flexible a los
agentes culturales con diversas busquedas vitales. Desde los colectivos comunitarios hasta las
dimensiones y sistemas mas especificos de las practicas artisticas, pasando por las necesidades
y proyectos de los grupos étnicos, estas invitaciones actlan como un mecanismo de
intermediacion entre el Estado y el sector cultural. Su propdsito es proporcionar a los agentes
espacios autbnomos para expandir sus iniciativas o propuestas a su propio ritmo, y asi continuar
sus apuestas a mediano y largo plazo; al cierre de la vigencia se entregaron 485 invitaciones
culturales por los diferentes proyectos de inversion.

En el Programa Distrital de Salas Concertadas - PDSC participaron 39 entidades sin animo de
lucro del sector cultural, en cuyas salas se ofrecié una programacion permanente de teatro y
circo abierta al publico. EI PDSC buscé fortalecer la sostenibilidad del sector y reconocer las
multiples dimensiones y procesos que adelantan las salas independientes de Bogota; es
importante indicar, que para esta meta por el plan de desarrollo Bogotd Camina Segura, no se
programé ninguna magnitud, ya que todas fueron entregadas en el primer semestre de la
vigencia 2024.



e En lo correspondiente a la estrategia de seguimiento, de acuerdo con las cuatro fases del plan
de trabajo estructurado durante el periodo, se reporta un avance del 0,25 del total de la meta,
asi:

o Fase 1: Seguimiento ejecucion del Programa Es Cultura Local- ECL: Esta fase, avanzé
0.0625 durante este periodo. Lo anterior, dado que para el mes de noviembre se tramité la firma
del convenio interadministrativo 740 de 2024 que relne a diecisiete de los fondos de desarrollo
local, las entidades del sector y Secretaria de Gobierno para el desarrollo del programa Mas
Cultura Local en el cuatrenio 2024 a 2027, a la fecha se perfeccion6 el convenio para el desarrollo
del programa Mas Cultura Local para la vigencia 2024, se tiene una proyeccion del lanzamiento
de la version para diciembre de 2024.

o Fase 2: Seguimiento Programa Distrital de Apoyos Concertados- PDAC: Esta fase, avanzé
un 0.0625 en este periodo. Lo anterior, teniendo en cuenta que los equipos misionales,
administrativos y financieros de la subdireccion de las artes y de las 6 gerencias han realizado
entre junio y diciembre un total de 247 acciones de seguimiento (reuniones de concertacion,
reuniones de inicio de ejecucion, visitas a actividades, revision de informes, entre otras acciones)
a los 30 proyectos ganadores del Programa Distrital de Apoyos Concertados - PDAC en 2024.

o Fase 3: Diagnéstico y analisis del Programa Distrital de Estimulos- PDE: Avanz6 el 0.0625
durante este periodo. Para llevar a cabo esta fase, el Area de Convocatorias analiza el
comportamiento de los inscritos y de los usuarios que han guardado pero no se han inscrito en
el PDE. El objetivo es retroalimentar la informacion con las areas misionales y la Oficina de
Comunicaciones para mejorar las estrategias de socializacion de la oferta al ciudadano. Por ello,
hasta la fecha se realiz6 el andlisis de las 1.373 personas inscritas entre junio y octubre, que
corresponden a 125 convocatorias cerradas.

o Fase 4. Acciones de fortalecimiento de los agentes del sector. Esta fase complet6 el 0.0625
gue se habia ponderado puesto que en el periodo del reporte se completaron las jornadas
informativas, espacios de socializacién y consultorios virtuales dirigidos a informar sobre la oferta
de fomento a la ciudadania. Fueron 20 espacios programados que atendieron 399 ciudadanos.

7997 - Generacion de contenidos digitales de experiencias y formacion artistica para la
apropiacion en Bogota

llustracion 16 Sitio web de Mundos Digitales de IDARTES.



Fuente: ldartes

Sector y programa del proyecto: CULTURA - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos

Objetivo: 2 Bogota confia en su bien-estar
Programa: 2.14 - Bogota deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural
Valor Aprobado 2024: $474.000.000

En lo que concierne al comportamiento por metas, para el cierre de la vigencia 2024 se observa el
siguiente avance:



AVANCE A 31
0
META PROYECTO META COMPONENTE DE DICIEMBRE /o DE

VIGENCIA 2024 2024 CUMPLIMIENTO

Generar 11 contenidos en
espacios virtuales de mediacion
y experimentacion ciudadana

con las artes y sus contextos a Mediacion y
través de sistemas interactivos y 1 experimentacio 1 100%
tecnologias inmersivas que n

favorezcan la apropiacién y
sensibilizacién ante las artes y
Sus contextos.

Generar 12 contenidos
relacionados con la formacién
artistica y el acceso a los

lenguajes del arte, que 1 Formacion 1 100%
favorezcan a nifas, nifios,
adolescentes, jovenes y
cuidadores de primera infancia.

Generar 4 contenidos para la

visibilizacién y circulacién de

experiencias, practicas y 4 Contenidos 4 100%

procesos artisticos en entornos
digitales.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-12-2024

Logros 2024

Desde el proyecto de inversion se alcanzé el 100% de la creacion de contenidos de formacion artistica
y experiencias a través del uso de herramientas digitales y contenidos multiplataforma. Estos contenidos
ya se encuentran completamente generados y son plenamente funcionales, lo que garantiza su
disponibilidad y operatividad en las plataformas destinadas. Durante este periodo, se lograron los
objetivos en términos de estructuracion general, flujo de trabajo, aspectos clave del disefio del HUB, asi
como en el desarrollo de las identidades graficas y sonoras, y la gestion financiera. Adicionalmente, se
han seguido los lineamientos tecnoldgicos y el disefio de produccién, implementando metodologias
Kanban y Scrum junto con sus herramientas asociadas, en los sistemas estandarizados por la entidad.

La planeacion para el afio 2024 contemplaba la generacién de seis contenidos especificos, distribuidos



de la siguiente manera:

e 4 contenidos para la visibilizacién y circulacién de experiencias, practicas y procesos artisticos
en entornos digitales.

e 1 contenido relacionado con la formacion artistica y el acceso a los lenguajes del arte, que
favorezcan a nifias, nifios, adolescentes, jovenes y cuidadores de primera infancia.

e 1 contenido en espacios virtuales de mediacién y experimentacién ciudadana con las artes y sus
contextos, a través de sistemas interactivos y techologias inmersivas que favorezcan la
apropiacion y sensibilizacion ante las artes y sus contextos.

8002 - Consolidacion de la Red de Escenarios Culturales en Bogota D.C.

llustraciéon 17 Teatro al Aire Libre la Media Torta

wewr't

Fuente: ldartes

Sector y programa del proyecto: Cultura - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos

Objetivo: 2 - Bogota confia en su bien-estar
Programa: 2.14 - Bogota deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural

Valor 2024 proyecto de inversion: $23.394.157.249



AVANCE A 31
(D)= % DE
DICIEMBRE CUMPLIMIENTO

META
META PROYECTO VIGENCIA COMPONENTE

Implementar 1 modelo de gestion de Modelo de
la Red de Escenarios 1 gestion de la Red 0,94 94%
de Escenarios
Realizar 4475 actividades de Programacion
promczcu-)n, forta!e(?lmlento y desarrollo 852 permanente de la 852 100%
de practicas artisticas y culturales de Red de
la Red de Escenarios. Escenarios
Plan de
fortalecimiento de
Implementar 1 plan de fortalecimiento dotacion y
de .dotaC|on -y. mantenimiento de 1 mantenlmlento 0,86 86%
equipos especializados de la Red de de equipos
Escenarios especializados
de la Red de
Escenarios

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-12-2024
Logros 2024

Implementar 1 modelo de gestidn de la Red de Escenarios: Con corte al mes de diciembre, el avance
del indicador se situé en 0,94, con un avance del reporte mensual de 0,49. Para dar cumplimiento a la
meta, se realizaron las siguientes actividades: planeacion, estructuracién y ejecucién del modelo a
implementar (0,94).

Durante la vigencia 2024, se culminé el proceso de consolidacion del modelo de gestion en su primera
version, integrando los elementos centrales y estratégicos de su implementacion. Entre los aspectos
destacados se encuentran:

e La ejecucion del presupuesto asignado para la vigencia, que respaldoé las acciones de operacion
técnica y administrativa de la subdireccién (0,27).

e La ejecucion de la programacion artistica y cultural de los escenarios, cumpliendo con la meta
proyectada para la vigencia (0,30).

e El recaudo por concepto de boleteria, arriendos, alquileres y otros servicios, alcanzé la meta
proyectada para la vigencia (0,20).



e Los procesos técnicos y juridicos asociados a las dotaciones y mantenimientos especializados
avanzaron segun la proyeccion inicial, guedando en ejecucion aquellas acciones que no lograron
finalizarse y liquidarse durante la vigencia (0,15).

e Elrelacionamiento estratégico de la Red de Escenarios Culturales, con la identificacion y avance
en la formalizacién de acuerdos para implementar acciones que fortalecieran y ampliaran el
alcance de las actividades de la subdireccion (0,02).

Esta version del documento establecié las generalidades del modelo de gestidn, presentd la estructura
de operacion del modelo, definié varios indicadores de gestion para validar periédicamente el avance de
las diferentes acciones realizadas por la subdireccion en el marco de la Red de Escenarios Culturales
de Bogota y, finalmente, presentd un balance general de la implementacion de estos componentes.

Realizar 4475 actividades de promocion, fortalecimiento y desarrollo de practicas artisticas y
culturales de la Red de Escenarios: En la vigencia 2024, la Subdireccién de Equipamientos Culturales
(SEC) del Idartes, a través de sus escenarios adscritos (Teatro Municipal Jorge Eliécer Gaitan, Sala
Gaitan, Teatro El Parque, Teatro La Media Torta, Teatro El Ensuefio, Centro Cultural Compartir
Sumapaz, Escenarios Moviles Armando de la Torre y Maria Mercedes Carranza, Planetario de Bogota,
Teatro Mayor Julio Mario Santo Domingo y el Programa Culturas en Comun), realizé 852 actividades
culturales para la promocion, fortalecimiento y desarrollo de las practicas artisticas, beneficiando a
386.751 asistentes y 11.929 artistas y co-gestores culturales de la ciudad.

Implementar 1 plan de fortalecimiento de dotacion y mantenimiento de equipos especializados
de la Red de Escenarios: Con corte al mes de diciembre, el avance del indicador se situé en 0,86, con
un avance del periodo del reporte de 0,11. Para dar cumplimiento a la meta, se llevaron a cabo las
siguientes actividades:

e Gestiones en proceso de ejecucion (0,74): Durante la vigencia, se avanzé en la ejecucién de 10
procesos de dotacién y mantenimiento especializado para los diferentes escenarios de la
Subdireccién de Equipamientos Culturales.

e Gestiones en proceso de liquidacién (0,12): Se avanz6 en la liquidacion de 13 procesos de
dotacién y mantenimiento especializado para los diferentes escenarios de la Subdirecciéon de
Equipamientos Culturales, posterior al cierre de la etapa de ejecucioén.

8006 - Fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica, comunicativa y la gestion institucional
para la cualificacion de capacidades y mejoramiento de los servicios dirigidos a la ciudadania
en Bogota D.C

llustracion 18 Cinemateca de Bogota



Fuente: Idartes

Sector y programa del proyecto: Gobierno territorial - Fortalecimiento a la gestion y direccion de la
administracién publica territorial

Programa: 5.33 - Fortalecimiento institucional para un gobierno confiable
Objetivo: 5 - Bogota confia en su gobierno

Valor 2024 proyecto de inversion: $9.209.657.133

META PROYECTO META COMPONENTE AVANCE A 31 % DE AVANCE
VIGENCIA DE DICIEMBRE DE LA META

2024 2024

Desarrollar el 100 porciento 100% Fortalecimiento 100% 100%
de las acciones de mejora Institucional
en la gestién y planeacion

institucional




META PROYECTO META COMPONENTE AVANCE A 31 % DE AVANCE
VIGENCIA DE DICIEMBRE DE LA META

Realizar el 100 porciento de

seguimiento y verificaciéon a 100% Fortalecimiento 98,14% 98,14%
las actividades establecidas de las
en los componentes capacidades del
estratégicos a cargo de Recurso Humano

talento humano

Implementar el 100

porciento de los 100% Gestion de 100% 100%
componentes de la gestion tecnologias y
de tecnologias de la sistemas de
informacion informacion

Alcanzar el 100 por ciento

de la implementacion de la 100% Estrategia de 100% 100%
estrategia de comunicaciones
comunicaciones de la
Entidad

Mantener el 100 porciento
de la provisién de servicios 100% Aseguramiento de 100% 100%

y aseguramiento de las la operabilidad de
sedes y escenarios a cargo las sedes

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-12-2024
Logros 2024

Con el prop6sito de cumplir con la meta del plan Fortalecer la gestion institucional de una entidad del
Sector Cultura, Recreacion y Deporte, que implicaba una infraestructura mejorada, recursos fisicos y
tecnoldgicos adecuados, y un talento humano cualificado y comprometido con su rol como servidor
publico, la entidad trabajé arduamente en la revision, estructuracién y ejecucion de diversos procesos y
actividades. Estas acciones buscaron optimizar la gestion interna y, de esta manera, ofrecer servicios
de mayor calidad a la ciudadania, promoviendo un modelo de relacionamiento integral y transparente.

En esta linea, el instituto logré avances significativos en cada uno de los componentes definidos en el
proyecto de inversion, dando cumplimiento a las metas establecidas para el afio 2024 de la siguiente
manera:



e Alcanzar el 100% de la implementacion de la estrategia de comunicaciones de la Entidad: Al
cierre de diciembre, esta meta habia alcanzado el 100% de avance, garantizando una
comunicacion efectiva y oportuna tanto interna como externamente, en beneficio de la
ciudadania.

e Implementar el 100% de los componentes de la gestion de tecnologias de la informacion: Al mes
de diciembre, esta meta también alcanzo el 100% de avance, permitiendo una modernizacion de
los sistemas y herramientas tecnoldgicas de la entidad, esenciales para mejorar la eficiencia
operativa y la experiencia de los usuarios.

e Realizar el 100% de seguimiento y verificacion a las actividades establecidas en los componentes
estratégicos a cargo de talento humano: A diciembre, esta meta registré un avance del 94,18%,
evidenciando un esfuerzo continuo por fortalecer las capacidades del personal y promover una
cultura organizacional basada en la excelencia.

e Mantener el 100% de la provision de servicios y aseguramiento de las sedes y escenarios a cargo
del Idartes: Durante todo el afio, se garantizd la disponibilidad y calidad de los espacios
destinados a la cultura y el deporte, cumpliendo con las expectativas de los usuarios y
contribuyendo al desarrollo de las actividades misionales.

e Desarrollar el 100% de las acciones de mejora en la gestién y planeacion institucional: Al mes de
diciembre, esta meta alcanz6 el 100% de avance, consolidando procesos mas eficientes y
alineados con los objetivos estratégicos de la entidad.

Adicionalmente, durante diciembre, la entidad enfocd sus esfuerzos en culminar las actividades
pendientes y realizar un cierre integral de los procesos, alcanzando un balance positivo en cada uno de
los objetivos trazados para 2024. Gracias a este trabajo, se fortalecio la estructura institucional, mejoré
la gestion administrativa y operativa, y aseguroé la sostenibilidad de los logros obtenidos.

Con estos resultados, la entidad no solo cumplié con los compromisos establecidos en su plan de accion
anual, sino que también reafirmé su compromiso con la ciudadania, impulsando iniciativas que fomentan
el acceso equitativo a la cultura.

8024 - Fortalecimiento y posicionamiento del sector artistico mediante la promocion del
conocimiento y la internacionalizacién cultural en Bogota D.C.

llustracion 19 Proyecto Mirachuelo Parque Ecoturistico - Tercera version Es Cultura Local - Ciudad
Bolivar



Fuente: Idartes

Obijetivo 3 - Bogota confia en su potencial
PROGRAMA 3.22 - Bogota, una ciudad de puertas abiertas al mundo

Valor 2024 proyecto de inversion: $ 1.406.362.894

TABLA Distribucién Por Metas Proyecto 8024

META

COMP  AVANCE META % DE
META PROYECTO DP,ESICCBBF\I;?\I'\CA:’I: ONENT A 31 DE CUMPLIMIENT
E DICIEMBRE 2024
Crear 8 alianzas para la cooperacion | 1 Circula |1 100%
y la sostenibilidad de las artes cion e
generando nuevos relacionamientos interca
con redes y espacios mbio

especializados de valor que
potencien las acciones en la ciudad.




Generar 4 eventos estratégicos de 1 Cooper |1 100%

caracter nacional e internacional acion y
en Bogoté para que proyecten la sosteni
ciudad desde la cultura como una bilidad

capital global, atractiva y sostenible.

Implementar 1 estrategia de 1 Posicio |1 100%
Internacionalizacién y de gestion del namient

conocimiento que fortalezca la o]

circulacion, la cooperacion, la internac

gestion del conocimiento y el ional

posicionamiento internacional.

Promover 16 alianzas con 4 Estrate (4 100%
gobiernos, agencias de cooperacion, gia
agencias multilaterales,
organizaciones privadas
internacionales y

eventos estratégicos para la
circulacion y el intercambio cultural
de

los procesos de creacioén, formacion
e investigacion.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-12-2024

Logros 2024:

El proyecto 8024 “Fortalecimiento y posicionamiento del sector artistico mediante la promocién del
conocimiento y la internacionalizacion cultural en Bogota D.C” tiene como logros en la vigencia 2024 los
siguientes:

1. Se elabor6 un documento de seguimiento, que incluye los avance en cada uno de los ejes del
Plan de Internacionalizacion y que corresponden a: i) Circulacion e intercambio; ii) Cooperacion y
sostenibilidad y iii) Posicionamiento internacional. Asi mismo se elabor6 y aprob6 el documento sobre
el Banco de Buenas Précticas de Idartes, el cual incluye: Definicion, Trayectoria del Instituto Distrital
de las Artes - IDARTES, El Idartes en un nuevo Plan de Desarrollo para la ciudad, Antecedentes,
Objetivos general y especificos, Publico objetivo, Priorizacion de proyectos IDARTES, Alcance,
Aspectos técnicos (Supuestos minimos y Metodologia), Proceso de sistematizacion, Estrategia de
promocién y difusion y Sostenibilidad.



Dentro del proceso de sistematizacion del Banco de Buenas Practicas de Idartes, se avanzé en
la alternativa sobre la creacién de un repositorio incluyendo en este la informacion sobre:
Documento Estrategia Banco de Buenas Précticas Idartes, Formato Linea Base, Formato
Metodologia, Formato Testimonios y evidencias, asi como lo relacionado con los proyectos Libro
al Viento y Museo Abierto de Bogotd — MAB. Estas acciones estan en el marco del disefio e
implementacion de una estrategia de internacionalizacion.

2. ldartes comenzd la gestion de afiliacion a las redes identificadas en los aspectos financieros y
juridicos. Durante el mes de octubre y noviembre se realizara la afiliacibn y se construird un
Documento de Plan de Trabajo para la Cooperacion y la Sostenibilidad. Dentro de las iniciativas
socializadas se dio cuenta del proyecto EUNIC (European Union National Institutions for Culture)
para fortalecer las capacidades de la proxima generacion de artistas colombianos de la danza para
crear nuevas narrativas y aprovechar las oportunidades de desarrollo en el campo de la creacién
contemporanea, sobre la base de un patrimonio rico y diverso.

3. Desarrollo de la Bienal de Arte e Infancia, que tendra lugar en la ciudad de Bogotd, las cuales
comprenden el desarrollo de un documento conceptual que recoge la experiencia de los eventos
realizados previamente, considerando las apuestas frente a la formacion artistica previstas en el
nuevo Plan de Desarrollo "Bogota Camina Segura 2024-2027" y bajo la orientacion de la Direccion
General de idartes y la construccion de una imagen del evento, asi como un documento de
presentacion para potenciales socios.

Para realizacién de esta bienal, se realizaron mesas de trabajo con el equipo de Nidos y Crea para
complementar el documento conceptual de la Bienal, ampliando la informacion relacionada con los
cuatro ejes del componente académico. Asi mismo, se adelantaron reuniones generales para el
seguimiento a la organizacion de las acciones proyectadas dentro del cronograma de la Bienal y se
avanzo en el disefio de la estrategia de comunicaciones asociada a la Bienal.

4. formalizacion de una (1) alianza para la vigencia, representado en las gestiones que cuentan con
resultados como: un Memorando de Entendimiento suscrito entre el gobierno de Rio de Janeiro, a
través de la Secretaria de Economias Creativas y la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte de
Bogota, a través del cual se gestiond y concretd la carta de intenciones con el objeto de promocionar,
difundir y garantizar los vinculos culturales entre ambas ciudades. Como resultado de esta alianza se
prevé la realizacion de cursos, congresos, seminarios. exposiciones, espectaculos, conferencias,
capacitaciones y perfeccionamiento de recursos humanos, asistencia técnica, asi como participacion
conjunta en programas de cooperacion internacional para el desarrollo, gestiéon para la captacion de
recursos técnicos y econémicos para programas y proyectos comunes y, en general, todo tipo de
actividades destinadas al desarrollo cultural entre el IDARTES y el Estado de Rio de Janeiro.

8028 - Implementacién de procesos de formacion artistica con las comunidades en Bogota D.C.

llustracion 20 Consolidacion de procesos desde las artes que aporten al desarrollo integral de la
primera infancia en Bogota D.C



Foto: Elaboracion propia Idartes

Sector y programa del proyecto: CULTURA - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y

artisticos

Obijetivo: (3) Objetivo 3 - Bogotéa confia en su potencial

Programa: (3.16) PROGRAMA 3.16 - Atencion integral a la primera infancia y educacion como eje del

potencial humano

Valor 2024 proyecto de inversion: $14.349.553.713

Distribucién por metas:

META PROYECTO

Adecuar 20 infraestructuras
para garantizar la atencion y
cobertura descentralizada
de los procesos de
formacion artistica.

META
VIGENCIA
2024

20

COMPONENTE

Infraestructura y
dotaciones

AVANCE A 31 DE

DICIEMBRE 2024

20

% DE AVANCE
DE LA META

100.00%




Atender 33026 personas en
procesos de formacion
artistica que respondan a las
necesidades expresivas,
sensibles y creativas de las
comunidades.

6.200

Gestion Territorial

6.253

100.9%

Beneficiar 32826 personas
en procesos de formacion
artistica que propendan por
el bienestar humano, la
salud y la vida digna de la
poblacion en riesgo de
vulneracién de derechos.

6.000

Gestion Territorial

5.879

98.0%

Dotar 100 por ciento de
infraestructuras con
equipos, material
especializado y conectividad
para el desarrollo de
procesos de formacién
artistica.

100

Infraestructura y
dotaciones

100

100%

Fortalecer 59681 nifas,
nifios y adolescentes en su
desarrollo integral a través
de procesos de formacion
artistica en articulaciéon con
la Secretaria de Educacion
Distrital.

16.480

Pedagdgico

16.758

101.7%




Generar 3 estrategias para
la investigacion, el analisis
de la informacion y el
fortalecimiento psicosocial
que aporten a la gestion del
conocimiento en el marco de
la implementacién de los
procesos de formacion
artistica del Programa Crea.

0.75

Gestion del
conocimiento

0.75

100.0%

Realizar 34 eventos para el
posicionamiento de los
procesos de formacién
artistica del Programa Crea.

Entornos visibles

100.0%

Fuente: Reporte sistema PANDORA (Idartes) a 31-12-2024

Logros 2024

La implementacién de los procesos de formacion artistica en las siete areas (danza, musica,
teatro, artes plasticas, literatura, audiovisuales y creacion digital) superé las metas proyectadas
con un logro del 101,69% de cobertura, beneficiando a 16.758 nifios, nifias y jovenes de 42
colegios publicos focalizados, que fueron atendidos tanto de manera directa como a través del
convenio especifico con la Secretaria de Educacién del Distrito, entidad con la que se trabaja
articuladamente para el continuo mejoramiento de la calidad de la educacién publica de la ciudad.
La linea Arte y Salud logré desarrollar procesos de formacion artistica con 478 grupos para un
atencion de 5.879 personas, lo que significo un cumplimiento del 97,98% de la meta propuesta
para el segundo semestre del 2024, la cual fue de 6.000 personas con mas de tres atenciones.
Cabe sefialar que, la gestion para esta linea tiene la particularidad son poblaciones con
condiciones especiales, dado que principalmente son personas con vulneracion de derechos,
victimas del conflicto e internos de carceles, esto implica que la atencién regular proyectada en
un minimo de 3 asistencias por cada persona se vea afectado por la alta rotacion de los
beneficiarios vinculados a los procesos de formacion. No obstante, las actividades de los
procesos tuvieron coherencia con las perspectivas pedagodgicas del programa, lo que permitio
generar acciones significativas en los y las participantes desde acciones de cuidado, bienestar
y la salud, logrando asi la articulacion con estos mismos enfoques propuestos por el Plan de
Desarrollo Distrital (2024-2027). De otra parte, desde el enfoque diferencial se lograron generar
reflexiones importantes sobre las condiciones de marginacién y exclusion, para esto fue
importante reconocer la voz y el lugar de enunciacion de las poblaciones y tener una perspectiva
critica de como han sido vistos, catalogados, nombrados y clasificados.

La linea de Impulso Colectivo tuvo una importante acogida entre las comunidades en la vigencia



reportada, alcanzando un total de 6.253 personas atendidas en procesos de formacién artistica
con 643 grupos. Esto representa un cumplimiento del 100,9% de la meta establecida para la
vigencia 2024 Il, la cual se traz6 en 6.200 personas.

e Estos procesos de formacion, tuvieron dos caracteristicas importantes: la permanencia de los
participantes y la articulacién de la gestion territorial con la gestion pedagogica. Esto permitié
mejorar la calidad de los procesos y extender el programa a 71 espacios de extension, ademas
de los 20 centros Crea. Se implementaron ademas los cursos de Vacaciones Artisticas Crea,
que generaron procesos con 62 grupos y alcanzaron a 316 personas que cumplieron con un
minimo de 6 asistencias. Los talleres se llevaron a cabo en diferentes &reas artisticas, como artes
plasticas, audiovisuales, creacion digital, danza, literatura, musica y teatro.

e Mantener 20 espacios CREA ubicados en 12 localidades de la ciudad, estos centros locales de
formacion artistica fueron dotados con el fin de garantizar la atencién y cobertura descentralizada
de los procesos de formacion artistica.

e Adicionalmente CREA viene trabajando en tres estrategias de Gestidon del conocimiento como
parte integral del desarrollo del programa en Investigacion, Fortalecimiento psicosocial y Analisis
de la informacion.

8050 - Implementacién de practicas artisticas y creativas para la promocion del bienestar y la
innovacién

llustracion 21 Bogota deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural

Fuente: ldartes

Obijetivo 2 - Bogota confia en su bien-estar



PROGRAMA 2.14 - Bogoté deportiva, recreativa, artistica, patrimonial e intercultural

Valor 2024 proyecto de inversion: $ 1.603.909.311
Distribucion Por Metas Proyecto 8050

AVANCE A 31 % DE
META VIGENCIA COMPONENT DE
META PROYECTO 2024 £ DICIEMBRE CUMPIE)IMIENT
2024
Implementar 33 laboratorios
artisticos de cocreacion en Laboratorio de
: 1 -, 1 100%
Bogota. CO creacion 00%
Implementar 7  laboratorios .
artisticos de innovacion social en Laboratorios
. . . 1 de innovacién 1 100%
los equipamientos y espacios .
o social
priorizados por el Idartes.
Desarrollar 1 estrategia
orientada a promover la salud y
bienestar en entornos 1 Arte Salud 1 100%
cotidianos desde las practicas
artisticas.
Crear 1 archivo musical Archivo
, y 0,10 musical y 0,10 100%
sonoro de Bogota
sonoro
Gestionar 72 acciones de
formacion, creacion, circulacion
e mvesggaqon que artlcullen 12 Arte, C|enc,|ay 12 100%
arte, ciencia y tecnologia, tecnologia
dirigidos a la ciudadania en
general.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-12-2024



Logros 2024

Dentro de los logros del proyecto 8050 “Implementacion de practicas artisticas y creativas para la
promocion del bienestar y la innovacion social en Bogota D.C.” se mencionan los siguientes:

Se vienen realizando la identificacion de los laboratorios los cuales estan en su fase de alistamiento se
definieron los epicentros culturales priorizados a los largo de la ciudad, las vocaciones de cada uno de
los laboratorios y los barrios que se espera impactar con la estrategia de la siguiente manera: i) El Castillo
de las Artes - Inclusién social y diversidad, i) Planetario de Bogotéa - Arte, ciencia y tecnologia, iii) CEFE
Chapinero- Disefio y Universo Digital, iv) CEFE Fontanar - Jévenes y salud mental, v) Salamanca - Medio
ambiente y seguridad alimentaria vl) CREA Cantarana - Ruralidad y practicas campesinas, vii) Centro
Cultural Compartir Sumapaz - Paz y Reconciliacion.

En cuanto a los laboratorios de co-creacion se tiene los siguientes logros:

*Gerencia de Artes Audiovisuales: Laboratorios de co-creacion se cuenta con una fase de lectura del
territorio, proyeccion de las convocatorias, procesos de ideacidn-escritura, preproduccion, rodaje, post-
produccion y circulacion

e Gerencia de Artes Plasticas y Visuales: Se realiza visitas a las localidades y espacios
comunitarios, se proyecta la sinopsis, el objetivo, la justificacién y sesiones de encuentro para
avanzar hacia el plan de trabajo.

e Gerencia de Danza: Desde el laboratorio piloto de Tejidos Futuros se han incorporado elementos
clave para el desarrollo de esta propuesta piloto en tres fases: a) Exploracion técnica, b)
investigacion y creacion, c) Taller de montaje. Estos componentes facilitaron la construccion de
la propuesta artistica a través de procesos de bisqueda individual y grupal.

e Se desarrollaron ciento nueve (109) sesiones de los salones de baile intergeneracionales,
incluyendo 3 carpas bailables, desarrolladas en el Parque Nacional en el marco de las
actividades de navidad, las cuales tuvieron lugar en diez (10) localidades de la ciudad de Bogota,
como Engativa, Teusaquillo, San Cristébal, Antonio Narifio, Santa Fe, Chapinero, Suba,
Usaquén, Bosa y Ciudad Bolivar, con un total de cuatro mil quinientas sesenta y seis (4.566)
personas beneficiadas. En estos salones de baile y carpas de baile se abordaron diferentes
ritmos en cada sesion como salsa, tango, bachata, currulao, abozao, cumbia, bailes mexicanos,
salsa casino, merengue Yy joropo, aportando bienestar y salud a la ciudadania.

e Gerencia de Musica: Laboratorios de creacion y produccion colaborativa en composicion musical,
Musica - Paisaje sonoro, Musica - Practica vocal, fortalecimiento a proyectos musicales en
distintos géneros de la musica y fortalecimiento a proyectos musicales en distintos géneros de la
musica.

De las diversas etapas que componen la proyeccion del Archivo Musical y Sonoro, se presenta un
avance frente a:

1. Definicién del cronograma de actividades para la primera fase.



Verificacion de instrumentos, materiales y practicas de documentacion de documentos musicales
y sonoros en 10 dependencias de IDARTES y 2 entidades del sector: FUGA y SCRD, asi como
en la identificacion de los archivos de las instituciones del sector cultura en el Archivo de Bogotéa
y desde el Centro de Documentacion de Artes 'Gabriel Esquinas' de la ASAB, como posible
herramienta de uso compartido.

Lista e identificacibn de 1709 documentos sonoros, musicales, audiovisuales y gréficos del
Idartes, 46 de la Fundacién Gilberto Alzate Avendafo, con verificacion fisica y reporte de la
entidad, y 458 del IDCT, 34 de la OFB y 236 de Canal Capital conservados en el Archivo de
Bogota.

Documento y tabla con la seleccion y recomendacion de 342 materiales para conservacion y/o
divulgacion, digitalizacién de 52 de ellos.

Elaboracién de instrumento de metadatos para catalogacién de documentos digitales.
Herramienta para determinacién de practicas de archivo

Documento con lineamientos para la estrategia de documentacién, protocolos de conservacion
y manejo

Propuesta de imagen grafica e identificacion sonora

Realizacién de guiones para piezas de divulgacién sonora

. Documento lineamientos estrategia de divulgacion digital

Gerencia de Arte Dramatico: Laboratorio de teatro comunitario y de calle, Teatro Inclusivo,
Fortalecimiento de la escena joven, Creacidn de Artes Transdisciplinares y Creacién colectiva
avanzan con el disefio de objetivos, descripcidon general, beneficiarios y proyeccion a futuro

En la linea de Arte, Ciencia y Tecnologia, la Gerencia de Artes Audiovisuales y la Gerencia de
Artes Plasticas y Visuales, la Linea de Arte, Ciencia y tecnologia en la dimensién de gestién del
conocimiento, realiz6 el Coloquio de An-arqueologia de los Medios en su segunda edicién con
un evento de pre inauguracion, el desarrollo y cumplimiento de la programacion con una agenda
experiencial y académica y que contd con la participacion de 18 artistas remunerados y 3,457
personas beneficiadas.

Respecto a la estrategia de fomento se ha avanzado por medio de las gestiones relacionadas
con las becas de Arte, Tecnologia y Ancestralidad, Video arte para Domo, la Residencia RealMix
Arte no Escadao 2024, y los Espacios en Residencia El Parqueadero. Desde los programas
Plataforma Bogota y CKWEB, asi como las becas Plataforma Bogota en Arte, Ciencia y
Tecnologia del 2023 y del 2024, que incluye seguimiento al desarrollo de los laboratorios de los
becarios 2023, y acompafiamiento de la Beca Residencia CASO/Buenos Aires, asi como la de
CKWEB para la creacion de programas de radio comunitaria 2024. Desde la apropiacion, se
disefian actividades dirigidas a nifios y jévenes, ademas de la implementaciéon del Hub de
Innovacion, enfocado en propuestas interactivas, inmersivas y expandidas, en articulacion con el
Game Lab de la Universidad Jorge Tadeo Lozano y se encuentra en ejecucion IN/CORPO/DATA:
Laboratorio de construccion de biosensores y exploracion creativa de las sefiales, proyecto en el
marco del proyecto Plataforma Satélite. En circulacion se adelantan gestiones para los festivales
Domo Lleno y RealMix, estableciendo alianzas nacionales con el Festival FICCALI.



8058 - Adecuacion, mantenimiento y modernizacién de los equipamientos culturales a cargo del
Idartes en Bogota D.C

llustracion 22 Planetario de Bogota

Fuente: Idartes

Sector y programa del proyecto: CULTURA - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos
Objetivo: 4. Bogota ordena su territorio y avanza en su accion climatica.

Programa: 4.24. Revitalizacion y renovacion urbana y rural con inclusion.

Valor 2024 proyecto de inversion: $11.217.202.809

META AVANCE A 31

0
META PROYECTO VIGENCIA COMPONENTE DE DICIEMBRE /0 DE

CUMPLIMIENTO

2024 2024




Mantener y sostener el 100 Por Mantenimiento y/o
ciento de los equipamientos sostenibilidad de los
qup 100% enl 100% 100%
culturales a cargo del Idartes. equipamientos
culturales.
Adecuacion,
Adecuar, modernizar y dotar el 100 modernizacion y/o
Por ciento de los equipamientos 100% dotacion de los 97% 97%
culturales a cargo del Idartes. eguipamientos
culturales.

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-12-2024

Logros 2024

Se logré la atencién de 335 requerimientos los cuales fueron solicitados al equipo de la SAF-
Infraestructura y Mantenimiento por parte de las diferentes areas del IDARTES para realizar
intervenciones y mantenimientos preventivos, correctivos, predictivos, Locativas, Hidrosanitarias,
Eléctricas, Mobiliario e inventario, Carpinteria madera, Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) a
los equipamientos culturales que estan a cargo del Idartes, en las siguientes disciplinas:
Camaras: 11 requerimientos solicitados y atendidos

Carpinteria madera: 8 requerimientos solicitados y atendidos

Eléctricas: 105 requerimientos solicitados y atendidos

equipos especiales: 57 requerimientos solicitados y atendidos

Hidrosanitarias: 25 requerimientos solicitados y atendidos

Locativas: 104 requerimientos solicitados y atendidos

Mobiliario e inventario Idartes: 16 requerimientos solicitados y atendidos

Seguridad y Salud en el Trabajo (SST): 7 requerimientos solicitados y atendidos

Vidrios y Espejos: 2 requerimientos solicitados y atendidos

Se avanzé en la modernizacion al teatro Jorge Eliecer Gaitan, se presentdé un avance de
ejecucion de actividades de un 20% sobre un programado del 20%, se finalizaron todas las
actividades programadas como la obtencion de los certificados de RETIE para las instalaciones
eléctricas del Teatro Jorge Eliecer Gaitan, se realizaron las pruebas finales de los sistemas de
deteccién y extincidn, verificando el correcto funcionamiento de los tableros y la presién de la
tuberia.

Se finaliz6 el suministro e instalacion de divisiones, cabinas y aparatos para los bafios del piso
7, dejando en total operatividad estos espacios. En el marco del contrato para los mantenimientos
de las cubiertas, se present6 un avance de ejecucion de actividades de un 35% sobre un pro-
gramado del 35% se adelantaron los diagndsticos de los equipamientos culturales a inter-venir
destacandose teatro Jorge Eliecer Gaitan, Cinemateca y Planetario proceso en virtud de las
necesidades identificadas en cada escenario para ser ejecutadas en la vigencia 2025 de acuerdo
con el cronograma establecido. En el marco del contrato para la adecuacion del CREA
Salamanca, se presenté un avance de ejecucion de actividades de un 20% sobre un programado
del 20% se adelantaron las actividades preliminares que permitiran definir las condiciones,




restricciones y aspectos relevantes para tener en cuenta durante la intervencion.

8068 - Implementacidn del ecosistema sostenible para las artes en Bogota D.C

llustracion 23 Red de espacios independientes

s
Fuente: ldartes

Sector y programa del proyecto: CULTURA - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos

Objetivo: 3 Bogota confia en su potencial
Programa: 3.20 Promocion del emprendimiento formal, equitativo e incluyente.
Valor Aprobado 2024: $ 1.417.000.000

En lo que concierne al comportamiento por metas, se observa el siguiente avance a cierre de 2024:



META AVANCE A 31 DE
META PROYECTO VIGENCIA COMPONENTE DICIEMBRE DE

% DE

2024 2024 CUMPLIMIENTO

Apoyar a 750 Artistas,
agen r : o
gentes y ge’sto es Dinamizacion del
culturales con estimulos ecosistema
para la creacion de una 80 o , 80 100%

. . artistico - Bogota
oferta artistica diversa y

. 24 horas

permanente en Bogota las
24 horas.

Formar 450 Artistas,
agentes, productores y
técnicos en dos programas Cualificacién de
de cualificacién de oficios 55 oficios para las 55 100%
para la escena: artes
escenotecnias y la practica
circense

Vincular 600 Artistas y
gestores culturales para
generar conexiones de
valor en mercados vy Conexiones de
equipamientos artisticos de 178 valor para la 178 100%
la oferta artistica de Bogota sostenibilidad
con el fin de aportar a su
sostenibilidad e
internacionalizacion.

Implementar 1 estrategia
para la creacion de una
plataforma creativa en los Plataforma
Festivales al Parque como creativay de
un espacio de encuentro y 0,15 conexiones 0,15 100%
conexiones entre los festivales al
agentes de la cadena de parque
valor del ecosistema
artistico de Bogota




Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-12-2024
Logros 2024:

En el marco de las acciones para promover la sostenibilidad econémica, social y ambiental de los
agentes del sector mediante la vinculacion a estrategias y proyectos del fortalecimiento del ciclo
productivo del ecosistema artistico, se beneficiaron a 313 agentes donde han disefiado acciones y
estrategias en torno a formacién y creacion del Distrito Creativo Calle 13.

Por otro lado, se realizaron procesos de cualificacion para los artistas del sector teatral y circense, con
un total de 55 beneficiarios, de los cuales 25 fueron mujeres y 30 hombres. 25 de ellos corresponden al
Diplomado en Escenotecnias, 20 al Diplomado Escena Plural Circo 2024, y 10 a la estrategia de
cualificacion del programa de salas concertadas.

En la generacién y posicionamiento de conexiones de valor para el sector artistico se logro la realizaciéon
de 12 ZAE (Zonas de Arte y Emprendimiento), las cuales consisten en espacios para la circulacién y
comercializacion de emprendimientos artisticos en mercados locales en la ciudad y en los Festivales al
Parque. Durante 2024 se realizaron 12 ZAE, beneficiando a 178 emprendedores.

Por su parte, en lo que concierne al desarrollo de la estrategia para posicionar los Festivales Al Parque
como plataforma creativa se logré el desarrollo de una guia ambiental para los festivales, apoyada en
un esquema de gobernanza para los actores involucrados que fomente una vision ambiental sostenible
en los mismos. Adicionalmente se gestionaron rutas y estrategias para el calculo de la huella ambiental
y la gestidn responsable de residuos en los Festivales Al Parque.

Finalmente, en el desarrollo de la meta “Bogota artistica 24 horas” se logré, mediante la Beca Red de
Espacios Independientes, beneficiar a 80 agentes, mientras que la Beca Bogota Vive la Noche llevo a
cabo la jornada de deliberacién y seleccibn de propuestas ganadoras donde fueron elegidas 6
propuestas mediante la resolucion 1281 del 25 de noviembre de 2025.

8077 - Fortalecimiento de las practicas artisticas en el espacio publico, para promover la
convivencia, apropiaciéon ciudadanay la generacién de convivencia en Bogota D.C.

llustracion 24 Salsa al parque - Parque Simén Bolivar 2024



Foto: Idartes

Sector y programa del proyecto: CULTURA - Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y
artisticos

Objetivo: 1 Bogota avanza en su seguridad
Programa: 2.14 Espacio publico seguro e inclusivo
Valor Aprobado 2024: $ 23.735.531.132

En lo que concierne al comportamiento por metas, con corte a 31 de octubre se observa el siguiente
avance:

PROYECTO 8077- DISTRIBUCION POR METAS (A 31 DE DICIEMBRE 2024)

META AVAN[?EE A St % DE
META PROYECTO VIGENCIA COMPONENTE CUMPLIMIEN
2024 DICIEMBRE 0
2024
. T f i6
Generar 200 oportunidades para la virsetjnej Ormiﬁl|?$ra|
transformacion visual y cultural del 44 y . 44 100%
del espacio

espacio publico pablico




META PROYECTO

META
VIGENCIA COMPONENTE

AVANCE A 31
(D)=
DICIEMBRE

% DE
CUMPLIMIEN

Convivencia y
Otorgar 3.600 Permisos Unificados apropiacion  en
para Filmaciones Audiovisuales 702 actividades 702 100%
PUFA artisticas en
espacio publico
Incremento de la
Realizar 476 acciones asociadas a oferta de
Ia's practlcas artlsFlcas en el espacio 110 prcigr.amamon 110 100%
publico de la ciudad de manera artistica y cultural
descentralizada en espacio
publico
Otorgar 487 autorizaciones para el
desarrollo de practicas artisticas en el 67 Accesp . al 67 100%
o . espacio publico
espacio publico de la ciudad
Implementar 324 acciones de
apropiacion  ciudadana de los
equipamientos de las artes plasticas
y visuales, la danza y las artes 60 Oferta artistica 60 100%
audiovisuales, para promover el
acceso a la oferta de practicas
artisticas y otros formatos de
mediacion con los  lenguajes
artisticos.
Generar 413 acciones que desde las
artes promuevan dinamicas sociales, Generacion  del
artlstlca.s y culturalejs. de interrelacion 82 enCLfentro a 82 100%
de habitantes y visitantes, para la través de las
convivencia pacifica y la artes
transformacion social en la ciudad

Fuente: Reporte sistema PANDORA (ldartes) a 31-12-2024

Logros 2024



e Se llevaron a cabo las cuarenta y cuatro (44) intervenciones temporales de arte urbano a cargo
de los artistas de grafiti seleccionados en la estrategia de fomento, las cuales contaron con una
programacion académica en la que se trataron temas relacionados con la cultura hip hop.

e Se otorgaron 702 Permisos Unificados para Filmaciones Audiovisuales (PUFA), beneficiando
tanto a personas naturales como personas juridicas, las cuales buscan garantizar que se
cumplan todas las normativas y se minimice el impacto negativo en los espacios publicos,
brindando apoyo a las producciones audiovisuales que se realicen, y promoviendo la realizacion
de practicas artisticas en el espacio publico, involucrando a la ciudadania, las instituciones
publicas y el sector empresarial.

e Generacion 110 acciones y un total de 824.731 participantes, entre ellos 279.027 mujeres
338.267 hombres y 57 intersexuales, a través de propuestas que buscan generar una mayor
oferta de actividades asociadas las practicas artisticas en el espacio publico, desde las diferentes
gerencias artisticas de la entidad.

e Desde la linea de artistas en espacio publico, se otorgd un total de 67 autorizaciones para el
desarrollo de préacticas artisticas en el espacio publico de la ciudad, donde ademas se realizaron
con los beneficiarios acciones acciones de socializacion y difusion de las condiciones de la
regulacion de artistas en espacio publico y el portafolio de invitaciones publicas del programa
Arte a la KY 2024.

e Desarrollo de 60 acciones, 128.834 beneficiarios, de los cuales se identificaron 4.051 hombres y
6.765 mujeres como participantes de las diversas actividades que conforman las franjas de
programacion que circularon en equipamientos culturales como la Casona de la Danza, la Galeria
Santa Fe y las sedes de la Cinemateca de Bogota y sus propuestas en territorio. De esta forma,
ademas de visibilizar el centro de la ciudad, se llega a las localidades de Suba, con la Cinemateca
Fontanar del Rio y Tunjuelito con la Cinemateca El Tunal y la Galeria Santa Fe expandida que
llegd en octubre a la localidad de Sumapaz, en el propésito de dinamizar la oferta artistica para
la ciudad, a través de los escenarios a cargo de las gerencias de Danza, Artes Plasticas y
Visuales y Artes Audiovisuales,

e Se logré desarrollar 82 acciones, con un total de 191.097 participantes en diversos espacios de
apropiacion, formacién y dialogo convocadas por las areas artisticas y las lineas poblacionales,
entre las que se cuentan 7.829 mujeres, 6.860 hombres y 23 intersexuales, que tienen como
propésito promover dindmicas sociales que interrelacionan a los habitantes de la ciudad en un
escenario de convivencia pacifica.

CAPITULO 3: GESTION INSTITUCIONAL 2024

3.1 Informe de monitoreo de los indicadores

Idartes ha incorporado en su quehacer diario, la medicion de indicadores que permitan tener informacion
real, confiable y oportuna para saber de la gestion y que permita facilitar la toma de decisiones.

La Entidad, en lo corrido de la vigencia 2024 adapté los lineamientos contenidos en la Guia para la
construccion y analisis de indicadores de gestion del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
y a partir de esta guia, se disefi6 una guia propia. En esta se traza como objetivo establecer los



lineamientos para la formulacion, seguimiento y monitoreo de los indicadores, a través del uso del
Sistema de Informacion para la planeacién y gestion institucional Pandora / submaddulo de indicadores,
con el fin de conocer el desempefio y los resultados del quehacer del Instituto Distrital de las Artes -
Idartes.

Objetivo del monitoreo:

Realizar monitoreo y analisis a los indicadores de gestion de los procesos de la Entidad, con el propdsito
de evidenciar el quehacer de las 4areas determinando el avance o incumplimiento y asi adelantar
acciones correctivas, preventivas y de mejora que permita alcanzar los resultados programados para la
toma de decisiones que mejoren el comportamiento de estos y fortalezcan la gestibn misional e
institucional.

Resultado general del monitoreo a los indicadores de gestion:

Se establecieron dos grandes clasificaciones de indicadores, de desempefio y resultado, que permiten
evidenciar las actividades y acciones establecidas al interior de las unidades de gestion y los resultados
y productos finales generales de cara a la ciudadania y al interior de la Entidad.

Igualmente, la OAPTI dispuso del Manual de Usuario Funcional del submédulo de indicadores - médulo
de planeacién en Pandora, con el fin de brindarle a los usuarios el paso a paso para la formulacion de
indicadores, el acceso, creacién, diligenciamiento, parametrizacion e implementacion de los indicadores
de la entidad, a través del médulo de indicadores del sistema de gestion y planeacion — Pandora.

La Oficina Asesora de Planeacién y Tecnologia de la Informacion realiza el monitoreo constante de
autocontrol de la primera linea de defensa mediante el cual se verifica la informacién y datos entregados
para dar cuenta del avance de cada uno de sus indicadores.

De igual manera, se establecieron dos grandes clasificaciones de indicadores, de desempefio y
resultado, que permiten evidenciar las actividades y acciones establecidas al interior de las unidades de
gestion y los resultados y productos finales de cara a la ciudadania y al interior de la Entidad.

A partir de esto, se consiguid la formulacion de cuarenta y nueve indicadores de gestion
correspondientes a los procesos definidos por la Entidad, los cuales cumplieron el flujo de aprobacion
dispuesto por la OAPTI:

Registro del indicador;

Envio a revisiéon de la OAPTI;

Aprobacion por parte del lider de proceso;

Aprobacion jefe OAPTI, como se muestra en la siguiente tabla

De acuerdo a la construccion de estos indicadores de gestion se clasificaron de la siguiente manera:

Desempefio

Los indicadores de desempefio son medidas que describen cuan bien se estan desarrollando los



Nombre del
. Programa febrer . A
Proceso Indicador - enero marzo | abril | mayo | junio
. do 0
Calidad
Porcentaje de
Gestion favorabilidad
. para la 100% - - - - - 100%
Juridica .
entidad en los
fallos
Gestion de | Cumplimiento
Tecnologias | de las ANS en 0 86,72 89,18 | 83,77 | 91,11 | 91,63
de la mesa de 85% % 93,05 % % % %
Informacion ayuda
indice de
Gestion de opgrtumdad
Bienes en tiempos de
o respuestas a 100% 100%
Servicios y ..
.. las solicitudes
Planta Fisica | .
ingresos de
bienes

objetivo, entre otras.

Este tipo de indicadores a su vez, se dividen en eficacia, eficiencia y calidad; a continuacion, se presenta
su cumplimiento en relacién con la frecuencia de medicion y las metas planteadas por cada proceso en

el que se permita visualizar su gestion.

Calidad: buscan medir aspectos relacionados con la capacidad de la Entidad para atender a las
necesidades y demandas de sus usuarios bajo preceptos de rapidez e inmediatez satisfaccion a la hora

de brindar bienes u ofrecer servicios.

Primer semestre

Tabla 9 Indicador de calidad primer semestre

Fuente: Elaboracion propia

Segundo semestre

Tabla 10 Indicador de calidad segundo semestre

objetivos de un programa, un proyecto y/o la gestién de una institucién. Asimismo, permite responder
interrogantes sobre el cumplimiento de los objetivos planteados, el nivel de satisfaccién de la poblacién

Proceso

Nombre del
Indicador -
Calidad

Programa
do

julio

agost

septiem

bre

re

re

octub [noviemb |diciemb

re




Porcentaje
de
Ges,tl.on favorabilidad 100% i ] i i ] 100,00
Juridica |parala %
Entidad en
los fallos
Satisfaccion
Gestion |delos
Talento [funcionarios 70% - - - - - 76,47%
Humano |con el Plan
de Bienestar
Gestién
de Cumplimient
Tecnologi[o de las ANS 85% 96,74 | 97,69 97.01% 92,27 94,32% | 97.19%
as dela [en mesade % % %
Informaci [ayuda
on
indice de
Gestion opo.rtunldad
en tiempos
de de
Bienes 100,00 100,00
1 0 _ L _ _ _ 1
Servicios respuestas a 100% % %
Planta las
y L solicitudes
Fisica .
ingresos de
bienes

Fuente: Elaboracioén propia

Eficacia: buscan determinar si el cumplimiento de un objetivo especifico es coherente con la meta
establecida previamente, es decir, estos indicadores, permiten evidenciar el cumplimiento de la
capacidad o acierto en la consecucion de tareas y/o trabajos; a su vez, contemplan el cumplimiento de
los diferentes planes, programas y proyectos, y proporcionan un analisis respecto a la medicion del grado

en el que una meta ha sido cumplida teniendo en cuenta los plazos y demas aspectos definidos.

Primer semestre

Tabla 11 Indicador de eficacia primer semestre




Proceso

Nombre del
Indicador -
Eficacia

Programa
do

enero

febrer
0]

marzo

abril

mayo

junio

Control
Disciplinario
Interno

Tramite de
guejas, informe
y/o traslados por
competencia

80%

100%

100%

Control y
Evaluacion
Independient
e

Cumplimiento del
Plan Anual de
Auditoria

50%

50,51
%

Direccionami
ento
estratégico
institucional

Implementacion
de la gestién
ambiental

30%

40,67
%

indice de
Cumplimiento de
ODS 4 -
Educacion de
calidad

100%

82,56
%

indice de
Cumplimiento de
ODS 8 - Trabajo
decente y
crecimiento
econdémico

100%

100%

indice de
Cumplimiento de
ODS 9 - Industria,
innovacion e
infraestructura

100%

100%

indice de
Cumplimiento de
ODS 10 -
Reduccion de las
desigualdades

100%

100%

indice de
Cumplimiento de
ODS 11 -
Ciudades y
comunidades
sostenibles

100%

64,20
%




indice de
Cumplimiento de

OD.S 1§ - Paz, 100% ] ] i ] i 99,78
justicia e %
instituciones
solidas
indice de
Cumplimiento de
obs 17 - 100% - - - - - | 100%
Alianzas para
Lograr los
Objetivos
indice de
Cumplimiento de 100% - - - - - 920}036
OoDS
0% 0% - - - - -
27,43
B 0 - ! - - - -
Indice ejecucion 25% %
Presupuestal 32,58
0, - - ! - - -
general de 50% %
Proyectos de 39,26
0, - - - ! -
Inversién 75% %
75,44
0, - - - ! -
100% %
0% 0% - - - - -
; 0 - 0 - - - -
Indice Ejecucion 25% 23% 3756
Metas Fisicas 50% - - 0/ - - -
General 0
Proyectos de 75% - - - 5‘:)'47 - -
Inversién & 5535
100% - - - - % -
0% 0% - - - - -
25,21
0, - ! - - - -
25% %
indice General 35,07
0, - - ! - - -
Proyectos de 50% %
Inversion 250 ) ) i 46,86 i i
%
100% ) ) ) ) 78,90 i

%




Gestion de

Eficacia en la

. atencion a
bienes, . 94,15
- requerimientos de 100%
servicios y %
lanta fisica Infraestructura y
P Mantenimiento
Implementacion
de actividades de
sensibilizacion,
apropiacion y
Gestién de ejercicio de los
formaclzlo.n en derechos 1% ] 1%
las practicas | culturales en las
artisticas localidades de
Bogota del
programa
Culturas en
Comdun
., Cumplimiento de
Gestion de p. .
. iy las actividades de 83,33
participacion D, 60% -
. participacion de %
ciudadana
Idartes
Cumplimiento del
Gestl-on.del Plan de .A:cuon de 10% 0% i
Conocimiento Gestion del
Conocimiento
Cumplimiento de
Plan Estratégico 26.92
de Tecnologias 30% % -
de la Informaciéon
- PETI
., Disponibili
Gestion de ISpo Ib' \dad de
. Servicios de 98,67
Tecnologias ) 95% -
Tecnologias de la %
de la .,
, ., Informacion
informacion
Indice de madurez
del Modelo de
Seguridad
guridady 1% 0,69% -

Privacidad de la
Informacion -
MSPI




Peticiones
realizadas por la

Gestion del : .
Relacionamie ciudadania,
nto con la contestadas 98% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
. .| oportunamente de
Ciudadania
acuerdo con los
términos de ley
Implementacién
Gestion del Plan
Documental | Institucional de 15% ) ) i 5% i i
Archivo
Gestion L
s Implementacion
Estratégica de la estrategia
de de 25% - - 25% - - 25%
Comunicacio S
nes comunicaciones
Certificados de
i'fepsoungzi';z? 95% i - | 100% | - - | 100%
(CDP) tramitados
Gestion Certificados de
Financiera prssigp'zggtal 95% : - | 100% | - - | 100%
(CRP) tramitados
Ordenes de 80% 99,45 | 99,56 | 99,41 | 99,53 | 98,86 | 99,44
pagos tramitadas % % % % % %
Eficacia en la
revision de actos 100% - - - - - 100%
Gestion administrativos
Juridica Porcentaje de
contratacion 100% - - - - - 100%
directa tramitada
Gestién para Porcentaje de
la Mejora mapas de riesgos 100% - - 100% - -
Continua monitoreados
Recaudo
incapacidades 87,50
Gestion con EPS, ARL y 70% ) - | 100% - i %
Talento PENSIONES
Humano Ejecucion del plan
de trabajo del SG 80% - - 88,24 - - 83,24

SST

%

%




Ejecucion de
capacitaciones
del Plan
Institucional de
Capacitaciéon

80%

100%

Ejecucion de
actividades de
bienestar e
incentivos del
Plan Institucional
de Bienestar

80%

100%

Evaluacion del
desempenio
laboral de
FUNCIONARIOS
EN CARRERA
ADM, LIBRE
NOMBRAMIENT
O Y REMOCION
Y
PROVISIONALID
AD.

70%

100%

Gestion
Territorial

Cantidad de
actividades
generadas por el
Idartes en el
marco gestion
territorial

100%

100%

Fuente: elaboracion propia

Tabla 12 Segundo semestre

Proceso

Nombre del
Indicador -
Eficacia

Programa
do

jul

agost

sept

oct

nov

dic

Control
Disciplinario
Interno

y/o traslados por

Tramite de
quejas, informe

competencia

80%

100%

100%

Control y
Evaluacion
Independient

Cumplimiento del

e

Plan Anual de
Auditoria

50%

50,00
%




Direccionami
ento
estratégico
institucional

Implementacion
de la gestién
ambiental

100%

100,00
%

Cumplimiento en
el Modelo
Integrado de
Planeacion y
Gestion MIPG

100%

96,76
%

104,10
%

indice de
cumplimiento
ODS 3-Saludy
Bienestar

100%

100,00
%

indice de
Cumplimiento de
ODS 4 -
Educacion de
calidad

100%

100%

indice de
Cumplimiento de
ODS 8 - Trabajo
decente y
crecimiento
econémico

100%

100%

indice de
Cumplimiento de
ODS 11 -
Ciudades y
comunidades
sostenibles

100%

100,00
%

indice de
Cumplimiento de
ODS 16 - Paz,
justicia e
instituciones
solidas

100%

100,00
%

indice de
Cumplimiento de
ODS

100%

100%

indice ejecucion
Presupuestal
general de
Proyectos de
Inversién

16,70%

31%

33,30%

41,76
%

50,00%

53,94
%




62,62

0, - - - -
66,70% %
71,77
0 )
83,30% %
100,00% - - - 87%
14,10
0, ! - - - - -
16,70% %
33,30% - 270}023 - - - -
indice Ejecucion TET:
Metas Fisicas 50,00% - - % - - -
General 2199
Proyectos de 66,70% - - - 0/ - -
Inversion 0 8589
83,30% % -
98,95
100,00% - - - - %
22,74
16,70% % - - - - -
33,30% - 34:)}:19 - - - -
indice General
1
Proyectos de 50,00% - - > (y'o65 - - -
Inversion 66.70% i ) 6731
83,30% - - - 78,38 -
93,11
0 - - - - 1
100,00% %
cestanae | Sl
blgngs, requerimientos de| 100% - - - 78,68
servicios y %
lanta fisica Infraestructura y
P Mantenimiento
., Cumplimiento de
Ge.st.lon de las actividades de 83,33
participacion o 100% - - - - -
. participacion de %
ciudadana
Idartes
Cumplimiento del 30% ) i 40,00 i ) i
Gestion del | Plan de Accion de %
Conocimiento Gestion del
m ! 100,00

Conocimiento

60%

%




Cumplimiento de

Plan Estratégico 30% - 76,92 - - - -
de Tecnologias
de la Informaciéon 100.00
- PETI 100% - - - - - ’
%
Disponibilidad de
iCi 491
5 Serwcps de 95% ] i ] i ] 84,9
Gestion de | Tecnologias de la %
Tecnologias Informacion
de la iacid
' 3 Usoy aproplaFlon 100,00
informacion | de Tecnologias 80% - - - - o
de la Informacion 0
indice de
madurez del
0, - - - - -
Modelo de 33,30% 33,3
Seguridad y
Privacidad de la 3337
Informacion - 33,37% - - - - - 0/
MSPI 0
Peticiones
realizadas por la
Gestion del ciudadania,
Relacionami n
elacionamie | contestadas 98% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
nto con la oportunamente
Ciudadania de acuerdo con
los términos de
ley
Implementacion 0 0
Gestion del Plan 45% i 100% i i i i
D tal Institucional d
ocumenta nsti ucpna e 100% ] ] ] ] 100%
Archivo
Gestidn .,
L Implementacion
Estrategica de la estrategia
de g 25% i - | 25% | - - | 25%
L de
Comunicacio ) .
comunicaciones
nes
Certificados de
Disponibilidad 95% ) i 100% i ) 100%
Gestién Presupuestal
Financiera | (CDP) tramitados
”
Certificados de 95% ) i 100% i ) 100%

Registro




presupuestal
(CRP) tramitados

Ordenes de
pagos tramitadas

80%

99,71
%

99,66
%

99,00
%

99,14
%

99,31
%

99,10
%

Gestion
Juridica

Eficacia en la
revision de actos
administrativos

100%

100%

Porcentaje de
contratacion
directa tramitada

100%

100%

Gestién para
la Mejora
Continua

Porcentaje de
mapas de riesgos
monitoreados

100%

100%

100%

Gestiodn
Talento
Humano

Recaudo
incapacidades
con EPS, ARLYy
PENSIONES

70%

100,00
%

80,00
%

Ejecucion del
plan de trabajo
del SG SST

80%

100,00
%

97,53
%

Ejecucion de
capacitaciones
del Plan
Institucional de
Capacitacion

80%

88,89

100,00
%

Ejecucion de
actividades de
bienestar e
incentivos del
Plan Institucional
de Bienestar

80%

86,67

95,45
%

Provision de
vacantes

100%

100,00
%

Evaluacion del
desempeiio
laboral de
FUNCIONARIOS
EN CARRERA
ADM, LIBRE
NOMBRAMIENT
O Y REMOCION
Y

70%

100,00
%




PROVISIONALID
AD.

Fuente: Elaboracion propia
Resultado

Son aquellos que cuantifican los efectos relacionados con la intervencion publica; dichos efectos pueden
ser incididos por factores externos y no necesariamente se producen directamente por la intervencién
publica.

Este tipo de indicadores a su vez, se dividen en efectividad (efecto/impacto), producto y resultados
finales; a continuacién, se presenta su cumplimiento en relacién con la frecuencia de medicion y las
metas planteadas por cada proceso en el que se permita visualizar su gestion.

Efectividad (efecto/impacto): buscan identificar, a través de metodologias minuciosas, los cambios en
la poblacién objetivo luego de implementados ciertos planes, programas y proyectos o haber recibido
diferentes bienes o servicios, es decir que buscan definir cual es el efecto o impacto en dicha poblacién
y como el logro de lo propuesto contribuye a resolver las necesidades identificadas.

Primer semestre



Nombre del

Proceso Indicador - Programa enero febrer marzo | abril | mayo | junio
Efectividad do o] y J
(efecto/impacto)
Cobertura del
servicio de Aseo 90% - - 100% - - 100%
. Cafeteria
Gestion de y —
. Prestacion de
bienes, L
. servicio de
Serviclos y vigilancia en las
planta fisica | 9 90% . - | 100% | - - | 100%
sedesy
escenarios de
Idartes
Gestion de Total de UPZ
formacién en |impactadas por el 55% ] ) 100% ) )
las préacticas | Programa CREA,
artisticas para la vigencia
100% 100%
Satisfaccion de la
ciudadania 'y
demas partes
Gestion del | interesadas con
Relacionamie la atencion 96,27 | 96,25 | 98,92 | 98,98
0 b ki 1 ki 0 0
nto conla | recibida, a través 90% % % % % 100% | 100%
Ciudadania |de los canales de
atencion
dispuestos por la
Entidad.
GESt,IO.r] Satisfaccion de
Estrategica los canales de
de L, 80% 0,00% 100%
. comunicacion
Comunicacio .
interno
nes
Publicacién
. oportuna de los
Qestlgn Estados 70% ) i 100,00 83,33
Financiera ) . % %
Financieros de la
Entidad

Tabla 13 Indicador de efectividad primer semestreFuente: elaboracién propia

Segundo seguimiento




Tabla 14 Indicador de efectividad segundo semestreFuente: elaboracion propia

Nombre del
Indicador - Proarama
Proceso Efectividad glo jul agost | sept octu nov dic
(efecto/impacto
)
Cobertura del
. 100,
servicio de Aseo 90% - - 100% 03000
L, y Cafeteria
Gestion de —
) Prestacion de
bienes, -
servicios y servicio de
planta fisica vigilancia en las 90% ) i 100% 100,00
sedesy %
escenarios de
Idartes
Satisfaccion de
la ciudadania y
demas partes
Gestion del | "Meresadas con
Relacionamie recibida. a 90% 100,00 [ 100,00 | 99,66 | 98,34 | 99,06 | 100,00
nto con la , ' 0 % % % % % %
) . través de los
Ciudadania
canales de
atencion
dispuestos por
la Entidad.
Es(ireastgoinca Satisfaccion de
9 los canales de 100,00 100,00
de ., 80%
. . comunicacion % %
Comunicacio .
interno
nes
Publicacién
L, oportuna de los
Qestlgn Estados 70% ) i 100,00 96,77
Financiera . . % %
Financieros de
la Entidad

Producto: permiten medir el impacto que puede llegar a tener el desarrollo de un determinado programa
dentro de un grupo social de incidencia ya sea a corto, mediano o largo plazo, a través de la medicién
de la cantidad de bienes o servicios producidos por una Entidad. Es decir, muestra de manera



cuantitativa los bienes y servicios producidos y provistos por un organismo publico o una accién

gubernamental.

Primer semestre

Tabla 15 Indicador de producto primer semestre

Nombre del
: Programa febrer . L
Proceso Indicador - enero marzo | abril | mayo | junio
do o
Producto
Atenciones
implementadas con
., ninas y nifios a
Gestion , y
de través de obras de
., circulacion,
formacion L . 10% 100% - - -
escénicas y - -
en las :
L musicales
practicas L
. disefiadas
artisticas -
especificamente
para la primera
infancia 50% 100%
., Atenciones
Gestion |,
de implementadas con
formacion nifias y nifios de
primera infancia a 85% - - - - 100%
en las ,
. través de
practicas .
L experiencias
artisticas L
artisticas
Atenciones
mediante
., fortalecimientos
Gestion .
de artistico
L, pedagdgicos a
formacion .
en las agentes educativos 80% - - - - - 100%
L y culturales
practicas .
. relacionados con
artisticas ) ) .
primera infancia
por parte del
programa Nidos.

Fuente: elaboracion propia

Segundo semestre

Tabla 16 Indicador de producto segundo semestre




Nombre del Proarama
Proceso Indicador - go jul agost | sept | octu nov dic
Producto
Gestion L
de Participacién en
., rocesos de
formacion P . 100,00
cualificacion de 100% - - - - -
en las ., %
L . atencioén con
practicas i . .
L primera infancia
artisticas

Fuente: elaboracion propia

Resultados finales: permiten evidenciar los cambios que se generan en los ciudadanos una vez
recibidos los bienes o servicios. Ademds, permiten medir los resultados esperados luego de la
finalizacion de la implementacion de programas, el desarrollo de proyectos o después de recibidos los
bienes o servicios.

Primer semestre

Tabla 17 Indicador de resultados primer semestre

Nombre del
Indicador - Programa febrer . L
Proceso enero marzo | abril | mayo | junio
Resultados do o
finales
Gestion .
de Permanencia de
formacion participantes en
los procesos de 100% - - - - - 100%
en las .,
racticas formacion
P . programa CREA
artisticas

Fuente: Elaboracién propia
Segundo semestre

Tabla 18 Indicador de resultados segundo semestre

Nombre del

Proceso Indicador - Programa jul agost | sept | octu nov dic
Resultados do
finales




Gestion .
de Permanencia de
., articipantes en los
formacion P P 97,22
procesos de 72% - - - - -
en las ., %

précticas formacion
artisticas programa CREA

Fuente: Elaboracion propia

Para finalizar es importante indicar que el ejercicio de construccion de indicadores por parte del Idartes
permite tener herramientas Utiles y eficientes para la medicion del cumplimiento de los objetivos en
donde se evidencia la materializacion de la planeacion y gestion, para ello la Oficina Asesora de
Planeacion y Tecnologias de la Informacion adopt6 los lineamientos definidos en la Guia para la
construccién y analisis de indicadores de gestion del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
los cuales fueron acogidos dentro de la guia para la construccion y monitoreo de indicadores

De esta manera se permite que desde la construccién de los indicadores se busque por parte de la
Entidad conocer el grado en el que se realizan las actividades propuestas y se logran los resultados
planeados en cada una de las unidades de gestion,as sus procesos y procedimientos asociados; y asi
cuantificar los efectos relacionados con la intervencion hacia una poblacion especifica, logrando desde
su seguimiento permanente por un lado desde la primera de defensa como autocontrol y por el otro
desde la segunda linea de defensa a través de su monitoreo evidenciar el cumplimiento satisfactorio de
cada uno de los indicadores trabajados para el 2024 ya que frente a lo programado se ha cumplido a
cabalidad con lo propuesto.

CAPITULO 4 CONTRATACION

4.1 Procesos y Gestion Contractual

La Oficina Asesora Juridica del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES, en el constante proceso de
mejora y de acatamiento de la normatividad vigente en materia contractual, ha desarrollado e
implementado diferentes estrategias que van en sintonia para lograr el cumplimiento de los objetivos
propuestos por la Administracion Distrital, siguiendo las pautas de transparencia a través de la
Plataforma Transaccional SECOP Il de Colombia Compra Eficiente, como una herramienta que tiene
como objetivo “contribuir a estandarizar y hacer mas eficiente la contratacion estatal y la optimizacion
de los trdmites contractuales en el estado”, en concordancia con la politica de “Cero Papel”, y en
funcién de la eficiencia en la contratacion publica.

El Instituto, a hoy, adelanta todos los procesos contractuales a través de las plataformas del SECOP,
haciendo un uso eficiente de los recursos y siempre en la linea, lo que ha permitido fomentar y
aumentar la participacion de oferentes en los diferentes procesos, asi mismo, dentro del proceso de
planeacion, permite obtener mayores oportunidades de seleccion, en las acciones comparativas de
valor versus calidad, puesto que a mayor socializacién y participacion de oferentes, mayores
oportunidades de seleccion de proveedores que disminuyan los costos de inversion y de
funcionamiento de la Entidad.



Por otro lado, desde la OAJ, se ha generado constante actualizacion de los formatos relacionados a la
gestion juridica, socializando de acuerdo a la actualizaciébn normativa, cada uno de los cambios
necesarios para mantener actualizados los procesos y procedimientos que son publicados en el
Sistema Integrado de Gestion.

Para la vigencia 2024 se suscribieron 3.705 contratos, de los cuales con cargo al presupuesto de gastos
de inversién, se comprometié un valor total de $128.124.530.493, correspondiente a los contratos
suscritos en la vigencia, asi como los contratos de vigencias anteriores que fueron sujetos de adiciones
durante lo corrido del 2024. Adicional a lo apropiado en materia contractual, el importe incluye el pago
de otros gastos de inversién, como resoluciones para el pago de estimulos, facturas de servicios
publicos, entre otros; que asciende a la suma de $70.387.217.125, para un total de gastos por inversion
en la vigencia de $ 215.826.680.790.

En la siguiente tabla se presenta la informacién detallada de la contratacion suscrita en la vigencia 2024,

Tabla 19 Numero de contratos suscritos segin modalidad



Numero de contratos suscritos segun modalidad
Sector Cultura, Recreacion y Deporte
(Tanto por inversidon como por funcionamiento)
Modalidad de Seleccién (*) IDARTES
Seleccion Abreviada- Acuerdo Marco de
Precios (Orden de Compra) 36
Concurso de Méritos Abierto 1
Contratacion Directa 3.549
Licitacién Puablica 4
Minima Cuantia 28
Régimen Especial (Contratos de interés
publico o de colaboracién) 29
Seleccion Abreviada de Menor Cuantia 12
Seleccion Abreviada Por Subasta Inversa 14
Bolsa mercantil 3
Contratos y Convenios Interadministrativos 13
Convenio de Asociacion (Decreto 092 de
2017) 16
Total 3.705

CAPITULO 5: IMPACTOS DE LA GESTION

5.1 Plataforma Estratégica Institucional

Idartes, en el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, dimension direccionamiento
estratégico y planeacion, la cual busca definir la ruta estratégica que guiara su gestién institucional, con
el fin de satisfacer las necesidades de los ciudadanos a quienes dirige sus productos y servicios, asi
como fortalecer su confianza y legitimidad, establecié su Plan Estratégico instrumento fundamental que
le permite a la alta direccion la toma de decisiones estratégicas de cara focalizar sus recursos y esfuerzo
para lograr la satisfaccion de las necesidades de la ciudadania en general, los agentes del sector cultural
y las partes interesadas, como respuesta al cumplimiento de la gestién institucional.

En virtud de lo anterior el Plan Estratégico Institucional se fundamenta en tres niveles referidos: la
plataforma estratégica, que determina la misién y vision institucional que se mide a largo plazo,
armonizada al contexto social y a la realidad actual que enfrenta la entidad.

Vision:

El Idartes garantizara que el arte contribuya a la construccion de una sociedad mas libre, diversa, critica,
incluyente e intercultural, potenciando su correlacion con otras dimensiones del ser humano,
implementando nuevos modelos de descentralizacién, promoviendo las capacidades de agentes del
sector, fortaleciendo los lenguajes artisticos, ampliando su presencia en el espacio publico. Con equipos
altamente calificados, impulsara la gestion del conocimiento y el fomento de alianzas interinstitucionales,



nacionales e internacionales, buscando, siempre, que el arte esté presente en la vida de todos los
habitantes de Bogota para la construccién de ciudadanias culturalmente activas.

Mision:

En su calidad de entidad publica del sector Cultura Recreacion y Deporte de la Alcaldia Mayor de Bogot4,
el Idartes promueve el acceso al disfrute y la practica de las artes en condiciones de igualdad y
oportunidad para los habitantes de Bogot4, mediante el fomento de la investigacién, formacion, creacion,
circulacion y apropiacion social del arte, potenciando la construccion de ciudadanias criticas, sensibles
y creativas, con el propdsito de garantizar los derechos culturales en la ciudad.

La Planeacion Tactica, que corresponde al mediano plazo, para esto se establecieron e implementaron
once (11) objetivos estratégicos, a través de la metodologia de “Balancead Scorecard”, que alinea los
cinco (5) objetivos del Plan de Desarrollo Distrital (Bogota Avanza en Seguridad, Bogota Confia en su
Bienestar, Bogota confia en su Potencial, Bogota Ordena su Territorio y Avanza en su Accion Climética,
Justicia Ambiental e Integracion Regional y Bogota Confia en su Gobierno). ajustados y priorizados a
las realidades de la gestion institucional.

Bogota Avanza en Seguridad

OE1: Promover la apropiacién del espacio publico a través de las artes, para que éste sea percibido por
la ciudadania como un lugar seguro, incluyente y libre de violencias, favoreciendo la construccion de
lazos de confianza para la transformacion social.

Bogota Confia en su Bienestar

OE2: Mejorar la eficacia y flexibilidad de las estrategias y mecanismos de fomento, a fin de promover
una participacion mas activa y diversa del sector artistico y la ciudadania, garantizando sus derechos
culturales, respondiendo a sus necesidades.

OE3: Aumentar acciones que integren las practicas artisticas en pro de la salud mental, emocional y
fisica, la memoria colectiva, la innovacion social, la convergencia digital y la apropiacion tecnolégica en
Bogota.

OE4: Generar contenidos de formacion artistica y experiencias a través del uso de herramientas digitales
y contenidos multiplataforma para la apropiacion y uso de la cultura digital, la educacion, el ejercicio de
los derechos y el desarrollo humano.

OES5: Proporcionar una oferta artistica y cientifica con contenidos pertinentes para la ciudadania en los
escenarios culturales.

Bogota Confia en su Potencial

OE®6: Implementar estrategias, acciones y actividades que generen oportunidades para el

disfrute, apropiacion y desarrollo de procesos de formacion artistica a nivel local y con las
comunidades de la ciudad.

OE7: Atender desde experiencias artisticas y culturales a nifias y nifilos de primera infancia, incidentes
en su desarrollo integral, su ejercicio de derechos culturales y las construcciones de territorialidad, en el
marco de su atencion integral.

OES8: Promover mecanismos que permitan la vinculacion de los agentes al ciclo productivo

del ecosistema artistico, garantizando la sostenibilidad econémica, social y ambiental.



OE9: Generar oportunidades que favorezcan la gestién del conocimiento y la internacionalizacion para
complementar y amplificar los recursos del sector artistico y contribuir al posicionamiento de Bogota
como un referente cultural en el mundo.

Bogota Ordena su Territorio y Avanza en su Accién Climatica, Justicia Ambiental e

Integracion Regional

OE10: Mejorar el estado de las infraestructuras fisicas mediante acciones de sostenimiento,
mantenimiento y adecuacion a los equipamientos culturales a cargo del Idartes.

Bogota Confia en su Gobierno

OE11: Fortalecer la infraestructura tecnolédgica, comunicativa y la gestion institucional que
permitan el fortalecimiento de las capacidades del talento humano con el fin de mejorar la
prestacion del servicio a la ciudadania.

Bajo el marco de referencia expuesto la estructura de Plan Estratégico del Idartes da cuenta de Misién,
Vision, Objetivos Estratégicos, todas ellas relacionadas con cada una de las metas del plan de desarrollo
"Bogota Camina Segura" y los proyectos de inversion formulados para tal fin y la gestion por procesos.

llustracion 25 Plan estratégico cadena de valor

*Bogotd Avanza en su Seguridad

*Bogotd Confia en su Bien-estar ¢Indicadoresde Proceso
*Bogotd Confia en su Potencial *Objetivos estratégicos 49

*Bogotd Ordena su Territorio y Avanzaen su correspondientes a cada uno

Accién Climatica, Justicia ambientale delos proyectosde

Integracién Regional
*Bogota Confia en su Gobierno Inversién 1 1

g ogot Metas Plan de Desarrollo
Camina Distrital 2024-2027
LSeguraa
Fuente: Elaboracion OAPTI

 Relacionamiento Perspectiva- Objetivo — Iniciativa Estratégica

A continuacion, se presenta la relacion efectuada entre la perspectiva, los cinco objetivos estratégicos y
la iniciativa estratégica:

Tabla 20 Relacionamiento Objetivos PDD-Obijetivos Estratégicos - Indicadores



OBJETIVOS PDD

OBJETIVO
ESTRATEGICO

INDICADOR

BOGOTA CONFIA
EN SU BIEN-
ESTAR

OE1l

Numero de oportunidades generadas para la
transformacion visual y cultural del espacio publico

Numero de permisos unificados otorgados para
filmaciones audiovisuales PUFA.

Numero de acciones realizadas en practicas artisticas en
el espacio publico de manera descentralizada.

Numero de autorizaciones otorgadas para practicas
artisticas en el espacio publico.

Numero de acciones de apropiacion ciudadana
implementadas en los equipamientos de artes plasticas,
visuales, danza y audiovisuales.

NuUmero de acciones generadas que promuevan
dinamicas sociales, artisticas y culturales de interrelacion
en la ciudad.

BOGOTA
AVANZA EN
SEGURIDAD

OE2

Numero de alianzas estratégicas, apoyos metropolitanos y
apoyos concertados suscritos y materializados.

Numero de reconocimientos otorgados a personas para el
fortalecimiento de proyectos artisticos.

Numero de incentivos otorgados mediante invitaciones
culturales para fomentar la participacion ciudadana.

NuUmero de proyectos artisticos de salas de teatro y circo
apoyados en Bogota.

Estrategia de acompafamiento desarrollada y aplicada.

Numero de estimulos otorgados para fortalecer procesos
y proyectos artisticos.




OE3

Estrategia desarrollada para promover la salud y el
bienestar en entornos cotidianos a través de practicas
artisticas.

NUmero de laboratorios artisticos de cocreacion
implementados en Bogota.

Numero de laboratorios artisticos de innovacion social
implementados en equipamientos y espacios priorizados.

Archivo musical y sonoro de Bogota creado.

NuUmero de acciones de formacion, creacion, circulaciéon e
investigacion gestionadas que articulen arte, ciencia 'y
tecnologia.

OE4

Numero de contenidos para la visibilizacién y circulacién
de experiencias, practicas y procesos artisticos en
entornos digitales.

Numero de contenidos relacionados con la formacién
artistica y el acceso a los lenguajes del arte, que
favorezcan a nifias, nifios, adolescentes, jévenes y
cuidadores de primera infancia.

Numero de contenidos en espacios virtuales de mediacion
y experimentacion ciudadana con las artes y sus
contextos a través de sistemas interactivos y tecnologias
inmersivas que favorezcan la apropiacion y sensibilizacion
ante las artes y sus contextos.

OES

Numero de actividades de promocion, fortalecimiento y
desarrollo de practicas artisticas y culturales realizadas en
la red de escenarios.

Modelo de gestion de la red de escenarios implementado.

Plan de fortalecimiento de dotacion y mantenimiento de
equipos especializados implementado en la red de
escenarios.

BOGOTA CONFIA
EN SU
POTENCIAL

OEG6

Numero de nifias, nifios y adolescentes fortalecidos en su
desarrollo integral a través de procesos de formacion
artistica.




NuUmero de estrategias generadas para investigacion,
analisis de informacion y fortalecimiento psicosocial en
procesos de formacion artistica.

Porcentaje de infraestructuras dotadas con equipos,
material especializado y conectividad para procesos de
formacion artistica

Numero de personas atendidas en procesos de formacion
artistica que respondan a necesidades expresivas,
sensibles y creativas.

Numero de personas beneficiadas en procesos de
formacion artistica orientados al bienestar, salud y vida
digna.

Numero de infraestructuras adecuadas para garantizar
atencion y cobertura descentralizada en procesos de
formacion artistica.

Numero de eventos realizados para posicionar los
procesos de formacion artistica del programa CREA.

OE7

Numero de personas en primera infancia atendidas a
través de una oferta artistica y cultural diversa.

Numero de espacios fisicos adecuados y mantenidos para
el disfrute de las artes en la primera infancia.

Numero de personas relacionadas con la atencién integral
a la primera infancia atendidas en procesos de
fortalecimiento sobre los lenguajes del arte.

Numero de documentos derivados de investigaciones y
mediciones sobre la incidencia de las artes en la primera
infancia.

OE8

Numero de artistas, agentes, productores y técnicos
formados en programas de cualificacion de oficios para la
escena.

Numero de artistas y gestores culturales vinculados para
generar conexiones de valor en mercados y
equipamientos artisticos.




Estrategia implementada para la creacion de una
plataforma creativa en los Festivales al Parque.

Numero de artistas, agentes y gestores culturales
apoyados con estimulos para la creacion de una oferta
artistica diversa y permanente en Bogota las 24 horas

OE9 Numero de estrategias de internacionalizacién y de
gestién del conocimiento que fortalezca la circulacion, la
cooperacion, la gestion del conocimiento y el
posicionamiento internacional.
Numero de alianzas con gobiernos, agencias de
cooperacion, agencias multilaterales, organizaciones
privadas internacionales y eventos estratégicos para la
circulacion y el intercambio cultural de los procesos de
creacion, formacion e investigacion.
Numero de 8 alianzas para la cooperaciény la
sostenibilidad de las artes generando nuevos
relacionamientos con redes y espacios especializados de
valor que potencien las acciones en la ciudad.
Numero de eventos estratégicos de caracter nacional e
internacional en Bogota para que proyecten la ciudad
desde la cultura como una capital global, atractiva y
sostenible.
BOGOTA OE10 Porcentaje de mantener y sostener de los equipamientos
ORDENA SU culturales a cargo del Idartes
TERRITORIO Y
AVANZA EN SU
ACCION _ _
CLIMATICA, Porcehtaje.de adecuar, modernizar y dotar de los
JUSTICIA eguipamientos culturales a cargo del Idartes.
AMBIENTAL E
INTEGRACION
REGIONAL
BOGOTA CONFIA OE1l1 Porcentaje de la implementacién de la estrategia de
EN SU comunicaciones de la entidad
GOBIERNO

Porcentaje de los componentes de la gestion de
tecnologias de la informacion.




Porcentaje de seguimiento y verificacion a las actividades
establecidas en los componentes estratégicos a cargo de
talento humano

Porcentaje de la provisién de servicios y aseguramiento
de las sedes y escenarios a cargo del Idartes

Porcentaje de las acciones de mejora en la gestion y
planeacion institucional

Fuente: Elaboracién OAPTI
Seguimiento a objetivos estratégicos.

Para el primer semestre del 2024 se realiza por parte de la Oficina Asesora de Planeacién y Tecnologias
de la Informacion, el informe de seguimiento al Plan Estratégico Institucional 2020-2024 con corte al 30
de junio de 2024 en el marco del Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para
la Bogota del Siglo XXI” e inicia la puesta en marcha del Plan Estratégico Institucional 2024-2027
enmarcado en el PDD “Bogota Camina Segura”.

De acuerdo con lo anterior, los resultados del informe final de seguimiento al PEI 2020-2024, finaliz6 con
un 91,56% del 100% programado. como se evidencia en la siguiente imagen.

llustracion 26 Resultado seguimiento a objetivos estratégicos
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Fuente Sistema de Informacién PANDORA

El comportamiento por objetivo estratégico se describe a continuacion: el objeto 1 asociado a la

perspectiva 1 “Hacia la Ciudadania “alcanzé un 95.33% como se muestra en la siguiente
imagen.

Fuente Sistema de Informacién PANDORA



El objeto 2 asociado a la perspectiva 2 “De Crecimiento y Aprendizaje Institucional” alcanz6 un
99,03% como se muestra en la siguiente imagen

Fuente Sistema de Informacién PANDORA

El objeto 3 asociado a la perspectiva 3 “De Procesos” alcanzé un 74,96% como se muestra en la
siguiente imagen

Fuente Sistema de Informacién PANDORA

El objeto 4 asociado a la perspectiva “Financiera” alcanzé al final de la vigencia 2023 un 100,36%
como se muestra en la siguiente imagen.



Seguimiento Plan Estratégico segundo semestre

En la ilustracibn numero 1, se muestra cual es el nivel de cumplimiento del plan estratégico, de forma
general, donde se evidencia el consolidado de los objetivos estratégicos, su cumplimiento con corte al
31 de diciembre de la vigencia 2024, donde se alcanzé un grado de avance del 99,20% del 100%
programado para la vigencia, esto con el fin de dar cumplimento con la mision institucional y por supuesto
con sus objetivos estratégicos como se evidencia a continuacion.

llustracion 27 Resultado Gestion IDARTES — Segundo Semestre 2024
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Fuente Sistema de Informacién PANDORA

Anélisis Seguimiento Objetivos Estratégicos
A continuacion, se presentan los resultados y cumplimiento de los objetivos estratégicos
correspondientes al Plan Estratégico:



Bogota Avanza en Seguridad
Este comprende 1 objetivo estratégico que corresponde al 9,09% del 100% del plan estratégico:

Objetivo estratégico 1- OELl: De acuerdo con la ejecucion de los indicadores, se evidencia que el
objetivo estratégico 1, ejecutd el total de lo programado para la vigencia correspondiente al 9,09%. El
tablero nos muestra que las actividades programadas dieron cumplimiento a los 6 indicadores
establecidos.

llustracion 27 OE1 — Bogota Avanza en Seguridad

DETALLADO INDICADORES

Mes % Programado y % Ejecutado por Indicador
12. DICIEMEBRE — s @7 Programado @ % Ejecutado
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Lista OE1 - Bogota Avanza en Seguridad
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Total

macien visual y cultural del espacio publico
¥ apropiacién en actividades artisticas en espacio pablico.

de programacién artistica y cultural en espacio publico.

IND-P1-807. IND-P1-207.

encuentro a través de las artes.

IND-PI-8077-04

Fuente sistema de Informacion PANDORA
Cada Indicador tiene un ponderado de 16,66% con una excepcion del indicador Generacion del
encuentro a través de las artes, el cual tiene 16,68% de peso para el objetivo estratégico. A continuacion,
se relaciona el cumplimiento por indicador:

llustracion 28 Indicadores OE1

Cédigo Indicador Ponderado % Programadeo % Ejecutado
IND-PI-8077-01 Transformacién visual y cultural del espacio pdblico 16,66 16,66 16,66
IND-PI-8077-02 Convivencia y apropiacion en actividades artisticas en espacio piblico. 16,66 16,66 16,66
IND-PI-8077-03  Incremento de la oferta de programacion artistica y cultural en espacio pablico. 16,66 16,66 16,66
IND-PI-8077-04 Acceso al espacio plblico. 16,66 16,66 16,66
IND-PI-8077-05 Oferta artistica. 16,66 16,66 16,66
IND-PI-8077-06 Generacion del encuentro a través de las artes. 16,68 16,68 16,68
Total 100,00 100,00 100,00

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Bogota Confia en su Bienestar
Este comprende 4 objetivos estratégicos que corresponden al 36,36% del 100% del plan estratégico,
cada uno de los objetivos est4 ponderado equitativamente con el 9,09%:

Objetivo estratégico 2- OE2: El tablero nos muestra que el OE2 comprende 6 indicadores, los cuales
tienen un cumplimiento total de lo programado para la vigencia.

llustracion 29 OE2 — Bogota Confia en su Bienestar



DETALLADO INDICADORES

Mes % Programado y % Ejecutado por Indicador

12. DICIEMERE . N v Axis @ % Programado @ % Ejecutado
- EJ 0700G156

Lista OE2: - Bogota Confia en su Bienestar

) QE1 - Bogota Avanza en Seguridad
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O OE3 - Bagots Confia en su Bienestar 9 O 9 09

) QEA - Bogota Confla en su Bienastar . ’

O QE5 - Bogoté Confia en su Bienestar o.00 9.09

Cadigo Indicador Ponderade % Prog

0700G156  Cantidad de estimules otorgados. 16,66

0700G156-2 Cantidad de alianzas y apoyos materializadas. 16,66

0700G156-3 Cantidad de proyectos artisticos de las salas concertadas apoyados. 16,66

0700G156-4 Cantidad de reconocimientos otorgados. 16,66

0700G156-5 Cantidad de incentivos otorgados. 16,66

0700G156-6 Estrategias de acompafiamiento desarrollada. 16,68 0700G156-5 oTonG1SE-2
Total 100,00

0700G155-4

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Cada Indicador tiene un ponderado del 16,66%, con una excepciéon del indicador Estrategias de
acompafiamiento desarrollada, el cual tiene un peso de 16,68% del total objetivo estratégico. A
continuacion, se relaciona el cumplimiento por indicador:

llustraciéon 30 Indicadores OE2

Codigo Indicador Ponderado % Programado 9% Ejecutado
07005156 Cantidad de estimulos otorgados. 16,66 16,66 16,66
0700G156-2 Cantidad de alianzas y apoyos materializadas. 16,66 16,66 16,66
0700G156-3 Cantidad de proyectos artisticos de las salas concertadas apoyados. 16,66 16,66 16,66
0700G156-4 Cantidad de reconocimientos otorgados. 16,66 16,66 16,66
0700G156-5 Cantidad de incentivos otorgados. 16,66 16,66 16,66
0700G156-6 Estrategias de acompariamiento desarrollada. 16,68 16,68 16,68
Total 100,00 100,00 100,00

Fuente sistema de Informacion PANDORA
Objetivo estratégico 3- OE3: Este objetivo tiene un cumplimiento del 9,09% del ponderado del plan.

Basado en la ilustracion 6, se identifican 5 indicadores, los cuales fueron ejecutados de acuerdo con el
porcentaje programado para la vigencia.

llustracion 31 OES. Bogota Confia en su Bienestar



DETALLADO INDICADORES
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IND-PI-. IND-PI-

0 OF5 - Bogota Confia en su Bienestar 0,00 9,09
Cadigo Indicador Ponderade % Programado % Ejecutado
IND-PI-8050-1 Laboratonos de cocreacian 20,00 20,00 20,00
IND-PI-8050-2 Arte, ciencia y tecnologia 20,00 20,00 20,00
IND-PI-8050-3  Arte Salud 20,00 20,00 20,00
INC-PI-8050-4 Archivo sonoro y musical 2001 20,01 20,01
IND-PI-8050-5 Laboratonos de innovacion social 20,00 20,00 20,00
Total 100,00 100,00 100,00

IND-PI-3050-4 IND-FI-8050-3

Fuente sistema de Informacion PANDORA
Los indicadores Laboratorios de cocreacion; Arte, ciencia y tecnologia; Arte Salud y Laboratorios de

innovacion social tienen una ponderacion del 20,00% el indicador de Archivo sonoro y musical tiene una
asignacion del 20,01%. A continuacién, se relaciona el cumplimiento por indicador:

llustracion 32 Indicadores OE3

Cadigo Indicadaor Ponderado % Programado % Ejecutado
IMD-PI-8050-1 Laboratonos de cocreacion 20,00 20,00 20,00
IMD-PI-8050-2 Arte, ciencia y tecnologia 20,00 20,00 20,00
IMD-FI-8050-3  Arte Salud 20,00 20,00 20,00
IND-PI-8050-4  Archive sonoro vy musical 20,01 2001 20001
IMD-PI-8050-5 Laboratoros de innovacion social 20,00 20,00 20,00
Total 100,00 100,00 100,00

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Objetivo estratégico 4- OE4: EIl tablero nos muestra que las actividades programadas dieron
cumplimiento a los 3 indicadores establecidos, con lo cual se obtiene un cumplimiento del 100% respecto
a lo programado para la vigencia.

llustracion 33 OE4 Bogota Confia en su Bienestar
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Codigo Indicador

IND-PI-7997-01 Contenidos para la visibilizacion y circulacion de experiencias 33,33
IND-PI-7997-01 Contenidos relacionados con la formacion artistica 3333
IND-PI-7997-03 Contenidos en espacios virtuales de mediacion 3334
Total 100,00 1

Fuente sistema de Informacion PANDORA
Los indicadores del OE4 tienen una ponderacion del 33,33% a excepcion del indicador de Contenidos
en espacios virtuales de mediacion que tiene un 33,34% para un total del 100% del objetivo estratégico.
A continuacién, se relaciona el cumplimiento por indicador:

llustracion 34 Indicadores OE4

Cadigo Indicador Ponderado % Programado % Ejecutado
IND-PI-7897-01 Contenidos para la visibilizacion y circulacidn de experiencias 3333 3333 3333
IMD-PI-7997-01 Contenidos relacionados con la formacion artistica 3333 33,33 3333
IND-PI-7997-03 Contenidos en espacios virtuales de mediacian 33,34 33,34 33,34
Total 100,00 100,00 100,00

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Objetivo estratégico 5- OES5: Este objetivo cuenta con 3 indicadores, de acuerdo con la ilustracién 10,
se evidencia un cumplimiento del total programado.

llustracion 35 OE5 Bogota Confia en su Bienestar
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Ponderado % Programadc

IMP-ACTIVIDADES Actividades artisticas y de cultura cientifica realizadas. 33,33 33,3:
IMP-DOTACION  Plan de fortalecimiente implementado 3333 333
IMP-MODELD Medelo de gestién implementado 33,34 333
Total 100,00 100,00

IMP-MODELO

Fuente sistema de Informacion PANDORA

IMP-ACTIVIDADES:

IMP-DOTAC....



Los indicadores del OE5 tienen una ponderacion del 33,33%, con una diferencia del indicador Modelo
de gestidén implementado que tiene un peso del 33,34% para un total del 93.33% del objetivo. A
continuacion, se relaciona el cumplimiento por indicador:

llustracién 36 . Indicadores OE5

Codigo Indicador Fonderado % Programado % Ejecutado
IMP-ACTIVIDADES Actividades artisticas v de cultura cientifica realizadas. 3333 3333 3333
IMP-DOTACION  Plan de fortalecimiento implementado 3333 3333 25,66
IMP-MODELD Modelo de gestion implementado 33,34 33,34 31,34
Total 100,00 100,00 93.33

Fuente sistema de Informacion PANDORA
Bogota Confia en su Potencial
Objetivo estratégico 6- OE6: Este objetivo cuenta con 7 indicadores, de acuerdo con la ilustraciéon 12,
se evidencia un cumplimiento del 9,07% sobre un 9,09 programado.

llustracion 37 OE5 Bogota Confia en su Potencial

Mes % Programado y % Ejecutado por Indicador
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OFS - Bogota Confia en su Potencial
Codigo Indicador
PYI-PY-000001-24 Nifas, nifics, adolescentes y jovenas fortalecidos en procesos de formacion artistic:
PYI-PY-000002-24 Personas stendidas en procesos de formacién artistica que propendan por el biene . -
poblagion.

PYI-PY-000003-24 Personas atendidas en procesos de formacién artistica que posicionen el quehacer
PYI-PY-000004-24 Infraestructuras adecuadas

PYI-PY-000005-24 Publicaciones

PYI-PY-000006-24 Eventos

PYI-PY-000007-24 Porcentaje de infraestructuras dotadas

Total

PYL-PY-000005-24 PYI-PY.000004-24

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Los indicadores del OEG6 tienen una ponderaciéon del 14.29% a excepcion del indicador de
infraestructuras adecuadas y publicaciones que tiene un 14.28% para un total del 100% del objetivo
estratégico, del total de indicadores programados se alcanz6 un 99,71% de cumplimiento acumulado. A
continuacion, se relaciona el cumplimiento por indicador:

llustraciéon 38 Indicadores OE6



Codigo Indicador Ponderado 9% Programado % FEjecutado

PYI-PY-000001-24 Nifias, nifios, adolescentes y jovenes fortalecidos en procesos de formacion artistica en IED. 14,29 14,29 14,29
PYI-PY-000002-24 Personas atendidas en procesos de formacién artistica que propendan por el bienestar de la poblacidn. 14,29 14,29 14,00
PYI-PY-000003-24 Personas atendidas en pracesos de formacion artistica que posicionen el quehacer artistico. 14,29 14,29 14,29
PYI-PY-000004-24 Infraestructuras adecuadas 14,29 14,29 14,29
PY1-PY-000005-24 Publicaciones 14,28 14,28 14,28
PYI-PY-000006-24 Eventos 14,28 14,28 14,28
PYI-PY-000007-24 Porcentaje de infraestructuras dotadas 14,29 14,29 14,29
Total 100,00 100,00 99,71

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Objetivo estratégico 7- OE7: Este objetivo cuenta con 4 indicadores, de acuerdo con la ilustracion 14,

se evidencia un cumplimiento del 9,02% sobre un 9,09% programado.

llustracion 39 OE7 Bogota Confia en su Potencial

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Los indicadores del OE7 tienen una ponderacion del 25% a excepcién del indicador de investigaciones
y mediciones que tiene un 24.99% para un total del 100% del objetivo estratégico, del total de indicadores
programados se alcanzdé un 100% de cumplimiento acumulado. A continuacién, se relaciona el

cumplimiento por indicador:

llustracién 40 Indicadores OE7

Cédigo Indicador Ponderado % Programado % Ejecutado
PYI-MP-000001-24 Nifios y nifias que reciben atenciones 25,00 25,00 25,00
PYI-MP-000002-24 Espacios adecuados para la primera infancia 25,00 25,00 25,00
PYI-MP-000004-24 Agentes culturales y educativos cualificados 25,00 25,00 25,00
PYI-MP-000004-24 Investigaciones y mediciones 24,99 24,99 24,99
Total 100,00 100,00 100,00

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Objetivo estratégico 8- OE8: Este objetivo cuenta con 4 indicadores, de acuerdo con la ilustracion 16,

se evidencia un cumplimiento del total programado.

llustracion 410E8 Bogota Confia en su Potencial



Mes % Programado y % Ejecutado por Indicador
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“adigo Indicador Ponderado % Pro IND-P_ IND-P.
MND-PI-8068-1 Dinamizacién del ecosistema artistico - Bogota 24 horas 25,00
MND-PI-8068-2 Cualificacién de los oficios para las artes 25,00
MND-PI-8068-3 Conexiones de valor para sostenibilidad 25,00
ND-PI-8068-4 Acceso y consumo artistico para los agentes de la cadena de valor 24,99
Total 100,00

IND-PI-8068-3

Fuente sistema de Informacion PANDORA
Los indicadores del OE8 tienen una ponderacion del 25% a excepcidén del indicador de acceso y

consumo artistico para los agentes de la cadena de valor que tiene un 24.99% para un total del 100%
del objetivo estratégico. A continuacion, se relaciona el cumplimiento por indicador:

llustraciéon 42 Indicadores OES

Cédigo Indicador Ponderado % Programado % Ejecutado
IND-PI-8068-1 Dinamizacion del ecosistema artistico - Bogota 24 haras 25,00 25,00 25,00
IND-PI-8068-2 Cualificacién de los oficios para las artes 25,00 25,00 25,00
IND-PI-8068-3 Conexiones de valor para sostenibilidad 25,00 25,00 25,00
IND-PI-8068-4 Acceso y consumo artistico para los agentes de la cadena de valor 2499 24,99 24,99
Total 100,00 100,00 100,00

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Objetivo estratégico 9- OE9: Este objetivo cuenta con 4 indicadores, de acuerdo con la ilustracion 18,
se evidencia un cumplimiento del total programado.

llustracion 43 OE9 Bogota Confia en su Potencial
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Ponderado % Programac
Buenas Practicas de Buenas practicas e Informe de seguimiento 25,00 25,
stratégicos internacionales publicados 25,00 25,
+ los relacionamientos con redes y espacios especializados en el ambito 2500 25,
in los términos y acuerdos establecidos para cada uno de los 2499 24,
Zas IND-PI-8024-4 IND-PI-8024-2
100,00 100,

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Los indicadores del OE9 tienen una ponderacién del 25% a excepcion del indicador de documentos
soportes con los términos y acuerdos para cada uno de los hermanamientos y alianzas que tiene un
24.99% para un total del 100% del objetivo estratégico. A continuacion, se relaciona el cumplimiento por
indicador:

llustracion 44 Indicadores OE9

IND-PI-8024-1 Informe y Portafolio de Buenas Practicas de Buenas précticas e Informe de sequimiento 25,00 25,00 25,00
IND-PI-8024-1 Memarias de Eventos estratégicos internacionales publicados 25,00 25,00 25,00
IND-PI-8024-2 Documentos soporte de los relacionamientos con redes y espacios especializados en el dmbito intemacional 25,00 25,00 25,00
IND-PI-8024-4  Documentos soporte con los términos y acuerdos establecidos para cada uno de los hermanamientos y alianzas 24,99 2499 2499
Total 100,00 100,00 100,00

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Bogota Ordena su Territorio y Avanza en su Accién Climéatica, Justicia Ambiental e Integracion
Regional

Objetivo estratégico 10- OE10: Este objetivo cuenta con 2 indicadores, de acuerdo con la ilustracién
20, se evidencia un cumplimiento del total programado.

llustracion 45 OE10 Bogot4 ordena su territorio y avanza en su accion climatica
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Cédigo Indicador Ponderado % Programado % Ejecutads
IND-PI-8058-01 Sedes mantenidas 4959 48,99 45,99
IND-PI-8058-02 Sedes Adecuadas 50,01 50,01 48,51
Total 100,00 100.00 98,50

Fuente sistema de Informacion PANDORA
Los indicadores del OE10, uno tiene ponderacion del 50% que corresponde a sedes adecuadas y el otro
una ponderacién del 49.99% que corresponde al indicador de sedes mantenidas para un total del 98.50%
del objetivo estratégico. A continuacion, se relaciona el cumplimiento por indicador:

llustracion 46 Indicadores OE10

Codigo Indicador Ponderado % Programadc % Ejecutado
IND-PI-8058-01 Sedes mantenidas 4999 4999 4999
IND-P1-8058-02 Sedes Adecuadas 20,01 20,01 4851
Total 100,00 100,00 08.50

Fuente sistema de Informacion PANDORA
Bogota Confia en su Gobierno

Objetivo estratégico 11- OE11: Este objetivo cuenta con 5 indicadores, de acuerdo con la ilustracion
22, se evidencia un cumplimiento del total programado.

llustracion 47 OE11 Bogotéa confia en su gobierno

Fuente sistema de Informacion PANDORA

Los indicadores del OE11 tienen una ponderacion del 20% cada uno para un total del 99.60% del objetivo



estratégico. A continuacion, se relaciona el cumplimiento por indicador:

llustracion 48 Indicadores OE10

GT-TI-2024 Capacidad en la prestacion de servicios de tecnologia 20,00 20,00 20,00
IMP-MANT-2024 Sedes y escenarios asegurados y en funcionamiento 20,00 20,00 20,00
IMP-MIPG-2024  Seguimiento a las acciones de mejora 20,00 20,00 20,00
IMP-OAC-2024  Implementacion estrategia de comunicaciones 20,00 20,00 20,00
IMP-TH-2024 Seguimiento componentes estratégicos de Th 20,00 20,00 19,60
Total 100,00 100,00 99,60

Fuente sistema de Informacién PANDORA

5.2 Informe del avance de las Politicas de Desarrollo Administrativo del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG)

La sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion para la vigencia 2024, se establece
mediante el conjunto de 7 dimensiones operativas que agrupan las 19 politicas de gestion y desempefio
institucional, con practicas, elementos, instrumentos o0 procesos de caracter administrativo y
organizacional, lo cual continda efectuandose con la Resolucién 1032 de 2022, por medio de la cual se
integra y se establece el reglamento funcional del Comité Institucional de Gestién y Desempefio y se
define la responsabilidad de la implementacioén, desarrollo, control y mejora del Sistema Integrado de
Gestion en el marco de la referencia MIPG.

Respecto a la operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, el plan de sostenibilidad
correspondiente a 19 politicas de desarrollo administrativo, se aterrizé bajo lineamientos y estrategias,
de esta manera, se destaca la implementacion del esquema de las lineas de defensa asociado al
Sistema de Control Interno, la actualizacion de la politica de administracién del riesgo, mapa de riesgo
de corrupcion y de gestion, asi como el monitoreo a cargo de la segunda linea de defensa a los diferentes
instrumentos de gestion, generando alertas preventivas y recomendaciones a cada una de las unidades
de gestion a cargo de las politicas MIPG.

Adicionalmente, se viene haciendo uso de tecnologias de la informacion, con herramientas de gestion
administrativa, desarrollados en el en el marco de las politicas del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion, como es el sistema de informacion PANDORA — Modulo Proyectos de Inversion, Modulo
Indicadores, asociado a la politica administrativa de gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico,
Médulo Contratacion, asociado a la politica de compras y contratacion publica, Médulo de Riesgos y
Maodulo de Control Interno, asociados a la politica de control interno, con la finalidad de estandarizar y
operativizar el modelo integrado de planeacion y gestion mediante herramientas tecnologicas y de
gestion.

En el mismo sentido, el Idartes cuenta con PANDORA — Mdédulo SIG, que permite el registro de procesos,
procedimientos, manuales, guias, formatos y en general todos los documentos que estan establecidos
en la guia de elaboracion de documentos con evaluacion secuencial en el aplicativo, de esta manera el
Mapa de Procesos, esta conformado por 19 procesos y sus procedimientos, estructurados conforme con
los requisitos de las partes interesadas y que se desarrollan acorde a los principios de gestion de calidad.



Sumado a lo anterior, para la Ultima medicién, correspondiente a la vigencia 2023, la entidad obtuvo un
indice de Desempefio Institucional (IDI) de 90,8 puntos, a continuacién, se presenta resultado del IDI,
por politicas:

llustracion 49 Resultados indice de Desarrollo Institucional por politicas.

Fuente: Resultados IDI- Funcién Publica

A partir de los resultados obtenidos en el FURAG, se formulé el plan de sostenibilidad del MIPG con el
aporte de los lideres de politica, y se registraron 119 actividades que responden de manera estratégica
a las principales necesidades del modelo y que permiten, robustecer su implementacién con miras a la
mejora constante del desempefio institucional y el consecuente impacto ciudadano que se puede
generar desde los equipos misionales de ldartes.

El Plan de Sostenibilidad MIPG 2024 se implementd en su totalidad para la vigencia y se realizaron los
respectivos seguimientos de acuerdo con la Politica de Reportes Establecida; se disefié una estrategia
gue permitié alinear el plan con el proyecto de inversibn 8006 especificamente en su meta asociada al
MIPG y con ello obtener avances mensuales a las acciones definidas por cada politica MIPG, realizando
un mejor monitoreo de las acciones a implementar y dandole un papel mas preponderante y estrategico
al plan de Sostenibilidad.

La implementacién del Plan inici6 en el segundo semestre de 2024 con lo cual se obtuvo dos
seguimientos; en el primero se obtuvo un total de 20,81% del 21,96% programado para tercer trimestre
y en el cuarto trimestre se ejecutdé un 29,19% del 28,04% programado para un total de 100% del
programado para la vigencia.



llustracion 50 Ejecucion segundo semestre 2024 - plan de sostenibilidad MIPG

Fuente: Elaboracion Propia

5.3. Sistemas de informacién

En el marco de la mejora y actualizacién de los sistemas de informacién y aplicativos, que se encuentran
en produccion en el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES, y sabiendo la importancia de los mismos
para la gestién institucional, pues automatizan los procesos, haciéndolos mas eficientes y suministran
una plataforma de informacién necesaria para la toma de decisiones; durante el afio 2024, se
desarrollaron e implementaron funcionalidades en los sistemas de informacion y aplicativos, las cuales
se describen a continuacién por cada uno de ellos:

Sistema de Informacién para la Planeacion y Gestion Institucional - PANDORA

Para este sistema de informacion, a través del cual se apoya la gestién institucional, siendo un medio
efectivo para la operacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG, se desarrollaron e
implementaron funcionalidades en los siguientes médulos:

Médulo de planeacién: En este modulo, a través del cual se gestionan los procesos internos del
Instituto, se implementaron mejoras en los siguientes menus funcionales:

e Los menus, Plan de Desarrollo, Proyectos de Inversion y modulo de Planeacién presupuestal, se
actualizaron conforme la estructura del nuevo plan de desarrollo distrital, de tal manera que las
funcionalidades correspondan a los nuevos lineamientos del orden nacional y distrital, frente a la
formulacion y seguimiento de los proyectos de inversion.

e En el menu de Plan Estratégico: se actualizaron las funcionalidades para la formulacion y
seguimiento del plan, conforme el cambio de administracion.

e Se actualizaron los diferentes Dashboard con los que cuenta el modulo.



Sistema integrado de gestion:

e Para el menu del sistema integrado de gestion, para el afio 2024, como principal logro, esta la
generacion automéatica del Listado Maestro de Documentos de la Entidad.

e Respecto al sub-menu funcional de riesgos, el principal logro es efectuar el seguimiento de los
mapas de riesgos a través de PANDORA y la generacion dinamica de los reportes de formulacién
y seguimiento de los riesgos de gestion, corrupcion, fiscales y de seguridad de la informacion.

e En el tltimo trimestre del periodo 2024, se avanzd en el desarrollo de un nuevo menu funcional,
gue corresponde al de Planes Institucionales, a través del cual se gestionan todos los planes que
debe formular y monitorear la Entidad, de conformidad con la normatividad aplicable. Este menu
saldra a produccion en el mes de febrero de 2025.

Médulo de produccion:

Para este médulo, que tiene como objetivo efectuar la planeacién, ejecucién, seguimiento, control y
optimizacion de los recursos téchicos y logisticos necesarios para los eventos y actividades
programados por las unidades de gestion del Instituto, al cierre 2024, se tienen incorporados todos los
tipos de insumos requeridos para los eventos y como logro, se resalta la gestién efectiva de las hojas
de vida que se utilizan para los eventos; siendo un médulo con un minimo de soporte por incidencias.

Médulo de control de activos: En el ultimo bimestre del periodo 2024, se dio inicio al desarrollo de
este nuevo modulo de PANDORA, el cual concentrara toda la gestion de los activos de la Entidad.

De manera general, en lo transcurrido del 2024, mantuvieron en produccion y uso funcional, los
diferentes médulos que componen el Sistema de Informacién para la Planeacién y Gestion Institucional
PANDORA, presentando el desarrollo y/o actualizacién de las funcionalidades contenidas en los
modulos, asi, como el soporte técnico de las mismas, con el fin de satisfacer los requerimientos
institucionales.

Ahora bien, el IDARTES en cumplimiento de su objeto institucional de ejecutar las politicas, los planes,
programas y proyectos para el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito
Capital; ha aunado esfuerzos con las entidades del sector y otras entidades de la administracion publica,
para desarrollar e implementar sistemas de informacién que contribuyan a la eficiencia institucional y
satisfagan las demandas ciudadanas referidas al desarrollo cultural, recreativo y deportivo de la ciudad.
Para esto, las entidades han confluido en la creacién y transferencia de conocimiento, a través del talento
humano que colabora para éstas, mediante espacios para el intercambio de experiencias y saberes
desde cada una de las disciplinas y experticias, buscando la construccion y madurez de los desarrollos
tecnologicos.

Como resultado de lo ultimo expuesto, se prorrogaron los convenios interadministrativos suscritos, para
la implementacion de PANDORA, con la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, la
Fundacion Gilberto Alzate Avendafio - FUGA y la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deportes,
y se unié a la comunidad, la Secretaria Distrital de la Mujer.

e Solicitud de uso temporal de equipamientos culturales



Con el fin de poner a disposicion de los interesados capitalinos, la oportunidad para la solicitud del
préstamo y alquiler de los escenarios a cargo de la Subdireccion de Equipamientos Culturales del
IDARTES, en Bogota; en el periodo 2024, se mantuvo en produccién y uso la aplicacion web “Solicitud
de equipamientos”.

La aplicacion web, dentro de sus funcionalidades cuenta con la estructura para el almacenamiento de
la informacién de las solicitudes, con la opcion del registro de la solicitud con los requerimientos
establecidos para cada uno de los equipamientos con los que cuenta el Instituto, y tiene incorporada la
opcion para la radicacion de solicitudes en el sistema documental del Instituto, para lo cual se
parametriza la interoperabilidad con el sistema ORFEO.

Plataforma www.paes.qov.co

Durante el periodo 2024 se efectud la actualizacion de la plataforma_www.paes.gov.co, a través de la
cual los artistas, solicitan el permiso para hacer uso del espacio publico disponible en Bogota, para su
practica artistica. Este desarrollo, contemplé requerimientos asociados a la creacion de los moédulos de
registro y aprobacion de usuarios, del médulo para la gestion de agrupaciones y del médulo para la
gestion de permisos, asi mismo, la dockerizacién del aplicativo. Se proyecta que la plataforma salga a
produccion en el primer cuatrimestre del 2025.

e Integracién de los sistemas de informacion con el controlador de dominio SSO

Con el fin de contribuir a la implementacién del Single Sign On (inicio de sesién Unico o inicio de sesién
unificado) y a su objetivo principal de unificar los usuarios administrados por el Instituto, permitiendo
gue, con un mismo usuario y contrasefia, se acceda a los diferentes sistemas de informacion, durante
el 2024, se mantuvo en produccion la integracién de algunos de los sistemas de informacion con el
controlador de dominio SSO.

Sistema de contratacion

Con el objeto de optimizar los tiempos de radicacién y validacion en los procesos de contratacién directa
para la prestacion de servicios en la oficina Asesora Juridica, se desarroll6 y puso en produccion un
aplicativo que permite la carga de los documentos precontractuales para realizar la radicacién a traves
de ORFEO ante la OAJ, disminuyendo los tiempos de revisién y devoluciones a las unidades de gestion
radicantes, ante lo cual, la radicaciéon nuevamente de los documentos se hace mas corta al solo tener
gue modificar el documento observado y no todo el expediente. Adicionalmente, se realiz6 el desarrollo
necesario para incluir las modificaciones en los procesos, con lo cual se mejora cada vez mas la
eficiencia en los tiempos de gestion precontractual ante la OAJ.

Durante el 2024 se realiz6 la implementacion del médulo de certificaciones para la Oficina Juridica,
desde el cual con el nimero de cédula se generan las certificaciones en documento PDF y son enviadas
al correo del solicitante, en estos momentos es una herramienta muy Util para la oficina Juridica ya que
disminuye los tiempos de generacion.

De igual forma se implement6 el formato de Extracto de Condiciones que retira una carga operacional a
los abogados de la Oficina Juridica, ya que este documento genera todas las variables necesarias y que


http://www.paes.gov.co/
http://www.paes.gov.co/
http://www.paes.gov.co/
http://www.paes.gov.co/

reposan en el sistema de contratacion.

Por ultimo, se adelanté el formato de solicitud de CRP, que de igual forma retira una carga operativa al
abogado de la Oficina Juridica y genera una mejora a la hora de legalizar los contratos, este formato
tiene interoperabilidad con el sistema de Orfeo generando la firma electrénica.

GEOCLICK

En el marco de construir una relacion de cooperacién que confluyen en el desarrollo de actividades
culturales, artisticas y creativas que beneficiaran a la ciudadania de Santiago de Cali y Bogota, en el
periodo 2024, se efectuaron mesas de transferencia de conocimiento con la Secretaria de Cultura de
Cali, en donde desde el IDARTES, se compartio la experiencia en el desarrollo y uso de esta aplicacion,
lo que resulta estratégico para el Instituto, respecto a la implementacién de herramientas informaticas y
su Goodwiill.

ORFEO

Durante la vigencia de 2024 se inici6 el proceso de migracion de versién de la aplicacion ORFEO a una
version de lenguaje de programaciéon PHP a su versién 7.2, esta migracion garantiza mejoras de
seguridad en la aplicacion ademas de mayor rapidez de respuesta de la aplicacion, a la fecha de hoy
nos encontramos en pruebas de funcionamiento de la migracion.

NOMINA

Se inicia el desarrollo de la aplicacién de Nomina que busca dar una flexibilidad al Instituto dandole total
autonomia a la entidad para tener un liquidador de némina que pueda realizar los ajustes conforme las
necesidades de la entidad, con lenguajes de programaciéon de Ultima generacion.

Por ultimo, cabe resaltar que para el 2024, se adelant6 la documentacion técnica de los sistemas de
informacion y aplicativos, en desarrollo y que se encuentran en produccion en el IDARTES;
constituyendo esto un logro dentro de las buenas practicas de la gestion del software y de la gestion del
conocimiento.

SEGUIMIENTO A LA CONTRIBUCION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

A continuacion, se relaciona la alineacién de los ODS vy los proyectos de inversion a cargo del Idartes
correspondientes al Plan de Desarrollo Bogotd Camina Segura 2024-2027 conforme las directrices
distritales y sectoriales que permiten generar seguimiento a la contribucién de la actividad y misionalidad
institucional en el marco de la gestién e implementacion sostenible en el tiempo de los ODS. La medicién
de los indicadores correspondientes a la implementacion de ODS mediante la gestion de los proyectos
de inversion de la entidad, arroja un cumplimiento del 100% teniendo en cuenta las metas del plan de
desarrollo y su correspondencia con las actividades y metas particulares de los proyectos.



Tabla 21 Estructura ODS Idartes PDD 2024-2027

OBJETIVOS DE DESARROLLO

PLAN DISTRITAL DE

PROYECTOS DE

SOSTENIBLE (ODS) DESARROLLO INVERSION IDARTES
No. NOMB META E OBJETIV | PROGRA META CODI NOMBRE
RE INDICADOR O MA GO
OoDS
3 Salud | 3.4 Para (Objetivo | (PROGR | (135) 8050 [ Implementacion
y 2030, reducir | 2) Bogota | AMA Desarrolla de précticas
Bienes [ enuntercio |confiaen |2.14) ril artisticas y
tar la mortalidad | su bien- | Bogota estrategia creativas para la
prematura estar deportiva, | en arte, promocioén del
por recreativa | cultura, bienestar y la
enfermedade , artistica, | recreacio innovacion social
s ho patrimoni | n, en Bogota D.C.
transmisibles ale deporte,
mediante la intercultur | actividad
prevenciéon y al fisicay
el practicas
tratamiento y de
promover la movimient
salud mental 0
y el bienestar orientada
sa
promover
la salud y
bienestar
como
estrategia
innovador
ade
promocié
n,
prevencio
ny
atencion
terapéutic
aen
salud,
aseguran




do

impactos
medibles
a nivel
fisioldgico
psicolégic
0, social y
conductu
al,
priorizand
o los
parques
como
entorno
cotidiano
principal
Educa | 4.7.De aqui | (Objetivo | (PROGR | (165) 8028 [ Implementacion
cion a 2030, 3) Bogota | AMA Beneficiar de procesos de
de asegurar que | confiaen | 3.16) a 59.681 formacion
Calida | todos los su Atencion | nifios, artistica con las
d alumnos potencial | integral a | nifias, comunidades en
adquieran la primera | adolescen Bogota D.C.
los infanciay |tesy
conocimiento educacié | jévenes
s tedricos y n como en
practicos eje del educacién
necesarios potencial | inicial,
para humano basica y
promover el media, a
desarrollo través de
sostenible, procesos
entre otras de
cosas formacion
mediante la digital,
educacién cultural,
para el artistica,
desarrollo patrimoni
sostenible y al,
los estilos de deportiva
vida y cultura

sostenibles,




los derechos ciudadan

humanos, la a.

igualdad de

género, la

promocioén

de una

cultura de

pazy no

violencia, la

ciudadania

mundial y la

valoracion de

la diversidad

cultural y la

contribucién

de la cultura

al desarrollo

sostenible.
Educa | 4.7 De aqui | (Objetivo | (PROGR | (224) 8024 | Fortalecimientoy
cion a 2030, 3) Bogota [ AMA Propiciar posicionamiento
de asegurar que | confiaen | 3.22) 28 del sector
Calida | todos los su Bogota, espacios artistico mediante
d alumnos potencial | una de la promocioén del

adquieran ciudad de | caracter conocimiento y la

los puertas internacio internacionalizaci

conocimiento abiertas nal que on cultural en

s tedricos y al mundo | promueva Bogota D.C.

practicos nla

necesarios cooperaci

para onyla

promover el internacio

desarrollo nalizacion

sostenible, del sector

entre otras cultura,

cosas recreacio

mediante la ny

educacién deporte;

para el tales

desarrollo como

sostenible y eventos e

los estilos de hitos de

vida ciudad,




sostenibles, redes de

los derechos ciudades,

humanos, la promocié

igualdad de nde la

género, la bicicleta,

promocion entre

de una otros que

cultura de proyecten

pazy no a Bogota

violencia, la en el

ciudadania hemisferio

mundial y la como una

valoracién de capital

la diversidad global

cultural y la atractiva y

contribucion sostenible

de la cultura

al desarrollo

sostenible
Trabaj | 8.3. (Objetivo | (PROGR | (141) 7997 | Generacion de
o] Promover 2) Bogota | AMA Generar contenidos
decent | politicas confiaen | 2.14) 100 digitales de
ey orientadas al | su bien- | Bogota contenido experiencias y
crecimi | desarrollo estar deportiva, [ sy formacion
ento gue apoyen recreativa | creacione artistica para la
econd |las , artistica, | s apropiacion en
mico actividades patrimoni | artisticas Bogota D.C.

productivas, al e a través

la creacion intercultur | del uso

de puestos al de

de trabajo herramien

decentes, el tas

emprendimie digitales y

nto, la contenido

creatividad y S

la multiplataf

innovacion, y orma para

fomentar la la

formalizacion apropiaci

y el on y uso

crecimiento de la

de las cultura




microempres

digital, el

asylas ejercicio
pequefias y de los
medianas derechos,
empresas, el
incluso desarrollo
mediante el humano y
acceso a la
servicios promocié
financieros nde la
industria
creativa y
cultural
Trabaj | 8.3.Promove | (Objetivo | (PROGR | (216) 8068 [ Implementacion
0 r politicas 3) Bogota [ AMA Vincular a del ecosistema
decent | orientadas al | confia en | 3.20) 1.800 sostenible para
ey desarrollo su Promocié | agentes, las artes en
crecimi | que apoyen | potencial | n del colectivos Bogota D.C.
ento las emprendi |,
econd | actividades miento emprendi
mico productivas, formal, mientos y
la creacion equitativo | organizaci
de puestos e ones de
de trabajo incluyente | las
decentes, el industrias
emprendimie culturales
nto, la y
creatividad y creativas,
la asi como
innovacion, y alas
fomentar la personas
formalizacion artesanas
y el y actores
crecimiento de las
de las economia
microempres S
asylas populares
pequefias y y
medianas alternativ
empresas, as de los
sectores

culturales,




en los

eslabones
de la
cadena
de valor
promovie
ndo la
sostenibili
dad del
ecosistem
a creativo
en
Bogota.
Trabaj | 8.3 (Objetivo | (PROGR | (141) 8050 | Implementacion
0 Promover 2) Bogota | AMA Generar de précticas
decent | politicas confiaen | 2.14) 100 artisticas y
ey orientadas al | su bien- | Bogota contenido creativas para la
crecimi | desarrollo estar deportiva, | sy promocién del
ento gue apoyen recreativa | creacione bienestar y la
econd |las , artistica, | s innovacioén social
mico actividades patrimoni | artisticas en Bogota D.C.
productivas, al e a través
la creacion intercultur | del uso
de puestos al de
de trabajo herramien
decentes, el tas
emprendimie digitales y
nto, la contenido
creatividad y S
la multiplataf
innovacion, y orma para
fomentar la la
formalizacion apropiaci
y el on y uso
crecimiento de la
de las cultura
microempres digital, el
asy las ejercicio
pequefias y de los
medianas derechos,




empresas,
incluso
mediante el
acceso a
servicios
financieros

el
desarrollo
humano y
la
promocié
ndela
industria
creativa y
cultural

11

Ciudad
esy
Comu
nidade
S
Sosten
ibles

11.4
Redoblar los
esfuerzos
para
proteger y
salvaguardar
el patrimonio
cultural y
natural del
mundo

(Objetivo
3) Bogota
confia en
su
potencial

(PROGR
AMA
3.16)
Atencién
integral a
la primera
infancia y
educacio
n como
eje del
potencial
humano

(163)
Beneficiar
147.827
personas
a partir de
la primera
infancia y
alo largo
de la vida
en
procesos
de
formacion
y
exploracio
n cultural
artistica
patrimoni
al
recreativa
y
deportiva
en
particular
en
espacios
cercanos,
parques
de
proximida
d,

8028

Implementacién
de procesos de
formacion
artistica con las
comunidades en
Bogota D.C.




estructura
ntesy
entornos
comunitari
0s

11

Ciudad
esy
Comu
nidade
S
Sosten
ibles

11.4
Redoblar los
esfuerzos
para
proteger y

salvaguardar

el patrimonio
cultural y
natural del
mundo

(Objetivo
3) Bogota
confiaen
su
potencial

(PROGR
AMA
3.16)
Atencion
integral a
la primera
infancia y
educacio
n como
eje del
potencial
humano

(163)
Beneficiar
147.827
personas
a partir de
la primera
infancia y
alo largo
de la vida
en
procesos
de
formacion
y
exploracio
n cultural
artistica
patrimoni
al
recreativa
y
deportiva
en
particular
en
espacios
cercanos,
parques
de
proximida

7962

Consolidacion de
procesos desde
las artes que
aporten al
desarrollo integral
de la primera
infancia en
Bogota D.C.




d,

estructura
ntesy
entornos
comunitari
0s
11 Ciudad | 11.A Apoyar | (Objetivo | (PROGR | (137) 8002 | Consolidacion de
esy los vinculos | 2) Bogota | AMA Desarrolla la Red de
Comu | econémicos, | confiaen |2.14) r4.475 Escenarios
nidade | socialesy su bien- | Bogota actividade Culturales en
S ambientales | estar deportiva, | s parala Bogota D.C.
Sosten | positivos recreativa | promocio
ibles entre las , artistica, | n,
zonas patrimoni | fortalecimi
urbanas, ale entoy
periurbanas intercultur | desarrollo
y rurales al de las
fortaleciendo practicas
la artisticas,
planificacion culturales
del y
desarrollo patrimoni
nacional y ales como
regional un medio
para el
ejercicio
de los
derechos
culturales
y el
desarrollo
humano
con
alcance

zonal,




distrital y
regional.

11

Ciudad
esy
Comu
nidade
S
Sosten
ibles

11.4
Redoblar los
esfuerzos
para
proteger y

salvaguardar

el patrimonio
cultural y
natural del
mundo

(Objetivo
4) Bogota
ordena
su
territorio
y avanza
ensu
accion
climatica

(PROGR
AMA
4.24)
Revitaliza
ciony
renovacio
n urbana
y rural
con
inclusién

(231)
Adecuar
ylo
sostener
40
equipami
entos
culturales,
recreativo
sylo
deportivo
s, algunos
de ellos
en barrios
de borde,
propician
do
espacios
de
encuentro
para las
comunida
des.

8058

Adecuacion ,
mantenimiento y
modernizacion de
los equipamientos
culturales a cargo
del Idartes en
Bogota D.C.




11

Ciudad
esy
Comu
nidade
S
Sosten
ibles

11.4
Redoblar los
esfuerzos
para
proteger y
salvaguardar
el patrimonio
cultural y
natural del
mundo

(Objetivo
2) Bogota
confia en
su bien-
estar

(PROGR
AMA
2.14)
Bogota
deportiva,
recreativa
, artistica,
patrimoni
ale
intercultur
al

(140)
Entregar
6.000
estimulos,
reconocim
ientos,
apoyos,
incentivos
y alianzas
estratégic
as en el
marco de
los
distintos
programa
s de
fomento,
ofertados
alas 20
localidade
s, que
puedan
incluir
enfoque
poblacion
aly
territorial,
que
beneficien
a
agentes,
organizaci
onesy
comunida
des

7979

Consolidacion de
procesos
creativos,
innovadores,
incluyentes,
participativos y de
transformacion
social a través del
fomento a las
practicas
artisticas en
Bogota D.C.




11

Ciudad
esy
Comu
nidade
S
Sosten
ibles

11.7 De aqui
a 2030,
proporcionar
acceso
universal a
zonas verdes
y espacios
publicos
seguros,
inclusivos y
accesibles,
en particular
para las
mujeres y los
nifos, las
personas de
edad y las
personas
con
discapacidad

(Objetivo
1) Bogota
avanza
ensu
segurida
d

(PROGR
AMA
1.05)
Espacio
publico
seguro e
inclusivo

(31)
Desarrolla
r 5.500
intervenci
onesy
actividade
S
artisticas
y
culturales
que
promueva
nla
interrelaci
6n de la
ciudadani
a con el
espacio
publico
como un
lugar de
encuentro
convivenc
ia pacifica
y
transform
acion
social.

8077

Fortalecimiento
de las précticas
artisticas en el
espacio publico,
para promover la
convivencia,
apropiacion
ciudadanay la
generacion de
confianza en
Bogota D.C.




11

Ciudad
esy
comun
idades
sosteni
bles

11.4.Redobla
r los
esfuerzos
para

proteger y
salvaguardar
el patrimonio
cultural y
natural del
mundo

(Objetivo
2) Bogota
confia en
su bien-
estar

(PROGR
AMA
2.14)
Bogota
deportiva,
recreativa
, artistica,
patrimoni
ale
intercultur
al

(45)
Promover
40
laboratori
0s
barriales
de
innovacio
n social y
espacios
de
transform
acion
cultural a
través de
acuerdos
que
reconozc
an la
memoria,
la cultura,
la
recreacio
ny el
deporte
en los
barrios.
Estos
acuerdos
promover
anla
valoraciéon
social de
estas
practicas,
la
cualificaci
o6n de la
participaci
on
incidente
y el
sentido

8050

Implementacion
de préacticas
artisticas y
creativas para la
promocion del
bienestar y la
innovacion social
en Bogota D.C.




de

identidad
de
ciudad.
16 Paz, 16.6.Crear a | (Objetivo | (PROGR | (364) 8006 | Fortalecimiento
justicia | todos los 5) Bogota | AMA Fortalecer de la
e niveles confia en | 5.33) la gestion infraestructura
instituc | instituciones | su Fortaleci | institucion tecnoldgica,
iones | eficacesy gobierno | miento aldel comunicativa y la
sélidas | transparente institucion | entidad gestion
S que rindan al para un | del Sector institucional para
cuentas gobierno | Cultura, la cualificacion de
confiable | Recreaci6 capacidades y
ny mejoramiento de
Deporte los servicios
con mejor dirigidos a la
infraestru ciudadania en
ctura, Bogota D.C.
recursos
fisicos,
tecnoldgic
osyun
talento
humano
mas
cualificad
oy
conscient
e desu
papel
como

servidores




publicos,
que
favorezca
un
modelo
de
relaciona
miento
integral
de la
ciudadani
a

Fuente: Elaboracién propia ldartes

En lo que concierne al Plan Distrital de Desarrollo “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota
del Siglo XXI”, que contd con vigencia desde enero de 2020 hasta junio de 2024, los indicadores de
medicion de ODS, asociados a los respectivos proyectos de inversion presentaron, con corte a junio de
2024, el comportamiento que se detalla en la siguiente tabla.



Tabla 22 Comportamiento de Indicadores ODS a junio de 2024 (P.D.D. Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogoté del siglo XXI)

OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE ODS

No.

NOMBRE

META E
INDICADOR
ODS

META DE
FROVEC e BE PRODUCTO PDD | PRESUPUESTO VIGENCIA MAGNITUD FiSICA
INVERSION

2020-2024

%EJEC HROLEIR (E:foEﬁu %
COoDI NOMBRE cioil ?ESCR'PC' PROGRA | EJECUT | UCION MACION FiSICA EJ!ECU
€9 €9 cl MADO ADO PPTAL A VIGEN Giieh]
VIGENCIA i FiSICA




Educacion
calidad

de

4.2.De
aqui a
2030,
asegurar
que todas
las nifias y
todos los
nifos
tengan
acceso a
servicios
de
atencion y
desarrollo
en la
primera
infancia y
educacién
preescolar
de calidad,
a fin de
gue estén
preparado
s para la
ensefianz
a primaria

7617

Aportes
al
desarrollo
integral a
través de
las artes
para la
primera
infancia en
Bogota
D.C.

M86

Promover
la
atencion
93000
beneficiari
0s de
primera
infancia a
través la
de
realizacio
n de
experienci
as
artisticas
a favor de
los
derechos
culturales

8.347.0
00.000

6.878.0
50.198

82,40

93.000,0
0

78.08
6,00

83,96




Educacion
calidad

de

4.7.De
aqui a
2030,
asegurar
que todos
los
alumnos
adquieran
los
conocimie
ntos
tedricos y
practicos
necesario
S para
promover
el
desarrollo
sostenible,
entre otras
cosas
mediante
la
educacion
para el
desarrollo
sostenible
y los
estilos de
vida
sostenible

7594

Desarrollo
de las
practicas
literarias
como
derecho

M10

Promover
12
espacios
ylo
eventos
de
valoracién
social del
libro, la
lectura vy
la
literatura
en la
ciudad.

1.500.0
00.000

437.99
2.908

29,20

12,00

12,00

100,0




S, los
derechos
humanos,
la igualdad
de género,
la

promocion
de una
cultura de
paz y no
violencia,
la

ciudadani
a mundial
y la
valoracién
de la
diversidad
cultural 'y
la

contribuci
6n de la
cultura al
desarrollo
sostenible




Educacion
calidad

de

4.7.De
aqui a
2030,
asegurar
que todos
los
alumnos
adquieran
los
conocimie
ntos
tedricos y
practicos
necesario
S para
promover
el
desarrollo
sostenible,
entre otras
cosas
mediante
la
educacion
para el
desarrollo
sostenible
y los
estilos de
vida
sostenible

7619

Fortalecimi
ento de
procesos
integrales
de
formacioén
artistica a
lo largo de
la vida.
Bogota
D.C.

M96

Lograr la
atencion
de
250000
beneficiari
0s de
procesos
integrales
de
formaciéon
a lo largo
de la vida
con
énfasis en
el arte, la
cultura vy
el
patrimoni
0.

$
38.382.
000.000

23.002.
720.70

59,93

68.551,0
0

43.68
8,00

63,73




S, los
derechos
humanos,
la igualdad
de género,
la

promocion
de una
cultura de
paz y no
violencia,
la

ciudadani
a mundial
y la
valoracién
de la
diversidad
cultural 'y
la

contribuci
6n de la
cultura al
desarrollo
sostenible




Trabajo decente y

crecimiento
econémico

8.3.Promo
ver
politicas
orientadas
al
desarrollo
que
apoyen las
actividade
S
productiva
S, la
creacion
de
puestos
de trabajo
decentes,
el
emprendi
miento, la
creativida
d vy la
innovacion
) y
fomentar
la
formalizaci
on y el
crecimient
o de las
microempr

7598

Innovacion
Sostenibili
dad y
reactivacio
n del
ecosistem
aen

M16

Diseiar y
promover
1
programa
para el
fortalecimi
ento de la
cadenade
valor de la
economia
cultural 'y
creativa.

1.200.0
00.000

209.06
8.405

17,42

1,00

1,00

100,0




esas y las
pequefas
y
medianas
empresas,




Industria,
innovacion
infraestructura

9.1.Desarr
ollar
infraestruc
turas
fiables,
sostenible
S,
resilientes
y de
calidad,
incluidas
infraestruc
turas
regionales
y
transfronte
rizas, para
apoyar el
desarrollo
econdémic
o vy el
bienestar
humano,
haciendo
especial
hincapié
en el
acceso
asequible

y
equitativo

7607

Actualizaci
on
Intervencié
n y
mejoramie
nto de la
infraestruct
ura cultural
para el
disfrute de
las
practicas
artisticas y
culturales
Bogota
D.C.

M15

Mantener,
mejorar y
dotar 14
equipami
entos
urbanos vy
rurales
para el
goce y
disfrute de
los
habitante
s de la
ciudad
region y
de los
visitantes.

$
18.578.
852.000

5.091.6
49.191

27,41

5,00

5,00

100,0




para todos




Industria,
innovacion
infraestructura

9.1.Desarr
ollar
infraestruc
turas
fiables,
sostenible
S,
resilientes
y de
calidad,
incluidas
infraestruc
turas
regionales
y
transfronte
rizas, para
apoyar el
desarrollo
econdémic
o vy el
bienestar
humano,
haciendo
especial
hincapié
en el
acceso
asequible

y
equitativo

7614

Transform
acion de la
Red de
Equipamie
ntos
Culturales
para su
Consolidac
i6n y
Sustentabil
idad en
Bogota
D.C.

M15

Mantener,
mejorar y
dotar 14
equipami
entos
urbanos vy
rurales
para el
goce y
disfrute de
los
habitante
s de la
ciudad
region y
de los
visitantes.

8.194.0
37.000

4.103.1
97.400

50,08

9,00

9,00

100,0




para todos




10

Reduccién de las
desigualdades

10.3.Gara
ntizar la
igualdad
de
oportunida
des y
reducir la
desiguald
ad de
resultados
, incluso
eliminand
0 las
leyes,
politicas y
practicas
discriminat
orias y
promovien
do
legislacion
es,
politicas y
medidas
adecuada
S a ese
respecto

7585

Fortalecimi
ento a las
Artes,
territorios y
cotidianida
des

M14

Desarrolla
r 1
estrategia
intercultur
al para
fortalecer
los
dialogos
con la
ciudadani
a en sus
mdltiples
diversidad
es
poblacion
ales y
territoriale
S.

2.493.4
35.638

935.09
6.538

37,50

1,00

1,00

100,0




10

Reduccién de las
desigualdades

10.3.Gara
ntizar la
igualdad
de
oportunida
des y
reducir la
desiguald
ad de
resultados
, incluso
eliminand
0 las
leyes,
politicas y
practicas
discriminat
orias y
promovien
do
legislacion
es,
politicas y
medidas
adecuada
S a ese
respecto

7909

Fortalecimi
ento de las
culturas vy
procesos
comunitari
0s
artisticos
en los
territorios
de Bogota
D.C.

M14

Desarrolla
r 1
estrategia
intercultur
al para
fortalecer
los
dialogos
con la
ciudadani
a en sus
mdltiples
diversidad
es
poblacion
ales y
territoriale
S.

1.969.0
00.000

847.61
5.689

43,05

1,00

1,00

100,0




11

Ciudades

comunidades

sostenibles

y

11.4.Redo
blar los
esfuerzos
para
proteger y
salvaguar
dar el
patrimonio
cultural y
natural del
mundo

7585

Fortalecimi
ento a las
Artes,
territorios y
cotidianida
des

M15

Formular
21
estrategia
S de
transferen
cia de
conocimie
nto que
permitan
fomentar,
apoyar y
fortalecer
las
manifesta
ciones
artisticas,
intercambi
0 de
experienci
as y
encuentro
S entre
pares

$

715.980
.000

211.25
0.000

29,51

3,00

3,00

100,0




11

Ciudades

comunidades

sostenibles

y

11.4.Redo
blar los
esfuerzos
para
proteger y
salvaguar
dar el
patrimonio
cultural 'y
natural del
mundo

7585

Fortalecimi
ento a las
Artes,
territorios y
cotidianida
des

M15

Promover
19500
acciones
para el
fortalecimi
ento y la
participaci
on en
practicas
artisticas,
culturales
y
patrimoni
ales en
los
territorios
generand
0
espacios
de
encuentro
y
reconocim
iento del
otro.

$
40.818.
584.362

19.369.
458.47

47,45

15.600,0
0

4.187,
00

26,84




11

Ciudades

comunidades

sostenibles

y

11.4.Redo
blar los
esfuerzos
para
proteger y
salvaguar
dar el
patrimonio
cultural 'y
natural del
mundo

7600

Identificaci
6n ,
reconocimi
ento y
valoracion
de las
practicas
artisticas a
través del
fomento en
Bogota
D.C.

M15

Realizar
el 100%
de las
acciones
para el
fortalecimi
ento de
los

estimulos,
apoyos
concertad
0s y
alianzas
estratégic
as para
dinamizar
la

estrategia
sectorial
dirigida a
fomentar
los

procesos
culturales,
artisticos
y

patrimoni
ales.

$
14.925.
396.000

8.058.4
49.178

53,99

100,00

100,0

100,0




11

Ciudades

comunidades

sostenibles

y

11.4.Redo
blar los
esfuerzos
para
proteger y
salvaguar
dar el
patrimonio
cultural 'y
natural del
mundo

7614

Transform
acioéon de la
Red de
Equipamie
ntos
Culturales
para su
Consolidac
i6n y
Sustentabil
idad en
Bogota
D.C.

M15

Promover
19500
acciones
para el
fortalecimi
ento y la
participaci
on en
practicas
artisticas,
culturales
y
patrimoni
ales en
los
territorios
generand
0
espacios
de
encuentro
y
reconocim
iento del
otro.

$
33.734.
963.000

9.439.1
13.279

27,98

3.900,00

1.168,
00

29,95




16

Paz,
instituciones
solidas

justicia

e

16.7.Gara
ntizar la
adopcion
en todos
los niveles
de

decisiones
inclusivas,
participativ
as y
representa
tivas que
respondan
a las
necesidad
es

7571

Reconcilia
cion Arte y
Memoria
Sin
Fronteras

M32

Disefar e
implement
ar 1
estrategia
Distrital
que
posicione
el arte, la
cultura vy
el
patrimoni
0 como
medios
para
aportar a
la
construcci
6n de la
memoria,
la
reconcilia
cion y
reparacio
n
simbdlica.

$

600.000
.000

132.47
5.000

22,08

1,00

1,00

100,0




16

Paz,
instituciones
sélidas

justicia

e

16.6.Crear
a todos los
niveles
institucion
es
eficaces y
transparen
tes que
rindan
cuentas

7902

Consolidac
ion Integral
de la
Gestién
Administra
tiva y
Moderniza
cién
Institucion
al en

M49

Desarrolla
r y
mantener
al 100% la
capacidad
institucion
al a través
de la
mejora en
la
infraestru
ctura
fisica,
tecnoldgic
a y de
gestion en
beneficio
de la
ciudadani
a.

$
24.703.
000.000

14.833.
272.79

60,05

100,00

99,57

99,57




17

Alianzas
Lograr
Objetivos

para
los

17.3.Movili
zar
recursos
financiero
S
adicionale
S de
multiples
fuentes
para  0s
paises en
desarrollo

7603

Implement
acion
Idartes
Internacion
al, una
ventana al
mundo
Bogota
D.C.

M13

Generar 1
estrategia
de
internacio
nalizaciéon
que
promueva
el
posiciona
miento de
Bogota
como
referente
en temas
culturales
y
deportivo
S Yy que
permita la
movilizaci
on
dinamica
de
recursos
técnicos,
humanos
y
financiero
S

$

320.000
.000

195.60
4.130

61,13

0,05

0,05

100,0




Por su parte, en lo que concierne a los resultados de medicidn de indicadores de ODS asociados a
los proyectos de inversién del Plan Distrital de Desarrollo “Bogota Camina Segura 2024-2027” se
observa el siguiente comportamiento:



Tabla 23 Comportamiento de Indicadores ODS a diciembre de 2024 (P.D.D. Bogotd Camina Segura)

(1)
OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE ODS

No. NOMBRE

META E
INDICAD
OR ODS

(2) PROYECTO DE | META DE PRESUPUESTO VIGENCIA MAGNITUD FiSICA
INVERSION PRODUCTO PDD
2020-2024
cOD | NOMBRE CcOD | DESCRIPCI %EJEC | PROGRAM | EJECU | %
IGO IGO | ON PROGRA | EJECUT | UCION | ACION CION EJECU
MADO ADO PPTAL FISICA FiSICA | CION
VIGENCIA | VIGEN | FiSICA

CIA




Educacion de calidad

4.7.De
aqui a
2030,
asegur
ar que
todos
los
alumno
S
adquier
an los
CONoCi
mientos
teoricos
y ’ .
practico
S
necesar
ios para
promov
er el
desarro
llo
sosteni
ble,
entre
otras
cosas
mediant
ela
educaci
on para
el
desarro
llo
sosteni

802

Fortaleci
miento y
posiciona
miento
del sector
artistico
mediante
la
promocio
n del
conocimi
entoyla
internacio
nalizacion
cultural
en
Bogota
D.C.

10

Propiciar
28
espacios
de
caracter
internacio
nal que
promueva
nla
cooperaci
6nyla
internacio
nalizacién
del sector
cultura,
recreacio
ny
deporte;
tales
como
eventos e
hitos de
ciudad,
redes de
ciudades,
promocio
ndela
bicicleta,
entre
otros que
proyecten
a Bogota
en el
hemisferi
0 como
una

$

1
.406.362
.894

1.406.
362.89

100,00

5,00

5,00

100,0




ble y
los
estilos
de vida
sosteni
bles,
los
derech
os
human
os, la
igualda
d de
geénero,
la
promoci
on de
una
cultura
de paz
y no
violenci
a, la
ciudada
nia
mundial
yla
valoraci
o6ndela
diversid
ad
cultural
yla
contribu
ciéon de
la

capital
global
atractiva
y
sostenibl
e




cultura
al
desarro
llo
sosteni
ble




Educacion de calidad

4.7.De
aqui a
2030,
asegur
ar que
todos
los
alumno
S
adquier
an los
CONoCi
mientos
teoricos
y ’ .
practico
S
necesar
ios para
promov
er el
desarro
llo
sosteni
ble,
entre
otras
cosas
mediant
ela
educaci
on para
el
desarro
llo
sosteni

802

Implemen
tacion de
procesos
de
formacioén
artistica
con las
comunida
des en
Bogota
D.C.

Beneficiar
a 59.681
ninos,
ninas,
adolesce
ntesy
jovenes
en
educacio
n inicial
basicay
media, a
través de
procesos
de
formacion
digital,
cultural,
artistica,
patrimoni
al,
deportiva
y cultura
ciudadan
a.

$

6
.075.880
533

5.885.
010.16

96,86

16.480,00

16.75
8,00

101,6




ble y
los
estilos
de vida
sosteni
bles,
los
derech
os
human
os, la
igualda
d de
geénero,
la
promoci
on de
una
cultura
de paz
y no
violenci
a, la
ciudada
nia
mundial
yla
valoraci
o6ndela
diversid
ad
cultural
yla
contribu
ciéon de
la




cultura
al
desarro
llo
sosteni
ble




Trabajo decente y
crecimiento econémico

8.3.Pro
mover
politica
S
orienta
das al
desarro
llo que
apoyen
las
activida
des
producti
vas, la
creacio
n de
puestos
de
trabajo
decente
s, el
empren
dimient
o, la
creativi
dadyla
innovac
ion, y
foment
arla
formaliz
acioény
el
crecimi
ento de
las

799

Generaci
on de
contenido
s digitales
de
experienc
iasy
formacioén
artistica
para la
apropiaci
onen
Bogota
D.C.

Generar
100
contenido
sy
creacione
s
artisticas
a traveés
del uso
de
herramie
ntas
digitales y
contenido
s
multiplata
forma
para la
apropiaci
6ny uso
dela
cultura
digital, el
ejercicio
de los
derechos,
el
desarrollo
humano y
la
promocié
ndela
industria
creativa 'y
cultural

$

74.360.9

97

4

474.36
0.997

100,00

6,00

6,00

100,0




microe
mpresa
sylas
pequen
asy
median
as
empres
as,




Trabajo decente y
crecimiento econémico

8.3.Pro
mover
politica
S
orienta
das al
desarro
llo que
apoyen
las
activida
des
producti
vas, la
creacio
n de
puestos
de
trabajo
decente
s, el
empren
dimient
o, la
creativi
dadyla
innovac
ion, y
foment
arla
formaliz
acioény
el
crecimi
ento de
las

805

Implemen
tacion de
practicas
artisticas
y .
creativas
para la
promocio
n del
bienestar
yla
innovacio
n social
en
Bogota
D.C.

Generar
100
contenido
sy
creacione
s
artisticas
a traveés
del uso
de
herramie
ntas
digitales y
contenido
s
multiplata
forma
para la
apropiaci
6ny uso
dela
cultura
digital, el
ejercicio
de los
derechos,
el
desarrollo
humano y
la
promocié
ndela
industria
creativa y
cultural

$
4
26.075.0
00

426.07
4.108

100,00

12,10

12,10

100,0




microe
mpresa
sylas
pequen
asy
median
as
empres
as,




Trabajo decente y
crecimiento econémico

8.3.Pro
mover
politica
S
orienta
das al
desarro
llo que
apoyen
las
activida
des
producti
vas, la
creacio
n de
puestos
de
trabajo
decente
s, el
empren
dimient
o, la
creativi
dadyla
innovac
ion, y
foment
arla
formaliz
acioény
el
crecimi
ento de
las

806

Implemen
tacion del
ecosiste
ma
sostenibl
e para las
artes en
Bogota
D.C.

Vincular a
1.800
agentes,
colectivos

emprendi
mientos y
organizac
iones de
las
industrias
culturales
y .
creativas,
asi como
alas
personas
artesanas
y actores
de las
economia
S
populares
y
alternativ
as de los
sectores
culturales
, enlos
eslabone
sdela
cadena
de valor
promovie
ndo la
sostenibili

$

1
416.931
.595

1.416.
931.59

100,00

313,00

313,0

100,0




microe
mpresa
sylas
pequen
asy
median
as
empres
as,

dad del
ecosiste
ma
creativo
en
Bogota.




11

Ciudades y
comunidades
sostenibles

11.4.Re
doblar
los
esfuerz
0s para
protege
ry
salvagu
ardar el
patrimo
nio
cultural
y
natural
del
mundo

796

Consolida
cion de
procesos
desde las
artes que
aporten al
desarrollo
integral
dela
primera
infancia
en
Bogota
D.C.

Beneficiar
147.827
personas
a partir
dela
primera
infancia y
alo largo
de la vida
en
procesos
de
formacion
y
exploraci
6n
cultural
artistica
patrimoni
al
recreativa
y
deportiva
en
particular
en
espacios
cercanos,
parques
de
proximida
d,
estructura
ntesy
entornos
comunitar

$

1

.505.688

976

1.505.
688.97

100,00

11.810,00

11.88
7,00

100,6




ios




11

Ciudades y
comunidades
sostenibles

11.4.Re
doblar
los
esfuerz
0s para
protege
ry
salvagu
ardar el
patrimo
nio
cultural
y
natural
del
mundo

797

Consolida
cion de
procesos
creativos,
innovador
es,
incluyent
es,
participati
vos y de
transform
acion
social a
través del
fomento a
las
practicas
artisticas
en
Bogota
D.C.

Entregar
6.000
estimulos
reconoci
mientos,
apoyos,
incentivos
y alianzas
estratégic
asen el
marco de
los
distintos
programa
sde
fomento,
ofertados
alas 20
localidad
es, que
puedan
incluir
enfoque
poblacion
aly
territorial,
que
beneficie
na
agentes,
organizac
iones y
comunida
des

$

9
.859.694
.802

8.181.
915.80

82,98

1.218,00

1.218,
00

100,0




11

Ciudades y
comunidades
sostenibles

11.4.Re
doblar
los
esfuerz
0s para
protege
ry
salvagu
ardar el
patrimo
nio
cultural
y
natural
del
mundo

802

Implemen
tacion de
procesos
de
formacioén
artistica
con las
comunida
des en
Bogota
D.C.

Beneficiar
147.827
personas
a partir
dela
primera
infancia y
alo largo
de la vida
en
procesos
de
formacioén
y
exploraci
on
cultural
artistica
patrimoni
al
recreativa
y
deportiva
en
particular
en
espacios
cercanos,
parques
de
proximida
d,
estructura
ntesy
entornos
comunitar

$

8
473.020
.029

8.464.
543.54

99,90

12.200,00

12.13
2,00

99,44




ios




11

Ciudades y
comunidades
sostenibles

11.4.Re
doblar
los
esfuerz
0s para
protege
ry
salvagu
ardar el
patrimo
nio
cultural
y
natural
del
mundo

805

Implemen
tacion de
practicas
artisticas
y .
creativas
para la
promocio
n del
bienestar
yla
innovacio
n social
en
Bogota
D.C.

Promover
40
laboratori
os
barriales
de
innovacio
n social y
espacios
de
transform
acion
cultural a
través de
acuerdos
que
reconozc
an la
memoria,
la cultura,
la
recreacio
ny el
deporte
en los
barrios.
Estos
acuerdos
promover
anla
valoracio
n social
de estas
practicas,
la
cualificaci

$

97.834.3

11

8

897.83
4.311

100,00

2,00

2,00

100,0




ondela
participac
ion
incidente
y el
sentido
de
identidad
de
ciudad.




11

Ciudades y
comunidades
sostenibles

11.4.Re
doblar
los
esfuerz
0s para
protege
ry
salvagu
ardar el
patrimo
nio
cultural
y
natural
del
mundo

805

Adecuaci
on,
mantenim
ientoy
moderniz
acion de
los
equipami
entos
culturales
a cargo
del
Idartes en
Bogota
D.C.

11

Adecuar
y/o
sostener
40
equipami
entos
culturales
)
recreativo
sylo
deportivo
S,
algunos
de ellos
en barrios
de borde,
propician
do
espacios
de
encuentro
para las
comunida
des.

$

1

0.725.50

8.712

5.396.
656.71

50,32

35,00

35,00

100,0




11

Ciudades y
comunidades
sostenibles

11.A.Ap
oyar los
vinculo
S
econdém
icos,
sociale
Sy
ambient
ales
positivo
s entre
las
zonas
urbana
S,
periurb
anasy
rurales
fortaleci
endo la
planific
acion
del
desarro
llo
naciona
ly
regional

800

Consolida
cion de la
Red de
Escenario
s
Culturale
sen
Bogota
D.C.

Desarroll
ar4.475
actividad
es para la
promocié
n,
fortalecim
iento y
desarrollo
de las
practicas
artisticas,
culturales
y . .
patrimoni
ales
como un
medio
para el
ejercicio
de los
derechos
culturales
y el
desarrollo
humano
con
alcance
zonal,
distrital y
regional.

$

2
3.394.15
7.249

20.928
2347
19

89,46

852,00

852,0

100,0




11

Ciudades y
comunidades
sostenibles

11.11.D
e aquia
2030,
proporc
ionar
acceso
univers
ala
zonas
verdes
y .
espacio
S
publico
S
seguros

inclusiv
osy
accesib
les, en
particul
ar para
las
mujeres
y los
ninos,
las
person
as de
edad y
las
person
as con
discapa
cidad

807

Fortaleci
miento de
las
practicas
artisticas
en el
espacio
publico,
para
promover
la
convivenc
ia,
apropiaci
on
ciudadan
ayla
generacio
n de
confianza
en
Bogota
D.C.

Desarroll
ar 5.500
intervenci
onesy
actividad
es
artisticas
y
culturales
que
promueva
nla
interrelaci
onde la
ciudadani
acon el
espacio
publico
como un
lugar de
encuentro
convivenc
ia pacifica
y
transform
acion
social.

$

2

3.735.53

1.132

23.697
.161.8
21

99,84

1.065,00

1.065,

100,0




16

Paz, justicia e
instituciones solidas

16.6.Cr
eara
todos
los
niveles
instituci
ones
eficace
Sy
transpa
rentes
que
rindan
cuentas

800

Fortaleci
miento de
la
infraestru
ctura
tecnologi
ca,
comunica
tivayla
gestion
institucion
al para la
cualificaci
on de
capacida
desy
mejorami
ento de
los
servicios
dirigidos
ala
ciudadani
aen
Bogota
D.C.

12

Fortalece
rla
gestion
institucion
alde 1
entidad
del
Sector
Cultura,
Rcreacio
ny
Deporte
con mejor
infraestru
ctura,
recursos
fisicos,
tecnologi
cosy un
talento
humano
mas
cualificad
oy
conscient
edesu
papel
como
srvidores
publicos,
que
favorezca
un
modelo
de
relaciona

$

9
.209.657
133

9.202.
467.68

99,92

1,00

1,00

100,0




miento
intregral
dela
ciudadani
a




Salud y Bienestar

3.4.Par
a 2030,
reducir
enun
tercio la
mortalid
ad
premat
ura por
enferm
edades
no
transmi
sibles
mediant
ela
prevenc
iony el
tratami
entoy
promov
erla
salud
mental
y el
bienest
ar

805

Implemen
tacion de
practicas
artisticas
y .
creativas
para la
promocio
n del
bienestar
yla
innovacio
n social
en
Bogota
D.C.

Desarroll
ar 1
estrategia
en arte,
cultura,
recreacio
n,
deporte,
actividad
fisicay
practicas
de
movimien
to
orientada
sa
promover
la saludy
bienestar
como
estrategia
innovador
ade
promocié
n,
prevencio
ny
atencioén
terapéutic
aen
salud,
aseguran
do
impactos
medibles
a nivel

$

2
80.000.0
00

280.00
0.000

100,00

1,00

1,00

100,0




fisiologico

psicolégic
0, social y
conductu
al,
priorizand
olos
parques
como
entorno
cotidiano
principal




CAPITULO 6: ACCIONES MEJORAMIENTO

6.1 informe planes de mejoramiento

Durante la vigencia 2024, los planes de mejoramiento en la entidad se originan a través de las auditorias
de regularidad efectuadas por la Contraloria de Bogot4, las auditorias y seguimientos efectuados por
el Area de Control Interno y las autoevaluaciones generadas desde los procesos responsables, como
se relacionan a continuacion:

Auditoria de reqularidad PAD 2024:

El 29 de octubre de 2024, la Contraloria de Bogota remitié el informe final Informe Final Auditoria
Financiera y de Gestién con codigo de Auditoria No. 04 Vigencia: 2023 PAD: 2024, correspondiente al
periodo fiscal 2023. A partir de dicho informe, se diseid un plan de mejora para la auditoria de
regularidad, compuesto por un total de 31 hallazgos. El Plan de Mejoramiento de la Auditoria de
Regularidad 2024 registra un total de 53 acciones, de las cuales el primer bimestre de 2025 se cuenta
con un avance del 1.06% de seguimiento a las actividades.

Tabla 24 Consolidado Plan de mejoramiento Auditoria de Regularidad 2024. PAD 2023

PLAN DE MEJORAMIENTO AUDITORIA DE REGULARIDAD 2024

Abiertas 53

Revisada por Control Interno, a la espera de cierre por
ente de control 0

Total general 53

Fuente: Creacion propia del Idartes. Pandora

En lo que refiere a la Auditoria de regularidad PAD 2023, el 5 de septiembre de 2023, la Contraloria de
Bogota remitié el informe final de auditoria de regularidad, codigo 4 PAD 2023, correspondiente al
periodo fiscal 2022. A partir de dicho informe, se disefid un plan de mejora para la auditoria de

regularidad, compuesto por un total de 48 acciones. El Plan de Mejoramiento de la Auditoria de



Regularidad 2023 registra un total de 48 acciones, de las cuales 1 se encuentra en estado de
incumplimiento, mientras que 47 han sido revisadas por Control Interno y estan a la espera de cierre
por parte del ente de control correspondiente. En la revision de la contraloria final no se encontré

ninguna accién incumplida, si no las siguientes cumplidas inefectivas.

Tabla 24.1. Cuadro consolidado de resultados etapa de ejecucién

Auditorias internas y seguimientos:

Durante el transcurso del afio 2024, el Area de Control Interno llevo a cabo un total de 3 auditorias,
cumpliendo con su funcién como evaluador independiente de la gestién y desempefiando su papel
como tercera linea de defensa, en alineacién con el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion y por
otro lado la Oficina Asesora de Planeacién y tecnologias de la informacion como segunda linea de
defensa, realizd las asesorias en la formulacion de los planes surgido de las auditorias internas:

1. Auditoria al SG- SST 2023
2. Auditoria de Gestién Documental 2024
3. Auditoria de Gestién Financiera 2024

Tabla 25 Auditorias internas y seguimientos

PLANES DE MEJORAMIENTOS - AUDITORIA Abierto Cerrado Total

general

Auditoria al SG- SST 2024 5 0 5




Auditoria de Gestiéon Documental 2024 7 1 8

Auditoria de Gestién Financiera 2024 17 8 25

Total general
Fuente: Creacién propia del Idartes. Pandora

El balance de los Planes de Mejoramiento derivados de las auditorias refleja que la Auditoria al SG-
SST reporta 5 acciones (todos abiertos), la de Gestion Documental tiene 8 (7 abiertos y 1 cerrado) y la
de Gestion Financiera suma 25 (17 abiertos y 8 cerrados). En total, hay 38 acciones, de las cuales el
76% (29) estan abiertas y el 24% (9) estan cerradas. La auditoria con mas acciones es la de Gestion
Financiera, mientras que la de SG-SST tiene la menor cantidad.

En el afio 2024, se cerraron en su totalidad las acciones de los planes de mejoramiento
correspondientes a:

e Auditoria interna a la Gestion Estratégica de Comunicaciones.

e Auditoria del proceso de Gestién Juridica — Contractual.

e Plan de mejoramiento de la auditoria del Modelo de Seguridad y Privacidad de la

Informacion (MSPI).

Otras planes de mejoramiento:

Los planes de mejoramiento resultantes fueron:

Evaluacion del Sistema de Control Interno Contable 2023

Gestidn de Bienes, Servicios y Planta Fisica - Infraestructura 2024

Plan de Mejoramiento de Seguimiento a Instrumentos

Plan de Mejoramiento: Matriz de Seguimiento, Veeduria Distrital

Plan de Mejoramiento: Publicacién de Contenidos

Plan de Mejoramiento: Seguimiento a la Gestion de Talento Humano

Validacién Presupuestal de Elementos PEP, Techos Presupuestales y Solicitudes de CDP

Noakowdr

Tabla 26 Planes de Mejoramiento de autoevaluacion

PLANES DE MEJORAMIENTO DE Abierto Cerrado Total

AUTOEVALUACION general

Evaluacion del Sistema de Control Interno 8 5 13
Contable 2023

Gestion de Bienes, Servicios y Planta Fisica - 31 31
Infraestructura 2024

Plan de Mejoramiento de Seguimiento a 21 21
Instrumentos




Plan de Mejoramiento: Matriz de Seguimiento, 6 6
Veeduria Distrital

Plan de Mejoramiento: Publicacion de 3 3
Contenidos
Plan de Mejoramiento: Seguimiento a la 4 4

Gestion de Talento Humano

Validacion Presupuestal de Elementos PEP, 2 2
Techos Presupuestales y Solicitudes de CDP

Total general 70 10 80

Fuente: Creacion propia del Idartes. Pandora

En el marco de los planes de mejoramiento de autoevaluacién, se han identificado un total de 80
acciones, de las cuales 70 estan abiertas y 10 cerradas. A continuacion, se detallan los resultados por
cada plan de mejoramiento:

El andlisis de los planes de mejoramiento de autoevaluacién revela que, de un total de 80 acciones, de
ellas el 87.5% (70) se encuentran en estado abierto, mientras que solo el 12.5% (10) han sido cerradas.
La Gestion de Bienes, Servicios y Planta Fisica - Infraestructura 2024 destaca con 31 planes abiertos,
siendo la categoria con mayor nimero de planes sin cerrar. Ademas, la Evaluacion del Sistema de
Control Interno Contable 2023 tiene un numero significativo de acciones cerradas (5 de 13), lo que
sugiere avances en el cumplimiento del plan. Por otro lado, el plan de Publicacién de Contenidos y la
Validacién Presupuestal tienen una cantidad menor de acciones, y todos los cerrados.

En el afio 2024, se cerraron en su totalidad las acciones de los planes de mejoramiento de

autoevaluacién correspondientes a:

Gestion del Conocimiento.

Informe de Seguimiento a las Cajas Menores del Instituto 2023.

Mejoras producto del Compromiso Mapa de Aseguramiento.

Plan de mejoramiento del Listado Maestro de Documentos.

Plan de mejoramiento de la Matriz de Seguimiento de la Veeduria Distrital.

Plan de mejoramiento para la publicacion de contenidos.

Validacion presupuestal de elementos PEP, techos presupuestales y solicitudes de
CDP.

6.2 Andlisis de riesgos

El Instituto Distrital de la Artes - Idartes, cuenta con un sistema de gestion en el que establecié su
operacion de acuerdo con un enfoque basado en procesos, en el que cada proceso a través de
procedimientos, guias y manuales, entre otros, ha establecido controles que permiten ejecutar las
actividades misionales, estratégicas, de apoyo y de evaluacion, con verificaciones que conllevan a
toma de decisiones para aprobar 0 no las salidas de los procedimientos que terminan convirtiéndose



en productos y servicios que son insumo para la operacion funcional del Idartes o para entregarlos a
los diferentes grupos de interés del Instituto. En armonia con lo anterior, y de acuerdo con las
disposiciones externas e internas relacionadas con la administracion de riesgos, el Idartes ha
construido de manera participativa con los miembros de la comunidad institucional, los mapas de
riesgos de gestion y de corrupcion en los que a partir de la identificacion de causas y controles se han
realizado ejercicios peridédicos de autocontrol verificando que los controles y planes de mitigacion del
riesgo se ejecutan correctamente.

El Idartes cuenta con 19 procesos que fueron documentados en atencién a la organizacién funcional
de la entidad en un esquema de enfoque por procesos. Cada proceso cuenta con una estructura de
cadena de valor en la que se identifican los insumos y actividades necesarias para satisfacer las
necesidades de usuarios y grupos de interés. A continuacion, se puede observar la distribucion de los
procesos del Instituto.

Mapa de procesos ldartes

llustracion 51 Mapa de procesos ldartes
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Actividades fortalecimiento gestion de riesgos

Durante la vigencia 2024 la Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de Informacion, como
segunda linea de defensa, realiz6 las siguientes actividades:

Actualizacion Politica de administracion de riesgos

Divulgacién de cambios de la Politica de administracion de riesgos
Actualizacion y divulgacion del Plan de continuidad del negocio
Actualizacion Matriz de actividades de Plan de continuidad de negocio
Implementacién formato de evaluacion de efectividad de controles


https://comunicarte.idartes.gov.co/SIG
https://comunicarte.idartes.gov.co/SIG

Implementacion de mejoras al modelo de riesgos del sistema de informacion Pandora
Actualizacion Guia de administracion del riesgo

Actualizacion Procedimiento administracion del riesgo

Capacitacion sobre componentes administracion de riesgos

Divulgacién del médulo de indicadores clave de riesgo a cargo de la OAPTI.
a) Analisis de riesgos gestidon por procesos
Actualizacién de riesgos

La actualizacién de riesgos se llev a cabo en el marco de la estrategia de gestion de riesgos 2024 que
fue presentada al Comité Institucional de Gestibn y Desempefio (acta de comité radicado
20241200117463), la cual contempl6 que se realizarian mesas de trabajo con las unidades de gestion
a partir del mes de septiembre de 2024, esto en el marco de la Politica de administracién del riesgo del
Idartes, en la que se plantea que para las vigencias en las que hay cambios de administracion, la
actualizacion de riesgos se realiza posterior a la armonizacion presupuestal distrital. Para dar
cumplimiento a la actividad, la OAPTI organiz6 mesas de trabajo para actualizar riesgos, controles,
planes y valoraciones de riesgos, teniendo en cuenta las siguientes fuentes:

e Recomendaciones documentadas en el sistema de informacién Pandora - médulo de riesgos
sobre el monitoreo cuatrimestral riesgos de corrupcién y gestion de la vigencia 2024
Informes de monitoreo de riesgos de la segunda linea de defensa
Planes, proyectos y programas asociados a las metas de los proyectos de inversiéon del Instituto
Distrital de las Artes

Como resultado de las mesas de actualizacion se tiene:

llustracion 52 Resultado general actualizacién de riesgos de gestion vigencia 2024
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Fuente: Elaboraciéon Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de Informacion

Es de anotar que entre los nuevos riesgos, y de acuerdo con la actividad de la Estrategia de gestiéon de
riesgos 2024 “Articulacion de riesgos identificados en fichas MGA de proyectos de inversion’, se



identificd el siguiente riesgo para los procesos misionales

Posibilidad de afectacion reputacional por no generar valor publico en el cumplimiento de la
mision de la entidad debido a debido a los recortes presupuestales que afecten de la calidad,
continuidad en el desarrollo del proyecto de inversion en cada vigencia, asi como la planeacion
y seguimiento del cumplimiento de las actividades que conforman las metas y/o la
materializacién de los riesgos identificados en los proyectos de inversion.

De acuerdo con el enfoque por procesos, y en el marco de los lineamientos internos y externos a
continuacién se presentan los consolidados de los riesgos de la entidad.

Zonas residuales de riesgos de gestion

Se puede observar en la gréfica 8 el nUmero de riesgos de gestion por zona residual, con sus
respectivos controles para la vigencia 2024.

llustracion 53 Zonas residuales de riesgos de gestion

90
80
70
60
50
40
30
20

10 18

O *
Extremo Alto Moderado Bajo

W Numero de riesgos M NUmero de controles
Fuente: Elaboracién Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de Informacién

Se observa en la gréfica 8 que la entidad solo tiene un riesgo en zona extrema, el 80% de los riesgos
de la entidad se encuentra en las zonas residuales de alto y moderado.

b) Anélisis riesgos de corrupcion
En cuanto a la actualizacion de riesgos de corrupcion se tiene:

llustracion 54 Resultado general actualizacion de riesgos de corrupcion vigencia 2024
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Fuente: Elaboracion Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de Informacion

Por otra partes, para los riesgos de corrupcion se puede observar en la gréfica 9 que, de los 13 riesgos,
9 estan en zona Alta 'y 4 en zona extrema.

llustracion 55 Zonas residuales de riesgos de corrupcion
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Fuente: Elaboracion Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de Informacion

c) Analisis Riesgos de Seguridad de la Informacién

Se realizaron mesas de trabajo con el equipo de profesionales del proceso de Gestion de las
Tecnologias de Informacion, en las cuales se actualizaron los riesgos y se incluyeron en el Sistema de
informacion Pandora - Médulo de riesgos de seguridad de la informacion.

llustracion 56 Riesgos seguridad de la informacién en sistema de informacion
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Fuente: Sistema de informacion Pandora, médulo de riesgos

d) Riesgos fiscales

El instituto Distrital de las Artes, en el marco de los lineamientos para la identificacion de riesgos fiscales
de la Guia para la Administracion del Riesgo y el disefio de controles en entidades publicas del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, cuenta con los siguientes riesgos fiscales a los
cuales se les ha realizado el respectivo monitoreo de primera y segunda linea de defensa:

e Posibilidad de efecto dafioso sobre recursos publicos por incorrecta inversion de anticipos en
contratos del area, debido a debilidades en los instrumentos de seguimiento en la supervision
de contratos

e Posibilidad de dafios sobre recursos publicos por pago injustificado de gastos de administracion
en convenios de asociacién, a causa de inconsistencias en la presentacion de los soportes
contables de los gastos administrativos en relacion con la matriz de gastos aceptables y no
aceptables

e) Riesgos lavados de activos y financiacion del terrorismo LA/FT

La Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion presentd en sesion del 12



de abril de 2024 del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno, el Plan de accién
para la implementacion de Sistema de Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo -SARLAFT. Como conclusion se determind que se gestionara entre
la Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de Informacion y la Oficina Asesora Juridica la
implementacion del sistema en la vigencia 2025, teniendo en cuenta los lineamientos que dicte
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

f) Componente de Autoevaluacién
Riesgos de gestién y de corrupcion

La Oficina Asesora de Planeacion y Tecnhologias de Informacién durante la vigencia 2024 elaboré y
divulgd informes cuatrimestrales de monitoreo a la gestion de riesgos. Dichos informes tienen el
siguiente contenido:

. Seguimiento Ejecucion estrategia 2024 de gestion de riesgos
. Actualizacion riesgos

. Consulta de riesgos

. Estado actual de riesgos

. Actividades fortalecimiento gestién de riesgos

. Monitoreo riesgos primera y segunda linea de defensa

. Riesgos seguridad de la informacion

. Riesgos de gestion, fiscales y de corrupcion

. Materializacién de riesgos

. Medicién gestion de riesgos

. Seguimientos a planes de mejoramiento

. Medicién de efectividad de controles

. Articulacién de controles con procedimientos, guias o manuales
. Recomendaciones

. Conclusiones generales

Los informes se divulgaron por correo electronico, por ORFEO y mediante el link de transparencia de
la pagina web del Idartes. A continuacion la relacion de informes:

Primer cuatrimestre, radicado ORFEO 20251200003293
https://www.idartes.gov.co/sites/default/files/2024-
05/Informe%20monitore0%20riesqgos%20p%C3%Al1gina%20web.pdf

Segundo cuatrimestre radicado ORFEO 20241200509833
https://www.idartes.gov.co/sites/default/files/2024-
09/Segundo%20infome%20cuatrimestral%20monitore0%20riesgos.pdf

Tercer cuatrimestre, radicado ORFEO 20251200003293.


https://www.idartes.gov.co/sites/default/files/2024-05/Informe%20monitoreo%20riesgos%20p%C3%A1gina%20web.pdf
https://www.idartes.gov.co/sites/default/files/2024-05/Informe%20monitoreo%20riesgos%20p%C3%A1gina%20web.pdf
https://www.idartes.gov.co/sites/default/files/2024-09/Segundo%20infome%20cuatrimestral%20monitoreo%20riesgos.pdf
https://www.idartes.gov.co/sites/default/files/2024-09/Segundo%20infome%20cuatrimestral%20monitoreo%20riesgos.pdf

https://www.idartes.gov.co/sites/default/files/2025-
01/Tercer%20informe%20cuatrimestral%20monitore0%20riesgos%20vigencia%202024.pdf

7. Gestion del Conocimiento

El Instituto Distrital de las Artes IDARTES, como entidad dedicada a la promocion y desarrollo
artistico en la ciudad, reconoce la necesidad imperante de no solo mantenerse a la vanguardia, sino
también de liderar iniciativas que fortalezcan su capacidad de innovacion, eficiencia operativa y
servicio a la comunidad.

La implementacion de la Gestion del Conocimiento se erige como una respuesta estratégica para
enfrentar los nuevos retos y desafios, ofreciendo un marco integral que potencia la eficiencia interna,
estimula la creatividad y abre las puertas a un continuo proceso de aprendizaje organizacional. La
Dimensiéon Gestion del Conocimiento como un pilar esencial de la estructura operativa y estratégica,
destacando los beneficios tangibles que esta iniciativa puede aportar para consolidar su papel como
agente clave en el fomento de las artes y la cultura en nuestro entorno.

Por otra parte, en los términos sefalados en el decreto 1499 de 2017, se establecen los lineamientos
de la gestion del conocimiento y la innovacién en las entidades publicas las cuales se aplica el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion para contribuir a que estas, en el marco de su misién, puedan dar
respuestas efectivas, oportunas y eficientes a las necesidades y requerimientos de los ciudadanos
mediante el aprovechamiento de oportunidades de gestion.

Plan de accién 2024

Definicion de las fases y actividades que se requieren para la implementacion de la politica de Gestion
del Conocimiento

Tabla 27 Fases implementacién de la politica de Gestion del Conocimiento

# ACTIVIDAD PRODUCTO

1 Plan de Accién: Actualizar el plan de accion para | Plan de Accién de Gestion del
presentar al comité institucional de gestion y | Conocimiento aprobado por el Comité
desempefio hasta surtir su aprobacion Institucional de Gestion y Desempefio

2 Conformar Equipo Semilleros de Gestion del | Conformacion de los Semilleros de
Conocimiento: Gestion del Conocimiento

a) Enviar comunicacion de convocatoria para la
inscripcion de semilleros

b) Formalizar mediante acta el equipo de semilleros



https://www.idartes.gov.co/sites/default/files/2025-01/Tercer%20informe%20cuatrimestral%20monitoreo%20riesgos%20vigencia%202024.pdf
https://www.idartes.gov.co/sites/default/files/2025-01/Tercer%20informe%20cuatrimestral%20monitoreo%20riesgos%20vigencia%202024.pdf

# ACTIVIDAD PRODUCTO
2024

3 Fortalecer el equipo semilleros en gestion del | Plan de fortalecimiento
conocimiento, con una actividad mensual (6 mesas de
transferencia de Conocimiento)

4 Crear un documento funcional en el formato | Documento funcional plataforma de
establecido para la creacion de un desarrollo nuevo - | aprendizaje
plataforma de aprendizaje, que comprenda Home in,
perfil, administrador, rutas

5 Realizar seguimiento de creacion de prototipo y | Documento de seguimiento al
avance de requisitos no funcionales proyecto

6 Realizar seguimiento al desarrollo - fase Home in /| Documento de seguimiento al
Perfil proyecto

7 Realizar seguimiento al desarrollo - fase Home in /| Documento de seguimiento al
Perfil / Rutas proyecto

8 Realizar seguimiento al desarrollo - fase Home in /| Documento de seguimiento al
Perfil / Rutas / Modulo Admin proyecto

9 Realizar pruebas Beta al desarrollo, reportar fallos, | Test de Pruebas
validar ajustes

10 | Realizar pruebas en produccién al desarrollo, reportar | Test de Pruebas
fallos, validar ajustes Acta salida a Produccion

11 | Monitoreo de los Riesgos asociados a Gestion del | Reporte efectuado al Mapa de
Conocimiento en el Mapa de Riesgos: a) reporte de | Riesgos de GC en el aplicativo

acuerdo con la metodologia definida por la entidad.

dispuesto.




# ACTIVIDAD PRODUCTO

12 | Reportar los indicadores del proceso de acuerdo con | Reporte a indicadores asociados al
la Guia de indicadores de la entidad. proceso de Gestion del Conocimiento
en aplicativo dispuesto.

13 | Fortalecer la caja de herramientas: a) Monitorear y | plan de trabajo
gestionar los planes de trabajo de los semilleros de GC
para la creacion y mantenimiento de la caja de
herramientas

14 | Fortalecer la caja de herramientas Un Comunicado de socializaciéon y
b) Socializar y actualizar de manera la caja de | actualizacion Caja de Herramientas
herramientas

15 | Fortalecer la caja de herramientas: c) Identificar | Un Registro de buenas practicas
buenas practicas en conocimiento e innovacion en la
entidad. (Actividad permanente).

Fuente: plan de accion de gestién del conocimiento 2024
Del plan de accién de gestion del conocimiento se puede dar el siguiente estado:

Actividad 1: Se realiz6 la actualizacion del plan de accion para la vigencia 2024, se present6 al comité
de Gestibn y Desempefio, queda aprobado acta de comité del 21-06-2024 radicado Orfeo
20241200269383 Avance 100%

Actividad 2: Se convoco y formalizé el Equipo de Semilleros 2024 bajo el acta de la sesion realizada
el 28-06-2024 radicado 20241200387623. Avance 100%

Actividad 3: se realizaron las 6 mesas de transferencia de gestion del conocimiento programadas asi:
a. Manejo de excel dividido en 4 sesiones semanales

MIPG — Gestién de Riesgo — Mdodulo SIG Pandora

Misionalidad Subdireccién de Formacioén Artistica

Trabajo en Equipo

Generalidades MIPG

Participacion Ciudadana

~®ooo0CT

Fue convocado el equipo de enlaces MIPG de las unidades de gestion y el equipo transversal de
Gestion del Conocimiento y todos los colaboradores de Idartes interesados en los temas. Avance 100%

Accibn 4: Se cre6 y envié el documento funcional (requerimiento) para la creacién de una plataforma
de aprendizaje y conocimiento, solicitado el 30-06-24 a la mesa de servicios tecnologicos. Avance



100%

Accion 5: Se realizé el seguimiento a la creacién de prototipo y requerimiento no funcionales recibiendo
el ambiente de pruebas de la plataforma moodle el 31/07/24. Avance 100%

Accion 6: Se realiz6 el seguimiento al desarrollo en la plataforma moodle de la face Home-in/Perfil,
validando la funcionalidad y aplicabilidad. Avance 100%

Accion 7: Se realiz6 el seguimiento al desarrollo en la plataforma moodle de la face Home-
in/Perfi/Rutas, validando la funcionalidad y aplicabilidad. Avance 100%

Accibn 8: Se realiz6 el seguimiento al desarrollo en la plataforma moodle de la fase Home in / Perfil /
Rutas / Modulo Admin. Avance 100%

Accibén 9: Se realizaron las pruebas al desarrollo sin encontrar inconsistencias. Avance 100%

Accién 10: Se han realizado diferentes pruebas en produccién con resultados satisfactorios. Avance
100%

Accion 11: El mapa de riesgos y el respectivo seguimiento del control fue reportado conforme la
periodicidad establecida (semestral). El mapa de riesgos se encuentra publicado en el portal web en el
respectivo enlace de transparencia y acceso a la informacién publica. Avance 100%

Accion 12: Fue reportado el indicador con sus avances en el aplicativo Pandora, conforme la
periodicidad establecida (cuatrimestral) Avance 100%.

Accion 13: Se cre6 un plan para fortalecer la caja de herramientas solicitando a los semilleros de
Gestion del Conocimiento para la creacién en un drive institucional. Avance 100%.

Accibn 14: Se socializo con los semilleros de gestion del conocimiento el espacio donde se almacena
y organiza las cajas de herramientas de cada area. Avance 100%

Accion 15: Se socializé con los semilleros de gestion del conocimiento la documentacion de la buena
practica “Proceso de Implementaciéon Plataforma de Aprendizaje y Conocimiento”, la cual se almacend
en la caja de herramientas de la OAPTI - Gestion del Conocimiento. Avance 100%

Indicador de desempefio

Nombre del indicador: “Cumplimiento del Plan de Accion de Gestion del Conocimiento”

Cddigo del indicador: GES-DES-003503-24

Objetivo del indicador: Medir el porcentaje de actividades cumplidas de conformidad con los tiempos

establecidos en el plan de accion de Gestién del Conocimiento, mediante el monitoreo trimestral al
avance o ejecucion de actividades para el fortalecimiento de la Gestion del Conocimiento en la entidad.



Formula: Numero de acciones ejecutadas / Total de actividades programadas

Andlisis del indicador: El resultado de este indicador permitird realizar una planeacion aterrizada, con
un plazo razonable, asi como establecer la linea base, asociado a las actividades que propendan por
generar, identificar, capturar, valorar, transferir, apropiar, analizar, difundir y preservar el conocimiento
en el Idartes.

Frecuencia de medicion: Cuatrimestral

Observaciones: El Plan de Accion de Gestion del Conocimiento se debe elaborar teniendo en cuenta
el analisis de resultado de FURAG frente a la politica y se plantea con las actividades que buscan
fortalecer su implementacion en el Idartes, asi como los lineamientos emitidos por las diferentes
organizaciones y entidades. Realizado el andlisis del resultado IDI, es necesario que el Plan de Accion
de Gestion del Conocimiento sea actualizado en cada vigencia y presentado ante el Comité de Gestion
y Desempefio para su aprobacion. El plan de Gestion del Conocimiento contempla el total de las
actividades programadas para cada vigencia.

Capacitacion y comunicacién

La estrategia utilizada fue la realizacion de mesas de transferencia de conocimiento y su divulgacién a
través de correo electrénico dirigido a todos los colaboradores de Idartes. Se realizaron mdaltiples piezas
gréficas para realizar la convocatoria y socializacion de las mesas y sus presentaciones.

Logros y resultados

e Desarrollo del capital Humano mediante el fortalecimiento del conocimiento institucional a través
de las mesas de transferencia de conocimiento

e Mayor capacidad para tomar decisiones informadas basadas en informacién precisa y
actualizada, lo que conduce a decisiones estratégicas y operativas mas acertadas.

e Fomento de una cultura de innovacion, promoviendo la generacion y aplicacion de nuevas ideas
gue impulsen la mejora continua en los procesos y servicios.

e Mejora en el desarrollo profesional y personal del personal, facilitando la adquisicion de
habilidades y conocimientos relevantes para sus roles.

e Agilizacién de procesos internos y aumento de la productividad mediante la gestion eficiente de
la informacion y el conocimiento.

e Construccion de una organizacion mas resistente a través del aprendizaje continuo, la
adaptacion a cambios y la capacidad de identificar desafios.

e Promocion de la transparencia al garantizar el acceso a informacién relevante y una mayor
rendicion de cuentas a los ciudadanos

e Alineacion con Objetivos Estratégicos, y la Integracion de la Gestién del Conocimiento con los
objetivos estratégicos de la entidad, asegurando una alineacién efectiva con la mision y visiéon
organizacional. A través de la mesas de transferencia de conocimiento, se busca generar valor
publico no sélo a través de mejoramiento de procesos, sino generar una mejor oferta y variedad



de productos y servicios

Anexos:

Mesas de transferencia de conocimiento:
https://drive.gooqle.com/drive/folders/1YUOXNGuzrvD-F9alPfgMfHOHnNyl1folCf?usp=drive link

Plan de accion 2024:
https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1pSoLHBHB 771TNXC480JBYH12MH- BCX?usp=drive link

CONCLUSION

Asi las cosas en el presente informe se incluye la gestion realizada para el cierre del plan de desarrollo
2020-2024, y lo que ocurre en términos de planeacion estratégica y operativa para lograr establecer
las conexiones de lo definido como derrotero en el Plan de Desarrollo Distrital “Bogotd Camina Segura
2024-2027".

La entidad cuenta hoy con 11 proyectos de inversién con los que, se hace la implementacion de los
servicios artisticos y culturales en un portafolio que aporta a la garantia de los derechos culturales de
los habitantes de la ciudad. A continuacién puntualizamos algunos aspectos a resaltar:

Ejecucién Presupuestal y Financiera

e El presupuesto asignado para 2024 fue de $209.029 millones, con una ejecucion del 95,07%
al 31 de diciembre.
Se giraron $173.662 millones, lo que representa el 83,08% de lo comprometido.
Los ingresos alcanzaron un 93% de la meta de recaudo proyectada.

Cumplimiento del Plan de Desarrollo Distrital

IDARTES cumplio el 100% de sus metas en programas clave como:
Actividades artisticas en el espacio publico (1.065 intervenciones).
Fomento a la cultura con 1.218 estimulos y apoyos entregados.

Formacion artistica para 147.827 personas en distintas etapas de la vida.
Creacion de 100 contenidos digitales para la apropiacion cultural.

Impacto y Cobertura
e Se beneficiaron mas de 2,8 millones de personas con eventos culturales.
e Se fortalecio la Red de Equipamientos Culturales con 35 escenarios intervenidos.
e Se consolidaron alianzas internacionales con entidades de Brasil, Francia 'y EE.UU..

Innovacién y Digitalizacion


https://drive.google.com/drive/folders/1YU0XNGuzrvD-F9a1PfqMfHOHny1foICf?usp=drive_link

e Se desarrollaron 12 iniciativas de convergencia entre arte, ciencia y tecnologia.
e Se impulso el uso de herramientas digitales con programas como el podcast de la Galeria
Santa Fe y el festival de Live Cinema.

Retos y Oportunidades
e Segquir fortaleciendo la participacion ciudadana en procesos de formacion y creacion artistica.

e En general, el informe refleja una ejecucién positiva de los recursos y un alto cumplimiento de
las metas estratégicas de IDARTES.



