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Bogotá D.C.  
 
Doctor 
CARLOS ARTURO DUARTE CUADROS 
Secretario General (E) 
Secretaría General de Organismo de Control 
Concejo de Bogotá D.C. 
secretariageneral@concejobogota.gov.co  
correspondencia@concejobogota.gov.co  
Ciudad 
 
Asunto: Respuesta a la Proposición 149-2022. Radicado No. 2022EE3910. Radicado 
E2022012762 de la Secretaría Distrital de Integración Social. 

Respetado doctor Duarte,  
 
Reciba un cordial saludo. En atención al cuestionario de la Proposición 149-2022 aprobada en 
sesión plenaria del 24 de marzo de 2022; la Secretaría Distrital de Integración Social se permite 
dar respuesta en el marco de su competencia, a partir de la información aportada por la 
Subsecretaría, la Dirección Poblacional, la Oficina Asesora Jurídica y la Oficina de Asuntos 
Disciplinarios, en los siguientes términos: 
 

1.  Establezca el número de procesos disciplinarios que se encuentran abiertos en 
su entidad por presuntos actos de abuso sexual en los colegios y jardines del 
Distrito a la fecha de respuesta de la presente proposición anexando la siguiente 
información:  

a) Número del proceso. 
b) Cargo del presunto responsable. 
c) Fecha de la denuncia. 
d) Estado en que se encuentra el proceso (Etapa procesal) 
e) Localidad de ocurrencia de los hechos. 
f) Sexo o género del presunto responsable. 
g) Edad de la víctima. 
h) Colegio o jardín en el que se presentaron los hechos. 
i) Resumen de los hechos. 
j) Favor para cado proceso relacionar fechas exactas en las que se dio cada 

una de las etapas procesales. (Indagación preliminar, investigación 
disciplinaria, cierre de la investigación, auto de cargos, etc) 
 

Respuesta. Actualmente la Secretaría Distrital de Integración Social, según la información 
reportada por la Oficina de Asuntos Disciplinarios, no cuenta con procesos activos por 
presuntos actos de abuso sexual en los jardines a cargo de la Entidad.   

2.  Numero de procesos disciplinarios que han sido archivados de presunto abuso 
sexual en colegios y jardines del Distrito a la fecha de respuesta de la presente 
proposición relacionando la siguiente información: 

a) Número de proceso disciplinario. 
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b) Indique si el proceso fue archivado o terminado por alguna de las 
siguientes causales: 
-Que el hecho atribuido no existió. 
-Que la conducta no está prevista en la ley como falta disciplinaria. 
-Que el investigado no la cometió. 
-Que existe una causal de exclusión de responsabilidad. 
-Que la actuación no podía iniciarse o proseguirse. 
 

Respuesta. A continuación, se relacionan los casos archivados en la Oficina de Asuntos 
Disciplinarios por presuntos casos de abuso sexual en los jardines infantiles de la Entidad. 

Tabla 1. Cantidad de procesos archivados por la Oficina de Asuntos Disciplinarios de la 
Secretaría Distrital de Integración Social por casos de abuso sexual en los jardines 

infantiles de la entidad. 

 

Ítem 
Exp.  
No. 

Año 
Apertura Decisión Fecha de la 

Decisión Observación 

 

1 
535 2018 ARCHIVO 14/01/2020 Que los hechos que se 

investigaron no existieron 

2 384 2018 ARCHIVO 26/11/2021 Que el investigado no la cometió 

Fuente: Base de datos oficina asuntos disciplinarios   
                                                                                           Corte: marzo 2022. 
 

3. ¿Establezca el número de quejas, denuncias y demás comunicaciones allegadas a 
su entidad en donde se denuncien presuntos casos de abuso sexual en colegios o 
jardines del distrito, dicha información le solicita enviarla para los años 2015, 
2016, 2017,2018, 2019,2020,2021 y lo corrido del 2022?.  Además, en un cuadro 
Excel le solicite individualizar cada denuncia con la siguiente información: 

a. Número de radicado 
b. Fecha de radicado 
c. Descripción de los hechos  
d. Institución educativa 
e. Describa para cada denuncia el trámite dado por la entidad. 
 

Respuesta. Se relaciona cuadro con el número de peticiones ciudadanas allegadas a la 
Secretaría Distrital de Integración Social con el tema de presuntos casos de abuso sexual.  En 
el archivo adjunto denominado ³Anexo 1. Proposición 149 de 2022´ en la pestaña "abuso sexual 
2017 a 2021´ se envía base con las variables solicitadas, información tomada del Sistema 
Distrital para la Gestión de Peticiones Ciudadanas ±Bogotá te escucha-.  
 

Tabla 2. Cantidad de peticiones allegadas al Sistema Distrital para la Gestión de 
Peticiones Ciudadanas ±Bogotá te escucha- SDIS con el tema de presuntos casos de 

abuso sexual. 
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REPORTE TABLA PETICIONES POR 
PRESUNTO ABUSO SEXUAL 
AÑO TOTAL 
2015 0 
2016 0 
2017 2 
2018 2 
2019 3 
2020 1 
2021 3 
2022 0 

Fuente: Sistema Distrital para la Gestión de Peticiones Ciudadanas -Bogotá te escucha- 
Corte: 01 de enero de 2017 a 31 de DIC. 2021 

  
Con relación al literal E ³Describa para cada denuncia el trámite dado por la entidad.´� se 
informa que para la atención de presuntos casos de abuso sexual, la Secretaría Distrital de 
Integración Social actúa bajo lo dispuesto en la ³Guía para la Protección Integral del Ejercicio de 
los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes´ donde se establecen las siguientes rutas y 
procedimientos para el abordaje de estas situaciones, desde la esfera institucional, estas rutas 
pueden ser activadas desde las Subdirecciones Locales o desde las Subdirecciones para la 
Infancia, a saber:  
  

x Ruta general para las acciones de apoyo al restablecimiento del ejercicio de los 
derechos cuando existe maltrato infantil hacia un niño, niña o adolescente.  

x Cómo abordar situaciones de maltrato que no representa afectación grave para el 
desarrollo integral de las niñas, niños o adolescentes. Acápite: Ruta interna para la 
Orientación y Asesoría a las familias y/o cuidadores de la niña, niño o adolescente. 

x Cómo abordar situaciones de maltrato que representan afectación grave para el 
desarrollo integral de las niñas, niños o adolescentes.   

x Ruta externa para la remisión a las autoridades competentes respecto de situaciones de 
maltrato infantil hacia niños, niñas o adolescentes, que no deben intervenirse en el 
servicio social, según la modalidad en que se preste.   

x Seguimiento a las situaciones de maltrato que se presentan en los servicios sociales en 
cualquier modalidad. 

x Procedimientos básicos para situaciones de maltrato que se presentan en los servicios 
sociales, en cualquiera de sus modalidades de atención.  

x Ruta en los casos de presunto maltrato institucional por acción u omisión cuando se 
encuentra involucrada(o) como presunta(o) agresor(a) una persona vinculada(o) por 
contrato de prestación de servicios o es servidor público. 

x Ruta en los casos de presunto maltrato institucional por acción u omisión cuando se 
encuentra involucrada(o) como presunta(o) agresor(a) una persona vinculada(o) por 
contrato de prestación de servicios o es servidor público.  
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Por otro lado, con relación al acompañamiento, una vez la Subdirección para la Infancia1 tiene 
conocimiento de un presunto abuso sexual, el equipo de Prevención, Acompañamiento y 
Seguimiento ±PAS- se encarga de brindar la línea técnica para la activación de la ruta con base 
en lo establecidos en la "Guía para la Protección Integral del Ejercicio de los Derechos de 
Niñas, Niños y Adolescentes en los Servicios de Atención Integral". Lo anterior, en articulación 
con la Oficina Asesora Jurídica en el cumplimiento del deber de denuncia; si se tiene 
conocimiento de forma posterior a la activación de la ruta, se genera un acompañamiento a la 
subdirección local y la unidad operativa, por parte del profesional del equipo PAS que 
acompaña a la localidad, quien realiza una visita in situ para tener conocimiento de primera 
mano de lo ocurrido, verificar que se haya realizado la debida activación de ruta y se ponga en 
conocimiento a las autoridades y entidades competentes en cada caso específico. Finalmente, 
se realiza seguimiento a los casos en las ³Mesas de Seguimiento´, las cuales son adelantadas 
mensualmente en las Subdirecciones Locales. 
 

4. Para cada uno de los casos relacionados en el numeral primero de la presente 
proposición sírvase establecer si el presunto responsable fue apartado de su 
cargo, suspendido (por cuanto tiempo) trasladado o no se realizó ninguna de las 
anteriores sanciones.  

Respuesta. Dado que en el numeral primero se establece que no hay procesos activos por 
presuntos actos de abuso sexual en los jardines del Distrito a cargo de la Secretaría Distrital de 
Integración Social, no aplica la respuesta a esta pregunta. 

5.  Establezca el número de procesos disciplinarios que se encuentran abiertos en 
su entidad por presuntos actos de maltrato físico y/o verbal en los colegios y 
jardines del Distrito a la fecha de respuesta de la presente proposición. 

a. Número del proceso. 
b. Cargo del presunto responsable. 
c. Fecha de la denuncia. 
d. Estado en que se encuentra el proceso (Etapa procesal) 
e. Localidad de ocurrencia de los hechos. 
f. Sexo o género del presunto responsable. 
g. Edad de la víctima. 
h. Colegio o jardín en el que se presentaron los hechos. 
i. Resumen de los hechos. 
j. Favor para cado proceso relacionar fechas exactas en las que se dio cada una 

de las etapas procesales. (Indagación preliminar, investigación disciplinaria, 
cierre de la investigación, auto de cargos, etc) 

 
Respuesta.  6H� DGMXQWD� D� HVWH� GRFXPHQWR� XQ� DUFKLYR� HQ� ([FHO� GHQRPLQDGR� ³Anexo 1. 
3URSRVLFLyQ�����GH�����´ en el que encontrará la hoja GHQRPLQDGD�³respuesta 5 maltrato´�
donde se presenta la información. 
 

 

1 Desde la Subdirección para la Infancia se operan los Jardines Infantiles de la entidad en virtud de lo 
dispuesto en el artículo 22 del Decreto Distrital 607 de 2007. 
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6. Numero de procesos disciplinarios que han sido archivados de presuntos actos 
de maltrato físico y/o verbal en colegios y jardines del Distrito a la fecha de 
respuesta de la presente proposición. 
  
a. Número de proceso disciplinario. 
b. Indique si el proceso fue archivado o terminado por alguna de las siguientes 

causales: 
-Que el hecho atribuido no existió. 
-Que la conducta no está prevista en la ley como falta disciplinaria. 
-Que el investigado no la cometió. 
-Que existe una causal de exclusión de responsabilidad. 
-Que la actuación no podía iniciarse o proseguirse. 

 
Respuesta. A continuación, se relacionan los casos archivados en la Oficina de Asuntos 
Disciplinarios por presuntos casos de maltrato físico y/o verbal en los jardines infantiles de la 
entidad. 

Tabla 3. Cantidad de procesos archivados por la Oficina de Asuntos Disciplinarios de la 
Secretaría Distrital de Integración Social por casos de maltrato físico y/o verbal en los 

jardines infantiles de la entidad. 
 

Fuente: Base de datos oficina asuntos disciplinarios   
                                                                                           Corte: marzo 2022 
 

7. ¿Establezca el número de quejas, denuncias y demás comunicaciones allegadas a 
su entidad en donde se denuncien presuntos casos de maltrato físico y/o verbal 
de colegios o jardines del distrito, dicha información le solicita enviarla para los 
años 2015, 2016, 2017,2018, 2019,2020,2021 y lo corrido del 2022.  Además, en un 
cuadro Excel le solicite individualizar cada denuncia con la siguiente información: 

a. Número de radicado 
b. Fecha de radicado 
c. Descripción de los hechos  
d. Institución educativa 
e. Describa para cada denuncia el trámite dado por la entidad. 

 

Respuesta. Se relaciona en el documento de Excel adjunto denominado ³Anexo 1. Proposición 
149 de 2022´ un cuadro con el número de peticiones ciudadanas allegadas a la Secretaría 
Distrital de Integración Social con el tema de presuntos casos de maltrato físico o verbal 

Ítem Exp.  No. Año 
Apertura Decisión Fecha de la 

Decisión Observación 

1 245 2018 ARCHIVO 31/05/2021 Que el hecho atribuido no existió 

2 40 2019 ARCHIVO 14/02/2020 Que la actuación no podía iniciarse o 
proseguirse 

3 372 2019 ARCHIVO  28/02/2022 Que el investigado no la cometió 
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LQIRUPDFLyQ� TXH� SRGUi� UHYLVDU� HQ� OD� KRMD� GHO� GRFXPHQWR� GHQRPLQDGD� ³MALTRATO 2015 A 
����´.  En archivo adjunto se envía base con las variables solicitadas, información tomada del 
Sistema Distrital para la Gestión de Peticiones Ciudadanas ±Bogotá te escucha-.   

 
Tabla 4. Cantidad de peticiones allegadas al Sistema Distrital para la Gestión de 

Peticiones Ciudadanas ±Bogotá te escucha- SDIS con el tema de presuntos casos de 
maltrato físico y/o verbal. 

 
REPORTE TABLA PETICIONES 

POR MALTRATO  

AÑO  TOTAL  

2015 23 

2016 18 

2017 55 

2018 21 

2019 3 

2020 5 

2021 10 

2022 9 
Fuente: Sistema Distrital para la Gestión de Peticiones Ciudadanas -Bogotá te escucha- 

Corte: 01 de enero de 2015 a 30 de marzo 2022 
 

Finalmente, con relación a las peticiones relacionadas en la tabla que antecede, al igual que en 
las quejas y denuncias presentadas en el punto 3 de esta respuesta, se indica que la entidad 
activa la ruta de atención para estos casos y el procedimiento de Deber de Denuncia con el 
propósito de salvaguardar la integridad de los niños y las niñas. De la cual se hace mejor 
exposición en el punto siguiente.  

8. Favor explicar y anexar la totalidad de rutas de atención establecidas por su 
entidad para la atención y reacción en casos de abuso sexual, maltrato físico y/o 
verbal. Adjunte la documentación correspondiente del caso.  

Respuesta. En primer lugar, es preciso señalar que el Procedimiento de Deber de Denuncia se 
estructura a partir del artículo 67 del Código de Procedimiento Penal de la Ley 906 de 2004, 
conforme al cual, toda persona debe denunciar a la autoridad competente los delitos de cuya 
comisión tenga conocimiento y que deban investigarse de oficio. En adición, la norma establece 
que el servidor público que conozca de la comisión de un delito que deba investigarse de oficio, 
iniciará sin tardanza la investigación si tuviere competencia para ello; en caso contrario, pondrá 
inmediatamente el hecho en conocimiento ante la autoridad competente. 
 
Lo anterior sin perjuicio de observar lo contenido en la Ley 294 de 1996, la Ley 1257 de 2008., 
la Ley 599 de 2000, la Ley 1542 de 2012, Ley 1098 de 2006, la Ley 1336 de 2009, la Ley 1146 
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de 2007, normas que en su conjunto propenden por la protección de los derechos de los niños, 
niñas y adolescentes.  
 
Por lo anterior, la Secretaría Distrital de Integración Social ha desarrollado el Procedimiento del 
Deber de Denuncia, liderado por la Oficina Asesora Jurídica ±OAJ-, el cual surge con la 
expedición de la Circular 036 de 2016, conforme a la cual se establece que este procedimiento 
hace parte del proceso de gestión jurídica de la Entidad en concurrencia con las dependencias 
del Nivel Central (Dirección Poblacional, Dirección Territorial y Subdirecciones Técnicas), las 
Subdirecciones Locales para la Integración Social y las Unidades Operativas de cada uno de 
los servicios sociales. Circular que posteriormente es actualizada por la Circular 007 del 16 de 
febrero de 2021 

Precisado lo anterior, resulta pertinente anotar que este proceso tiene como objeto orientar las 
acciones de los servidores públicos y contratistas de la SDIS cuando tengan conocimiento, en el 
ejercicio de sus funciones u obligaciones, de una situación presuntamente ilícita que vulnera los 
derechos de otro u otros servidores, o de los beneficiarios de los servicios que la Entidad presta 
directa o indirectamente, sea que los mismos acontezcan dentro o fuera de las Unidades 
Operativas. Así las cosas, en principio, el servidor o colaborador que tuvo conocimiento del 
hecho debe informar al Coordinador de la Unidad Operativa, al Supervisor del Contrato y al 
referente interdisciplinario. 

Sin perjuicio de lo anterior, si el Coordinador de la Unidad Operativa no se encuentra presente, 
el funcionario y/o contratista que tenga conocimiento del presunto hecho deberá iniciar las 
actuaciones a las que haya lugar de manera inmediata (bajo la orientación del nivel local y/o 
central) e informar al Coordinador de la Unidad Operativa y al Subdirector Local (abogado 
local). 

En el caso en que se presuma la responsabilidad del Coordinador de la Unidad Operativa, el 
funcionario y/o contratista que tenga conocimiento del presunto hecho deberá adelantar las 
actuaciones a las que haya lugar, informando de manera simultánea a la Subdirección Local 
(abogado local).  

Es importante resaltar que los referentes jurídicos y técnicos de las localidades están siempre 
dispuestos a realizar el acompañamiento respectivo a quien tuvo conocimiento del hecho, con el 
fin de lograr que la persona conocedora del hecho, ponga en conocimiento de las autoridades 
competentes según cada caso en particular.  

En cualquiera de las situaciones mencionadas, el Subdirector Local para la Integración Social 
debe remitir un informe de las actuaciones adelantadas con los debidos soportes, a la 
Subdirección Técnica o Proyecto de Inversión que oriente el servicio social desde el Nivel 
Central y a la Oficina Asesora Jurídica, para que se realice el respectivo seguimiento. 

Este procedimiento debe interpretarse de manera armónica con la ³Guía para la protección 
integral del ejercicio de los derechos de niñas, niños y adolescentes en los servicios de atención 
integral en la ciudad de Bogotá D.C´. La Guía es un documento que ha sido elaborado por la 
Dirección Territorial de la SDIS y puesto a disposición de las maestras, maestros, equipos 
psicosociales, padres, madres de familia, cuidadores, cuidadoras y comunidad en general, para 
la protección integral del ejercicio de los derechos de los niños, niñas y adolescentes en los 
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diferentes escenarios donde transcurren sus vidas, con el fin de ofrecer criterios claros para la 
activación de rutas de orientación a padres, madres, o cuidadores en el ejercicio de su rol, y/o la 
activación de la ruta externa de remisión ante las autoridades competentes en casos o 
situaciones de inobservancia, amenaza o vulneración del ejercicio pleno de sus derechos. 

Se hace especial énfasis en la valoración de los signos de alerta, su frecuencia, su intensidad y 
el grado de vulnerabilidad de los menores, para efectos de determinar si se trata de una 
situación urgente que deba ser puesta en conocimiento de las autoridades competentes, o si, 
por el contrario, el caso puede ser abordado directamente con las familias a través de la 
elaboración de planes y asesorías. 

Así, según la naturaleza del caso, se remite a la autoridad que ostente la competencia para 
avocar conocimiento del mismo y sea allí donde, previo agotamiento del debido proceso, se 
tomen las medidas y decisiones a que haya lugar. 
 
Lo anterior con el fin de poner en conocimiento de las autoridades (activación de ruta) 
acudiendo ante alguna de las instituciones relacionadas a continuación, según sus 
competencias legales: i) Comisarías de Familia2; ii) Policía Nacional3; iii) Fiscalía General de la 
Nación4; iv) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar5; y v) Sector Salud (Secretaría de 
Salud)6. 
 
En el evento de violencia sexual, puede acudir ante alguna de las instituciones relacionadas a 
continuación, según sus competencias legales: i) Sector Salud; ii) Fiscalía General de la Nación 
(Grupo GEDES7, CAIVAS8); iii) Comisarías de Familia9; iv) Centro Especializado para 
Adolescentes CESPA10; v) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar11. 

 
2 Son el primer lugar de acceso a la justicia famiOLDU��FXPSOHQ� IXQFLRQHV� OHJDOHV�FRQ�HO�¿Q�GH�SURWHJHU�\�JDUDQWL]DU� ORV�GHUHFKRV�KXPDQRV�GH� ODV�YtFWLPDV�GH�
Violencias al interior de las familias, a través de la imposición de medidas de protección o de medidas de restablecimiento de derechos. Recepcionan los casos 
solo cuando estas violencias se dan en un contexto intrafamiliar y orientan a las víctimas sobre las acciones legales a instaXUDU��SUDFWLFDQ�UHVFDWHV�SDUD�GDUOH�¿Q�
a una situación de peligro para niñas, niños y adolescentes, remiten a salud para OD�DWHQFLyQ�LQWHJUDO�HQ�FDVR�GH�XUJHQFLD��UHFLEHQ�OD�GHQXQFLD��UHPLWHQ�GH�R¿FLR�
el caso a la Fiscalía, dictan medidas de protección, remiten a casas refugio, dictan medidas de medidas de restablecimiento de derechos en favor de niñas, niños 
y adolescentes.  

3 &XHUSR�DUPDGR�GH�QDWXUDOH]D�FLYLO��FX\R�¿Q�HV�HO�PDQWHQLPLHQWR�GH�ODV�FRQGLFLRQHV�QHFHVDULDV�SDUD�HO�HMHUFLFLR�GH�ORV�GHUHFKRs y libertades públicas y para 
asegurar que los y las habitantes convivan en paz. Actúa de manera inmediata para garantizar los derechos de las víctimas y poner el caso en conocimiento de 
la Fiscalía, Comisaría de Familia o ICBF. Orientan sobre las acciones a seguir. Recepcionan denuncias a través de Policía Judicial. Remiten al sector salud. 

4 Entidad de la Rama judicial que investiga los delitos y acusa a los presuntos infractores ante los juzgados y tribunales competentes. Recepciona denuncias 
sobre delitos sexuales y violencia intrafamiliar, atiende 24 horas (URI), remiten a ICBF y a Salud, solicita dictamen a Medicina Legal, orientan a la víctima. 

5 Entidad encargada de garantizar y reestablecer los derechos de los niños, niñas y adolescentes víctimas de maltrato infantil y violencia sexual. Recepciona los 
casos donde la victima sea niño, niña y/o adolescente cuando la violenciD�VH�Gp�IXHUD�GHO�FRQWH[WR�IDPLOLDU��YHUL¿FDQ�OD�JDUDQWtD�GH�GHUHFKRV��UHPLWH�D�VDOXG�SDUD�
atención integral y en casos de urgencia, remiten a la Fiscalía, dictan medidas de medidas de restablecimiento de derechos. 

6 Entidad distrital responsable de garantizar el ejercicio efectivo del derecho a la salud de toda la población. Brinda atención integral en salud gratuita a través de 
la Red de Salud Pública, elabora historia clínica, brinda atención en crisis, ordena exámenes y controles para la continuación del tratamiento médico de ser 
necesario, garantiza la recolección de evidencias y la cadena de custodia. 

7 Cuando el caso haya sucedido en las últimas 72 horas y el agresor sea desconocido. 
8 Cuando el agresor es mayor de edad. 
9 Cuando los hechos objeto de denuncia se dan en el contexto intrafamiliar. 
10 Cuando el presunto agresor tiene entre 14 a 18 años de edad. 
11 Cuando los hechos objeto de denuncia se dan por fuera del contexto intrafamiliar. 
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En los casos de explotación sexual de niños, niñas y adolescentes, la víctima puede acudir ante 
alguna de las instituciones relacionadas a continuación, según sus competencias legales: i) 
Fiscalía General de la Nación (CAIVAS); ii) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar; iii) 
Comisaría de Familia; iv) Instituto Distrital para la Protección de la Niñez y la Juventud. 

En la hipótesis en la que se configure un presunto caso de maltrato institucional, sin perjuicio de 
acudir ante las autoridades señaladas con anterioridad, si el agresor es funcionario público se 
debe poner en conocimiento de la Oficina de Asuntos Disciplinarios de la SDIS para que se 
adopten las medidas a que haya lugar, en caso de que sea contratista se debe remitir el caso al 
equipo de incumplimientos contractuales de la OAJ a fin de que se tomen las decisiones 
pertinentes. 

En el enlace de la carpeta de OneDrive que se relaciona al inicio de esta respuesta se 
UHODFLRQDQ�ORV�VLJXLHQWHV�GRFXPHQWRV�HQ�OD�FDUSHWD�GHQRPLQDGD�³3XQWR��´ 

20210216_Circular_SG_007_feb, el cual contiene la Circular 007 del 16 de febrero de 2021, en 
la cual se encuentra el Procedimiento de Deber de Denuncia vigente. 

20161220_circular_036, el cual contiene la Circular 036 del 20 de diciembre de 2016, contentiva 
de la primera versión del Procedimiento de Deber de Denuncia. 

20150831_f_ps_177_v0_proteccion_ejercicio_derechos_ninas_ninos_yservicios, que contiene 
la Guía para la protección integral del ejercicio de los derechos de niñas, niños y adolescentes. 

9. Favor relacionar el número de capacitaciones, sensibilizaciones y demás 
acciones que ha realizado su entidad con el objetivo de prevenir el abuso 
sexual, el maltrato físico y/o verbal al interior de los colegios y jardines 
distritales para los años 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y lo corrido de 
2022. Favor para cada capacitación y sensibilización anexe la siguiente 
información: 
a. Número de servidores(as) públicos(as) capacitados. 
b. Fecha de la capacitación. 
c. Listado y evidencias de asistencia a las capacitaciones. 
d. Documentos que expliquen y muestran con claridad el contenido de las 

capacitaciones que se están recibiendo. 
e. Nombre o razón social de los capacitadores. 
f. Recursos invertidos. 
g. Contratos realizados para la ejecución de la meta identificando para cada uno 

el nombre o razón social del contratista, monto, plazo y link del SECOP.  
 

Respuesta. Respecto a las acciones que ha realizado la Secretaría Distrital de Integración 
Social con el fin de prevenir el abuso sexual, el maltrato físico y/o verbal al interior de los 
jardines infantiles, sea lo primero reiterar lo indicado en la respuesta a la pregunta anterior, 
destacando que la entidad cuenta con un procedimiento propio e institucionalizado desde la 
Circular 036 del 20 de diciembre de 2016 con la que se creó el equipo y procedimiento de 
Deber de Denuncia, el cual está especialmente orientado a prevenir situaciones de vulneración 
de derechos a beneficiarios de los servicios de la entidad. 
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Ahora bien, frente a las acciones que ha adelantado la Entidad con el objetivo de prevenir el 
abuso sexual, el maltrato físico y/o verbal al interior de los jardines infantiles distritales, a 
continuación, se relacionan las acciones que se han desarrollado:  

A. Escuelas de cualificación en prevención y detección de la violencia sexual /abuso 
sexual infantil. 

Desde de la Subdirección para la Infancia se realizan de manera permanente, jornadas de 
cualificación dirigidas a los equipos a cargo de la prestación del servicios de la Entidad, 
orientadas a la prevención de situaciones que, amenazan y/o vulneran los derechos de las 
niñas y los niños participantes, enfatizando en la identificación de factores de riesgo y en la 
activación de la ruta administrativa por Presunta Vulneración de Derechos con las autoridades 
competentes, conforme a lo establecido en el numeral 4 del Artículo 41 de la Ley 1098 del 
20061, Código de la Infancia y la Adolescencia. De la misma forma, en el marco de la 
Protección Integral a la Primera Infancia, los Jardines Infantiles y Casas de Pensamiento 
Intercultural del Distrito, cuenta con un equipo transversal compuesto por varios perfiles 
profesionales entre los que se encuentran profesionales en psicología que materializan el 
avance desde acciones concretas dirigidas a todos los Agentes Corresponsables, en el ejercicio 
de la protección integral.  

De esta forma, se generan acciones articuladas entre diversos actores tales como la 
Subdirección para la Infancia y la Subdirección para la Familia a partir de la cual se realizó un 
proceso de cualificación en prevención y detección de situaciones de abuso sexual infantil 
dirigido a colaboradoras y colaboradores de jardines infantiles y casas de pensamiento 
intercultural con una intensidad de 20 horas en el año 2019, denominado ³(VFXHODV� GH�
FXDOLILFDFLyQ� HQ� SUHYHQFLyQ� \� GHWHFFLyQ� GH� OD� YLROHQFLD� VH[XDO� �DEXVR� VH[XDO� LQIDQWLO´. Dichas 
Escuelas de Formación para la Prevención y Detección de la Violencia Sexual Infantil, en 
especial el Abuso Sexual Infantil, son un espacio de fortalecimiento en herramientas para que 
las y los profesionales que atienden a la infancia en las diferentes modalidades de atención, 
puedan ser actores promotores de la prevención y detección de situaciones que amanecen o 
vulneren los derechos de las niñas y los niños, especialmente la violencia sexual; Al respecto 
nos permitimos informar que 869 profesionales participaron en  las vigencias 2018  y en 2019 
se realizaron tres procesos que se configuran en  cinco  sesiones (módulos) como se relaciona 
a continuación: 

Módulo 1. Comprensión inicial del Abuso Sexual Infantil  
x Definición de violencia sexual, tipos de violencia sexual   
x Definición de Abuso Sexual Infantil   
x Estadísticas generales  
x Características de la conducta sexual abusiva  
x Síndrome de Acomodación y negación    

 
Módulo 2. Generalidades del Abuso Sexual Infantil.  

x Sentimientos de las víctimas   
x Dinámica del Abuso Sexual Intrafamiliar y Características y dinámicas de las familias   
x Abuso Sexual extrafamiliar   
x Signos y Síntomas físicos   
x Indicadores comportamentales  
x Efectos del ASI a mediano y largo plazo   
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x ASI en niños y niñas con discapacidad.  
x Comprensión y manejo de conductas sexualizadas en los niñas y niñas de Primera 

Infancia. 
 

Módulo 3. Atención Inicial y activación de las distintas rutas de Atención.  
x Objetivos de la atención inicial  
x Aspectos de la denuncia: dónde y cómo denunciar   
x Qué hacer si un niño o niña le cuenta que está siendo abusado sexualmente  
x Competencias Institucionales   

 
Módulo 4. Factores de riesgo del Abuso Sexual  

x Elementos que favorecen que el Abuso sexual infantil se presente en nuestra sociedad.  
x Descripción de Factores Socioculturales, Factores Familiares y Factores Individuales.  
x Factores de riesgo para niños y niñas con discapacidad.  

 
Módulo 5. Prevención integral del Abuso Sexual Infantil.  

x Conceptos sobre prevención integral.   
x Consideraciones básicas con niños de primera infancia y la responsabilidad de los 

adultos como objetivo prioritario.   
x Fortalecimiento de factores protectores a través del rol de los adultos en la garantía de 

los derechos de los niños y niñas.   
x Conocimiento de los padres, madres y cuidadores acerca de la sexualidad esperada de 

los niños y niñas, de acuerdo con su edad.  
x Los aspectos a tener en cuenta para hacer prevención del abuso sexual dirigida a 

padres, madres y cuidadores   
x Enseñanza de acciones de autocuidado a niños y niñas  

 
B. Capacitaciones dirigidas a madres, padres, familias, cuidadoras y cuidadores por 

parte del equipo de acompañamiento en psicología. 
 
Igualmente y en concordancia con el artículo 41 de la Ley 1098 de 2006, Código de la Infancia y 
la Adolescencia, referido anteriormente, se adelantan acciones permanentes en el desarrollo de 
las labores misionales de la entidad, dirigidas a madres, padres, familias, cuidadoras y 
cuidadores por parte del equipo local de acompañamiento en psicología, encaminadas a 
promover el desarrollo de la corresponsabilidad parental y fortalecer  su rol protector, descritas 
en el documento ³Lineamiento: Orientaciones Técnicas para las acciones de las psicólogas y 
psicólogos que acompañan los jardines infantiles´. Las evidencias de estas acciones reposan 
en cada subdirección local posterior a realizar el cargue de la información en el Sistema 
Misional SIRBE.  
 
En el desarrollo de estas acciones tanto a nivel grupal como individual se abordan temáticas 
relacionadas con consolidación del vínculo afectivo, crianza sensible y corresponsable, 
generación de entornos seguros, promoción del buen trato y prevención de las tipologías de 
violencias, materializadas en estrategias tales como: 
 

x Encuentros de acompañamiento psicosocial. 
x Proceso de lectura de realidades que pretenden la identificación de todos aquellos 

aspectos relevantes que deben ser abordados en cumplimiento del fortalecimiento del 
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rol protector de madres, padres, familias, cuidadores y cuidadoras, y que una vez 
identificados, se materializan en diferentes encuentros de fortalecimiento familiar. 

x Encuentros de cualificación a familias en los que, a partir de la implementación de 
herramientas construidas colectivamente, orientadas hacia pedagogías reflexivas y 
constructivas, fundamentadas en la experiencia del facilitador y de las y los 
participantes, se generen de diálogos de saberes, con el fin de fortalecer y la 
transformar los aprendizajes construidos en ambientes favorables, protectores y 
sensibles para el desarrollo de las niñas y los niños.  

x Movilizaciones sociales con el fin de generar sensibilización y transformación de 
creencias, conocimientos y prácticas inadecuadas en relación con la promoción del 
buen trato y la prevención de las violencias en sus diferentes tipologías. 

 

C. Socializaciones a los colaboradores y las colaboradoras de la SDIS en los 
diferentes servicios, modalidades y estratHJLDV�GHO�SUR\HFWR������³Generación de 
Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Niñez y la Adolescencia de 
Bogotá´� 

Con el mismo propósito, a partir del mes de noviembre de 2021, se creó el equipo de 
Prevención, Acompañamiento y Seguimiento - PAS, el cual se encuentra conformado por seis 
(6) psicólogos y una (1) abogada; el cual está vinculado a la Subdirección para la Infancia y 
viene realizado un proceso de socialización a los colaboradores y las colaboradoras de la SDIS 
en los diferentes servicios, modalidades y estrategias del proyecto 7744 ³*HQHUDFLyQ� GH�
2SRUWXQLGDGHV�SDUD�HO�'HVDUUROOR�,QWHJUDO�GH�OD�1LxH]�\�OD�$GROHVFHQFLD�GH�%RJRWi´��el cual tiene 
como objetivo evitar y prevenir situaciones que pongan en riego el goce de los derechos de los 
participantes y brindar las herramientas para el ejercicio de la activación de rutas 
administrativas, cuando se tenga conocimiento de situaciones asociadas a presuntas 
vulneraciones de derechos, lo anterior, en pro de la garantía y protección de derechos de los 
niños y niñas. 

La primera etapa de sensibilización IXH� GHQRPLQDGD� ³Jornada General Inicial´�� SUHYLVWD� SDUD�
realizarse durante el primer bimestre del año 2022  y aborda a los profesionales de las 
diferentes modalidades, servicios y estrategias de primera infancia, e infancia y adolescencia; 
finalmente se tiene previsto un tercer ciclo relacionado al ³Plan de Profundización por Ejes 
Temáticos´�SUR\HFWDGR�SDUD�UHDOL]DUVH�HQ�ORV�PHVHV�GH�PD\R��MXOLR��VHSWLHPEUH�\�QRYLHPEUH� 

La ³MRUQDGD� JHQHUDO� LQLFLDO´ como su nombre lo indica, abarca el marco normativo para la 
protección y garantía de los derechos de los NNA y las acciones para la protección integral en 
las diferentes modalidades de atención, entre las que se encuentra la promoción y prevención, 
detección temprana, activación de ruta y seguimiento (en qué consisten cada uno de ellos, los 
actores y las acciones correspondientes, las entidades competentes a conocer de cada caso en 
particular)12. 

En este primer ciclo, a la fecha se han realizado 45 espacios de cualificación y socialización, y 
se tiene previsto adelantar 117 más para la vigencia 2022 en el marco del Plan definido. Así 

 

12 Presentación activación de rutas administrativas por presunta vulneración de derechos 
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mismo, se ha cualificado a 3.036 colaboradores y colaboradoras que comprende entre 
referentes, responsables de unidades operativas, profesionales en primera infancia, auxiliares 
pedagógicas, gestores locales, sabedores, equipo transversal, auxiliares administrativos, 
psicosociales y profesionales (otros roles).  

Para el mes de marzo se dio inicio al plan de Profundización por Ejes Temáticos, con el módulo 
GH� ³Promoción y Prevención´� GRQGH�VH�KD� UHDOL]DGR, a 1.399 colaboradores y colaboradoras, 
fortalecimiento técnico con el fin de generar espacios de profundización en el tema de atención 
a presuntas vulneraciones de derechos hacia las niñas, los niños y adolescentes, se plantea 
desarrollar un plan de socialización continuo con el desarrollo de ejes temáticos, para fortalecer 
técnicamente a los profesionales de los equipos locales quienes realizan el abordaje de los 
casos que se identifican desde los servicios y modalidades, en relación a situaciones asociadas 
a presuntas vulneraciones de derechos. Las evidencias de la realización de estas 
cualificaciones ODV� SRGUi� HQFRQWUDU� HQ� OD� &DUSHWD� GHQRPLQDGD� ³3XQWR� �´� HQ� OD� VXEFDUSHWD�
GHQRPLQDGD� ³IRUWDOHFLPLHQWR� WpFQLFR´� GHO� enlace de OneDrive relacionado al final de esta 
respuesta.  

Los temas por profundizar en los ejes temáticos son: 

MÓDULOS TEMÁTICA 

1 

Promoción y Prevención 

¿Qué es la promoción y la prevención? 

Factores de Riesgo 

Factores Protectores 

Entornos protectores 

Buen trato, principios, espacios de construcción 

Ética del cuidado 

Qué cambiar y Qué fortalecer en las familias 

Competencias Parentales 

Crianza Amorosa + Juego 

2 

Identificación y/o detección 
de Indicadores de PVD 

Derechos Humanos 

Tipologías de Violencias 

Indicadores según cada tipología de Violencia 

Detección Temprana 

Criterios de Análisis 

Manual para la Garantía y Protección Integral del Ejercicio de los 
Derechos de NNA 

3 Marco Normativo 
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MÓDULOS TEMÁTICA 

Activación de Rutas  Ley 1098 de 2016 

Ley 2126 de 2021 

Activación de Ruta Interna 

Activación de Ruta Externa / Deber de Denuncia 

Autoridades Competentes 

4 

Seguimiento 

Seguimiento y acompañamiento desde el servicio 

Sistema Nacional de Bienestar Familiar 

Quienes componen el sistema de Bienestar Familiar 

Mesas de Seguimiento de casos PVD 

Acuerdo 152 de 2005 

Comité Local para la Atención Integral a Víctimas de la Violencia 
Intrafamiliar y la Violencia y Explotación Sexual (CLAVIS) acuerdo 152 de 
2005 

Fuente: Consolidado Equipo PAS- Subdirección para la Infancia. 2022 
 

D. Socializaciones procedimiento del Deber de Denuncia. 

Ahora bien, desde el equipo de Deber de Denuncia perteneciente a la Oficina Asesora Jurídica 
de la entidad, se realizan actividades de socialización del procedimiento con el fin de promover 
y proteger los derechos de los habitantes de la ciudad. 

Dentro de los registros que se cuentan por parte de la Oficina Asesora Jurídica se reportan 5 
jornadas en la vigencia 2018 en la que socializó el procedimiento a 224 funcionarios y 
contratistas de la entidad.  Así mismo, para la vigencia 2022, se han sensibilizado a 522 
funcionarios y contratistas en cinco (5) socializaciones dirigidas a jardines infantiles en las 
Localidades de Kennedy, Suba, Usaquén, Santa fe La Candelaria y Chapinero. Las evidencias 
GH�HVWDV�MRUQDGDV�ODV�SRGUi�HQFRQWUDU�HQ�OD�FDUSHWD�GHQRPLQDGD�³SXQWR��´��VXEFDUSHWD�³'HEHU�
GH�GHQXQFLD´�HQ�GRQGH�HQFRQWUDUi�OD�LQIRUPDFLyQ�FODVLILFDGD�SRU�YLJHQFLDV� 

 
Finalmente se precisa que para las vigencias 2018 y 2019 el equipo de Deber de Denuncia se 
valió de herramientas digitales para socializar los temas relacionados con el procedimiento de 
Deber de Denuncia, como muestra de ello a continuación se relaciona el siguiente enlace en 
donde podrá encontrar el material  
 
https://sdisgovco.sharepoint.com/portals/hub/_layouts/15/PointPublishing.aspx?app=video&p=p
&chid=14ba4752-fc50-4331-a425-31b70aa7aeb4&vid=a265fd3d-2d4f-40c9-95b3-
722f7cde3b15&from=1 
 

https://sdisgovco.sharepoint.com/portals/hub/_layouts/15/PointPublishing.aspx?app=video&p=p&chid=14ba4752-fc50-4331-a425-31b70aa7aeb4&vid=a265fd3d-2d4f-40c9-95b3-722f7cde3b15&from=1
https://sdisgovco.sharepoint.com/portals/hub/_layouts/15/PointPublishing.aspx?app=video&p=p&chid=14ba4752-fc50-4331-a425-31b70aa7aeb4&vid=a265fd3d-2d4f-40c9-95b3-722f7cde3b15&from=1
https://sdisgovco.sharepoint.com/portals/hub/_layouts/15/PointPublishing.aspx?app=video&p=p&chid=14ba4752-fc50-4331-a425-31b70aa7aeb4&vid=a265fd3d-2d4f-40c9-95b3-722f7cde3b15&from=1
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10. Relacione el número de denuncias que desde su entidad se han realizado ante la 
Fiscalía General de la Nación por presuntos casos de abuso sexual, maltrato 
físico, y/o verbal en colegios y jardines del Distrito en los años 2016, 2017, 2018, 
2019, 2020, 2021 y lo corrido de 2022. Para cada denuncia realizada por su entidad 
le solicito la siguiente información: 

a. Número de radicado. 
b. Fecha de radicación de la denuncia. 
c. Número SPOA de la Fiscalía de la denuncia. 
d. Hechos de la denuncia. 

 
Respuesta. Con relación a su pregunta, sea lo primero indicar que la Secretaría Distrital de 
Integración Social no interpone denuncias ante la Fiscalía General de la Nación por los hechos 
de maltrato físico y violencia sexual de los que tenga conocimiento, sino que, de acuerdo a lo 
establecido en la ruta referenciada en el punto 8, orienta a quien tuvo conocimiento de los 
hechos para que los ponga en conocimiento de la entidad competente, quien en el marco de 
sus funciones debe adelantar las actividades pertinentes, y así se logre el restablecimiento de 
los derechos de la víctima y prevenir el daño antijurídico. 

De lo anterior, se aclara que la Oficina Asesora Jurídica realiza el seguimiento de la activación 
de rutas que se realizan, de cara a verificar la atención integral de las víctimas y el 
restablecimiento de sus derechos. 

Sin perjuicio de lo anterior, es preciso anotar que esta Entidad pone en conocimiento del 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y las Comisarías de Familia, según sean 
competentes, aquellas situaciones de violencia/abuso sexual de las que tenga conocimiento.  

Cordialmente, 

 
 
 
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS 
Secretaria de Despacho  
Secretaría Distrital de Integración Social 
 
 Anexos: Disponibles para consulta mediante el enlace: https://sdisgovco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jsanabriac_sdis_gov_co/EnTJz4OR4aFDts7j5TK5JDwBcDv_n7tq_8mX-XK8BsCnMQ?e=w8Cxh2  
 

 

Aprobó: Marleny Barrera López- Jefe Oficina de Asuntos Disciplinarios 
Erwin Gaeth ± Servicio de Atención a la Ciudadanía SIAC 
Sandra Patricia Bojacá ± Directora Poblacional 
Andrés Felipe Pachón ± Director Oficina Asesora Jurídica 

Revisó: Carolina Mora ± Contratista Despacho 
Juan Camilo Narváez ± Contratista Despacho 
Juan Sebastian sanabria ± Contratista Subsecretaría 
Marcela Trinidad Rodríguez ±Asesora Oficina Asesora Jurídica 
Efraín Ochoa ± Asesor Dirección Poblacional 

Elaboró: Erika Enciso Calderón- Auxiliar administrativo Oficina de Asuntos Disciplinarios 
Jhoan García Rodríguez ± Contratista Oficina Asesora Jurídica 
Sara Fajardo ± Contratista Subdirección para la Infancia 
Esperanza Guantiva ± Profesional SIAC 

https://sdisgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jsanabriac_sdis_gov_co/EnTJz4OR4aFDts7j5TK5JDwBcDv_n7tq_8mX-XK8BsCnMQ?e=w8Cxh2
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/jsanabriac_sdis_gov_co/EnTJz4OR4aFDts7j5TK5JDwBcDv_n7tq_8mX-XK8BsCnMQ?e=w8Cxh2

