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Subsecretaria de despacho (E)

Concejo de Bogota

Correo electronico: COMISION_TERCERA@concejobogota.gov.co
Ciudad

Referencia: Oficio 2022EE9430- Proposiciébn No. 363, aprobada en Sesion Comision Tercera
Permanente de Hacienda y Crédito Publico el 11 de julio de 2022, aditiva a la proposicién 048 de
2022- TEMA: Gestion y Ejecucion de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Respetada doctora llba Yohanna:

En atencion al asunto de la referencia, atentamente me permito dar respuesta a la proposicién 363, en los
siguientes términos:

1. "Informe las acciones de seguimiento y prevencion en los casos de corrupcion de la Universidad
Distrital adelantadas por la Secretaria de Educacion del Distrito"™

Del citado numeral se dio traslado a la Oficina Asesora de Planeacion y Control y a la Oficina Asesora de
Asuntos Disciplinarios, dependencias que en el marco de sus competencias atendieron lo solicitado.

En consecuencia, la Oficina Asesora de Planeacion y Control, mediante oficio OAPC_2022IE_470 de fecha
18 de julio, indico:

“Considerando que la pregunta esta dirigida a la Secretaria de Educacion del Distrito para que informe las
acciones de seguimiento y prevencion en los casos de corrupcion de la Universidad Distrital que esta Secretaria
ha adelantado, la respuesta se dara desde el enfoque de las acciones desarrolladas por la Universidad en los
siguientes términos:

e Se actualiz6 el Manual de Gestion para la Administracion del Riesgo de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, de conformidad con la metodologia establecida por el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica - DAFP en materia de Administracion de Riesgos mediante Resolucién de Rectoria No. 302
de 2021; de igual manera, se ajust6 el Formato de Monitoreo al Mapa Integral de Riesgos los cuales se vienen
aplicando en la actualizacion de los Mapas de Riesgos de todos los Procesos asociados al Modelo de Operacion
de la Universidad.

¢ Dando alcance a la Resolucion de Rectoria No. 302 de 2021, "Por la cual se ajusta y actualiza el Manual de
Gestion para la Administracion de Riesgos de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”, se
realizaron las correspondientes jornadas de capacitacion a los responsables de los Procesos para la
actualizacion del Mapa Integral de Riesgos.
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e Se actualiz6 el Mapa Integral de Riesgos por Procesos en los Ejes de Calidad y Corrupcién asociados al
Modelo de Operacion.

e Se realizo el monitoreo y revision al Mapa Integral de Riesgos por Procesos de acuerdo con las actividades
definidas en el Plan de Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC, el cual arrojé como resultado el
primer Informe de monitoreo al Mapa Integral de Riesgos por Procesos - MIR en los Ejes de Calidad y
Corrupcion correspondiente al | cuatrimestre de 2022, el cual fue socializado con los Lideres y Gestores de
Procesos, asi como con el Comité Institucional de Gestién y Desempefio — CIGD con el fin que se tomen las
acciones correctivas a las que haya lugar.

e Como una actividad permanente, se continlia con la revision y andlisis de las actividades propias de cada
Proceso por parte de cada uno de los Lideres y Gestores, como responsables de los mismos, diferenciando las
causas y consecuencias e identificando ademés los posibles riesgos comunes entre éstos e incluyéndolos en el
Mapa Integral de Riesgos.”

Por su parte, la Oficina Asesora de Asuntos Disciplinarios, mediante correo OAD - 599 de fecha 14 de julio,
indico:

“Comedidamente me permito sefialar que, teniendo en cuenta que la pregunta hace referencia a las acciones
emprendidas por la Secretaria de Educacion del Distrito, no estamos en la capacidad de atender dicha
solicitud. No obstante, consideramos oportuno precisar que, en esta Dependencia se encuentran cursando 9
procesos disciplinarios por presuntos hechos de corrupcion. De otro lado, desde el 26 de agosto de 2019 esta
Oficina Asesora implementd, como medida de prevencion, la publicacion mensual del Boletin La Lupa, la
cual busca difundir temas que conlleven a desincentivar la comision de faltas disciplinarias.

A la fecha se han expedido los siguientes boletines relacionados con temas de corrupcion:

Boletin No. 2. ; Como presentar una queja disciplinaria?

Boletin No. 3. ¢ Puedo participar en politica?

Boletin No. 6 ¢Qué es la corrupcién?

Boletin No. 1.4 ¢ Mis familiares pueden ser contratados por la UD?
Boletin No. 19. ¢ En qué situaciones me debo declarar impedido...
Boletin No. 21. 8 cosas que deberia saber para formular una queja”

o~ E

3. “Valore de manera cualitativa y cuantitativa la participacion de la Universidad Distrital en el programa
Jovenes a la U.”

Del citado numeral se dio traslado a Vicerrectoria Académica, dependencia que, mediante oficio IE- 12863-
2022, indic6:

JOVENES A LA “U”

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en concordancia con el objetivo misional de ampliacion
de cobertura, disefid una propuesta académica y administrativa que respondiera a los requisitos y
caracteristicas de la comunidad sobre la calidad educativa. Esta se concibe como un conjunto de
caracteristicas y condiciones necesarias para el desarrollo de procesos formativos, los cuales se consolidan
gracias a la participacién activa de los miembros de la comunidad universitaria de acuerdo con el rol
institucional asignado.
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Los modos institucionales con los que se lleva a cabo la gestion académica y administrativa en el marco de

la excelencia académica, ofrecen a la sociedad en general, un balance sobre el magma de posibilidades para
vincularse al Programa de Jovenes a la U. Estableciendo alianzas estratégicas con la Secretaria de
Educacion del Distrito y la Agencia ATENEA, Agencia para la Educacion Superior, la Ciencia y la

Tecnologia.

En el marco del desarrollo e implementacién de un nuevo modelo de fomento para el acceso, permanencia y
pertinencia de la educacion postmedia. Este programa, esta dirigido a jévenes bachilleres egresados de
Colegios, menores de 28 afios, en situacion de fragilidad social, que habiten en la ciudad de Bogota y que no
estén matriculados en un programa de educacién superior o sean egresados de alguno de ellos.

Gracias a la materializacion de estrategias académicas la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,

para la vigencia 2022 expone los siguientes datos:

MODALIDAD DE
PARTICIPACION

NUMERO DE
BENEFICIARIOS

La U en tu Localidad

250

Linea de Excelencia

293

Ante la urgencia por implementar estrategias que beneficien a la comunidad académica en materia de
Educacién Publica y de calidad se presentan los siguientes logros, que en conjunto abrieron las
posibilidades a los Jovenes residentes de la ciudad de Bogotd, para acceder al nivel de Educacién Superior.

Mavyor presencia

territarial.
Alianza
estratégica Aumento de
UDFIC — SED -« Cobertura
ATEMEA

La oferta académica que configurd la primera convocatoria de Jovenes a la U, se detalla a continuacion:
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PROGRAMAS Comunicacion Social y Periodismo SNIES 106628
PROFESIONALES

(FACULTAD DE Archivistica y Gestion de la Informacion Digital SNIES 106629

CIENCIAS Y

EDUCACION) Modalidad Presencial Sede Bosa el Porvenir78
estudiantes Matriculados

Tabla 2. Beneficiarios Jovenes a la U en tu localidad Facultad de Ciencias y Educacion

Tecnologia en Construcciones Civiles SNIES: 6567

PROGRAMAS Tecnologia en Gestion de la Produccion Industrial SNIES: 105724

TECNOLOGICOS

(FACULTAD Tecnologia en Electronica Industrial SNIES: 109236
TECNOLOGICA)

MODALIDAD Tecnologia en Sistematizacion de Datos SNIES: 8675
PRESENCIAL

Tecnologia en Mecéanica Industrial SNIES: 106135

Tecnologia en Electricidad de Media y Baja Tension SNIES: 105060

172 estudiantes Beneficiaros

Tabla 3. Beneficiarios Jovenes a la U en tu localidad Facultad Tecnoldgica.

El panorama anteriormente expuesto da cuenta de numerosos procesos exitosos que se llevaron a cabo
para la puesta en marcha del Convenio interadministrativo 3001228-2021 Jévenes a la U.”

4. “Indique las acciones adelantadas en relacion con la planta de docentes de la Universidad Distrital. “

Del citado numeral se dio traslado a Vicerrectoria Académica, dependencia que, mediante oficio IE- 12863-
2022, sefialo:

“El Acuerdo No. 005 de octubre 03 de 2007 del Consejo Superior Universitario, que expide el reglamento
de Concursos Publicos de Méritos para la provision de cargos de planta de personal Docente de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se encuentra en revision, una vez se realicen los ajustes
son avalados por el Consejo Académico y la Comision Segunda del Consejo Superior Universitario v,
posteriormente, aprobado por el Consejo Superior Universitario. En este sentido, se tiene proyectado para
el segundo semestre de 2022 abrir los Concurso Publicos de Méritos para la provision de cargos de planta

de personal docente.”

5. “Indique cuantos recursos adicionales de funcionamiento requeriria la Universidad Distrital para la
contratacion de los docentes de vinculacion especial con contratos de 49,3 semanas”

Del citado numeral se dio traslado a la Oficina Asesora de Planeacion y Control, dependencia que, mediante
oficio de fecha 15 de julio de 2022, informo:

“Teniendo en cuenta las necesidades de formacion y docencia en las diferentes Facultades de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, especificamente en los programas de PREGRADO; para poder llevar a
cabo la contratacion de docentes de vinculacién especial a 49,3 semanas, teniendo como parametro la
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6oblacién estudiantil actual, asi como el valor del punto docente decretado por el Gobierno Nacional para
la vigencia 2022, se requeririan recursos adicionales como minimo de DIEZ MIL CIEN MILLONES DE
PESOS (310.100.000.000), que harian parte de la base presupuestal.”

6. “Indique el plan previsto para la construccion de la Facultad de Ciencias de la Salud y el Edificio de
la Facultad de Artes - ASAB segun el cupo de endeudamiento aprobado para tal fin.”

Facultad de Artes - ASAB

La Facultad de Artes ASAB, desarrolla actualmente sus actividades en los predios denominados Palacio la
Merced y Sétanos, ademas de un espacio en arriendo en el barrio la nueva Santafé; los dos primeros predios
corresponden a bienes de interés cultural, que por su distribucién y caracteristicas arquitecténicas y
estructurales, no logran responder a las necesidades de los proyectos curriculares de artes escénicas, artes
musicales, artes plasticas y visuales, arte danzario y la maestria en estudios artisticos, los cuales requieren
de espacios altamente especializados que cumplan con condiciones acusticas, de amortiguacion de impacto,
de dobles alturas, amplios espacios para puestas en escena, auditorios, salas de creacién y exposicion,
espacios de préacticas libres, entre otros, que no pueden ser adaptados en estas edificaciones por la restriccion
que tienen para ser intervenidos por su condicion de bienes patrimoniales.

Bajo este panorama, se plante6 un proyecto de ampliacién de la infraestructura existente para la Facultad
de Artes que permitiera desarrollar estos espacios especializados, de préacticas libres, junto con zonas de
bienestar y administrativas, que también son limitadas en los predios existentes, para cubrir las necesidades
de todos los proyectos curriculares que tiene la facultad y la proyeccion prevista en nueva oferta.

En este sentido, se planted como primer paso adquirir un lote ubicado en la Ciudad de Bogota que cumpliera
con los requisitos propios para el desarrollo de un proyecto educativo de este impacto a nivel de ciudad e
institucional. Del estudio predial efectuado, se selecciono unos bienes que estan localizados dentro de la
zona urbana de proyeccion para el desarrollo de la Centralidad Universitaria, y los cuales permiten la
integracion con las sedes existentes de la Facultad de Artes y de la sede Aduanilla Paiba donde se encuentra
la biblioteca central de la institucion y el area administrativa central, ademas de ubicarse cerca de la zona
de centro extendido para facilitar la integracion a los espacios de desarrollo artistico y cultural que tiene
la ciudad, de igual manera se verificO que los predios cumplieran con las caracteristicas espaciales,
normativas, y de &rea requeridas para desarrollar un dotacional para educacién superior de orden
metropolitano.

Una vez efectuada la seleccion y de realizar el avalio comercial, el andlisis predial y juridico
correspondiente, se acordé la adquisicion con el Banco de Occidente propietario de los predios, acordandose
su adquisicion por la suma de $12.100 millones de pesos, de los cuales la Universidad
ha cancelado hasta la fecha el 30%, es decir, $3.630 millones con la firma de la promesa de compraventa.
Del tramite de adquisicion ya se firmo la escritura en el mes de junio de 2022, se pagaron los gastos
notariales, de registro y beneficencia, una vez se obtenga el certificado de tradicion y libertad que demuestre
la transferencia de los bienes a la Universidad, el cual se tiene previsto que sea expedido en el mes de julio,
se tramitard el pago del saldo correspondiente a $8.470 millones.
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Paralelo a los tramites de adquisicion, la Universidad ha venido adelantando la definicion del programa
arquitectonico y el estudio de conveniencia y oportunidad para contratar los estudios, disefios y licencias
para la construccion de la nueva sede, proceso de contratacidon que se adelantara en el segundo semestre de
2022, con lo cual se espera obtener los disefios en el primer semestre de 2024 y partir de ellos estructurar el
proceso de contratacion de la obras, que se tiene proyectado financiar mediante recursos provenientes del
cupo de endeudamiento.

Facultad de Ciencias de la Salud

Del citado numeral se dio traslado a la Oficina Asesora de Planeacion y Control, dependencia que, mediante
oficio de fecha 15 de julio de 2022, indico:

La concepcidn de la creacion de la Facultad de Ciencias de la Salud, nace, por una parte, de la necesidad de
dar respuesta a la creacion de nuevos programas académicos en estas areas del conocimiento que se han
evidenciado tienen déficit de oferta publica en la ciudad, en razén a ello qued6 establecida como una
estrategia definida en el Plan Estratégico de Desarrollo 2018 - 2030 de la Universidad orientada a consolidar
y aumentar la oferta académica y, por otra parte, de la motivacion de la Secretaria de Salud del Distrito para
dar respuesta a la formacioén requerida en estas areas.

Partiendo de este panorama se plantea que la creacién de la Facultad de Ciencias de la Salud, parta del
programa de Enfermeria como primer proyecto curricular ofertado en el area de la salud, proceso que se ha
venido adelantando por la Universidad con la colaboracién de la Secretaria de Salud, para definir el plan de
estudios y evaluar los componentes y requisitos para garantizar su operabilidad. Acorde al avance obtenido,
se tiene planteado que, durante el segundo semestre de 2022, se comiencen las acciones encaminadas a la
creacion y obtencion del registro calificado del programa de Enfermeria y su puesta en funcionamiento se
realice una vez sea aprobado, el cual por los tiempos gque toma este tipo de procesos se proyecta sea para el
primer semestre de 2024.

En relacion a la infraestructura requerida para comenzar las actividades del proyecto curricular de
enfermeria, se ha planteado que inicialmente se realice en la sede Ciudadela Universitaria el Porvenir, la
cual cuenta con laboratorios y equipos que pueden apoyar la parte experimental dentro de la dindmica
académicay el desarrollo de los contenidos programaticos propios de este nicleo disciplinar, sin desconocer
gue deben crearse nuevos espacios experimentales en funcion de cada una de las lineas de investigacion
planteadas para este programa y para los que integren la Facultad de Ciencias de la Salud con una
infraestructura fisica independiente.

Bajo este panorama, se pretende que paralelamente a la creacién y puesta en funcionamiento del programa
en enfermeria, se construya la Facultad de Ciencias de la Salud con un equipamiento que responda al modelo
curricular que se plantee, a los programas que la integren y la respuesta de la dindmica del sector salud y las
unidades hospitalarias en las que debe soportarse.

La ubicacion en la ciudad del proyecto para la construccion de la Facultad de Ciencias de la Salud, debera
corresponder a la poblacion objeto para la ampliacidn de cobertura educativa en Bogota. Es por esto, que al
realizar un contraste entre las localidades que presentan mayor déficit de nimero de metros cuadrados
construidos de equipamientos de educacion superior, y aquellas en la que la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas ya tiene presencia, se puede evidenciar que localidades como Suba y Engativa requieren la
implementacion de nuevos desarrollos de infraestructura de educacion superior.
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En este sentido, la proyeccién de la infraestructura fisica para la Facultad de Ciencias de la Salud, esta
enmarcada en el cruce de variables tales como: sectores de la ciudad con necesidad de ampliacion de la
cobertura de servicios educativos, lugares de procedencia de la poblacién estudiantil, disponibilidad de suelo
publico desarrollable, cercania a sistemas de transporte masivo, entre otras, las cuales pretenden articularse
con los nuevos desarrollos de ciudad en materia de equipamientos enfocados al cuidado y bienestar, tal
como el proyecto de Ciudadela Educativa y del Cuidado ubicado en el borde noroccidental de la ciudad,
planteado por la administracion distrital, en donde se contempla generar un multicampus en el que las
diferentes universidades publicas que operan en la ciudad amplien la oferta educativa, asi las cosas el
proyecto de la Ciudadela se plantea como una excelente oportunidad en la medida en que coincide con la
priorizacion de localidades ya realizada por la Universidad en el marco de la formulacion del nuevo Plan
Maestro de Espacios Educativos - PMEE.

Por la naturaleza del multicampus previsto en la Ciudadela Educativa y del Cuidado, se plantea que la
Facultad de Ciencias de la salud, tenga una concepcion de sede tipo autosuficiente considerando su
ubicacion respecto a las demas sedes de la Universidad Distrital.

Acorde a lo sefialado se tiene planteado que una vez se defina el modelo académico y operacional, asi como
los requisitos técnicos y espaciales para definir el programa arquitectonico de la Facultad de Ciencias de la
salud, se revise con el distrito la conveniencia de ubicar la sede en el multicampus de la Ciudadela Educativa
y del Cuidado y de encontrarse viable proceder a desarrollar todo el proceso precontractual para la
contratacién de los estudios, disefios, permisos y licencias y una vez se cuente con los mismos proceder a
la contratacion de las obras, que se tiene proyectado financiar mediante recursos provenientes del cupo de
endeudamiento.

Finalmente, respecto del numeral segundo de la proposicion, consideramos que la misma corresponderia ser
atendida directamente por la Secretaria de Educacion, por lo que frente al citado numeral, no se emite
respuesta alguna.

Quedamos atentos a cualquier inquietud adicional.

Cordialmente,

vaanny Firmade digitalmente
Mauricio por Giovanny Mauricio
Tarazona Tarazona Bermidez
; Fecha: 2027.22.07
Bermidez 12:05:51 -0500°
Ing. GIOVANNY MAURICIO TARAZONA BERMUDEZ Phd.
Rector

Anexo: Lo enunciado en archivo comprimido.

Copia: Doctor: DANIEL ALVAREZ OSPINA- Director de Relaciones con los Sectores de Educacion Superior y Educacion para el Trabajo-
Correo electrénico: ndalvarez@educacionbogota.gov.co,

Ileonl@educacionbogota.gov.co; cpenuela@educacionbogota.gov.co; scuervo@educacionbogota.gov.co; ejimenezo@educacionbogota.gov.co
Archivo
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Consolid6 Informacion y Proyect6 Silvia Sanchez Fajardo CPS Profesional Especializado Rectoria b SAHE? Thwe 0,
Ajusto y Revisd Johanna Castafio Gonzélez CPS Asesora Juridica Rectoria JCTE
Ajusto y Revisd Maria Teresa Molina Cifuentes | CPS Asesora Técnica Rectoria mm MM
Reviso Juan Carlos Amaya Pico Asesor de Rectoria /) /.
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