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PROPOSICION No. ] . i 2 RE , 2023

' ORI v

Aprobada en:

Tema: Acuerdo 447 de 2010 — Formacion laboral de Personas con Discapacidad en
el Distrito Capital.

Facultades: En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que
le confieren el articulo 12, numeral 1, articulo 14 del Decreto Ley 1421 de 1993 y
los articulos 52, 53 y 54 del Acuerdo 741 de 2019, respetuosamente se solicita a la
Plenaria, aprobar la siguiente proposicion.

Citados: Dr. Felipe Jiménez Angel, Secretario Distrital de Gobierno. Dr Alfredo Ba-
teman Serrano, Secretario Distrital de Desarrollo Econémico.

Invitados: Doctores Julian Enrique Pinilla Malagon, Personero Distrital; Julian Mau-
ricio Ruiz, Contralor de Bogota D.C.; Viviana Barberena, Veedora Distrital.

Cuestionario:
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

1. ¢Cuales son los programas de formacion para el trabajo y/o competencias
laborales implementado por la entidad para personas con discapacidad y cui-
dadores?

2. ;Cual o cuales son los convenios que han sido suscritos por la entidad con
entidades publicas o privadas en el marco de la formacién para el trabajo y/o
competencias laborales y generacion de alternativas de ingresos para perso-
nas con discapacidad y cuidadores?

3. ¢Cuales han sido los procesos de generacion de ingresos y/o intermediacion
laboral ante entidades publicas y privadas para la estabilizacién econémica
de personas con discapacidad y cuidadores?

4. ,;Cuantas personas con discapacidad y cuidadores se han beneficiado de los
procesos de generacion de ingresos y/o intermediacién laboral para la esta-
bilizacién econémica en el periodo de 2020 - 2021 — 2022 - 20237
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5. ¢Cual es el modelo implementado por la entidad para el acompanamiento y
formacion socio-laboral de las personas con discapacidad que han sido vin-
culadas al sector productivo?

SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO.

1. Cudles son los programas de formacién para el trabajo y/o competencias la-
borales implementado por la entidad para personas con discapacidad y cui-
dadores?

2. ;Cual o cuales son los convenios que han sido suscritos por la entidad con
entidades publicas o privadas en el marco de la formacion para el trabajo y/o
competencias laborales y generacion de alternativas de ingresos para perso-
nas con discapacidad y cuidadores?

3. ;Cuales han sido los procesos de generacion de ingresos y/o intermediacion
laboral ante entidades publicas y privadas para la estabilizacion economica
de personas con discapacidad y cuidadores?

4. ;Cuantas personas con discapacidad y cuidadores se han beneficiado de los
procesos de generacion de ingresos y/o intermediacion laboral para la esta-
bilizacion econdmica en el periodo de 2020 — 2021 — 2022 - 20237

5. ¢Cual es el modelo implementado por la entidad para el acompanamiento y
formacion socio-laboral de las personas con discapacidad que han sido vin-
culadas al sector productivo?

Cordialmente
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