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Referencia: Oficio 2023EE7827- Proposicién No 285 de 2023, aprobada en Sesion de la Plenaria
el 26 de abril de 2023 - Tema: “Situacion de la Universidad Distrital”.

Respetado doctor Garcia:

En atencion al asunto de la referencia, atentamente me permito dar respuesta a la proposicion, en los
siguientes términos:

De los numerales 1, 2, 4,5, 6, 7, 8, se dio traslado a la Vicerrectoria Académica, dependencia
que mediante oficio IE 8197-2023 de fecha 4 de mayo de 2023, dio respuesta asi:

1. Después de las decisiones adoptadas por el Consejo Académico de la Universidad Distrital el
pasado 13 de diciembre de 2022 ¢Qué opciones distintas a la no aprobacion de las inscripciones
para los programas académicos con “muy baja demanda” se consideraron con anterioridad?

“La Universidad en 2022 adelanté la revision de informacion que se reportd en procesos de Registro
Calificado (solicitud, renovacion y modificacion), en el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de
la Educacion Superior, SACES, con el objetivo de confrontar estos datos con el comportamiento de
inscripciones y admisiones en los diferentes programas e identificar la pertinencia de actualizar estos
datos en el marco de los procesos de autoevaluacidn permanente. La informacién compilada se puso
en conocimiento de los Consejos de Facultad, acompafiada de lineamientos para la presentacion de
modificaciones en el nimero de cupos, que, entre otras cosas, plantea la necesidad del analisis del
contexto respecto al comportamiento de la oferta de programas afines y la capacidad instalada para
atender un determinado ndmero de estudiantes.

Este ejercicio planteo diferentes interrogantes sobre el concepto de “cupos” y su relevancia en la
toma de decisiones institucionales, de manera que se elevé una consulta al Ministerio de Educacién
Nacional (comunicacion 2022EE1209 de agosto de 2023 con reiteracion mediante oficio
2022EE1464 de noviembre de 2022). Dentro de las orientaciones recibidas se destacan:
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e Los cupos reportados por la Institucion en la plataforma SACES corresponden al maximo de
estudiantes que puede admitir en primer semestre la institucion en coherencia con la capacidad
instalada y las condiciones de calidad que se sustentan en el Registro Calificado.

e Los cupos denominados “cupos especiales” se encuentran integrados en el total de admitidos en
primer semestre reportados al Ministerio de Educacion Nacional, lo que conllevo la actualizacion
del marco normativo interno (Acuerdo N°033 de 2014 y Acuerdo N°003 de 2019) para atender a la
orientacion recibida.

e La periodicidad de la admision es un criterio que puede definirse institucionalmente en el marco
de la autonomia.

e La ampliacion de cobertura se debe plantear en los planes de desarrollo institucional y los
estatutos internos, garantizando condiciones de calidad para la oferta de programas. Mediante las
acciones de fortalecimiento que implemente la Universidad en términos de calidad puede participar
de convocatorias propuestas por entidades del estado para la obtencion de recursos adicionales que
le permitan dicha ampliacion.

e Lano apertura de una cohorte por parte de un programa académico no deriva en la pérdida del
Registro Calificado, ya que este Gltimo cuenta con una vigencia de 7 afios y, esta en la autonomia de
la Institucion la apertura o no de esta. En caso que llegado el término de la vigencia del Registro
Calificado no se haya dado apertura a la cohorte el Ministerio inactivara el respectivo SNIES.

La orientacién del Ministerio de Educacion Nacional se socializé con el Consejo Académico y se
trasladé a los Consejos de Facultad, con la intencion de evaluar la pertinencia de modificar los
cupos ofertados y garantizar una oferta coherente con la dinamica del contexto de formacion
profesional en la ciudad de Bogota. ”

2 ¢Esta decision cumple con lo exigido por el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior?

“Si, la decisién cumple con lo exigido en el Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior, SACES, en cuanto este reconoce en las Instituciones la autonomia para la toma de
decisiones que aporten a la transformacion de oportunidades de mejoramiento en fortalezas o a la
continuidad de estas ultimas en el desarrollo de los procesos de formacion, enmarcadas en procesos
de autoevaluacion y autorregulacion (ver Decreto 1330 de 25 de julio de 2019, articulo 2.5.3.2.1.2.).

La oferta de programas académicos esté situada en el proceso de Registro Calificado, de caracter
obligatorio, que se sustenta en cumplimiento de condiciones de calidad (institucionales y de
programas), que, entre otros aspectos, indagan por pertinencia, vigencia y relevancia de los
programas académicos. Cuando se alcanza solidez y madurez en estas condiciones, se ingresa en el
escenario de la Acreditacion en Alta Calidad, que es un proceso voluntario.
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Ahora bien, los procesos de calidad, en particular el Registro Calificado, son aquellos por medio de
los cuales se verifica que las instituciones y sus programas cumplan con las caracteristicas
necesarias para el desarrollo de actividades formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales
y de extensién. Esta verificacion incluye la presentacion de evidencias del ejercicio de
autoevaluacién y la consolidacion de un plan de mejoramiento. De alli que suspender procesos de
admision que estdn presentando una disminucion en el numero de aspirantes y evaluar las
situaciones que pueden estar incidiendo en este comportamiento, se enmarca en un ejercicio de
autoevaluacion y autorregulacién, orientado a la toma de decisiones que garanticen que la oferta
mantenga las condiciones de calidad a partir de las cuales se autoriz6 su funcionamiento. ”

4 ¢Han evaluado opciones de admisién diferentes, como la eleccidén de una segunda opcion para
todos los inscritos?

“En efecto a la Universidad Distrital por iniciativa de la Vicerrectoria Académica, ha implementado
dentro del proceso de admisiones para el periodo académico 2023-3, la posibilidad que las personas
interesadas en ingresar a la Universidad Distrital, pueden inscribirse hasta en tres (3) programas
académicos con un mismo pago de inscripcion.

En nuestro portal Web de admisiones se encuentra la informacién para la inscripcion del periodo
académico 2023-3.”

https://www.udistrital.edu.co/admisiones/index.php/instructivo/Primer-semestre/proceso

5 ¢ Con esta decision, la Universidad Distrital asume el enfoque de una educacién publica sujeta
a la demanda?

“No, el enfoque para una decision de esta naturaleza es la pertinencia académica y social, es decir,
una oferta académica que responda a las exigencias y las trasformaciones del contexto, lo que
conlleva analisis sobre vigencia e impacto de las propuestas formativas de la Universidad. La
demanda es un indicador sobre los intereses de aspirantes a Instituciones de Educacion Superior,
sus expectativas de formacién y las necesidades del contexto. El analisis de este indicador en
articulacion con diferentes variables que determinan la pertinencia de un programa, conlleva a la
renovacion de la propuesta formativa en respuesta a las exigencias del entorno. En el &mbito de la
calidad, esta pertinencia permite direccionar las acciones, optimizar los recursos disponibles
(financieros, humanos, tecnoldgicos, fisicos, etc.), innovar en la formacién de sujetos y generar
propuestas académicas que incidan en el proyecto de vida de los sujetos. ”
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6 ¢Cudles son las consecuencias de esta decisién en la Acreditacion en Alta Calidad de la
Licenciatura en Fisica?

“La Acreditacion en Alta Calidad es un reconocimiento que obtiene un programa académico cuando
evidencia solidez y madurez en sus condiciones de calidad, resultado de sus procesos de
autoevaluacion y autorregulacion y, es de caracter voluntario. Cuando se presentan cambios en las
condiciones de calidad que permitieron obtener y renovar el reconocimiento como programa
Acreditado en Alta Calidad, se debe sistematizar las evidencias que den cuenta de la formulacion de
acciones de mejoramiento que incidan en la atencion a las situaciones identificadas y el seguimiento
sobre su impacto. No demostrar que se llevaron a cabo estas acciones, puede derivar en no renovar
el reconocimiento para el programa de Licenciatura en Fisica por parte del Ministerio de Educacion
Nacional, como resultado del ejercicio de evaluacion externa que adelanta el Consejo Nacional de
Acreditacion. Sin embargo, la Acreditacién en Alta Calidad no determina la oferta del programa
académico, esto depende del Registro Calificado. ”

7. ¢Qué estd haciendo la Universidad Distrital para aumentar la divulgacion de sus diferentes
programas curriculares?

“La Universidad Distrital realiza de manera constante la divulgacion de piezas publicitarias y
participa en ferias y encuentros educativos a nivel distrital, con el propdsito de compartir
informacidn alusiva al proceso de admision y su oferta académica.

Asi mismo se genera contenido Web y rotacion en redes sociales donde se divulgan las piezas
informativas con la informacion de los Proyectos curriculares. ”

8 ¢Cudl es el diagnostico de la Universidad con respecto a los bajos niveles de inscripcion en
algunos de sus programas? ¢ Es esta situacion mas compleja en los programas de la sede de Bosa?
¢Por qué?

“La disminucion en el niimero de aspirantes y, con ello, de estudiantes admitidos en primer semestre,
s una situacién que se esta registrando en programas académicos de diferentes Facultades y sedes
de la Universidad. De alli, que la Universidad avance en la consolidacion de una hoja de ruta que
permita, entre otras cosas, la construccién de un diagnéstico sobre las situaciones que pueden estar
incidiendo en la baja demanda y las alternativas que darian lugar a fortalecer la acogida de los
programas académicos por los aspirantes e interesados en la Institucion.”
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3. ¢El Consejo Académico ha pensado en tomar una decisién similar con otros programas?
¢ Cudlesy por qué razones?

“De conformidad con lo dispuesto por los articulos 65y 69 de la Ley 30 de 1992, en cuanto le asignan
en su orden, al Consejo Superior de las Universidades Estatales la funcion de definir la organizacion
académica, administrativa y financiera de la institucion y al Consejo Académico la decidir sobre el
desarrollo académico de la institucién en lo relativo a docencia, especialmente en cuanto se refiere
a programas académicos, a investigacion, extension y bienestar universitario; en virtud del principio
de coordinacion armonica en un trabajo mancomunado entre el Consejo Superior y el Consejo
Académico de la Universidad, cuando se trata del desarrollo de la labor académica, toma como
acciones inmediatas:

Concertar el desarrollo académico en la Institucion para el cumplimiento de sus cometidos y en el
reconocimiento de los derechos a los particulares interesados en aspirar a cursar un programa
académico en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, para lo cual se realiz6 una sesién
especial extraordinaria realizada el veinticuatro (24) de abril de 2023, con la presencia de los
representantes, principal y suplente, de los estudiantes, la designada del Presidente y la
representacién suplente de los egresados, para analizar conjuntamente la decision de no aprobar las
inscripciones para los programas académicos con “muy baja demanda”.

Como resultado de esta sesion especial extraordinaria, se acogio una hoja de ruta metodol6gica de
estudio y andlisis a corto, mediano y largo plazo de la pertinencia curricular de programas
académicos de pregrado de la Universidad presentada por la Vicerrectoria Académica, que permita
identificar los factores de baja demanda de inscritos en ciertos programas académicos y la
implementacién de un plan de mejoramiento continuo de fortalecimiento de los mismos luego de un
estudio y andlisis detallado de la pertinencia académica en el marco de una politica de flexibilidad
curricular.”

De los numerales 9, 10, 11y 13, se dio traslado al Centro de Bienestar Institucional, dependencia que
mediante oficio DBI-182-2023 (20231E8118) de fecha 3 de mayo de 2023, dio respuesta asi:

9. ¢ Cual es la situacién de consumo de SPA al interior de las sedes de la UDFJC? ¢ qué medidas
esta adoptando para enfrentar la problematica del consumo de SPA en sus sedes.

“El consumo de sustancias psicoactivas es una problematica presente en todos los ambitos sociales,
siendo la educacién superior un foco para el expendio y consumo de SPA, resultante de la
degradacion de los entornos universitarios. Es de mencionar, que desde el Centro de Bienestar
Institucional se han realizado acercamiento con entidades del Distrito al fin de consolidar estrategias
de Entornos Seguros, con participacion de Policia y Secretaria Distrital de Seguridad a fin de
realizar actividades para mitigar el trafico y microtrafico de SPA en las cercanias de las sedes de la
Universidad.
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En ese sentido, La Universidad Distrital Francisco José de Caldas desde el Centro de Bienestar
Institucional, ha realizado una gestion continua de prevencién de consumo de sustancias psicoactivas
en la comunidad universitaria, con una serie de estrategias que se implementan en cada semestre
académico, en las sedes de la universidad.

En la presente vigencia se han efectuado difusiones de entrevistas con expertos de esta temética en
radio, redes sociales, camparias en las sedes, talleres, charlas, conversatorios, orientacién, remision,
entre otras, lo anterior, para dar una respuesta mas amplia a las situaciones de SPA que se
presentan; se establecieron alianzas con la Subred, Secretaria de Hacienda, Salud Capital,
Estrategia Movil de la Subdireccion para la juventud de la secretaria Distrital de Integracién Social
con quienes se realizé un trabajo mancomunado desde salud mental en la prevencion de consumo de
SPA y con quienes se realiza trabajo en el campus universitario con una gama de oferta teatral,
servicios de salud, profesionales especializados, toma de muestras, caracterizacion, intervencion,
remisién a rutas de atencidn, efectos y riesgos, entre otras, con la finalidad de promover la
prevencion y el autocuidado. ”

10. ¢Ha identificado la UDFJC la operacidn de bandas de microtréfico y/o narcotrafico al interior
de sus sedes?”.

“La Universidad Distrital Francisco José de Caldas dentro de mision institucional, no cuenta con
los mecanismos legales de identificacidn de estos grupos ilegales, sin embargo, desde sus politicas
ha propendido por generar espacios de aprovechamiento sano del tiempo libre, mediante el
desarrollo de las politicas institucionales de Bienestar Institucional, realizando actividades con el
apoyo de dependencias académico administrativos, tales como, decanaturas, division de recursos
fisicos, entre otras, para generar la apropiacion de espacios fisicos y mitigar el consumo al interior
de las sedes de la institucion.

Asi mismo, se han creado espacios de discusion sobre el consumo de SPA, como lo es la mesa Inter
universidades, en la cual participan representantes de las Universidades, al igual que organismos y
entidades gubernamentales para generar las respectivas observaciones sobre la proliferacion del
expendio y consumo de sustancias al interior de los campos institucionales, para buscar soluciones
conjuntas en la educacién superior que permitan tratar esta probleméatica que aqueja a las
universidades. ”

11. ¢ Cual es el diagnostico de conflictividades, violencias y delitos que ocurren al interior de las
sedes de la UDFJC?.

“Al respecto se informa que, desde el Centro de Bienestar Institucional, no se realiza diagnostico de
conflictividades, violencias, y delitos; dentro de la competencia de la dependencia se encuentra la
atencion a casos de Violencias Basadas en Género (VBG) y situaciones que implican vulneracion de
DDHH de conformidad con la normatividad interna de la institucion.
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En este sentido, para los casos de VBG la universidad cuenta con el protocolo de prevencion,
atencion y sancion de violencias basadas en género enmarcado en la Resolucion 027 de
2023expedida por la Rectoria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

El proceso que se realiza en la atencion consta de las siguientes etapas:

1. Conocimiento del caso (se reciben las solicitudes a través de una comunicacion remitida al correo
electrénico vbgbienestarud@udistrital.edu.co o a través del boton purpura habilitado en la pagina
web del Centro de Bienestar Institucional; asi mismo, de forma presencial en las oficinas de la
dependencia de cada una de las sedes de la institucion o por medio de la oficina de quejas y reclamos
y atencion al ciudadano.)

2. Contacto para acordar un encuentro inicial con la persona que presenta la situacion, el cual se
hace via correo electrénico y/o contacto telefonico, programando el encuentro de manera virtual a
cargo del equipo psico juridico conformado por: profesionales del &rea juridica, psicologia, trabajo
social y especialista en DDHH y Género.

3. A partir de este primer encuentro se determina el acompafiamiento segin corresponda, psicologia,
juridico, acompafiamiento académico-administrativo, y remisién para apertura de proceso
disciplinario.

4. Seguimiento a las medidas y acuerdos realizados. ”

13 ¢ Cudles son los planes y programas que desde bienestar estudiantil se estan adelantando para
evaluar y mitigar la vulnerabilidad de los estudiantes con respecto al consumo de SPA? Por favor
sefalar los montos, beneficiarios y el impacto de estas medidas.

“Al respecto, se informa que el Centro de Bienestar Institucional con la finalidad de determinar e
identificar el estado del consumo de sustancias psicoactivas en la poblacidn estudiantil, aplicé en la
presente vigencia una encuesta de caracterizacion, en la cual participd una poblacion de 660
estudiantes; se anexa al presente oficio los resultados de la aplicacion del instrumento.

Asi mismo, desde la dependencia se disefi6 una politica de salud mental en la cual, se establecen los
lineamientos y estrategias de trabajo para mitigar el consumo de sustancias psicoactivas en la
comunidad universitaria.

Por otra parte, el Centro de Bienestar Institucional dispone de grupos funcionales de deportes,
cultura, salud (medicina, enfermeria, psicologia, odontologia y fisioterapia), trabajo social, derechos
humanos y socioambiental, los cuales son conformados por un equipo de profesionales que
continuamente ofrecen orientacion, seguimiento, acompafiamiento y alternativas de ocupacion del
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tiempo libre, adicional a ello, desarrollan durante los periodos académicos espacios de formacion,
prevencion y concientizacion de los efectos nocivos que trae consigo el consumo de SPA,
implementando estrategias al interior de las sedes de la institucion dirigidas a la comunidad
universitaria para mitigar este tipo de situaciones que afecta a nifios, jovenes y adultos.

En ese sentido, en el primer trimestre de la presente vigencia se gener6 un impacto a 13.548 personas
pertenecientes a la comunidad universitaria, que han sido atendidas a traves de los servicios
anteriormente descritos.

De igual manera, se relaciona en el siguiente cuadro el presupuesto para contratacion de personal
CPS para el desarrollo de las actividades del Centro de Bienestar en la vigencia 2023:

Servicio N.° 2023
CPS

Trabajo social 3 $117.431.952
Aux Odontologia 6 $127.643.376

Enfermeria 11 $257.945.989

Fisioterapia 4 $156.575.936

Medicina 10 $469.940.524

Odontologia 6 $234.863.904

Psicologia 6 $237.310.404

Derechos Humanos 5 $159.767.006

Deportes 17 $427.392.679

Cultura 5 $127.430.665
Socioambiental 2 $60.417.880

12. ¢ Qué muertes han ocurrido al interior del campus desde el afio 2020? ¢ Se han establecido las
causas de estas muertes?

Del citado numeral, se dio traslado a la Oficina Asesora Juridica y al Centro de Bienestar
Institucional, dependencias que en el marco de sus competencias atendieron los solicitado asi:
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En consecuencia, la Oficina Asesora Juridica, mediante correo electrénico de fecha 4 de mayo de
2023, indico:

“La respuesta se centrara en establecer si desde la vigencia 2020 a la fecha, ha habido demandas
de reparacion directa y/o cualquier otro medio, respecto de alguna muerte en las instalaciones de la
Universidad.

En virtud de lo anterior y una vez revisado nuestro sistema de informacion de procesos judiciales,
no se encuentro, que hayan demandado a la Universidad por situaciones como las planteadas en la
Proposicién”.

Por otro lado, el Centro de Bienestar Institucional, mediante oficio DBI-182-2023 (20231E8118) de
fecha 3 de mayo de 2023, manifesto:

“Me permito informar que, una vez cotejado el sistema de informacion del Centro de Bienestar
Institucional, no se encontraron reportes de decesos al interior de las sedes de la institucion en el
periodo de tiempo sefialado. ”

De los numerales 14, 16 y 17, se dio traslado a la Oficina Asesora de Planeacién, dependencia que,
mediante oficio OAPC_2023IE_478 de fecha 3 de mayo de 2023, dio respuesta asi:

14. ;/Cudl es el monto de recursos recolectados por concepto de Estampilla pro-Universidad
Distrital desde el afio 2018? ¢ Cual es la destinacion de estos recursos?

“La siguiente tabla describe el recaudo certificado por la Secretaria de Hacienda Distrital.

Recaudo estampilla ley 1825 de2017 Certificado

Ano SHD
2018 8.304.498.888
2019 20.217.843.696
2020 15.151.338.000
2021 16.993.193.000
2022 23.510.794.500
TOTAL 84.177.668.084

De otra parte, la Estampilla tiene unas destinaciones especificas para apalancar los proyectos
inversion, las cuales se enmarca en la Ley No. 1825 de 2017. Asi las cosas, la siguiente tabla muestra
la destinacién porcentual.
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% Ley sobre lo
Destinaciones especificas por ley que ingresa para Proyecto Inversion

Inversion

7878- Fortalecimiento, fomento y desarrollo de entornos virtuales
en lauUbD

Fortalecimiento de la red de datos y tic 15% 7899- Fortalecimiento y modernizacion de la infraestructura
tecnoldgica de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas

7900- Implementacidn y establecimiento de la gobernanza entre
los diferentes servicios de Tecnologia de la informacién.

Promocién de la investigacion y el
desarrollo cientifico

7875- Fortalecimiento y promocion de la investigacion y

0,
15% desarrollo cientifico de la Universidad Distrital en Bogota.

Plan de desarrollo fisico, dotacion y
compra de equipos necesarios que 40%
conduzcan a ampliar la cobertura (...)

7896- Fortalecimiento y Ampliacion de la infraestructura fisica dela
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Desarrollo 'y Fortalecimiento de 7892 - Desarrollo y Fortalecimiento de los Doctorados de la

0,
Doctorados. 5% Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
Mantenimiento y ampliacion de
la planta fisica de los equipos de 7821- Fortalecimiento y dotacion de laboratorios, talleres, centrosy
laboratorios 'y  suministros de 20% aulas de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas Bogota.
materiales.
Bibliotecas y centros  de 50 7889- consolidacion del modelo de serviciosrecursos ~ centro  de

documentacion para el aprendizaje y la investigacion- CRAI

16. Teniendo en cuenta que, de acuerdo con la programacion presupuestal para el afio 2023,en
materia de proyectos de inversion las necesidades ascendian a un monto de $95.171.098.087 y el
presupuesto asignado por la Secretaria de Hacienda fue de $31.200.343.000 ¢Cuéles
fueron las metas de impacto que se vieron afectadas con ladisminucién de recursos? Favor
relacionar por cada proyecto de inversion.

“Las metas afectadas con la disminucién de recursos son de los proyectos de inversion y sus objetivos
generales, proyecto: 7898 con $41.141.265.056 actualizar y modernizar la gestion documental en la
Universidad; 7896 con $41.084.344.286 mejorar y ampliar la infraestructura fisica de la
Universidad; 7889 con $6.232.200.125 el modelo de servicios de recursos para el aprendizaje y la
investigacion CRAI; 7894 con $5.931.519.000 dotar y poner en funcionamiento los laboratorio, aulas
especializadas centros y talleres de lanueva sede Ensuefio; 7892 con $3.779.160.000 incrementarla
tasa de talento humano en formacion de investigacion- creacion de alto nivel, para elaborar
proyectos y liderar procesos de generacion de conocimiento, apropiacion tecnologica y desarrollo
cientifico, artistico, y cultural en el Distrito Capital, la region y el pais; 7821 con $2.710.118.700
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mejorara prestacion de servicios para practicas académicas y de investigacion en loslaboratorio,
talleres, centros y aulas especializadas; 7899 con $345.905.480 fortalecer y modernizar la
infraestructura de telecomunicaciones y la capacidad de la infraestructura dealmacenamiento,
procesamiento y data center; 7866 con $200.000.000 disminuir la desercion en la Universidad, en
las distintas etapas de formacion y 7878 con $47.761.440 fortalecer los recursos institucionales
disponibles para apropiar las TIC a través del fundamento pedagdgico y sistémico, de interaccion,
de roles, de infraestructura tecnolégica para la virtualidad que potencie los contenidos y recursos

digitales.

La siguiente tabla muestra el presupuesto de necesidades generadas a través de los planes de accion
de las unidades académicas y administrativas, asi como lo apropiado para la vigencia 2023.

Presupuesto Apropiacio Necesidades
Proyecto/Componente de n sinfinanciar

Necesidades Disponible
95.171.098.087 31.200.346.000 | 63.970.752.087

7821- Fortalecimiento y dotacion de laboratorios, talleres,
centros y aulas de la Universidad Distrital Francisco 6.400.998.700 3.690.880.000 -2.710.118.700
Joséde Caldas Bogota.

Meta 1. Realizar 1 Diagnostico plan de accion,

preauditoria y plan de mejoramiento - Auditoria interna de 250.000.000 100.000.000 -150.000.000
certificacion con base en la norma existente.

Meta 2. Realizar 1 estudio técnico de largo plazo "Plan

Integral Laboratorios de las Facultades UDFJC" 250.000.000 100.000.000 -150.000.000

Meta 3. Ejecutar 1 plan de mantenimiento correctivo y

preventivo para los equipos de los laboratorios, talleres, 688.142.000 756.310.000 68.168.000
centros y aulas especializadas.

Meta 4. Dotar 80% de laboratorios, talleres, centros y
aulasespecializadas con los materiales y suministros para 619.642.000 743.915.300 124.273.300
el funcionamiento.

Meta 5. Dotar 80 laboratorios talleres, centros y aulas

especializadas con equipos necesarios y tecnologia de 4.593.214.700 1.990.654.700 -2.602.560.000
punta.

7866- Fortalecimiento a la promocion para la excelencia 1.000.000.000 800.000.000 -200.000.000
Meta 1. Atender 22125 estudiantes a traves del 644.000.000 595.960.014 -48.039.986

programa deapoyo para la permanencia y el desarrollo
integral.

Meta 2. Capacitar 2034 docentes/asistentes para el
fortalecimiento de sus competencias en el desarrollo de su 68.000.000 77.475.946 9.475.946
rol dentro del proceso de formacion en la educacion
superior o terciaria.
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Meta 3. Adécuar 5 espacios en cada facultad que
favorezcan eldesarrollo de las actividades propuestas

72.000.000

-72.000.000

Meta 4. Desarrollar 1 sistema de informacién Que Permita
Hacer El Acompafiamiento De Estudiantes, Generar
Alertas Tempranas Y Reportar Informes De Gestion Y
Seguimiento Al Desarrollo Integral Del Estudiante.

34.000.000

39.973.193

5.973.193

Meta 5. Implementar 10 estrategias de comunicacién con
la comunidad, docentes, estudiantes y padres de familia
tendientes a dar a conocer el programa, asi como el
desarrollo del mismo.

152.000.000

65.374.305

-86.625.695

Meta 6. Elaborar 6 documentos normativos que
reglamenten, regulen y aporten al seguimiento de las
estrategias a implementar en el desarrollo del programa

30.000.000

21.216.542

-8.783.458

7875- Fortalecimiento y promocion de la investigacion y
desarrollo cientifico de la Universidad Distrital en Bogota

3.744.000.000

4.169.522.000

425.522.000

Meta 1. Desarrollar 140 documentos de investigacion
creacione innovacion internos y cofinanciados

1.808.000.000

1.921.522.000

113.522.000

Meta 2. Implementar 1 proceso de investigacion y
desarrolloen innovacién a través de las tic para los
procesos de formacion.

188.000.000

210.000.000

22.000.000

Meta 3. Fortalecer 120 docentes mediante estrategias de
mejoramiento de sus capacidades.

80.000.000

40.000.000

-40.000.000

Meta 4. Implementar 2 estrategias comunicativas que
tienen por objeto la comunicacion de informacion del
sector en temasde educacion superior.

1.160.000.000

1.490.000.000

230.000.000

Meta 5. Desarrollar 4 programas y proyectos de
educacion oinvestigacion articulados con el sector
productivo

508.000.000

508.000.000

-8.000.000

7878- Fortalecimiento, fomento y desarrollo de entornos
virtuales en la UD

1.047.761.440

1.000.000.000

-47.761.440

Meta 1. Desarrollar 40 contenidos promoviendo el uso de
las herramientas tecnoldgicas y entornos virtuales
mediante la consolidacion de espacios de formacion
constante para docentes, estudiantes y personal que apoye
en los procesos académicos — administrativos

286.520.656

286.520.656

Meta 2. Implementar 8 ambientes de formacion
estableciendolos lineamientos pedagogicos para
précticas presenciales, B-modales y virtuales de los
programas académicos de pregradoy posgrado de la
universidad

228.905.046

228.905.046
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Meta—3. Acempafiar 1 institucion para creacion y/o
actualizacion de documentos de registro calificado, asi
como desarrollo de accesibilidad y vigilancia tecnol6gica
mediante eldesarrollo de estrategias y de innovacién a
través de las TIC para los procesos de formacion en
educacion superior

532.335.738

484.574.298

-47.761.440

7889- Consolidacion del modelo de servicios Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion- CRAI de
laUniversidad Distrital Francisco.

8.122.040.125

1.889.840.000

-6.232.200.125

Meta 1. Adquirir 28764 recursos bibliograficos con base
enpoliticas de seleccién y evaluacion de colecciones
digitales e impresas para atender la comunidad
universitaria

2.393.282.485

1.543.803.480

-849.479.005

Meta 2. Desarrollar 2 servicios de autopréstamo
yautodevolucion de material bibliogréfico.

5.717.092.215

336.036.520

-5.381.055.695

Meta 3. implementar 4 programas de formacion de
competencias en el manejo de bibliotecas tedrico-practicas

11.665.425

10.000.000

-1.665.425

7892 Desarrollo y Fortalecimiento de los Doctorados de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

5.669.000.000

1.889.840.000

-3.779.160.000

Meta 1. Desarrollar 5 procesos para la proyeccion de los
doctorados actuales, propuestas de nuevos énfasis,
creacion de programas y apoyo a la formacion.

185.568.390

185.568.390

Meta 2. Capacitar 168 docentes o asistentes mediante
estrategias de mejoramiento para fortalecer sus
capacidades

412.000.000

93.446.000

-318.554.000

Meta 3. Desarrollar 5 acciones para la acreditacion de la
calidadde la educacion superior mediante la
regionalizacidn e internacionalizacion de los doctorados
de la Universidad Distrital.

1.763.000.000

707.121.460

-1.055.878.540

Meta 4. Producir 5 contenidos mediante el apoyo de
Invitados nacionales e internacionales para apoyo a
seminarios, talleres, fortalecimiento a las lineas, grupos y
redes de investigacion, Jurados nacionales e
internacionales para evaluacién de proyectos y defensas de
Tesis

580.000.000

281.250.211

-298.749.789

Meta 5. Divulgar 16 estrategias mediante actividades de
publicacion y gestion de productos de investigacion,
innovacion y creacion y apoyo a la extension vy
proyeccion social

570.000.000

282.057.683

-287.942.317

Meta 6. Mejorar 14 ambientes de aprendizaje a través
de actividades de Investigacion y creacion y de apoyo a

2.344.000.000

340.396.256

-2.003.603.744
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laadesuacion-tecnologica

7894- Dotacion de los laboratorios del proyecto Ensuefio
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

8.000.000.000

2.068.481.000

-5.931.519.000

Meta 1. Dotar 8 laboratorios mediante comprar vy
reposicion de equipos de laboratorio, para el
fortalecimiento de los serviciosde educacién superior y
cumplimiento de la acreditacién institucional.

8.000.000.000

2.068.481

-7.997.931.519

7896- Fortalecimiento y Ampliacion de la infraestructura
fisica de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas

52.203.066.286

11.118.722.000

-41.084.344.286

Meta 1. realizar 10 intervenciones de reforzamiento
estructural, mantenimiento, remodelacion y/o dotacion

34.392.000.000

6.728.000.000

-27.665.000.000

Meta 2. Construir 2 acciones de mitigacion en las sedes
bosaciudadela el porvenir y facultad tecnolégica

8.880.000.000

3.300.000.000

-5.580.000.000

Meta 3. Estructurar 2 proyectos de nueva infraestructura
educativa

270.000.000

900.722.000

630.000.000

Meta 4. Restaurar 1 sede catalogada como bien de
interés cultural

2.500.000.000

190.000.000

-2.310.000.000

7899- Fortalecimiento y modernizacion de la

infraestructura tecnoldgica de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas.

3.518.966.480

3.173.061.000

-345.905.480

Meta 1. Ofrecer 99% de disponibilidad de los
servicios tecnologicos ofrecidos a la comunidad
universitaria por la redde datos.

2.173.061.000

2.173.061.000

Meta 2. Realizar 14 procesos de modernizacion vy
mejoramiento de los cuartos principales de equipos.

3.518.966.480

1.000.000.000

-2.518.966.480

7900- Implementacion y establecimiento de la gobernanza
entre los diferentes servicios de Tecnologia de la
informacion.

1.324.000.000

1.400.000.000

76.000.000

Meta 1. Realizar 1 diagnostico plan de accion, pre
auditoria y plan de mejoramiento - auditoria interna de
certificacién con base en la norma existente

125.000.000

132.891.320

7.891.320

Meta 2. Elaborar, formalizar y actualizar 1 documento que
describa los lineamentos y politicas de las tecnologias
de la informacién

240.000.000

229.217.360

-10.782.640

Meta 3. Aprobar, formalizar y actualizar 1 plan
estratégico delas tecnologias de la informacion PETI

25.000.000

37.891.320

12.891.320
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Meta-4. Automatizar 70 % de los requerimientos definidos
en el PETI para 4 sistemas de informacién: NIX - Sistema
de Gestion Financiero, GAIA - Sistema de Gestion
Administrativo, URANO - Sistema de Gestion Académico,
ATHENEA - Sistema de Inteligencia Institucional

934.000.000

1.000.000.000

66.000.000

7898- Actualizacion y modernizacion de la gestion
documental en la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas.

4.141.265.056

-4.141.265.056

Meta 1. Implementar 80 % del Sistema de Gestion
Documental - Componente de instrumentos y herramientas
archivisticas

390.462.192

-390.462.192

Meta 2. Desarrollar 40 % del Sistema Integrado
de Conservacion

157.372.237

-157.372.237

Meta 3. Implementar 40 % del Sistema de Gestion

3.593.430.627

de documentos electrénicos de archivos SGDEA

-3.593.430.627

17. De acuerdo con la anterior pregunta favor relacionar el monto de recursos que financian cada
componente y meta de cada uno los 12 proyectos de inversion de acuerdo con los recursos
efectivamente apropias para la vigencia 2023.

1-100-1014- VA- 3-100-
Proyecto/Componente Estampilla 1006_VA-
Universidad Estampilla
Distrital prouniversidade
Estampilla UD Ley sestatales
1825 de 2017
7821- Fortalecimiento y dotacion de laboratorios, talleres, centros y aulas de la $3.490.880.000 $200.000.000
Universidad Distrital Francisco José de Caldas Bogota.
Meta 1. Realizar 1 Diagnostico plan de accion, preauditoria y plan de
mejoramiento - AUditoriainterna de cerificacion con base ol Ia norma - $100.000.000
existente.
Meta 2. Realizar 1 estudio técnico de Targo plazo "Plan Integral Laboratorios
de las FacultadesUDFJC" - $100.000.000
Meta 3. Ejecutar 1 plan de mantenimiento correctivo y preventivo para los
equipos de loslaboratorios, talleres, centros y aulas especializadas. $756.310.000 }
Meta 4. Dotar 80% de laboratorios, talleres, centros y aulas especializadas con
los materiales ysuministros para el funcionamiento. $743.915.300 -
Meta 5. Dotar 80 laboratorios talleres, centros y aulas especializadas con
equipos necesarios ytecnologia de punta. $1.990.654.700 }
7866- Fortalecimiento a la promocion para la excelencia. i $800.000.000
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Meta 1. Atender 22125 estudiantes a través del programa de apoyo para la
permanencia y eldesarrollo integral.

$595.960.014

Meta 2. Capacitar 2034 docentes/asistentes para el fortalecimiento de sus
competencias en eldesarrollo de su rol dentro del proceso de formacion en la
educacion superior o terciaria.

$77.475.946

Meta 3. Adecuar 5 espacios en cada facultad que favorezcan el desarrollo de
las actividades propuestas

Meta 4. Desarrollar 1 sistema de informacion Que Permita Hacer El
Acompafiamiento De Estudiantes, Generar Alertas Tempranas Y Reportar Informes
De Gestion Y Seguimiento Al Desarrollo Integral Del Estudiante.

$39.973.193

Meta 5. Implementar 10 estrategias de comunicacion con la comunidad,
docentes, estudiantes Ypadres de familia tendientes a dar a conocer el
programa, asi como el desarrollo del mismo.

$65.374.305

Meta 6. Elaborar 6 documentos normativos que reglamenten, regulen y aporten al
seguimiento delas estrategias a implementar en el desarrollo del programa

$21.216.542

7875- Fortalecimiento y promocion de la investigacion y desarrollo cientifico de
laUniversidad Distrital en Bogota.

$4.169.522.000

Meta 1. Desarrollar 140 documentos de investigacion creacion e
innovacion internos y cofinanciados

$1.921.522.000

Meta 2. Implementar 1 proceso de investigacion y desarrollo en innovacion a
través de las tic paralos procesos de formacion.

$210.000.000

Meta 3. Fortalecer 120 docentes mediante estrategias de mejoramiento de sus
capacidades.

$40.000.000

Meta 4. Implementar 2 est_rgteglas comunicativas que tienen por objeto la
comunicacion deinformacion del sector en temas de educacion superior.

$1.490.000.000

Meta 5. Desarrollar 4 programas y proyectos de educacion o investigacion
articulados con el sectorproductivo

$508.000.000

7878- Fortalecimiento, fomento y desarrollo de entornos virtuales en la UD

$500.000.000

$500.000.000

Meta 1. Desarrollar 40 contenidos promoviendo el uso de las herramientas
tecnoldgicas y entornos virtuales mediante la consolidacion de espacios de
formacion constante para docentes, estudiantesy personal que apoye en los procesos
académicos — administrativos

$286.520.656

Meta 2. Implementar 8 ambientes de formacidn estableciendo los lineamientos
pedagdgicos para préacticas presenciales, B-modales y virtuales de los programas
académicos de pregrado y posgradode la universidad

$213.479.344

$15.425.702

Meta 3. Acompafiar 1 institucion para creacién y/o actualizacion de documentos
de registro calificado, asi como desarrollo de accesibilidad y vigilancia
tecnoldgica mediante el desarrollo deestrategias y de innovacion a través de las

$484.574.298
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TIC para los procesos de formacion en educacion superior.

7889- Consolidacion del modelo de servicios Centro de Recursos para el
Aprendizaje y la Investigacion- CRAI de la Universidad Distrital Francisco.

$1.389.840.000

$500.000.000

Meta 1. Adquirir 28764 recursos bibliograficos con base en politicas de seleccion
y evaluacion decolecciones digitales e impresas para atender la comunidad
universitaria

$1.043.803.480

$500.000.000

Meta 2. Desarrollar 2 servicios de autopréstamo y autodevolucion de material
bibliogréfico.

$140.000.000

Meta 3. implementar 4 programas de formacion de competencias en el
manejo de bibliotecastedrico-practicas

$10.000.000

7892 Desarrollo y Fortalecimiento de los Doctorados de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas

$1.389.840.000

$500.000.000

Meta 1. Desarrollar 5 procesos para la proyeccion de los doctorados actuales,
propuestas de nuevosénfasis, creacion de programas y apoyo a la formacion.

$185.568.390

Meta 2. Capacitar 168 docentes o asistentes mediante estrategias de mejoramiento
para fortalecersus capacidades

$93.446.000

Meta 3. Desarrollar 5 acciones para la acreditacion de la calidad de la educacion
superior mediantela regionalizacion e internacionalizacion de los doctorados de
la Universidad Distrital.

$427.967.223

$279.154.237

Meta 4. Producir 5 contenidos mediante el apoyo de Invitados nacionales e
internacionales para apoyo a seminarios, talleres, fortalecimiento a las lineas,
gruFos y redes de investigacion, Jurados nacionales e internacionales para
evaluacién de proyectos y defensas de Tesis

$76.904.448

$220.845.763

Meta 5. Divulgar 16 estrategias mediante actividades de publicacion y gestion
de productos deinvestigacion, innovacion y creacion y apoyo a la extension y
proyeccion social

$265.557.683

Meta 6. Mejorar 14 ambientes de aprendizaje a través de actividades de
Investigacion y creacién yde apoyo a la adecuacion tecnolégica

$340.396.256

7894- Dotacion de los laboratorios del proyecto Ensuefio de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas.

$2.068.481.000

Meta 1. Dotar 8 laboratorios mediante comprar y reposicion de equipos de
laboratorio, para elfortalecimiento de los servicios de educacion superior y
cumplimiento de la acreditacion institucional.

$2.068.481.000
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7896- Fortalecimiento y Ampliacion de la infraestructura fisica de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

$11.118.722.000

Meta 1. realizar 10 intervenciones de reforzamiento estructural, mantenimiento,
remodelacion y/odotacion

$6.728.000.000

Meta 2, Construir 2 acciones de mitigacion en las sedes bosa ciudadela el
porvenir y facultad tecnolégica

$3.300.000.000

Meta 3. Estructurar 2 proyectos de nueva infraestructura educativa

$900.722.000

Meta 4. Restaurar 1 sede catalogada como bien de interés cultural

$190.000.000

7899- Fortalecimiento y modernizacion de la infraestructura tecnolégica de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

$2.569.522.000

$603.539.000

Meta 1. Ofrecer 99% de disponibilidad de los servicios tecnologicos ofrecidos
a la comunidaduniversitaria por la red de datos.

$2.173.061.000

Meta 2. Realizar 14 procesos de modernizacion y mejoramiento de los cuartos
principales deequipos.

$396.461.000

$603.539.000

7900- Implementacion y establecimiento de la gobernanza entre los diferentes
servicios de Tecnologia de la informacion.

$1.100.000.000

$300.000.000

Meta 1. Realizar 1 diagnostico plan de accion, pre auditoria y plan de
mejoramiento - auditoriainterna de certificacion con base en'la norma
existente

$132.891.320

Meta 2. Elaborar, formalizar y actualizar 1 documento que describa los
lineamentos y politicas delas tecnologias de la informacion

$229.217.360

Meta 3. Aprobar, formalizar y actualizar 1 plan estratégico de las tecnologias de la
informacion PETI

$37.891.320

Meta 4. Automatizar 70 % de los requerimientos definidos en el PETI para 4
sistemas de informacién: NIX - Sistema de Gestidn Financiero, GAIA - Sistema de
Gestiéon Administrativo, URANO - Sistema de Gestion Académico, ATHENEA -
Sistema de Inteligencia Institucional.

$700.000.000

300.000.000

7897- Modernizacion

7898- Actualizacion y modernizacion de la gestion documental en la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Meta 1. Implementar 80 % del Sistema de Gestién Documental - Componente de
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instrumentos herramientas archivisticas.

Meta 2. Desarrollar 40 % del Sistema Integrado de Conservacion

MSS\SA Implementar 40 % del Sistema de Gestion de documentos electrénicos de archivos

15. ¢ Cuédl es el monto de recursos apropiados para el afio 2023 con el fin de financiar gastos de
funcionamiento? Favor enviar relacion de cada uno de los gastos y montos a apropiar para 2023.

Del citado numeral, se dio traslado a la Oficina Asesora de Planeacion y Control y a la Seccion de
Presupuesto, dependencias que, en el marco de sus competencias atendieron lo solicitado.

En consecuencia, la Oficina Asesora de Planeacién, mediante oficio OAPC_2023IE_478 de fecha 3
de mayo de 2023, sefiald:

“A través de la comunicacion No. 2022EE45568701, la Secretaria de HaciendaDistrital informo
la cuota global para la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, asi:

FUNCIONAMIENTO $ 397.990.109.000
INVERSION $ 31.400.346.000
TOTAL CUOTA ASIGNADA $429.390.455.000

Nota: La Cuota No incluye Reservas Presupuestales ni Pasivos Exigibles

De acuerdo con la tabla, la asignacion para atender los gastos de funcionamiento es por valorde
$397.990.109.000. Para mayor ilustracion, se adjunta la resolucién No. 027 del 20 de diciembre de
2022 emana por el Consejo Superior Universitario “Por medio de la cual se aprueba el Presupuesto
de Rentas e Ingresos, Gastos e Inversiones de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas
para la Vigencia 2023, que en su anexo No. 2 se detalla los rubros que componen los gastos de
funcionamiento ”

Se adjunta archivo denominado “Res. No. 27 de 2022 CSU_aprobacion del presupuesto”

Por su parte, la Seccion de Presupuesto, mediante correo electrénico de fecha 3 de mayo de 2023,
informo:

“Se adjunta el Listado de Apropiaciones correspondiente a la vigencia 2023, en el cual se observa
la Clasificacion y el valor de la apropiacion para cada concepto.”
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Se adjunta archivo denominado “LISTADO DE APROPIACIONES 2023~

Esperando haber atendido de fondo cada una de sus peticiones y prestos a brindar la informacion
adicional que requiera.

Cordialmente,

GIOVANNY MAURICIO Firmado digitalmente por

TARAZONA gIEOR'\\//IALJI\IIDI\éYZMAURICIO TARAZONA

BERMUDEZ Fecha: 2023.05.08 17:29:05 -05'00'

Ing. GIOVANNY MAURICIO TARAZONA BERMUDEZ Ph.D.
Rector

Anexo: Lo enunciado.

Copia CAROLINA PENUELA ARCE- Secretaria de Educacion- Comunicacion S-2023-161416 - E-2023-70098

Correos electrénicos:

lleonl@educacionbogota.gov.co; cpenuela@educacionbogota.gov.co; scuervo@educacionbogota.gov.co; ejimenezo@educacionbogota.

goVv.co;
Archivo
NOMBRE CARGO FIRMA
Consolid6 Informacion y Silvia Sanchez Fajardo CPS Profesional Especializado SnuhShiciez Tneoo.
Proyectd Rectoria
Ajust6 y Reviso Johanna Castafio CPS Asesora Rectoria 9eég
Gonzélez
Revisé Juan Carlos Amaya Pico | Asesor de Rectoria ,
Yoo A
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