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PROPOSIAION No. DE*2023

Aditiva a la Proposicion 295 de 2022, aprobada en la Comisién Tercera Permanente

de Hacienda y Crédite Publico el 25 de mayo de 2022

Tema: Debate de control politico sobre Prdcticas, Pasantias y Empleo joven en Bogotd.

De conformidad con las funciones de vigilancia y control politico de que tratan el Articulo
14 del Decreto Ley 1421 de 1993 y el articulo 52 del reglamento del Concejo Acuerdo 741
de 2019. me permito citar a las entidades mencionadas a continuacion para que dé respuesta
al presente cuestionario.

Citados: Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital.

Invitados: Personero Distrital, Contralor Distrital. Veedora Distrital.

CUESTIONARIO

I. Respecto a la Ruta diferencial de empleo para jévenes y el portal Bogotd trabaja.
Sirvase de responder detalladamente las siguientes preguntas con los respectivos
anexos en archivo digital editable:

a.

¢ Cuantas personas fueron conectadas con oportunidades laborales? Por favor
desagregar la informacion por afio de 2020 a la fecha, género, edad, localidad
y discapacidad.

Cuantas personas fueron formadas para el trabajo? Por favor desagregar la
informacién por afio de 2020 a la fecha, género, edad. localidad, discapacidad
y sector productivo en el que s¢ formd.

(Cuéntas personas fueron vinculadas al puesto de trabajo? Por favor
desagregar la informacién por afio de 2020 a la fecha, género, edad. localidad
Y empresa contratante.

¢Cuéntas hojas de vida fueron cargadas y actualizadas en el Sistema de
Informacion del Servicio de Empleo? Por favor desagregar la informacién por
afio de 2020 a la fecha.

Informe detalladamente como es la articulacién con Alcaldias Locales y otras
entidades de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C. para el desarrollo de
iniciativas de alto impacto. Por favor presente de manera desagregada por
entidad. tipo de articulacion y resultados por vigencia desde 2020 a la fecha .




2 26 19 AR L

CONCEJODE

BOGOTA, D.C.

ta

PROCESO CONTROL POLITICO CODIGO CTP-FO-004

VERSION: 01

PRESENTACION PROPOSICIONES
FECHA: 14-Nov-2019

Sobre el Programa Empleo Joven, por favor informe detalladamente con los

respectivos anexos en archivo digital editable:

a. Informe de gestion y ejecucion desde el afio 2021 a la fecha, en el cual se
incluya:

ili.

Cuantos jovenes fueron beneficiados con el programa por vigencia,
desagregando la informacion por género, edad. localidad y si es sujeto
de especial proteccidn.

Cuantas empresas fueron seleccionadas para participar en el
programa, anexar nombre de la empresa y sector al que pertenece,
Presupuesto programado y ejecutado por vigencias, desagregando la
informacién por meta afectada y avance presupuestal de la meta a
corte febrero de 2023,

Informe de metas programadas y su ejecucion para las vigencias.
Cronograma para el afio 2021 y su respectivo cumplimiento con
indicadores de ejecucion y resultados.

3. Frente a los Jovenes vinculados a la modalidad primer empleo en entidades del
Distrito Capital, favor presentar un informe amplio y detallado sobre cuédntos jovenes
se han vinculado en esta modalidad entre los afios 2020 y 2023, incluyendo las
entidades de nivel central y descentrafizado, discriminando el presupuesto asignado
y ejecutado por vigencia. Les solicito que la informacion sca desagregada también
por edad, género v localidad de residencia del joven empleado bajo la modalidad

primer empleo.

4. Frente a las prdcticas laborales, pasantias, judicatura o relacion de docencia de
servicio en el area de la salud en el Distrito Capital, favor presente la siguiente
informacién con los respectivos anexos en archivo digital editable:

a. Informe cuantos jovenes se encuentran vinculados al programa nacional de
practicas y pasantias Estado Joven en el Distrito Capital. Favor desagregar la
informacion por Entidad en la que se encuentra vinculado, edad, género y
carrera profesional o técnica de los beneficiarios del programa entre los afios
2020y 2023.

b. Informe amplio y detaliado sobre los y las estudiantes que desarrollen sus
practicas laborales, pasantias, judicatura o relacion de docencia de servicio en
el arca de la salud en las entidades centralizadas y descentralizadas del Distrito
Capital. En dicho informe solicito desagregar la informacion por Entidad en
la que se encuentra vinculado, edad. género. carrera prolesional o técnica, €l
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presupuesto asignado por vigencia para cubrir su remuneracion economica y
el monto de esta.

Indique la pagina web en la que se publican las ofertas de practicas y pasantias
en el Distrito Capital, cuantas veces ha sido modificada o ajustada la ruta de
informacion al pablico y cuantas PQRS han sido atendidas entre 2020 y 2023
sobre esta materia de interés,

Presente una relacién de cuéntas plazas se han ofertado desde la pagina web
por entidad, desde el afic 2021 a la fecha.

Sirvase informar el estado de reglamentacion y remitir copia de fa politica de
dignificacion de las practicas laborales, pasantias, judicatura o relacion de
docencia de servicio en el area de la salud, subsidiadas en todas las entidades
del nivel central y descentralizado del Distrito Capital.

Informe amplia y detalladamente sobre el cumplimento de lo establecido en
el ACUERDO No. 805 DE 2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE
UNA POLITICA DE DIGNIFICACION DE LAS PRACTICAS LABORALES
EN EL DISTRITO CAPITAL DE BOGOTA ™"

JULIAN DAVID RODRIGUEZ SASTOQUE MARIA CLARA NAME RAMIREZ
Concejal e Bogota D.C Vocera de Bancada
Partido Alianza Verde
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