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Bogotá, D. C., 14 de mayo de 2024 
 
 
 
Doctor 
DAVID ANDRÉS GIRALDO UMBARILA 
Subsecretario 
Comisión Primera del Plan de Desarrollo 
Concejo de Bogotá 
comisiondelplan@concejobogota.gov.co 
Calle 36 # 28ª – 41 
Ciudad. 
 
 
Asunto: Respuesta a la Proposición 671 de 2024. 
Tema: Situación de los vendedores informales en la ciudad. 
Radicado Concejo: 2024EE7266.  
Radicado SDDE: 2024ER0007673.  
  
 
Respetado doctor Giraldo, 
 
Reciba un cordial saludo. 
 
De manera atenta y de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 257 de 2006, 
Capítulo 5, y el artículo 1 del Decreto 437 de 2016, que establece que la Secretaría Distrital 
de Desarrollo Económico “tiene por objeto orientar y liderar la formulación de políticas de 
Desarrollo Económico de las actividades comerciales, empresariales y de turismo del 
Distrito Capital”, se emite respuesta al cuestionario de la proposición del asunto en el marco 
de nuestras competencias: 
 
6. ¿Cómo la Administración Distrital armonizará el Plan de Desarrollo Distrital con el 
Plan del Gobierno Nacional de acuerdo con los artículos que tratan de economía 
popular y empoderamiento de los vendedores informales? Indique metas e 
indicadores. 
 
El Instituto para la Economía Social –IPES, en articulación con la Secretaria de Desarrollo 
Económico, realizó la revisión las problemáticas asociadas con las ventas informales, las 
cuales conforme se planteó en el PND, se visibilizan en los objetivos estratégicos Bogotá 
se siente segura y Bogotá confía en su potencial, con las siguientes metas:  
 

• Ejecutar 10 productos definidos en el Plan de Acción de la “Política Pública Distrital 
de Vendedores y Vendedores Informales”. 
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• Atender al menos 2.000 personas con alternativas de aprovechamiento económico 
del espacio público.  

• Intervenir 16 zonas de aglomeración de venta informal para contribuir a la 
organización del espacio público en la ciudad.  

 
Adicionalmente, la política pública se ha diseñado con una perspectiva de largo plazo, 
abarcando un horizonte de 12 años. Esta extensión en el tiempo asegura la continuidad de 
servicios y oportunidades para aquellos que se dedican a esta actividad, con el objetivo 
fundamental de dignificar su labor.  
 
Al establecer un marco de tiempo significativo, se busca no solo ofrecer apoyo inmediato, 
sino también implementar medidas que promuevan la estabilidad y el desarrollo sostenible 
de este sector, garantizando así una oferta constante y adecuada para la población 
vendedora informal, en consonancia con el PND.  
 
R/ ¿Cuáles son las decisiones que se tomarán para priorizar a la población de la 
economía popular con el fin de que accedan a subsidios de vivienda, capital semilla, 
Sisbén, etc.? Esto en aras de mejorar su calidad de vida. 
 
La pregunta hace referencia a diversas metas dentro del PDD, que se encuentran 
distribuidas en los objetivos a cargo de los diferentes sectores como Hábitat, Desarrollo 
Económico, Mujer e Integración Social, entre otros. De manera específica, para la 
Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, se puede evidenciar que en los programas: 
3.20. Promoción del emprendimiento formal, equitativo e incluyente y, 3.19. Desarrollo 
empresarial, productividad y empleo, del Objetivo 3, se desarrollan propuestas que abarcan 
el tema en mención, tales como: 
  

● Fortalecer 58.200 negocios locales de la ciudad a través de formación y 
asistencia técnica especializada. 

● Apoyar financieramente a 36.000 negocios locales con el fin de contribuir a 
su fortalecimiento, sostenibilidad y crecimiento. 

● Generar acciones para el acceso a mecanismos de financiación para 2.000 
empresas y/o unidades productivas con el fin de impulsar su productividad. 

● Vincular 500 unidades productivas y/o emprendimientos rurales a 
mecanismos de inclusión financiera. 

● Atender al menos 2.000 personas con alternativas de aprovechamiento 
económico del espacio público, incluyendo también las relacionadas al 
sistema de transporte de la ciudad. 

 
Es importante mencionar que la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, con 
fundamento en el artículo 19 del Decreto 437 de 2016, diseña, estructura y pone en marcha 
diversos convenios interadministrativos que surgen como instrumentos de crédito y fondeo 
empresarial para las unidades productivas domiciliadas en Bogotá D.C., aunado al 
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componente de Academia Financiera que fortalece los conocimientos, competencias y 
habilidades de la ciudadanía en materia empresarial.  
 
Ahora bien, a través de la Subdirección de Financiamiento e Inclusión Financiera, la Entidad 
respalda la sostenibilidad y crecimiento de las empresas locales domiciliadas en Bogotá 
D.C. que requieren alternativas de solvencia para potencializar su operación. Para ello, 
avanzamos en tres frentes: 1) Formación en Habilidades Financieras para el fortalecimiento 
de los conocimientos y mejorar la toma de decisiones de las empresas locales y de los 
ciudadanos en general. 2) Diseño e implementación de Líneas de Crédito con las mejores 
condiciones del sistema financiero formal. 3) Diseño e implementación de programas de 
Capitalización para el apalancamiento de las empresas locales. 
 
Es oportuno indicar que la estructuración de los programas estimados en el Plan de 
Desarrollo Distrital 2024-2028 “Bogotá Camina Segura”, no se basan en beneficios 
exclusivos por sector o gremio económico, debido a que dicha exclusividad sesga la 
participación de otros actores de la económica. Contrario a lo anterior, es factible mantener 
el diseño de beneficios bajo el énfasis poblacional, a través de programas con enfoque 
afirmativo, especial o diferencial en atención a las necesidades de algún segmento en 
específico, tal como se aborda la población de mujeres, jóvenes, adultos mayores, trans, 
LGTB, afrodescendientes, negras, raizales y palenqueras ANRP. 
 
En resumen, los pequeños grupos poblacionales que se constituyen con el propósito de 
mejorar sus condiciones de vida en agrupaciones pertenecientes a la economía popular y/o 
empresas locales, tendrán a su disposición: 

• Programas de Capitalización: Fortalecimiento económico que apalancará los 
gastos de operación y/o capital de trabajo con recursos no reembolsables, previo 
cumplimiento de requisitos y fases del programa.  
 

• Programas crediticios basados en incentivos como: (i) Tasas de interés 
preferenciales, (ii) Plazo flexible para iniciar su pago, (iii) Posibilidad de establecer 
un período de gracia con amortización a capital, y (iv) Pago de intereses mensual o 
trimestral.  
 

• Academia Financiera: Formación hacia un manejo de finanzas óptimo para lograr 
la solidez y el éxito de ellas a través de temáticas específicas que fortalecerán su 
conocimiento, con el fin de aplicar lo visto en estos espacios; al basar su formación 
en herramientas de desarrollo de habilidades y capacidades en conceptos tales 
como: ahorro, mecanismos de financiación, presupuesto, planificación financiera, 
toma de decisiones financieras, oportunidades de inversión, manejo básico de redes 
sociales para la generación de ingresos, billeteras digitales y la importancia de la 
digitalización de su negocio.  

 
Así las cosas, la Secretaría, a través de la Subdirección de Financiamiento e Inclusión 
Financiera, ha desplegado estrategias misionales que promueven el fortalecimiento de las 
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habilidades empresariales y el apalancamiento económico que requieren los actores de la 
económica popular, haciendo posible que todas las unidades productivas del Distrito 
accedan de manera libre y transparente a nuestros beneficios. 
 
Adicionalmente, resulta pertinente mencionar que la oferta de la Entidad cuenta con una 
estrategia de promoción, difusión y divulgación en las localidades, con el propósito de 
mejorar la vinculación laboral en todo el Distrito Capital.  
 
Por último, adjuntamos la respuesta que el Instituto para la Economía Social (IPES), emitió 
frente a la proposición 671 de 2024. 
 
 
Cordialmente. 

 

MARÍA FERNANDA FUENTES TUTA  
Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (E) 

 
NOMBRE, CARGO O CONTRATO FIRMA 

Elaboró 

Guillermo Alarcón Plata/ Director de Desarrollo Empresarial y Empleo 2024IE0006143 

Luisa Fernanda Moreno Panesso / Jefe Oficina Asesora de Planeación  2024IE0006187 

William Alejandro Rivera Camero/ Director IPES 108162024008768 / 108162024009193 

Consolidó Consuelo Quiñones Camargo/ Contratista Despacho CQC 

Revisó Federico Molina/ Contratista Despacho FM 

Aprobó María Fernanda Fuentes Tuta/ Secretaria Distrital de Desarrollo Económico (E) MFFT 
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