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Asunto: Proposicion 689 de 2024 - Rad. No. 1-2024-29610
Estimada doctora Vizcaino,

En atencidn a la proposicion del asunto, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia®
(SDSCJ) da respuesta integra a los numerales 5; 6; 7; 8; 9; 10; 11; 12; 13 y 15, en el marco de sus
competencias, a continuacién.

En relacion con los numerales 1; 2; 3; 4 y 14, amablemente, comunicamos, que hemos dado traslado
a la Policia Metropolitana de Bogota - MEBOG, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de
la Ley 1755 de 2015, para que en el marco de sus competencias le brinde respuesta de fondo. El
oficio de traslado se adjunta a la presente comunicacion.

5. “; Qué lineamientos hay para Ila celebracién de convenios para la formacién de nuevo pie
de fuerza para Bogota?”

R. Actualmente, la Policia Nacional no suscribe convenios con entes territoriales para la incorporaciéon
de nuevos policias, teniendo en cuenta las instrucciones del Gobierno Nacional respecto a matricula
cero, en las Escuelas de Formacion de la Policia Nacional para el programa “Técnico profesional en
servicio de Policia”.

6. “;Cual es el estado actual de la implementacién del convenio de formaciéon de policias en
Bogota — proyecto 7792 “fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia en Bogota”
7. “¢Cuales han sido las principales dificultades encontradas en la ejecucién del convenio
desde el punto de vista interadministrativo?”

10. “; Qué medidas se estan tomando para superar las dificultades identificadas en la gestion
del convenio?”

R. Numerales 6, 7 y 10. El convenio 1671 de 2021, suscrito entre la Policia Nacional y la Secretaria
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y cuyo objeto fue “Aunar esfuerzos administrativos,
financieros y de recursos humanos para la vinculacién a la Institucién de ciudadanos en el programa
académico de formacion “Técnico Profesional en Servicio de Policia”, se adelanté con el fin de
promover la formacion de policias al grado de Patrullero, una vez superaran el proceso de seleccion

1 La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (SDSCJ) de acuerdo con lo dispuesto en el Acuerdo Distrital No. 637 de 2016 “Por el cual se
crean el Sector Administrativo de Seguridad, Convivencia y Justicia, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, se modifica parcialmente el
Acuerdo Distrital 257 de 2006 y se dictan otras disposiciones” y en el Decreto 413 de 2016 “Por medio del cual se establece la estructura organizacional y las
funciones de las dependencias de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y se dictan otras disposiciones”.
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e incorporacién, con la finalidad de contribuir a garantizar la convivencia y seguridad ciudadana del
Distrito Capital’. Su término de duracién fue entre el dia 05 de noviembre de 2021 y el 31 de diciembre
de 2022. Se encuentra actualmente liquidado; durante su ejecuciéon se realizaron los comités de
seguimiento establecidos dentro del mismo, como mecanismo de supervision.

Este convenio fue financiado a través del proyecto de inversién 7792 “Fortalecimiento de los
organismos de seguridad y justicia en Bogota”, en el marco de este, la Policia Nacional, asign6 1.398
nuevos policias, en el grado de Patrullero, una vez finalizaron su proceso de formacion en diciembre
de 2022.

. “; Refiérase al estado de cumplimiento de los siete (7) objetivos planteados para el proyecto
7792 “fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia en Bogota”?”

R. En la ficha EBI del proyecto 7792 “Fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia de
Bogota”, con Codigo BPIN 2020110010267, los objetivos estan definidos de la siguiente manera:

Objetivo general:

Fortalecer la capacidad para dar respuesta por parte de los organismos de seguridad para regular
los problemas de prevencion y control del delito en la ciudadania.

Objetivos especificos:

1. Garantizar la dotacion del personal uniformado idéneo en el Distrito de acuerdo a las
necesidades identificadas.

2. Contribuir en el buen desempefio institucional a través de la incorporacion de personas aptas
al puesto, que tengan la capacidad de realizar sus funciones con eficiencia y eficacia.

3. Programar y realizar de forma eficiente las acciones que garanticen el mejoramiento de
condiciones espaciales y de equipamientos de seguridad.

En relacion con el estado de ejecucion de las metas asociadas al proyecto de inversion, el avance
acumulado al 30 de abril de 2024 es en promedio del 90%.

11. “¢.Cémo se estan involucrando las instituciones o entidades en el seguimiento y
supervision del despliegue de los policias formados?”

R. Los Patrulleros fueron asignados a la Policia Metropolitana de Bogota y el seguimiento y
supervision de su desempefio se realiza de acuerdo con los lineamientos internos de la Policia
Nacional.

12. “Tomando como base la ejecucion inicial del proyecto 7792 “fortalecimiento de los
organismos de seguridad y justicia en Bogota”, sirvase de mencionar lo siguiente:”

e “Mencione cual es el costo total del programa 7792”

R. El proyecto 7792 “Fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia de Bogota” a la fecha
presenta un costo total para el cuatrienio de $700.887.083.592.
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Respecto a la incorporacién de nuevos policias y de acuerdo con el contenido del acta de liquidacion
del convenio 1671/2021, el total de la inversién para este propoésito corresponde a $7.181 millones,
discriminados de la siguiente manera:

- Matricula y derechos de grado $1.363 millones
- Pruebas TyT — ICFES $102 millones.
- Dotacién necesaria para el periodo de formacion $5.716 millones

¢ “Indique la fecha del inicio de ejecucioén del programa 7792”

R. El proyecto 7792 “Fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia de Bogota™ fue inscrito
el 09 de junio de 2020 y registrado el 18 de junio-2020, en el Banco Distrital de Programas y
Proyectos.

La fecha de suscripcion del convenio 1671 fue el 05 de noviembre del 2021 y su ejecucion finaliz6 el
31 de diciembre de 2022.

e “A cargo de qué persona y entidad se encontraba la gerencia de este proyecto”.

R. El proyecto 7792 “Fortalecimiento de los organismos de seguridad y justicia de Bogota” se
encuentra a cargo de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia y la gerencia es
ejercida por la Subsecretaria inversiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas.

El convenio 1671 de 2021, fue supervisado por un delegado de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia — Subsecretario de Seguridad y Convivencia - y un delegado de la Policia
Nacional — Director Escuela de Suboficiales.

e “Indique el costo por Policia a formar segtn los requerimientos del proyecto 7792”.

R. El costo promedio de formaciéon de cada policia en el marco del convenio1671 de 2021 fue de
$4.787.000

o “Cuél es el tipo de formacién que requieren los uniformados a los que hace mencién
el proyecto 7792”.

R. El proceso de formacion de los nuevos policias en el marco del convenio 1671 de 2021
corresponde al “Técnico profesional en servicio de Policia”, que consta de dos semestres académicos
y esta dirigido a aspirantes a Patrullero.

El programa cuenta con registro calificado expedido por el Ministerio de Educacion Nacional y
mediante la Resolucién 02814 del 26/06/2015 “Por la cual se actualiza el plan de estudios del
programa académico técnico profesional en servicio de Policia de la Direccion Nacional de Escuelas
y se dictan otras disposiciones” la Policia Nacional estableci6 el plan de estudios, en el cual se
incluyeron areas de formacién policial, formacion juridica, formacién humanistica e investigativa,
entre ofras.

e “Cuantos policias se encuentran actualmente desempenando funciones en el distrito
en virtud del proyecto 7792".
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R. En el marco del convenio 1671 de 2021, en diciembre de 2022, la Policia Nacional asign6 1398
nuevos Policias a la Metropolitana de Bogota.

e “Indique de los uniformados que se encuentran involucrados en el proyecto 7792,
cuantos son patrulleros, intendentes, subintendentes, oficiales, suboficiales o
cualquier rango faltante”.

e “Bajo la vigencia del programa 7792, indigue cuantas especialidades tiene la policia
actualmente desempefiando funciones en Bogota”.

R. Los Policias asignados a la Policia Metropolitana de Bogota en el marco del convenio 1671 de
2021, ostentan el grado de Patrulleros y son asignados segun las necesidades propias del servicio
de Policia.

13. “;Existen planes para la evaluacién continua y ajuste del convenio en funcion de los
resultados obtenidos hasta ahora?”

R. El convenio se suscribio con el fin de vincular ciudadanos en el programa académico de formacion
“Técnico Profesional en Servicio de Policia”, para el ingreso al grado de Patrullero en la Policia
Nacional, con la finalidad de contribuir a garantizar la convivencia y seguridad ciudadana del Distrito
Capital. Actualmente, no se contempla la suscripcion de nuevos convenios, teniendo en cuenta la
matricula cero para los programas de formacion de las Escuelas de Formacion de la Policia Nacional.

15. “; Hay planes para evaluar el impacto a largo plazo del convenio en la seguridad de Bogota
y ajustar las estrategias segtin sea necesario?”

R. Teniendo en cuenta que la Policia Nacional actualmente no suscribe convenios con entes
territoriales para la incorporacién de nuevos policias, en atencién a las instrucciones del Gobierno
Nacional, respecto a la matricula cero en las Escuelas de Formacién de la Policia Nacional para el
programa “Técnico profesional en servicio de Policia”, en el proyecto del Plan Distrital de Desarrollo
2024-2028, se incorpord la meta “Incrementar en 2.000 efectivos el pie de fuerza policial de la
MEBOG con base en un acuerdo de cooperacion Gobierno Nacional - Distrito Capital” , con el fin de
trabajar en una propuesta juridica y técnica para aumentar los efectivos de la Policia en Bogota,
reduciendo el déficit de uniformados para la prestacion del servicio en la ciudad y garantizar la
formacion y permanencia de unidades policiales para atender cada componente de la cadena de
seguridad.

Lo anterior, fundamentado en el propésito de consolidar un modelo de uso de la fuerza policial que
permita el crecimiento sostenible del pie de fuerza, asi como en la asignacién y administracion de
recursos con participacion del Distrito Capital, en cooperacion con la MEBOG y el Gobierno Nacional.

ESPACIO EN BLANCO
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Esperando haber dado respuesta a sus interrogantes, reiterando nuestra disposicion de abrir
espacios que, en el trabajo conjunto, contribuyan arménicamente al desarrollo del pacto de ciudad.

Reciba un cordial saludo,

ESAR ANDRES RESTREPO FLOREZ
cretario Distrital'de Seguridad, Convivencia y Justicia
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

Aprobbd: %berto Sanchez Galeano — Subsecretario de Seguridad y Conwvenmay)
N

ara Alexandra Méndez Cubillos — Subsecretaria de Inyersiones y Fortalecimiento de Capacidades Operativas
Consolidé: thalia Andrea Rivas Abadia ~ Contratista Despach
Revis6: Andrea del Pilar Rojas Alvarez — Asesora Despacho Uh\go\
Anexos: Oficio de traslado Policia Metropolitana de Bogota
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