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Bogotá D.C.; 22 de mayo de 2024 
 
Doctor 
DAVID ANDRES GIRALDO UMBARILA 
comisiondelplan@concejobogota.gov.co 
CALLE 36 28 A 41  
Bogotá  
 
Asunto: Respuesta Proposición 700 // Radicado Subred No. SISSCO-2024-CE-011938 de 10 
de mayo de 2024. 
 
Reciba un cordial saludo, 
 
Por medio del presente escrito,nos permitimos dar respuesta al cuestionario con número del 
radicado del asunto, de la siguiente manera: 
  
“8. Informe en qué temporalidad respecto a la solicitud, la Subred Integrada de Servicios 
de Salud Centro Oriente E.S.E entregó el reporte a la auditoria de los archivos tipo, para 
los meses de enero y noviembre de 2022 y FT025 (Facturación Radicada) a la 
Superintendencia para los meses de enero, febrero, marzo y agosto de 2023.” 
 
RESPUESTA: Respetada Concejal, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro 
Oriente E.S.E realizo el cargue oportunamente del reporte FT025 según la Circular Externa 
2023150000000006-5 del 29 Marzo de 2023 de la Super Intendencia Nacional de Salud para 
los periodos de diciembre 2022, enero 2023 , febrero 2023 y marzo 2023, para el reporte del 
periodos agosto de 2023 se amplió el plazo de cargue, por caída de la plataforma, todo esto 
lo certifica y aclara la Super Intendencia Nacional de Salud con el documento adjunto 
DIFT17 Cálculo Indicadores 2 y 10 Evaluación Gerentes ESE 2023 pagina 8 y pagina 41 el 
cual se anexa, donde se da cumplimiento a la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro 
Oriente E.S.E del cargue oportuno de todos los reportes de la circular única de la Super 
Intendencia Nacional de Salud, siendo esta una de las dos únicas Subredes que cumplieron 
con todos los reportes. 
 
“9. Informe cada cuanto se está reuniendo La Junta Directiva de la Subred Integrada de 
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E, indique las fechas de reunión y anexe las actas.” 
 
RESPUESTA: Muy respetuosamente nos permitimos informar por medio de este escrito y 
en virtud de lo establecido en el Acuerdo N°. 08 de 2019 el cual preceptúa: " Por medio del 
cual se modifica el Reglamento Interno de la Junta Directiva de la Subred Integrada de 
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E." Artículo 14°. SESIONES DE LA JUNTA 
DIRECTIVA. La Junta Directiva sesionará ordinariamente una (1) vez al mes, en el día y 
hora que señale la presidencia de la Junta de acuerdo con el cronograma que se establezca 
para tal fin y extraordinariamente a solicitud del Presidente de la Junta, del Gerente, del 
Revisor Fiscal o cuando una tercera parte de sus miembros así lo soliciten. En sesiones 
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extraordinarias solo se podrán tratar y decidir los temas específicos objeto de la 
convocatoria."  de acuerdo a lo antes mencionado, las reuniones de la Junta Directiva sesión 
ordinaria son programadas para el último miércoles de cada mes y sesiones extraordinarias 
cuando se requiere.  Se adjunta formato Excel vigencia 2023 y 2024 con el siguiente 
contenido: N°. de acta, Fecha. lugar, sesión Ordinaria /Extraordinaria, Acuerdos que se 
generaron, Temas principales, Presidente de Junta, miembros de Junta, adicionalmente se 
adjunta las actas de la Junta Directiva vigencia 2023 y 2024. Carpeta denominada "Punto 9" 
 
“10. Informe si existe diferencias entre el manual de contratación de la sub red y estatuto 
de contratación y si se han presentado diferencias al momento de suscribir contratos y 
cómo se ha procedido en los dos últimos años.”  
 
RESPUESTA: De conformidad con el Estatuto de Contratación adoptado mediante el 
Acuerdo No. 27 de 2017, Capitulo XI. Artículo 34. Manuales de Contratación. Corresponde 
al Gerente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., ajustar en 
lo pertinente el manual de contratación (…) El manual deberá contener el procedimiento, 
relacionado con el manejo de la contratación, sus modalidades y mecanismos de selección; 
fases y actividades del proceso contractual, formalidades de los contratos, actuaciones para 
verificar el cumplimiento de los contratos, ente otros temas” (…). 
Sobre esto, el Artículo 37. Ibídem, ordena la socialización y complementariedad del Estatuto 
de Contratación, así las cosas, el Manual de Contratación no sólo desarrolla los temas 
expuestos en el Estatuto, también los complementa dentro del marco de lo aplicable a la 
naturaleza jurídica de la Entidad y del régimen de contratación aplicable, así las cosas se 
observa que no es dable hablar de diferencias entre las dos (2) disposiciones normativas 
internas, pues la complementariedad en este aspecto versa sobre la compatibilidad, 
completitud e inclusión de conceptos para abarcar el mayor número de variables existentes 
en materia de contratación, encontrándonos en una convergencia entre los dos actos 
administrativos que determinan el ejercicio de la actividad contractual de la Entidad en 
consecuencia el Manual de Contratación no desplaza lo determinado en el Estatuto, lo 
desarrolla y lo complementa en los aspectos propios del procedimiento de bienes y servicios. 
 
“11.Informe cual fue el cronograma de reuniones del comité asesor de contratación en 
2022 y 2023.”  
 
RESPUESTA: De acuerdo a la solicitud se informa el cronograma de reuniones del comité 
asesor de contratación durante las vigencias  
SESIONES VIGENCIA 2022 

TIPO DE SESIÓN No. 
SESIÓN (ORDINARIA / 

EXTRAORDINARIA) 
FECHA OBJETO 

1 Ordinaria 13/01/2022 ** Recomendación de Egat Subasta 
Inversa ISI No. 012 de 2021 
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**Respuesta solicitud NUTRISER  

2 Ordinaria 25/01/2022 Presentación y aprobación del Plan Anual 
de Adquisiciones (PAA) vigencia 2022 
** Recomendación Egat - Residuos 
Hospitalarios 3 Ordinaria 7/02/2022 ** Actualización del Plan Anual de 
Adquisiciones 

4 Ordinaria 16/02/2022 
Recomendación de Egat Subasta Inversa 
ISI No. 013 de 2021 - Residuos 
Hospitalarios 

5 Ordinaria 14/03/2022 Actualización del Plan Anual de 
Adquisiciones 
** Presentación solicitudes bienes o 
servicios - Cardiología y Oftalmología 
** Observaciones a los procesos de 
Estudio de Mercado publicados en Secop 
II - Cardiología y Oftalmología 6 Ordinaria 29/03/2022 

** Aprobación precios techo para 
procesos de contratación - Cardiología y 
Oftalmología 
** Solicitud de Nutriser (aumento tarifas 
pactadas en el contrato) 7 Extraordinaria 8/04/2022 ** Presentación proyectos de dotación 
Diana Turbay, Altamira, y Bravo Páez) 

8 Ordinaria 26/04/2022 

Revisión y presentación ISI No. 004-
2022 - Adquisición de Equipos 
Biomedicos CAPS Bravo Paez, Altamira 
y Diana Turbay 
** Estudio proceso de contratación Egat 

9 Ordinaria 6/05/2022 ** Estudio incremento solicitado por 
NUTRISER  

10 Extraordinaria 10/05/2022 Solicitud de Nutriser (aumento tarifas 
pactadas en el contrato) 

11 Extraordinaria 10/05/2022 Evaluación Adenda No. 02 ISI No. 004-
2022 

12 Ordinaria 23/05/2022 Aprobación publicación Adenda proceso 
ISI No. 004-2022 

13 Ordinaria 27/05/2022 Aprobación publicación informe 
preliminar ISI No. 004-2022 

14 Ordinaria 1/06/2022 ** Convocatoria Abierta CA-005-2022 
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** Aprobación Adenda proceso ISI No. 
004-2022 
** Aprobación ajustes proyecto UHMES 
DE SALUD MENTAL SAN BLAS 

15 Ordinaria 7/06/2022 ** Proceso de contratación CA-006-2022 
(Habilitación UHMES SALUD 
MENTAL LA VICTORIA) 

16 Extraordinaria 13/06/2022 Aprobación informe final de 
evaluaciones ISI No. 004-2022 

17 Ordinaria 23/06/2022 
Revisión documentos precontractuales 
Interventoría UHMES SALUD 
MENTAL SAN BLAS 
** Revisión documentos 
precontractuales CA-005-2022 18 Ordinaria 29/06/2022 ** Aprobación recomendación de 
adjudicación ISI 004-2022 

19 Ordinaria 30/06/2022 Aprobación recomendación de 
adjudicación ISI 004-2022 

20 Ordinaria 1/07/2022 Modificación Plan Anual de 
Adquisiciones 
** Publicación de respuestas a 
observaciones CA-006-2022 

21 Ordinaria 5/07/2022 ** Publicación Concurso de Méritos CM-
009-2022 Interventría UHMES LA 
VICTORIA 

22 Ordinaria 11/07/2022 

Aprobación documentos 
precontractuales CM-008-2022 
Interventoría UHMES SAN BLAS 
Unidad Pediatrica 

23 Ordinaria 18/07/2022 

Recomendación solicitud adición, 
prórroga y modificación del Contrato de 
Interventoría No. 02-BS-038-2020 
Consorcio Salud Bogota 

24 Ordinaria 18/07/2022 Respuesta a observaciones a las reglas de 
participación del procesos CM-005-2022 

25 Ordinaria 21/07/2022 Aprobación reglas de participación 
definitivas CM-008-2022 
** Publicación informe de evaluación 
preliminar CA-005-2022 26 Ordinaria 2/08/2022 ** Publicación informe de evaluación 
premilinar CM-008-2022 
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** Publicación informe de evaluación 
preliminar CA-006-2022 
** Publicación informe de evaluación 
preliminar CM-009-2022 
** Acta de recomendación para resolver 
Revocatoria Directa proceso de selección 
ISI-004-2022 

27 Ordinaria 10/08/2022 

** Acta de recomendación para resolver 
Revocatoria Directa proceso de selección 
ISI-0013-2022 

28 Ordinaria 16/08/2022 Actualización del Plan Anual de 
Adquisiciones 

29 Ordinaria 19/08/2022 
Presentación y aprobación Convocatoria 
Pública No. 001-2022 Suministro de 
Medicamentos 
** Respuesta a las observaciones de 
prepliegos de la ISI-0013-2022 
** Publicación documentos definitivos 
0013-2022 
** Publicación Informe final de 
evaluación y respuesta a las 
observaciones CA-006-2022 
** Publicación Informe final de 
evaluación y respuesta a las 
observaciones CM-009-2022 

30 Ordinaria 25/08/2022 

** Publicación informe de evaluación 
preliminar CA-005-2022 
** Publicación respuesta a observaciones 
ISI-013-2022 
** Recomendación de adjudicación CA-
006-2022 31 Ordinaria 5/09/2022 

** Recomendación de adjudicación CM-
009-2022 

32 Ordinaria 8/09/2022 
Respuesta a las observaciones al informe 
e informe final de evaluación CA-005-
2022 
** Recomendación de adjudicación CA-
005-2022 33 Ordinaria 14/09/2022 ** Publicación informe de evaluación 
preliminar CM-008-2022 
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** Recomendación de adjudicación CM-
008-2022 34 Ordinaria 15/09/2022 ** Informe de evaluación preliminar ISI-
013-2022 

35 Ordinaria 22/09/2022 
Publicación informe final de evaluación y 
comunicado de adjudicación CM-009-
2022 

36 Ordinaria 27/09/2022 Actualización del Plan Anual de 
Adquisiciones 

37 Ordinaria 28/09/2022 Publicación informe final de evaluación 
ISI-013-2022 

38 Ordinaria 6/10/2022 Revsión recomendación de adjudicación 
EGAT ISI-013-2022 

39 Ordinaria 22/12/2022 Actualización del Plan Anual de 
Adquisiciones 

40 Ordinaria 30/12/2022 
Aprobación Convocatoria Pública No. 
02-2022 Suministro Dispositivos Médico 
Quirúrgicos 

   
SESIONES VIGENCIA 2023 

TIPO DE SESIÓN 
No. SESIÓN (ORDINARIA / 

EXTRAORDINARIA) 
FECHA OBJETO 

1 Ordinaria 13/01/2023 

Presentación 
Convocatoria 
Pública 
Prestación 
Servicio 
Integral de 
Aseo 

2 Ordinaria 31/01/2023 

Presentación y 
aprobación 
Plan Anual de 
Adquisiciones 
2023 

3 Ordinaria 9/02/2023 

Actualización 
del Plan Anual 
de 
Adquisiciones 

4 Ordinaria 12/04/2023 Actualización 
del Plan Anual 
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de 
Adquisiciones 
Actualización 
del Plan Anual 
de 
Adquisiciones 

5 Ordinaria 14/06/2023  

Revocatoria 
Parcial de la 
Resolución de 
Adjudicación 
No. 503 de 
2022, 
Resolución 
No. 893 de 
2022 
** 
Actualización 
Plan Anual de 
Adquisiciones 

6 Ordinaria 4/09/2023 ** Revisión 
recomendación 
de 
adjudicación 
procesos 
EGAT 
Actualización 
del Plan Anual 
de 
Adquisiciones 

7 Ordinaria  
01/12/2023 

Revisión 
recomendación 
de 
Adjudicación 
de EGAT en la 
Convocatoria 
Abierta CA-
001-2023 
LOTE 16 
Prestación del 
Servicio 
Integral de 
Vigilancia 
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“12.Informe por qué el monto publicado del plan anual de adquisiciones 2024 aprobado 
el 29 de enero de 2024 por el comité de contratación no coincide con el publicado en el 
SECOP.”  
 
RESPUESTA: Queremos aclarar que la Subred Integrada de Servicios de Salud ha realizado 
dos publicaciones al plan anual de adquisiciones, la primera publicación fue el día 29 de 
enero de 2024 como se puede evidenciar en la plataforma Secop II por valor de 
$349.187.190.040, valor que corresponde a lo aprobado en el comité asesor de contratación 
acta N 1 de fecha 29 de enero de 2024 valor aprobado $349.187.190.040. Ver cuadro 
Anexos punto 12 Anexos. 
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Posteriormente, en el Comité asesor de contratación se presentó la modificación al plan anual 
de adquisiciones N°. 2, publicado a través de la plataforma secop II el 15 de marzo de 2024, 
modificando el valor inicialmente aprobado por el comité, el cual quedo de la siguiente 
manera:  
 
Versión 2 valor $349.926.896.972 de fecha de modificación 15 de marzo de 2024, se adjunta 
pantallazo de SECOP II y soporte del acta. 
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Se adjunta el pantallazo a la fecha de las modificaciones realizadas al plan anual de 
adquisiciones de la subred integrada de servicios de salud centro oriente en la vigencia 2024, 
en detalle podrán encontrar la versión 1 y en descargar el valor total de las dos modificaciones.  
 
(https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View?id=3
85112). 
   
“13. Informe por qué la Superintendencia reporta un subregistro del valor de los procesos 
judiciales en contra, en especial en las cuentas ejecutoriadas, en especial 2460 créditos 
judiciales.”  
 
RESPUESTA: Frente a lo anterior, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente 
E.S.E., remitió un plan de mejoramiento a la Superintendencia de Salud, mediante oficio 
SISSCO-2024-CS-008073 de fecha 03 de mayo de 2024, donde informó que se solicitará a 
la Dirección de Talento Humano las liquidaciones de las sentencias ejecutoriadas de contrato 
realidad y reclasificar de la cuenta provisiones litigios y demandas 270190 a la cuenta cuentas 
por pagar por sentencias 246002 y/o laudos arbitrales y conciliaciones extrajudiciales 246003. 
 
Sea importante precisar que, por parte de la entidad no se ha podido realizar la liquidación 
de todas las sentencias judiciales en contra, las cuales, son aproximadamente 220, toda vez 
que carece de personal suficiente para realizar tan arduo trabajo. Al mismo tiempo, el 
desgaste administrativo es enorme toda vez que, si se liquida una sentencia es para proceder 
a realizar el pago, sin embargo, teniendo en cuenta que la entidad no tiene presupuesto, no se 
han podido liquidar ni efectuar el correspondiente pago.  
 
“14. Explique las razones por que enero de 2022 y febrero de 2023 el Comité de 
Conciliación no se reunió mínimo 2 veces por mes.”  
 
RESPUESTA: Frente a su pregunta, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro 
Oriente E.S.E., remitió un plan de mejoramiento a la Superintendencia de Salud, mediante 
oficio SISSCO-2024-CS-008073 de fecha 03 de mayo de 2024, donde informó la 
implementación y monitoreo del cronograma de reuniones definido para el Comité de 
Conciliación, de acuerdo con la frecuencia definidas en la Resolución, lo anterior, a efectos 
de realizar al mes las dos sesiones regladas.  
 
“15. Explique si El Comité de Conciliación y Defensa judicial de la sub red definió los 
criterios de selección de abogados externos para garantizar la defensa jurídica de la 
entidad.”  
 
RESPUESTA: Frente a lo anterior, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente 
E.S.E., remitió un plan de mejoramiento a la Superintendencia de Salud, mediante oficio 
SISSCO-2024-CS-008073 de fecha 03 de mayo de 2024, donde informó que el Jefe de la 
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Oficina Jurídica en coordinación con el Asesor Jurídico de la Gerencia, presentara para 
aprobación en Comité de Conciliación los criterios para la selección de abogados externos. 
Lo anterior, mediante la presentación de las Hojas de Vida de los abogados externos de 
defensa Judicial vs criterios de selección por el Jefe de la Oficina Jurídica al Comité de 
Conciliación. 
Aunado a ello, la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E., ha escogido 
a los abogados de defensa judicial, de acuerdo a la experticia e idoneidad de los mismos.  
 
"HALLAZGO NRO. 10” 
La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. no realiza el correcto 
registro del valor de los procesos judiciales en contra, en particular de las sentencias 
ejecutoriadas, en la cuenta 2460 (Créditos Judiciales), lo que conlleva a estimar un 
subregistro de sus cuentas por pagar de $14.912 millones, incumpliendo presuntamente lo 
establecido en el procedimiento contable para el registro de los procesos judiciales, arbitrajes, 
conciliaciones extrajudiciales y embargos sobre cuentas bancarias, del del marco normativo 
para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que no captan ni administran ahorro 
del público actualizado según la Resolución 422 de 2022, e incidiendo además en las 
características cualitativas relevancia, representación fiel, verificabilidad y comprensibilidad 
incorporadas en los numerales 4.1.1, 4.1.2, 4.2.1 y 4.2.4 respectivamente, del Marco 
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni 
Administran  Ahorro del Público, incorporado al Régimen de Contabilidad Pública mediante 
Resolución 414 de 2014 
 
"  "10.1 Solicitar a Talento Humano las liquidaciones de las sentencias ejecutoriadas 
de contrato realidad y reclasificar de la cuenta provisiones litigios y demandas 270190 a la 
cuenta cuentas por pagar por sentencias 246002 y/o laudos arbitrales y conciliaciones 
extrajudiciales 246003. 
"  "10.1Mediante la solicitud por parte de la Oficina Juridica a la Direccion de Talento 
Humano la liquidacion de la sentencia ejecutoriada por concepto de contrato realidad y 
realizando la reclasificación contable de la cuenta  y realizando la Reclasificación  de la 
cuenta provisiones litigios y demandas 270190 a la cuenta cuentas por pagar por sentencias 
246002 y/o laudos arbitrales y conciliaciones extrajudiciales  246003. 
10.2 Evaluando la capacidad del área de talento humano para ejecutar esta labor" 
 
“16. Informe si la subred cuenta con el servicio de ecografías de manera continua para la 
atención de sus pacientes en sus Unidades de Alta y Mediana complejidad, informe cual 
es el área que garantiza para las áreas de observación entre camillas en las Unidades de 
Servicios de San Blas y Santa Clara.”  
 
RESPUESTA: Frente al reporte de las áreas de sala de observación, se tiene estandarizado 
6 mts por camilla. Conforme a la resolución 3100 del 2019  “Por la cual se definen los 
procedimientos y condiciones de inscripción de los prestadores de servicios de salud y de 
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habilitación de los servicios de salud y se adopta el Manual de Inscripción de Prestadores y 
Habilitación de Servicios de Salud”, en lo relacionado al servicio de urgencias de alta y 
mediana complejidad la Subred Centro Oriente cuenta con el servicio de imágenes 
diagnosticas 24/7 en las modalidades de TAC y rayos X convencional, en lo referente a 
imágenes ionizantes.  
  

Complejidad mediana 

  Modalidades intramural 

  43. Cumple con los criterios definidos en todos los servicios y adicionalmente, cuenta con: 
  43.1. Servicio de imágenes diagnósticas 

  43.2. Servicio de laboratorio clínico 

  43.3. Servicio de hospitalización 

  43.4. Servicio de cirugía 

  43.5. Servicio farmacéutico 

  44. Disponibilidad de: 

  44.1. Servicio de transporte asistencial 

  44.2. Servicios de apoyo (alimentación, lavandería, vigilancia). 

   
Complejidad alta 

  Modalidades intramural 

  46. Cumple con los criterios definidos en todos los servicios y adicionalmente, cuenta con: 

  46.1. Servicio de hospitalización 

  46.2. Servicio de cirugía 

  46.3. Servicio de cuidado intensivo adulto o pediátrico o neonatal, según oferta. 

  46.4. Servicio farmacéutico 

  46.5. Servicio de imágenes diagnósticas 

  46.6. Servicio de laboratorio clínico 

  46.7. Servicio de gestión pre transfusional 

   
Para las imágenes no ionizantes la oferta actual es: 
  
    REPS 

SERVICIO  L M M J V S D 
ECOGRAFIA GENERAL AMBULATORIOS 7:00AM A 7:00PM  10:00- 1:00PM 
ECOGRAFIA GENERAL URGENCIAS  7:00AM A 7:00PM  10:00- 1:00PM SAN BLAS  

ECOGRAFIA GENERAL HOSPITALIZACION  7:00AM A 7:00PM  10:00- 1:00PM 
    REPS 

SERVICIO  L M M J V S D 
ECOGRAFIA AMBULATORIO    
ECOGRAFIA GENERAL URGENCIAS  7:00AM A 7:00PM  8:00- 4:00PM 
ECOGRAFIA GENERAL HOSPITALIZACION  7:00AM A 7:00PM  8:00- 4:00PM 

SANTA CLARA  

ECOGRAFIA OBSTETRICA HOSPITALIZACION  7:00AM A 7:00PM  8:00- 4:00PM 
 Fuente: REPS 
  
“17. Informe cuál es el servicio de atención preferencial a gestantes que se garantiza desde 
la Sub red.” 
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RESPUESTA: Para dar respuesta a su pregunta, desde la Subred Centro Oriente se cuenta 
con dos instituciones prestadoras de salud para la atención de las gestantes que son: el 
Hospital Materno Infantil y el Hospital de la Victoria. Dentro de los protocolos 
institucionales para la atención preferencial de las gestantes, se tiene establecido lo siguiente: 
cuando una materna ingresa al servicio de urgencias se le realiza el triage preferencial para 
maternas y es derivada para valoración y atención por el servicio de ginecobstetricia donde 
es atendida directamente por el especialista, por otra parte, sí la materna requiere algún 
traslado a otra institución de mayor nivel de complejidad, se cuenta con ruta priorizada para 
ellas optimizando así los tiempos de atención.  
 
Igualmente, la cohorte de gestantes por ser clasificada como una población de riesgo, los 
tiempos de respuesta para citas médicas derivadas al primer nivel de atención son de 3 días 
una vez recibida la canalización, de esta manera garantizamos la atención oportuna a los 
servicios requeridos.  
 
En las políticas institucionales se tiene priorizada la atención a gestantes en todos los 
procesos hospitalarios, como, asignación preferencial de citas, atención preferencial en toma 
de laboratorios, de imágenes diagnósticos, traslado secundario e ingreso a UCI, entre otros. 
 
Adicionalmente, en el servicio de urgencias se tiene priorización para las gestantes; dentro 
del “Instructivo Triage”, se encuentra un apartado para la clasificación de la paciente 
obstétrica, con triage específico de gestantes y valoración directa por especialistas de 
ginecología y obstetricia; puntualmente, en el Hospital La Victoria, se atienden las urgencias 
obstétricas. 
  
Las gestantes ingresan directamente a atención médica sin ningún requisito ni autorización 
administrativa previa. 
 
“18. Informe si los de los kits de emergencia obstétrica, se encuentran con todos los 
dispositivos médicos que deben tener.” 
 
RESPUESTA: Queremos informale que en los kits de emergencias obstétricas falta incluir 
Balones hemostáticos intrauterinos y traje antichoque no neumático, insumos que están en 
proceso de compra. 
 
“19. Informe si se cumple con la Resolución 3100 de 2019 sobre transporte asistencial 
básico y medicalizado.”  
 
RESPUESTA: El proceso de referencia y traslados asistenciales, puede confirmar que se 
cumple con la Resolución 3100 de 2019 sobre transporte asistencial básico y medicalizado. 
Esto se evidencia por la presencia de cinco ambulancias, tres de ellas clasificadas como 
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básicas y dos como medicalizadas, todas habilitadas y adscritas en el Registro Especial de 
Prestadores de Servicios de Salud (REPS), lo que indica que cumplen con los requisitos y 
estándares establecidos por la resolución en términos de clasificación, habilitación y 
equipamiento. 
 
“20. Informe cómo se realiza el seguimiento permanente y nominal a la cohorte de 
gestantes con criterios de morbilidad materna externa.”  
 
RESPUESTA: Nos permitimos informar, que la Subred Integrada de Servicios de Salud 
Centro Oriente E.S.E, cuenta con el modelo de Atención Basado en Rutas Integrales de 
Atención en Salud (RIAS), el cual para su gestión operativa, ha definido el ciclo de la Gestión 
Integral del Riesgo en Salud (GIRS), aplicable a todas las RIAS priorizadas por la Subred, 
que en el marco de la caracterización y análisis del perfil de morbilidad / mortalidad se haya 
observado en un periodo (1 año) en la población asignada por la EPS con contratación vigente, 
incluida la Ruta Materno Perinatal. 
  
Así entonces, a partir de la caracterización de la población asignada, se realiza la agrupación 
de riesgo de la población asignada por la EAPB (Cohorte de riesgo), asumiendo que los 
grupos de riesgo poseen características similares, por lo que es posible definir una respuesta 
social organizada y coherente, establecida como proceso de atención integral que permite su 
gestión integral. 
  
Por lo anterior, se conforma, para este caso la cohorte materno perinatal que incluye la 
morbilidad materna extrema, con el fin de contribuir a la promoción y mejoramiento de 
resultados en salud materno perinatales, mediante la identificación, gestión y seguimiento 
oportuno de riesgos, así como al cumplimiento de las atenciones individuales y colectivas 
definidas normativamente para la atención integral en salud de esta población en las etapas 
preconcepcional, de gestación, el periodo perinatal y el post parto, articulando acciones y 
servicios con los diferentes actores sectoriales e intersectoriales, la cual se encuentra 
documentada el repositorio ALMERA con el código No. MIFCMN 01 del 2024.  
  
La Subred, a través de la cohorte materno perinatal, la cual esta lidera por una enfermera 
epidemióloga, dos auxiliares de enfermería, un técnico de sistema, conforma la base nominal 
de las gestantes, incluida la morbilidad materna extrema y según lo dispuesto en las 
frecuencias de uso de la Res. 3280 de 2018, incluye entre otras variables las siguientes: 
  Variables de identificación: nombres y apellidos, documento de identidad, edad, afiliación  
  Variables de caracterización riesgo poblacional: institucionalizadas (cárceles, ICBF), 

étnicas, migrantes, discapacitadas, ciudadana habitante de calle, víctimas de conflicto 
armada, actividades sexuales pagas. 

  Antecedentes: relacionados con eventos salud como: HTA, diabetes gestacional, IMC- 
estado nutricional, consumo de sustancias psicoactivas, antecedentes de hemorragias post 
parto, entre otras. 
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  Paquete de atenciones trimestral que incluye, laboratorios, ecografías, controles- 
interconsultas, entre otros. (de acuerdo a la Resolución 3280 de 2018). 

  
Esta base se actualiza de manera permanentemente y para el caso de la morbilidad materna 
extrema realiza un seguimiento nominal con gestión de caso diario por parte de la auxiliar de 
enfermería, a las gestantes notificadas con el evento Morbilidad Materna Extrema bajo los 
siguientes criterios establecidos por el Instituto Nacional de Salud (INS), de acuerdo a las 
siguientes categorías:  
  
Enfermedad específica 
  
  Eclampsia 
  Preeclampsia severa 
  Hemorragia obstétrica severa. 
  Sepsis o infección obstétrica severa 
  Ruptura uterina 

  
Otros criterios: Falla orgánica cardiovascular, cerebral, renal, respiratoria, hepática y 
coagulación. 
  
Manejo Especifico: procedimiento quirúrgico de emergencia 
  
La Subred, para este proceso, cuenta con la historia clínica sistematizada en DINÁMICA 
GERENCIAL denominada historia clínica de seguimiento a la ruta materno perinatal, la cual 
se encuentra diseñada con los campos específicos que denota las frecuencias de abordaje que 
son: dentro de las primeras 48 a 72 horas post egreso, a los 7, 14, 21 y 28 días post egreso 
establecidas por el Ministerio de Salud y Protección Social.  
  
La Auxiliar de enfermería de seguimiento de la RIA materno perinatal, para el caso 
morbilidad materna extrema, realiza seguimiento de caso telefónico a cada una de las 
maternas, verificando el estado de salud, signos de alarma y adherencia al tratamiento y los 
controles, registrándolo en la historia clínica de acuerdo a las frecuencias establecidas.  
  
Este seguimiento diario, dependiendo de la notificación en SIVIGILA, ha permitido 
gestionar oportunamente el riesgo de aquellas gestantes allí identificadas, optimizando los 
tiempos de respuesta a las necesidades de las maternas, alcanzando una efectividad de los 
seguimientos por encima del 90%; por otra parte, esta efectividad se ve reflejada en la 
optimización de la prestación de los servicios a la gestantes con calidad y oportunidad y en 
el mejoramiento continuo del cumplimiento de indicadores trazadores tales como Razón de 
Mortalidad Materna que se ha mantenido en 0 x 100.000 NV en los últimos 5 años en la 
Subred Centro Oriente, población asignada.  
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Igualmente, la Subred, adoptó la estrategia distrital de Ángeles Guardianes, desde la 
Dirección de Gestión Integral del Riesgo – Plan de Intervenciones Colectivas PS-PIC- 
Estrategia Ángeles Guardianes, la cual tiene como objeto acompañar la gestante y su bebe 
hasta los días 42 días post evento obstétrico, a fin de minimizar los riesgos de complicación 
y muerte materna, principalmente por causas evitables de la morbilidad materna extrema 
(MME), ejecutada a través de enfermeras, nutricionistas, psicólogo, fisioterapeuta y 
odontólogo. Esta estrategia incluye acciones de intensificación de morbilidad materna 
extrema así: 
  
 -  Búsqueda de casos diaria 
-  Retroalimentación semanal calidad de notificación 
-  Rotulaciones gestantes 
-  Unidades análisis  
-  Socialización protocolo morbilidad materna extrema MME institucional 
-  Notificación inmediata,  
-  Visita Ángel guardián externo priorizado por SDS. 
-  Visita vivienda salud pública entorno cuidador hogar  
-  EAPB obligación de hacer seguimiento frecuencia de 48-72 horas. 

  
Criterio de inclusión a la estrategia: Un estado en el cual la mujer casi muere, pero 
sobrevivió a una complicación ocurrida durante el embarazo, el parto o dentro de los 42 días 
de la terminación del embarazo. Notificar las MME a las EAPB Vigilancia activa diaria en 
todos los servicios a fin de captar todos los casos que cumplan con los criterios de inclusión 
para morbilidad materna extrema. Verificar suministro y adherencia a medicamentos 
antihipertensivos y medidas trombo profilácticas. 
   
Acciones de la estrategia 

   
-  Educación en signos de alarma. 
-  Recomendaciones monitoreo de Tensión arterial diariamente. 
-  Si presenta, aunque sea un signo de alarma, canalizar a la gestante inmediatamente al 

servicio de urgencias más cercano de la subred esto incluye: TA mayor de 140/90 y/o TA 
menor de 90/60. 

-  Verificar y reforzar conocimientos sobre la adherencia y el seguimiento al método 
anticonceptivo elegido por la paciente una vez finalice la gestación. 

-  Verificar y reforzar signos de alarma del recién nacido y cuidados neonatales 
-  Verificar asistencia a cita de control post evento obstétrico y del recién nacido en los 

casos que aplique. 
-  Seguimiento domiciliario mínimo una vez por semana y mínimo dos seguimientos 

telefónicos semanalmente. 
-  Reporte a líderes. 
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Finalmente, se realiza seguimiento hasta los 42 días post egreso por parte de las binas 
pertenecientes al entorno hogar del Plan de Intervenciones Colectivas PIC. Por medio de este 
acompañamiento, se logra identificar de forma oportuna los signos de alarma en el binomio 
madre-hijo, permite verificar la adherencia al tratamiento y a los controles médicos 
establecidos según necesidad, brindando educación en temas relacionados con salud física y 
mental, teniendo en cuenta que estos seguimientos son realizados por enfermería y psicología.  
 
"21. Cual fue el proceso de planeación de la Subred Intgrda de Servicios de Salud Centro 
Oriente E.S.E, en su programación presupuestal vigencia 2023, que la expectativa real de 
recaudo no cumplió con la adquisición de compromisos, lo que conllevo a presentar deficit 
presupuestal del -7.14% (-$66.482 millones) dado por recuados de $865.173 millones y 
compromisos superiores de &931.654 millones" 
 
RESPUESTA: Respetada Concejal, la programación presupuestal de la vigencia 2023 de la 
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE, fue aprobada con el Plan 
financiero 2023 (según radicado de Secretaria Distrital de Planeación No. Radicación: 2-
2022-148674 de fecha 2022-10-14) y luego con la aprobación del presupuesto de la vigencia 
2023 para la Subred Centro Oriente por parte del Confis Distrital (según Resolución No. 20 
de 2022 "Por la cual se aprueba el Presupuesto de Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversiones 
de las Subredes Integradas de Servicios de Salud – SISS - E.S.E para la vigencia 2023” de 
fecha 27 de octubre de 2022). Al terminar la vigencia 2023, la Subred Centro Oriente recaudó 
la suma de $865.173 millones y se adquirieron compromisos por $931.654 millones, la 
diferencia esta soportada con las Cuentas por Cobrar menores a 90 días, más la facturación 
pendiente de radicar al terminar la vigencia 2023, asciende a la suma de $71.598 millones. 
Esta información de cierre presupuestal fue revisada y sobre la cual la Secretaria Distrital de 
Salud y Secretaria Distrital de Hacienda emitieron concepto favorable (según radicado 
2024EE099338O1 de 03 de abril de 2024) y que fueron aprobados por la Junta Directiva 
según Acuerdo #22 de 24 de abril de 2024  
 
"22. Por qué razón los porcentajes de los ingresos de l a Subred Integrada de Servicios 
de Salud Centro Oriente E.S.E durante la vigencia 2022 y 2023 fueron del 2.2% y 2.16% 
y para la vigencia  2023 fueron de 3.1% y 1.9%, para mantenimiento de infraestructura 
y dotación hospitalaria y no del 5 % como mínimo".  
  
RESPUESTA: Con el radicado en la Secretaria Distrital de Salud #2023ER3883 de 30012 
la Subred Integrada de Servicios de Salud solicito de revisión y algunas excepciones en el 
cálculo del 5% (decreto 1769 de 1994) para mantenimiento. SISSCO según las siguientes 
consideraciones legales y técnicas:  
  

·  En el marco del Artículo 9o del Decreto 1769 de 1994… (…) “Tratándose de los hospitales 
públicos, los recursos destinados a las actividades de mantenimiento de la infraestructura y 
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de la dotación hospitalaria serán presupuestados inicialmente para cada vigencia, con base 
en la apropiación total de ingresos aprobados para la institución. Dichos recursos deberán 
ajustarse durante la vigencia de manera tal que, al adicionarse los ingresos totales, 
simultáneamente se adicionen los recursos destinados al mantenimiento”. 

  ·   
·  De conformidad con el Numeral 4o. del Artículo 176 de la Ley 100 de 1993, a la 

Dirección Seccional, Distrital y Municipal de Salud le corresponde la inspección y 
vigilancia de la aplicación de las normas técnicas, científicas, administrativas y 
financieras que expida el Ministerio de Salud. En el caso de la presente circular se 
recuerda la inspección, vigilancia y control en la elaboración y ejecución de los planes 
de mantenimiento y de la adecuada asignación y utilización de los recursos 
financieros destinados a las actividades de mantenimiento hospitalario por parte de 
las instituciones prestadoras de servicios de salud de su jurisdicción.  

  
·  Con el Acuerdo 17 de 1997, el Distrito transforma los establecimientos públicos distritales 

de servicios de salud como Empresas Sociales del Estado, entendidas como una categoría 
especial de entidad pública descentralizada del orden distrital, dotada de personería jurídica, 
patrimonio propio y autonomía administrativa, adscrita a la Secretaría Distrital de Salud y 
sometida al régimen jurídico previsto en el Capítulo III, artículos 194, 195 y 197 de la Ley 
100 de 1993. 
  

·  Con la Circular Externa No. 029 de marzo 13 de 1997 de la Superintendencia Nacional de 
Salud, el marco legal, la justificación y la necesidad del plan de mantenimiento en las 
instituciones prestadoras de servicios de salud. Se incluyen también modelos de formatos que 
permiten el desarrollo de las funciones de inspección y vigilancia, por parte de las entidades 
territoriales, tanto en la elaboración y aplicación del plan de mantenimiento hospitalario, 
como en la asignación y ejecución de recursos para el mantenimiento hospitalario en las 
instituciones prestadoras de servicios de salud de su jurisdicción.  
  

·  Con el Acuerdo Distrital 641 de 2016 “Por el cual se efectúa la reorganización del sector 
salud de Bogotá, D.C., se modifica el acuerdo 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones”, 
se reorganizó el sector salud y se fusionan las 22 Empresas Sociales del Estado en las 4 
Empresas Sociales del Estado denominadas Subredes Integradas de Servicios de Salud E.S.E. 
  

·  Definiendo el mantenimiento hospitalario como la actividad técnico-administrativa dirigida 
principalmente a prevenir averías, y a restablecer la infraestructura y la dotación hospitalaria 
a su estado normal de funcionamiento, así como las actividades tendientes a mejorar el 
funcionamiento de un equipo (Artículo 7o, Decreto 1769 de 1994). 
  

·  Y considerando que la actividad de mantenimiento de la infraestructura y de la dotación 
hospitalaria, tiene como objetivos generales los siguientes: 
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ü  Garantizar la seguridad de los pacientes y del personal que administra y utiliza los 
recursos físicos del hospital. 

ü  Contribuir a que la atención en salud cumpla con las características de calidad 
previstas en el numeral 9, Artículo 153 de la Ley 100 de 1993 y en el Decreto 2174 
de 1996. 

ü  Asegurar la disponibilidad y garantizar el funcionamiento eficiente de los recursos 
físicos para la producción o el servicio, para obtener así el rendimiento máximo 
posible de la inversión económica en los recursos para la atención en salud y 
contribuir a la reducción de los costos de operación de la Institución. 

Conociendo que la responsabilidad en la elaboración de los planes de mantenimiento es 
del jefe o coordinador del servicio de mantenimiento y el director, quien elabora 
anualmente los planes de mantenimiento de la infraestructura y de la dotación de la 
institución prestadora de servicios de salud. En estos se indican las actividades que van 
a ser desarrolladas, los objetos susceptibles del mantenimiento y los recursos destinados 
para estas, entre otras cosas. Lo anterior en cumplimiento al Artículo 12 del Decreto 
1769 de 1994. 

Que la herramienta para medir el cumplimiento de la aplicación del 5% es el Anexo 4 
de la Supersalud. Este tiene esta clasificación:  

Capítulo: Mantenimiento de la infraestructura 

ü  Edificios. 

ü  Instalaciones físicas. 

ü  Redes eléctricas, de sistemas y comunicaciones, telefónicas, hidráulicas y de vapor, 
redes cloacales, redes de conducción de gases medicinales. 

ü  Áreas adyacentes a las edificaciones. 

ü  Otros pertenecientes a la infraestructura. 

Capitulo: Mantenimiento de la dotación 

ü   El equipo industrial de uso hospitalario 

ü  Plantas eléctricas. 

ü  Equipos de lavandería y cocina 

ü  Calderas 

ü  Bombas de agua. 

ü  Autoclaves y equipos de esterilización. 
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ü  Equipos de refrigeración y aire acondicionado. 

ü  Equipos relacionados con servicios de apoyo hospitalario. 

ü  Otros equipos industriales 

ü  Equipos de Seguridad. 

ü  El equipo biomédico Se entiende como todo aparato o máquina, operacional y funcional, 
que reúna piezas eléctricas, electrónicas, mecánicas y/o híbridas desarrollado para 
realizar las actividades de prevención, diagnóstico, tratamiento o rehabilitación en 
servicios de salud. 

 ü  Los muebles para uso administrativo y para usos asistenciales. 

 ü  Los equipos de comunicaciones e informática. 

ü  Equipos de cómputo. 
ü  Centrales telefónicas. 
ü  Equipos de radiocomunicaciones. 
ü  Equipos para el procesamiento, reproducción y transcripción de información. 
ü  Todos aquellos que conformen el sistema de información hospitalario. 
ü  Otros equipos de comunicaciones e informática. 

  
Por otra parte en cumplimiento de la Ley 715 del 2001 y Ley 1151 de 2007 en su artículo 33, 
en el marco del “Programa de Reorganización, Rediseño y Modernización de Redes de 
Prestación de Servicios de Salud”, del Ministerio de la Protección Social (hoy Ministerio de 
Salud y Protección Social), la Secretaría Distrital de Salud de Bogotá en el año 2013 realizó 
y presentó ante esta Entidad los estudios técnicos de la Situación Actual de Prestación Pública 
de Servicios de Salud del Distrito de Bogotá y la Propuesta de Conformación de la Red 
Pública de Prestadores de Servicios de Salud, en el marco del Programa de Reorganización, 
Rediseño y Modernización de Redes de Prestación de Servicios de Salud para el respectivo 
aval y el del Departamento Nacional de Planeación – DNP. Como producto de la revisión 
realizada por el Ministerio de Salud y Protección Social, se emite el concepto de viabilidad 
técnica sobre el documento presentado por la SDS (Radicado No. 137316 de fecha 
22/08/2013 de Minsalud).  
Con base en las problemáticas identificadas se estructura la propuesta de soluciones de 
política en tres componentes que abordan el direccionamiento de la provisión de salud, la 
organización y gestión para la prestación de los servicios de salud y la garantía de la calidad 
de los servicios de salud.  

Estos tres componentes se desarrollan y se operan a través de líneas de acción que dirigidas 
a los diferentes actores del SGSSS, abarcan acciones desde la formulación de políticas, 
programas y regulación de la prestación de los servicios hasta el desarrollo de incentivos para 
los prestadores de servicios de salud, pasando por el diseño del modelo de atención, ajuste 
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de las redes de prestación de servicios de salud, fortalecimiento de equipamientos en salud y 
fortalecimiento de los sistemas de salud, de las competencias del talento humano y del 
sistema de garantía de calidad.  

La política se desarrolla a través de un nuevo Modelo de Atención Integral en Salud AIS que 
opera para la ciudad de Bogotá, el cual delimita las herramientas técnicas de gestión, 
operativas, seguimiento y reestructuración institucional, desde cada uno de los agentes del 
sistema con el fin de dar respuesta integral e integrada a las necesidades de su población, lo 
anterior en el marco de Plan Territorial de Salud (Programa Modernización de la 
Infraestructura Física y Tecnológica en Salud) 

 En consonancia con el articulado del Plan de Desarrollo Distrital 2016-2020, el plan 
territorial de salud que constituye un anexo del Plan de Desarrollo de manera específica 
señala que: 
“6.3.2. Programa Modernización de la Infraestructura Física y Tecnológica en Salud.  El 
Programa busca mejorar la calidad de los servicios destinados a la atención en salud para 
facilitar el acceso a atenciones resolutivas y lograr la eficiencia en la prestación de los 
servicios a la población, en especial a los afiliados al régimen subsidiado y a la población 
pobre no asegurada, elevando el nivel de satisfacción en salud, para lo cual resulta esencial 
la modernización de la infraestructura física, tecnológica y de comunicaciones de las 
instituciones de la red adscrita y vinculada y de la Secretaría Distrital de Salud de Bogotá 
D.C. 
Razones de la solicitud 
  

1.  Excluir del caculo del 5% el agregado de Inversión (Obras de infraestructura) 
Que el cálculo del 5% de mantenimiento se haga sobre el total del Presupuesto de 
Funcionamiento y Operación Comercial sin incluir el agregado de Inversión. Lo anterior, 
teniendo en cuenta que el monto de las cuantías incorporadas es alto para asumiros con 
el presupuesto de la Subred y que fueron no estimados en los convenios 
interadministrativos de inversión que se firmaron para desarrollar esos proyectos.  
  

Tal es el caso de proyecto reposición y dotación de la nueva UMHES santa Clara y CAPS 
del Conjunto hospitalario San Juan de Dios", cuya fuente de financiación es el Convenio 
Interadministrativo No. 1201  suscrito entre la Subred, la Secretaria   Distrital de Salud 
(SDS), el Fondo Financiero Distrital de Salud (FFDS) y la Empresa de Renovación Urbana 
(ERU), las partes se comprometieron a ejecutar el objeto: “Aunar esfuerzos y recursos 
administrativos, económicos y técnicos que permitan   efectuar las acciones necesarias 
para el desarrollo integral del proyecto de reposición y dotación de la nueva UMHES santa 
Clara y CAPS del Conjunto hospitalario San Juan de Dios", por valor total de 
$508.983.731.820 de los cuales los aportes de la SDS-FFDS son por la suma de $507.845.453 
755 y los aportes de la subred son por la suma de $1.138.278.065. 
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Así mismo, y con relación a otros convenios interadministrativos de Inversión  suscritos con 
el Fondo Financiero Distrital de Salud –Secretaria Distrital de Salud que   se encuentran 
vigentes, la Subred Centro Oriente ESE, comprometida con el desarrollo de la infraestructura 
Hospitalaria, ha incorporado dentro de su presupuesto   durante los años 2016 a 2022, 
otros recursos provenientes de los convenios interadministrativos de Inversión No.809/2019-
"Adecuacion, terminación y puesta en funcionamiento del CAPS Antonio Nariño", No.810 
2019-"Adecuacion, terminación    y puesta en funcionamiento del CAPS Libertadores", 
No.1018/2017-“ construcción y dotación CAPS Diana Turbay”, No.1206 2017-
"Reordenamiento, adecuación y dotación CAPS Altamira”, No.2071124 2020 -“Adecuación, 
reforzamiento y reordenamiento de la USS La Victoria (UMHE Salud Mental), No.2719913 
2021- “reforzamiento, reordenamiento, adecuación y dotación de la USS San Blas como 
UMHE pediátrica”   
   
Llama la atención que por medio del artículo 7 del Decreto 1769 1994 se describe lo que se 
debe entender por Mantenimiento Hospitalario, señalando que corresponde a la actividad 
tecnico-administrativa dirigida principalmente a prevenir averías, y a restablecer la 
infraestructura y la dotación hospitalaria a su estado normal de funcionamiento, así como 
las actividades tendientes a mejorar el funcionamiento de   un equipo, noción explicada a 
través de algunos conceptos tales como el Concepto 62574 del 21 de marzo de 2012, emitido 
por el Ministerio de Salud y Protección Social, donde una vez se cita el artículo en mención, 
se indica que se hace necesario establecer que no se deben sobreponer las actividades de 
mantenimiento, las actividades de funcionamiento, ni las de inversión. Resalta que la 
construcción de infraestructura nueva, adquisión de software, adquisión de computadores y 
en general toda acción que permita aumentar la capacidad instalada, estarán incluidas en 
las actividades de inversión.  
  
Luego, si se tiene en cuenta que los recursos a incorporar en la vigencia  y subsiguientes por 
actividad de inversión, constituyen precisamente una inversión en curso que no ha iniciado 
su operación hospitalaria, no representan gastos de operatividad en la Subred por cuanto 
dicha infraestructura no se encuentra y no se   encontrará en uso en la misma vigencia 
en la que se apropió y por tal motivo se podría entender que no representará gastos de 
mantenimiento, de acuerdo a lo que se   entiende por Mantenimiento Hospitalario en el 
artículo 7 del Decreto,  esto es, restablecer la infraestructura y la dotación hospitalaria a su 
estado normal de funcionamiento. 

·  El artículo 9 del Decreto en comento señala: PRESUPUESTO. Tratándose de hospitales 
públicos, los recursos destinados a las actividades de mantenimiento de la infraestructura y 
de la dotación hospitalaria serán presupuestados inicialmente para cada vigencia, con base 
en la apropiación total de ingresos aprobados para la institución. Dichos recursos deberán 
ajustarse durante la vigencia de manera tal que al adicionarse los ingresos totales, 
simultáneamente se adicionen los recursos destinados al mantenimiento. (…) 
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2.  En todos los proyectos de funcionamiento y comercialización se debe incluir el 5% en el 
aporte del fondo. 
Debe considerarse que cuando se traten de recursos extraordinarios provenientes del orden 
nacional y/o territorial, se tomará para el cálculo del 5% de mantenimiento hospitalario, el 
presupuesto construido por la E.S.E teniendo en cuenta la venta de servicios en desarrollo de 
su objeto social y no los recursos recibidos de manera extraordinaria para proyectos de 
inversión y que en aquellos convenios de funcionamiento y operación sea calculado 
simultáneamente  el 5% para mantenimiento y con cargo al aporte del Fondo y no a la 
cofinanciación de la Subred , es decir deben de considerarse en aquellos convenios 
interadministrativos como los RIAS, Acreditación, Ruta de la Salud, APH, Participación, 
Hospital Universitario, Gestión Documental, Facturación Electrónica y TICS. 

3.  Solicitud de inclusiones a tener en cuenta en la herramienta para calcular el 5% de 
Mantenimiento 
Adicionalmente, solicitamos a la Secretaria Distrital de Salud que en la herramienta utilizada 
para  la medición del 5% de Mantenimiento se permita la inclusión de: 

·  La compra de repuestos y/o accesorios para arreglar los equipos biomédicos, 
pinturas, elementos de ferretería, etc. 

·  El análisis y/o estudio de vertimientos y/o aguas residuales de la Subred 
·  Gastos de lubricantes y llantas porque hacen parte del mantenimiento de los 

vehículos de la Subred 
·  Que se permita la inclusión de Gastos de vigilancia, pues ellos protegen la 

infraestructura y el buen estado de la dotación. 
·   Que se permita incluir todo el personal que dedica sus actividades al mantenimiento 

de la infraestructura, de la dotación como el personal dedicado a plomería, enchape, 
resanes, los Ingenieros biomédicos, los arquitectos y técnicos de mantenimiento. 

 
La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE, no tiene un recaudo 
garantizado pues depende de la Venta de Servicios de Salud y su liquidez se ha visto afectada 
con la liquidación de varias ERP, que conlleva a que la dificultad en el pago a proveedores y 
que a la postre afectan la adecuada prestación de servicios de salud, este es un problema 
estructural y una variable externa que no depende directamente de la Subred.  
 
De esta manera damos respuesta a su cuestionario respetada Concejal, manifiestando nuestra 
dispoción para brindar siempre, información trasparente a los requerimientos del Concejo. 
 
Cordialmente, 
@Documento_preparado_para_firma 

 
FlagSigned_71663944 
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