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Bogotá, 7 de mayo de 2024 
 
Honorables Concejales 
LEANDRO CASTELLANOS SERRANO 
JULIÁN ESPINOSA 
Concejo de Bogotá D.C. – Comisión Segunda 
Tel: 2088210 
Sede Principal Calle 36 No. 28 A – 41 
Correo electrónico: comisiondegobierno@concejobogota.gov.co. 
Ciudad 
 
Asunto: Respuesta Proposición 679 de 2024 aprobada el 27 de abril de 2024 y radicada el 
03 de mayo de 2024 por el Concejo de Bogotá D.C. 

 
Honorables Concejales, reciban un respetuoso saludo.  

En atención al requerimiento del asunto, de manera atenta nos permitimos dar respuesta, 
a los numerales de nuestra competencia, en los siguientes términos: 

1. ¿Qué acciones se han adelantado a instancia de su entidad, es decir de cada 
Subred, relacionadas con la superación de barreras de acceso a la salud a la 
fecha, cuáles han sido los resultados, por qué se siguen presentando barreras 
de acceso para el ejercicio del derecho fundamental y el servicio público de 
muchos habitantes en Bogotá? 

RESPUESTA: 

La principal barrera de acceso por la cual la Subred Sur Occidente se encuentra en 
constante trabajo con el fin de reducirla es la no oportunidad en la asignación de citas. 
Razón por la cual se han implementado las siguientes estrategias: 

• Seguimiento diario a la completitud de agendas, identificando cupos disponibles o 
cancelaciones de última hora. 

• Seguimiento diario a las inasistencias y reposición de agenda por parte de los 
profesionales para mejorar la oportunidad. 

• Incremento en la contratación del talento humano, de acuerdo a la demanda en los 
diferentes servicios y especialidades. 

• Seguimiento mensual a los indicadores de oportunidad por unidad de atención y por 
especialidades con el fin de implementar acciones frente a las desviaciones 
identificadas. 
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• Articulación con la EPS Capital Salud para gestión de citas de especialistas 
pendientes en la red de instituciones privadas de la EPSS, en los casos en los que 
la demanda supera la oferta de la Subred. 

• Seguimiento de servicios en espera: entrega de pacientes en lista de espera a la 
EPS Capital Salud por servicios que superan capacidad funcional entre otros, 
Otorrinolaringología y Oftalmología. 

Dichas estrategias han llevado a reducir, cada vez más, la oportunidad en la asignación de 
citas, encontrándose a la fecha, dentro de los tiempos estipulados para cada servicio 
ofertado. 

2. ¿Qué presupuesto se ha asignado y ejecutado en las vigencias fiscales 2018 
a 2024, con destino a la mejora de la prestación del servicio público de salud 
y ejercicio del derecho fundamental en los hospitales que integran cada 
Subred en Bogotá? 

RESPUESTA: 

A continuación, se reporta el valor del presupuesto asignado a la Subred Integrada de 
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. para garantizar la operación y la prestación de los 
servicios durante las vigencias 2018 al 2024: 

Presupuesto inicial y definitivo asignado para las vigencias 2018 -2024 – Cifras en $ 

Vigencia Ppto. Inicial Ppto. Definitivo % De Ejecución 
Ingresos 

% De Ejecución 
Gastos 

2018 300.583.512.000 446.197.034.582 94,40% 96,45% 

2019 523.973.822.000 487.082.049.696 93,50% 90,65% 

2020 718.728.210.000 545.784.052.155 89,30% 91,62% 

2021 382.139.559.000 601.266.446.211 95,75% 96,65% 

2022 522.000.737.000 641.021.243.695 92,46% 94,41% 

2023 457.899.442.000 670.546.020.407 85,66% 97,07% 

2024 464.959.002.000 464.959.002.000 20,03% 38,47% 

  

3. ¿Qué estrategias específicas e individuales se han elaborado por iniciativa de 
cada Subred para mejorar la salud en y de los deportistas en Bogotá? 

RESPUESTA: 
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Los programas ejecutados por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente 
E.S.E. se derivan de las metas estipuladas por la Secretaría Distrital de Salud, a través de 
programas delegados por la Secretaría, mediante convenios suscritos con la Subred y el 
Fondo Financiero Distrital de Salud. Con base a dichos objetivos, a la fecha, la Subred Sur 
Occidente E.S.E no cuenta con estrategias específicas para la mejora de la salud propia de 
los deportistas en Bogotá.  

No obstante, se resalta que los servicios ofertados por la Subred son para la cobertura de 
todos los habitantes de las localidades de Bosa, Kennedy, Fontibón y Puente Aranda, de 
entre las cuales se encuentra la promoción de actividades en torno a la actividad física, y la 
salud física y mental de todos los habitantes. 

Sin otro particular, quedamos atentos a cualquier solicitud que se encuentre dentro de 
nuestras competencias. 

 
Cordialmente, 
@Documento_preparado_para_firma 

 
FlagSigned_46682025 

 
ANDREA ELIZABETH HURTADO NEIRA 
GERENTE (E) 
 

 

 

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo presentamos para firma.       
Cargo funcionario / 

Contratista Nombre/Cargo 

Aprobado por:  MAURICIO ANTONIO JIMENEZ CASTELBLANCO DF 
Revisado por: . MARCELA  CASTELLANOS CABRERA / OPCS 
Elaborado por: CRISTIAN RONALDO MURILLO CARREÑO / OJ 
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