RETRIBUCION MENSUAL AL OPERADOR DEL SISTEMA TRANSMICABLE
CIUDAD BOLIVAR — CONSORCIO CABLEMOVIL

ACTA No. 59

Fecha: noviembre 03 de 2023,

Contrato de operacion: N° 291 de 2018
Contratista: CONSORCIO CABLEMOVIL
ldentificacion: NiT. 909.186.051

Objeto del Contrato: "Ei presente Contrato, en los términos de la Ley 80 de 1893, tiens
por oljelo la sjecucion, por parte del Qperador, de las Actividades Freoperafivas, de
Operacién, Marternimienio y Devoluciin de los Bienes del TransMiCabile de Ciudad
Bolivar, segan el Proyesto que se describe en este Confrato, conforme Jo indicado en los
Apandices Técnicos del Coniraio.”

Concepto Acta de Retribucién: Pago al Consorcio Operador CABLEMOVIL para el
periodo comprendido entre el 01 al 31 de octubre de 2023.
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1. DESCRIPCION DE LA FORMULA DE RETRIBUCION:

>
ODlermou

La Retribucion del Operador en la Etapa de Operacion y Mantenimiento se
calculara de conformidad con la siguiente formula:

2. VALCR

ROPM; = (RAOP; + RAM; + RAP; + FA)—- DDM;

TOTAL DE LA RETRIBUCION MENSUAL AL
CONSORCIO OPERADOR

Al remplazar los valores calculados por cada una de ias areas supervisoras
designadas para la supervisién del contrato de operacidén 291 de 2018, en la férmula
mencionadas en el numeral anterior, el valor total de la retribucién al consorcio
operador, corresponde a: $2.135.829.174

Nota: Este calculo se efectia sobre los dias a remunerar estandarizados a 30 para
el calculo de la retribucidn por mes, de acuerdo con el parametro de 43.200
(minutos) como constante establecido en la formula contractual del Apéndice
Técnico No. 3 dentro del costo de falla por minuto (CFMx). '

Retribucion durante la etapa de Operacion

ROPM, y Mantenimiento en el mes "j". $2.135.829.174
Remuneracion por Actividades de Operacion en el

RAOP] mes "JI"< p p $ 791.277.806
Remuneracion por Aclividades de

RAM, Mantenimiento en el mes "j". ¥ 1.257.990.608
Proporcien de la Remuneracion por Aclividades

RAP; Preoperativas correspondiente al mes "j". $ 99.981.965
Factor de Ajuste segun seindica

FA en la seccion (f) 4.2 del contrato. $-7.421.205
Cualquier mes comprendido entre la suscripcion

"t del Acta de Terminacion de la Etapa Preoperativa y [NA
el Acta de Terminacidn de la Etapa de Operacion y
Mantenimiento.
Deducciones por Desempefio asociadas al 0

DDM, Mantenimiento en el Mes “J" segun lo indicado en a £
seccion 4.3 del contrato, )jg;

A continuacion, se expresa el calculo discriminado de cada una de las variables que
se obtuvieron para conocer el valor mensual final a retribuir al operador del sistema

TransMiCable.



3. CALCULO DISCRIMINADO DE LA  RETRIBUCION

AL CONSORCIO OPERADOR:

MENSUAL

Al aplicar la formula del numeral 1 del respectivo contrato, el calculo
discriminado y el valor total de la retribucién mensual correspondera a los
siguientes valores:

a). El calculo del factor RAOP] se realizd conforme a la siguiente formula:

RAOP; = (1 - FDOM) * [CE1, » VMO]]

Remuneracion por Actividades de Operacion en

RAQP] el $791.277.806
Mes “j" ‘
Factor de Descuento para la Etapa

FDOM de 0,00%

Operacién y Mantenimiento propuesto por el
Operador en la Licitacion, &l cual equivale a:

Nivel de Cumplimiento Estandar de servicio a que

CEN1, se refiere el numeral 4.5. del Apéndice Técnico 1. 90%
El Valor Maximo Mensual por Operacion, para
VMO; elmes de referencia equivale a la suma de: $879.197.563

b). El calculo del factor RAMj se realizé conforme a la siguiente formula;

RAMij = (1 ~ FDOM) * VMA4j

RAM,

Remuneracion por Actividades de

Mantenimiento en el mes “j"

$ 1.251.990.608

FDOM

Factor de Descuento para la Etapa de
Operacion y Mantenimiento propuesto por el
operader en la Licitacion, el cual equivale a:

0,00%

VMA]

El Valor fijo Mensual por Actividades de Mantenimiento para e
mes de referencia corresponde a la suma de;

$1.251.990.608

\
i t). El calculo del factor RAP; se realizé conforme a la siguiente formula:

RAPj =1~ FDOM + (VEPj))
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RAP,

Remuneracion por Actividades Preoperativas en

el Mes “j"

$ 99.981.965

FDOM

Factor de Descuento para la Etapa de
Operacion y Mantenimiento propuesto por el
Operador enla Licitacion, el cual equivale a:

0,00%

VEP,

Ei Valor Fijo Mensual por actividades Preoperativas, para
el mes de referencia equivalea la suma de:

$ 99.981.965

d). El calculo del factor FAj se realizo conforme a la siguiente férmula:

¢). Etcalcuio del componente AHOP se realizd conforme a la siguiente férmula:

FAj= (AHHOP] + AVS])

AHOP = (NHAH + VHO = POR) + (NHAF « VHO « POF} + {NH + VHM « PAM)} ~ (NHR « VHO

« POHR)
Ajuste de Horas de Operacion.
AHOP; I P $1.514.763
Ajuste por modificaciones en la Velocidad del Sistema.
AVS $-8.935,968
Numero de horas solicitadas por TMSA al Operador,
_ adicionales a las previstas en el Manual de Operacidn
NHAH] para dias habiles (incluyendo sabados), 0
durante el mes "j".
Numero de horas solicitadas por TMSA al Operador,
adicionales previstas en el Manuai de Operacion
NHAF para dias festivos (domingos v feriados), durante el 0
mes "J".
Numero de horas solicitadas por TMSA al Operador,
NHR reducidas o no operativas respecto a las previstas
en ef Manual de Operacién para dias habiles y festivos, 2.50
durante el mes "j"
Surnatoria entre NHAM] y NHAF} vy NHRj
NH by 2.50
El Valor por Hora de Operacién para el mes de referencia
VHO equivale a la suma_de: $ 1.745.097
El Valor por Hora de Mantenimiento para el mes de
VHM referencia equivale a la suma de $ 2.485.043




Fonderador por Actividades de Operacion: porcentaje
correspondiente al costo de las Actividades de Qperacion
POR variables en funcion de cambios en las horas efectivas de
operacion con respecto al costo total de actividades de 24%
operacion.

Dicho valor es 24% dnicamente para aumento de horas
en dias habiles.

Ponderador por Actividades de Operacion: porcentaje
correspondiente al costo de las Actividades de Operacion
POF variables en funcion de cambios en las horas efectivas de
operacion con respecto al costo total de actividades de 41%
operacion. Diche valor es 41% uUnicamente para

aumento de
horas en festivos o domingos.

Ponderador por Actividades de Operacién: porcentaje
POHR correspondiente al costo de tas Actividades de Operacién
variables en funcién de loscambios en las horas efectivas 8%
de operacion con respecto al costo total de actividades de
operacion.

Dicho valor es B% Unicamente para reduccion de

horas en dias habiles ¢ festivos.

Ponderador por Actividades de Mantenimiento el cual
PAM corresponde al porcentaje sobre el costo total de las
Actividades de Mantenimiento que es variable en funcidn 30%

de cambios en las horas efectivas de
operacion, Dicho valor es 30%.

f. El calculo del componente AVS se realizo conforme a la siguiente férmula:
= s

G f Vet — Vorogeamagin §  porrsn O .
A.fjs M‘l\ (Hvﬁ e—( g okt j? ).__;F(fb 2% \fﬁ.) e 3{‘!’}1’{}8?{&0\} ’}"{_{;Hﬁr‘g *F‘:‘%ﬁf.);)

Ajuste por modificaciones en la Velocidad del
. Sistema.

AVEj $-8.935.968

Nlmero de horas diarias en las cuales hubo
modificaciones en la velocidad del sistema.

Valor por Hora de Operacion, el cual corresponde a
VHO la suma de:

Fonderador de Actividades de Operacién exclusivo
PAO para el calculo del componente AVS cuyo valor 29%
consiste en 29%

El valor por hora de mantenimiento para el mes de
VHM referencia equivale a la suma de: $ 2.485.043
Ponderador por actividades de mantenimiento
PAM exclusivo para el calculo del componente AVS cuyo 6%
valor es 6%

HVA 26.62

$ 1.745.097

g). El célculo del componente DMMi se realizd conforme a la siguiente formula:

KR
DML o ‘} (EFM, s T, » F Gy FMY

Ay,

Deduccién Mensual por indicadores de desempefio

para el Mes “i

DMM;

A
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Costo de cada Falla por Minuto asociada al
CFMx indicador “x”, cuyo calculo se explica en el humeral
6.1 del Apéndice Técnico 3.
Tiempo de falia por tipo de falia en minutos, su célculo
TFx se muestra en el numeral 6.2 del Apéndice Téchico 3.

Factor de Gravedad de la falla correspondiente al
indicador x. Su valor se muestra en el numeral 6.3
del Apéndice Técnico 3.

FGx

iy Factor de Magnitud de la falla correspondiente al
indicador x. Su valor se muesira en el numeral 6.4 del
Apéndice Técnico 3.

Corrasponde a un indicador de desempefio.

Numero total de indicadores en los cuales el Operador
excedid el Tiempo de Rectificacion.

ZixX

En el mes relacionadc para el presente documento, se realizd el analisis de cada
caso correspondiente al nivel de servicio establecido en el Apéndice Técnico No. 3
del Contrato No. 291 de 2018 suscrito con el operador.

). La verificacion de las condiciones de deducciones por desempefio segun
numeral 4.3, literal (¢) se realizé conforme a la siguiente férmula:

{DDM; + CEL) £ 0,15 » (RAUP, + RAM)

Las Deducciones y el CE1 no podran superar al quince por ciento (15%) de la suma
de los factores RAOP] y RAMj y, por lo tanto, en todos los meses de la Etapa de
Operacion y Mantenimiento:

DDMi Deduccicnes por Desempefio asociadas al
i Mantenimiento en el Mes " segln lo indicado en la $0

Seccién 4.3.

CE1; Nivel de! estandar por servicig al que se refiere 30%
elapéndice 1 numeral 4.5, (Dj=99,39%).

RAOP; Remungracién por Actividades de Operacion en $791.277.806
el mes"j".

RAM,; Remuneracion por Actividades de Mantenimiento $1.251,990.608
en el mes "j",

NO superan el quince por ciento (15%) acorde a fo indicado contractualmente.

4. DESCRIPCION DE AJUSTES:

» Reporte de las deducciones por desempefio (DDMj)

Durante el mes de octubre de 2023, se apertura un total un total de (16)
indicadores, los cuales son atendidos de manera opottuna por el consorcio
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operador Cablemovil, en el registro de la plataforma de CCO su estado se
reporta como “No imputable” sin generar costo de deduccién al operador por
temas relacionados con el mantenimiento a la infraestructura fisica sin (CEM).

Se realiza la evaluacion de indicadores correspondientes al calculo emitido en el
presente documento segin se describe a continuacion:

Con base en el literal a) No. 1 de la Seccién 4.5 Proceso para el Célcuio de la
Retribucion, para el periodo de operacién correspondiente a esta acta no se
presentan deducciones por desempefio asociadas al mantenimiento.

> Reporte de las deducciones por Nivel del estandar por servicio (CE1)

Se tomd el valor del CET a partir de la siguiente férmula para el indicador de
disponibilidad del sistema: Dj = ((TOPj - TIj) / TOP]) *100, donde Dj = ((633.25 -
12.69 / 533.25) * 100 = 97.62%), con lo cual el estandar de servicio es del 90%
aplican deducciones por este concepto.

> lLos Reporte de las deducciones por factor de ajuste (FA), Retribucion
adicional a la programada por factor de ajuste (FA) vy Reporte de las
deducciones por Velocidades, se relacionan en detalle en el Anexo_0+1
de la presente acta.

5. ACEPTACION O DISCREPANCIA DEL CONSORCIO
OPERADORRESPECTO DE LAS DEDUCCIONES:

« Deducciones correspondientes al DDM.

A la fecha de elaboracién de la presenta acta de retribucién no se presentan
deducciones DDM para ef periodo correspondiente.

* Reporte de los ajustes al valor de retribucion derivados de decisiones de TRANSMILENIO
S.A. o de! Amigable Componedor.
A la fecha no se presentan ajustes al valor de retribucién por este concepto.

6. OBSERVACIONES:
Direccion Técnica de BRT,

» La direccion Técnica de BRT, realizd consulta a la Subgerencia Juridica y Subgerencia
Econdmica sobre la apiicacion dei factor RAP] contemplado en la formula de retribucion
durante etapa de devolucion de los bienes contrato operacidn 291 de 2018, con el
comunicado interno  TMSA  2023-80900-CI-112482, una vez las dependencias se
pronuncien, se realizara la revision con el operador de ser necesario.

» La Direccion Tecnica de BRT, también manifiesta que el termino NH correspondiente al
mantenimiento contratado por TRANSMILENIO S.A. y que requirié del cierre temprano el
sabado 21 de octubre de 2,5 horas reducidas de operacion frente a lo establecido en el
Manual de Operacién del sistema TransMiCable, debe restar y no sumar y que ello se
elevara ante los Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos MASC, establecidos en

%i CTO291-18



Subgerencia de Atencion al Usuario y Comunicaciones.

Sequin o informa la Subgerencia de atencidn al usuario y comunicaciones, "se aclara que la
Subgerencia de Atencion al Usuatio y Comunicaciones - SAUC no tiene responsabilidad sobre
fos factores de retribucion, toda vez que en las variables técnicas no se encuentra ninguna
vinculacion desde la competencia de esta Subgerencia”

7. ACTUALIZACION DE VALORES DE ACTA DE RETRIBUCION 2023,

A la fecha de elaboracién de la presenta acta de retribucion no se presentan
valores a actualizar del periodo correspondiente.

a)

b}

.

e

8. ANEXOS ACTA DE RETRIBUCION OCTUBRE 2023:

Anexo 1. “01_Acta de Retribucion_Octubre_V1_Final_31-10-23", archivo Excel que
contiene:

Resultado de cada variable de la férmula de retribucion.
- Programacién de velocidades emitida por el Ente Gestor.
- Tarifas econdmicas dispuestos en el Contrato 291 de 2018 afo 2023
- Analisis velocidades Doppelmayr y operacion del periodo de estudio.
- Detenciones mayores a 3 minutos presentadas en el periodo.
- Reducciones de velocidad por personas con movilidad reducida.
- Detenciones mayores a 3 minutos presentadas en el periodo.
Control paradas en la operacion.

Acta_017_Reunion_Retribucion_(1-15_octubre_2023)), Revision DDM Corte
del 01 al 15 de octubre 2023
Acta_016_Reunién_Retribucion_(16-31_octubre_2023)  Revision =~ DDM
Corte del 16 al 30 de octubre 2023.
Registro de resumen de variables realizado en la plataforma tecnolégica
CCO correspondiente al mes de octubre de 2023.
Reportes indicadores de Seguridad — DTS “Reporte TransMiCable 01-
10-23".
Anexos eximentes de responsabilidad y soportes Fabricante:
Se adjunta soporte de eximente con nimero de radicado en TRANSMILENIO
S.A.2023-ER-53881



9. SUSCRIPCION ACTA DE RETRIBUCION:

A continuacion, se genera por parte de las dependencias de TRANSMILENIO
S.A designadas para realizar la supervision directa del contrato de operacion
291 de 2018, la presente acta al mes de octubre de 2023 segun la fecha de los
firmantes:

MARIO LOAIZAIMONTILLA
Rgpresentante Legal
Cohsorcio CakleMovil
CTO No. 291 de 2018

Fecha:' ™3 JNov 2022

CTTTae

MARYORI ELNZABETH JAIMES NOV JAIME ENRI ROY GARAVITO
Directora Técnie !nfraestructura/ Direcfor Tégnicg de BRT
I0OS.A. . THANSMILENIO S.A.

TRANSMIL A
Designada CTO No. 291 de 2018 ado CIO No. 291 de 2018

Fecha: Fecha:

N G (). ([

NATALIA TINJACA MORA YOLIMA PEREZ ARIZ
Directora de Seguridad Jubgerente de Atencion al Usyario y
TRANSMILENIO S.A. Comunicaciones
Designada CTO No. 291 de 2018 TRANSMILENIO S.A.
Fecha: IEesignada CTO No. 291 de 2018
echa:

"Nota; L.os vistos buenos de las personas que han intervenide en la proyeccion, revision y aprobacion
del presente documento fueron tomados a través de los insumos del correo elecirénico de la Entidad."

Proyectado y ravisado por:

"Andrés Bustamante - Direccidn Técnica de BRT:
Martin Salamanca- Direccion Técnica de Segurid
Jimmy Rico - Direccion Técnica de Seguridad. .
Jennifer Riveros Q - Direccion Técnica de Seguridad. ¥, &,

Cristina Sandoval — Subgerencia de Atencion al Usuario y Comunicaciones
Fernando Fidrez - Subgerencia de Atencién al Usuario y Comunicaciones?d

!

#Quan Villararin - Direccién Técnica de Infraestruc;ifra




