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Bogotá D.C., 23 de julio de 2024

Honorables 
Concejalas
Rocio Dusán Pérez
Queba Ribadeneira 
Donka Atanassova Iakimova
Comisión segunda de Gobierno 
Concejo de Bogotá
Correo electrónico: COMISIONDEGOBIERNO@concejobogota.gov.co>
Ciudad 

Asunto:  Respuestas 17,18 y 19 proposición 875 Casa Lgbti y avances en la política pública 
LGBTI.

Un cordial saludo. 

La Secretaría Distrital de Planeación en desarrollo de las funciones de coordinación, 
seguimiento y evaluación de Ia política pública para Ia garantía plena de derechos de las 
personas de los sectores LGBTI y sobre orientaciones sexuales e identidades de género 
en Bogotá, según lo determina el Acuerdo 371 de 2009 y los Decretos 062 de 2014 y 432 
de 2022 da respuesta a las preguntas 17,18 y 19 proposición 875 Casa Lgbti y avances en 
la política pública LGBTI de la siguiente manera: 

17. Con base en el documento de la línea de base de la politica pùblica para la garantía 
plena de derechos de las personas de los sectores LGBTI informe:

¿Cuántos y cuáles desarrollos institucionales para el reconocimiento, garantía y 
restitución de los derechos de las personas de los sectores LGBTI se han 
consolidado entre 2020 y 2024?

En relación con la pregunta sobre cuántos y cuáles desarrollos institucionales LGBTI se han 
consolidado entre 2020 y 2024 en el marco del fortalecimiento institucional para el 
reconocimiento, garantía y restitución de los derechos de las personas de los sectores 
LGBTI la administración distrital ha orientado sus acciones a avanzar en seis desarrollos 
institucionales a través de la ejecución del plan de acción de la política pùblica:
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Aumento de las capacidades y competencias institucionales para la incorporación 
del enfoque diferencial por orientación sexual e identidad de género en las entidades 
del distrito.

Para el logro de este desarrollo institucional se han ejecutado 13 productos orientados a 
generar capacidades y competencias en las entidades del distrito para la incorporación del 
enfoque diferencial por orientación sexual e identidad de género y la eliminación de las 
barreras de acceso y permanencia que impiden que a las personas de los sectores LGBTI 
les sean garantizados sus derechos. Entre estos productos se encuentran, entre otros, el 
diseño e implementación de lineamientos, modelos y protocolos para incorporar el enfoque 
diferencial por orientación sexual e identidad de género en servicios y proyectos, el 
desarrollo de módulos de capacitación y sensibilización sobre la política pública LGBTI, la 
asistencia técnica a las entidades distritales en materia de enfoque diferencial por 
orientación sexual e identidad de género para transformar los sistemas de información.

Los principales logros en el resultado de aumentar las capacidades y competencias 
institucionales para la incorporación del enfoque diferencial por orientación sexual e 
identidad de género en las entidades del distrito se relacionan a continuación:

 2995 colaboradores participaron en el Curso virtual "Ingreso al Servicio Público" que 
lidera el Departamento Administrativo del Servicio Civil.

 1 Modelo de Inclusión Social para las personas de los sectores LGBTI diseñado y 
en implementación por la Secretaría de Integración Social.

 1 protocolo de atención para las personas de los sectores LGBTI actualizado y en 
implementación por la Secretaría General.

 24% de avance en las sensibilizaciónes de los/as servidores/as de la red Cade en 
los enfoques de la política pública LGBTI.

 785 servidoras y servidores capacitados en la incorporación de los enfoques de la 
PPLGBTI a través de las capacitaciones realizadas y del módulo virtual de la política 
pública LGBTI liderado por la Secretaría de Planeación.

 1 Modelo de atención dirigido a personas pertenecientes a los sectores sociales 
LGBTI que hacen parte de la comunidad beneficiaria del IDIPRON en diseño e 
implementación.

 24 procesos de sensibilización y cualificación en todos los servicios de primera 
infancia, infancia y adolescencia con enfoque diferencial por orientación sexual e 
identidad de género que contribuyan a la vivencia de la sexualidad de una manera 
libre y autónoma

 18 procesos de sensibilización a los equipos territoriales de la Subdirección para la 
Vejez en enfoque de identidades de género y orientación sexual.
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 3 informes sobre la implementación del enfoque diferencial bajo variables de 
orientación sexual e identidad de género en las modalidades de atención para 
personas habitantes de calle y en alto riesgo de estarlo de 29 años en adelante.

 4 encuentros de experiencias de vida LGBTI sobre envejecimiento y vejez 
 8 sensibilizaciones en enfoque diferencial por orientación sexual e identidad de 

género dirigidas al talento humano del proyecto de discapacidad de la SDIS para la 
eliminación de barreras de acceso y permanencia de las personas de los sectores 
LGBTI en los servicios que ofrece.

Aumento de la participación de las personas de los sectores LGBTI y otras 
orientaciones sexuales e identidades de género en los servicios sociales que ofrece 
el distrito para la garantía de derechos.

Los principales avances cuantitativos y cualitativos en el periodo solicitado sobre el 
aumento de la participación de las personas de los sectores LGBTI y otras orientaciones 
sexuales e identidades de género en los servicios sociales que ofrece el distrito para la 
garantía de derechos son los siguientes:

 Tres nuevas Casas LGBTI ubicadas en las localidades de Suba, Rafael Uribe y 
Kennedy.

 13.970 personas de los sectores LGBTI, sus familias y redes atendidas dese los 
servicios Sociales de la SUBLGBTI y su estratégia Territorial, 1.007 en el primer 
trimestre de 2024.

 43 personas mayores de los sectores LGBTI en fragilidad social con atención 
especializada en los Centros de Cuidado Transitorio

 1.999 personas de los sectores LGBTI en inseguridad alimentaria han sido 
atendidas a través de comedores comunitarios, bonos canjeables por alimentos, 
canastas alimentarias.

 804 personas atendidas desde los servicios de emergencia social por medio del 
bono de apoyo alimentario, alojamiento transitorio, servicio funerario, vestuario 
calzado y aseo.

 839 Jóvenes de los sectores LGBTI vinculados a la oferta de servicios de la 
subdirección para la juventud de la SDIS para la prevención de la maternidad y 
paternidad temprana y promoción de los derechos sexuales y los derechos 
reproductivos.

 405 jóvenes de los sectores LGBTI vinculados a la oferta de los servicios de la 
subdirección para la juventud de la Secretaría de Integración Social en la estrategia 
de orientación socio - ocupacional OSO 
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Aumento de la participación de personas de los sectores Sociales LGBTI en procesos 
de ampliación de capacidades para la productividad y el desarrollo humano.
En el proceso institucional procesos de ampliación de capacidades para la productividad y 
el desarrollo humano las instituciones distritales del sector desarrollo económico e 
integración social han ejecutado productos y metas orientados al fortalecimiento de 
emprendimientos de las personas de los sectores LGBTI; de la inclusión laboral a través 
del acceso a la ruta de empleo; del desarrollo de ferias de empleo; de la formación en 
habilidades para el trabajo (blandas, transversales, y/o laborales).  Los principales avances 
en el periodo 2021-2024 son los siguientes:

 4.865 personas de los sectores sociales LGBTI atendidas en la ruta de 
empleabilidad.

 5.059 personas de los sectores LGBTI formadas en habilidades para el trabajo 
(blandas, transversales, y/o laborales) que faciliten su inserción laboral.

 1.390 emprendedores formados en habilidades financieras.

 3.757 transferencias monetarias realizadas a personas LGBTI en vulnerabilidad 
social, 1359 en el primer trimestre del presente año por parte de la Secretaría de 
Integración social

 67 emprendimientos de subsistencia de vendedores informales de los sectores 
LGBTI fortalecidos en el ambito técnico, comercial y psicosocial. 

Aumento de las condiciones de acceso y permanencia en el empleo libre de 
discriminación por orientación sexual e identidad de género para las personas de los 
sectores LGBTI.
Los desarrollos institucionales orientados a la eliminación de barreras y prejuicios que 
impiden a las personas de los sectores LGBTI acceder y permanecer en el empleo se han 
llevado a cabo a través de siete productos del plan de acción de la política pública en la 
estrategia Ambientes Laborales Inclusivos - ALI- la cual formula acciones para promover 
espacios laborales libres de discriminación, promueve la vinculación laboral de personas 
de los sectores sociales LGBTI y acompaña técnicamente a las entidades y empresas en 
las acciones de fomento a la empleabilidad y el emprendimiento, se han obtenido los 
siguientes resultados:

 La realización de la investigación “Diagnóstico y recomendaciones para la inclusión 
laboral de los Sectores Sociales LGBTI

 Una guía para el proceso de contratación de personas de los sectores sociales 
LGBTI y la promoción de espacios laborales libres de discriminación
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 La socialización a 616 servidores de las directrices o lineamientos para la 
protección de los derechos de las personas transgénero en el ámbito de la gestión 
del talento humano y la vinculación en el Distrito Capital, Directiva 05 de 2021

 La capacitación a 16 empresas privadas formadas en la estrategia ALI.
 La corrección del componente de nombre y/o sexo en el documento de identidad 

de 112 personas trans.
 La contratación de 364 personas trans en las entidades Distritales en el marco de 

la Directiva 05 de 2021.
 La participación de 6.091 servidoras y servidores de las entidades del Distrito en 

jornadas de inducción y reinducción que incluyen información sobre la PPLGBTI y 
sus enfoques.

Aumento de las capacidades institucionales para promover el derecho a la salud de 
las personas de los sectores LGBTI.
Sobre el aumento de las capacidades institucionales para promover el derecho a la salud 
de las personas de los sectores LGBTI, la secretaría de Salud presta servicios de promoción 
en salud para las personas de los sectores LGBTI, la canalización efectiva y seguimiento 
de personas de estos sectores sociales con diagnóstico positivo para la inmunodeficiencia 
humana (VIH) al programa VIH, el diseño e implementación de la ruta de atención integral 
diferencial de servicio a las personas de los sectores LGBTI entre otros.
Los principales avances institucionales de la política pública a través del plan de acción en 
el periodo solicitado se relacionan a continuación:

 La apertura de la Clínica de Género en el Hospital de Chapinero conformado por un 
equipo interdisciplinar en dónde las personas trans pueden acceder a tratamiento 
de reemplazo hormonal e intervenciones quirúrgicas relacionadas con la 
construcción identitaria de cada tránsito en el género.

 La aplicación de 3.946 pruebas para el diagnóstico e ingreso al programa de VIH en 
la ciudad.

 19.682 personas de los sectores LGBTI beneficiadas a través de las acciones 
individuales y colectivas dirigidas a la intervención de eventos de interés en salud 
pública.

 La elaboración de la guía de atención integral en salud para personas trans y no 
binarias.

 La elaboración de guía para la atención en salud de mujeres lesbianas y bisexuales 
y guía para la atención en salud para hombres gay y hombres que tienen sexo con 
hombres (HSH).

Aumento de las capacidades institucionales para la territorialización de la política 
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pública y su implementación en las instancias y espacios cercanos a la cotidianidad 
de la ciudadanía.
Mediante este desarrollo la administración distrital ha buscado aumentar las capacidades 
institucionales para la territorialización de la política pública y su implementación en las 
instancias y espacios cercanos a la cotidianidad de la ciudadanía por medio de la ejecución 
de 6 productos que hacen referencia a la estrategia de territorialización de esta política 
pública en las localidades de la ciudad, la institucionalización de las instancias o espacios 
LGBTI locales como mecanismos de gestión de esta política y el desarrollo de acciones 
generadas desde las alcaldías locales para incorporar los enfoques de la misma.
Los principales avances en el periodo solicitado son los siguientes:

 El diseño e implementación de la Estrategia de Territorialización de la Política 
Pública LGBTI con el objeto de coordinar la implementación de la política pública 
entre el nivel distrital, el nivel local y las instancias de participación para mejorar la 
capacidad de acción y de respuesta de las instituciones para la garantía de derechos 
de las personas de los sectores LGBTI.

 La reglamentación de las  Unidades Técnicas de Apoyo Local antes Mesas 
Intersectoriales Locales de Diversidad Sexual en las Localidades del Distrito Capital 
con el propósito de generar procesos de articulación entre las alcaldías locales y los 
sectores de la administración distrital presentes en las localidades del Distrito 
Capital, en el marco de la estrategia de territorialización de la Política Pública LGBTI 
y la garantía del ejercicio pleno de derechos de las personas de los sectores sociales 
LGBTI.

¿Cómo evalúa la administración, cualitativamente y cuantitativamente, la efectividad 
de las acciones emprendidas para generar capacidades en las organizaciones y 
personas de los sectores LGBTI para una efectiva representación de sus intereses 
como colectivo en los espacios de decisión de la ciudad?

En el proceso de participación adelantado entre los años 2020 y 2021 para la formulación 
del plan de acción de la PPLGBTI y que tuvo como resultado el Conpes16 Actualización del 
Plan de Acción de la política pública para la garantía plena de los derechos de las personas 
LGBTI y sobre identidades de género y orientaciones sexuales en el distrito capital 2021-
2032, se identificó la imposibilidad de parte de las personas y organizaciones de los 
sectores LGBTI de incidir en las decisiones en torno a sus intereses como colectivo en torno 
a la garantía de los derechos humanos. Se observó que esto contrastaba con la larga 
tradición participativa por parte de personas y organizaciones de estos sectores sociales, si 
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bien se reconoció que gran parte de los avances logrados en reconocimiento de derechos 
se debían a la participación e incidencia de las organizaciones y personas de los sectores 
LGBTI de plantear agendas públicas de interés general en torno a la materialización de sus 
derechos.

De esta manera en el plan de acción de definió como factor estratégico: la participación no 
incidente y marcada por la discriminación, pero con una tradición participativa muy 
significativa por parte de personas y organizaciones de los sectores LGBTI y se estableció 
como resultado del plan de acción aumentar la participación en asuntos públicos de las 
personas y organizaciones de los sectores LGBTI por medio de la ejecución de 11 
productos enfocados al desarrollo de procesos y estrategias de construcción de agendas 
sociales; la participación de los sectores LGBTI en presupuestos participativos; el desarrollo 
de procesos de capacitación dirigidos a las organizaciones comunales y las organizaciones 
de propiedad horizontal; la creación y fortalecimiento de organizaciones e instancias de 
participación local y su articulación con la política pública, entre otros.

Los resultados indican para el periodo 2021-2023 que 7.508 personas de los sectores 
LGBTI han participado en asuntos públicos de la ciudad. Se destacan los siguientes:

 434 personas de los sectores LGBTI han participado en la estrategia de 
Presupuestos Participativos.

 7.074 personas de los sectores LGBTI han participado en los cursos de formación 
en participación ciudadana y control social para la incidencia política. 

 38 acciones de fortalecimiento a instancias de participación de estos sectores 
sociales. 

 33 organizaciones de los sectores LGBTI en la ruta del fortalecimiento.

A continuación, se relacionan los productos asociados al derecho a la participación 
evaluados en relación con el cumplimiento de las metas.

Producto Meta 
programada 
2021-2023

Cumplimiento 
meta/indicador 2021-2023

% de 
cumplimiento 

Nivel de 
cumplimiento 

Entidad 
responsable 

2.1.1 Acompañamiento en 
la construcción de 
agendas sociales 
diferenciales de los 
sectores LGBT para la 
incidencia en la 
formulación de los Planes 
Distritales y locales de 
Desarrollo 2024-2028 y 

4 3 agendas sociales 
diferenciales de los 
sectores LGBT 
acompañadas

75% Medio IDPAC
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Producto Meta 
programada 
2021-2023

Cumplimiento 
meta/indicador 2021-2023

% de 
cumplimiento 

Nivel de 
cumplimiento 

Entidad 
responsable 

2028-2032.

2.1.2 Estrategia para la 
participación de las 
personas de los sectores 
LGBTI en presupuestos 
participativos

630 434 personas de los 
sectores LGBTI que 
participan de la estrategia 
para la participación de 
Presupuestos Participativos

69% Medio IDPAC

2.1.3 Capacitaciones 
dirigidas a las 
Organizaciones 
Comunales y las 
Organizaciones de 
Propiedad Horizontal                                                                                                                                                                                                                             

300 326 personas de 
Organizaciones Comunales 
y las Organizaciones de 
Propiedad Horizontal 
capacitadas en 
participación incidente sin 
discriminación de las 
personas de los sectores 
LGBTI

100% Alto IDPAC

2.1.4 Modelo de 
fortalecimiento de 
instancias de participación 
de los sectores LGBTI

40 38 acciones de 
fortalecimiento a instancias 
de participación LGBTI

95% Alto IDPAC

2.1.5 Estrategia para el 
fortalecimiento de 
organizaciones de los 
sectores sociales LGBTI 
e intercambio de 
experiencias e incidencia.

40 33 organizaciones de los 
sectores LGBTI en la ruta 
del fortalecimiento

83% Alto IDPAC

2.1.6 Curso de formación 
en participación 
ciudadana y control social 
para la incidencia política 
de las personas de los 
sectores LGBTI. *

18.600 7.074 personas de los 
sectores LGBTI han 
participado en los cursos 
de formación en 
participación ciudadana y 
control social para la 
incidencia política

En revisión 
Conpes por 
solicitud de 

cambio 
estructural de la 

Meta 

En revisión 
por solicitud 

cambio 
estructural de 

la Meta

IDPAC

Fuente. Elaboración propia Dirección de Diversidad, Poblaciones y Géneros 2024.

¿Cuáles son los principales logros obtenidos entre 2020 y 2024 y cuáles los retos 
identificados en este mismo periodo por la administración distrital en materia de 
promoción de una cultura ciudadana basada en el reconocimiento, la garantía y la 
restitución del derecho a una vida libre de violencias y discriminación por identidad 
de género y orientación sexual?

En relación con los logros obtenidos entre 2020 y 2024 en materia de promoción de una 
cultura ciudadana basada en el reconocimiento, la garantía y la restitución del derecho a 
una vida libre de violencias y discriminación por identidad de género y orientación sexual, 
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la administración distrital ha orientado sus acciones a avanzar en el cumplimiento de cuatro 
resultados definidos en el plan de acción de la política pùblica LGBTI 2021-2032 así:

Aumento de capacidades y competencias institucionales en las entidades del Distrito 
para la atención de las violencias dirigidas a las personas de los sectores LGBTI en 
los espacios públicos y privados.

Los principales logros en el desarrollo de este resultado indican que 1.138 personas de los 
sectores LGBTI habían sido atendidas frente a situaciones de violencia y discriminación a 
través de los siguientes servicios:

 231 personas atendidas a través de la Estrategia Casa Refugio
 154 en la ruta de atención integral y acceso efectivo a la justicia
 370 orientadas a través de la línea telefónica frente a situaciones de discriminación 

y violencia
 53 casos de discriminación y otras formas de violencia atendidos articuladamente 

por la Mesa de casos urgentes
 330 personas atendidas por discriminación en la Unidad contra la Discriminación.

De igual manera se relaciona como una acción que contribuye a eliminar las violencias 
generadas desde agentes estatales la formación en derechos humanos, política pública 
LGBTI de 1.292 miembros de la Policía, autoridades y operadores de seguridad, 
convivencia y justicia.

Aumento de instituciones educativas distritales con procesos de acompañamiento 
pedagógico que contribuyen a la disminución de situaciones de violencias y 
discriminación por orientación sexual e identidad de género en el sistema educativo.

En lo que atañe a este resultado se definió como línea de base en 2021, 23 instituciones 
educativas distritales con procesos de acompañamiento pedagógico que contribuyen a la 
disminución de situaciones de violencias y discriminación por orientación sexual e identidad 
de género en el sistema educativo. La medición del indicador con corte a diciembre de 2023 
es de 72 instituciones educativas distritales con procesos de acompañamiento pedagógico 
que contribuyen a la disminución de situaciones de violencias y discriminación por 
orientación sexual e identidad de género en el sistema educativo.
Otros logros en la ejecución del plan de acción en relación con el derecho a la educación 
son los siguientes: 
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 La ejecución de la estrategia para la educación flexible en la que 203 personas de 
los sectores LGBTI han retomado sus estudios de educación básica primaria y 
secundaria y han recibido su grado 46.

 La vinculación de las y los jóvenes de los sectores LGBTI al programa Jóvenes a 
la U en donde se beneficiaron 1.854 personas de los sectores LGB y 51 personas 
trans a través de Becas Universitarias.

 La formación en cursos cortos en habilidades del siglo XXI con énfasis en el sector 
digital de 3.642 personas LGB y 83 trans en Todos a la U fórmate para el trabajo.

 97 niñas, niños y adolescentes acompañados en la ruta de atención para víctimas 
de hostigamiento en el sistema escolar 

 La actualización de manuales de convivencia incorporando el enfoque de 
orientaciones sexuales e identidades de género en 41 instituciones educativas.

 Una caja de herramientas con didácticas para la resolución de conflictos y el 
abordaje de la convivencia escolar en las comunidades educativas que incorporen 
el enfoque de identidades de género y orientaciones sexuales diversas.

 Un documento de Orientaciones Pedagógicas con enfoque diferencial para las 
comunidades educativas en el abordaje de la diversidad sexual.  

Disminución de la percepción de discriminación hacia las personas de los sectores 
LGBTI y otras orientaciones sexuales e identidades de género.
En relación con este resultado que busca disminuir la discriminación hacia las personas de 
los sectores LGBTI y promover el derecho a una vida libre de violencias en razón a la 
orientación sexual e identidad de género, se resaltan los siguientes logros: 

 La actualización e implementación de la estrategia de cambio cultural de la Política 
Pública LGBTI.

 La realización de 5 Festivales por la Igualdad entre 2020 y 2024 de los cuales el de 
2023 es el más grande hasta la fecha, con más de 50 eventos en 25 días y 
acompañamiento a 3 marchas ciudadanas durante el mes del orgullo.

 Una campaña comunicativa de cambio cultural orientada a eliminar la discriminación 
que limita el acceso a arrendamiento de vivienda para personas de los sectores 
LGBTI, así como la convencía en copropiedad, propiedad horizontal y vivienda 
compartida.

 5 conmemoraciones lesbiarte y transincidencias realizadas.
 5 espacios de concertación y participación en la ruralidad sensibilizados sobre las 

orientaciones sexuales e identidades de género diversas.

Aumento del reconocimiento material y simbólico del aporte de las personas de los 
sectores LGBTI a la producción cultural de la ciudad.
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Con este resultado se busca aumentar el reconocimiento material y simbólico del aporte de 
las personas de los sectores LGBTI a la producción cultural de la ciudad a través del 
desarrollo de 19 productos relacionados con procesos de formación, circulación y creación 
artística; la creación de estímulos de fomento para la activación y visibilización de la 
memoria y patrimonio de estos sectores sociales; el apoyo a procesos de activación y 
productos editoriales de visibilización de memoria y patrimonio LGBTI, entre otros.

 Distrito creativo y diverso. En el nuevo Plan de Ordenamiento Territorial, se 
reconoció por primera vez un Distrito creativo y diverso, y se ha consolidado el sector 
de Chapinero Central como destino turístico y de resignificación de la diversidad en 
la ciudad.

 Las becas otorgadas por el sector cultura para la creación, promoción y divulgación 
artística de los sectores LGBTI.

 Los estímulos de fomento para la activación y visibilización de la memoria y 
patrimonio de los sectores sociales LGBT otorgados.

 La publicación de los Libros: Mi marcha, 40 años de la movilización LGBTI en 
Bogotá; Las Sobrevivientes narra las historias de mujeres transgénero del barrio 
Santa Fe y de la Guía Turística LGBTI de Bogotá. 

 La participación en la Feria Internacional del Libro, entre los años 2020-2024 con 
más de 30 eventos en Corferias, bibliotecas públicas y centros comunitarios LGBTI; 
la distribución de 280 libros sobre temáticas LGBTI; 570.000 personas impactadas 
de manera presencial en el recinto de Corferias cada año y de un Stand con eventos 
sobre diversidad sexual y de géneros durante 15 días.

 La realización de los juegos por la Igualdad 2023 con la participación de 1.015 
deportistas de los sectores LGBTI en 14 disciplinas deportivas.

En relación con los retos se establecen los siguientes:
 Consolidación del sistema de registro distrital de la política pública LGBTI, para el 

acceso a la información de implementación de la política de parte de entidades y 
ciudadanía.

 Fortalecimiento de las acciones distritales de atención a las violencias, cambio 
cultural y eliminación de la discriminación.

 Implementar el artículo 116 del Plan Nacional de Desarrollo a través de la 
institucionalización de equipos de trabajo que hagan representación legal de 
personas de los sectores LGBTI víctimas de discriminación por orientación sexual e 
identidad de género.

 Ampliar las acciones de cambio cultural en pro de la diversidad en la ciudad.
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¿Cuáles son los resultados cualitativos y cuantitativos obtenidos entre 2020 y 2024 
en materia de posicionamiento de la perspectiva de géneros y diversidad sexual en 
la formulación seguimiento y evaluación de las políticas públicas en el distrito 
capital?
Se informa que asociado al objetivo cuatro del plan de acción de la política pública LGBTI: 
Posicionar la perspectiva de género y diversidad sexual para la formulación, 
implementación, seguimiento y evaluación de las políticas públicas en el Distrito Capital, los 
resultados cualitativos y cuantitativos obtenidos entre 2020 y 2024 son los siguientes: 

 Un sistema virtual de registro y visualización sobre la información de identificación 
y caracterización de las personas de los sectores LGBTI de Bogotá que son 
beneficiarias o potenciales beneficiarias de los servicios que brindan las entidades 
del distrito a través del plan de acción de la política pública LGBTI: Registro Distrital 
LGBTI.

 Un sistema de información de identificación de crímenes y violencias contra 
personas de los sectores LGBTI para la toma de decisiones en materia de 
seguridad y convivencia.

 El sistema de información Régimen Legal - Legalbog con los actos administrativos 
en materia de derechos de las personas de los sectores LGBTI.

 3 alianzas estratégicas para el desarrollo de proyectos específicos, transferencia 
tecnológica y científica.

 5 investigaciones sobre situación de derechos humanos de las personas de los 
sectores LGBTI elaboradas para aportar a la toma de decisiones en el marco de la 
PPLGBTI

 180 servidoras y servidores de entidades de la administración distrital han recibido 
asistencia técnica sobre la incorporación del enfoque diferencial por orientación 
sexual e identidad de género en instrumentos de planeación y en sistemas de 
información

 Un estudio de caracterización de los turistas que visitan la ciudad de Bogotá y se 
auto reconocen como parte del sector poblacional LGBTI

 Desarrollo de dos procesos de asistencia técnica realizados a entidades territoriales 
para el fortalecimiento de la política pública LGBTI.

18. Especifique con base en el plan de acciòn de la polìtica pùblica ¿Cuáles son 
las acciones que adelantará la administración para fortalecer las rutas para la 
prevención de vulneración de los derechos humanos de las personas de los 
sectores sociales LGBTI?

A continuación, se relacionan las acciones que adelantará la administración distrital 
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para el periodo 2024-2028 en el marco del plan de acción de la política pública LGBTI 
y otras orientaciones sexuales e identidades de género, para fortalecer las rutas para 
la prevención de vulneración de los derechos humanos de las personas de los sectores 
sociales LGBTI:

Producto Entidad Responsable 
 1.1.1 Lineamiento técnico que incorpore el enfoque diferencial por 
orientación sexual e identidad de género para la prestación de servicios 
psicosociales de la SDIS.

 Secretaría Distrital de Integración 
Social

1.1.2  Modelo de inclusión social y transversalización que permita la  
vinculación de personas de los sectores sociales LGBTI en vulnerabilidad  
a la oferta de servicios sociales de la SDIS formulado y en implementacion

Secretaría Distrital de Integración Social

1.1.3 Procesos de sensibilización y cualificación en todos los servicios de 
primera infancia, infancia y adolescencia con enfoque diferencial por 
orientación sexual e identidad de género para la vivencia de la sexualidad 
de una manera libre y autónoma en niñas niños y adolescentes

Secretaría Distrital de Integración Social

1.1.4 Procesos de sensibilización en enfoque diferencial por orientación 
sexual e identidad de género dirigidos a los equipos territoriales de la 
Subdirección para la Vejez para la eliminación de barreras de acceso y 
permanencia de las personas de los sectores LGBTI.

Secretaría Distrital de Integración Social

1.1.6 Encuentros de experiencias de vida LGBTI sobre envejecimiento y 
vejez para el fortalecimiento de la prestación de los servicios a las 
personas mayores de los sectores LGBTI 

Secretaría Distrital de Integración Social

1.1.7 Sensibilización en enfoque diferencial por orientación sexual e 
identidad de género dirigida al talento humano del proyecto para la 
eliminación de barreras de acceso y permanencia de las personas de los 
sectores LGBTI en los servicios de discapacidad.

Secretaría Distrital de Integración Social

1.1.8 Sensibilizaciones a servidores/as de la red Cade para la atención de 
las personas de los sectores LGBTI con enfoque diferencial por orientación 
sexual e identidad de género. 

Secretaría General

1.1.9 Protocolo para la atención de las personas de los sectores LGBTI con 
enfoque diferencial por orientación sexual e identidad de género. 

Secretaría General

1.1.10 Estrategia de sensibilización y apropiación de la politica lgbti en las 
entidades y organismos distritales

DASCD

1.1.11 Módulo de políticas públicas, integrado en el curso ingreso al 
servicio público
para el fortalecimiento, sensibilización y apropiación de la PPLGBTI en las 
Entidades y Organismos Distritales

DASCD

1.1.13 Módulo de capacitación a servidoras y servidores públicos para 
generar capacidades en la incorporación de los enfoques de la política 
LGBTI.

Secretaría Distrital de Planeación

1.2.2. Estrategias de fortalecimiento a los Centros de atención LGBTI 
existentes en constante proceso de evaluación, seguimiento y mejora. 

Secretaría Distrital de Integración Social
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Producto Entidad Responsable 
1.2.7 Atención especializada a personas mayores de 60 años de los 
sectores LGBTI en fragilidad social que requieran el servicio de Cuidado 
Transitorio

Secretaría de Integración Social

1.2.9 Servicio Social Centro día con enfoque de género y diferencial para 
las personas mayores de los sectores LGBTI

Secretaría de Integración Social

1.2.10 Atención a personas con discapacidad de los sectores sociales 
LGBTI desde sus capacidades diferenciales y sus redes familiares.

Secretaría Distrital de Integración Social

1.2.12 Estrategia de Orientación Socioocupacional  que vincula a  los 
Jóvenes de los sectores LGBTI a la oferta de los servicios de la 
subdirección para la juventud de la SDIS para facilitar su inclusión socio 
laboral.

Secretaría Distrital de Integración Social

1.2.13 Hogares/Familias  con integrantes LGBTI vinculadas en la 
Estrategía/Servicio Construyendo Autonomía Alimentaria, con seguimiento 

Secretaría Distrital de Integración Social

1.2.15  Ruta de atención a personas de los sectores LGBTI mayores de 29 
años en riesgo de habitar la calle para mejorar sus condiciones de vida.

Secretaría Distrital de Integración Social

1.2.17  Atención desde los servicios sociales de la Subdirección para 
Asuntos LGBTI y su estrategia territorial a personas de los sectores LGBTI, 
sus familias y redes de apoyo

Secretaría Distrital de Integración Social

1.3.5 Inclusión laboral a través del acceso a la ruta de empleo  para las 
personas de los sectores LGBTI.

Secretaría Distrital de Desarrollo 
Económico 

1.3.6 Formación en habilidades para el trabajo (blandas, transversales, y/o 
laborales) que amplíe las posibilidades de inserción laboral de las personas 
de los sectores LGBTI (con énfasis en personas trans no binarias y 
mujeres lesbianas y bisexuales).  

Secretaría Distrital de Desarrollo 
Económico 

1.3.7 Emprendimientos y negocios de las personas de los sectores LGBTI 
fortalecidos con programas de emprendiemiento

Secretaría Distrital de Desarrollo 
Económico 

1.3.10 Participación en la oferta de las casas de la juventud generando 
apropiación del espacio sin situaciones de discriminación y fortaleciendo el 
tejido social de los y las jóvenes de los sectores LGBTI.  

Secretaría Distrital de Integración Social

1.3.14 Vinculación de las personas de los sectores LGBTI a procesos de 
acompañamiento y fortalecimiento de capacidades para la vida en el 
territorio y las unidades operativas de los servicios sociales de la 
Subdirección para Asuntos LGBTI

Secretaría Distrital de Integración Social

1.5.3 Acciones individuales de alta externalidad y colectivas,  dirigidas a la 
promoción de la salud y gestión integral del riesgo en  salud pública en el 
marco de los derechos de las personas de los sectores LGBTI,  y/o con 
orientaciones sexuales  o identidades de género diversas teniendo en 
cuenta sus interseccionalidades y el modelo de salud vigente.

Secretaria de Salud

1.5.7 Ruta de atención integral diferencial de servicio a la ciudadania en 
salud  para la población LGBTI  formulada e implementada en las  4 SISS 
Subredes Integradas de Servicios en Salud, Capital Salud, 10 EAPB , 20 
IPS y Secretaria de Salud

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

1.5.8 Estrategia de fortalecimiento de capacidades del talento humano en 
salud de la red pública y privada y actores claves del sector salud del 
distrito para el mejoramiento de la atención en salud a personas LGBTI  y/o 

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
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Producto Entidad Responsable 
con orientaciones sexuales  o identidades de género diversas con 
enfoques de derechos, diferencial, poblacional, de genero perspectiva 
interseccional  
3.1.1 Estrategia para el acompañamiento a actos de discriminación, 
violencias y puesta en riesgo de derechos en razon a la OS e IG, en 
articulación con el esquema seguimiento a denuncias distrital.

Secretaría Distrital de Integración Social

3.1.2 Línea de atención telefónica para la orientación frente a casos de  
discriminación y violencia en razón OS e IG.

Secretaría Distrital de Integración Social

3.1.3 Estrategia para la prevención de violencias y la discriminación en 
razón a la identidad de género y la orientación sexual, al interior de las 
familias 

Secretaría Distrital de Integración Social

3.1.4 Estrategia para la atención en comisarias de familia con enfoque 
diferencial para la población LGBTI

Secretaría Distrital de Integración Social

3.1.5 Ruta de atención integral y acceso efectivo a la justicia de la 
PPLGBTI diseñada y puesta en ejecución. 

Secretaría Distrital de Planeación

3.1.7 Casa refugio específica para personas de los sectores LGBTI 
víctimas de violencias

Secretaria Distrital de Gobierno

3.1.9 Promoción de espacios enmarcados en el pacto por una movilidad 
incluyente

Secretaría Distrital de Movilidad

3.1.11 Plan de trabajo dirigido a sensibilizar y promover los derechos y la 
eliminación de las violencias en contra de las personas de los sectores 
LGBTI en la Cárcel Distrital de Varones y Anexo de Mujeres CDVAM.

Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia

3.1.13 Redes comunitarias y familiares de cuidado y prevención de 
violencias contra personas de las colectividades LGBTI en los ámbitos 
público y privado y ejercidas por agentes estatales, sociales, familiares, 
civiles

Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia

3.1.14 Estrategia Vigía LGBTI ejecutada desde el sector seguridad, en la 
dirección de Prevención y Cultura Ciudadana.  con el propósito de articular 
acciones institucionales y generar procesos comunitarios e institucionales 
que prevengan y orienten acciones de violencia contra personas y 
organizaciones sociales de los sectores LGBTI.

Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia

3.1.15 Proceso de formación a miembros de la Policía, autoridades y 
operadores de seguridad, convivencia y justicia de Bogotá en derechos 
humanos, Política Pública LGBTI, comunicación asertiva, enfoque de 
diversidad sexual y de género. 

Secretaría Distrital de Seguridad, 
Convivencia y Justicia

3.2.1  Protocolo de Atención Integral a las Víctimas de Hostigamiento por 
Identidad de Género y Orientación Sexual en el sistema escolar ajustada y 
con mecanismos de seguimiento a su implementación en la totalidad de las 
Instituciones Educativas Distritales.

Secretaría de Educación del 
Distrito 

3.2.2 Informes de atención y seguimiento en el marco de la ruta Atención 
Integral a las Víctimas de Hostigamiento por Identidad de Género y 
Orientación Sexual en el sistema escolar.

Secretaría de Educación del 
Distrito 
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Producto Entidad Responsable 
3.2.3 Programa de formación permanente orientado a la transversalización 
del enfoque de la PPLGBTI en el ámbito escolar, dirigido a maestras, 
maestros, docentes orientadoras(es) y directivos docentes nombrados en 
propiedad en la Secretaria de Educación del Distrito Capital de Bogotá.

Secretaría de Educación del 
Distrito 

3.2.4 Instituciones Educativas Distritales que actualizan el manual de 
convivencia incorporando el enfoque diferencial por orientación sexual e 
identidad de género en cumplimiento de la normatividad vigente 
(legislación, jurisprudencia, bloque constitucionalidad, etc.) en particular la 
dirigida a garantizar los derechos de las personas de los sectores LGBTI 
(especial atención a la Ley Sergio Urrego).

Secretaría de Educación del 
Distrito 

3.2.5 Documento de estrategias pedagógicas diseñadas para la inclusión e 
implementación del enfoque de la PPLGBTI de Bogotá en los PEI de las 
IED con especial énfasis en educación para la sexualidad y construcción 
de ciudadanía.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Secretaría de Educación del 
Distrito 

3.2.7 Caja de herramientas actualizada con didacticas para la resolución 
de conflcitos y el abordaje de la convivencia escolar en las comunidades 
educativas que incorporen el enfoque de identidades de género y 
orientaciones sexuales diversas. 

Secretaría de Educación del 
Distrito 

3.2.8 Documento de Orientaciones Pedagogicas con enfoque diferencial 
para las comunidades educativas en el abordaje de la diversidad sexual.

Secretaría de Educación del 
Distrito 

3.2.9 Ruta de la estrategia pedagógica para la inclusión del enfoque de la 
PPLGBTI de Bogotá en los PEI de las IED con especial énfasis en 
educación para la sexualidad y construcción de ciudadanía.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Secretaría de Educación del 
Distrito 
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Producto Entidad Responsable 
3.3.7 Protocolo para la gestión de estrategias de cultura ciudadana  
dirigidas a promover cambios voluntarios en favor de la transformación de 
los factores asociados a las violencias y discriminación por identidad de 
género y orientación sexual en el Distrito Capital

Secretaria de Cultura, 
Recreación y Deporte - SCRD

3.3.11 Talleres con el objetivo de visibilizar y reducir las expresiones de 
discriminación y odio social hacia las mujeres LBT en las localidades de la 
ruralidad del Distrito Capital 

Secretaría Distrital de la Mujer

3.3.12 Campañas comunicativas de cambio cultural dirigidas y orientadas a 
eliminar la discriminación que limita el acceso a arrendamiento de vivienda 
para personas de los sectores LGBTI, así como la convencía en 
copropiedad, propiedad horizontal y vivienda compartida. 

 Secretaría Distrital del Hábitat

3.4.5 Actividades artísticas y culturales que fortalezcan la inclusión de las 
personas de los sectores LGBTI y pongan en circulación prácticas de la 
comunidad.

Fundación Gilberto Alzate Avendaño - 
FUGA

3.4.8 Estrategias de apoyo a organizaciones de los sectores LGBTI en el 
uso del tiempo libre

Instituto Distrital de Recreación y 
Deporte IDRD

19. Informe cuáles son las acciones de cooperación técnica nacional e 
internacional para el fortalecimiento de la politica pùblica LGBTI que ha 
identificado como prioritarias la administración distrital para avanzar en la 
garantía plena de los derechos de las personas de los sectores LGBTI.

En relación con las acciones de cooperación técnica nacional e internacional para 
el fortalecimiento de la politica pùblica LGBTI actualmente se viene trabajando en 
acciones de cooperación internacional para el fortalecimiento de la PPLGBTI desde 
varias líneas prioritarias: por una parte, lo referente al registro y atención de las 
violencias por prejuicio que afectan los derechos a la vida e integridad de personas 
de los sectores sociales LGBTI, y por otra parte lo referente al fortalecimiento de los 
servicios de salud pensados para las personas trans. En ambas líneas, que se 
enmarcan en los objetivos de la política pública distrital, se ha avanzado en la 
formulación de asistencias técnicas en articulación con la Agencia Francesa para el 
Desarrollo - AFD. Asimismo, con la AFD se ha buscado fortalecer la 
transversalización e implementación de los enfoques diferencial-poblacional y de 
géneros en el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 Bogotá Camina Segura, lo cual 
también representa un aporte importante al fortalecimiento de la Política pública 
para la garantía plena de derechos de personas LGBTI en el Distrito Capital.
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Cordialmente,

Ursula Ablanque Mejia
Despacho Secretaría

Aprobó: Concepción Castañeda Jiménez – Asesora de Despacho
Aprobó: Carlos Alberto Castañeda Castrillón – Subsecretario de Políticas Públicas y Planeación Social y Económica
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