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PROPOSICIÓN No. ________ DE 2025 

 
 
Aprobada en: Plenaria de la Corporación. 
 
 
Tema: Empleo en Bogotá.   
 
 
Facultades: En ejercicio de la función de control político del Concejo Distrital prevista 
en el artículo 14 del Decreto Ley 1421 de 1993, en armonía con los artículos 3, 52, 53 
y 85 del Acuerdo 741 de 2019 y el 54 modificado por el artículo 11 del Acuerdo 837 de 
2022, se solicita respetuosamente a la Plenaria de la Corporación, aprobar la siguiente 
proposición: 
 
Citados: Dra. María del Pilar López Uribe, Secretaria Distrital de Desarrollo Económico; 
Dra. Isabel Segovia Ospina, Secretaria Distrital de Educación; Dr. Wilfredo Grajales 
Rosas, Director del Instituto para la Economía Social (IPES). 
 
Invitados: Dr. Andrés Castro Franco, Personero Distrital; Julián Mauricio Ruiz 
Rodríguez, Contralor de Bogotá; Dra. Adriana Herrera Beltrán, Veedora Distrital. 
 
De manera atenta solicito que, según las competencias y facultades correspondientes, 
se atienda el siguiente cuestionario:  
 

1. ¿Cuál es la tasa actual de desempleo en Bogotá y cómo se ubica frente a otras 
ciudades del país? 
 

2. ¿Cuál es la tasa actual de desempleo juvenil en Bogotá?  
 

3. ¿Qué sectores económicos en Bogotá tienen mayor potencial de generación de 
empleo y cómo se están apoyando desde el Distrito? 
 

4. ¿Cuál es la proporción de personas ocupadas informales en Bogotá y cómo se 
ubica frente a las demás ciudades del país?  
 

5.  ¿Qué estrategias existen para la formalización que actualmente se encuentran 
en la informalidad? 
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6. ¿Qué programas de formación para el trabajo ofrece actualmente el Distrito? 

¿Cuál ha sido su impacto?  
 

7. ¿Qué acciones se están implementando para alinear la formación técnica y 
tecnológica con las necesidades del mercado laboral de Bogotá? 
 

8. ¿Cómo está trabajando el Distrito para fomentar el empleo juvenil?  
 

9. ¿Existen convenios entre el sector privado y las instituciones educativas para la 
inserción laboral de los estudiantes? Si es así, relacione y detalle los convenios 
existentes.  
 

10. ¿Qué programas específicos tiene el Distrito para apoyar a los emprendedores 
en Bogotá? 
 

11. ¿Qué medidas se están tomando para impulsar la economía naranja en la ciudad 
y cuál es su impacto en la generación de empleo? 
 

12. ¿Cómo se está apoyando a las empresas emergentes (startups) para su 
crecimiento y sostenibilidad? 
 

13. ¿Qué estrategias existen para mejorar la empleabilidad de personas con 
discapacidad en Bogotá? 
 

14. ¿Qué estrategias está implementando el Distrito para preparar a los trabajadores 
frente a los cambios tecnológicos y la automatización? 
 

15. ¿Qué indicadores utiliza el Distrito para medir la calidad del empleo generado y 
cómo se evalúa el impacto de las políticas actuales? 
 

16. ¿Cuál es el avance de la meta “Desarrollar una estrategia de fortalecimiento de 
la Agencia Distrital de Empleos”?  
 

17. ¿Cuál es el avance de la meta “Lograr 125.000 colocaciones en el mercado 
laboral formal, priorizando mujeres, jóvenes y personas mayores de 50 años”?  
 

18. ¿Cuál es el avance de la meta “Lograr 62.500 certificaciones en formación para 
el trabajo y/o competencias en habilidades laborales específicas de acuerdo con 
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la dinámica del mercado laboral y las necesidades para el cierre de brechas de 
talento humano, promoviendo la inclusión de mujeres, jóvenes y personas 
mayores de 50 años”?  
 

19. ¿Cuenta la Administración Distrital con un diagnóstico de desempleo por 
localidad? De ser afirmativa la respuesta adjúntelo.  
 

20. ¿Qué análisis ha realizado la Administración Distrital sobre el impacto del 
aumento del salario mínimo en el mercado laboral?  
 

 
Cordialmente,  

 
 

 
_________________________________     _________________________________ 
HUMBERTO RAFAEL AMÍN MARTELO       DIANA MARCELA DIAGO GUAQUETA   
Concejal de Bogotá D.C.                    Concejal de Bogotá D.C.                          
Citante                                                             Vocera 
Partido Centro Democrático                            Partido Centro Democrático                  
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