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PROPOSICION No. 159 DE 2025

Aprobada en: Plenaria 29 de enero de 2025

Tema: Acceso laboral de las personas con discapacidad a las entidades del Distrito
Capital.

Facultades: En ejercicio de la funcién de control politico del Concejo Distrital prevista en el
articulo 14 del Decreto Ley 1421 de 1993, en armonia con los articulos 3, 52, 53 y 85 del
Acuerdo 741 de 2019 y el 54 modificado por el articulo 11 del Acuerdo 837 de 2022,
se solicita respetuosamente a la Plenaria de la Corporacion, aprobar la siguiente
proposicion.

Citados: Dra. Laura Villa Escobar, Directora del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital; Dr. Roberto Angulo Salazar, Secretario Distrital de Integracion Social; Dr.
Wilfredo Grajales Rosas, Director del Instituto para la Economia Social IPES; Dr. Andrés
Santamaria Garrido, Director del Instituto Distrital de Turismo; Dr. Andrés Mauricio Castillo
Varela, Director del Instituto para la Investigacion Educativa y el Desarrollo Pedagogico
IDEP; Dra. Blanca Andrea Sanchez Duarte, Directora de la Fundacién Gilberto Alzate
Avendafio; Dra. Mariana Martin Leyes Barvo, Directora del Instituto Distrital de Proteccién
y Bienestar Animal IDPYBA; Dr. Juan Carlos Fernandez Andrade, Director de la Caja de
Vivienda Popular; Dr. Luis Alberto Neira Sanchez, Gerente General de la Loteria de Bogot4;
Dr. José Leonidas Narvaez, Gerente General Metro de Bogot4; Dra. Paula Arenas Canal,
Gerente Canal Capital.

Invitados: Dr. Andrés Castro Franco, Personero Distrital; Dr. Julian Mauricio Ruiz
Rodriguez, Contralor de Bogota; Dra. Adriana Herrera Beltran, Veedora Distrital.

Cuestionario:

1. ¢Cual es el numero de empleos de la planta de personal? ¢ Cuantos se encuentran
ocupados y cuantos vacantes?

2. ¢Cuantas personas con discapacidad se encuentran vinculadas en la planta de
personal?

3. ¢Cuantas personas con discapacidad se encontraban contratadas por prestacion
de servicios al finalizar el 2024?

4. ¢Qué acciones adelanté la entidad para vincular personas con discapacidad en la
planta de personal durante la vigencia 2024?

5. ¢Como se garantiza la equiparacion de oportunidades para la poblaciébn con
discapacidad en los procesos de seleccion para cubrir los diferentes empleos de la
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entidad?

¢, Cuantas personas con discapacidad se contrataron por prestacion de servicios en
las vigencias 2020, 2021, 2022, 2023 y 20247? Discrimine por afo.

¢, Cual es el procedimiento adelantado por la entidad para la inclusién laboral de
personas con discapacidad?

¢, Cual fue el presupuesto comprometido y ejecutado para la vigencia 2024 para la
vinculacion de personas con discapacidad? Y ¢ cudl es para el 20257

Respecto de las personas con discapacidad que tiene vinculadas ¢Qué alternativas
ylo programas se han establecido o promovido para mejorar sus condiciones de
trabajo?

¢ La estrategia “Talento Capital” tiene dentro de sus bases de datos personas con
algun tipo de discapacidad? En caso afirmativo ¢Cémo promovera el Distrito en
cada una de las entidades su vinculacion para el 2025?

Remitir copia del reporte realizado al Departamento Administrativo de la Funcién
Publica en las vigencias 2023 y 2024, relacionado con el cumplimiento del
porcentaje de vinculacién de servidores con discapacidad a través del Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP.

¢ Qué actividades se realizaron en el 2024 con el propésito de dar cumplimiento a
los presupuestos establecidos en el Decreto 089 de 20237

En el marco del Plan Distrital de Desarrollo Acuerdo 927 de 2024 ¢ Qué acciones se
adelantan para promover la vinculacion laboral o contratacién por prestacion de
servicios de personas con discapacidad?

Cordialmente,
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