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PROPOSICIÓN No. ________ DE ___2025 
 

Aprobada en: 
 
Tema: Empleabilidad para Personas Con Discapacidad en el Distrito y Cumpli-
miento del Decreto 2011 de 2017 –Inclusión Laboral de Personas con Disca-
pacidad- 
 
Facultades: En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que 
le confieren el artículo 12, numeral 1, artículo 14 del Decreto Ley 1421 de 1993 y 
los artículos 52, 53 y 54 del Acuerdo 741 de 2019, respetuosamente se solicita a la 
Plenaria, aprobar la siguiente proposición. 
  
Citados: Gustavo Quintero; Secretario de Gobierno, Secretario Jurídico Distrital, Di-
rectora Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital 
 
Invitados: Doctores Andrés Castro Franco, Personero Distrital; Julián Mauricio Ruiz, 
Contralor de Bogotá D.C.;  

 

1. Especifique cómo está conformada la planta de empleados de las Entidades 

Distritales con corte a diciembre de 2024. 

 

Discrimine en archivo Excel editable: 

 

a. Total de funcionarios por entidad  

b. Tipo de vinculación 

c. Género 

d. Edad 

e. Nivel jerárquico  

 

2. Especifique cuántas personas con discapacidad están vinculadas con las en-

tidades distritales con corte a diciembre de 2024. 

 

Discrimine en archivo Excel editable: 

 

a. Entidad 

b. Total de funcionarios 

c. Tipo de vinculación 
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d. Género 

e. Edad 

f. Tipo de Discapacidad 

 

3. Indicar, ¿cuál es la entidad con menor número de personas con discapacidad 

vinculadas y cuál es la entidad con mayor número de personas con discapa-

cidad vinculadas? 

 
4. ¿Cuál es el registro de personas inscritas en la plataforma “Talento, No pa-

lanca” desde que se realizó su lanzamiento y hasta diciembre de 2023? 

 
Discrimine: 
a. Total 
b. Entidad a la que se postula 
c. Cargo al que se postula 
d. Edad 
e. Género 
f. Estado en que se encuentran sus postulaciones 
g. Número de personas contratadas por ese mecanismo 
h. Tipo de vinculación 
i. Tiempo de vinculación 

 
5. ¿Cuál es el registro de personas con discapacidad inscritas en la plataforma 

“Talento, No palanca” desde que se realizó su lanzamiento hasta diciembre 

del 2024? 

 
Discrimine en archivo Excel editable: 

 
a. Total 
b. Entidad a la que se postula 
c. Cargo al que se postula 
d. Edad 
e. Género 
f. Estado en que se encuentran sus postulaciones 
g. Número de personas contratadas por ese mecanismo 
h. Tipo de vinculación 
i. Tiempo de vinculación 
j. Tipo de discapacidad 
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6. Con respecto al Decreto 2011 de 2017, ¿cuál es el porcentaje de Personas 
con Discapacidad con que debe contar cada una de las entidades del Dis-
trito? 
Discrimine en archivo Excel editable: 

 

a. Porcentaje correspondiente a cada entidad 

b. Número de Personas con discapacidad requeridas en cada entidad 

c. Entidades distritales que cumplen con este mandato 

d. Entidades distritales que incumplen con este mandato 

 

7. ¿Qué estrategias se han diseñado para dar cumplimiento al Decreto 2011 de 

2017 – Inclusión Laboral de Personas con Discapacidad? 

 

Indique objetivo, actividades adelantadas y plazo por cada estrategia indi-

cada anteriormente. 

 

8. ¿Cuáles son las acciones afirmativas y los ajustes razonables que se han 

implementado por parte de las Entidades? 

 

9. Especifique cuantos Contratos de Prestación de Servicios (CPS) u Órdenes 

de Prestación de Servicios (OPS) existen en las Entidades Distritales con 

corte a junio de 2024. 

 

Discrimine en archivo Excel editable: 

 

a. Total de contratistas por entidad  

b. Género 

c. Edad 

d. Nivel jerárquico  

 

10. Especifique cuántas personas con discapacidad están vinculadas con las en-

tidades distritales como Prestación de Servicios con corte a junio de 2024. 

 

Discrimine: 

a. Entidad 

b. Total de contratistas 

c. Género 

d. Edad 

e. Tipo de Discapacidad 
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11. ¿Cuáles son las acciones afirmativas y los ajustes razonables que se han 

implementado por parte de las Entidades? 
 
 
Cordialmente 
 
 
 

 
 

ANDRÉS DARÍO ONZAGA NIÑO   JULIÁN RODRÍGUEZ SASTOQUE 
Concejal de Bogotá     Concejal de Bogotá 
Partido Alianza Verde    Vocero de Bancada 
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