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ASUNTO: Respuesta Cuestionario No. 1 - Proposicién 117 - Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte - ESE

Respetado Doctor Garzon:

En atencién al requerimiento de la Proposicion 117, la Oficina de Control Interno de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte remite las respuestas correspondientes al
Cuestionario No. 1.

A continuacion, encontraran el desarrollo de los puntos solicitados en los siguientes
términos:

1. Relacion completa y consolidada de los hallazgos u observaciones identificados,
indicando de manera expresa el proceso, dependencia o area auditada, asi como la
incidencia determinada en cada caso (administrativa, disciplinaria, fiscal o penal). En
los eventos en que se haya establecido incidencia fiscal, informar la cuantia estimada
del presunto detrimento patrimonial y el estado de las acciones adelantadas para su
recuperacion.

Respuesta: En el archivo adjunto “Punto1_consolidado_hallazgos 2025.pdf’, se remite
la relacion completa y consolidada de los hallazgos resultantes de los trabajos de
auditoria del PAA 2025.

2. Relacion detallada de los traslados realizados como consecuencia de las incidencias
sefaladas en el numeral anterior, precisando la autoridad competente a la cual se
efectud el respectivo traslado, la fecha de remision, el fundamento juridico y el estado
actual de cada actuacion.

Respuesta: Sobre el particular, se informa que durante la vigencia 2025 no se
registraron incidencias que dieran lugar a la gestién de traslados ante otras
autoridades. En consecuencia, al no haberse configurado los supuestos de hecho
previstos, no existen actuaciones pendientes ni tramites en curso para reportar en el
presente periodo.

3. Informar si la OCI, en aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 62 del Decreto Ley 403
de 2020, ha efectuado reportes al sistema de alertas del control interno a la Contraloria
General de la Republica, relacionados con hechos u operaciones, actos, contratos,
programas, proyectos o procesos en ejecucion en los cuales, en desarrollo de sus
funciones, se haya evidenciado un riesgo de afectacion o pérdida de recursos publicos
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y/o de bienes o intereses patrimoniales de naturaleza publica. En caso afirmativo,
indicar el numero de reportes efectuados y una descripcion general de los mismos.

Respuesta: Se informa que, tras el ejercicio de las funciones de auditoria y seguimiento
en la vigencia 2025, no se efectuaron reportes al sistema de alertas del control
interno de la Contraloria General de la Republica, toda vez que no se identificaron
situaciones que afectaran el patrimonio publico bajo los criterios del Decreto Ley 403 de
2020.

4. Relacion de los procesos disciplinarios adelantados durante la vigencia objeto de
consulta, indicando el responsable, el estado actual del proceso, la autoridad
competente y una breve descripcion de los hechos que dieron origen a cada actuacion.

Respuesta: En archivo adjunto “rpta_disciplinarios.pdf’, se remite la respuesta
entregada por la oficina de Control Interno Disciplinario de la Subred Norte, en donde
se informa que durante la vigencia 2025, no se adelantaron procesos disciplinarios con
ocasion a los resultados de las auditorias realizadas como producto de la ejecucién del
Plan Anual de Auditorias Internas (PAA).

5. Relacion de las decisiones de fondo proferidas dentro de los procesos disciplinarios,
sefalando el sentido de la decision, la fecha de expedicion y, de ser posible, las
sanciones impuestas o medidas adoptadas.

Respuesta: En archivo adjunto “rpta_disciplinarios.pdf’, se remite la respuesta
entregada por la oficina de Control Interno Disciplinario de la Subred Norte, en donde
se informa que durante la vigencia objeto de consulta, no se adelantaron procesos
disciplinarios con ocasion a los resultados de las auditorias realizadas como producto
de la ejecucion del PAA.

6. Informar sobre el nivel de cumplimiento de los planes de mejoramiento derivados de
auditorias internas y externas, indicando las acciones correctivas y preventivas
implementadas, los responsables de su ejecucién y el porcentaje de avance a la fecha.

Respuesta: En el archivo adjunto “Punto6_Detallado_PlanesMejora.pdf’, se informa el
nivel de cumplimiento de las acciones derivadas de auditorias internas y externas.

7. Relacion de las recomendaciones formuladas por la OCI que se encuentren pendientes
de implementacién, indicando las causas de su no ejecucion y las acciones previstas
para su cumplimiento.

Respuesta: Punto7_Consolidado_Recomendaciones_2025.pdf

8. Informar si durante la vigencia 2025 se identificaron riesgos criticos asociados a la
gestién institucional, detallando las medidas de control adoptadas y el seguimiento
realizado por la OCI.

Respuesta: Durante la vigencia 2025, no se identificaron nuevos riesgos en nivel de
criticidad 'Extremo' o 'Critico’ dentro de la gestion institucional. No obstante, en el marco
de la mejora continua, se realizé una actualizacién al Mapa de Riesgos para fortalecer
el componente de seguridad de la informacion.
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Al respecto, la OCI efectué un seguimiento integral a los riesgos institucionales y bajo
los lineamientos de la Guia para la Gestion Integral del Riesgo en Entidades Publicas
(Versién 7), se aplico el diagnéstico del Modelo de Madurez, obteniendo una calificacion
de 3.3. Este resultado ubica a la entidad en la categoria 'Definido/Presente’, lo que
indica que la institucién cuenta con una practica de gestidén de riesgos reconocida y
aplicada de forma consistente. Se anexa copia del informe No. 82 “Seguimiento-a-la-
Gestion-del-Riesgo-vigencia-2025.pdf”.

9 Informar si la OCI emitié informes especiales, preventivos o de advertencia durante la
vigencia consultada, indicando su objeto y las principales conclusiones.

Respuesta: Durante la vigencia 2025, No se ejecutaron auditorias especiales,

evaluaciones o actuaciones fuera de las programadas en el Plan Anual de Auditoria
(PAA).

Atentamente,

DENIS PARRA SUAREZ
Jefe de Oficina Control Interno

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para la firma.
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