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DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE HACIENDA

MODALIDAD DE SELECCION DE MiINIMA CUANTIA

DECRETO 1510 DE 2013

A continuacidn, presento el estudio de conveniencia y oportunidad del contrato y su adecuacion a las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables a la Secretaria Distrital de Hacienda (SDH), al Plan de Desarrollo del Distrito Capital,
plan de inversién, plan indicativo, plan de gestién, plan anual de adquisiciones, el presupuesto de la SDH y la ley de
apropiaciones y demas especificaciones que se registran a continuacién; conforme con lo previsto en el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011; los articulos 15, 16, 17 y 84 del Decreto 1510 de 2013, para adelantar un proceso de seleccién y la
consecuente celebracién del contrato requerido.

1. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

| - . Secretaria Distrital de Hacienda como Entidad encargada de orientar y liderar la formulacién, ejecucién y seguimiento
de las politicas hacendarias y de la planeacién y programacién fiscal para la operacion sostenible del Distrito Capital y el
financiamiento de los planes y programas de desarrollo economico, social y de obras publicas, cuenta con una
estructura administrativa dentro de la cual se contempla la Subdireccién Administrativa.

Esta area tiene la responsabilidad de garantizar oportunamente y con calidad la adquisicion de bienes y la prestacién de
servicios para asegurar la operacién de la Secretaria Distrital de Hacienda, dentro de los limites de asignacion
presupuestal para cada vigencia fiscal. Asi las cosas, se requiere el mantenimiento correctivo de las sillas existentes las
cuales pueden presentar deterioro y fallas en su estructura y funcionamiento debido al desgaste y agotamiento natural

de ciertas piezas, situacion que obliga cambiarlas por repuestos nuevos, los cuales se tendran en cuenta en la presente
contratacion.

Del mismo modo el Concejo de Bogotd D.C., en cabeza de la Direccidn Financiera del Concejo de Bogota D.C,, requiere
contar con el servicio de mantenimiento correctivo a las sillas existentes y la necesidad de cambiar repuestos y/o
elementos que las componen con la implementacién de mano de obra calificada para tal fin, para asi obtener su
correcto funcionamiento en los respectivos puestos de trabajo y en cumplimiento de las normas ergonémicas de salud
" Ipacional.

A partir del afio 2002, la Secretaria de Hacienda asumié las funciones que venia desarrollando el Fondo Rotatorio del
Concejo, en razon a que mediante Acuerdo Distrital No. 59 del 2002, el Concejo de Bogotd D.C., dispuso lo siguiente:

“Articulo 3. Subrogacién de derechos y obligaciones. El Distrito Capital de Bogotd — Secretaria de Hacienda
Distrital subrogard al Fondo Rotatorio del Concejo de Bogotd en la titularidad de los derechos gue a éste
corresponden y en el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, incluidas las pecuniarias”

Asi mismo, el articulo 62 del Acuerdo antes citado preceptud:
“Creacién del Fondo Cuenta del Concejo de Bogotd, D.C. Créase el Fondo Cuenta del Concejo de Bogotd D.C.,

para el manejo presupuestal, contable y de tesoreria de los recursos financieros destinados a Ja administracion,
funcionamiento y operacién del Concejo de Bogota, D.C.
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El Fondo Cuenta del Concejo de Bogotd, D.C. no tendrd personeria juridica y el ordenador del gasto de los
recursos serd el Secretario de Hacienda Distrital, quien podrd delegar dicha facultad en un funcionario del nivel
directivo de la Secretaria de Hacienda.”

lgualmente, el paragrafo del articulo 72 del Acuerdo 59 de 2002, establecio:

“Los gastos que se deriven de la administracion y funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogotd,
D.C., serdn con cargo al presupuesto de la Secretaria de Hacienda Distrital.”

A su vez el Decreto Distrital No. 260 del 24 de junio de 2002, en su articulo 12. Sefiald:

“Créase en el Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 «Fondo Cuenta Concejo de
Bogotd, D.C.».

Sobre la base de lo anterior, corresponde a la Secretaria Distrital de Hacienda contratar con cargo a los recursos
asignados al “Fondo Cuenta del Concejo de Bogotd D.C.” los bienes o servicios que requiera el Concejo de Bogota, D.C.

De acuerdo a lo anterior es conveniente y oportuno para la Secretaria Distrital de Hacienda y el Concejo de Bogota la
celebracion de dos contratos, uno por cada Entidad, con el objeto de realizar mantenimiento correctivo de sillas el cual
incluye el suministro de repuestos y/o elementos nuevos que requieran las sillas de tal manera que se garantice
comodidad, confort y una adecuada herramienta de trabajo para los funcionarios de las Entidades y ademas para dar

cumplimiento a los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo de la presente Administracion y a las funciones a cargo de
las entidades.

La necesidad concreta que la Secretaria Distrital de Hacienda y el Concejo de Bogotd D.C., pretenden satisfacer es
contar con el servicio de mantenimiento correctivo de sillas para cada Entidad, con el fin de proporcionar y garantizar el
bienestar laboral de los empleados; para el buen desarrolio de sus funciones y en aras de mejorar la imagen fisica e
interna de las diferentes dreas de la Secretaria Distrital de Hacienda y el Concejo de Bogota D.C., procurando un mejor
bienestar en su ambiente laboral a sus empleados, razén por la cual el requerimiento se encuentra incluido dentro del
Plan General de Compras aprobado para esta vigencia. Linea 147 y 275.

Finalmente, se celebraran dos (2) contratos de mantenimiento, uno para la Secretaria Distrital de Hacienda y otro para
el Concejo de Bogota D.C.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES E IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
" CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1. OBIETO

Servicio de mantenimiento correctivo, incluyendo el suministro de repuestos y/o elementos nuevos que requieran las
sillas existentes en la Secretaria Distrital de Hacienda y el Concejo de Bogota D.C.

2.2. ALCANCE DEL OBIJETO
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El servicio de mantenimiento correctivo corresponde a la reparacién y correccion de las sillas existentes, suministrando
los repuestos y/o elementos nuevos y necesarios para su correcto funcionamiento, actividades que seran ejecutadas con
mano de obra idonea y calificada para la reparacién y correccién de los dafios y deterioros que alteren el correcto y
normal funcionamiento del mobiliario.

2.3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato que se derive del presente proceso de seleccion, incluido el Impuesto al Valor Agregado
(LV.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales,
costos directos e indirectos, es la suma de Cincuenta y Siete Millones Quinientos Sesenta Mil Pesos (S 57.560.000)
MONEDA CORRIENTE, el cual se discrimina de la siguiente manera:

R R I T B O “"”.‘."I"!'J,‘?‘Z'i AR TR T R RN "'.,_‘. e ..’.-{::I.'.'LTT."'u O R S i TR R i e -..;.':",‘“!‘f'.:“"f’-':‘.f""":. LRI S -1
Ereie . DESCRIPCION . SECRETARIA DISTRITAL DEHACIENDA | ' CONCEJO DE BOGOTA
MANTENIMIENTO ~ CORRECTIVO  SILLAS | $29.560.000 $28.000.000
| {Repuestos y Servicios) | i
. TOTAL VALOR ESTIMADO $57.560.000 I

A R U S R R TR T e S e o B i T % e R D PO S s D o A,

El anterior valor se encuentra respaldado con el (los) siguiente(s) Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal:

No. 122

Fecha: 20 de febrero de 2014

Cédigo presupuestal: 111-01-3-1-2-02-05-01-0000-00

Valor: Veintinueve Millones Quinientos Sesenta Mil Pesos (S 29.560.000) M/CTE.
Vigencia: 2014

L p 39

1 «cha: 20 de febrero de 2014

Codigo presupuestal: 111-04-3-1-2-02-05-01-0000-00
Valor: Veintiocho Millones de Pesos ($ 28.000.000) M/CTE.
Vigencia: 2014

El andlisis para calcular el valor estimado del contrato que se derive del presente proceso de seleccién, asi como su
monto y el de posibles costos asociados al mismo se encuentra contenido en el estudio de mercado, el cual se anexa al
presente en cuatro (4) folios.

2.4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién para la Secretaria Distrital de Hacienda serd por el término de once (11) meses o hasta agotar
recursos evento que ocurra primero, contado a partir de la suscripcién del acta de iniciacién.
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El plazo de ejecucion para el Concejo de Bogotd D.C., sera por el término de siete (7) meses o hasta agotar recursos
evento que ocurra primero, contado a partir de la suscripcion del acta de iniciacion.

2.5. FORMA DE PAGO

Los mantenimientos correctivos y el suministro de repuestos y/o elementos se cancelaran mensualmente de acuerdo
con los servicios efectivamente prestados.

Los pagos se efectuaran dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la radicacion en la Subdireccién Financiera de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones, expedida por el supervisor o interventor del
contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral en Salud y Pension, aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

Los pagos se efectuardn a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que
indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago

supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

2.6. SITIO DE ENTREGA

En las Instalaciones de la Secretaria Distrital de Hacienda y el Concejo de Bogotd D.C.
2.7. COMITE DE OBRA:
N/A

2.8. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA: El proponente debera tener en cuenta que
el contrato incluird cldusula de multas, cldusula penal pecuniaria, cldusulas excepcionales (si hay lugar a ellas).
lgualmente, deberd asumir los costos de expedicion de la garantia asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones
del orden nacional y distrital que gravan los contratos estatales.

3. . CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

Se encuentran contenidas en el Anexo Técnico: “Especificaciones Técnicas”.

3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1 Acatar la Constitucién, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional
y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.
2 Cumplir lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta
presentada.
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Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social., salud, pensiones y aportes
parafiscales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo
establecido por el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto
1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012
y demds normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las
instrucciones para su legalizacién, debers constituir las garantias pactadas en el contrato.

Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

Colaborar con la entidad contratante para que el objeto contratado se cumpla y que este sea el de mejor
calidad.

Acatar las drdenes que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de manera general, obrar

con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamiento que
pudieran presentarse.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del contrato,
segln corresponda.

Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad de la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogotd, D.C. y sélo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta La Secretaria Distrital de
Hacienda de Bogot3, D.C por conducto del supervisor o interventor del contrato.

Responder por la conservacién, el uso adecuado, deterioro o pérdida de los elementos en el evento en
que le sean entregados por la entidad para la prestacion del servicio.

En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 de 2012 el contratista se obliga a: a) Velar por el respeto
de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la ejecucién del contrato,
para lo cual, eliminard formas de contratacidn lesivas para los derechos laborales de los trabajadores. b)
Velar por el respeto de la legislacién laboral vigente e incentivar la mejor oferta laboral Y prestacional que
garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las obligaciones
contractuales incluidas en el presente numeral, ocasionara el inicio de procesos sancionatorios, conforme
con la normatividad vigente, esto es, la imposicién de multas o la declaratoria de incumplimiento

*+ haciendo efectiva la cldusula penal pecuniaria, si es del caso.

Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 de fecha 19 de enero de 2011, expedida por
el Alcalde Mayor de Bogotd D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de
los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia, segin lo establece la
Constitucién Politica de 1991 y demé&s normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que

consagran los derechos de los nifios.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA.

Las obligaciones especiales del contratista se encuentran contenidas en el Anexo No. 1 Anexo Técnico.

3.3. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR
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El supervisor ademas de las funciones establecidas en la Guia para el Ejercicio de las Funciones de Supervision y
Obligaciones de Interventoria 37-G-03, o el que lo modifique, adiciones, aclare o sustituya, tendra las siguientes:

1. Verificar, solicitar y aprobar la prestacién del servicio de mantenimiento correctivo de las sillas, de conformidad
con las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo Técnico y la propuesta del contratista.

2. Aprobar la ejecucién y el presupuesto del mantenimiento correctivo e instalacion de los repuestos y, en caso
necesario realizar el anélisis de precios de mercado para los repueétos y partes que no se encuentren incluidos
en la oferta econdmica.

3. Hacer entrega al contratista del Plan Institucional de Gestién Ambiental — PIGA tanto de la Secretaria Distrital de
Hacienda y el Concejo de Bogotd D.C., al momento de la suscripcién de acta de inicio del contrato.

4. Entregar y recibir debidamente inventariadas las sillas objeto de mantenimiento.

4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION. |

Con fundamento en lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011; el articulo segundo, numeral 2, literal b de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 84 del Decreto 1510 de 2013 y de conformidad con tramite interno contenido en
procedimiento 37-P-01, o el que lo modifique, adiciones, aclare o sustituya, el diagrama de flujo y descripcion de
actividades; y su razonable confrontacién con el analisis de que trata el numeral 2 del presente Estudio Previo, se
establece que la modalidad de seleccién es la MODALIDAD DE MiNIMA CUANTIA.

5. JUSTIFICACION DE CAPACIDAD FINANCIERA COMO REQUISITO HABILITANTE.

N/A

6. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE GARANTIZAN LA
SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO, EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU
LIQUIDACION Y LA RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL.

El andlisis que sustenta la exigencia de garantias para amparar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de
las Entidades Estatales con ocasién de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los
riesgos a los que se encuentran expuestas las entidades estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que
pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en
los términos de la ley y del presente decreto.

6.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

En el presente proceso de seleccién no se exigird garantia de seriedad del ofrecimiento, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 85 del Decreto Reglamentario 1510 de 2013.

6.2 EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTiAS DESTINADAS A AMPARAR LOS RIESGOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL.
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Para garantizar las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato a suscribirse, el contratista otorgard a favor de
la Secretaria Distrital de Hacienda, una garantia que ampare los siguientes riesgos:

6.2.1- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

Cumplimiento: Para asegurar el pago de los perjuicios que se generen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones especiales del contratista, para lo cual éste debera constituir el amparo por el treinta por ciento (30%) del
valor del contrato, vigente por el término de ejecucién del mismo y cuatro (4) meses mas.

Calidad de servicio: Es exigible en este contrato debido a que el objeto es la obtencion de un resultado especifico;
basicamente para garantizar que la prestacién del servicio se realice de acuerdo con los requerimientos de la Entidad,

lo tanto se debera establecer el amparo por el veinte por ciento (20%) del Valor total de los servicios prestados,
vigente por el término de ejecucién del mismo y cuatro {4) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: Se exige para proteger a la Entidad cuando quiera
gue el contratista emplee a terceros para la ejecucién del contrato, pues en el evento en que incumpla el pago de
salarios o prestaciones sociales de sus empleados, la Entidad podria ser demandada por ellos, para lo cual éste deber3
constituir el amparo por el cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, vigente por el término de ejecucién del
mismo y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes Y equipos suministrado: Para garantizar la calidad y correcto
funcionamiento de los bienes suministrados que pueden presentar eventuales defectos durante la ejecucidn de las
obligaciones derivadas del contrato, el cual debera establecerse por el veinte por ciento (20%) del Valor total de los
bienes y equipos suministrados, con una vigencia por el plazo de ejecucién del contrato y un seis (6) meses mas.

De acuerdo con el andlisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

‘Porcentaje | Vigencia de amparos A

TMeddidad L e
gCumpIimiento de las obligaciones surgidas del 5 ’
| contrato estatal incluyendo amparo de suministro de . Por el 30% del valor del | El termino de ejecucién del

~ repuestos el pago de multas y cldusula penal | contrato. i contrato més 4 meses.
pecuniaria | { b

- Por el 20% del Valor | El termino de ejecucion del :

alidad del Servicio A ;
€ total del contrato | contrato mas 4 meses.

. s ] Por el 5% por ciento | R AL .
Pago de Salarios, prestaciones sociales e P | El término de ejecucién del !

i S del valor total del | 5 i
i indemnizaciones laborales. | contratoy 3 anos. |
| |

| contrato
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y ‘ Por el 20% del Valor del | El termino de ejecucion del |
' equipos suministrados

. Contrato | contrato mas 6 meses.
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6.3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
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N/A
6.4. GARANTIA DE PROTECCION DE LOS BIENES:

N/A

- 7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNAC]ON DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUIL]BRIO ECONOMICO DEL CONTRATO :

Se encuentra contenido en la Matriz de estimacidn, tipificacion y asignacién de riesgos previsibles que puedan afectar el

equilibrio econémico del contrato, diligenciada por el érea de origen, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion
No. SHD-000257 de 2012.

8. DIRECTIVA DISTRITAL No.008 de 2012 .

Efectuado el anélisis correspondiente no se ha encontrado como técnicamente viable la posibilidad de incluir en estos
estudios previos la obligacion del contratista o asociado de vincular personas identificadas como beneficiarias en la
Directiva Distrital No. 001 de 2011, y en consecuencia, pasa a dejar CONSTANCIA de las razones extrajuridicas de tal
inviabilidad, de acuerdo con el literal c) del punto 4) de la citada Directiva, en los siguientes términos:

El personal que utilizara el contratista para el desarrollo del contractual, no tendra dedicacidn exclusiva a la Entidad, los
posibles proponentes cuentan con el personal necesario y debidamente capacitado para prestar el servicio tanto a la
Entidad como a los particulares y publico en general, siendo ocasional la atencién, asi las cosas consideramos

técnicamente inviable la inclusién de la obligacién relacionada en la Directiva Distrital No. 001 de 2011 para el futuro
contratista.

9. ANALISIS DEL SECTOR. (ARTICULO 15 DECRETO 1510 DE 2013)

ANALISIS DEL SECTOR: APLICA _X_

La Secretaria Distrital de Hacienda hace constar que durante la etapa de Planeacién se hizo el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo, asi como el conocimiento de los posibles oferentes.

Se anexa el analisis del sector econémico y de los oferentes en cumplimiento de lo previsto en el articulo 15 del Decreto
1510 de 2013: “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacién el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso”.

Ver anexo.
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> |

- 10. RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la conveniencia y oportunidad del objeto a contratar para
cumplir con los fines de la SDH, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.

N A
AREA DE ORIGEN DIRECTOR |A) DELIAREAREORIGEN  /
N

ettt ]

I Nombye: Katty Alexaridra Novoa Cardoso Nomibre: Ana Llicia Angulg/Villami
-|__Cargq Subdirectora fXdministrativa (E) Cargo: Directorp de Gestibn Corporativa (E)
J

/

AREA DE ORIGEN  /

P |
NombBre: att{f;{le&ayra ‘l{lq,quftardoso

Cargo: Asesora Fond¢ Cuenta goncejo de Bogotd D.C.
i l

Elaboré: {Jersson Bustos fhaves :
Reviso: || Nelly Quintero Navarrege  {){(J

Aprobo: ' Katty Alaxandra Novoz Cardoso
/
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