ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS. ]
MODALIDADES DE SELECCION DE LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA Y

o CONCURSO DE MERITOS.
DECRETO 1510 DE 2013

A continuacion se estructura el estudio de conveniencia y oportunidad del contrato y su adecuacion a las disposiciones legales y reglamentarias
aplicabies a la Secretaria Distrital de Hacienda (SDH), al Plan de Desarrollo dei Distrito Capitai, plan de inversion, plan indicativo, plan de gestion,
plan anual de adquisiciones, el presupuesto de la SDH y la ley de apropiaciones y demés especificaciones que se registran a continuacion; conforme
con lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 (modificado por el art. 87 de Ia ley 1474 de 2011) y numeral 1 del articulo 30 de la Ley 80/93;
los articuios 15, 18, 17y 20 del Decreto 1510 de 2013, para adelantar un proceso de seleccion y la consecuente celebracién de! contrato requerido.

1.:- ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA .-C_ONTRATACION +¥-LA DESCRIPCION DE LA-NECESIDAD QUE LA-ENTIDAD
[ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATAGIGN, 0 7o e i

La Secretarfa Distrital de Hacienda como entidad encargada de orientar y liderar la formulacian, ejecucién y seguimiento de las poliicas hacendarias y de la
planeacion y programacion fiscal para fa operacién sostenible del Distrito Capital y ef financiamiento de los planes y programas de desarrallo econémico, social yde
obras plblicas, cuenta con una estructura administrativa dentro de la cual se contempla la subdireccién administrativa. Esta area tiene la responsabilidad de
garantizar oportunamente y con calidad la acquisicion de bienes y la prestacion de servicios para asegurar la operacion de la SOH, dentro de los limites de asignacion
presupuestal para cada vigencia fiscal.

Asi mismo, es la Entidad encargada de la gestion administrativa de! Centro Administrativo CAD v en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Decrete 516
del 24 ncviembre de 2011, expedida por la Alcaldia Mayor de Bogota, le corresponde a la Subdireccion Administrative de la Secretaria Distrital de Haciendsa,
garantizar con oportunidad y calidad |a prestacion de servicios administrativos en las zonas comunes del edificio.

~_arfir del affo 2002, la Secretaria de Hacienda asumio las funciones que venia desarrollando el Fondo Rotatorio del Concelo, en razon a que mediante Acuerdo Distrital No. 59
del 2002, el Concsjo de Bogota D.C., dispuso o siguiente:

"Articulo 3. Subrogacion de derechos y obligaciones. Ef Distrito Capital de Bogota - Secretaria de Hacienda Distrital subrogar al Fondo Rotatorio del Concejo de
Bogoti en la titularidad de los derechos que a éste corresponden y en ef cumplimiento de las obligaciones a st cargo, incluidas las pecuniarias”

El articulo 6° del Acuerdo antes citado preceptud:
“Creacion del Fondo Cuenta del Concejo de Bogots, D.C. Créase el Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C., para ef manejo presupuestal, contable y de
Yesorerfa de los recurses financieros destinados a la administracion, funcionamiento y eperacidn del Concejo de Bogata, D.C.

El Fondo Cuenta del Concejo de Bogotd, D.C. no tendra personeria juridica y el ordenador del gasto de ios recursos seré el Secretario de Hacienda Distrital,
quien podré delsgar dicha facuftad en un funcicnario def nivel directivo de la Secretaria de Hacienda.”

Igualmente, el parégrafo del articulo 7° del Acuerdo 59 de 2002, establecio;
"Los gastos que se deriven de ia administracién y funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogots, D.C., serén con cargo al presupuesto de la
Secretaria de Hacienda Distrital.”

A su vez el Decreto Distrital No. 260 del 24 de junio de 2002, en su articuio 1°. Sefialé:
“Créase en e Presupuesto de la Secrataria de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 «Fondo Cuenta Concejo de Bogota, D.C.,

Sobre la base de lo antericr, corresponde & la Secretaria Distrital de Haclenda coniratar con cargo a fos recurscs asignados al “Fondo Cuenta del Concejo de
Bogota D.C." fos dienes o servicios que requiera el Concejo de Bogota, D.C.

L.a UAECD tiene por objeto responder por la recopilacion de la informacion de fa propiedad inmueble dei Distrito Capital en sus fsico, juridico y econdmico y facilitar el
acceso a la informacion geogréfica y especial para cortribuir a la toma de decisiones del Distrito Capital. En ese sentido cuenta con la Subgerencia administrativa ¥
Financiera, dentra de la cual se encuentra la responsabilidad de garaniizar la provision de bienes y servicios en |a entidad.

En virtud del Convenio Interadministrativo No. 175 del 29 de mayo de 2012, de asociacion entre |a Secretaria Distrital de Hacienda y ia Unidad Especial de Catastro
Distrital, las dos entidaces se asocian con el fin de realizar de manera conjunta diversas actvidades, funciones y procesos de caracter técnico, administrativo,
contractual, informatico, financiero y de tesorerfa que redunden en una eficiente gestion administrativa y ahorrc de esfuerzos econémicos, logisticos y técnicos
destinados al cumplimierto de las funciones administrativas y la prestacion conjunta de los servicios a su cargo.

El Departamento Administrativo del Servicio Civil Distritel DASCD, tiene por objeto orientar y coordinar los procesos de ajuste organizacicnal interno de las
entidades y crganismos distritales, de personal, manuales de funciones y de requisitos, sistemes de nomenclatura y salarios: asi como asesorar en el disefio ¥y
desarrclio de los programas ce los programas de bienestar social, mejoramiento cel clima laboral, planes de capacitacién, sistema de incentivos, garantizar la
provisidn de bienes y servicios en la entidad y coordinacion con la Comisidn Nacicnal del Servicio Civil.

En el marco de! Convenio Interadministrativo No. 130182-0-2013, suscrito entre la Secretaria Distrital de Hacienda y Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital DASCD, se asccian con el fin de realizar de manera cenjunta diversas actividades, funciones y procesos de caracter técnico, administrativo, contractual,
informético, financiero y d tesorerta que redunden en una eficiente gestion administrativa y ahommo de esfuerzos econémicos, logisticos y técnicos destinados al
cumplimiento de las funcicnes administrativas y la prestacion conjunta de los servicios a su cargo.
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De acuerdo con lo establecido en el numeral 2 del articule 11 de fa Resolucion 1016 de 1989, por la cual se reglamenta la organizacién, funcionamiento y forma de los
Programas de Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleaderes en el pais, indica que el subprograma de Higiene y Seguridad Industrial tiene
como abjeto la identificacién, reconecimiento, evaluacion y control de los factores ambientales que s originen en los lugares de trabajo v que puedan afectar la salud
de los trabajaderes, por cuanto las instituciones deben identificar los agentes de riesgos fisicos, quimicos, bioldgicos, psicosociales, ergondmices, mecanicos,
eléctricos, locativos y otros agentes contaminantes, mediante inspecciones periddicas a as 4reas, frentes de trabajo y equipos en general.

En consecuencia, la Secreteria Distrital de Hacienda, ¢! Concejo de Bogota, La UAECD y £l DASCD, deben adelantar acciones dirigidas a garantizar las
condiciones de salubridad y ambientales en cada una de sus sedes de trabajo.

Ei cumplimiento de io expuesto, debe traducirse en un adecuade funcionamiento de tales servicios para el logro de los objetivos propuestos, por tal razon las
Entidaces tienen incluido dentro de su plan de contratacion para el afio 2014, la prestacion del servicio integral de aseo de las instalaciones y el servicio integral de
cafeterfa, asf como el senvicio Integral de fumigacion de las instalaciones. En ese sentidc, las entidades tienen bajo su responsatilidad brindar Y geranfizar en Optimas
conciciones de higiene y aseo lzs Instalaciones donde se lleva & cabo su operacion, asi como un adecuado servicio de cafeteria para los funcionzrios.

Por lo expuesto, atendiendo los principios de la funcion administrativa y en aras del mejoramiento continuo, es conveniente y oportuno celebrar un contrato para cada
una de las entidades cuyo otjefo este orlentado a prestar el servicio integral de aseo y cafeteria para las instalacicnes de la Secrataria Distrital de Hacienda de
Bogota, D.C., zonas comunes del Centro Administrativo Distrital - CAD, & Concejo de Bogota, la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital, el
Departamento Administrative de! Serviclo Civil Distritat y 1os inmuebles por los que las Entidades sean legalimente responsables, de tal manera que s¢ garantice la
continuidad en la prestacion del servicio mencionado anteriormente.

La necesldad concreta gue la Secretaria Distrital de Hacienda, el Cbncejo de Bogoté, iz Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD- jenr
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital DASCD pretenden satisfacer es garantizar el éptimo servicio integral de aseo y de cafeteria, y servicio integral
de fumigacion, razon por & cual el requerimiento se ercuentra incluido dentro del Plan de Contratacion aprobadc para esta vigencia.

Adicionalmente, se establece que una vaz adjudicado el proceso de seleccién, se suscribiran 4 contratos independientes, ash:

1. Celebracion de un contrate entre |a Secretarfa Distrital de Hacienda y el contratista para Ja prestacion del servicio en sus instalaciones y en las zonas
comunes def Centro Administrative Distrital CAD, {ios items 1y 2)

2. Celebracion de un contrato entre la Secretaria Distrital de Hacienda y el contratiste, para !2 prestacion del servicio en las instalaciones del Concejo de
Bogoté, D.C. (item 3)

3. Celebracion de un contrato entre la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD vy el contratista para la prestacion del servicio en sus
instalaciones (ftem 4)

4. Celebracion de un contrato entre ef Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital DASCD. y el contratista para fa prestacion del servicio en sus
instalaciones (Ttem &)

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La necesidad concreta que ia Secretarfa Distrital de Hacienda -SDH, &l Concejo de Bogota, la Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital -UAECD- yel
Departamento Administrativo del Servicio Givil Distritaf - DASCD pretenden satisfacer es garantizar el dptimo servicio integral de aseo v de cafeteria y el servicio
integral de fumigacion para las instalaciones

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENC |
~ REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y'CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCIGN, LOS DOCUMENTOS TECNICTS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO. .~ R R A o o

3.1. OBJETO

Prestar los servicios integrales de aseo y cafeferia y el servicio integral de fumigacion para las instalaciones de la Secretaria Distrital de
Hacienda de Bogota -SDHM, D.C., zonas comunes del Centro Administrativo Distrital — CAD, el Concejo de Bogots, la Unidad Administrativa
Especial de Catastro Distrital UAECD, el Departamento Administrativo dei Servicio Civil Distrital - DASCD y en los inmuebles por los que las
Entidades sean legalmente responsables.

3.2, ALCANCE DEL OBJETO

El contratista se compromete a prestar diariamente y en ios herarios sefialados, con recurses humanos y logisticos propios, con el fin de
mantener en perfecto estade de aseo y limpieza las instalaciones en las que funciona la Secretaria Distrital de Hacienda - SDH, las éreas de
Zonas comunes internas y externas del Centro Administrative Distrital -CAD, el Concejo de Bogota, la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital - UAECD, el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD vy la preparacién y suministro en forma directa y
personalizada de bebidas calientes tales como tinto, aguas aromaticas y té, agua natural o potable a las personas de acuerdo con las
indicaciones del supervisor designado en cada una de las entidades. Iguaimente, la prestacion del servicio en reuniones de trabajo en estos
despachos o en |as salas de reuniones u oficinas en donde sean programadas.
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Adicionalmente, el contrato comprende el suministro de insumos y elementos de aseo y cafeteria necesarios para la adecuada prestacion del
servicio, de acuerdo a la solicitud del supervisor designado en cada una de las entidades y conforme a las especificaciones de Ia ficha técnica.

El servicio de fumigacion comprende el control integrai de plagas a través de los métodos de desinsectacion, desinfeccion y desratizacion, para
mantener las instalaciones libres de microorganismos (hongos, levaduras, bacterias), insectos y roedores conservando un ambiente sano que
proteja la salud y el bienestar de ios usuarios de las instaiaciones.

De igual forma, se requiere efectuar €l tratamiento anti-hongos para el control de la humedad ambiental en areas en las cuales incide la
proliferacion de hongos y el desarrollo de insectos como son los libros, revistas, enciclopedias, documentos del archivo y estanterias ubicadas
en las diferentes sedes de la Secretaria de Hacienda, con el fin de prevenir enfermedades z las personas que laboran alli y a los usuarios que
hacen uso de las instalaciones.

La presente contratacion consta de 5 items, los cuales se describen 2 continuacion, asi como las instalaciones en donde se prestara el servicio:

1. Carrera 30 No. 25-80, Pisos 1,3, 4,6,7,9y 10

2. Diagonal 16 No. 65 B 95/99 Edificlo Soluzona- Direccion de
4 | Secretaria Distrital de Hacienda de Impuestos de Bogota

Bogota, D.C.- SDH 3. Calle 54 A No.14-85 Oficina de Ejecuciones Fiscales.
4. Carrera 32 No.12-45 Archivo Ceniral de |a Secretaria.
5. Carrera 23 No.72-00 Archivo de la 72.

o Carrera 30 No. 25-80 Zonas comunes ds las Instalaciones del Centro
2 Centro Administrativo Distrital — CAD. Acministrativo Distrital CAD.

1. Edfficio Concejo de Bogotd - Calle 36 28 A-41
2. Edificio CAD Carrera 30 N° 25-90 Piso 2

1. Sede Principat: Carrera 30 Ne. 25-90 Tome B piso 2 costado norte ¥y
4 |Unided Administrativa Especial de | Torre A pisos 11y 12.

Catastro Distrital- UAECD 2. Areas de Tienda Catastro y Radicacion ubicadas en la Garrera 30 No.
25-90 Tormme B Piso 1.

1. Edificio CAD Carrera 30 N° 25-90 Piso 9

3 Goncejo de Begota D.C.

Departamentc  Administrative  del

5 JOPP
Senvicio Civ Disttal - DASCD 2. Calle 16 No. 9-64 local 1 {Archivo)
Durante la ejecucion del contrato las entidades podran cambiar o incorporar sedes dentro del perimetre urbano de Bogot4 y se informara al
contratista las nuevas direcciones en donde se desempefiaran las labores objeto del contrato en las mismas condiciones tcnicas y econdmicas

ofertadas y adjudicadas.

3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

La descripcién, especificaciones técnicas y condiciones de los servicios a prestar se encuentran contenidos en la Ficha Técnica que contiene la
descripcion y las caracteristicas de los servicios integrales de Cafeteria, Aseo, Materiales e Insumos, Personal minimo requerido, Equipos y
Servicios especializados.

3.4. PLAZO

10 meses para la Secretaria de Hacienda y CAD

11 meses para el Concejo de Bogota

11 meses para la Unidad Administrativa Especial de Catastro

11 meses para el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital DASCD

3.5, PRESUPUESTO ESTIMADO
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El presupuesto esfimado de la presente seleccion abreviada de subasta inversa presencial o electronica incluido el Impuesto al Valor Agregado (1. V.
A}, cuando a eflo hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional yio distrital legales, costos directos e indirectos, es la
suma MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES QCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS ($1.958.838.000) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA, el cual se discriminz de la siguiente manera:

B . e
Administraﬁvo del'Servicio ]
Civil Distrital DASC

Mantenimiento Entidad

{ incluye Servicios| 854.854,000 209.912.000 $ 205.438.000 41.131.000
172.895.000
Materiales vy  Suministros
(inciuy insumos) 268.151.000 141,028.000 $ 54.040.000 11.379.000
TOTAL PRESUPUESTO
5OR ITEM 1.123.015.000 172.895.000 | 350.940.000 258.478.000 £2.510.000 —
PRESUPUESTO TOTAL 1.858.838.000

En la oferta inicial de precio los subtotales por Rubro Prasupuestal y por item no podrén superar las cifras aqui sefiaiadas, 8o pena de que Ia
propuesta sea RECHAZADA.

3.6. FORMA DE PAGO

Las Entidades efectuaran los pagos correspondiente & los servicios prestados por mensualidades vencidas de acuerdo con los servicios
prestados y elementos suministrades dentro del periodo, previa presentacion de ias facturas respeciivas y aprobacion de las mismas por parte
del supervisor del contrafo, acompariadas de las correspondientes certificaciones de cumplimiento a satisfaccion expedidas por el mismo en las
cuales conste el valor a pagar por el contratista. E! primer page se debera facturar por los cias de servicio prestados del primer mes, os
siguientes seran por mensualidades vencidas, de acuerdo a los bienes y servicios prestados

La Secretaria de Hacienda efectuara los pagos dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la radicacion en la Subdireccién Financiera de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccién del objeto y obligaciones, expedida por supervisor del contrato, acompafiada de los respectivos
recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pension, ARL y aportes parafiscales: Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

La Unidad Administrativa Especial de Catastro, realizaré los pagos dentro de los freinta (30) dias siguientes a la correcta presentacion de |
factura debidamente elaborada, previa expedicion de la certificacion de recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado™
por la Unidad. Para los pagos, el contratista debera presentar una certificacién firmada por et representante legal o el revisor fiscal, si lo
hubiere, en el que conste que la empresa ha realizado el pago total y oportuno por concepto de aportes a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales v aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto Colombiarno de Bienestar Familiar y Caja de Compensacion
Familiar, del mes inmediatamente anterior. |gualmente debera aportar los documentos que den cuenta de ios pagos hechos, con el fin de
realizar las verificaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. No obstante lo anterior, el pago estara sujeto a la disponibilidad de
PAC.

El Departamento Administrativo del Servicio Civil, realizara los pagos dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion en ia
Subdireccion Corporativa de la ceriificacion de cumplimiento a satisfaccidn del obieto y obligaciones, expedida por el interventor del contrato,
acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes a! Sistema de Seguridad Secial Integral en Saiud, Pension, ARL y
aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, ciando corresponda.

Los pagos se efectuaran a fravés del sistema SAP en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista, de la
cual sea titular éste. Sin perjuicio de io anterior queda entendido que !a forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacion
pactada.

3.7.8ITIC DE ENTREGA:

El servicio se prestara en las instalaciones de las Entidades, descritas en el numeral 3.2.
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3.8. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA:
El proponente debera tener en cuenta que el contrato incluira clausula de multas, clausula penal pecuniaria, clausulas excepcionaies (si hay lugar a
ellas). Iguaimente, debera asumir los costos de expedicion de la garantia Unica asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones del orden
nacional y distrital gue gravan los contratos estatales.

3.9. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1 Acatar ta Consiitucion, la ley, las normas iegales y procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional y Distrital, y demés
disposiciones pertinentes.

2 Cumplir lo previsto en {as disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta presentada.

3 Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social., salud, pensiones , aportes parafiscales, cuando haya

lugar, riesgos laborales y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de Ia
Ley 789 de 2002, |a Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007 ley 1562 de 2012, Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 del 5 de marzo
de 2003, articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que las adicionen, complementen o modifiquen.

4 Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a fa fecha en que se le entregue Iz copia dei contrato y las instrucciones para su
legalizacion, debera constituir ias garantias pactadas en el contrato,

5 Garantizar la calidad de los bienes y servicios contratados y responder por ello.

6 Colaborar con la entidad contratante para que el objeto contratado se cumpla y que este sea el de mejor calidad.

Acatar las drdenes que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de manera general, obrar con leaitad y buena fe en las
distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamiento que pudieran presentarse.

8 Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor def contrato, segln coresponda,

g Guardar total reserva de la informacion que por razan del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de
la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. y solo salvo expreso requerimiento de autoridad compeiente podra ser
divulgada.

10 Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del contrato le imparta La Secretaria Distrita! de Hacienda de Bogota, D.C por
conducto del supervisor o interventor del conirato.

1 En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 de 2012 el contratista se obliga a: a) Velar por el respeto de los derechos

constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la jecucion dei contrato, para lo cual, eliminaréd formas de
contratacion lesivas para los derechos laborales de los trabajadores. b) Velar por el respeto de la legistacion laboral vigente e
incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo. El incumplimiento de
las obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral, ocasionara el inicio de procesos sancionatorios, conforme con Iz
normatividad vigente, esto es, la imposicion de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo efectiva la clausula penal
pecunizria, si es del caso.

12 Dar cumplimiento a lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 de fecha19 de enero de 2011, expedida por el Alcalde Mayor de
Bogota D.C,, en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones
internacionales ratificados por Colombia, segin lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes scbre la
materia, en particular aquelias que consagran los derechos de los nifios

3.10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA.

Dar estricto cumplimiento a las condiciones y obligaciones establecidas en el ANEXO N°1 — Ficha Técnica, mediante el cual se determinan los
requerimientos para el objeto del presente contrato.

3.11. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR

El Supervisor ademas de las funciones establecidas en la Guia para el Ejercicio de las Funciones de Supervisidn y Obligaciones de
Interventoria 37-G-03, tendra las siguientes:

1. Llevar el seguimiento y control del personal minimo establecido para la ejecucion del contrato.

2. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es, que &l contratista para la ejecucion del
objeto contractual no contrate menores de edad.
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3. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de lo dispuesto en la Directiva No. 8 de 2012 expedida por al Alcalde mayor de Bogota D.C.,
esto es, que e contratista para la ejecucion del objeto confractual tiene la obligacion de vincular personas alli identificadas como
beneficiarias.

3.12. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

De acuerdo con las caracteristicas dei objeto contractual, el contrato a celebrar es de Prestacion de Servicios

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION. INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 2, numeral 2 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 41 y 44 del Decreto 1210 de 2013 y de
conformidad con trmite interno contenido en procedimiento 37-P-01 o el que lo modifique, aclare, adicione ¢ sustituya, el diagrama de flujo y
descripcion de aclividades; y su razonable confrontacion con el anélisis de que irata el numeral 3 del presente Estudio Previo, se establece que la
modalidad de seleccion es la de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA.

cuales se les va a contratar el servicio, se enmarca dentro de la definicidn de caracteristicas tcnicas uniformes v de comin utilizacion, en &
entendido que se frata de una prestacion de servicio diaria y continua, con recursos humanos y logisticos gue contienen fas mismas especificaciones
técnicas, cuyo fin es el de mantener en perfecto estado de manienimiento de aseo y limpieza las instalaciones y los demas sifios que sean objeto de

la prestacién del mismo, asi como la preparacion de bebidas, el suminisfro de tintos v aromética; servicios que son demandados y ofrecido
cominmente en el mercado.

Las particularidades y especificaciones técnicas Unicas son la descripcion de la prestacion de un servicio que es genérico, los cuales se describen en
una Ficha Técnica que establece términos de desempefic y calidad de los servicios requerides

El servicio integral de aseo y cafeteria y el de fumigacion, tal como lo requieren la Secretaria Distrital de Hacienda y cada una de las Entidades a las

i

5, EL ANALISIS QUE SOPORTAEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO . .. . o .

5.1. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASI COMO SU MONTO Y
EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO,

Para determinar el caiculo del presupuesto se tuvo en cuenta las siguientes variables:

Cantidad estimada de servicios e insumos de aseo y cafeteria,
Valor unitario, determinado mediante estudio de mercado.

L]
L]
-]
° Recursos disponibles por rubro y por entidad

5.2. SOPORTE DE LOS CALCULOS DEL PRESUPUESTO DE LA CONTRATAGION A PRECIOS UNITARIOS.

Se anexan en 169 folios con sus respectivos documentos soporte que complementan este analisis.

Plazo de ejecucidn de cada conirafo ~

6. REQUISITOS HABILITANTES. (Art. 5 Ley 1450 de 2007.y articulo 16 del Decreto 1510 de 2013) =~ -

De conformidad con lo dispuesio por numeral 1 de! articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad juridica, las condiciones de experiencia, fa
capacidad financiera y de organizacion de los proponentes nacionales seran objetc de verificacion de cumplimiento como reguisitos habilitantes para
la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje pero habilitan a los propenentes para pariicipar en el proceso de seleccion. Los
requisitos habilitantes se establecen de forma adecuada y proporcional a Ia naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

6.1. Capacidad Juridica del Proponente: (Art 10, numeral 2 del Decreto 1510 de 2013)
Tiene por objete establecer si el proponente cumpie con los requisitos de orden fegal determinados en el pliego de condiciones, para este efecto se

verificaran los documentos de contenido juridico establecidos en el respectivo pliego de condiciones fales como, la carta de presentacion de la
propuesta, certificados de existencia y representacion legal expedidos por la autoridad competenie, documento de conformacidn del consorcio ©
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union temporal, verificacion de no inclusion en el boletin de responsables fiscales, Certificacion Vigente de la inscripcion y clasificacion en ef Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, Certificacién del Pago de Parafiscales y Apories al Sistemna de Seguridad Sodial, Garaniia de
seriedad de la propuesta, y los demas que se sefialen el correspondiente pliego de condiciones.

6.2. Experiencia del Proponente: (Art 10, numeral 1 del Decreto 1510 de 201 3)

La experiencia requerida en un Proceso de Contratacién debe ser adecuada ¥ proporcional a la naturaleza del contrato y su valor. La experiencia es
adecuada cuando se refiere al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y la experiencia es proporcional cuando tiene relacion
con el alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar.

Teniendo en cuenta que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales ¢ similares a lag
previstas en el objeto del contrato, en ef proceso a adelantar se exigira que el proponente acredite experiencia en ejecucion de contratos cuyo objeto,
obligaciones, alcance o condiciones sean iguales o contengan, el objeto de! presente proceso, en cuantia proporcional al presupuesto oficial
asignado.

Es importante contar con contratistas con experiencia en la prestacion del servicio requerido en gjecucion de varios contratos con especificaciones
técnicas y magnitud equivalentes a las de las Entidades contratantes, toda vez que con este factor se garantiza su conocimiento en la prestacién de
~ " servicios objeto del presente proceso acordes con la logistica, infraestructura, recursos y procedimientos, en empresas o entidades similares,

Asi las cosas, para la entidad es importante verificar que el proponente seleccionado ha ejecutado al menos un contrato de magnitud similar en lo
que corresponde al componente de servicios, cuyo monto asciende aproximadamente al 70% del valor de los contratos que se pretenden suscribir.
En ese orden de ideas resulta razonable que al menos de una de las certificaciones de experiencia corresponda a un contrato cuyo vaior se igual o
superior a 0.7 veces el presupuesto oficial en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV), lo que daré cuenta que el proponente
adjudicatario posea ia idoneidad para la ejecucion del objeto contractual. Asi mismo, resulta oportuno verificar gue ef proponente ha acumulado
experiencia mediante la ejecucion de otros contratos cuya sumatoria debe ser igual o superior a una (1), vez el presupuesto oficial en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). Se impore un limite en la cantidad de contratos a presentar, calculando que los ofros fres contratos
aportados podran ser de aproximadamente el 10% def presupuesto del proceso. Sin embargo, serd admisible que el proponente acradite con un solo
contrato el valor total de la experiencia requerida.

6.3. Capacidad Financiera: (Art 10, numeral 3 del Decreto 1510 de 2013)

La capacidad financiera, se establece con el fin de garantizar la solvencia econdmica y patrimonial del proponente como requisito habilitante dentro
del proceso. Para tal efecto se examinara la informacion financiera reflejada en €l RUP o la informada en la Certificacién de Indicadores Financieros y
Capacidad Organizacional, en lo relacicnado con los indicadores de: indice de Liquidez, Nivel de Endeudamiento, Razon de cobertura de Intereses y
teniendo en cuenta el andiisis financiero previo se hace necesario solicita el Capital de trabajo, asi:

Indice de Liquidez

El indice de liquidez se establece con el fin de verificar la disponibilidad de recursos de la empresa a corto plaze para afrontar sus compromisos,
representando las veces que el activo corriente puede cubrir e! pasivo corriente. El indice de Liquidez se determina, dividiendo el Activo Corriente por
el Pasivo Corriente, reflejado en el RUP o en ia Certificacion de Indicadores Financieros y Capacidad Organizacional con corte a diciembre 31 de
2013. Formula: IL= AC/PC = N° de Veces

Nivel de Endeudamiento

El Nivel de Endeudamiento permite establecer el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente. Se obfiene el porcentaje
de endeudamiento resultante de dividir el Pasivo Total por el Activo Total y el resultado se muitiplicaré por 100. Informacion obtenida del RUP o en la
Certificacion de Indicadores Financiercs y Capacidad Organizacional con corte a diciembre 31 de 2013, asi; Formula: NE = {PTTAT)*100

Razon de cobertura de Intereses

Refleja la capacidad de 'a empresa de cumplir con sus obligacicnes financieras. Se determina la Razén de cobertura de Intereses, dividiendo fa
Utilidad Operacional por los Gastos de Intereses, reflejado en el RUP o en la Certificacion de Indicadores Financieros y Capacidad Crganizacional
con corte a diciembre 31 de 2013, Formula: RC = U0 /Gl

Capital de Trabajo g
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Un capital de trabajo adecuado permite establecer si una empresa esta en capacidad de pagar sus compromisos a su vencimiento y al mismo tiempo
satisfacer contingencias e incertidumbres. Se determina el Capital de Trabajo, restando del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente reflefado en
¢l RUP o en la Cerfificacion de Indicadores Financieros y Capacidad Organizacional con corte a diciembre 31 de 2013.

6.4. Capacidad Organizacional: (Art 16, numeral 4 del Decreto 1510 de 2013)

La capacidad organizacional se verifica con el fin de establecer si el proponente es apto para cumplir oportuna y cabalmente el abjeto del contrato en
funcion de su organizacion interna, dada por su rentabilidad, como requisite habilitante. Para tal efecto se examinara la informacion financiera
reflejada en el RUP o !a informada en ia Certificacion de Indicadores Financieros y Capacidad Organizacional, en lo relacicnado con los indicadores
de: Rentabilidad sobre patrimonio y Rentabilidad sobre acfivos, asi:

Rentabilidad sobre patrimonio

La Rentabiiidad sobre ef patrimonio se establece con el fin de verificar la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en
el patrimonio. La Rentabilidad sobre el patrimonio, se obtiene dividiendo la Utilidad cperacional por el Patrimonio y el resultado se multiplicara por
100. Informacién suministrada en el RUP a en la Cerlificacién de Indicadores Financieros y Capacidad Orgarizacional con corte a diciembre 31 de
2013, asi: Formula: RP=UOQ { PT *100

Rentabilidad sobre activos e

La Rentabilidad sobre activos se establece con el fin de verificar la capacidad de generacion de ufilidad operacional por cada peso invertido en el
activo. L2 Rentabilidad sobre activos, se obtiene dividiendo fa Utilidad operacional por el Activo Totai v el resultado se multiplicarg por 100,
informacion reflejada en e RUP o en la Certificacion de Indicadores Financieros y Capacidad Organizacional con corte a ciciemore 31 de 2013, asi:
Formula: RA= U0 /AT *100

NOTA: La SDH verificard directamente &l cumplimiento de jos reguisitos habilitantes de los proponentes extranjeros es decir, de las personas
naturales gue no tengan domicilio en el pais ¢ de personas juridicas exiranjeras que no tengan estabiecida sucursal en Colombia, segin los ¢riterios
establecidos en ef pliege de condiciones o en la invitacién plblica segln correspanda.

7. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE ESCOGENCIA QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.. (Arncuio 5de
- laLey1150 de 2007, modn‘" cado por.el articulo 88 de- laley 1474 de 2011 y: el articulo 26 del Decreto ‘Reglamentario 1510 de 2013). - -

7.1. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

De acuerdo con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articule 88 de la Ley 1474 de 2011en el pliego de condiciones para la
contratacidn cuyo objetc sea !a adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion, las
entidades estatales incluiran como Unico factor de evaluacion el menor precio ofrecide. Lo anterior en consonancia con el numeral § del articulo 471
del Decreto 1510 de 2013 la subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia solamente seran validos lo .
lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el margen minimo establecido.

8. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO JUNTO CON EL SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION; ESTIMACION Y
ASIGNACION' DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONGMICO DEL CONTRATO s

Se encuentra contenido en la Matriz de estimacién, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del
contrato, diligenciada por el area de origen, de conformidad con le dispuesto en la Resclucion  No. SHD-00257 de 2012

9. LAS GARANTIAS QUE LA~ ENTIDAD. ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO.DE : CONTRATACION. {SERIEDAD. DE. LA..
" OFERTA, CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, OTROS AMPAROS.). T

9.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

El riesgo que puede presentarse en el proceso de seleccidén principaimente se refiere al incumplimiento de las
obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones por parte del oferente, en especial la no ampliacion de la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado,
siempre que tal prorroga sea inferior a tres {3) meses; el retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la
presentacion de las oferias; La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario; la faita de
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otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato. Por consiguiente, el
proponente debe constituir una Garantia de Seriedad de los ofrecimientos realizados, en cuantia equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial, a favor del DISTRITO CAPITAL -~ SECRETARIA DISTRITAL DE
HACIENDA, vigente por tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del proceso de seleccion, asi:

Seriedad del ofrecimiento ' Por el 10% del presupuesto oficial estimado. | Tres (3) meses déﬁtédds a 'partir dé I fécha
de cierre del proceso de seleccién.

9.2. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS RIESGOS DE NATURALEZA
CONTRACTUAL.

Para garantizar las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato a suscribirse, el contratista otorgara a favor de la
Secretaria Distrital de Hacienda, una garantia que ampare los siguientes riesgos:

e acuerdo con el analisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

9.2.1. GARANTIA DE GUMPLIMIENTO,

El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucidn del objeto contractual es que el contratista no cumpla a
cabalidad con las obligaciones establecidas en el contrato, para lo cual éste debera constituir el amparo de
Cumplimiento por e! treinta por ciento (30%) del valor del contrato, vigente por el término de ejecucion del mismo
y cuatro (4) meses mas. Este amparo debe constituirse a partir de la fecha de suscripcién del contrato y debe
garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, el pago de la clausula penal y de las multas.

Otro de los riesgos en que se puede incurrir en esta contratacion es la deficiente calidad de los bienes y_equipos
suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el contrato y el Pliego de
Condiciones. Por lo anterior para cubrir este riesgo, el contratista debe constituir el amparo de Calidad de los
Bienes Suministrados: Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, vigente a partir de la terminacion del
contrato por cuatro (4) meses.

Adicionalmente, en esta contratacion se puede presentar que el servicio no se cumpla bajo los parametros
establecidos en el contrato y en el Pliego de Condiciones, por lo que constituye un riesgo que debe ser amparado
mediante la cobertura de Calidad del Servicio, el cual debera establecerse por el freinta por ciento {(30%) del
valor total del contrato, vigente por el término de ejecucion del mismo y cuatro (4) meses més.

La Secretaria Distrital de Hacienda al responder solidariamente con el contratista frente al cumplimiento en el pago
de salarios y prestaciones sociales del personal asignado al contrato, considera que un riesgo que se puede
presentar en esta contratacidn es que el contratista no cumpla con dichas obligaciones, por tanto es necesario
amparar dicho riesgo mediante la cobertura Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de gjecucion del mismo y
tres (3) anos mas.

De acuerdo con el andlisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

o porcentajel |

Vigencia de amparos

Cumplimiento  de las obligaciones surgidas del
contrato estatal incluyendo el pago de multas y | Por el 30% del valor total del contrato.
cldusula penal pecuniaria

El termino de ejecucién del
contrato mas 4 rmeses.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y | Por el 10% del Valor total de los bienes y equipes | El termine de ejecucién  det
equipos suministrados suministrados. contrato mas 4 meses

El termino de ejecuciéon del

. - N .
Calidad del servicio Por el 30% del Valor total de los servicios prestados contrato mds 4 meses.

Pagoe de Salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales.

El término de ejecucion del

o .
Perel 10% por clentc del valor total del contrato contrato y 3 anos.
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9.3. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
Se establece para cada uno de Ios ¢coniratos a suscribir, de acuerdo con e respectivo presupuesto, ast:

Cobhertura Minima SDH

% minimo de Cobertura

Predios, labores y operaciones —PLO

300 SMMLV

Dafio emergente y lucro cesante

Minimo 10% del vaior del PLO evento y 20% del valor de PLC vigencia

Periuicios extra patrimoniaies

Minimo 10% del valor del PLO evente y 20% del vaior de PLC vigencia

Contratistas y subcontratistas

Minimo 10% del valor del PLO evenio y 20% de PLO vigencia

Amparo patronal

Minima10% del valor del PLO Evento y 20% del valor del PLO vigencia

Vehiculos propios y no propios

10% del valor del PLO por evenio y 20% del valor del PLO vigencia.

Bienes bajo cuidado fenencia y Control

Minimo 10% de! valor de PLO evento y 20% del valor de PLO vigencia

Responsabilidad civil cruzada

Minimeo 10% del valor de PLO evento y 20% del valor de PLO vigencia

Prateccion de bienes

Minimo 20% del valor de PLO evento y 40% del valor de PLO vigencia

Gastos médicos

Minimo $3 millenes por persona
Minimo $12 millones por evento
Minimo $20 millones por vigencia

Cobertura Minimas CONCEJO de Bogota

% minimo de Cobertura

Predios, labores y operaciones -PLLO

200 SMMLV

Dafio emergente y lucro cesante

Minime 10% del vaior del PL.O evenic y 20% del valor de PLC vigencia

Perjuicios extra patrimoniales

Minimo 10% del valor del PLO evento y 20% del valor de PLC vigencia

Contrafistas y subcontratistas

Minime 10% del valor del PLO evente y 20% de PLO vigencia

Amparo patronal

Minimo10% del valor del PLO Evento y 20% del valor del PLO vigencia

Vehiculos propios ¥ no propios

10% del valor del PLO por evento y 20% del valor del PLO vigencia.

Bienes bajo cuidado tenencia y Control

Minimo 10% del valor de PLO evento y 20% del valor de PLO vigencia

Responsabilidad civié cruzada

Minimo 10% del valor de PLO evento y 20% dei valor de PLO vigencia

Proteccién de bienes

Minimo 20% del valor de PLO evento y 40% del valor de PLO vigencia

Gastos médicos

Minimo 33 millones por persona
Minimo $12 millones por evento
Minimo $20 millones por vigencia

P
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Cobertura Minimas UAECD

% minimo de Cobertura

Predios, labores y operaciones —PLO

200 SMMLYV

Dafio emergente y lucro cesante

Minimo 10% det valor del PLO evento y 20% del valor de PLO vigencia

Perjuicios extra patrimoniales

Minima 10% det valor del PLO evento y 20% del valor de PLO vigencia

Contratistas y subcontratistas

Minimo 10% del valor del PLO evento y 20% de PLO vigencia

Amparo pafronal

Minima10% del valor del PLO Evento y 20% del valor del PLO vigencia

Vehiculos propios y no propios

10% del valor del PLO por evento y 20% del valor del PLO vigencia.

Bienes bajo cuidado tenencia y Control

Minimo 10% del valor de PLO evento y 20% del valor de PLO vigencia

Responsabilidad civil cruzada

Minimo 10% del valor de PLO evento y 20% del valor de PLO vigencia

Proteccién de bienes

Minimo 20% del valor de PLO evento y 40% del valor de PLO vigencia

Gastos médicos

Minimo $3 millones por persona
Minimo $12 millones por evento
Minimo $20 millones por vigencia

Cobertura Minimas DASC

% minimo de Cobertura

Predios, fabores y operaciones -PLO

200 SMMLV

Dafio emergente y lucro cesante

Minimo 10% del valor del PLO evento y 20% del vaior de PLO vigencia

Perjuicios extra patrimoniales

Minimo 10% del valor dei PLO evento y 20% de! valor de PLO vigencia

Contratistas y subcontratistas

Minimo 10% det valor del PLO evento y 20% de PLO vigencia

Amparo patronal

Minima10% del valor del PLO Evento y 20% del valor del PLO
vigencia

Vehiculos propios y no propios

10% del valor del PLO por evento y 20% del valor del PLO vigencia.

Bienes bajo cuidado tenencia y Control

Minimo 10% del valor de PLO evento y 20% del valor de PLO vigencia

Responsabilidad civil cruzada

Minimo 10% del valor de PLO evento y 20% del valor de PLO vigencia

Proteccion de bienes

Minimo 20% del valor de PLO evento y 40% del valor de PLO vigencia

Gastos médicos

Minimo $3 miliones por persona
Minimo $12 millones por evento
Minime $20 millenes por vigencia

NOTA: La responsabilidad del contratista se mantiene aun cuando la péliza no cubra el siniestro reclamado.

Los deducibles de la péliza deben ser asumidos por el contratista y no por la Entidad, igualmente se incluyen las siguientes clausulas:

L IR

VAK]




MODALIDADES DE SELECCION DE LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA Y
CONCURSO DE MERITOS.

ALCALDIA MAYCR
DE BOGOTA DC.

T DECRETO 1510 DE 2013

Revocacitn de la pdliza a 60 dias. con previo aviso a Ia Entidad

Ampliacién de aviso de siniestro a 30 dias

Restablecimiento automatico del valor asegurado por ocurrencia de siniestro por una vez
No cancelacion o revocacion por no pago de prima

L2

9.4. GARANTIA DE PROTECCION DE LOS BIENES:

Con ocasion de la ejecucion del contrato, la entidad efectuo el andlisis sobre la existencia de riesgo de dafio para sus
bienes, por lo cual se requiere solicitar dentro del contrato el amparo respectivo, la cual se encuentra incluida como un
subamparo en la péiiza de Responsabilidad Civil Extracontractual, denominada proteccién de bienes y su porcentaje
de cobertura para cada contrato es de Minimo 20% del valor de PLO evento y 40% del valor de PLO vigencia.

Se anexa a los estudios previos el ANEXO TECNICO No. 1 - FICHA TECNICA correspondiente al servicio de
caracteristicas técnicas uniformes a ser adquirida mediante subasta inversa que incluye las caracteristicas vy
especificaciones de que trata el articulo 40 del Decreto 1510 de 2013,

pp—

11. _INDICACION DE S EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL: -~ -

Realizada la verificacion de que tratan los articulos 148,149 y 150 del Decreto 1510 de 2013, se determind que ia
presente contratacion se encuentra cobijada por el (los) siguiente(s) Acuerdo(s) Internacional(es) y/o el (los) siguiente(s)
Tratado(s) de Libre Comercio vigente(s) para el Estado Colombiano: TLC COLOMBIA CHILE, TLC COLOMBIA,
LICHTENSTEIN Y SUIZA, TLC COLOMBIA UNION EUROPEA y COLOMBIA GUATEMALA.

¢LA ENTIDAD ESTATAL HACE PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES INCLUIBAS EN EL ACUERDO
COMERCIAL?

TRATADO EXPLICACION SI | NO
TLC COLOMBIA De acuerdo con lo establecido en la Seccion B, del Anexo 13.1 del Capitulo 13 del Tratado sobre | X
CHILE contratacidn piblica, todos los municipios se encuentran cobijados por el mismo. En este sentido, en :
virtud del Art. 322 de la Constitucidn Politica de Colombia, que establece que el régimen politico, —

administrativo y fiscal del Distrito Capital, sera ¢l que determinen las leyes especiales que para el mismo
se dicten y las disposiciones vigentes para los municipios, se define que Bogotd se encuentra cobijade
por el Acuerde, por tanto las entidades presentes en este proceso al ser entidades distritales se entiende
cobijada por las disposiciones gue en materia contractual establezea el Acuerdo.

TLC COLOMBIA De conformidad con lo establecido con ¢l Apéndice 2 del Anexo XIX, todos los municipios se | X

EFTA (LICHTENSTEIN | encuentran cobijados por el mismo. En este sentido. en virtud del Art. 322 de la Constitucién Politica de

Y SUIZA) Colombia, por tanto las entidades presentes en este proceso, al ser entidades distritales se entiende
cobijada por las disposiciones que en materia contractual establezca el Acuerdo.

TLC COLOMBIA De acuerdo con lo establecido en la Seccién A del Anexo 11.1 del Tratado, establece que con relaciéna | X

(GUATEMALA, Salvador y Honduras, las disposiciones en materia contractual no son aplicables a los municipios, sin
SALVADORY embargo con relacion a Guatemala, se entiende que estdn cubiertos los municipios, v de conformidad con
HONDURAS) lo establecido en el Art. 322 de la Constitucion Politica por tanto las entidades presentes en este proceso,

al ser entidades distritales se entiende cobijada por las disposiciones que en materia contractual
establezea el Acuerdo.

TLC COLOMBIA De conformidad con el Art. 15-02, el acuerdo no cobija municipios, por tanto el tratado no aplica a las X
MEXICO entidades presentes en este proceso.
TLC COLOMBIA Segin el Anexo 1401, el acuerdo no cobija municipios, por tanto ¢l tratado no aplica a las entidades X
CANADA presentes en este proceso.
TLC COLOMBIA USA | Segin la Seccion B del Anexo 9.1, el acuerdo no cobija municipios, por tanto el tratado no aplica a las X

entidades presentes en este proceso.
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A DECRETO 1510 DE 2013
COMUNIDAD ANDINA | A los proveedores de servicios que se presenten en los procesos contractuales de la entidad, provenientes | X
NACIONES de Bolivia, Ecuador y Pert, se les aplicard e! principio de trato nacional y no discriminacion.

TLC COLOMBIA De conformidad con lo establecido en el Apéndice 1 del Anexo XII, todos los municipios y | X
UNION EUROPEA Departamentos se¢ encuentran cobijados por el mismo. En este sentido, en virtud del Art. 322 de la
Constitucién Politica de Colombia, por tento las entidades presentes en este proceso, al ser entidades
distritales se entiende cobijada por las disposiciones que en materia contractual establezca el Acuerdo

Por lo anterior, de fos Tratados y Acuerdos vigentes suscritos por Colombia, sélo los celebrados con Chile, Guatemala
(TLC Triangulo del Norte) y Suiza y Liechtenstein (TLC Colombia - EFTA) y TLC Colombia Unién Europea, contemplan a
los municipios y, en virtud de lo definido en el Art. 322 de la Constitucion de Politica, cobijan la contratacion gue efectlie
las entidades. Para el caso de la Comunidad Andina de Naciones a los proveedores de servicios que se presenten en los
procesos contractuales de [a entidad, provenientes de Bolivia, Ecuador y Per, se les aplicara el principio de trato nacional
y no discriminacién.

¢EL MONTO DE LA PRESENTE CONTRATACION SUPERA EL UMBRAL DEFINIDO EN LOS TRATADOS QUE
COBIJAN A LA ENTIDAD?

o~

TRATADO UMBRAL 81 NO

TLC COLOMBIA CHILE | El valor de la presente contratacién es supetior a 200.000 DEG, gue equivale | X
$560.935.672 pesos colombianos. (DEG a enero 04/2014)

TLC COLOMBIA. | El valor de la presente contratacién es superior a 200.000 DEG, que equivale | X

LICHTENSTEIN Y | $560.935.672 pesos colombianos. (DEG a enero 04/2014)

SUIZA

TLC COLOMBIA | Este tratado no fija umbrales, por lo tanto todas las contrataciones que requieran | X

GUATEMALA la publicacién de una invitacién abierta a participar se encuentran cubiertas.

TLC ) COLOMBIA | El valor de Ia presente contratacién es superior a 200.000 DEG, que equivale x

UNION EUROPEA $560.935.672 pesos colombianos. (DEG a enero 04/2014)

¢LOS BIENES O SERVICIOS DE LA PRESENTE CONTRATACION SE ENCUENTRAN EXCLUIDOS EN LOS
TRATADOS QUE COBIJAN A LA ENTIDAD?

TRATADO EXCEPCION (ANEXO 4. MANUAL CCE)
TLC COL.OMBIA CHILE '| Revisadas las excepciones aplicadas al Acuerdo Comercial, contenidas en los
Anexos 1y 4 del Manual para anilisis de los Acuerdos Comerciales, disefiado por
Colombia Compra Eficiente, se establece que ninguna de las mismas es aphlicable
a la presente contratacién.

TLC COLOMBIA | Revisadas las excepciones aplicadas al Acuerdo Comercial, contenidas en los

LICHTENSTEIN Y | Anexos 1y 4 del Manual para andlisis de los Acuerdos Comerciales, disefiado por

SUTZA Colombiz Compra Eficiente, se establece que ninguna de las mismas es aplicable
a la presente contratacidn.

TLC COLOMBIA | Revisadas las excepciones aplicadas al Acuerdo Comercial, contenidas en los

GUATEMALA Anexos 1y 4 del Manual para andlisis de los Acuerdos Comerciales, disefiado por

Colombia Compra Eficiente, se establece que ninguna de las mismas es aplicable
a la presente contratacién.
TLC COLOMBIA | Revisadas las excepciones aplicadas al Acuerdo Comercial, contenidas en los
UNION EUROPEA Anexos 1y 4 del Manual para anslisis de los Acuerdos Comezrciales, disefiado por
Coiombia Compra Eficiente, se establece que ninguna de las mismas es aplicable
a la presente contratacién.

Como consecuencia de lo anterior, la presente contratacion no se encuentra cobijada por ninguna de las excepciones
contempladas en los Tratados y Acuerdos que aplican a las entidades.

I
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S PECRETO 1510 DE 2013
TRATADOS QUE APLICAN A LA PRESENTE CONTRATACION

Con base en el analisis efectuado anteriormente, se concluye que la presente contratacion se encuentra cobijada por los

siguientes tratados: TLC COLOMBIA CHILE, TLC COLOMBIA, LICHTENSTEIN Y SUIZA, TLC COLOMBIA UNION
EUROPEA, COLOMBIA GUATEMALA.,

Para el caso de la Comunidad Andina de Naciones a los proveedores de servicios que se presenten en los procesos
contractuales de la entidad, provenientes de Bolivia, Ecuador y Peru, se les aplicara el principio de trato nacional y no
discriminacion,

Por consiguiente, la Secretaria Distrital de Hacienda en el presente proceso de seleccion tendra en cuenta los capitulos de
Contratacion Publica de los citados acuerdos internacionales y/o tratados de fibre comercio, asi como el "MANUAL
EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES ESTATALES" expedido de manera conjunta por el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion que puede ser consultado en el SECOP

12. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME (articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 32 de la Ley 1450 de 2011 y articv™ -
21, numeral 9 y 152 el Decreto 1510 de 2043). T e R T ot

En consideracion a que el presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma de MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
($1.958.838.000 Mcte), es decir, que el valor es superior a los US$125.000 ddlares americanos no procede limitar ia
convocataria a Mipymes.

13. DIRECTIVA DISTRITAL No.008de 2012 "o i e i e

Efectuado el analisis correspondiente, se ha encontrado como técnicamente viable la posibilidad de incluir en estos
estudios previos la obligacién del contratista o asociado de vincular personas identificadas como beneficiarias en la
Directiva Distrital No. 001 de 2011 y en consecuencia se realiza efectivamente la inclusion de tal disposicién, en aplicacién
del literal ¢) del punto 4) de la misma Directiva, por considerar que para este proceso el contratista debe garantizar
ademas del personal con experiencia especifica en contratos de aseo y cafeteria, la vinculacién de personas que brinden
apoyo en las demas actividades operativas que demande la ejecucién del contrato.

4. ANALISIS DEL SECTOR. (ARTICULO45 DECRETO 1510.DE 2013) " - - o i i e o

La Secretaria Distrital de Hacienda hace constar que durante la etapa de Planeacién se hizo el andlisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legail, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de Analisis de Riesgo, asi como el conocimiento de los posibles oferentes.

Se anexa el andlisis del sector econémico y de los oferentes en cumplimiento de lo previsto en el articulo 15 del Decreto

1510 de 2013: "La Entidad Estatal debe hacer durante |la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer e} sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal. comercial. financiera, organizacional, técnica, vy
de anélisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Ver anexo.

15, RECOMENDACION; '~ .-

Con ia presentacion de este estudio, queda evidenciada la conveniencia y oporiunidad del objeto a contratar para cumplir
con los fines de 1a SDH, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo.
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