uno de eslos paneles.

PROCESC GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG CODIGO: 81G-PRO0T-FO1
VERSION: 02
COICEID DE PLAN DE MEJORAMIENTO Y ACCIONES CORRECTIVAS YIO PREVENTIVAS
BOGOTA, DL, FECHA: 14-Sep.-2018
QuienA ligencia: Dora luz Girgldo y Carglina Nie Fajardo Responsable que delecia:
|Cargo: Profesional Especializadn y Profesions! Universilario Nombre de quien Detecta: Aura Maria Camillo Vargas
Responsakles dal Proceso: Luis Alberto Donoso Rincdn Nermas qus Incumple
Procesa Involucrado: GESTION DOCUMENTAL Fecha de soliciud;
Resullados de 1a Audiforia Interna 7 Extemna y/o Sequimienis Plan de Mejoramienio
VaTAEONOET | Facha de Implementacion SEGUNDA OBSERVACIGN
i ) Riesge DE CONTROL INTERNO
N Descripeion de la Mo Conformidad Andlisis de Causas Correccion Accién Correcliva Accidn Preventiva | Norma OHSAS . ..
18001:2007 Inicia Finaliza OBSERVACIONES DE LA OFICINA DE
4532 CONTROL INTERNC
Andlisis de la Causa; 81 blen el requisilo |SE ACEPTA
quee exige el archivo Disirilat para realizar
Ia fransferencia son las TVD, no seda
una explicacién del perque no se ha dade
1a lransferencla.
Carreccian: Se Acepla
Accién Correcliva: Esta accidn comectiva
. . Si blen es cieto que se establecié el la no se acepla, debido aquelaenia
El  Archiva de Bogold recibe Las . . - N .
12.1 Incomplimiento a la norma: Ley 564 del 2000 articulo 24; Acuerdo 38 del 2002{iransferenclas secundarias siempre y cuando vigencla r{ﬂ 2018 como accién r]'fﬁf t:.":“:: agdaluna&eslas\:genc.a;a df’,l zz;iﬂ;:éi on
aiculo 1; Decrete 173 de 2004 ariculo 3; ISO 9001: 2008 5.5.3 Comunicacién|ta enlidad cuenle con las Tablas de conformacién de un gmfu i ‘-rs,l) dal i I' | f idn d
interna; NTCGR 1000:2009 5.5.3 Gomunicacién intema; MECH 2014 E]g tr [ vatoracisn D tal aprobadas, No con las| ., . ) para roslizac I elaboraclin ce los ” carrectiva la conformacidn do un grupo
comunizacién & informacién. Se evideacts que aunque ya se lienon clasificadas y|Tablas de Retencién come dice 'BI hattazge Reslizar la trgnsferencna q}m sglcual segin plan de mgjumannln s& fenia mulildlcl;_ll{nann para reabizar la .
organizadas 410 cajas de archivo corespondiente a los afios 1993-2000, y se|Este requisito es nuevo, cuando se presenlr; encuenlra pendiente at Archive de cormo fecha de cumplimiente & mes de elaboracion de |a_s TVD del c'ual segunm
¢ |contaba can TRD aprobadas en ef afio 2009, no se enlisnde porque no se realizé lajel inventario de esla transferencia, el Archivol Bogold, una wvez se cuenle con la|noviembre ‘de 2016 ¥ ne ¢ ha Im;r*:mI esta ALTO 20172017 | 3004112018 plan de n‘_le]_oramlenlo sedtenla Forn:s icu 2
trasferencia al archivo Disirital, si bien en ef afo 2015 y 2016 se soficitd la|de Bogold hizo sabar que a partir de fa fecha Tabla de Valoracidn Documental ac.ci_(’m debido a las coireciones quo vieaen de cump elmers 1] e
aclualizacitn de las TRD por pario del Archive Dislrital, porqué se afirma que hasta[se exige el iventario y las Tablas de aprobada, de acuardo can 1as nuevas) reslizando dosde csan vigencia hasta hoy el 2018, por lo tanto el afimmar qua on esle
que no 5¢ lengan las TRD aprobadas y las TVD no se pueda {ransfenir este archive, |Valoracitn aprobadas. £s decir hasia tanto no|&5 9910183 del Archivo de Bogoté. .:rchllvo r!te I_angotalla IaSstS[')(.] se daréi inicio a ;Tc";iglfz:ﬁl;a dz:sg::ili??n;\ﬁ‘a:z
no hay una explicacién del porque este archive no fue enviado cen las TRO que sefse aprusben las TVD por parte del Consejo or lo anterigrmente xpu " ne,
encontraban aprabadas para la & i i i istri . N elaboracion de Jas 1lablas del \f'a!.oraf:lén que se venian c.unslm)lvendo. porlo que es
P P POCE en que se culming su clasificacion. Dls};jal Ide lArchlfvoa e_l Archive de Bogald no Documenlat con el grupo multidisciplinario ¥ necesario infarmear en que eslado de
recibira las transferencias. posleriarmente realizar las transferencias. ejecucion s¢ encueniran dichas tablas
La Valorackdn del Riesga se debe
considerar como tn fiesge alo debido a
que la norma que reglamenta la
presentacian de las TRD y TVD acuerlo 4
de 2013, establecid &l camplimianto de las
enlidades,
Ferhadn Finalizackin: Se 1153
Anglisis de |z Causa: so Acepta SE AGEPTA
° 122 J'mfurnp}imienlo en la narma 1SO 9001:2008, NTCGP 1000:2000.8.5.2 Acciones i
B Comectivas. 853 Acciones Preventivas. MEGI 2044, 3.3 Plan de Mejoramiento. So La Comeccion: Se Acepla
£ evidenclé que no se die cumplimiente a fa no conformidad 11.1 dal Plan de i
E Mejaramienle ds la vigencla amedor 2018, por lo que s feitera osta ao cenfarmidad La Atcién Correctiva: se acepla
I *11.1 Se evidenci que hay actividades que se desarollan aclualmente en el archivo parcialmenie, por lo que se dabe tener en
e por parte de los funcionarios asignados a esa érea y que son de gran imporlancia L . _ Revisar cada uno de los procedimientos de cuent que una vez ajustados los
= para la Corporacién y que ain no se han definido dentra de los procedimienlos de fl.?sc'n el d rd?’ue Ll 8 Ios) Incluir en los procedimicnlos do Gestisn  Documental  para  incluir  las: procedl_rnlenios, eslos deban ser llevados
2 2 |pesitén documental y se hace necesario documentarlas por el vaior que lienen,| U ":mosl IBI: Vo aclualmente, na Sef r..isn ocumental, Ins actividades [actividades que desarrallan los fencionarios MEDIO 26/09/2057 | 31/40/2017 |a! Comité del SIG para ser Aprobados.
g como es ¢! caso de: aulenlicaciones de documentos, respuesias de derecho do g:‘::;';g:c:]:_l‘;m‘:f“ los procedimientos de o los funcionarios de archive. de archivo y posterioments Hevarlos al . _—
& petictén y certificaciones de vigencias de acuerdo yio de honorarios de Cancejates. - Gomilé Direclivo del SIG para ser aprobados. Valoracion del Riesgo: Se Acepla
k> Lo anterior podria generar un posible incumplimiento a las nomas 1SO 9001:2008 o
- fiteral b) 4.1 requisitos gererales; NYCGP 1000:2009 lileral by 4.1 requisitos Fecha de Finalizacién: Se Acepla
2 1.2.2 Modelo por procesos MECE 2014.%, en el cual so debian tener en
ﬁ cuenta en el procedimiento de Tramile Di f, 12 i de las activi
3 qus desanclizn los funcienarios que se encuentran ubicados en archiva,
H
» - CEFTA SE ACEPTA
3 12.3 Incumpfimiento a la nomna #SO §001:2008; NTCGP 1000:2008 4.2.3 Contral e
5 de documenios; 4.2.4 Contro! de regisiros; 5.1 iso d 3
g u 3 gistros; 6.1 compromiso de la Dieccion; $.5.3 i jos que tienen cajas|
S G‘{mumf.aclén Inlema. ME_CE 2014 eje fransversal comunicacion e informacién. Se|se recilteron archivos de olras dependentias Refirar del archivo central los T;or::)ar ",',Zf,;"uf‘,f'“;'f "Arcl?ivu Canial, ]Ia "
2 3 |evidencié que en ¢l espacio designado para ef archivo central de la Gomparacion se|que no hactan parte del archiva central por| documentos que no hacen parte de 2ecesidadpede relirartas con € fin de Lener] Medio 15/sepf2017 | 3D/0ct/2017
g enclruentran cajas identificadas con nombra de funcionarios quo no se encuentran|molives de sefarmnas localivas. esle. oraanizado el archivo.
5 clasilicadas y que no se puda delemminar sl son del archivo o documenlos| o .
o personales de los funsionarios.
imi SE ACEPTA SE ACEPTA
:‘2.4 Incumplimiento en la norma ISO 8001:2008; NTCGP 1000:2009 4.2.3 Control
e documentns; 4.2.4 Conlrol de registros; Ley 594 de 2000. Se evitencis que los|Debido a la reforma eslmclural que se realiza : A izaci
4 |paneles de los archivadores que fusron inslatados en el archive centra! no cuentan|en el archive cenlral, se carecia de Beahzar fa senahzaqbn en los paneles ,CDIO‘.:E" en cada panel la sefiafization para Medio 25/5epi2017 | 36focti2017
con sefallzacidn que Identifique Ja clase de di s que se {ran en cada|sefalizacion instalados en el archivo central. idenlificar ios documentos.
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PROCESO GESTION MEJORA CONTINUA DEL S1G CODIGO: BIG-PRO07-FO1 R
Kt VERSION: 02
CONCEID DE PLAN DE MEJORAMIENTC Y ACCIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS
BOGOFA, BL. FECHA; 14-Sep.-2016

Analisis de 1a Gausa: en ella se debe SE ACEPTA
mencionar el inventario definiliva de 2001
42012, [eniendo en cuenta que fas TRD, a

12.5 Iacumplimiento en la norma ISQ $001-2008, NTGGP 1000:2009, 4.2.3. Conlrol
esa fecha se enconiraban aprobadas.

de  Documenins. 4.24. Gonlrol de Regisires. MECI 2H4, Informacién i

Cemunicacidn inlema y Exlema, Ley 504 do 2000. Se evidendid en que eq el Mo se ha realizado el inventario de

" . . - decumentos de los aftos del 2009 al 2015, Corfeccidn: Se Acepta.
archive s oncusalren aproximadamente 809 cajas con d?cumentp s ds fos 105 de Con relacitn al inventario definiliva de 2001 a . . Se realizerd el inventario de Tos documentos N
5 [2008 al 2015, a Jos cuales no s& fos ha hecho ef .inventario. Que segén el 2012 este fue enlregado al Secretario General| CAIZAr el invenlario de 2009 al 2015 correspondientes a los afios 2009 a 2015 Medio 25/56p/2017 | 28Heb/2018 " lva:
ARTICULO 26 de la Loy 524 do 2000, Esfablece: *Inventario o tal. Es enireg o : Acdlin Comecliva: Se Acepta

Coclor Cerchiaro por el responsable del|

obligacl Hidi de & i i (1%l i i N -
bligactdn e las entidades de fa Administracién Pablica elaborar invenlarios de los archivo en su momenta, o 2o 2014, Fecha dg Finalizacion: Se Acepta

documentes que produzean en ejercicio de sus funciones, de manera que se
asegure el cantrol de los documentos en sus diferentes fases”.

126 Incumplimiento ISC 000%:2008; NTGGP 1000.2008 4.23 Gomrol de SEACERTA SE ACEPTA
. P p i D
cﬂlj(;uu.r?entos‘ 4}2'4 Genirel d? & infor 51 ién: 1.2 n;.g.a 1a Direccién; MECI 291:‘ Se d izado el &rc A Ia pagina Web en el Link de|Solickar a  la  cofina  Asesora  de
g |Revisada fa pigina Web o0 ¢l Link de fa Secrelndia de Genert ~ Gestibn gle ;rac?:f;ﬁ]fm primeria docamental para Ia}f o dec| e do|cranograma de 1';::5:::.3:: pﬁmanas'"ydz: Medio 25/5ep/2017 | 30/0cii2017
Oocumental se¢ evidencit que se encuentra desaclualizado el cronograma de Gen y - - N - 9 :
" d tat f . N e d ol P da|tr pricnarias y el ProgramalPrograma de Geslion Documentat para la
tr primaria para fa vig 2017, dado que esla fue enviada Gestidn Documental de Geslidn Documenta vigencoa 2017,en la pdgina web.
a todas las dep ias para | ia €n la presenle vigencia al igua!l que el ) ) : :
programa de Gestién Documental, o se encuentra actualizado.
SE ACEPTA SE ACEPTA
Se  eanviarh  comunicacén  al  Director;
12.7 Ircumplimiento 1SO §001:2008; NTGGP 1000:2009 622 Cempetencig, Financiere, a la funcionaria encargada cel
F ién y toma de i , MECI 2014, 1.2. Desarolle del Talento Humano. _— N . . . N iup Elan  Inslitacional de Capacilacidn, y a
" . N caf fo? " . ; N .
7 [Se evidencid que fes funcionaries que estin asignados a! Archive no se les han Z::;;aiv:ecant len Gesl': IODSOZumenlal de} Cap pol Z?;rgl:lgggjn(:?; Archive e ctora Admialslrativa, solicitando Medio 25/5ep/2017 | D4fdics2017
dado capacilacitn de los temas de Archivistica, y tampaco se han tenido en cuental e - mental. capaciteciones para los funcienarios dal
&n las capacilaciones que brnda el Archive Distrital. archiva, en Geslidn Documanial,
L 7 Firma Responseble del Praseso
o Seguimtenlo Esiado
5 AC/AP N° Hallazgos fesponsalf Carge]_recha Abierta Ceirada
E
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CODIGO: SIG-PRODT-FO1

PROCESQ GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG

VERSION: 02

CUNCESD OF PLAN OE MEJORAMIENTO ¥ ACCIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS

8060TA, DE. FECHA:

14-Sep.-2016

Responsable que detecta:
Nombre de quizn Detecta: Aura Maria Cagillo Vargas

Hormas que Incumpla
Fecha de soliciud:

Dora luz Giralds y Catolina Nifio Fajarde
Profesional Especializado y Profeskanal Universitario
[Luis Albzrio Donoso Rincén
GESTION DOCUMENTAL

Resultados de la Auditoria interna 7 Externa ylo Seguimiento Plan de Mejoramiento

SEGUNDA GBSERVACION
DE LA CFICINA GE

Valoracidn del Riesgn Fecha de Implementacion
Norma OHSAS 180012007 Q V

Cotreccién Accidn Gonecliva Accitn Preventiva IONES DE LA OFICINA

N Descripcién e la Ne Gonformidad Andlisis de Causas
Numeral 4.5.3.2 Inicia Finaliza CE CONTROL INTERNO CONTRCL INTERNC
11.1 Se evidencld que & procesa ya aprobd por parte do! Comilé de| Andllsis de Ja Cause: SE ACEPTA BE ACEPTA
Archiva en reunién del 27 de abril de 2017 las Tablas do Retencidn
Oocumental, Iguaimente en reunlén con el Archivo Distrital para lal ‘Tenignde en cuenla gua ¢ estads actual Carrecclon: Se Acepta parcialmente
presentacién de las TRO, realizada el dia 15 ¢n junio de 2017 s hacen de las Tabias de Retencién Bocumental teniendo en cuenia que [as TVD, ss
algunas observaciones que requieren de ajusies, para que estas TRD sean| estan pendientes de aprobacién por parte| debiaron haber iniciade desdo la
aprobadas por el Archivo Distrital, por o que se esld a la espeia de dicha del Conecejo Distritral da Archivo, una vez vigencia anlerlor.
aptabasion, dade que tiasta que no se aprucben tas TRD, es requisito para se efectue dicha aprobacidn se dara
la piesentacitin y aprobacidn de fas Tablas de Valorachin Documenlal. Lo - . inicio & Ta efaboracion del borrader da las Accién Prevantiva: Esta accién
anierior pueda llevar a un Incumplimiento de Lay 594 de! 2000 arliculo 24; Esparar y acalar las Gilimas observaciones tablas de Valoracién, teniendo en cuenla pravenliva o se acepta, debidoa
Acuerdo 39 del 2002 ariculo 1; Decrsto 173 de 2004 adiculo 3; 150 9001: fealizadas a fas TRD, par paite de,‘ Aschivo fa refacién que exste entre los dos que la en |3 auditoria de ia vigencia
2008 5.5.3 Comunicacidn inteina; IS0 8001-2008 NTCGP 1000:2000 5.5.3} Tablas de Retencién Documental y tables do vatoracisn|Cc 500914 ton el fin de enviarlas al instrumenlos  pata  si  respeciva det afla 2016, aamero 125, 52
1 |Comunlcacién interna; MECI 2014 Ejo transversal comunicacién e[documenlal, sin aprobar por parte del Consejo Distrilal Cunsejt:.l Distrital de Archivos para su elaboracion. Esta  aclividad  se Allo 15fsepf2017 | 032018 |establectd como acclén catiectiva ta
Informacion. de Archivos. respectiva aptabacion. derarallard con e equipo| conformacién de un grupa
a Jntclar <l berrador de las TVD despues de multidisciiplinatte  condormado con fos multidicipinatio para realizar la
5 !a_ apiobacion por parte det Concejo) funclonarios de Gestion Documental y i6n e las TVD ded cusl
E Cistrital de Archivos de las TRD. archivo, los funclonarlos responsables de] segan plan de mejoramienta se teafa
Hy los procesos y ademas se cuenta con del camp fecha ds cumplimiento el mes
cEL apoyo del Auchivo de Bogota a traves de de noviembre de 20186, porio tanto et
© las mesas do trabaje realzadas con afiimar en este momento que sevaa
ES funcionarios de piofesion archivislas | dar inicio a las TVD, no gs
E conservadares documentales. congruente, dado que se ha
3 Infarmado qire sa venlan
o construvende, por la gue es necesafio
= 112 Se evidensié una vez revisada el Mapa de Riesgos que el ricsgo SE ACEPTA SE ACEPTA
5 namere 72 se debe eliminar por que la causa que Io gencro ya fue icadi i et
2 subsanada, por fo que no es pedinente mantener este riesgo. Lo anteriar g:"l‘:’:ﬁf‘:f::" é’l‘;‘::fg:ﬁ;g‘:‘zﬁii’diﬁz
3 2 |pueds llegar a generar un pesible incumplimieato en 1a norma NTCGP|Desaclualizacién ded mapa de riesgos. uallzar i : Bajo 15/5epf2017 { 30foctf2097
5 J000:2009 4ig. Conlroles sobta los resgos MECE 2014 1.3 ? a eualcar el mapa de issgos del proceso refim del riesgo No. 72 del mepa da ! "
i Administracidn de Riesgos flesgos.
@
= 11.3 Se evidencid que ain no se cuenta con las Tablas do Valoracién Analisis de la Causa: Mo se acepta  [SE ACEPTA
g Documental, pars que una vez aprobadas las TRD por el Archive Dislrilal, debido a que la elaboracién de las
e estas ya estén adeianladas y solo requiera de $u presentacitn y aprabacién| TVD, no necesariamente requlere que
-2 (znte por el Comité de Archivo, como por el Archiva Distrital. Lo anteripr se haya finalizado las TRD, per [o que|
H puede levar al incumplimiente ¢n la nerma: Acuerdo 04 de 2013; (SO se requiere que, debido al tiempa qus
2 2001. 2008 4.1 Requisilos generales; NTCGP 1000:2008 4.1 Requisilos ha transcuitido desde que fue
[ generales; MEGT 2014 1.2 D i Eje Ty expadida la norma Acuerde 4 de
‘Comunlcanién e informacita, Con base en el Acuerdo 4 de 2013 "ARTICULO 4o, 2013, estas se fueran trabajando
CUADROS DE CLASIFICACION 7DOCUMENTAL La, So claboian las lablas de Valoracisn simultneamiente con fas TRD.
elaboracion de ias tablas de relencion dacumenlal y las hastz lante no se subsane ias
Iablas de valoracién documental deberd liovarse a cabo " i : Coneccism Se Acpeta
a partic de los cuadres do clasificacion”™. Teniendo en . . :"53&;"'3‘“‘?‘“ realizadas g"; sl -"‘"-‘"W“I
Elaberacitn de tas Tablas de Valeracien e Hogald y sean apiobadas por el Medio 30Kic2017 | 03fUY2018 [Accion Preventiva: Esta Accién

3 cuenla lo anterior no se ha elaboratn {s Tabla de jo Distri )
Valoracion Documental, loda vez quae desde el afio 2016 Documental. ::;zil: g:‘l;:n:; S:E':":t::c;"zf;c:g::: P fiva ne se acepta, debidoa
se vienen realizando ajustes hasia & dia de hay [tercera las mismas para la dlaboiackén do las que fa en fa auditeria de fa vigencla
revistn) comespondiente a la fabla do Relencion VD 3 del afio 2016, ndmero 12.6, s&
Cocumental ¥ Cugdre de Clasificacion, por parte del ) establecid coma accidn correctiva la
Aschivo da Blogota. conformacién de un grupe
multidiciplinario para realizar la
. elaboracion de las TV del cual
seglin plan da mejoramlento se tenia
como fecha de cumplimiento el mes
de naviembre de 2016, por lo tanlo &]
afirmar en este momenta quesevaa
dar inicle a las TVED. no es
3 Firma Responsable del Proceso
g Seguimienlo Estada
g ACI.:P N Halazgos Respopsable Cargo Focha Abierta Cerrada
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PROCESQ GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG CODIGO: SIG-PROO7-FO1
VERSION: 02
SONGEIO DE PLAN DE MEJORAMIENTO Y ACCIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS
BOGOTA, B.C. FECHA: 14-Sep.-2016
en diligencia: MARCO FIDEL VELANDIA CESPEDES; GEORIA LUCIA GARZON PRIETO Responsable que delecta: OFICINA DE CONTROL INTERNO
go: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 319-03; PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222-05 Nombre de quisn Detecta: EDWIN ANDERSON PENA NINO
sponszbles del Procesa: LUIS ALBERTO DONOSC RINCON Normas qua Incumple NTC-1S0 800%:2008 y NTC-GP 1000:2009; MEC] 2014
ceso Involucrade: GESTION NORMATIVA Y CONTROL FOLITICO Fecha de solicitud: SEPTIEMBERE 26 DE 2017
Resultados de la Audiforia Interna { £xiema yfo Seguimiento Plan de Mejoramiento
Valoracion | Fecha de Implementacion GBSERVACIONES DE LA OFIGINA DE SEGUNDA
N° Descripcian de la No Confarmidad Andlisis de Gausas Correccion Accion Correctiva iaccion Preventivd  det Riesgoe CONTROL INTERNO OBSERVACION DE
Nerma Inicia Finaliza CONTROL INTERNO
12 NO CONFORMIDADES REALES Andtisis de Causa: Sa Acepla SE ACEPTA
Secretarla General
121 ncumplimiento en la norma 15O 9001-2008, NTCGP 10002008 4.2.3. Contral de Correccién. No se Acepta, lo gue se esta
Daocumentos. 4.24. Control de Requisilos, MEC| 1000:2014 Informaciéa y Comunicacion, evidenciande es que el formato esla mal
inlema y Externa, Ley 524 de 2000 Revisado & 1armato e seguimienlo a proposiciones {CP- diligenciato, no se esta soficitando fa
PROU-FO2), i i que se mal di duse en la columana de maedificacién del formato,
fecha de envfo del cuesticnario el pombre de fa entldad y en la columna de fecha de
radicacidn de raspuesta debe ir |2 enlidad, |a fecha y el CORDIS en que se recibe la respuesta, Actibn Correcliva: No se Acepta, dado que lo
fa columna de ob: [én debe ir 1a inlk 16n clara y Do obra parte se evidencio que se osta evidenciando en la no corformidad
que en la ealumna de cbservaciones se define ia palabra “sin cuestionario® ¥ no se enliende a| s qua el formalo esta mal diligenciado por el
que hace referencia toda vez que las proposicicnes se presentan a través de un cuestionario, rasponsable de control politico, que debe Benar
las casitlas del cuadiro en forma adecuada y na
f se esta pidiende la modficacién del formato.
Elesti ei farmale no se  esia|Difigenciar el cuadio en forma corecla de S realzdran los ajusies corvaspondientes a
2 ; i de la forma ya que elfiguat furrna como se esta tramilando en Ias fas comnas que e encuentian mal La Fecha de Finalizacion debe set modilicada
= 1 N . P " d\lfgencw'adas con el fin de logear uniformidad BAIC Qcibro 20117 Novkre 1517 - '
o mismo no cuenta con una columna que|Ci . cen el rpop " i en 1azdn a que la oficina de control Interno
= N N - . en Su presentacién, con las Comisiones , N N
= identifique a fas entidades citadas, lograr fa umfcaclbn de lcs mismos. realizard segumienlo en los primeros 15 dles
G Petmanentes. - 3 )
o del mes de diciembre al plan de majoramianto y
E de no evidenciarse gestién, esta no
r‘f quedaria para la siguiente vigencia.
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z 122 Incumplimienlo de la norma (SO 9001-2008; NTCGP 1000:20D9, 4.2.1 Generalidades ) El andlisis de causa: Se Acepta S5E ACEPTA
a procedimientos decumentados y los cegistios requendos MECL 2014 1232 Model de
; operacién por pracesos. Se evidencié que en el i de Gestidn N iva en el 1. Con el acompafamiento de Planeacién se Carreccion;: No se Acepl_a‘ debido a que es el
- numeral 5. RELACION DE EMPLECS QUE INTEI?VIENEN EN EL FROCEDWMiENTO no adelantar4 una reunién con Tos responsables, procese quién debe snucful.ar ia mod{ﬁgclén
% aparece e cargo Secrefania efecutiva 425-05, R ia que se 62 a fa para revisar los cargos que intenvienen en los mediante formato de solrcnludFla Oficina
5 Secretaria General, De igvai manera se presenta esla situacién en el procedimiento de Control procedimientos de Gestién Normativa vy asesofa de Planzacién se reacen {os camblos
g Folitico, en el cuel no aparece el cargo dej Ejeculivo 42508 funcionario adserito a Control Politico 2. Una vez analizado &l o) pracedimlento.
9 Secretarla General, o eslado se definiid en  esta reunidn, la ‘
5 De igual forma &l p de Gestién , &N €l ntmeral 614 DEVOLVER A Line vez establecidos los justes de los cargos|conformaciar real de los equipos de frabajo de Acclin Correclive. Se Atopla
5 COMISIGN PARA ESTUDIO DE MODIFICACIONES: aparecs 'E1 Seorelario General la General se han realzado|que Intervienen en e procedimiento, seffos pracesos, para definir fos camblos que se .
o oficio (GD—PRO0I-FG1) devolverd &l proyecto de acuerdo a la Comision resp - La)gi traslados por parie de la Direcelsn|solicitard en ¢! Formato de modificaciones, a deben sokc:lar asl como la coneccién al Fecha de finalizacién: debe ser I'I:\Udlﬁl.‘ada‘ en
] 5 palabla cficio se debe cambiar per memorando (GD- PROO1-F02) o cum 59  Iso cuales no se han lenido enlla Oficina Asesora de i6n, el aju o " do* en e actividad 6,14 del BAie 5 razén 4 que la oficina de conlrol interno
devielve el Proyecto de Acuerdo. cuenla para solicitar el ajuste de cargos que correspondiente, asi como el cambio delf de Geslign . 8, Se Octubre 3017 | Dichre 3047 Jrealizara segumiento en los primeres 15 dlas
{intervieneq en los procesos, que debe hacer § ino "oficio” per e & mediant do a lg Chicina dal mes fia ﬂI!EIEITIb[E a!r plan de mejoramiento y
Oficna Asesora de Planeacién. actividad 6,14 DEVOLVER A COMISICM|Asesora de Planeatién ef sjuste en el Manual de no avidenciarse gestidn, esta no conformidad
PARA ESTUDIO DE MODIFICACIONES do Proceses y Procedimienios, a los caigos quedaria para la siguiente vigencia.
que Irlervienes aclealmente en los proceses
da Goslién Normativa y Central Peliiico, asl
como ¢l cambio en la aclividad 6,14
DEVOLVER A COMISIGN PARA ESTUDIC
DE MODIFICACIONES del témmino oficie por
“memorande{formato (GD- PROO1-FU2}
2 2 Firma Responsable dsl Proceso
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é ACIAP N° Hallazges sponsaCarg] Fecha Abierta Cerrada
5 1
Z
0 2
]
= 3
w
a
2 4
e
5 5
&
E 5]
8 7
=
g 8
8
® 9
o
% 0
& 1
s}

Firma Respensable del Seguimiento

Firma Responsable del Proceso







CADIGO: SIG-PROO7-FO1

PROCESO GESTION MEJORA CONTINUA DEL SIG
. VERSION: 02
CGO DE PLAN DE MEJORAMIENTO Y ACCIONES CORRECTIVAS Y/O PREVENTIVAS FEeA 14.50p.2016
BOGOTA, D.C.

Respensable que detecta:

OFICINA CE CONTROL INTERNO

Quien diligencia:

MARGARITA TORRES
PROFES|ONAL UNIVERSITARIO 219-02 €

Nombre de quien Detecta:

EDWIN ANDERSON PENA NIRO

Cargo:

Nommas que incumple

NTC-ISC 9001:2008 y NFC-GP 1000:2009; MECI 2014

Respensables del Proceso:

LUIS ALBERTO DONOSQ RINCON

Fecha de solicitud:

COCTUBRE 10 DE 2017

Procese Involucrado;

Pian de Mejoramiento

N®

Ciligenciado por los responsables del Procese yfo Procedimiento

Resultados de la Auditoria Interna / Exierna y/o Seguimiento Valoragion el Biesgo | Fetha de Implomentacion
. . i observaciones offcina de control intemo | SEGUNDA OBSERVACICN
Descripcion de la No Conformidad Andligis de Causas Carreccion Accién Correctiva Accion Preventiva N‘;gggg:%;s \nicia Finaliza DE CONTROL INTERNO
Corraccion ; Se acepla SE ACEPTA
11. NO CONFORMIDADES POTENCIALES 111 Se evidencio que
revisado el procedimiento de Eleccitn de Servidores Pblicos (ESP- Accion Preventiva: se debe definir la
PROO1), es necesario realizar ajustes, para mejorar &f desarrallo del mismo, accion preventiva para la ne conformidad
que en desarrclio de la audiloria en endrevista con fos fu ing del potanclal, cabe secordar que siempre se
procedimiento s& logré identificar algunos puntes de las actividades que se debe diligenciar la casilla de correccion y
deben inchuir en el numeral 6 descripcion de actividades como: la accion cortectiva y/o preventiva segin
sea &l caso.
G En el punls B ELECCION DF SECRETARID GENERAL Y
SUBSECRETARICS DE LAS COMISIONES PERMANENTES DE LA
CORPORACION.
1 En el numeral 6.3 sa debe incluir la paricipacién de 1a Direccién Juridica
en la elaboracién y formulacién del aclo Administrativo para fa expedicion de
la Mesa Direcliva, donde se cenvoca a la Eleccidn a 1o interesados ajEl procedimiento de Eleccion Se solicitard a Ja Oficina Asasora
participar en el proceso de eleccion de secrelarios, la cual debe ser|de Servidores piblicos se de Planeacion of
expadida deniro de los 10 primeros dias del mes de febrero de cada afio, la|actuakizé recientemente, [ Se ajustara el Manual de Frocesos y acompadamiento para realizar Octubre .
cual contendra las etapas do Convecataria, reclutamiento, pruebas y lista de|adecusndose a fos cambios en Procedimientos con el los ajusies correspondientes al BAJA 2017 jun-18
habilitados. la nomnatividad. No obstante acompartamiente de la Oficina procedimiento de Eleccion de
T En las pruebas de valoracién se debe inciuir la palabra requisitos|se requieren ajustes que Asosora de Planeacion. Sevidores Piblicos (ESP-
“minimes” mejoren el desamollo  dsl PROC1)
U En Audiencia piiblica se debe incluir, “esta se llevara a cabo en plenaria ofmismo.
en comisicnes sagln el caso ante los Hs.Cs™.
0 En el literal d. esta serd publicada en |z pégina web de la Corporacian.
1 En el numeral 6.3.2 Normas aplicables, se debe suprimir ef articulo 23 del
acto legislativa 02 de 2015 e incluir con el Acte Adminisirativa expedido por|
|a Mesa Diractiva.
En el Literal C ELECCION DEL PERSONERO PARA EL DISTRITQ
CAPITAL, en el paragrafo segundo se debe incluir *Para dar cumpliriento a
lo anterior, la Direccidn Juridica elaborard y formulard el comrespondiante
Acto Administrativo, para aprobacién de la Mesa Directiva®,
En el Lileral C ELECCION DE CONTRALOR DISTRITAL, se deba madificar,
el literat por &l D. en el paragrafo seguado se debe incluir “La Direccién
Juridica elaborard v formulara el corespandiente acto administrative que dé Correccion Se aceptasSE ACEPTA
parcialmente, toda vez que ¢on
11.2 Se evidencid que una vez revisado el normograma ab proceso de solo el acompafamiento de la
Senvidores Pdblicos este no se encuentra actualizado, con las normas que| E} funcienario encargado dal cficina asesora de planeacion no
regulan la e}eccEr.’m de Servic!ams_ Piiblicos como: la Resolucién 086 de En &l momento no hay un Se solicitara al funcionario proceso identificara _Ia o se garaniza la actualizacion del
2017, expedida por |a Mesa Directiva, Ley 1551 de 2012, Decrelo 2485 de esponsable dentro de la | encargado del procesa identificar las normatividad correspandienta y BASA Qclubre dic-17 o gue se
2014 dal DAFP “Esténdares Minimos para el concurso piblico abiorto de rSSP Maria General de la nemmas que regulan al proceso de posteriormante comunicard a la 3017 norn'?ograma que es q
;‘nén‘tus para eleccidn de Personero”. Lo anierior puede conllavar al aclu;fzr:c?g:? del Normograma.]  Eleccian de Servidores Piblicas. Direccion Juridica para la revisién requiere, :;)Sb resp%nsarli-les dlel
ncumplimiento en la norma ISO 9001: 2008, NYCGP 1000 2009 4.1 ) y actualizactdn del normograma. roceson eben  identificay la
Raquisi_los Ganerales Nota 4 literal a, b y ¢ MECI 2014 1.2.2 Modelo de Eormatividad que los regufa y
Operacién por procesos enviar dicha actualizacion a la
Se sclicitara capacilacién Carreccion : Se acepla SE ACEPTA
a fa Direccclién .
Adminisirativa para que Accion Correctiva: se debe definir
se incluya dentro del la accion corectiva para la no
Plan de “:’Pa;“adér_'- u conformidad real, cabe recordar
r u oltra harramian : 5 ;
NO CONFORMIDADES REALES *12.1 incumplimiento en la aoma SO :;I:': puada ser lomado gue siempre se debe diigenciar la
90012008 NTCGP 10002009 6.2.2 Compslencia, Formulacién y toma de|Los funcionarios del proceso o por varios profesicnales, Octubre . casila de correccion Y la accpn
Conciencia MECI 2014 1.1.2 Desarrollo del Talente Humano, Se evidencié|de Eleccion de  Semvidores Capacilar a los furcionarios dentro de la Corporagion, DAJA 3017 18 e tiva ylo preventiva segln
que a los funcienarios que se encuentran asignados al proceso de Eleccidn{Piblicos ne se  encuentran pertenecientes al proceso. que permita  adauiir sea el-caso.
de Servidores Piblicos, ne se les ha dado capacitacion sobre el lema. capacitados sobre el tema conacimientos sobre |a
forma de evaluacion de
hojas de vida para las
diferentes  convicatorias
que se presenten al
interior de fa
Corporacton.

Firma Respensable del Procaso

*EN EL CONCEJQ, BOGOTA TIENE LA PALABRA”
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Seguimiento Estado
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Firma Respansabls def Seguimisnto

Firma Responsable del Procesa

'EN EL COMCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA"




