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1. INFORMACION GENERAL*
1.1. Dependencia que Origina: 1.2. Fecha:
Direccion De Gestidén Corporativa — Fondo Cuenta Concejo De Bogota

02-08-2016

1.3. Chjeto Contractual:

Prestar servicios profesionaies de apoyo a la Oficina de Comunicaciones del Concejo de Bogota para el cumplimiento del plan de
comunicaciones internas y externas de la entidad

| 1.4. Sector Econémico Identificado:

Sector Terciario o de Servicios.

2. ANALISIS SECTORIAL

2.1. Descripcion del Sector Econémico

El sector econdmico al cual pertenece el objeto contractual del presente proceso, en este caso corresponde al sector terciario o
de servicios, dicho sector incluye todas aquellas actividades gue no producen una mercancia en si, pero que son necesarias
para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de eilo tenemos el comercio de productos en general, los restaurantes,
los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacidn, Servicios de diagnasticos de
gestion y asescrias, los servicios profesionales, servicios de instalacion, reparacion, mantenimiento y el comercio de bienes en
general. Este sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles pero, sin embargoe, contribuye a la
formacién det ingreso nacional y del producto nacional.

De igual forma en este sector se encuentran incluidos los servicios profesionales y de apoyo a la gestion en el que no se
produce bienes materiales sino que se proveen servicios para satisfacer necesidades que demande la entidad para el
cumplimiento de las funciones que le son propias, de acuerdo con la mision institucional que pueden ser provistos por persona
natural que este en capacidad de ejecutar el obieto del contrato.

El Sistema de INFORMACION Y COMUNICACION tiene una dimensién estratégica fundamental por cuanto vincula a la entidad
con su entorno y facilita Ja ejecucion de sus operaciones internas, dandole al usuario una participacion directa en el logro de los
objetivos, la prestacion de una asesoria en comunicaciones para el enfoque y preparacion de estrategias para el abordgje de las
ruedas de prensa; el fortalecimiento de las relaciones plblicas institucionales con los periodistas, en los distintos medios de
__I_comunicacién masivos tradicionales y virtuales que tengan como fuente de informacion al Concejo de Bogota, razon por fa cual
" e considera necesario contar con un profesional que cumpla con las caracteristicas descritas, por lo que no se cuenia en esta
entidad con un perfil especifico relacionado con este manejo especializado, con el fin de optimizar y mejorar la gestion de
divuigacion de los procesos de comunicacion externa de los resultados técnicos del control fiscal frente a la opinion pablica de la
ciudad.

2.2. Perspectiva Legal def Sector

El sector en el que se enmarca el objeto contractual se encuentra regulado: NO _X SI

e La profesion de periodista deviene de la proteccion y enunciado de las Normas Constitucionales, tales como ia liberiad de
opinion, libertad de informacién, las cuales han sido examinadas por la Corte Interamericana de Derechos humanos,
estableciendo gue este tipo de libertades implicitas en este ejercicio o profesion no constifuye un riesgo social, y por tal
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motiva no esta condicionade por la Posesidn de un titulo académico, ni exigencias de titulos de idoneidad, como si se exige
cuando ia profesién implica el mencionado riesgo; entiéndase profesiones como ingenierias, medicina, etc.

« En Colombia la profesion de comunicador social, se considera como una activigad de libre ejercicio, por lo que su
desempefic no requiere del cumplimiento de requisitos espscificos o de ia expedicion de tarjetas o de licencias para tal
efecto. Sin embrage, las relaciones laborales de quienes gjercen la actividad de perigdistas con los diferentes medios de
comunicacion es competencia del Ministerio del Trabajo.

s LEY 1016 DE 2006 " Por la cual se adoptan normas legales, con meros propdsitos declarativos, paralla proteccian laboral y
social de la actividad pericdistica v de comunicacion a fin de garantizar su libertad e independencia profesional.”

e Ley 734 de 2002. Cédigo Unico Disciplinario

2.3. Perspectiva Comercial

De conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Cadigo de Comercio (DECRETO 410 DE 1971), el gjercicio de profesiones
liberales no constituye actos mercantiles; de igual manera, los oficios, actos, operaciones o actividades no previstos en los
articulos 20, 21 y 22 del citado codigo, concordante con el articulo 26 de la Constitucion Politica de Colombia, no constituyen
actos, operaciones o actividades comerciaies en consecuencia la perspectiva comercial no aplica para el presente proceso de
contratacion.

2 4. Perspectiva Financiera

No aplica, toda vez que se analiza que las obligaciones del objeto contractual que se enmarca en el sector pueden ser
adelantadas por persona natural, la cuales no requieren de una capacidad financiera para respaldar el objeto contractual.

2.5 Perspectiva Organizacional

Dado gue el objeto contractual, en especial las obligaciones que demande el mismo pueden ser adelantadas por una perscna
natural, la cual no esta obligada a llevar ni reportar estados financieros, asi como tampoco requiere gue esté inscrito en el
Registro Unico de Proponentes, se establece que el presente numeral NO APLICA.

2.6 Perspectiva Técnica

Tratandose de un Contrato Intuito Persona, es decir, aguél gue se celebra en virtud de las cualidades y calidades de la persona
cOn quien se va a contratar, en este tipo de procedimiento de seleccion la contratacion se realiza atendiendo factores tales
come Ia idoneidad que pueda tener el contratista desde el punto de vista intelectual para ejecutar la labor materia del contrato.

La persona debe tener estudios y conocimientos con el siguiente perfil;
« Formacion exigida:
Profesional en comunicacion social, periodisme y afines
« Experiencia general requerida:
5 afios de experiencia profesional

2.7 Analisis de Riesgo

RIESGO OPERACIONAL: Incumplimiento de las obligaciones objeto del contrato.

Se han de prever y puntualizar los posibles riesgos integrales, que de presentarse, afectarian el contrato y equilibrio en general,
endilgando las responsabilidades claramente y sefialando manifiestamente la parte contractual que ha de asumirlo.

Se mitiga con Garantia Unica de Cumplimiento.

Observaciones:
Preparg: Nubia Celing Gonzalez Gomez i
Revisd: Nelly Quinterc Navarrete {2 i
Aprobd: Ruth Alvear Triana : i
*Para su diligenciamiente consultar la Guia 37-G.05 "Gufa de gestion de riesgos contractuales” if
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACGION

o DIRECTA
% osomhne PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APGYO A LA GESTION ©
= e PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

A continuacién, presento el estudio de conveniencia y necesidad requerido de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25, numerales 7
y 12 de la Ley 80 de 1993 (modificado por ef art. 87 de la ley 1474 de 2011) y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 dei Decreto 1082 de 2015 para
adelantar el proceso de seleccion y la consecuente celebracion del contrato requerido.

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA DE REALIZAR LA CONTRATACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE
. "SEPRETENDE SATISFACER - - " R S ' :

Para la Secretaria de Hacienda de Bogoté es conveniente la celebracion de un contrato, de un profesional de apoyo a la Oficing
Asesora de Comunicaciones del Concejo de Bogota, el cual sera el enlace con los Jefes de Prensa de las 45 Unidades de Apoyo
Normativo de la Corporacion, para realizar el seguimiento a las politicas, planes, programas ¥ proyectos de comunicacién liderados
~ 'laentidad y garantizar la coordinacion institucional para el logro de los objetivos propuestos y &l cumplimiento del plan estratégico.

La Oficina de Comunicaciones tiene a su cargo el manejo de la informacién interna y externa de [a entidad, tiene como objetivo
difundir y visibilizar ante fa ciudadania los proyectos de acuerdo y los debates de control politico que realizan los Cabildantes, con el
fin de posicionar ante ta opinion puablica el trabajo normativo y de control politico que se desarrolla en beneficio de Ia ciudad.

Asi las cosas, se hace necesario poner a disposicion del érea un profesional en Comunicacién Social y/o Periodismo que articule la
labor de las jefaturas de prensa de cada uno de los Cabildantes con las estrategias y politicas comunicacionales del Concejo de
Bogota, de acuerdo a los lineamientos de la Mesa Directiva, garantizando el desarrallo y el cumplimiento de la misién institucional.

A partir def afio 2002, la Secretaria de Hacienda asumié las funcicnes que venia desarrollando el fonde rotatorio del Conrcejo, en razon
a que mediante acuerdo Distrital No 59 del 2002, el Concejo de Bogota D.C., dispuso lo siguiente:

“Articulo 3. Subrogacién de derechos y obligaciones: El Distrito Capital- Secretaria de Hacienda Distrital subrogaré al Fondo Rotatorio
del Concejo de Bogota en la titularidad de los derechos que a éste corresponden y en el cumplimiento de las obligacicnes a su cargo,
incluidas las pecuniarias”

Asi mismo, el articulo 6 del acuerdo antes citado preceptué:

“Creacion del fondo cuenta del Concejo de Bogotd, D.C., Crease el Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C; para el manejo
presupuestal, contable y de tesoreria de los recursos financieros destinados a la Administracion, funcionamiento y operacion del
Coneejo de Bogota D.C.

criondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C, no tendra personeria Juridica y el ordenador del gasto de los recursos ser4 el Secretario
de Hacienda Distrital, quien podra delegar dicha facultad en un funcionario del nivel directivo de la Secretaria de Hacienda.

Adicionalmente ef paragrafo del articulo 7° del Acuerdo 59 de 2002, establecio;

“los gastos que se deriven de la administracion y funcionamiento del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota D.C; seran con cargo al
presupuesto de la Secretaria de Hacienda Distrital.”

A su vez el Decreto Distrital No 260 del 24 de junio de 2002, en su articulo 1° sefiala;
“Crease en el presupuesto de la Secretaria de Hacienda, la Unidad Ejecutora 04 —Fondo Cuenta Concejo de Bogota D.C.-*

Se deja expresa constancia que revisados los criterios establecidos por las normas y la jurisprudencia nacional, recogidos en la

Sentencia 614 de 2009, con el objeto y las actividades del contrato a celebrar no se configura la contratacién de funciones
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA
ezt PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
LCALDIA HAYC EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS

SECRETARIA DS HAGHENDA

permanentes a carge de esta dependencia, como puede ser ratificado en ia estructura y funciones del area y de los servidores
plblicos que conforman la planta de la dependencia tal como consta en ia certificacidén de inexistencia de personal suscrita por el
Director Administrativo del Concejo de Bogota.

La necesidad concreta que la Secretaria Distrital de Hacienda pretende satisfacer, de acuerdo a la solicitud hecha por el Concejo de
Bogota con fecha 27 de mayo de 2016, consiste en contar con los servicios de un profesional para que acomparie a la Oficina de
Comunicaciones del Concejo de Bogoté y apoye la articulacién de la labor de las jefaturas de prensa de las Unidades de Apoyo
Normativo en coordinacion con el Jefe de ia Oficina de comunicaciones.

En caso de no efectuarse esta contratacion, se afectaria la normal ejecucion y cumplimiento de algunos objetivos, metas y
compromisos razén por la cual el requerimiento se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones aprobado para esta
vigencia

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON LOS RESULTADOS ESPERADOS

21 OBJETC:

Prestar servicios profesionales de apoyo a la Oficina de Comunicaciones del Concejo de Bogota para el cumplimiento del plan de
comunicaciones internas y externas de la entidad

2.2 ALCANCE DEL OBJETO:
No aplica
2.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Acatar la Constitucion, la ley, las normas iegales y procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional y Distrital, y demas

disposiciones pertinentes.

Cumplir lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta presentada.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de sequridad social, salud, pensiones, aportes parafiscales y riesgos

laborales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el

articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la tey 1122 de 2007, Decrefo 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003,

Ley 797/2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demés normas que las adicionen, complementen o

modifiquen.

4. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia del contrato y las instrucciones para su

legalizacién, debera constituir las garantias pactadas en el contrato si a ello hubiere lugar y presentarlas en la Secretaria

Disirital de Hacienda. En el evento que las garantias {polizas) requieran modificacion, las mismas deberan presentarse

dentro de los dos (2) dias siguientes a su devolucion.

Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

Colaborar con la entidad contratante para que el objeto contratado se cumpla y que este sea el de mejor calidad.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilaciones y entrabamiento que pudieran

presentarse.

8. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor o interventor del contrato, segun corresponda.

0. Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de
propiedad de la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C. y sélo salvo expreso requerimiento de autoridad competente
podré ser divulgada.

10. Acatar las instrucciones gue durante el desarrollo del contrato le imparta la Secretaria Distrital de Hacienda de Bogota, D.C
por conducto del supervisor o interventor del contrato.

11. Realizar el examen ocupacional en los términos establecido en la Ley 1562 de 2012 y Decreto 723 de 201 3%&
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
AR PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
ALCALDIA MAYOR EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS

SECRETARIADE HATIENSA

12. Difigenciar y actualizar, al momento de suscribir el contrato, el Formato Unico de Hoja de Vida en el aplicativo historial laboral
de la SDH, incluyendo la informacion personal, de formacion académica y de experiencia laboral requerida, para ser remitida
al Sistema de Informacion Distrital del Empleo y la Administracion Publica — SIDEAP y al SIGEP, y dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, la Ley 1712 de 2014 y ef Decreto 1081 de 2015. El Contratista
respondera por la veracidad e integridad de la informacién reperiada en dicho sistema asi como por la consistencia de la
misma con la suministrada por el contratista para la presente contratacion.

24  OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar la articulacién de la labor de las jefaturas de prensa de las Unidades de Apoyo Normativo en coordinacién con el Jefe
de la Oficina de comunicacicnes

L~ 2. Apoyar la realizacién de reuniones con los jefes de prensa de las UAN para la concertacion y/o clarificacion de lineamientos

’ estratégicos que permitan posicionar iz labor de la entidad en la ciudad.

3. Redactar los contenidos periodisticos audiovisuales, prensa escrita y radio requeridos por el Jefe de la Oficina

4. Asistir a las sesiones de comisidn o plenarias que se desarrclien en el recinto de la Corporacion o fuera de éste para la eficaz
redaccion de los comunicados de prensa dirigidos a los diferentes medios de comunicacion.

5. Apoyar la generacion de jos contenidos periodisticos de la comunidad virtual, digital, en linea o de internet, requeridos para
las redes sociales de la entidad

8. Apoyar la formulacion de estrategias comunicativas que ayuden a la entidad en el manejo de las comunicaciones internas y
externas.

7. Mantener actualizadas las bases de datos de los periodistas que cubren la fuente del Concejo de Bogotz y los jefes de
prensa de las UAN.

8. Las demds que sean asignadas por el Jefe de la Oficina de Prensa del concejo de Bogota

RESULTADOS ESPERADOS

No. | Resultadeo Volumen

Presentar los informes de las actividades relacionadas con las | Uno (1) mensual

1 obligaciones establecidas en el contrato.

2 Entregar informe de los comunicados emitidos basados en el | Uno (1) mensual
cubrimiento periodistico de [as sesiones

J==5. PLAZO DE EJECUCION:
Ocho (08) meses a partir de la sdscripcién del acta de inicio, previa aprobacion de las garantjas.

2.6. FORMA DE PAGO

El pago de los honorarios se efectuara asi: a) El primer pago vencido se cancelara en proporcion a los dias ejecutados
en el mes en que se inicie la ejecucion del contrato. Siete (7) mensualidades vencidas, por valor de $5.500.000, previa
presentacion del informe de actividades, del respectivo periodo, aprobado por el supervisor.

En el dltimo pago se cancelara el saldo del presente contrato previa presentacion del informe final aprobado por el supervisor del
contrato, segin corresponda. Los pagos se efectuarén dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la radicacién en la subdireccion
Administrativa y Financiera de |a certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto v obligaciones expedidas por el supervisor del
contrato, acompafiada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema General de Salud, Pensién y Riesgos
Laborales. Los pagos se efectuaran a través del sistema SAP en la cuenta de ahorros o corriente de ia entidad financiera que indique
el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de page supone la prestacion real ¥
efectiva de la contraprestacion pactada. ﬁf%
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION

DIRECTA
Sestd PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
‘oE sosaTh b EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS

SECRETARIA BE MASENDA

2.7. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
E| servicio a contratar sera prestado en las instalaciones del Concejo de Bogota D.C., ubicadas en la Calle 36 No. 28 A41; 0 en la
Carrera 30 No. 25 — 90 piso segundo

2.8. PRESUPUESTO ESTIMADO:

El presupuesto estimado para la celebracion del contrato para efectos legales y fiscales cconforme &l analisis realizado, se determina
que el costo del servicio a contratar, en las condiciones requeridas, es de $44.000.000 incluido los impuestos, tasas, contribuciones
de caracter nacional y/o distritales, costos directos e indirectos.

2.9, CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

El contratista debera tener en cuenta que el contrato incluird clausula de multas, clausula penal pecuniaria, clausuias excepcionales.
Iguaimente, los costos de expedicién de la garantia, asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones del orden nacional y distrital
que gravan los contratos estaiales.

2.10. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR

El supervisor o interventor tendra las funciones establecidas en la normatividad vigente y la guia para el gjercicio de las funciones de
supervision y obligaciones de la interventoria, 37-G-03.

3. REQUISITOS DE IDONEIDAD/O EXPERIENCIA

3.1. FORMACION EXIGIDA

Profesional en Comunicacion Sccial, Periodismo y afines

3.2. EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA

6 afios de experiencia profesional

3.3. EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR

NO APLICA

4. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

Efectuado el andlisis de gue trata el numeral 6.1, “Condiciones Generales” del procedimiento 37- P.01, se determino que ~
corresponde a la Modalidad de Seleccion Contratacidn Directa prevista en ef literal h), numeral 4 def articulo 2 de fa Ley 1150 de 2007
y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 dei Decreto 1082 de 2015 y cuyo procedimiento es el 37-P-01, numerales 8.6 y 9.6 diagrama de flujo y
descripcidn de actividades.

5. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALCR ESTIMADC DEL CONTRATO |

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTQ DE LA RESPECTIVA CONTRATACION, ASi COMO SU
MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS AL MISMO, VALORADOS EN EL ESTUDIO DE ANALISIS DEL SECTOR A
QUE SE REFIERE EL ART. 2.2.1.1.1.6.1. DEL DECRETO 1082 de 2015

Con el fin de determinar el valor en el mercado de los honorarios para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
personales de acuerdo con el perfil requerido, se consultaron contratos anteriores suscritos por la Secretaria Distrital de Hacienda y
contratos con diferentes Entidades péblicas.;);s.&’a
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA
\ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
ALSALDIA MAYOR EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS

SECRETARM DE MATIENDA

Las variables que se tuvieron en cuenta para determinar los valores a incluir en el estudio son el grado de formacion y el tiempo de
experiencia que solicita la Entidad.

Se anexa un (1) folio con el andlisis que soporta el valor estimado del contrato.

6. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en esta modalidad de seleccién directa dei contratista, el
factor de seleccion corresponde a la capacidad del confratista para ejecutar el objeto del contrato previa verificacion de fa idoneidad
y/o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que ia Entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita mediante el diligenciamiento del formato
37-F-47 “Certificacion de la idoneidad y experiencia”.

—

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO QUE GARANTIZAN
CUMPLIMIENTO DE'LAS OBLIGACIONES QUE SURJAN DEL CONTRATO Y DE SU LIQUIDAGION.

EL

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2045 en la contratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en el citado Decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.

Se requieren garantias: S| __ X NO___
Justificacion: Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales o contractuales que se adquieren en virtud del contrato a
suscribirse, el contratista otorgara a favor de la Secretaria Distrital de Hacienda, una garantia que ampare el siguiente riesgo:

7.1. Cumpfimiento

El principal riesgo que se puede presentar en la ejecucion del objeto contractusl es que el contratista no cumpla a cabalidad con las
obligaciones establecidas en ef contrato, para lo cual éste debera constituir el amparo de Cumplimiento por el veinte por ciento {20%,)
def valor def conirato, vigente por ef término de efecucion del mismo mds seis (6) meses. Este amparo debe constituirse a partir de Ia
fecha de suscripcion del contrato y debe garantizar el cumplimiento del contrato, el pago de la clausula penal y de las multas.

7.2. Calidad del Servicio

“cionalmente, en esta contratacion se puede presentar que el servicio no se cumpla bajo los parametros establecidos en el contrato
|, -0 los estudios previos del proceso de contratacion directa, por lo que constituye un riesgo que debe ser amparade mediante la
cobertura de Calidad del Servicio, el cual debera establecerse por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato, vigente por ef
término de gjecucion del mismo mas seis (6) meses.

'--'__-':..”Poréenta'je - Lo ~Vigencia de amparos

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del | Por el 20% del valor total del| Ei término de ejecucién del contrato mas
contrato estatal incluyendo el pago de multas y | contrato. seis {B6) meses
cldusula penal pecuniaria

Calidad del servicio Por el diez 10% del valor det] Eltérmino de ejecucién delf contrato y seis
: contrato. (6) meses mas.

Sede Administrativa; Carrera 30 N° 25-90 -

Codige Postal 111311

Direccidn de Impuestos de Bogotéd:

Avenida Calle 17 N® 65B-95 - ,

Cédigo Postai 111811

Telsfono (571} 338 5000 « Linea 195 §50.5001 g@

contactenos@shd.gov.co s °

< Nit, 695.993.061-9 iigricentec MEJOR PARA TODOS

Bogoté, Distrito Capital - Colembia $C 63221 37-F.45




ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PROCESO DE CONTRATACION
DIRECTA
et PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
ALGALDIA MAYOR EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS

SECRETARA DE HAGIENDE

Las clases de garantias, los riegos a amparar derivados del incumplimiento del contrato, el cubrimiento de ofros riesgos vy la
suficiencia de la garantia estén consagradas en los articulos 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

7.3. GARANTIA DE_ RESPONSARILIDAD CiVIL EXTRACONTRACTUAL: NO APLICA

7.4. Securo de Proteccion de los Bienes: NO APLICA

8. OTROS ASPECTOS PROPIOS DEL OBJETO CONTRACTUAL. - - 7o e

NOTA 1: La matriz de riesgos del proceso de contratacion se anexa a los estudios previos, tal y como se consagra en el articulo
2.21.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015. “La Enfidad Estatal debe evaluar el Riesgo que ef Proceso de Confratacion representa para.el )
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente” =

§. ANALISIS DEL SECTOR. (ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1. DECRETO 1082 de 2015)

La Secretaria Distrital de Hacienda hace constar gue durante la etapa de Planeacién se hizo el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Andiisis de
Riesgo, asi como el conocimiento de los posibles oferentes.

NOTA 2: Se anexa el anélisis del sector econémico y de los oferentes en cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
Decrefo 1082 de 2015: “La Entidad Estatal debe hacer durante la efapa de planeacion el andlisis necesaric para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de
riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los Docurmentos del Proceso”.

Ver anexo.

10. RECOMENDACION .

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir con los propdsitos establecidos
para ia buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Secretaria Distrital de Macienda, por consiguiente, se solicita
adelantar el proceso contractuai respectivo.

AREA DE ORIGEN DIRECTOR {A) DEL AREA DE QRIGEN

RUTH ALVEAR Nombre: ELLDA FRANCY VARGAS BERNAL
Asesora uenta del Concejo de Bogotd Cargo: Directora de Gestién Corporativa
la)
' Elabord: Nubia Celina Gonzalez Gomez %V_
Revish: Nelly Quintero Navarrete 3 &L |
Aproba: Ruth Alvear Triana_ R 110D j

Sede Administrativa: Carrera 30 N° 25-80 -
Codigo Postal 111311

Direccién de Impuestos de Bogotd:
Avenida Calle 17 N° 85B-95 -

Cadigs Postal 111611

Teléfono (571) 338 5000 + Linea 195
contactenos@shd.qov.co

= Nit, 889.999.061-9

Bogota, Distrito Capital - Colombia
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MEJOR PARA TODOS
37-F.45
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Nn_gggm,%g ESTUDIO DE PRESUPUESTO

Secretaria te Macenda

| Prestar servicios profesionales de apoyo a la Oficina de Comunicaciones del Concejo de Bogota para el
cumplimiento del plan de comunicaciones internas y externas de la entidad

DESCRIPCION DEL METODO UTILIZADO

Con el fin de determinar el valor en el mercado de los honorarios para la celebracién de contratos de
prestacion de servicios profesionales de acuerdo con el perfil requerido, se consultaron Resoluciones de
tablas de perfiles y honorarios de diferentes Entidades publicas y contratos ejecutados por la Secretaria
Distrital de Hacienda en el afio 2015. Dichos contractos son actualizados ajustandolos con el 7% de
“eremento del SMMLV para la vigencia 2016

L.as variables que se tienen en cuenta para determinar los valores a incluir en el estudio son el grado de
formacién y el tiempo de experiencia que solicita la Entidad.

Para el contrato que se pretende celebrar con el objeto arriba sefialado el perfil establecido es:
REQUISITOS DE FORMACION Y EXPERIENCIA:

Formacion exigida:
Profesional en comunicacién social, periodismo y afines

Experiencia general requerida:

5 afios de experiencia profesional.

Sede Administrativa: Carrera 30 N° 25-90 - Codigo Postal
11131

Direcsion de Impuestos de Bogota: Avenida Calle 17 N° 65B-95
- Codigo Postal 111611

Teléfono (571) 338 5000 » Linea 195 ' £ ®
contectencs@shd. gov.co H¥ g " & %

L. 896,666.061-9 PARA TODOS ER "

Bogota, Distrito Capital - Colombia " SR v




ALCALDIA MAYOR
DE ROGOTA D.C.
HACIENDA

Secretaria de Hacienda

Los consuitados son:

ESTUDIC DE PRESUPUESTO

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVG

ESCALA DE

Desde $5,285,115

Se consultd la Resolucion No. 028 del
21 de enero 2016 “por media de la cual
se gjuste ia escala de honorarios de fos

HACIENDA

2015

DE LA 21/01/2016 contratos de prestacién de servicios
HONORARIOS Hasta $5,2359,854
DEFENSORI_A DEL © © s profesionales y de apoyo o lo gestion que
ESPACIC PUBLICC celebre el Departamento Administrative de
ia Defenscerio del Espacio PUblico™
Se consultd la Resolueidn 0041 de 2016
SECRETARIA del 12 enero de 2016 " Porliag cual se
DISTRITAL DE i C'?REA;?(';E': LES | 42/0t/2016 e :g T ans  |adopta ia tabia de perfiles y Honorarios de
PLANEACION * N jla Secretaria Distrital de Planegcidn” poara
ia vigencio de 2018,
SECRETARIA Aplicativo SISCCO
DISTRITAL DE contrate No. 150053 10/Q05/2016 % 5.889.815
HACIE NDA 2018
contratos actualizados a 2016: 7%
SMMNMLV
SECRETARIA Aplicative SISCO
DISTRITAL DE contrato No. 150081/~ 10/05/2016 % 5.889.815

Tabla 1.

ANALISIS

$5.500.000.00

Con base en esta informacién se determina que el valor mensual a pagar por la Entidad por valor de
$5.500.000, se encuentra dentro del rango de mercado, el cual oscila entre $5.285.115y $6.431.024

Con el analisis realizado se determina que el costo del servicio a contratar, en las condiciones requeridas,
es de $44.000.000 para un plazo de ejecucién de ocho (8) meses, con un valor mensual por honorarios de

Junio 2 de 2016

AREA DE ORIGEN DIRECTOR
- ———
. - ;:B ] M, @-’.S\?“;\.

RUTH ALVEAR TRIANA
Asesor B Cuenta del Concejo de Bogota

ELDA FRARGY VARGAS BERNAL
Directora de Gestién Corporativa

I Elaboré; | Sandra L. Perez Avellanedz |.-264

| Ravisé: "Nelly Quintero Navarrste 1 o

NOTA: Se adjuntan copias de las tablas de honorarios y/o contratos consultados para la obtencién del
presupuesto relacionados en la tabla 1.

Seda Administrativa: Carrera 30 N° 25-30 - Cadigo Postal

113N

Direteion de impuestos de Bogot: Averida Calle 17 N® 65B-95

- Codigo Postal 111611

Teléfono {571} 338 5000 - Linea 195

contactenos@she.qov.co
- Nit. 899,899.081-9
Bogota, Distrito Capital - Colombia

@D@S J-F.48
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111 - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
04 - FONDO CUENTA CONCEJQ DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No. 103 /

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2016 existe apropiacién disponible para atender la presente solicitud asi;

CODIGO PRESUPUESTAL L CONCEPTO . VALOR
3-1-1-02-03-01-0000-00 Honorarfos Entidad 44,000,000.00
TOTAL: 44,000,000.00
OBJETOQ:

Prestar servicios profesionales para apoyar a la Oficina de Comunicaciones del Concejo de-Bogota para el cumplimiento del plan de
comunicaciones internas y externas de la entidad. [264][220] /ca

Se explde a solicitud de BIVIANA ROCIO AGUILLON MAYORGA, SUBDIRECTORA DE ASUNTOS CONTRACTUALES, SUBDIRECCION
DE ASUNTOS CONTRACTUALES, mediante oficio nimero 12721 de junio 17 dej 2016,

Bogota D.C.. 17 de junio del 2076,

i
R

/ ESFOXSABLE DEL PR SUPUESTO.\
ALFEONSO JAVIER SFGURA MELQ */77
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R

ALCAIDEA MAYOR
LB BOGOTAD C

DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA

TSt e

RUTH ALVEAR TRIA

ASESORA FONDQ-EGHENTABEC CONCEJO DE BOGOTA

. Elaboré | NUBIA CELINA GONZALEZ GOMEZ % |

i Revisé

NELLY QUINTERO NAVARRETE 1) @

¥

Brede Adminislralivar Carera 30 N* 25-00

Codigo Postal 111311

Direceion Dislntal de Impuestos de Bogota: Av. G 17 N° 65895
Codigo Postal. 111611

Teléfono: {571} 338 5000 * Linea 195

ey haciendabogata.gov oo

confactenos@shd.govco * Mit 899.993.061-9

Bogota - Distrito Capital, Colombia

m&ﬁw@%@
MEJOR

PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
DECRETO 1082 de 2015

g SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESG DE CONTRATACION DIRECTA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.
NOMBRE - IDENTIFICACION

IVON ADRIANA JIMENEZ ZAPATA

63.548.488

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la Secretaria Distrital de Hacienda podra contratar directamente
con la persona nhatural y/o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre y que haya demostrado Ia
idoneidad o experiencia directamente relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Agotado el procedimiento previsto en el numeral 9.6 del procedimiento de contratacion 37-P.01 o el que lo sustituya o modifigue, se
analiza la hoja de vida Unica junto con fas certificaciones de estudios y de experiencia aportados con la misma:

“~ORMACION DEL'-CONTRA‘:}__STA'

1.4 FORMACION DEL CONTRATISTA SOLICITADA

Titulo Profesional en Comunicacio

n Social, Pericdismo y afines

1.2. FORMACION DEL CONTRATISTA ACREDITADA

CUMPLE

NO

Acredita Titulo Profesional como Comunicadora Social y Periodista

2. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

2.1. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA SOLICITADA

Cinco {5) afos de experiencia profesional

2.2. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA ACREDITADA

aftos de experiencia asi:

El Contratista acredita mas de cinco (5

R sl cENTIDAD e O OFECHAINICIO - L EECHA TERMINACION

CABLE NOTICIAS SAS 1-02-2016 13-D4-2016 Z MESES 12 DIAS
“FAEL POVEDAD TELEVISION 03-03- 2012 15-04- 20186 3 ANOS 10 MESES

12 DIAS
CANAL TRECE 14-06- 2013 30-08-2013 NO SE TOMA EN
CUENTA POR
TRASLAPO
CITYTV-CASA EDITORIAL EL TIEMPO 01-07- 2011 07-02- 2012 7 MESES 6 DIAS
YUMA VIDECINE 01-10- 2010 30-08- 2011 8 MESES 29 DIAS
5 ANOS 4MESES 17 DIAS

3. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA DIRECTAMENTE RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A PRESTAR

NO APLICA

37-F.47
V.2




LCALOIA AYD CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA ‘ '
e DECRETO 1082 de 2015 ]
SELECCION DE CONTRATISTAS PROCESC DE CONTRATACION DlRECTA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION O PARA LA
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS.

3.1. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA DIRECTAMENTE RELACIONADA CON EL AREA DE SERVICIO A “GUMPLE - -
PRESTAR - 8l I NO
NO APLICA

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Analizados los aspectos estabiecidos en los estudios previos, certifico que he verificado que la persona a confratar cuenta
con los elementos de formacion y experiencia determinados por esta Area, que io hacen idéneo para ejecutar ef contrato a
celebrar,

" D\“ S M .;/_\‘>< LM&@K

A I
Nombre: RUTH ALVEAR T Nombre: ELDA PRANCY VARGAS BERNAL
Cargo: Asesg Joncejo de Bogota D.C Cargo: Directora Gestion Corporativa

En este estado el Ordenador del Gasto sobre la base de ia verificacion antes sefialada, expide [z certificacién de capacidad para
ejecutar el objeto del contrato y/o |a idoneidad y experiencia directamente relacionada con el servicio a contratar, de acuerdo con la
delegacién conferida por el Secretario Distrital de Hacienda, mediante la Resolucidn numero SDH-000260 del 14 de noviembre de
2014,

T

Nombre: ELDA FRANCY VARGAS BERNAL
Ordenador del Gasto
Cargo: Directora Gestion Corporativa

Reviso: Nelly Quintero Navarrete 3 &
Elabord: Nubia Celina Gonzalez Gomez @

i

37-F.47
V.2




REPUBLICA DE COLOMBIA
CIDENTIFICACION PERSQNAL
. CEDULAT

FECHA DENACIMIENTO  14-FEB-1084

BUCARAMANGA
(SANTANDEFI)
LUGAR DE NACIMIENTO

O+

ESTATURA G8. AH SEXO

T15-ABR-2002 BUCARAMANGA
FECHA ¥ LUGAR DE EXPED!CIOM’(A P
pate K
AECISTAADORA NACHINAL
CAMLOS ARIEL SAMCHEZ TORRRS

Frodt Frncantn o
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consuitores Lida.

Cert fica que:
IVON ADRIANA JIMENEZ ZAPATA

Asistio a la Asesoria Individual
en Entrenamiento

* PRESENTACION DE TELEVISION

Duracion 22 horas
Diciembre 2010
Bogota, D.C. - Colombia

-~

' Adiela Marin Stmbaqueba

Diirzctors







- *-*;_‘;_EL;mum.um--m'm_:ummﬁééiﬂE‘sf*mmm. POVEDA

Certifica que

P _ Asistid durante 30 (treinta) horas al
o ”Taiier de Pa‘esenmcmn y Reporterfa en Television”

En cénstar‘:eia firman en Bogoré 2 los 26 dias de! mes de Septiembre de 2009

M_Lf\w J r MM;7’\ spe \i:\;:EL_QAﬁ };\‘

‘ ADRIN\R VARCAS SILVIA CORZO
7 D ARCY Quww

f“‘
;

’;.., /‘/‘? ' J ;

Lt 7

AL - AT

ZBRIAN ANDREWS CAMILCT CHAPARRC
/«’W“‘w

' //;{Zf,g@ g%;' ; ‘! {;
ot O T RATREL POVEDA 3
Vs \\me% «/{ k—f\—y,‘ !Gf’\/‘--w o

\iOSA MARIA CORCHO A wi T4 LUCIARERNANDEZ







DIAN

Tt a1 £,y M XA+

Formulario del Registro Unico Tributario D

Hoja Principal

[ w—

2. Concepto i:tualizacién

Espacio reservado para la DIAN

s

Ry i 277

4. Namero de formulario

243

(8

984(8020) O

9

00001436

14361588631

Il

58863 1 :

£, Namero de ldentificacidn Tributeria (NIT):
!
6 354848 9.

6.
l
|

DV
1

12. Direccidn seccienal
impuestas y Aduanas de Bucaramanga

*ZL;:

‘ 14, Buzdn electrdnico

IBENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente:

iPersona natural o sucesion iliquida

] 25. Tipo de documento:

28. NOamero de dentificacion:

27. Fecha expedicion:

113]

!6l3|5{4lsl4|8E9i'AI.;,.']T""[ \

| ‘2002I0

o iCeduIa de ciudadania

401

Lugar de expedicion
COLOMEIA

28. Pals:

29. Departamento:
Santander

HEE

é7_3_0___.7:Ciuda‘diMfJnicipio:
18- . i
[é..',,:;. r ___Jlsucaramanga

31. Primer apeliido

_MIMENEZ

32, Segundo apellide
ZAPATA

33, Primer nombre
IVON

k]
34, Qiros nombres

.. Razén social:

36. Nombre comercial:

LRICACIDN,

38, Fais: 39. Departamento: 40, Ciudad/Municipio:

COLOMBIA Santander 68 i Bucaramanga

41. Direccidn principal -
CL113 10 22
142, Carreo electronico:

45. Teléfono 2:

T EGEEREAEE

La infermacién contenida en el formulario, sera responsabilidad de quien lo suscribz y en
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier falsedad o
inexactitud en que incurra podra ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013

Firma dei soiicitante:

‘ Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

JIMENEZ ZAPATA IVON ADRIANA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
{ 985, Cargo:

iajz1@hotmail.com . i 0 | \ ‘ | . ! ‘
\SIFICACION
Qcupacién
Actividad principal i Otras aclividades N
{ 46.Cédigo: | | 47. Fechainicio actividad: | || 48.Codigsh © | 49 Fécha nicic-attvidds: ‘ 50. Codigo: [ 1 2 : 51. Cédigo establecimientos
7 T 1 E T i 1 P T T [
1519111}[2.013[0206][8)29,9]{20.16105]2 2] VoLl BEEE \
i T l 2 3 4 ‘ 5 15 | 16 | 17 | 18
H T : RS H
53. Cédigo: 1 I2; | | A | |
12- Ventas régimen simplificado
Usuarios aduaneros Exportadores -
1 2 3 4 5 3 7 | 8 $ 10 55. Forma 56. Tipo Servicio 4 . -—“é o
stcoage | | || | | N N GATC N I
] L 58. CPC R | ;
. S I ;
Para uso exclusivo de la DIAN )
s9.Anexcs: S || NO DE] 80. No. de Folios: | | |0 61.fecha: 201610 127 !

RWAN

Fecha generacién documente PDF: 27-01-2016 03:00:08PM
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