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PROCESO ELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS

DISTRITALES CODIGO: ESP-PRO0O1-FO5

VERSION: 00

CONCEJODE | FORMULARIO INSCRIPCION DE SERVIDORES PUBLICOS FECHA: 28 MARZO 2016

BOGOYA, D.C.
CARGO:
SUBSECRETARIO DE LA COMISION TERCERA PERMANENTE DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO

Nombre y apellidos como aparecen en el documento de identificacion:
Martha Yaneth Guzman Suarez
No. Documento de identificacion:51691492

Correo Electronicoryanethguzman @terra.com.co

Nota: Con la suscripcién de este documenio se acepta recibir notificaciones y comunicaciones via correo

electrénico.

Direccién Residencia: carrera 27 no. 1-D 70 apto 301 Barrio _Santa isabel
Localidad: Martires

Teléfono Fijo: 4764425 Celular 3106641120
En el acto de inscripcion se radican ZT. folios, debidamente legajados.

El abajo firmante, es consiente que la etapa de eleccidn del proceso de convocatoria piblica queda
condicionada a la existencia efectiva de la falta absoluta del cargo al que se inscribe, asi mismo
manifiesta bajo la gravedad de juramento, que no se encuenira incurso en ninguna causal de
inhabilidades o incompatibilidad, para ocupar cargos publicos de conformidad con la Constitucion y la
Ley.

Firma: . MW

No identificacion: 51691492

| CONCEJO DE BOGGTA 13.02:2017 11:14:20 ‘
' 2017ER2613 O 1 Foll Anex:27 ‘

ORIGEN: CIUDADANG/MARTHA YANETH GUZMAN SUAREZ
DESTING: SECRETARIA GENERAL/GOMEZ RAYO ARMANDO

‘ ASUNTO: PRESENTACION DOCUMENTACKH
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“EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA”
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE HACIENDA
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPRESA O ENTIDAD .

MUNICIFIO

DEPARTAMENTG
TELEFONGS - -
507839




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leves 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPRESA'QENTIDAD

EJECUTIVA DE CUENTAS

NOTA: S| REQUIERE ARICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 18000917770 PAGINA WEB: www.,dafp.gev.co




IDENTIFICACION PERSONAL . "
o CEDULADECIUDFDANIA -
wiero 51.691:492 .
GUZMAN SUAREZ. .. .

e

BOGOTADILC. - “ \
(CUND!NAMARCA)

LUGAR‘DE- NACIMIENTO ‘

1 |

|

ESTATUR: [ G.S. RH SEXO

15.SEP-T981:BOGOTA D.C.
FECHA Y. 1! OF EXPEDICION 4, fucet Joins Ae-

| . o
i REGISTRADOR NACIONAL

c,:g;_;us' ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-001 55880-F-0051691 492-20090508 Q0'11343922A 1 1520042880
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- En la czudad de Bogota D. C .alos Vemtzsezs (26) dias del o
mes de. Septiembre del afio Dos le Catorce (2014), preszdzda S
por el Serior RECTOR se. realizé la ceremonia-de grado. de & - -,
al ‘mna MARTHA YANETH GUZ]IMN SUAREZ con cédula
 de - udadanio No. 71691492 de BOGC T4 D.C, conforme a los

Esz‘atutos de la Universidad y al Regzsrro SNIES No. 2522, sele' _
hzzo entrega del dzploma 15967 que Ze conf ere el tztulo de: - i .

.o .

. R ( - . s
T ELSPECMLIS TA T R
" DERECHO TRIBUTARIO Y ADUANERO - *
 Er fe de lo anterior, se firma la preserte acta. . P
(FDO ) Rector, FRAJVCISCO JOSE GOIB{EZ ORTIZ e
(FDQO.) Secretario General, SERGIO ALBER TO MART. INEZ LONDONO
(FDO.) Decano de la Faculiad, GERMAN SILVA GARCI4 ; :
FRO.) Dtrector del Posarado, DELFIN SOT 0 CHAVES., .
I
Es fiel copia tomada de su original. o -
. Bagot‘a D.C, 26 de Septzembre de 2014 ﬁ -
¢ !
4 f -
SERGIO 4LBERTO MARTI'NJEZ‘L: OND ON (]
SECRETARIQ. GENERAL . P
Cy - } - | . ~ |
" dnotado al Folio No 16616PD - Libro 2 Del 26 de Septiembre de 2014~




- DE 1991

; ,DE ohc:*embr&

A=‘.‘~‘{“{_L§| .

ACTA No” 27  CONSIDERAND

XIG1DOS POR LOS

ACUERDOS Y REGLAMENTOS DE.LAL UNIVERSEDAD RESUELV\E "OTORGARLE EL

1
Bilng 1
. L
e

-EN TESTEMONiO DE LO ANTERIOR SE FIRMA LA PRESENTE ACTA DE GRADO

EN LA CIUDAD DE San%aﬁ’ﬁogo%.a LOS 13 DIAS DEL MES DE diciembre DE 1991.

. % i
PRESIDENTE DEL CONSEJO ECRETARIC DEL cpms:éJo
DIRECTIVO 1 DIRECTIVO

e o




Unipanamericana Fundaciénh Universitaria Panamericana P.J. Resolucian 11941 de 19 de diciembre de 2011 sujetaa inspeccidn y vigilancia del MEN

o ~oSible

Programa de formacién
para la insercian laboral

compensar [uhipanamericana
. fundacién universitaria

UNIPANAMERICANA FUNDACION UNIVERSITARIA PANAMERICANA

Certifica que

2 Yaneth Guzman Suarez

C.C. 51691492 )

Asisti6 al:

Taller de Competencias Transversales

Realizado del 13 al 17 de Junio de 2016, con una intensidad de 40 horas én los temas de Proyecto
de Vida, Comunicacion, Conflictos y Habilidades de Negociacion, Toma de Decisiones y Trabajo en Equipo.

Se expide en Bogota, a los diecisiete Gwv. dias del mes de Junio de 2016.

Nancy Rocio Alarcon Corredor
Lider Admisiones y Registro

Con el respaldo de:

150 9007

mo.ﬂm?ﬁcmmm
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RERUBLICA DE COLOMBIA
‘Ministerio de Desarrollo Economico

CONSEJO PROFESIONAL DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Fecha 05711/93
Martha Yaneth

GUZMAN SUAREZ

c.c. 51.691.492 Bogotd

Universidad: NACIONAL DE COLOMBIA

12/13/91 §510  05/11/93

Fecha Fitulo Numero Res, v [echa
. o381,

R
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EiE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES \%Eé

FROCUDURE% CERTIFICADO ORDINARIO oo 1 00
GENERAL DE LA NACIOH No. 91666835 o

Bogota DC, 11 de febrero del 2017

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sisterna de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), el(la) sefior(a) MARTHA YANETH GUZMAN SUAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 51681492

NO REGISTRA SANCIONES NI INMABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerfificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigenies en dicho

momento.Cuande se trate de nombramiento o posesién en cargos gque exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
. |anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2602). -

iNOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, !
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de [as relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accién de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder af sector piiblico, en fos términos que
estabiezca la ley o demés disposiciones vigentes. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la
Entidad, validar la informacion que presente el aspirante en la paging web: http:/fwww.procuraduria.gov.colportal/antecedentes. html

J‘%Wwﬁ

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencitn al Publico (CAP)

ATEMCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROC DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO £N
TODAS LAS HOUAS.

Division Centro de Atencién al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5§ No. 15 - G0 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotd D.C.
www.procuraduria.gov.co




Personeria §

R | CERTIFICADO ORDINARIOC ViA VENTANILLA
de Bogota, D, C. fL¥FE

No. 1620450

Bogota D.C., 11 de Febrero de 2017 - 13:14 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior{a) MARTHA YANETH GUZMAN SUAREZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
CINCUENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MiL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS de BOGOTA,
D.C.

51691492

NO REGISTRA SANCIONES Nt INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectiva documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contieng
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales v Jas dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicidn y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momenio.

Cuando se trate de nombramiente o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los Uitimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 vy |as
Resoluciones Nos. 328 del 27 de jurio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Perscneria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de ia
Nacién.

El presente certificado tiene vigencia de fres (3) meses a partir de la fecha de su expedician.

Certificado expedido sin costo alguno.

MANUEL DAGOBERTO CARO ROJAS
Jefe Oficina Asesora de Juridica

Este Certificado ha sido generado a traves de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificer su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Jue una vez consultado el Sistema de Informacién del Bolétin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy sdbado 11 de
febrero de 2017, a las 13:11:55, el niimero de identificacién, relacionado a ¢ tmuaelon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL..

Tipa Documento C.C.
No. Identificacion 51.691.492
Codigo de Verificacion 530026042017

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nac leTp: c_uéndo e ro consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui regi 3 !

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v Ia Resolucion 220 del 5 de
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. .

de 2004, la firma mecdmica aqui

N\ R
(—C\lomv\& Uenr 8-3"-:
SORAYA VARGAS PULIDO

Digité v Revis6: Via Web

I

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
_ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1 » Codigo Postal 111071 « PBX 3518 7000
@ SIBROR. Piagima 1 de 1




ALCALDIA MAYOR
BE BOGOTA DG,

SEGRETAR[ADE HACIENDA

LA SUBDIRECCION DEL TALENTO HUMANOG
CERTIFICA

Que revisada la historia laboral de MARTHA YANETH GUZMAN SUAREZ,
identificada con cédula de ciudadania 51.691.492, se constatd que medianie
Resolucién 103 del 5 de abril de 2013, fue vinculada en [a Secretaria Distrital de
Hacienda en la planta temporal como Profesional Universitario Codigo 219 Grado
05, Oficina de Servicio al Contnbuyente del 15 de abril de 2013 al 30 de septiembre
de 2013.

Que mediante Resolucidén 315 del 30 de septiembre de 2013, fue prorrogada su
vinculacion en la planta temporal, del 1 de octubre de 2013 al 30 de sep’uembre de
2014.

Que mediante Resolucién 220-del 26 de septiembre 2014, fue prorrogada su
vinculacién en la planta temporal del 1 de octubre de 2014 al 31 de octubre de
2015.

Las funciones que desempeﬁc'),’son las sefialadas en el Manual Especifico de
Funciones para los empleos temporales de la planta de personal, Resolucién 504
del 24 de diciembre de 2012, las cuales se adjuntan en las paginas 304 y 305.

Que revisada su historia laboral nc se encontrd documente aiguno gue desvirtde su
‘buena conducta.

Esta certificacion se expide en Bogota D.C., el dia 4 de mayo de 2018, a solicitud
de la interesada para asuntos particulares.

LUZ JACKELINE PENA BERNAIL

Profesiofial Especializado 222 — 24 (E)

Revisd: Andrés R, @/ )
Proyectd: Rosmerys B.

Sede Administrativa: Carrera 30 N° 2580 -
Cddigo Postal 111311

Direccidn da Impuestos de Bogotd:
Avenids Calle 17 N° 65B-85 -

Codigo Postal 111611

Teléfone (571} 338 5000 - Linea 195

Tetf, Certificaciones: 338 51 71
contactencs@shd, gov,co

- Nit. 899.592.061-8

Bogotd, Distrito Capital - Colombia




RESOLUCION No. SDH-000504

24 DICIEMBRE 2012

“Por fa cual se establecen Funciones y Competencias Laborales para los emplecs
temporales de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Hacienda”

Denominacién del Empleo: Profesional Universitario

Cadigo: 219

Grado; 5

Numero de Cargos: 38 (Treinta y ocho)

Dependencia; Oficina de Servicio al Contribuyente
Cargo del Jefe Inmediato: Jefe Oficina de Servicio al Contribuyente
Naturaleza del Empleo: Temporal

l6gicas de control relacionadas con acciones de fidelizacion, control extensivo y control persuasivo, asi
como acciones relativas a la educacion tributaria de funcionarios y contribuyentes, tendentes a facilitar la
tributacion y la gestion tributaria, en observancia de lo dispuesto en el Proyecto "Control y Servicios

Tributarios" I marco del Plan de Desarrolio "Bogota Hu_mana 2012 - 2016",

0 e zé%&ﬁé%ﬁ.ﬁ%&% Q 7

1. Brindar atencion presencial, telefénica y/o escrita a los contribuyentes dentro del curso de los tramites
que adelante fa Direccidn de Impuestos garantizando el derecho a la informacion, respetando los
terminos legales y con apego a la normativa y doctrina vigentes.

2. Prestar una eficiente, oportuna, confiable, humana vy céalida orientacion tributaria al contribuyante en
los puntos de contacto (presencial v no presencial), ferias de servicio al ciudadaro, acercamientos
tributarios y demas lugares definidos por la Direccion Distrital de Impuestos, de acuerdo con los
protocolos y lineamientos definidos.

3. Ejecutar campafias, programas y logicas de control relacionados con acciones de fidelizacién, control
extensivo y control persuasivo destinados a incentivar el cumplimiento de las obligaciones formales y
sustanciales de los contribuyentes del Distrito Capital y a reducir la evasién, elusién y morosidad.

4. Proyectar las respuestas a las solicitudes de informacién y derechos de peticién que se deriven de
sus actuaciones.

5. Ejecutar campafias, programas y légicas de control relacionados con acciones de fidelizacion, control
extensivo y control persuasivo destinados a incentivar el cumplimiento de las obligaciones formales vy
sustanciales de los contribuyentes del Distrito Capital y a reducir la evasion, elusién y morosidad.

6. Proyectar los actos administrativos requeridos en la ejecucion de las campafias, programas y ldgicas
de control relacionadas con acciones de fidelizacion, control extensivo y control persuasivo.

7. Atender los retornos derivados de las acciones de fidelizacion, conirol extensivo v control persuasivo.
8. Desarrollar actividades que contribuyan con el mejoramiento de la calidad de iz informacién tributaria
suministrada al contribuyente.

9. Participar en la realizacion de jornadas de actualizacidn técnico tributaria a los funcionarios
responsables del pro de servicio al contribuyente.

1. La atencidn presencial, telefdnica y/o escrita que se brinda a los contribuyentes garantiza el derecho a
la informacién y el respeto a los términos legales y la normativa y doctrina

2. La orientacion tributaria al contribuyente en los puntos de contacto (presencial y no presencial), ferias
de servicio al ciudadano, acercamientos tributarios y demas lugares definidos por la Direccién Distrital
de Impuestos, se brinda con calidez, calidad y de acuerdo con los protocolos y lineamientos definidos.

3. Las campafias, programas y légicas de controf relacionados con acciones de fidelizacién, contral

304
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RESOLUCION No. SDH-000504
24 DICIEMBRE 2012

“Por la cual se establecen Funciones y Competencias Laborales para ios empleos
temporales de Ia planta de personal de fa Secretaria Distrital de Hacienda”

extensivo y control persuasivo se ejecutan para incentivar el cumplimiento de las obligaciones formales y

sustanciales de los contribuyentes del Distrito Capital y a reducir fa evasién, elusion y morosidad v de

conformidad con los requisitos de calidad y la normativa legal vigente.

4. Las respuestas a las solicitudes de informacién y derechos de peticién que se derivan de sus

actuaciones garantizan la oportunidad y completitud en la respuesta.

5. Las campafas, programas y légicas de control relacionados con acciones de fidelizacion, control

extensivo y control persuasivo se realizan con el fin de incentivar el cumplimiento de las obligaciones

formales y sustanciales de los contribuyentes del Distrito Capital y [a reduccion de la evasién, elusion y

morosidad.

6. L.os actos administrativos requeridos en la ejecucién de las campafias, programas vy logicas de control

relacionadas con acciones de fidelizacion, control extensivo y control persuasive, se proyectan deniro de

la oportunidad legal y con apego a la normativa legal vigente

7. los retornos derivados de las acciones de fidelizacion, control extensivo y control persuasive, se

atienden garantizando la oportunidad |legal y de conformidad con la normativa legal vigente

8. Las actividades relativas fa informacidn contribuyen al mejoramiento de la calidad de la informacién

tributaria suministrada al contribuyente.

9. La realizacién de jornadas de actuaiizacion técnico tributaria a los funcionarios responsables del

proceso de servicio al contribuyente permite establecer acciones de mejora en el conocimiento.
- , =

G

- Presencial en el puesto de trabajo de las oficinas de la Entidad.
- Posibles desplazamientos por reuniones dentro y fuera de la Entidad.

- Horario |laboral definido por la Secretaria Distrital de Hacienda, salvo en circunstancias en que se
requiera otros horarios de acuerdo a necesidades del servicio.

- Atencién al cliente interno y externo en forma verbal, telefénica, virtual (chat, e-mail, teleconferencia).

1. Manejo de herramientas ofimaticas.

2. Manejo de riesgos.

3. Conocimientos en Normatividad tributaria.
4, Andlisis Financiero, Plan de Desarrollo.

5. Sistema de Gestion de Calidad.

Estudios Experiencia
Titulo Profesional en Administracién Pdblica, | Doce (12) meses de experiencia profesional o
Administracién de Empresas, Derecho, Contaduria | docente.
Pubiica, Economia, Ingenieria industrial,. Finanzas
y Comercio Exterior, Administracién Financiera,
Administracion HMHotelera, Filosofia, Comunicacion
Social, Ingenieria de Sistemas, Licenciatura en
Ciencias de la Educacion, Educacidon vylo
Informatica y Tecnologia. Matricula ¢ Tarjeta
Profesional en los casos reglamentados por la Ley.

EQUIVALENCIAS

Aplican las equivalencias establecidas en el articulo 4° del Decreto 040 de 2012.
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EL COORDINADOR DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que MARTHA YANETH GUZMAN SUAREZ identificado con ntimero de

cédula 51.691.492 de  Bogota. (Asociado) Trabajador de la
COOPERATIVA COLABORAMOS, presto los servicios desde 28 de Junio del
2007 hasta el 17 de Diciembre del 2008. En el cargo de

ASESOR COMERCIAL DEL BANCO DE BOGOTA. En la Unidad Estratégica de
Negocios de Colaboramos MEGALINEA.

La anterior se expide a solicitud del interesado(a) Alos diecinueve (19) dias del
mes de Enero de 2009.

Cordialmente,

Atencion al asociado

Colaboramos
Bogota

DGJ-F-008 VER.2.0 21-01-08

Calle 56N° 36 A-68 PBX 3154622 Fax 3154544
E-Mail colaboramosbogota@coelaboramos.com.co Bogoté, D.C.

[
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NAGIONAL DE ESTADISTICA

La COORDINADORE DEL ARER RECURSOS HUMANOS
T 00 M B B

CERTIFICA

Quz BRIARTHA YANETH GUZMAN SUAREZ, identificade (a) con cédula de
ciudadenia N° 51.691.492, esxpedida en Bogoitd, presta sus servicios a este
departaments como 22 reiaciona 2 continuacion:

Contregta 192 de 20088, Presfacikon de sewiclos para reslizar (as lkoorss de
verificacion telefonica, conzistencla de informacian ¥ codificacion de la aciividad
SCONSMIcR, seqln jz Clasificacidn infernacional Industnal Uniforme, CGlIU, de s
esmpresas en procesc de inclusidn al Direciorie Estadistico del DANE, por el
periods comprendido enire el diecisgis (16) de Febrero de 2005 y hasta el ireinta
(30 de Julio de 2005, por un valor de TRES BULLONES QUIRIERTOS
MECIBETE MIL OCHOCIERTOS PESOS M/CTE ($3.517.800.08) '

¢ expide la presente an Bogatd DG & los 12 dizs del mss de Julis de 2008 &
cliciiud del interesado, :

o

0

BUEND ACERS

Prepiod; Diuna C taling Rincén 8. Téenice Dperativo 07

Transversal 45 No, 26-70, interior 1. CAN Edificic DANE, conmutador 5978300, fax 5978389, A, A. 80043,
e-mail dane @ dane.gov.co ~ Bogotd - Golombia

)



DEPARTAMENTO ADMIMISTRATIVO ) |
’ NAGICNAL DE ESTADISTICA DEPAR msm&m ADMINISTRATIVG MACIDHAL DE ERTADIETIOA - UAHE

wmm 4% prosuacion de sarviches s mufeln g
{Parigrafe Orics artiouda 35 Ley

pig >
i 4 b TR
Cordrate Mo Y 4 B8 rm 2008 ges00s

Sm"tcr {z) MARTY I!‘L YANHH GLZAN SURREZ

Codida ofe Cliskeduria; Mo, 51881 482 de Hog@t‘z

vl prermite salicitars 1o prestacidn de sus seryivies o asla der ependenca, conforima = lag PF' st due e estipulae g sentinuasien:

i (gta Pf“;‘;‘iit’iﬁilﬁlif‘ rle serdcl, para resizar las labonss de varlfizacion :,Iﬂf-. i, G
i ; uf.:a, adln da Clesifiessidn. interracional industial U nImm
o Estacfiat m el DAME, v aurpdie son todas lns o i

-f,tuf R Hi['ur}'t. Intagral c‘!|zrrurﬂ'a, dy

ot | l"‘l

I3

s I &

Z g {ocha del reglairo presupiestal v Fasta nor ol oo 5) meses v v (15 dies,

3 Valor sesvicios: TRES MMLLONES QUINIENTOS DIECISIETE 1AL DCHOCIENTOS PESDS MCTE 3359 ZBﬂu.;m
Waior Tetal: TRER RELLONES QUIMIENTOS DIECISIETE ML GCHOCIENTOS PESOS WCTE $3.517.800.003.

4 Forma de Pago; Cino (5} peges iquates por fa surma de SEISCIENTOS TREWNTA ¥ MUEYE ML SEISCIENTDS PESUS |
WCTE ($6.30.800.00) oada uno, previg presentanion del informe mensual ile c:C]NIf’ddr.w v un limo page 2 TRESCINTOS |
DIECINUEVE ML OCHOCIEMTOS PESGS WOTE 380000 a le fmalizscidn det conlrato, previa preasentacion del
informe final de laz actividadss reslizades, previa cerlificecion de cunplimients & salisfaccion de a2 sctividades, expedida
ror gl encargado  det contral v \-:gllancla del sontrato, =n lodo caso Jos pages e ~=“ia| an supsditados a la e .:|“:»:n g e
dregenibiiided an el PAC,

5 Supervision; La gjercerd =l Cosrdinador dal grupo farcos Esladislizos o on guien deisgue ol Ordepadar dol gasto.

§ Dbligacianss del DAME: EL DANE se obliga a reconocer v pagar al contralista los vidlices, transpore y demds gaslos de '
wiajs, cuande en desarrolic da b eerdoivg o prester, sse necesars deeplazare Tusta de la oitdad de Bn:-- ol o ouslos se
pagaran por fuera de este decumants, previs ordanacion & impuiecidn ]:rn:.aupw,ui iy sularizasiin del encargadoe de la
superizicn de este contrats, :

7 Exclugion de la F‘Pi*mnn Lf.:ufJ'":I[ i ningn sase of prasents contrato geners relasion laborst nj prestasiones seciales, par
lo tarto ef ceniraticts Solo lendrs) derecho 7 los ermolimsnitee comvenidyy 5 3ol doauriepts (umsral de., inco L. Auslo 52 Ley 51 do
1493, '

-!mpmacién Pregupupstal. Actualizacion y ?arhrimmianfﬁ del Bistama 4 Informasién Geoesladisien para 1o Repdhliea de
Colombia,
—  Rubro gum Afeeta: 430 ~ 1000 -13 Becurss 'i’i .= Centangn ai G.DP. Mo, 58

T - * e
a2z I«fbt.:rv;z:, PETSANY B

. "'1 \- l,E=_]I‘1 i-'l r["-.rp] ‘md oo r\pr-‘“”ql E;(" l{_{‘; 5 flaw_* I i E«.‘Eﬁbfl 2
cordratar peizomal pars [l"lii;.ﬂl’[‘}\-_

[y

NOTA 2: De conformidad con los nonmes mgenl # contratisla deneré afiliatse 2l Siatomas Gereral de Saqguridad Sedal confarma 2 la Lagislacidn
wigenie,

MOTA 3 Bl condealisle dobers prosentar coralancis del Ooardinadur de Alvmedn o lvenlariva del DANE FONDAME, de ia entrega do loa slamento
deohidiios gue e lusran suministrades para ol deagirolle y sjeeucion del cnlrata,

. ? o
Enzaiial de acusrdo se firm an o dudad de Bo lJDC aloa diaa dul mas da de 2005 18 B Fip o
¢ 5 oyl 3 : FL.B CQGS
B .,
. & Z ‘
' i i
EL ORDENAROR EL COMTRATIETR .
coMe, S GBL 482 oTa
Calls 85 WS A =57 la Alborads
Teldlono BZ42561-310654 1120 g B g
Uneatn & phorms Mo, Z’_é}“’gC} 2D 513 §
: Gunel  Cplmana d
JACITACIONES 5 COMIRATOS ) \h SECHETARLL & EF‘,&LZ‘} J
mewn 1. “u.vwlaqu\m Follo: HELFT BAREL OUNES DE CUATES L EE\':‘EJ:J;ur;:!a_lqzsgl;-;mn——w—*.—'i

Transversal 45 No. 26-70, Interior 1. CAN Edificio DANE, conmulador 5978300, fax 5978399, A, A, 80043,
e-mail dane @ dane.gov.co - Bogold - Colombia
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA

Bogotd DT, Ootubre 07 de 2004

LA COORDINADORA DEL ARTA DE RECURSOS HUMANOS DEL DANE -
FOMDANE, '

CERTIFICA:

Que MARTHA VANWNETH GUZMAN SUARETE, Identificada con cédula de

ciudadania MNo. 51.691.492 de Bogotd esta vinculada 2l DANE en Iz modslidad de:

- contrato de prestacion de servicios asi:
Contrate No. 141 de 2004, Prestacion de servicios parz realizar los procesos de
consistennicia de informacidn, verifidacion de datog v codificacién de la actividad
econdinica para incorporar al Dirsctorio Estadistico del DANE, los nuevos sectores de

serviclos, fransporte y comercio, For el periode comprendide enire el veintidds (22) de
junio de 2004 v hasta el veintiuno (21) de disiembre de 2004.

72 evpids ln presmite con destine gl infaresmds

1/

ANA CRISTINA RAMIREZ RIANG

b Transversal 45 No, 26-70. Intericr 1. CAN Ediicio DANE, conmulador 5978300, fax 5078398, A. A. B0043,
e-mail dane@ dane.gov.co - Bogota - Colombia
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_DEP&:&gﬁiﬁ% gﬁ%%@é’iwo, EEW.RTME‘EII‘ET 0 AIEAA STP”LT:YD NACIDHAL DF EFTARIETIGN - DARE

Contrato No.: ;ﬁi. 4

Cortrate dp prestacion de sendelos no sufeto a formalidadss plarms
(Parigrafo (rico aidietdo 38 Lay 80 dz 1953)

9o W K
4 bR LU
" de & J : :

?‘a

e 2004

Safior (2) MARTHA YANETH GUZMAN SUAREZ,

Cadids de Cludsdarta; Mo, 51.601.482 de Bogoud,

Iz permito solicilarle la prestacién de sus servicios en esta dependencia, conforme a les.cliusulas que se eslipulen a confinuacian:

1

e

Ohjeto: Prestaclon de sérvim:!as para mealizar les proceses de carmistensia da Irformaelen, varifieasion da dalos ¥

codificacion dz 14 activided coordimica para rworporar al Directorie Estadistion dal DANE, los rapvos sseloms de

© savicios, Transperie v Comercio, v cumplir con todas las obligacioms r‘cntamplzdaa g los thmines de mmmm!;‘

fos ﬁmlf;q rars botdos fos mnh;ue Fevosn parte Irkegral dat pm*‘griﬁ s,

Dmﬂlﬂr‘s 7 partir dala iimhq sl rf*g‘ﬁiﬁ:! pres i_-g;u@-gtai }'i-ﬂst; por sale ) mases,

Valou serddeies: TRES MILLONES SEISCIENTOS ML PESOS MCTE ($3 B00.000 m}
Vator Total: TRES RILLONES SEISCIENTOS ML PESOS RFCTE (53.600.000.00).

Farma de Pagic Seig ) peyoz bueies por valee e BEIECIENTOR WAL FESDE WGTE 4300.000.0a) pravin erlrage ds los
informaz de sothidades v certilicacidn de cumpiimiants o sabefoeoidn sxpedids por el sneargedo del control v vigilsrsia dal
contrate, Adisonglmants pera. sl dimo pags el contretizta deberd prezemar informs finsl do aolividedag, en todo ceeo log
pagos eslardn supediados & [a exdstencia de dieponibilidad 2n 2l PAG, PARAGRAFD: De confornidad oun o dipuasle en
gl arficulo 3 v el pai‘agr‘@:fu 2 del arficulo &° del Desrele 800 de 2003, ¢ sonlrelisla manifiesla eu intersidn de sfiiama o
sislers Geraral de Rissgos profesionales, Para esios efeolos, ag parles ﬁmlerdaﬁ Bl o anlmpauo e tae golizaclohes
de conformidad con fo dispuesto an el mismo decreto.

Supervigidn: La gjercerd el Coordinador de Marcos Estadisticos o an qien dalegus.al Ordermedor déi gasto. .

* Dbligasiones del DANE: E) DANE se obliga & reconoger y pagar al conlralisla los vilizos, 1ranspé|1e y demés gestos de

visje, cugndo en dezarrolio de log sericios o prester, ses neceserc deoplae are Tuers de la siudsd da Bogold los cusiss e
pazﬁrg‘m pn; fusra de este dosumenly, previe ordenaciin & ineulad tnn e u[,m,,igl y gulorizagién del sneargsdo de g
superviaidn de este conlrato.

Exclusidn de fa Relasidn Laboral: En ningln ceso ef presenle contrale genera relzcion faboral ni prestaciones sooiales, por
lo lanto &l contratisla solo lendd derscho a los emolimentes convenides sn ewtp decurento (Mureral Jo., inviss 2o,
!\ teulo 32 ey 80 de 1993).

I danlony Presupuastal Achaleslan v Merderimiarts dal 8lstena s Infomiaeidn Gm@ Andiates parm la Repiblied de
™ Colombin.
Rulre i Algcta: 430-1000-13- Raslags 11, - Cbﬁﬂﬂrﬂﬂ 5 DL, Na. 500

NQTA 1 Que «l DANE - no cuznta can personal‘de planta para llevar acabo estas labores, razén pear |2 cual es necesarle
contratar personal pars reslizaras. . .

MOTA 2: De conformidad con las retmas vigantes ol conbralista dabars afiieree al Sistomes Genarsl ds Segurided Sotial conforms = la Legisladion

vigenle.

MOTA 3 : Bl conlralisla deberd prasentar conslanda del Coordinasdor de Almacén e liventarios del DANE FONDANE, da la enlrega de log elsrmenlos
develuives qus I fueron suminishrados para ef desarollo y ejecucion dal contralo,

Enﬁaua do scuardo aa v &5 Ja diudad de Bogokt D.C, aloa draa dal mea da da 2004 ﬂ\ 3&‘ S ZJE}‘L

_ L .
L(RDEN}&KJQ /L Ffé&é%{m oTh '
coNo, BiGat 482 B4

Calla 98 Mo 51 A-37

Talsfon s B242551
- Cuenta @ ahorpae-do. : '~
. - AREA FECTIRSO0S RUNANGS SECEETARIA ,g IEP.AL
PRENARD: LUK HONROY DAQLEAD Wala AHACRETINA RABKESM™ * A i ,'
Transversal 45 Ne. 26-70. Intetior 1. CAN Edmcro‘DANE conmulador 5978300, lax 5478399, A. A ta%a

emauldane@cianegovco Bogota - Colombia i

(\)
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FONBO ROTATORIO DEL DEPARTAMENRTO ADMIRISTRATIVO WACIONAL DE
ESTADISTECA-FONDANE
Contrato da presizcidn de Servicios no sujete a formalidades plenas
- ( Parrafo dmico articuic 39 Ley 80 de 1993)

CONTRATO No. 0254 DE Agosto @4 DEL 2003

sesor - DMARTHA GUZMAN SUAREZ

C sdule de cindadaniz No. 51.691.452
s patmio solicikaria I3 rasiacion te sUs servicios sh osla dependencia conforme 2 ias clausuias Yue se estipuian 2
senthvacian:

" Obiete del Serviclo @ Prestacldn de Berviclos Personales para realizar las actividadses concemizntes s l8 Supervislon de
iz Encuesia de Turlsmo en hogares Urkano en ie cludad de Cariagena. -

25~ Cbiigaciones del Contratista 1 a). Posear buen mansjo de cartografia b) Asislir v aprobar los curses de capaciacién
en recolecoion, supervisisn y-mansgje de carfogrefia. Asl come conocer las nenmas y conceptos contemplados an el Manusal
g5 Cenceptos Basicos y Recoleccion ¢ ), Programar v coniroiar ) operativo ciafizmente d) Transciloir en ios formularios s
identificacion de eada uno | en colaborscidn con log recolectorss. ). Craanizar v dirigh la recoleccion de [z sncuesta
incluides los madules de los hogares en (o9 segmentoa que fe ssan asignados por el Cosrdinador. §). Verlflear la ubicacién
antes de Inlciat 1 Recoleccion, para fo cual debe recorrer ¢l segrmente desde fa direcclon inicial hasta fa inal, g). Aslonar ¥
pressnier @ cate recolector las vivisndas an las cuales debe efectuar la encussta. h). Dillgenclar sl farmeto Resumen de
Yiviendas, hegaeres v personas de acusrde con les inshucclonss recikidas en ¢l curse. If. Diligenciar ef formaty informe
Diarla dei Supenisor de Campo e gouendo con fas instucciones recloidas sn el curse. fi. Resclver a los receischares &
audas que 59 pressrtsn sn campo e inforrnar al coordinader. K. Organizary dirigl [ rezitzacton de [ Encussta en horas de
ia noche 3 los lugares gus no s encusntren duramia f dia. 1). Garantizar 12 completa coberiura del diigenciemizmte de os
suastionarios en las viviendas asignadas I}, Entregar cportunamente s infarmes requeridos por el Apoye Cperativo my. Las
demas labores asignadas por of encargada del Contrel v Vighancla relacionadas con ¢ objato del n), Afilarss @ una smidad
promotere or salud v 2 un funde de pensiones 7}, Aplicar 105 neamlentos del Sistemna de Geshion de Calided det DANE en
el desamrelie de sus acfividades.o). Mantenar en medic magndtico [ informacién a su carge.18. Guardar registros de ias
ornisiones y eares detsctados on of procese p), Cepacifar a funcionarivs de planta que desigrne ol sncargado del contre! ¥
wigitancia dal contrato, sabre ias aotividades desarroliadas. g). Mantener | reserva v o divulgar ta informacion gue conczoa
pOr 2aLSE & Con 0caskin del conirale. 1. Presentar infortns da ias aclividadas reaiizatas, cuznto » encargade del Contraly
vighancia del contrato o requiera. s). Estar en disposicién de desplazarse fusra del lugar del domicilie confractusl, cusnde
Sea natesarc. ) £l conbratlsta debera cancejar por concepto de Estampilia Departamental | Prociudzdela Universitaria v
Pradesarrotio ef 1.5% v 1% sobra el valor total del contrata. ‘

Z0.~ Cbligaciones de FONDANE: a) Fadilitar a! CONTRATISTA [os zlemantes v Gifed necesarios pare desempefiar su
iabor . 0l Pager al CONTRATISTA & valor del conirato e conformidad con fo establecide an les cléusulas quinia ¥ ssxi.
do.- Duracién del Servicio! A partir del 04 de  ageste 21 G2 de Septiembre del 2003 .

So.- Valor dal Servieio: SEISCIENTOS OCHENTA ¥ NUENE MIL PESOS ML (5 £22.000,00}

WALOR LY.A 12% ! OCHENTA ¥ DCS MIL SEIZCIENTOS OCHENTA PESOS ML (352.880 00}

WALOR TOTAL | SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS QUHENTA PESDS ML {5 771.680.00)

Go- Formz  de Pagoe © Un cortado, pravia  entrega de un informe mensual de las actividades v cerfificazion  dal
cumplirmiante a satisfaccién expedids por quien sjerza o caontrol v la vigilansia del cantrato,

Paragrafy | BN to0c cas0 10S pagas estan supediiadus ol Pregrama Andat Mensualizade v 2 j0% ¢res que haga |z Tesorsra
General de Ja Macion a FOMNDANE .

Psuperyision 1 Larealizarg af Jofe de lg Respectiva nvestigacién .

d.0~ S para of desarmlio de las acthvidades objetos del presente contralo es necesaio of despiazamients 2 un lugar distings
a la szus de rabajo s le reconocersn geshus de viale v ranspores infermunicipaies, de acuerds a les trites legales
estaliecisas siempre ¥ cuando sean aulorizatdas praviamante por el Director Regional,

So.-Exclusién  de la Relacidn Laboral: En ningln caso el pressnte Conbrate gensra relacién leboral ni prestaciones
s0claies, por io fanio el Contratisia solo tendra derecho a jos emolumentos convenidos en este documento { Mumeral 3o,
rmcise 2o, Arffculo 32, Ley 80 da 1843). : .

10e,- Inhabilidades e incompatibliidades: E| contratista afirma baje fa gravedad del juramsants, qus no ss haye Incuras en
jas nhiabilidades & incompetibildedes consagradas en &) arffeuls 3o de la Ley 50 de 1.233.

Tie. Taminacien, modificacién & interpretacién unilateralss: FONDANE podrd terminar, modificar e interpretar
unilzteraimante sl contrate, en los términos v condiciones previctas an los articulos 16,16y 17 de la Lay 20 de 853

2.~ Gue gl DANE Y FONDANE no cugntan con pearsonal de plente pars llevar acsbe estas jabores, razon por la cudl s
necaszio contretar personeg! para reatizarias.

fmputacidn Presupuestal @ CONTRATO No. 438 del 21-12/2002, ENTRE DANE-FOMDAME ¥ EL COMSORSIO
ADMINMISTEADOR DEL PATRIMONMO AUTONOWMO FONDQ DE PROMOCION TURISTICA-PROMOTOR
PROVECTO : ACTUALIZACION DE ESTURIOS ¥V ENCUESTAS DE PROPOSITOS MULTIPLES. N

Fasre gue afeska: 310-1008-1 REC 20
En sefinl de acuerde se firma en ia{s) cludadies) de Barranquilla ¥ Caragena a o8 04 dias del mes de Agosto
del M3 )

Neidl,
SROENAD Cﬂé‘?i%ﬂx 7

C.CH5L087.482

e
G




o

\

Instituto Nacionat Penitenciario Carcelaro "INFEC
Distrito Judicial de Cartagena
Carcel de Temerz

Cartagena de Indias Colombiz

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medic de la presente cerlifico que la Doctora MARTHA YANETH
GUZMAN SUAREZ, IDENTIFICADA CON LA C.C.Nro. $1.691.492
expedida en Bogot#, labor6 en este establecimiento carcetario desde
el dia 8 de junio de 1.999 hasta el dia 6 de abril de! 2000 Ejercisndo el
cargo de COORDINADORA DEL  PROGRAMA DE
MICROEMPRESAS, en cumplimiento de Orden de Prestacidn de
Senvicios establecido con la O.E.L con cargo al Convenic Nro. 1618-
88-0.E |- INPEC. .

Su refirc se debe a la terminacién  del Convenic entre la OElvyel
INPEC.

El presente certificado se expide a solicitud verbal de la parte
interesada. a los 7 dias del mes de Abril de 2000.

/
! ‘_ ] ] .
ERNESTO CHAVARRO SILVA. S
DIRECTOR CARCEL DISTRITOJUDISIAL = o . ..
CARTAGENA. | /

- Ministerio de Justicia y de! Derecho

Ternerz Ca retera trencal AA 1075 Tals - 6539814 - 6538615 - 5536517 - 55235518 - £53881¢S Fax

8538515

TRABAJAMOS UNIDOS POR EL CAMBIO
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Pensiones y Cesantias

Bogotad D.C., 3 de mayo de 2013

LA JEFE DE GESTION HUMANA Y ADMINISTRATIVA EN LA REGIONAL BOGOTA Y CENTRAL

HACE CONSTAR

Que el sefior MARTHA YANETH GUZMAN SUAREZ identificado con la cédula de ciudadania
N0.51691482, laboré en Adminisiradora de Fondos de Pensiones y Cesantia SANTANDER S.A. a
través de un contrato a término indefinido del 01 de marzo de 1994 al 1 de junic de 1999.

El sefior MARTHA YANETH GUZMAN SUAREZ se desempefié como EJECUTIVA DE CUENTAS,
realizando las siguientes funciones:

e Cumplir fas metas estipuladas por la Compafiia en cada producto.

e Garantizar el proceso de venta consultiva: Planeacién-Prospeccion, acercamiento,
entrevista, demostracién, negociacion, validacion, cierre y mantenimienio.

e Comercializar Pensiones Obligatorias y Cesantias.

e Diligenciar el formato de radicaciéon de documentos de nuevos negocios, entregar la
produccion diaria y hacer seguimientc a la produccicn hasta garantizar gue la afiliacion se
registre en Afiliaciones y sea reportada a Recursos Humancs de |a empresa del cliente.

¢ Sercanal de comunicacién y gestion entre el cliente y las areas operativas del Fondo para |z
solucion de fos requerimientos.

e Llevar el control de las actividades realizadas v elaborar la planeacion de las visitas y gestion
telefanica, diligenciando las herramientas de ventas descritas en el procedimiento.

e Hacer mantenimiento en las empresas de mercado objetivo, logrando la permanencia de [0s
clientes.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Medellin: ClL. A'?_No. 63-100 Medellin Torre Proteccién. Tel:(054) 2307500 » Begotd: Transv. 23 No. 97-73 Piso 5 Edificio City Business. Tel:
(05116012525 - 4013535 « Cali: Cil. 44 Norte No. 58-146 Centro Empresarial Local 47, Tel: (052146080084 » Barranguitla: Cra. 52 No. 76-1467
C.C. Atlantic Center Oficina 504 Locales 113 y 114. Tel: [055) 360 8929.

www.proteccion.com « Linea de servicie Nacional 01 8000 52 8000 = Nit. 800.138.188-1 ;‘;\_




LA,

Pensiones y Cesantias

 Participar en ¢l disefio de estrategias de ventas y programas que aporten valor agregado a
nuestros productos para diferenciarnos en el mercada.

e Desarroliar todas las actividades adicionales descritas en los Manuales de Proceso que
corresponden a este carge que son de obligatorio cumplimiento, asi como las designadas
por el Jefe.

Nuestra compafiia esta domiciliada en Medellin, en |z calle 49 No. 63-100, identificada con el Nit
800.138.188-1 y su objeto social es la administracion de Fondos de Pensiones y Cesantias.

GLher udvETEnk
S

YiGiLapp WP

Lo

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- #stsssussncoescunesena e

Medellin: Cll. 49 No. 43-100 Medellin Torre Proteccidn. Tel:(054) 2307500 « Bogota: Transv. 23 No. 97-73 Piso 5 Edificio City Business. Tel:
(051)6012525 - 6013535 » Cali: ClL. 4 Norte No. 5B-144 Centro Empresarial Local 47. Tel: [052)6080086  Barranquitta: Cra. 52 No. 76-167
C.C. Atlantic Center Cficina 504 Locales 113 y 114, Tel: [055) 360 8929.

o,

www.proteccion.com = Linea de servicio Nacional 01 8000 52 8000 e« Nit. 800.138.188~1




