PROCESO ELECCION DE SERVIDORES PUBLICOS DISTRITALES CODIGO:

VERSIGN:

R FORMULARIO INSCRIPCION DE SERVIDORES PUBLICOS
CONCEIOQ DE

BOGOTA, D.C. FECHA:

CARGO:
SUBSECRETARIO COMISION GOBIERNO

iy 3 1
Nombre y apellidos como aparecen en el documento de identificacion: _E_jCEQ/ECé M NQrnczsa
- 7
Caicla oo
No. Documento de Identificacion: __ 1. (022 224 &y

Correo Electrénico: dd(_ga ita = { @ %{;'\L Y ! Crvy

Nota: Con la suscripcién de este documento se acepta recibir notificaciones y comunicaciones via correo
glectronico.

Direccion Residencia: (i ¢ T2 ¥ 13-4 Ttz A amBario 1y o Seltit e
Localidad: _TCrvh bon

Teléfono Fijo: 4458454 Celular__3124¢ 3524/

En el acto de inscripcion se radican 2 2. folios, debidamente legajados.

El abajo firmante, es consiente que la etapa de eleccion del proceso de convocataria plblica queda
condicionada a la existencia efectiva de la falta absoluta del cargo al que se inscribe, asi mismo
manifiesta bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de
inhabilidades o incompatibilidad, para ocupar cargos publicos de conformidad con la Constitucion v ia

Ley.
e
7 D!

Co
Firma: =

=
No identificacion: 4.022.324 385

| CONCEJG DE BOGOTA 13-02.2017 04:28-47
| 2017ERZ717 O 1 For Arex-ez

| ORIGEN: CIUDADANA/DAYANA VANESSA GARCIA ROFO
| DESTIND: SECRETARIA GENERAL/GOMEZ
ASUNTO: PREESENTACION DOCUMEN

I OBS: .
“EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE-LA PALABRA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA | Esap |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEFPTORA

Libertod y Orden

PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
Garcia | Rozo | Dayana Vanessa
DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION NACIONALIDAD PAlS

cc®ce O pnsO o 1.022.324 783 M () jcoL. @ extranjErRO O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDA CLASE ' NOMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DiA L@F_J MES DEL] ARO b 986 I_; Carrera 72 # 23-24 Int. 8, Apto. 303

PAIS Coiorﬁbia PAIS Colombia DEPTO __Cundinamarca
DEPTO Lundinamarca.. MUNICIPIO _Bogota

 MUNICIPIO  Bogota TELEFONO 4458159 _EMAIL _dayanita-gr@hotmail.com

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL JLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10, A 66. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Be. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA ¥ MEDIA )

EDUCACIGN BASICA - TITULO OBTENIDO: BACHILLER COMERCIAL
PRIAARIA | sECUNDARIA | MEDIA | FECHA DE GRADO

86. | 0. | 10 ‘}{ MES 12 Ariloi 3002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POS TGRADD)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

1o. | 20. | 3o, | 40. | 50. | 60, | 7o.

TC (TECNICA)‘ TL (TECNOLOGK:A), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIAUZACEON). MG (MAESTRIA O MAGISTER), BOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDC PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO| NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINAGION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS | 'St | NO | - O TITULO OBTENIDO MES | ANO  PROFESIONAL
ES Dos X Derecho Administrativo y Constitucional 04 2 10 1 13
UN Diez X Abogada 12 2007 |

|
ESPECIFIQUE 1.0S IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN (MB)

LOHABLA- |. 1OLEE | (0ESCRIBE
[R|BIMBIR B IMB]R B [MB

IDIOME




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
Concejo de Bogota

PUBLICA |

X

PRIVADA

PAIS
Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIFIC . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota i
TELEFONQS FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
2088210 DiA MES |08 | ARO | 2013 ||Dia [ | wEs|  |aRc[ | |
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Asesora Unidad de Apoyo Normativo Call= 36 #28 A 41

: EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Concejo de Bogotd X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIC ! CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | ' F1ECHA DE RETIRC
2088210 pia [as! mes [04 ] ano [2011, | oia [20] wesle | ato 2.0 1
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA | DIRECCION
Profesional Universitario Unidad de Apoyo Normativo \Ca!le 36 # 28 A 41

- O CONTRATO ANTERIOR .-

EMPRESA O B&NTIDAD
Instituto Distrital de Participacion y Accién Comunal

PUBLICA

X

PRIVADA

pPafs
Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
2417900 DIA MEs [0z | aNo [ 2011 || Dia [12 ] mes[ pa] Ao [2p17 | |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Profesional Unidad de Apoyo Normativo Calle 36 # 28 A 41
EMPLEQ O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PAlS
Instituto Distrital de Participacion y Accién Comunal X Colombia

DEFPARTAMENTOQ MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

2417900 pia [ 28/ mes [o1 | Ao [ 2010, | Dia [15]| mes[ 1] aRo [2017 | |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA 'QIRECCION

Profesional SAC (Av. Calle 22 # 68 C 51

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA |,




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICC COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Pals

EMPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA | PRI VADA
Instituto Distrital de Participacién y Accién Comunal | X Colombia
DEFARTAMENTC MUNICIPIO V CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
2417900 pia (01 ] wmed gs]afo (2009 , | | pia[ 3] wmes[z1 ] ano[zp0s ]
CARGO O CONTRATQ DEFPENDENCIA DIRECCION
Profesional SAC - iAV' Calle 22 #68 C 51
: EMPLEC Q CONTRATO ANTERIOR '
_EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAfS
Instituto Distrital de Participacion y Accion Comunal | X Colombia

DEFARTAMENTO MUNICIFIO ! CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota ‘
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIR(Q
2417500 pia {13 | mes[os ] ARo[ 20p8 | |Dia [12 |mMES [g5]| Ao | 2009
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Judicante Apoyo a la Gestién SAC Av. Czlle 22 #68 C 51
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR -
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA 1 PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTC MUNICIPIO ‘ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ ‘ FECHA DE RETIRO
Dia [, mes [ ] and | bia | Jmes| ] amo[ | |,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
. EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR )
EMFPRESA O ENTIDAD ‘ PUBLICA | FRIVADA PAIS
| |
DEPARTAMENTO MUNICIFIO ‘ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
pia | ] Med ] aRd ] |pla || ‘mEs| | aNo| |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA . DIRECCION
RO TR

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA BOJA .




INDIQUE EL TIEMPO DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
S e ' TIEMPQ DE EXPERIENCIA
ANOS MESES O\

SERVIDOR PUBLICO 5 %

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

GCUPRCION

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

T

’ﬁéj

TOTAL TIERMPO EXPERIENCIA

o

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE St NO @ ME ENCUENTRQ DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
FATIBILIGAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS Q PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CIGN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANGTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/95).

FIRYA DE WDO@’?HL’ICO G CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE MAN SiDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000317770 PAGINA WEE: www.dafp.gov.co 9




L

REPUBLICA DE COLOMEBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CeDULA DE CHUDADAMIA

1.022.324.783

NUMERG

GARCIA ROZO
F'FLLIDOS

FECHA DE NaCimiENTe  31-MAR- 1986

BOGOTA D.C.
{CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NAGIMIENTO

QO+ F

ESTATURA G2 RM °  SEXO

30-JUN-2004 BOGOTA B.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION (462

REGISTRADORA NACIONAL
INDICE DERECHO . KLMABEATAIZ BENGIFD LOPET

F.1500116-45130381-F-1022324783-2004 1008 (4994042824 02 188005765




ACTA INDIVIDUAL DE GRADO
COLEGIO DE LOS ANGELES

BOGOTAD. C.

Inscripcion 8 E 487 Inscripcién DANE 311001017417

En ia ciudad de Begota, ©. C., a los doce (12) dias dei mes de Diciembre de 2007
se reunieron, con el fin de farmalizar Iz graduacién de dos {2y alumnas de dltimo
grado, las suscritas Rectora y Secretaria en la Rectoria del COLEGIO DE LOS
AMGELES Institucién aprobada hasta nueva visita en el Mivel de Educacion
Media Técnica y auicrizada por ja Secrstaria de Educacion de Bogold, D. €., para
oforgar of Titulo de BACHILLER COMERCIAL, seqtin Resclucion No. 3326 del 18
de Noviembre de 1992.

Comprobada la situacion legal v académica de cada una de las slumnas aue
cursaron y aprobaren los estudios correspondientes ai nivel de Educacion Media
Tocnica se procedié a otorgar el Thulo de BRACHHIFR COMERCIAL a Ia
graduanda cuycs nombres, apellidos y numeio del documenio de identidad se
relacionan a continuacién:

DAYANA VANESA GARCIA ROZO
1022324782 de Bogota

Esta Actz consta de dos {2) alumnas graduadas comienza con el nombre de
UAYANA VANESA GARCIA ROZO v se cietra con el nombre de ADRIANA
GRANADOS BAUTISTA. De acuerdo con 10 establecide en el Decrete 180 de
1881 ‘

AT

Se expide en Bogota, 2. C., a los 18 dias de! mes d8 Marzo b 2009,,@%

CECILIA LOPEZ. DE ‘DEEE
C. C.20.036 632 e Bogo

Wit WA
RECTORA >




UNIVERSIDAD CATOLICA DE CO: _,OMBIA

Sapieniia 4ed§ﬁcwu‘ S’waDamum v

NIT-860028971-¢
CSD-0238

Bogots, 28 de enero de 2008
LA SECRETARIA ACADEMICA DE LA FACULTAD DE DERECHC

HACE CONSTAR:

Que DAYANA VANESA GARCIA ROZO, con Cedula de C1udadama
1.022.324.783, Cédigo Estudiantil 229426, cursé v aprobo las . materias
correspondientes al plan de estudios del programa. académico de la Carrera de
Derecho, el cual fin ahzo el 7 de diciemnbre de 2007.

_ § Um‘f@”'dac} r‘ma fiea de C”n_ i
L2 &Y a“ :
-5 ® FaciiTan BE SERe "

i SECRETAR P g

0 ACADEMIcE {

EDITH ADENA SANTOS \
Secretana Académica

El Decano de la Facuitad de Derecho de la UNIVERSIDAD CATOLECA DE
COLOMBIA, hace constar: Que la firma que antecede es autentica ¥ pen:enece a
la Doctora, PAOLA EDITH CADENA SANTOS Secretana Acadermca de la
Facultad de Derecho. S

Doris.-

Av. Caracas N° 46 - 72 Teléfonds: 2452239 - 285 4085~ 2833012
www.ucatolica.edu.ce Bogotd, _D.C.'_ - Cojoimbia. -AZA. 02:9832




€.C. 1092324783 Bogota B.C.

@Aprobd log estubios de prearade programados por [a Unibergidvad p cumplis
ton log requisites exigivos por la Lep p log reglamentos, le confiere el titulo e

En testimonio be lo expuesto se expide el presente diploma, en Bogotd, B.C.
a log 25 ding del meg be septiembre del aito bos mil nuebe (2009)

e =om [
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REPUBLICA DE COLOMBIA
225197 RAMA JUDICIAL

CONSEIO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO

ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO

LEY 270 DE 1996, EL. DECRETO 186 DE 1971
Y EL ACUERDOQ 18¢ DE 1996. '

Si ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
‘DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO

NACIONAL DE ABOGADOS.

Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA

1o




An

Consulia en linea de Antecedentes y Requerimientos Judiciales

L.a Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/62/2017 a las 10:48:18 el ciudadano con Cédula de Ciudadania N° 1022324783 y Nombres: GARCIA ROZO
DAYANA VANESSA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de acuerdo con el art. 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO
TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de 1a condena o 1a prescripcion de la pena,

Esta consulta es vélida siempre ¥ cuando el nimero de cédula correspondan con el documento de identidad suministrado.

Sitiene alguna duda con el resultade, por favor acérquese a las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
Esta consulta solo es valida para el territorio colombiano obedeciendo a los parametros establecidos en el ordenamiento constitucional.

Voliver al Inicio




42

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES "B

FR@CUWM CERTIFICADO ORDINARIO et 1 06
GENERALDE L RACION No. 91674525 e

Bogeta DC, 12 de febrero del 2017

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e! Sistema de Informacion de Registre de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI}, el{la) serior(z) DAYANA VANESSA GARCIA ROZO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1022324783:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deberd contener las anstaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5} afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombrarmiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en ei registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

]

INOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
dissiplinarias, inhabilidades que se deriven de Ias relaciones contractuaies con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos gue
establezca la ley o demas disposiciones vigentes, En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estade, es responsabilidad de la
Entidad, validar la informacién que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fenwew. procuraduria, gov.co/portal/antacedentes. html

MARIO ENRIQUE CASTRC GONZALEZ
Jefe Divisidn Centro de Atencion al Publico {CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; deap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




Personeria
de Bogotd, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA VENTANILLA
No. 1520839

Bogota D.C., 12 de Febrero de 2017 - 10:52am

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARICS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sancicnes e Inhabilidades Disciplinarias de la Perscnerfa de Bogota
D.C.. el sefior{z) DAYANA VANESSA GARCIA ROZO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
UN MIL VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES de BOGOTA

1022324783

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el ndmero consignado en el respectiva documento de identificacion, coincida
con el agu! registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
ias anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La ceriificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicidn y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones gue figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los Gltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedide de conformidad con el articulo 102 numeral § del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de |a
Perscnerfa de Bogotd D.C.

Para todos los efectos esta certificacidn debe ser complementada con Iz expedida por lz Procuraduria General de la
Nacién.

izl presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de ia fecha de su expedicién.

DY

MANUEL DAGOBERTO CARO ROJAS
Jefe Oficina Asesora de Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogeta.gov.co. Para verificar su validez comuniguese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador 3820450/80 - www.personerizbogota.gov.co

Certificado expedido sin costo alguno.

A3




A4

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS FISCALES Y
JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

bles Fiscales 'SIBOR’, hoy domingo 12

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Bolétin de
eontinuacion, NO SE ENCUENTRA

de febrero de 2017, a las 10:53:32, el nimero de identificacion, relacion _
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipe Docurmento Cc.C.
No. Identificacion 1.022.324.783
Caodigo de Verificacion [10233779052017

Esta Certificacion es valida en todo el Territerio Nacaonal,: empre cuando el numero consignado en el respectivo
documento de identificacion, coincida con el aqui regIStrado o .

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucwn 220 del 5 de o¢
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

re de 2004, 1a firma mecéanica aqui

=

N -
e 8
- SORAYA VARGAS PULIDO

Digitd y Revisé: Via Web

IMM Cagy

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
. Carrera 69 No. 44-35 Piso 1 « Codigo Postal 111071 = PRX 518 7000
#® sBoR Pégina 1 de I
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Republica de Colombin
Rama Judicial

Consejo Superior
de la Judicarura

Consejo Superior de la Ji udicatura

{SERTIFICADO No. 1004146

Page 1 of 1

Que revisados los archwos de Anteceden ! rporacién, asi cdffic los del Tribunal
Disciplinario; no aparece..sancion dlsmphnana' alguna contra el (la) doctor(a} ‘DAYANA VANESSA
GARCIA ROZO |denttfcad0(a) con la cédula’ “la tarjeta profesional
No. 185057 S o

NOTA: Si el No. de la Cédula, el de la Tarjeta Profesional & los nombres vic apellidos, presentan
errores, favor dirigirse al Registro Nacional de Abogados.

l.a veracidad de este antecedente puede ser consultado enla pagma de la Rama Judicial

TARIA JUDICIAL
SECRETARIA JUDICI




REPUBLICA DE COLOMBIA

CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DEL CONCEJO DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

CERTIFICA:

Consultados los archivos de la Corporacion, figura que la sefiora DAYANA VANESSA
GARCIA ROZO, identificada con cédula de ciudadania 1.022.324, 783, es funcionaria
del Concejo de Bogota 1.C. desde el 15 de abril de 2011.

Desempefia el cargo de Asesor, Codigo 105, Grado Salarial 03, cargo que
desempefia a partir del 21 de agosto de 2013, para el cual la Resclucion 0514 de
2015 establece las siguientes funciones:

1.

2.

3.

4,
5

Asesorar al Concejal en ¢l gjercicio de sus facultades constitucionales v legales asignadas
a la Corporacion, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.

Asesocrar al Concejal en la atencion de los asuntos gue en el gjercicio de sus funciones
deba revisar, de acuerdo con el area de su competencia.

Asesorar y apoyar al Concejal en la organizacién de foros y eventos en diferentes
tematicas, relacionadas con el ejercicio de sus funciones y bajo ia direccién del mismeo.
Aplicar, evaluar y hacer seguimiento a la sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién.
Las demas funciones asignadas por el jefe inmediato, de acuerdo con las funciones dsl
empleo, el perfil profesional, el nivel y el area de desempefio.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, mediante oficic N° IE-
01966 radicado el 9 de febrero de 2017.

Dada en Bogota el 10 de febrero de 2017.
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Historias Laborales
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REPUBLICA DE COLOMBIA

CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO
DEL CONCEJO DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

CERTIFICA:

Consultados los archivos de la Corporacion, figura que la sefiora DAYANA
VANESSA GARCIA ROZO, identificada con cédula de ciudadania 1.022.324.783,
es funcionaria del Concejo de Bogoté D.C. desde e! 15 de abril de 2011.

Durante su vinculacion a esta Corporacién, ha desempefiado las siguientes
funciones:

Profesional Universitario, Codigo 219, Grado Salarial 01, cargo que desempefié
entre el 15 de abril de 2011 y el 31 de julio de 2013, para el cual la Resolucion
1294 de 2012 establecit las siguientes funciones:

1.

Participar en las actividades necesarias para el ejercicic de las funciones de
control politico sobre la gestion de la administracién distrital del nivel central y
descentralizado, de acuerdo con las normas que regulan la materia.

Preparar informes sobre las situaciones de caracter coyuntural que requiera el
adecuado ejercicio de las funciones del Concejal, haciendo referencia 3 las
disposiciones aplicables al caso.

Participar en la elaboracién y presentacion de proyectos de acuerdo y
proposiciones, conforme a las disposiciones que reglamentan e! ejercicio de
esta funcién.

Participar en la recoleccién de la informacién necesaria v en el estudio de los
proyectos de acuerdo y proposiciones presentados tanto en la Comisién a la
que pertenezca el Concejal, como en la Plenaria de la Corporacion, haciendo
referencia a las disposiciones aplicables en cada caso.

Participar en el disefio, organizacion, coordinacién y control del sistema de
documentacion e informacion de la Unidad, de acuerdo con las normas gue
regulan la materia.

“EN EL CONCEJQ, BOGOTA TIENE LA PALABRA”
Calle 36 No. 28A 41 PBX 2088210
Linea 018000112448
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CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

Certificacién laboral de Ia sefiora Dayana Vanessa Garcia Rozo | 2

6. Proyectar las respuestas a las peticiones que lleguen a la Unidad con destino
al Concejal, formuladas por los ciudadanos, las localidades y las comunidades,
en los términos establecidos por la ley.

7. Participar en la aplicacion, seguimiento y analisis de los procedimientos,
formatos, documentos, normas, registros e indicadores, acciones correctivas y
preventivas, planes de mejoramiento, relacionados con la implementacién del
Sistema Integrado de Gestion en la Corporacion.

8. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con &l
nivel, la naturaleza y el area de desempefio.

Asesor, Codigo 105, Grado Salarial 01, cargo que desempefid entre el 1° de
agosto de 2013 yfei 20 de enero de 2015, para el cual la Resolucién 0881 de 2013
establecié las siguientes funcicnes:

1. Asesorar al Concejal en el gjercicio de sus facultades constitucionales y legales
asignadas a la Corporacidn, de conformidad con el ordenamiento juridico
vigente.

2. Asesorar al Concejal en la preparacion de los temas de actualidad que
requieran el ejercicio de sus funciones, de acuerdo con el area de su
competencia.

3. Asesorar y apoyar al Concejal en el seguimiento de los diferentes proyectos de
acuerdo que cursan tanto en las Comisiones Permanentes, como en la
Plenaria de la Corporacién, de conformidad con las instrucciones por él
impartidas.

4. Participar en la aplicacidon, seguimiento y analisis de los procedimientos,
formatos, documentos, normas, registros e indicadores, acciones correctivas y
preventivas, planes de mejoramiento, relacionados con la implementacién del
Sistema Integrado de Gestion en la Corporacion.

5. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el area de desempefio.

“EN EL CONCEJO, BOGOTA TIENE LA PALABRA"
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CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

Certificacion laboral de |a sefiora Dayana Vanessa Garcia Rozo | 3

Asesor, Cédigo 105, Grado Salarial 03, cargo que desempena a partir del 21 de
agosto de 2013, para el cual la Resolucién 0514 de 2015 establece las siguientes
funciones:

1. Asesorar al Concejal en el ejercicic de sus facultades constitucionales y legales
asignadas a la Corporacion, de conformidad con el ordenamiento juridico
vigente.

2. Asesorar al Concejal en la atencion de los asuntos que en el ejercicio de sus
funciones deba revisar, de acuerdo con el area de su competencia.

3. Asesorar y apoyar al Concejal en la organizacion de foros v eventos en
diferentes tematicas, relacionadas con el ejercicio de sus funcicnes y bajo la
direccion del mismo.

4. Aplicar, evaluar y hacer seguimiento a la sostenibilidad del Sistema Integrado
de Gestidn.

5. lLas demas funciones asignadas por el jefe inmediato, de acuerdo con las
funciones del empieo, el perfil profesional, el nivel y el drea de desempefio.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, mediante oficio N°
IE-01966 radicado el 9 de febrerc de 2017.

Dada en Bogota el 10 de febrero de 2017.

b Al

ﬁijU[SAL RTO DONCSO RINCON

Proyecté: Maﬁé‘éonzélez Mafiﬁo
Historias Laborales
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
GOBIERNO SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
Instilulo Distritet de k4 Participacion y
Acclon Comunal

INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL
NIT 900.127.054-9
CERTIFICA
Que DAYANA VANESSA GARCIA ROZO, identificado (a) con la cédula de

ciudadania No0.1.022.324.783, ha suscrito con el Instituto Distrital de la
Participacion y Accion Comunal, el (los) siguiente (s) acto (s) contractual (es):

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales
NUMERO DE CONTRATO: 183 de 2011
FECHA DE SUSCRIPCION: 7 de febrero de 2011
FECHA DE INICIO: 7 de febrero de 2011
FECHA DE TERMINACION: 6 de noviembre de 2011
VALOR: $21.645.000
PLAZO: g meses
FORMA DE PAGO: mensual de $2.455.060
OBJETO

Prestar los servicios profesionales con autonomia técnica y administrativa, en el
acompanamiento y asesoria de la ejecucion del proceso de Inspeccion, vigilancia y
control de las organizaciones comunales de primero y segundo grado, en el marco
de proyecto “Fortalecimiento y Control de la Organizacién Comunal” a cargo de la
Subdireccion de Asuntos Comunales del Instituto Distrital de la Participacion y
Accidn Comunal, en cumplimiento de lo establecido por la Ley 743 de 2002 vy sus
decretos reglamentarios 2350 de 2003 y 890 de 2008.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El(la) contratista desarrollara las siguientes actividades: 1. planear y ejecutar el
proceso de inspeccién y vigilancia comunal de acuerdo con los procedimientos y
principios establecidos por el idpac. 2. realizar seguimientos administrativos
mensuales a planes de mejoramiento suscritos entre el idpac y las juntas de accién
comunal del distrito capital. 3. planificar con antelacion las jornadas de asesoria
en la calle y bogota te junta con el profesional encargado de la iogistica para el
periodo 2011,
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
GUBIERND SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
Insliulo Distrital de 12 Panigipacion y
Accién Comunal

4. convacar a las organizaciones comunitarias para que asistan a las diferentes
jornadas de atencion, formacion y capacitacién que brinde la subdireccién de
asuntos comunales o cualquier otra dependencia del idpac. 5. capacitar
mensualmente a 50 personas que hagan parte de organizaciones comunitarias de
1%y 2° grado en temas relacionados con el funcionamiento de las organizacicnes
comunales, procesos electorales con el fin de fortalecer los procedimientos para la
eleccion de dignatarios para el periodo 2012-2016. 6. recepcionar las inquietudes
de las organizaciones comunitarias en territorio a fin de fortalecer los planes de
mejoramiento de la subdireccidén de asuntos comunales. 7. asesorar a las
organizaciones comunales de 1° y 2° grado en las diferentes inquietudes que se
recepcionen en las jornadas de atencion programadas. 8. brindar el apoyo técnico
que los profesionales de la subdireccion de asuntos comunales requieran en el
desarrolio de las herramientas y metodologias necesarias para la ejecucion de los
procesos de inspeccion, vigilancia y control de las organizaciones comunales de 1
y 2 grado. 9. asistir a la reunién semanal programada por la subdireccion de
promocién de la participacion y adjuntar la respectiva acta. 10. apovar el proceso
de construccion de la politica publica comunal que viene adelantando el idpac. 11.
apoyar la gestion de las organizaciones comunales respecto de los salones
comunales a su cargo. 12.° efectuar las auditorias a las organizaciones
comunales, que le sean asignadas de conformidad con el diagnostico realizado
por parte de la subdireccion de asuntos comunales. 13. capacitar mensualmente a
las organizaciones comunitarias de 1° y 2° grado en temas relacicnados con el
funcionamiento de las organizaciones comunales, procesos electorales con el fin
de fortalecer los procedimientos para la eleccidn de dignatarios para el periodo
2012-2016, presentando los soportes de asistencia a dichas jornadas. 14.
capacitar a la totalidad de ias comisiones de convivencia y conciliacion de las
organizaciones comunales de primero y segundo grado del distrito capital,
diagnosticadas como conflictivas por la subdireccion de asuntos comunales, por
medio del manual de las comisiones de convivencia y conciliaciéon, elaborado por el
idpac en el afo 2009. 15. realizar las actividades de trabajo de campo que se
requieran durante el desarrollo de los procesos con [as organizaciones comunales
de 1° y 2° grado. 16. recibir y dar respuesta oportuna a la correspondencia
enviada por las diversas organizaciones y entidades de las diferentes localidades
del distrito capital. 17. atender y orientar las solicitudes telefonicas y verbales que
presenten las organizaciones comunales y la ciudadanifa. 18. elaborar y mantener
ordenados y archivados los papeles de trabajo, archivos electrénicos y demas
documentacidon para comprobacion de los procesos y procedimientos que se
adelanten en cumplimiento del objeto del contrato.
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ALCALDIA MAYOR
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19. apoyar la elaboracién de informes y requerimientos que sean asignados dentro
del proceso de inspeccion, vigilancia y control. 20. acompafar a reuniones,
audiencias y demas para atender temas relacionados con el objeto del contrato y
dar informacién inmediata al supervisor sobre los temas tratados. 21. mantener
estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato. 22. atender las indicaciones y parametros sefialados por
el supervisor del contrato para la cumplida ejecucion del objeto del mismo. 23.
participar activamente y garantizar desde su lugar de trabajo en la implementacion
de las acciones requeridas por el sistema integrado de gestién de la entidad. 24.
apoyar en la supervision de los contratos que se le asignen dentro del proyecto
objeto de la presente contratacién. 25. rendir informe mensual de las actividades
desarrolladas sobre el avance de ejecucion del contrato. 26. una vez finalizado el
plazo del contrato, devolver en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el
uso, todos los elementos que sean suministrados por el idpac para la gjecucién del
mismo. 27. no instalar, ni utilizar, ni retirar 6 modificar el software instalado en los
equipos que le sean asignados por la entidad, sin autorizacién previa y escrita del
area de sistemas del idpac, limitando su uso a las actividades propias del contrato.
28. presentar para los pagos correspondientes el informe mensual de actividades,
la certificacion de haber prestado el servicio a satisfaccién, el comprobante de
pagce de aportes al sistema de seguridad social en salud y de pensiones en el
régimen contributivo, por el periodo correspondiente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2.002 y el articulo 1 de la ley 828 de
2003. 29. mantener la suficiencia de la garantia durante la ejecucion vy liquidacion
del contrato. 30. en los casos en que deba desempefar actividades en territorio, el
contratista deberd sufragar por su cuenta: i) transporte en los casos en que se
requiera; ii) computador y iii} celular. 31. las demas que le asigne el supervisor del
contrato, acordes con la naturaleza del mismo

A solicitud del interesado (a) se firma en Bogota D.C, a los 5 dias del mes de abril
de 2011

ey

JOSE RAFAEL VECINGC OLIVEROS
SECRETARIO GENERAL IDPAC

Radicacién: 2011ER

Proyectd: Vladimir Escobarég .
Revisd: Luz Amparo Mantilla Gavanzo
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INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL

NIT 900.127.054-9
CERTIFICA
Que DAYANA VANESSA GARCIA ROZO, identificado (a) con la cédula de ciudadania

No. 1.022.324.783, ha suscrito con el Instituto Distrital de la Participacion y Accidn
Comunal, el (los) siguiente (s) acto (s) contractual (es):

TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales

NUMERO DE CONTRATO: 325 de 2010

FECHA DE SUSCRIPCION: 28 Enero de 2010

FECHA DE INICIO: 28 Enero de 2010

PLAZO: Diez (10) meses

PRORROGA: Un (1) mes, 19 dias

FECHA DE TERMINACION: 15 Enero de 2011

VALOR: $23.350.100,00

ADICION: $ 3.813.850,00

FORMA DE PAGO: Fijos mensuales por valor de $2.335.010
OBJETO

La contratista se obliga con el IDPAC a prestar los servicios profesionales con autonomia
técnica y administrativa, en el acomparnamiento y asesoria de la ejecucidn del proceso de
Inspeccién. vigilancia y control de [as organizaciones comunales de primero y segundo
grado, en el marco del proyecto "Fortalecimiento y Control de la Organizacidon Comuna! a
cargo de la Subdireccion de Asuntos Comunales del Instituto Distrital de Parlicipacion y
Accion Comunal en cumplimiento de o establecido por la Ley 743 de 2002 y sus Decretos
reglamentarios 2350 de 2003 y 890 de 2008

A solicitud del interesarma en Bogota D.C, a los 29 dias del mes de Marzo de

o
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JOSE RAFAEL VECINO OLIVEROS

SECRETARIO GENERAL IDPAC

Proyectd: AMarulanda
evisd: Luz Amparo Mantilla Gavanzo /
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INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL
NIT 200.127.054-¢
CERTIFICA
Que DAYANA YANESSA GARCIA ROZO, identificade (2) con la cédule de

ciudadania No.1.022.324.783, ha suscritc con e Institutc Distrital de (&
Participacion y Accion Comunal, el (los) siguiente (s) acto (s) contractual (es):

TIFD DE CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales
NUWIERO DE CONTRATC: 325 de 2010
FEGHA DE SUSCRIPCION: 28 de enero de 2010
FEGHA DE INICIO: 5 de febrero de 2010
FECHA DE TERMINACION: 4 de diciembre de 201G
YALDOR: $23.350.100
PLAZG: 10 meses
OBJETO

Prastar [os servicios profesionales con autonomia técnica v administrativa, en &
acompafamiento y asesoria de la gjecucion del proceso de Inspeccion, vigilancia v
control de las organizaciones comunaies de primero y segundo grade, en e M&rChy..
de proyecto “Fortalecimiente y Control de la Organizacién Comunal” a cargo de &7
Subdireccién de Asuntos Comunales del Instituto Distrital de la Participacion y
Accion Comunal, en cumplimiento de lo establecido por ia Ley 743 de 2002 Y 3US
decratos reglamentarios 2350 de 2003 y 290 de 2008.

TiFO DE CONTRATO: Prestacidn de servicios profesionzales
MNUMERO DE CONTRATO: 4472 de 2008

FECHA DE SUSCRIPCION: 1 de junio de 20098

FRCHA DE INICIQ: ‘ 1 de junic de 2009

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2009

YALOR: ' $15.896.000

PLAZO: : 7 meses
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OBJETO

Presiar los servicios profesionales con autonomia técnica y acminisirativa, en &l
acompanamiento y asesoria de la ejecucidn del proceso de Inspeccion, vigitancia v
contiol de las organizaciones comunales de primero v segundo grado, en el marcoe
del proyecte “Fortalecimiento v Apoyo a los procesos de las organizacicnes
sociales del IDPAC”.

TR0 DE CONTRATO: Prestacién de servicios de apovyo ala gestién
NUMERO DE CONTRATOC: 246 de 2008
FECHA DE SUSCRIPCION: 13 de mayo de 2008 -

FECHA DE INICIO: 13 de mayo de 1008
FECHA DE TERMINACIOM: . 12 de mayo de 2009
YALOR: - $10.800.000
PLAZD: : 12 meses

OBJETO

Prestar los servicios de apoyo juridico necesarios para reslizar las diferentes
actividades en el proceso de Inspaccisn, wvighlansla vy control gus sziorce =
subuirsccion de  Asuntos Comunales sobre ias organizaciones comunal
primero y segunco grade en el marco del proyecto “Fortalecimisnto v apoyo de los
procesos de ias organizaciones sociales”. .

il
25 de

A soi_icitud-del interesado (a) se firma en Bogotd D.C, a los 4 dias del mes d=
marzo de 2010 '
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“IOSE RAEAEL VECING OLIVEROS
SECRETARIC GENERAL IDPAC
Radicacién: 2010ERZ519

Proyecté: Ricardo Montenegro Zamorai{ .Y
Reviza: Luz Amparc Mantilla Gavanzo
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