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CLASE DE CONTRATO

COMPRAVENTA ‘ 1
DEP. DESTING CONT 120.000 FONDO CUENTA CONCEJO DE BOGOTA D.C.
CONTRATISTA NUEVA ERA SOLUCIONES S.A.S

REPRESENTANTE LEGAL

LUIS ANDRES REY MENDEZ

DATOS CONSTITUCION ..~ -

|- bajo el No..00606217, dél libro X

1987,

P No.-00062338 de Iz Notaria 19 de Bogoté D.C., del 26 de agosto de 1927, inscrita el 14 de octubre de

IDENTIEICACION

NIT 830.037.278-1

DIRECCION Autopista Medellin Km 2 parque empresarial tecnoldgico Torre A Pisc 3, Cota (Cundinamarca)
TELEFONO 6913500
SUPERVISGOR PENA ROA EDWIN OSWALDO — Director Finznciero del Concejo de Bogota D.C.
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES - - - .
‘ 1)OBJETO Proveer 45 equipos portatiles para el Concejo de Bogota, de conformidad con Io estabiecido en el pliego de condiciones
| de la Seleccidn Abreviada Subasta Inversa Electronica No. SDH-SIE-18-2017 y la propuesta presentadea por ei contratista.
2)VALOR DOSCIENTOS VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE WIL NOVECIENTOS SETENTA Y

CINCO PESOS ($223.893.975,00) MCTE, incluido ef Impuesto al Valor Agregadoe {LV.A.), cuando a ello hubiere lugary
demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o distrital jegales, costos directos e indirecios

3)FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Haclenda efectuard un dnico pago del 100% del valor del contrate al recibo 2 satisfaccién de la
entrega de los equipos y licenciamientos objete de contrato, por parte del supervisor del contrato. Los pages se efectuaran
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la radicacion en lz Subdireccién Administrativa v Financierz de iz
centificacién de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones, expedida por el Supervisor del contrato,
acompaniada de los respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social integral en
Salud, Pensidn y ARL, aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda. Siias
facturas no han sido comectamente elaboradas o no se acompafan de los documentos requeridos para el pago. 2l iérmino
para éste solamente empezard a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aponadoe i
llimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responszbilidad dei contratisia v no |

tendra por eilo derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. Los pagos se efectuaran a través del
sistema SAP en la cuentza de ahorros o corriente de ia entidad financiera que indique el contratista, de Iz cual sea titular
este. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que Iz forma de oage supone ia prestacion real y efectiva de la
contraprestacion pactada.

4}PLAZO DE EJECUCICN

E! piazo es de noventa (90) dias calendarios, contados z partir de la suscripcién del acta de inicio previa expedicion del
registro presupuestal y aprobacion de las garantias que amparan el contrato. discriminados zsit 1. 45 dias calendarios,
para la entrega de los equipos en el almacén de la entidad. 2. 45 dias calendario maximo, para las revisiones de los equipog
recibidos y la emision del recibo a satisfaccién por parte del superviser del contrato. contados a partir de la entrega de los
equipos en e almacén.

5} VIGENCIA DEL CONTRATO

Se entiende como el plazo de ejecucion del contratc mas el termino para Ja lguidacion.

6)CODIGO PRESUPUESTAL

111-04-3-3-1-15-07-43-0728-180 |_No.CDP | 153 de fecha 19 de octubre

7)LIQUIDACION

El presente contrato es de Tracto Sucesivo | Procede Iz Liquidacion [ si

8)GARANTIAS

8.1. EIl CONTRATISTA se obliga a

constituir a favor de BOGOTA D.C., SECRETARIA DISTRITAL DE HACIEN DA, una garantia que ampare:

CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) det valor total del contrato, con vigencia por el plazo total de ejecucion del | SI i
confrato y tres (3) afios mas y en todo caso su vigencia se extendera hasta el plazo previsto para Ia liquidacion del contrato. Al monto de estz | |
garantia se imputard el valor de tas muitas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere ¢ agotare. ‘
PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un valor equivalente al diez por | St
ciento (10%} del valor total del contrate y una vigencia igual al plazo total de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Por un valor equivalente al veinte por ciente (20%) de!l valor total del contrato, | )
con vigencia desde el recibo a satisfaccion de los bienes vy tres (3) afios mas. !

S)ESTIPULACIONES Se aplican y hacen parte del presente contrato, las estipulaciones consignadas en el reverso de este documento, con |
CONTRACTUALES excepcion de fos numerales y/o subnumerales 19, 20 y 23 en corsideracion = su naturateza y régimen legzl.
ADICIONALES

10) DOCUMENTOS
INTEGRANTES DEL
CONTRATO

Hacen parte del presente contrato todos los documentos expedidos en las etapas precontractuzi, contractua yenla
liquidacidn del mismo cuandc haya lugar a elia.
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En constanqia;’éé firma en Ta ciudad de Bogots, D.C., a los
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Debe afiliarse 2l sistema Geferal de Riesgos Laborales (Ley 1562 de 2012).

BOGOTA{, DT.CI’ %ECRET 1A DISTRITAL DE HACIENDA
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{ normas que las adicionen. complementzn o modifiquen. 6) Ei contratista durante la vigencia del comrato para la prestacion det servicio y/o entrega delos
| bieries segun sea ef caso. deberd cumplir con fas politicas y lincamientos sefialados en el Plan Instinucional de Gestion Ambiental (PIGA) implementado por

| Gefiniiva. mediants memorando suscrito por ¢l Ordenador de] Gasto, def cual se remitizd copia 2 la Subdireccion de Asuntos Contractuales. con ¢l fin de
“ que repose comoe soperte ¢n la carpeta del contrazo. 14) EXCLUSION DE RELACION LARORAL: El presente Contratd no genera relacion laboral.

on consccuencia el Contratista acriia de manera independiente y con lotal autonomia enica v administrativa, sin ningln tipo de subordinacién con
3 Secretaria, por o tanto. no da lugar al reconocimients y pago de presiacionss sociales ¥ s6lo tendrd derecho a fos honorarios expresamente
| convenidos en el presente Comtrato. 13) INDEMINIDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA: El Contratista mantendra
! indemne a la Secretaria Diswrital de Hacienda contra todo reclamo, demanda, accion legal. y COSI08 que pueda causarse 0 surgir por danos o fesiones
| a personas o propiedades de terceros. ocasionados por ¢l Contratista o su personal, durante la ejecucion del objeto de este contralo. cuando haya

| anticipade de peduicios. sin que lo anterior sea obice para que se impongan las multas a que hava lugar v/o reclamacion por los perjuicios
§ ocasionados. 18) APLICACION DE 1.AS MULTAS Y DE L4 PENAL PECUNIARIA: El valor de las muhtas v de la clausula penal pecuniaria

| decision de imposicion d2 lamulta o de Ja clausula penal pecuniaria se llevard a cabo el procedimientc establecido en ¢l articuio 86 de Ja Ley 1474

| halla incutso en ninguna de tas causales de inhabilidad. incompatibilidad o prohibiciones o conflictos de intereses. establecidos en la Constitucion Politica.

20y 90 delaley 1474de 2011y demas normes concordames. 22) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: En vird det articulo 60 de fa

| o1 articuio 183 de la Ley 23 de 1982. modificado por el articulo 30 de la Ley 1430 de 2011 yenla Decisién Andina 351 de 1993, en ¢l sentido de que el

' con el Acuerdo 188 de 2003, el Decreto 479 de 2005 v el Acuerdo 669 de 2017, 26) BOMICILIO: Para todos los efectos legales se fija como domicilio

§ o wn término no mayor & diez {10} dias hébiles a partir de fa fecha en que cualquicra de tas partes comunique por escrito a la otra parie la existencia de una
| diferencia y la explique someramente. Las controversias qus no puedan ser resugitas de forma directa entre [as paries. s¢ resolveran empleado une © varias
| de las siguientes opeiones: conciliacion. armigable composicion o wransaccion. 29) CESION Y SUBCONTRATA 10N E) Contratistz no podré ceder

i éstanegar la auorizacion de cesion o del subcorrato. 36) LIC JUIDACION: En el evento d¢ proceder. terminada la ejecucion del contralo s¢ procederé 2
1 1a liquidacion de! mismo conforme con 1o ordenado por los articulos 60 de ia Ley 80 de 1993, 11 de la ley 1150 de 2007 v Decreto 0019 de 2012 3N
| PERFECCIONAM IENTO Y EJECUCIQN: El presente contralo s& entiende perfeccionado con lafirma de ias partes. Para su gjecucion s¢ requerird
| de la expedicion del Regisuo Presupuestal. de la aprobacion de las garantias. acreditar por pare del Cornratista que se encuentra al dia en ¢l pago de
{1os aportes al Sistema General de Seguridad Social en satud, Riesgos Laborales. Pensiones y aportes parafiscales. si a elic hay Jugar: v de ta
b suseripeion del acta de iniciacion u orden de ejecucion respectiva. 32} GASTOS: Seran por cuenta def Contratistz todos los pastos ¢ Impuestos. tasas

11} ORLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Cumplir lo previsto en los estdios previos o en el piiego de condiciones. segtin corresponda. asi como
en 1o propuesta presentada. 2) Obrar con lealtad y buena te en las distintas ewapas contractuales. 3} Atender ¢l servicio contratado en forma oportuna. 4)
Dentro de los res (3} dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue Ja copia del contrato ¥ fas instrucciones para su fegalizacion. deberd constnuir
las garantias pactadas en el presente Conrato. si hay lugar a ella. 5) Dar cumplimiento a las obligaciones con ol Sisterna Gieneral de Seguridad Social en
selud. pensiones. ARL y aportes parafiscales, cuando haya lugar. y presentar los documentos respectivas que asi fo acrediten. conforme lo eswablecido en el
Decreto 1703 de 2002, Decreto 310 de 05 de marzo de 2003. las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003. 1122 de 2007. 1150 de 2007. 1562 de 2012 y demds

la Secrevaria Diswital de Racienda. 7) En general las que s desprendan de la nawraleza del contrao y de su objeto. 12} OBLIGACIONES DE LA
STCRETARIS DISTRITAL DE HACIENDA: 1) Pagar en la forma establecida en la Estiputacion Contractual Forma de Pago las facturas presentadas
por e} Contratista. 2) Cumplir v hacer cumplir fas condiciones pactadas en &l contrato y en los documentos que de &l forman parte. 13) OBLIGACIONES
DEL SUPERVISOR: 1) Cumplir las obligaciones establecidas en 1a Guia para el Ejercicio de las Funciones de Supervision y Obligaciones de Interventoria
el Sistema de Gestion de Calidad. Codigo 17.G-03. las cuales hacen parte integrante de este CoNwrato. ) Proyectar y suscribir ¢l acta de inicio y de
liquidacion del contato. cuando a ellas hubiere lugar. 3) Verificar ¢l cumplimicnto de las obligaciones previstas en la Ley 100 de 1993 v sus decretos
reglamentarios, en el articulo 30 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, 1122 de 2007. 1150 de 2007. 1562 de 2012 y demds normas concordantes. 43
Cumplir con las demés obligaciones establecidas en el pliego de condiciones o en los eswdios previos. segim corresponda. 1) En general todas las que se
desprendan del gjercicio de la supervision. PARAGRAFO: El supervisor designado en este conrato podra ser sustimido temporalmente & de manera

lugar a ello. 16) MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo © incumplimiento de cualquiera de las obligaciones schialadas en el contrato
<e causard a favar de la Secretaria Distrital de Hacienda una multa equivalente al uno por ¢iento { 1%} del valor del contrato por cada dia de auraso
en ¢l curnptimiento de sus obligaciones, sin gue el valor 1otal de ellas pueda Hegar 2 exceder el diez por ciento (10%) del vator total del contrato. 17)
PENAL PECUNIARIA: $i el Contratista no diere cumplimiento en forma total © parcial al objeto o a las obligaciones emanadas del contrato,
pagara 2t DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA. ¢ diez por ciento {10%) del valor total del mismo. como estimacion

se hara efectiva directamente por la Secretaria Dismital ae Hacienda. descontando ¢l valor de los pagos que ésta deba efectuar al Contratista. si eilo
faere posible. o haciendo efectiva la garzntia con cargo al amparo de cumplimiento. o acudiendo al cobro jecutivo. Previa 2 la adopcion de la

de 2011. 19 CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En czso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas cn ¢l presente contrato s¢
aplicaran las clausulas excepcionales e modificacion. terminacion ¢ interpretacion uni laterales. asi como la de caducidad en los érminos previstos en la
Ley 80 de 1993 v demas normas concordantes. 20) CADUCIDADES ESPECIALES: La SEC RETARIA igualmente. podra declarar l2 caducidad del
comwato en los eventos previstos en el articalo 25 de la Ley 40 de 1993 v demds normas concordantes. 21) INHABILIDADES E
NCOMPATIBILIDADES: Ei Contratista declara bajo la gravedad del juramento. que se entiende prestado con [z firma dej presente contraty, que no 5

fa Ley 80 de 1993 adicionada por la Ley 1150 de 2007. Ley 1296 de 2006. articulo 60 de la Ley 610 de 2000. en los articulos 19, 2°. 3%, 4°, 3. 84 pardgrafo

Ly 61C de 2000 &l Contratista declara bajo la gravedad de juramento que no ha sido sancionado por ta Contraloria con juicio de responsabilidad fiscal en
su coptra. 23) BERECHO BE ALUTOR: La Secretaria para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor. dard aplicacién a lo establecido en

Conmatista ¢s ¢l tinular originario de fos derechos morales en desarrollo v ejecucion del presente CONTrAL0. los cuales le seran plenamente reconocidos. En
relacion con Jos derechos patrimoniales sobre los productos de} contrato £510s periencceran a la Secretaria. PARAGRAFO: La difusién de los resultados,
informes v documentos que sugjan del desarrollo del presente contrato, en todo £aso debera ser autorizada por la Secretaria. 24) GARANTIA LEGAL: El
Coatratista se obliga a responder por la calidad. idoneidad. seguridad y el buen esiado ¥ funcionamiento de los productos entregados. asf como por las
condiciones de calidad en la prestacién del servicio. en los términes establecidos en los ariculos 7 a 12 de la Ley 1480 de 2011. 25) ESTAMPILLAS:
Corresponde al Contratista el pago deza) El 1% por concepto de la esiampilla Universidad Distriwal Francisco José de Caldas 50 470s. de conformidad con
io dispuesto en el Acuerdo 33 de 2002, b) E1 0.5% del valor del contraio por conceplo de la estampilla Pro Cultura. de conformidad con el Acuerdo 187
de 2005 reelamentado por ¢l Decreto 479 de 2005 y ¢) E1 2% del valor del contrato por concepto de la estampilla Pro Persona Mayor. de conformidad

la cindad de Bogota D.C. 27) CONE IDENCIALIDAD DE LA INEORMACION: El Contratista guardara confidencialidad sobre 1a informacion que
obtenga de la SECRETARIA en desarrollo del objeto contractual. 28) SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACY UALES: Las
conoversias o diferencias que sugjan entrs & Contratista y la Secretaria con ocasion de 1a firma. gjecucion. interpretacion. prérroga o terminacién del
Contrale. 2si como de cualquier 0o asunto relacionado con ¢l presente Conmato. seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo.

ni subcontratar este contrato sin el consentimiento previo ¥ escrito del DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA pudiendo

v contribuciones dertvados de la celebracion del comrato, asi como ¢l valor de ia prima de la garamtia ¥ SuS modificaciones. 33} IMPUESTOS: El
Conmratista pagara t1odos [os impuestos. wsas ¥ similares que se deriven de lagj ecucién del contraro, de conformidad con [a ley colombiana. 54) REGIMEN
LEGAL: Este contrato se regird por jas disposiciones comerciales ¥ civiles peninentes. saivo en las materias particularmente reguladas por la Ley 80 de
1993, Lev 11350 de 2007, Decreto 1082 de 2015 v demés nonmas reslamentarias.
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