CONCEJO DE BOGOTAD.C.

RESOLUCION No. ” 4 !S !i DEL ANO 2.016

( 28 ABR. 206 )

“POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE ACCION CUATRIENAL DEL CONCEJO
DE BOGOTA D.C., PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2016 —2019,”

LA MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO DE BOGOTA D. C.
En ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las conferidas en el numeral 1°.,
del Articulo 20 del Acuerdo 348 de 2008 vy,

CONSIDERANDO:

Que el Concejo de Bogota, D.C., expidi6 el Acuerdo No. 640 de 2016, “Por el cual se deroga el Acuerdo
No. 217 de 2006 y se dictan otras disposiciones”.

Que el Articulo Segundo del Acuerdo antes mencionado sefiala: “(...) ARTICULO 2°. A partir de entrada
en vigencia del presente Acuerdo, la formulacién y adopcién del Plan de Accion Cuatrienal del Concejo
de Bogota, D.C., se efectuard antes del 30 de abril del primer afio de sesiones de cada nuevo periodo
constitucional a través de Resolucidon Reglamentaria que expida la Mesa Directiva del cabildo, previo
consenso con los voceros de todas las bancadas politicas con representacion en la Corporacion.(...)”

Que el Acuerdo No. 59 del 2002, “Por el cual se fusiona el Fondo Rotatorio del Concejo de Bogota,
D.C., a la Secretaria de Hacienda Distrital y se dictan otras disposiciones”, define en su Articulo 6, lo
siguiente: “(...) Creacion del Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C. Créase el Fondo Cuenta del
Concejo de Bogota, D.C. para el manejo presupuestal, contable y de tesoreria de los recursos
financieros destinados a la administracion, funcionamiento y operacion del Concejo de Bogota D.C.

El Fondo Cuenta del Concejo de Bogota, D.C., no tendra personeria juridica y el ordenador del gasto
de los recursos sera el Secretario de Hacienda Distrital, quien podra delegar dicha facultad en un
funcionario de nivel directivo de la Secretaria de Hacienda.

Paragrafo. El Fondo Cuenta de que trata el presente articulo se financiara con los recursos de la
administracion central y demas recursos que legalmente se adicionen siempre y cuando se encuentren
dentro de los limites sefialados por el articulo 54 de la Ley 617 de 2000 y los plazos en ella
sefalados.(...)".

Que la Oficina Asesora de Planeacion del Concejo de Bogota, D.C., elabor6 y remitié el 20 de abril del
2016, a todos los honorables concejales voceros de las bancadas con representacion en el Concejo de
Bogota, D.C., el proyecto de Resolucion “Por la cual se adopta el Plan de Accién Cuatrienal del Concejo
de Bogota, D.C., para el Periodo Constitucional 2016 — 2019”.

Que en reunién de junta de voceros de las bancadas con representacion en el Concejo de Bogota, D.C.,
realizada el dia 28 de abril del afio en curso, se aprobo el Plan Cuatrienal para el periodo constitucional
2016 — 2019.

Que es funcién de Mesa Directiva del Concejo de Bogota, D.C., velar por el ordenado y eficaz
funcionamiento del Concejo de Bogota, D.C.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Adoptar el Plan de Accion Cuatrienal del Concejo de Bogota, D.C., para
el Periodo Constitucional 2016 — 2019, de conformidad con los objetivos
generales, estrategias metas y responsables, formulados para el
cumplimiento de la mision institucional por las dependencias misionales y
administrativas de la Corporacion.
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CONCEJO DE BOGOTAD.C.

RESOLUCI'ON No. “ 4 “ ﬁ DEL ANO 2.016

( 28 ABR. 206 )

“POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE ACCION CUATRIENAL DEL CONCEJO
DE BOGOTA D.C., PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2016 —2019,”

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Plan de Accién Cuatrienal se establece en cumplimiento de
los fines misionales del Concejo de Bogota, D.C., y contiene los
siguientes Objetivos Generales:

1.- Visibilizar la Gestién del Concejo de Bogota.

2.- Hacer mas eficiente y eficaz la funcién normativa y de control politico.

3.- Fortalecer y actualizar la infraestructura fisica, tecnolégica y de
servicios.

4 .- Fortalecer la participacion ciudadana en el Concejo.

5.- Implementar el Sistema Integrado de Gestion.

ARTICULO TERCERO: El Plan de Accion Cuatrienal para el Periodo Constitucional 2016 - 2019,
gue se adopta mediante el presente Resolucién es el siguiente:

- - . . Meta
Responsabies 2016 017 | 2018 | 2019 | 4trenio

Plan de Aaccién Cuatrienal
Periodo Constitucional 2016-2019

Estrategias - = - - »

1.1. Formular y ejecutar el Plan Anual de | Oficina Asesora de
Medios Comunicaciones

Obijetivos Generales

100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Secretaria General
de Organismo de 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
control

Mesa Directiva
Oficina Asesora de

1. VISIBILIZAR LA Comunicaciones

GESTION DEL CONCEJO. | 1-3. Establecer mecanismos de rendicién | Secretaria General 3
de cuantas del Organismo de 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Control
Comisiones
Permanentes

1.2. Posicionar y enaltecer el otorgamiento
de las condecoraciones institucionales

Secretaria General

1.4. Fortalecer el Régimen de Bancadas del Organismo de
en la Corporacion Control y Comisiones

Permanentes

100% | 100% | 100% | 100% | 100%

Mesa Directiva 100%

2.1. Modificar el Reglamento Interno Dirsecisn Juridica

2.- HACER MAS EFICIENTE
Y EFICAZ LA FUNCION

NORMATIVA 'Y DE - . T o o
CONTROL POLITICO. 2.2. Depurar la produccién normativa. I‘Vlesa}’Dwect.wg 100% | 100% - - -
Direccion Juridica
2.3. Planta de personal gjustada a la Mesa Directiva
nueva estructura. Direccion Juridica 150% f 100%: | 100% | 100% |, 100%
3.1 Efectuar el reforzamiento del Claustro
del Concejo de Bogota de acuerdo con la
normatividad vigente. (Ejecucién contrato 100% - - - 100%
de obra - refuerzo del claustro) y Direccién Financiera
actividades accesorias. y Direccion
3. FORTALECER Y Administrativa
ACTUALIZAR LA
INFRAESTRUCTURA 3.2 Arrendamiento de Instalaciones y
FISICA, TECNOLOGICA Y bodegas para el aimacenamiento de 100% [ 100% | - - 100%
DE SERVICIOS materiales y objetos.
3.3 Actualizar la plataforma tecnolégica Direccion G 5 o o
del Concejo de Bogota, D.C. Administrativa Te% | 100% | 1008 | 100% | 1083
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CONCEJO DE BOGOTA D.C.

RESOLUCION No. “ 48 (2 DEL ANO 2.016

( 28 ABR. 206 )

“POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE ACCION CUATRIENAL DEL CONCEJO

DE BOGOTA D.C., PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2016 — 2019,”

3.4 Desarrollar la implementacién del
esquema de seguridad de los Concejales Ditecdion
del Distrito Capital que se encuentren en Administrativa 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
situacion de riesgo extraordinario o
extremo.
3.5 Adquisicion, entrega y montaje de Direccion
mobiliario y equipo de oficina. Administrativa 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
3.6.- Realizar los estudios técnicos y de
viabilidad presupuestal para la adquisicion Diteezién
o construccion de una sede administrativa Administrativa 100% | 100% - - 100%
y auditorio acorde a las necesidades de la
entidad.
Mesa Directiva,
4. FORTALECER LA MesSets Dirgetvas de
PARTICIPACION 4.1. Garantizar espacios de participacion IaPs Comlzlr?tgzs 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
CIUDADANA EN EL ciudadana erman o ? 9 4 b
Secretaria General
CONCEJO .
del Organismo de
Control
5.1 Mantener las Certificaciones en el
Sistema Integrado de Gestion [Gestion de
Calidad [ISO 9001], Gestion de la Calidad
en el Sector Publico [NTC-GP:1000], Oficina Asesora de o
Gestion Ambiental [ISO 14001], Salud y Planeacion 100% | 10GE: | 100% | 100% | “HID%
Seguridad Ocupacional [OHSAS 18001],
Seguridad de la Informacion [ISO 27001],
Responsabilidad Social [ISO 26001].
5.2. Implementar en la entidad el Sistema Oficina Asesora de
de Administracion del Sistema Integrado Planisacin 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
de Gestion (SIG)
5.- IMPLEMENTAR EL Oficina Asesora de | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
S‘STEMg lENS“lEgSADO DE | 5.3. Fortalecer en la entidad el Sisterna
TION. de Control Interno — SCI. -
Oficina de Control | 40054 | 100% | 100% | 100% | 100%
.5.4. Certificar en la Corpora_cio’n el Direccién
Sistema de Gestion de Seguridad de la Administrativa 100% - - - 100%
Informacioén. - SGSI
5.5. Implementar y Certificar en la . .
Corporacién el Sistema de A d?r:fﬁ;f'rgzva 100% | - " - | 100%
Responsabilidad Social. - SRS

PARAGRAFO PRIMERO:

ARTICULO CUARTO:

ARTICULO QUINTO:

e e

El Plan de Accion Cuatrienal serd modificado previa consulta con los
voceros de las bancadas politicas con representacion en el Concejo de
Bogota, D.C.

En cada vigencia las mesas directivas definiran y ejecutaran las
actividades para el cumplimiento de los objetivos y estrategias del
presente plan cuatrienal y para el cumplimiento del sistema integrado de
gestiéon en armonia con las funciones misionales de la Corporacion.

El Fondo Cuenta de la Secretaria Distrital de Hacienda provisionara los
recursos necesarios para el cumplimiento de los objetivos y estrategias del

presente plan cuatrienal, de acuerdo a las des
presupuéstales de cada vigencia.
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EEIINIS0 14001 « ‘
0 140011 “EL CONCEJO, COMPROMISO Y TRANSPARENCIA POR BOGOTA s iR

i

TH-PRO06-FO12 V.0




CONCEJO DE BOGOTAD.C.

RESOLUCION No. Q l} 8 !i DEL ANO 2.016

( 28 ABR. 206 )

“POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE ACCION CUATRIENAL DEL CONCEJO
DE BOGOTA D.C., PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 2016 — 2019,”

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha y deroga las que le sean
contrarias.

Comuniquese y cumplase.

Dada en Bogota, D.C,, 2 8 ABR 2016
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'ROBERTO HINESTROSA REY
Presidente

AL DAVID BALLEN HERNANDEZ

Primer Vicepresidente Segundo Vjcepresidente

Proyecté y Elaporo:
Reinaldo Roa Parra <=
Profesional Especializado Cdédig

Revisé y aprobo: ndo Rojas Martinez

Jefe Oficina Asesora de Planeacién

L)

22/Grado/Salarial 05
4 ' Reviso: Doctor Gabriel José Romero Sundhei
e Director Juridico
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