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Consultada la red de la Corporacion, carpeta Planeacion\Equipos Técnicos MIPGI8. E T Gestion Documental,
o se observan publicadas las Actas de las sesiones realizadas en la vigencia 2022 por el Equipo Técnico de
Gestion Documental, donde se tratan los temas de la funcion
. 01 equipo conformado e integrado segan lo establecido en el articulo 11° de la Resolucion 428 de 2021, la cual|No se han incluido actividades adicionales a la descritas en la Resolucién Accion de Mejora Incluir las actividades adicionales descritas en la Resolucén 428 de 2021 en las 110812022 3100712023 Hernan A. Rodriguez Mora
- modifics el articulo 14° de la Resolucion 388 de 2019, como instancia de apoyo al Comité Institucional de|428 de 2021 sesiones del Equipo Técnico de Gestion Documental Profesional Especializado
Gestion y Desempefio para el ejercicio de sus funciones; se incumple las actividades relacionadas con la
ejecucion de funciones otorgadas a los equipos técnicos de Gestion y Desempeiio de la Resolucion 428 de
2021.
Consultado el Plan de Mejoramiento del Proceso Gestion Documental resultante de la aplicacion de
autodiagnéstico, el cual se encuentra formulado y disponible en la red, carpeta
PLANEACION\MIPGIHERRAMIENTAS AUTODIAGNOSTICO correspondiente a la vigencia 2020, no se Ajustar en conjunto con la OAP, las y mejoras a .
2 22 observa coherencia en su contenido, en la inclusién, y de estas| N0 S alusto el pian de mejoramiento o momento de actualzar el Accion de Mejora el plazo estimado de la implementacion, teniendo en cuenta el contexto cambiante de 1/08/2022 31/12/2022 Hernn A. Rodriguez Mora
Autodiagnostico j 3 Profesional Especializado
acciones que permitan evidenciar su posterior ejecucion, con relacion a las acciones incluidas en el Plan de Ia Corporaci6n en materia de contratacion para apoyar el proceso
Accién de la vigencia y en el Plan de Mejoramiento concertado por el Proceso, para atender las diferentes
auditorias realizadas al Proceso.
El avance reportado en la respuesta al cuestionario de auditoria, con relacion al segundo logro de la quintal
linea de accién, “Gestion de la memoria con la politica
de cero papef”, sefala que *No se tiene avance ya que por efectos de la pandemia y contrataci6n, no se cuental
con los instrumentos especialmente el modelo de requisitos y el gestor documental para migrar de la|
gestion y ion de analogos, a la prod gestion y 6n de
documentos electronicos de archivo, teniendo en cuenta que las seis cartl\[as emitidas por el Ministerio de las No contar de manera sostenida con el equipo interdisciplinario requerido en
Tecnologias no implica un SGDEA", el ARTICULO 2.8.2.5.8. del Decreto 1080|| ’ ;i Radicar las solicitudes de contratacion con los perfiles exigidos en la normatividad . ]
3 23 de 2015 - ara la gestion La gestion en las entidades|!2_NOTMatividad vigente para la elaboracion e implementacién de los Accién de Mejora vigente para la conformacién del equipo interdisciplinario, con el fin de elaborar yio| 1/08/2022 Hernan A. Rodriguez Mora
g g i igente par, equipt plinario, v
e 2 . ’ £ mid2des i, strumentos archivisticos a pesar de presentar las fichas de contratacion
pablicas se desarrollara a partir de los siguientes instrumentos archivisticos. a) EI Cuadro de Clasificacion ot actualizar e los CCD, TVD, BT, TCA.
Documental (CCD). b) La Tabla de Retencién Documental (TRD). c) Elmental de la Corporacién aprobado por| P22 St 2P
el Comité Institucional de Gestion efectuado el 20 de septiembre de 2018, el cual no se encuentra actualizado,
incumpliéndose lo establecido en el Decreto 1080 de 2015, ARTICULO 2.8.5.2. - Mecanismo de adopcion |
actualizacion de los Instrumentos de Gestion de la Informacion Pablica, donde sefiala: “El Registro de Activos
de Informacién, el indice de Informacién Clasificada y Reservada, el Esquema de Publicacién de Informacion y|
el Programa de Gestion Documental, acceso y seguridad aplicables a los documentos.
Consultada la péglna web del Concejo de Bogota D.C., link
1 711 1711 \_de_gestion
_documental_2018__: prcbadc Sig_20_sep_2018.pdf, se observa publicado el Programa de Gestion
Documental de la Corporacion aprobado por el Comité Instltuclonal de Gestion efectuado el 20 de septiembre
de 2018, e cual no se encuentra n el Decreto 1080 de 2015,
ARTICULO 2.8.5.2. - Mecanismo de adopcion y ac(uahzacmn de los Instrumentos de Gestion de la R "
Informacion Pblica, donde sefiala: “El Registro de Activos de Informacién, el indice de Informacion Clasificada | No contar de manera sostenida con el equipo interdisciplinario requerido en adicar las solicitudes de contratacion con [os perfiles exigidos en la normatividad
gi quipt p q
vigente para la coniormaclon del equipo interdisciplinario, con el fin de elaborar ylo . ]
y Reservada, el Esquema de Pubncacmn de Informacion y el Programa de Gestion D Consultada lalla vigente para la elaboracién e implementacion de los . ; Hernan A. Rodriguez Mora
4 24 pégina wel Concejo de Bogota link: | instrumentos archivisticos a pesar de presentar las fichas de contratacién Accién de Mejora actualizar e i Registro de Activos de 1/08/2022
! informacién, indice de InormationGrasitioada y Reservada, Esquema de
o 1711230858 para su aprobacion 6n de 6ny el Programa de Gestion Documental
05/programa_de_gesti__n_documental 2018_aprubadu sig_20_sep_2018.pdf, se observa publicado el
Programa de Gestién Documental de la Corporacién aprobado por el Comité Institucional de Gestion efectuado.
el 20 de septiembre de 2018, el cual no se encuentra actualizado, incumpliéndose Io establecido en el Decreto
1080 de 2015, ARTICULO 2.8.5.2. - de adopcion y de los de Gestion’
de la Informacién Piblica, donde sefiala: “El Registro de Activos de Informacién, el indice de Informacion
Clasificada y Reservada, el Esquema de Publicacion de Informacién y el Programa de Gestion Documental,
En el Diagndstico Integral de archivos 2021, se reporta la volumetria documental en Metros Lineales — ML y la|
capacidad de almacenamiento utilizada por los archivos electrénicos de la documentacion producida y Radicar las soficitudes de cantratacién con los perfies edgiios en la normatividad
disponible en los archivos de gestion del Concejo de Bogotd, reportando un total de 676 metros lineales y 6,4 | No contar de manera sostenida con el equipo interdisciplinario requerido en ¢
TB. Se destaca que las transferencias primarias internas estan suspendidas desde la expedicion dellla normatividad vigente para la elaboracien e implementacion de los . vigente para la conformacion del equipo interdisciplinario, con el fin de elaborar ylo Hernan A. Rodriguez Mora
5 25 a s P P Xpe o pa P! Accién de Mejora actualizar e implementar las TVD, eliminar y/o hacer transferencia secundaria al| 1/08/2022 9
memorando radicado con el ndmero 20191E10530, donde se explica la causa de haber cumplido con lainstrumentos archivisticos a pesar de presentar las fichas de contratacién " .
© Archivo de Bogotd, liberando espacio para poder reactivar las transferencias
capacidad de almacenamiento del Archivo Central, por lo tanto, se incumple el Articulo 20 - Transferencias | para su aprobacién
documentales primarias del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacion y para MIPG — la political secundarias
de archivo y gestion documental
Dentro de las e la gestion en fa Corporacion se encuentra: Culminar con las capacitaciones programadas en el Plan de Accion. Solicitar por
- Inventarios documentales. Falta de compromiso conocimiento en | on de 1as actividad medio de memorando a la Direccién Administrativa la inclusion en el PIC de temas Hernén A Rociaue Mo
6 26 - Ordenacion documental alta de compromiso conocimiento en la ejecucion de fas actividades Acci6n de Mejora relacionados con la gestion Documental y enviar memorando dirigido a todas la| 1/08/2022 31/012/2022 ernan A. Rodriguez Mora
- Foliacion de la documentacion ordenacién de archivos de gestion en las dependencias dependencias instando a la realizacion de inventarios, ordenacion y foliacien de Profesional Especializado
pe . y
se reforzar la asesoria a demés procesos en los campos citados. acuerdo con la vigente.
Con relacion a la respuesta suministrada para atender la pregunta formulada en el cuestionario de auditorial
sobre el avance en la adopci6n e implementacion de la Politica de Gobiemo Digital, se informé: “Desde el
de Gestion D conel que involucra el Modelo de Gestion| No contar de manera sostenida con el equipo interdisciplinario requerido en Radicar las solicitudes de contratacion con los perfiles exigidos en la normatividad
, 27 T4+, en cuanto a Sistemas de Informacién, la Corporacién an no cuenta con un gestor documental que(la normaiividad vigente para la.elaboracién e implementacion de los Accit de Mejora vigente para la conformacién del equipo interdisciplinario, con el fin de elaborar ylo 10812022 Hernan A. Rodriguez Mora
permita Ia produccidn, gestion, tramite y conservacion de documentos en ambiente digital, asi como tampoco| instrumentos archivisticos a pesar de presentar fas fichas de actualizar e implementar el modelo de requisitos para la gestion electronica de
con el componente que a partir del Modelo de requisitos permita la gestion de de|parasu documentos
archivo.” Se incumple el numeral 3.2.1.3 Politica Gobierno Digital4 del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion.
Consutads Ia red da 1 Corporacién, carpeta PLANEACION \ Manual de Procesos y Procedimientos\13-
Gestion D publicados los siguientes procedimientos: GDO-PR-
001 - Consulta y préstamo (19/07/2019) GDO-PR-002 — Biblioteca (09/09/2019), GDO-PR-003 - ) . -
Administracién de archivos (17/01/2020), GD-PR-004 - Planeacion (05/08/2021), GD-PR-005 — Valoracion | No contar de manera sostenida con el equipo interdisciplinario requerido en Radicar las S""C"“des de contratacion con los perfiles ex‘g‘“"s en la normatividad
), GD-PR-006 — Disposicion Final de D la normatividad vigente para la elaboracion e implementacion de los vigente para | del equi a poder elaborar e Hernan A. Rodriguez Mora
8 28 Accién de Mejora implementar y eI Plan de Preservacion Dlglla\ alargo Plazo del S\stema Integrado de| 1/08/2022

(05/08/2021) y GD PR-010 — Transferencla Primarias al Archivo central (23/05/2022). Se incumple el
del

a largo plazo, de los que trata el articulo 2.8.2.5.9 del

Decreto 1080 de 2015, donde mdica que la gestion documental en las entidades piblicas en sus diferentes

rivels, debe comprender como minimo los siguientes procesos (Planeacion, Praducei, Gestin y Tramite.
. Disposicin de alargo plazo.

instrumentos archivisticos a pesar de presentar las fichas de contratacién
para su aprobacion

Conservacion - SIC, para el de|
preservacin alargo plazo.
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Efectuada consulta en a red, carpeta: Planeacién\indicadores de Gestion\Afio 2022, no se observa publicado|
el reporte del indicador del proceso Gestién Documental para esta vigencia. En lo que respecta con Ia vigencia
2021, se relaciona el indicador de capacitaciones en gestion documental y se observa que el indicador de| ;o reyjiso en su momento a detalle el plan de mejoramiento que se . Revisar y ajustar en conjunto con la OAP el indicador para realizar una medicion Hernan A. Rodriguez Mora
9 29 capacitaciones en gestion documental, no facilita la medicién efectiva del cumplimiento de los productos a b Accién de Mejora 1/08/2022 1/12/20
° 2 " encuntra disefiado dentro del autodiagnostico efectiva de los productos a cargo del proceso y OAP
cargo del proceso que permitan lograr mayor eficiencia, eficacia y efectividad para la implementacion de la
gestion documental y Administracion de Archivos, por lo que se incumple la recomendacién para la
formulaci6n de indicadores del MIPG6
El indicador de transferencias primarias para el proceso de Gestién Documental contribuye a medir el grado de!
cumplimiento en la aplicacion de las tablas de retencion documental. A pesar que el proceso identifics las . -
2 ’ Radicar las solicitudes de contratacion con los perfiles exigidos en la normatividad
series que se pueden eliminar por aplicacion de la Tabla de Retencion Documental TRD que ya cumplieron con | No contar de manera sostenida con el equipo interdisciplinario requerido en ¢
: . vigente para la conformacién del equipo interdisciplinario, con el fin de elaborar ylo . ]
el tiempo retencin en archivo central, no se han tomado las decisiones tendientes a liberar espacio del Archivo|la_normatividad vigente para la_elaboracion e implementacion de los . ° " d Hernan A. Rodriguez Mora
10 210 0 Accion de Mejora actualizar e implementar el instrumento archivistico TVD, para eliminar y/o hacer 1/08/2022
Central y reanudar el de el cual origing de las a pesar de presentar las fichas de contratacién e e o e Boaotd. ety o o A et y OAP
primarias al haberse cumplido con la capacidad de almacenamiento del Archivo Central, por lo tanto, se|para su aprobacion aneforoncias soptmdarias gota, pacio y
incumple el Articulo 20 - Transferencias documentales primarias del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General
de la Nacion y para MIPG — con Ia politica de archivo y gestion documental y el tema de indicadores.
Frente a las actividades necesarias que permitan la Conservacién Documental en medio fisico o electronico,
se requiere identifcar y visibilzar esta problemética, para buscar soluciones que garanficen que Ia INformacion |\ .. e manera sostenida con el equipo interdisciplinaio requerido en Radicar las solicitudes de contratacion con los perfiles exigidos en la normatvidad|
de la Corporacion mantengan los atributos de unidad, integridad, autenticidad, inalterabilidad, originalidad, y 5 vigente para la conformacion del equipo interdisciplinario, con el fin de elaborar el i ]
; la normatividad vigente para la elaboracion e implementacion de los . , ! Hernan A. Rodriguez Mora
1 211 fiabilidad, accesibilidad, desde el momento inicial de la produccién, durante su periodo de vigencia, hasta su Accion de Mejora Plan de Preservacion Digital a largo plazo para completar el Instrumento Archivistico, 1/08/2022
instrumentos archivisticos a pesar de presentar las fichas de contratacion ° n y OA
disposicen final, en aplicacion de la valoracion documental Por 10 tanto se incumple con Ia disposicen|S2IEE P Sistema Integrado de Conservacion para su posterior implementacion de acuerdo
del Plan de C segun lo en el Acuerdo 06 de 2014 del Archivo| ™ P con la normatividad vigente.
General de la Nacion.
El Comité Institucional de Gestion y Desempefio realizado el 31 de mayo del afio en curso, discutié la
modificacién del Plan Cuatrienal y aprob6 la eliminacion del logro concertado del Sistema de Gestion de
Documentos Electrnicos de Archivo (SGDEA), en el marco e I polfica e cero papf; ituacion que implca
el aplazamiento de mporiantes decisones que pemian implementar aciadades relaconaas CON 18 o e manera sostenida con el equipo nterdsciplno requerido en
e la ylas aI desarrona G 1a gositn documental |10 0 e e 1n craboracidn o motomontacien do. oo Radicar las solicitudes de contratacién con los perfiles exigidos en la normavidad Hermén A, Rocriguez Mora
12 212 y la administracién de archivos de manera que se permma Ia gente pa P! Accion de Mejora vigente para la equipo poder elaborar e 1/08/2022 9 b

los procesos y el Corporacitn. La ausencia de decrs en este sentido,
origina inicialmente la necesidad de imprimir los documentos producidos por los procesos corporativos, en
especial los misionales. Se incumple la disposicion del Sistema de Gestion de Documentos Electronicos de;
Archivo en la iniciativa de cero papel del Programa de Gestion Documental establecido por la Circular External
005 de 2012 del Archivo General de la Nacion.

on 0
instrumentos archivisticos a pesar de presentar las fichas de contratacion

para su aprobacion

el modelo de requisitos para la gestion electrénica de documentos

OAP

Firma Responsable del Proceso




